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Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacion 215/2018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES
TIPO DE DOCUMENTO: cc X CE No. 1022415014
CORREO ELECTRONICO: jennifer07-04@hotmail.com CELULAR: 3138571674
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
. , ADM CALIDAD Y ACREDITACION SEDE !
UBICACION DEL SERVICIO: ADMINISTRATIVA ASDINGO SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
SU37T10 | 100
ENTIDAD ,
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 16769777401 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 2459 VIGENCIA 2026
. 2026-09-23 . 2026-09-30
NUMERO DE CDP 1978 FECHA 10:59:39.008 NUMERO DE CRP 37135 | FECHA 00:00-00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFESIONAL ESPECIALIZADO I
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-09-01 2026-09-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $6,577,155

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $59,174,395
VALOR EJECUTADO $52,597,240
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $6,577,155
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $6,577,155

PORCENTAJE DE EJECUCION

89%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
87541557 $2,622,862 $327,858 $419,658 3 $63,893 $811,408

Dado en Bogota alos treinta(30) dias del mes de Septiembre de 2026. Lo anterior para que surtael pago pertinente.

MONICA AMPARO VARON AGUIRRE
52175181
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1. Desarrollar estrategias y actividades del SOGCSYy los gjes de acreditacion en las
unidades priorizadas.

2. Brindar asesoriay asistencia técnica en laelaboracion y ejecucion de los planes de
mejora.

3. Ejecutar las acciones que la sean asignadas para dar cumplimiento al plan de accién o

planes de trabajo que se definan en la Subred relacionados con laimplementacion y/o
sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion.

4. Apoyar las actividades a estrategias que se desarrollan desde el Proceso de Cesion de
laCalidad y Mejoramiento Continuo de la Subred Sur Occidente.

5. Planificar y desarrollar procesos de auditorias de acuerdo al cronogramade la
Oficinade Calidad.

6. Realzar la actualizacion de los procesos, procedimientos, manuales, guiasy
documentacién inherente a su actividad.

7. Realizar seguimiento alos riesgos del Proceso de Gestion de la Calidad y
Mejoramiento Continuo.

8. Administrar, configurar y dar soporte del aplicativo Almera en todos sus médul os.

9. Capacitar alos colaboradores que ingresen ala Subred en el aplicativo Almera, de
acuerdo a perfil.

10. Elaborar y hacer seguimiento de |os tableros de mando de los indicadores de las
sedes en Almera.

11. Gestionar en el aplicativo Almera el trdmite de |as necesidades de documentacién
de los diferentes procesos, realizando seguimiento a estado de las mismas, verificando
su publicacion y control conforme alos lineamientos que se determinen en la Subred
Sur Occidente.

12. Generar lamatriz de cumplimiento de |os planes de mejorade las diferentes de la
totalidad de los procesos institucionales.

13. Ejecutar acciones asignadas del plan de implementacion y/o sostenimiento del SIG
y articulacion con los demés sistemas.

14. Atender requerimientos y/o elaborar informes en relacion ala documentacion dela
subred e implementacion del sistema solicitados por entes externos o internos.

15. Brindar asesoriay asistencia técnica en la elaboracién de documentos de la
operacion de los diferentes procesos de la Subred Sur Occidente (manuales,
procedimientos, planes, programas, instructivos, guias, entre otros).

16. Archivar |os soportes generados durante |a realizacion de informes y/o auditorias,
de acuerdo alo lineamientos institucional es sobre Gestion Documental.

17. Participar activamente en los equipos de mejoradel Sistema Unico de Acreditacion
de acuerdo a rol establecido.

18. Conocer, promover y aplicar |as politicas institucionales que garanticen los
objetivos corporativos.

19. Asegurar € cumplimiento de sus obligaciones contractuales, utilizando de manera
Optima los recursos humanos, fisicos, financierosy técnicos.

20. Custodiar y responder por los bienes a cargo.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Generar los reportes del cumplimento de
|os planes de mejora por procesos, equipos
de mejoramiento y el consolidado dela
evaluacion de |os conversatorios del
mismo periodo

Realizar asesoria alos diferentes procesos
en el manejo de planes de mejora, unavez
sean reportados mediante correo
electrénico para su publicacion

Realizar seguimiento al plan de accién de
acreditacion

Realizar listas, encuestas, modelos,
mecanismos de integracién que requieran
los procesos

Apoyar en las auditorias que sean
asignadas

Actualizacién de documentos

Actualizacion de los riesgos del
subproceso de control de la produccién de
documentos

Realizar configuracién y soporte de todos
los médulos de Almera

Programar capacitaciones de Almera

Realizar tableros de mando y hacer
seguimiento al plan de accién anual plan
accion anual y por procesos mapa de
riesgos

Normalizacién de documentos solicitados
de los diferentes procesos

Informe de |os planes de mejora de los
diferentes procesos

Realizar seguimiento al plan estratégico de
acreditacion

Realizar envi6 de documentos de acuerdo
alasolicitud de los requerimientos

Realizar asesoria de la parte documental

Realizar archivo de los documentos
generados de acuerdo alas tablas de
retencion documental

Participacion en |as actividades que se
asignen relacionadas en acreditacion

Informar las politicas institucionales
publicadas en Almera

Realizar optimizacion de los recursos el
cumplimiento contractual

Custodiar los activos a cargo

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Reporte mensual de |os planes de mejora,
para respectivo seguimiento

Reporte enviado alas responsables de los
seguimientos (Facilitadoras de Calidad)

Realizar el seguimiento en el plan de
accion en Almera

Se realizo encuestas para Seguridad del
Paciente, Servicio al Ciudadano, Talento
Humano, Gestion del Riesgo, Salud
Mental, Biomedicay demas
configuraciones propias de los modelos de
gestion de Equipos Industriales del sistema
Almera

Realizar cronograma de acompafiamiento
para capacitacion de Almera

Realizar acompafiamiento y aporte de
documentacion a visita presentada por la
Contraloria

Actualizacion documental correspondiente
a mes de agosto (135) documentos

Para el segundo trimestre se registro los
soportes requeridos para | os riesgos sujetos
al Subproceso, lo cual se compone de 4
actividades de controles.

Seredlizo revision general del aplicativo
Almera para corroborar la actuaizacion de
sistemas

Se gestiono capacitaciones parael
programa de Seguridad del Paciente,
Nutricién, Laboratorio Clinico, Farmacia,
Unidad Rena y demas soporte entregado
mediante correo electronico.

Se gjusto plan de accion de las mesas de
autoevaluacion y comites

Se actualizoy se normalizo los
documentos correspondientes al mes de
agosto

Serealizo envio de los planes de mejora
correspondientes a vencimiento del mes
de agosto para respectivo seguimiento

Se realizo acompafiamiento a plan,
aportando soportes para la autoeval uacion

Se corrobora informacién conforme alos
tickets en mesa de ayuda

Actualizacion general de documentos
emitidos por |os procesos

Realizar archivo de los documentos
generados de acuerdo alas tablas de
retencion documental

Elaboracion de encuestas relacionadas con
Acreditacion en Almera

Serealizo lapublicacion del listado
maestro del mes de agosto en la pagina
web correspondiente, identificado las
politicas institucionales

Realizar optimizacion de los recursos el
cumplimiento contractual

Custodiar los activos a cargo



Realizar seguimiento alas actividadesal  |Realizar seguimiento alas actividades &

21. Redlizar las actividades necesarias parael cumplimiento del plan de accion del P > - i - .

Proceso de Gestion de la Calidad y Mejoramiento Continuo plan estratégico, plan de accién y riesgos  |plan estratégico, plan de accion y riesgos
) del tercer trimestre del tercer trimestre

22. Realizar |as actividades programadas de forma mensua para acanzar el Acompafiamiento a capacitaciones Acompafamiento a capacitagiones

cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes de gestion del dreay entregar los o ra‘:n adasen la Enaé; estros de . raFr)n adas en la Effg:] estros de

soportas de ejecucién, datos e informacion requerida seglin programacion de acuerdo a Z rgen dizaie g\orgen dizaie

las actividades o alos requerimientos del servicio contratado. p 4 P a

23. Las demés actividades que surjan durante el desarrollo del objeto contractual y las Derivados de lajefatura de calidad Derivados de lajefatura de calidad

solicitadas por el supervisor afines con las obligaciones del contrato

MONI CA AMPARO VARON AGUI RRE
52175181
Super vi sor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |ntegrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E.

Todos | os derechos reservados de | a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E. S . E. .
Copyright © 2021



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES

C.C1022415014 DE BOGOTA

La suma de seis millones quinientos setenta y siete mil ciento cincuenta y cinco pesos m/cte.
$6.577.155, por concepto de: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion
administrativa y/o asistencial en el area de Calidad dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de
acuerdo al requerimiento institucional. De acuerdo al requerimiento institucional, como
Profesional Especializado lll durante el periodo de 1 al 30 de SEPTIEMBRE de 2026, de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacidon de servicios No 2459-2026.

JENNJFER LO Z'CHAVES

C.C1022415014 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA

NUMERO 16769777401
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Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacion 215/2018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES
TIPO DE DOCUMENTO: cc X CE No. 1022415014
CORREO ELECTRONICO: jennifer07-04@hotmail.com CELULAR: 3138571674
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
. , ADM CALIDAD Y ACREDITACION SEDE !
UBICACION DEL SERVICIO: ADMINISTRATIVA ASDINGO SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
SU37T10 | 100
ENTIDAD ,
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 16769777401 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 2459 VIGENCIA 2026
. 2026-08-19 . 2026-08-31
NUMERO DE CDP 1809 FECHA 15:27-28.008 NUMERO DE CRP 32938 | FECHA 00:0000.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFESIONAL ESPECIALIZADO I
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-08-01 2026-08-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $6,557,154

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $46,020,085
VALOR EJECUTADO $46,020,085
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $6,557,154
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
86899590 $2,630,862 $328,858 $420,938 3 $64,088 $813,883

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Agosto de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MONICA AMPARO VARON AGUIRRE
52175181
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud

Todos | os derec

Sur Cccidente E.S. E.

hos reservados de |l a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1. Desarrollar estrategias y actividades del SOGCSYy los gjes de acreditacion en las
unidades priorizadas.

2. Brindar asesoriay asistencia técnica en laelaboracion y ejecucion de los planes de
mejora.

3. Ejecutar las acciones que la sean asignadas para dar cumplimiento al plan de accién o

planes de trabajo que se definan en la Subred relacionados con laimplementacion y/o
sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion.

4. Apoyar las actividades a estrategias que se desarrollan desde el Proceso de Cesion de
laCalidad y Mejoramiento Continuo de la Subred Sur Occidente.

5. Planificar y desarrollar procesos de auditorias de acuerdo al cronogramade la
Oficinade Calidad.

6. Realzar la actualizacion de los procesos, procedimientos, manuales, guiasy
documentacién inherente a su actividad.

7. Realizar seguimiento alos riesgos del Proceso de Gestion de la Calidad y
Mejoramiento Continuo.

8. Administrar, configurar y dar soporte del aplicativo Almera en todos sus médul os.

9. Capacitar alos colaboradores que ingresen ala Subred en el aplicativo Almera, de
acuerdo a perfil.

10. Elaborar y hacer seguimiento de |os tableros de mando de los indicadores de las
sedes en Almera

11. Gestionar en €l aplicativo Almera el tramite de las necesidades de documentacion
de los diferentes procesos, realizando seguimiento a estado de las mismas, verificando
su publicacién y control conforme alos lineamientos que se determinen en la Subred
Sur Occidente.

12. Generar la matriz de cumplimiento de |os planes de mejorade las diferentes de la
totalidad de los procesos institucionales.

13. Ejecutar acciones asignadas del plan de implementacion y/o sostenimiento del SIG
y articulacion con los demés sistemas.

14. Atender requerimientos y/o elaborar informes en relacion ala documentacion dela
subred e implementacion del sistema solicitados por entes externos o internos.

15. Brindar asesoriay asistencia técnica en la elaboracién de documentos de la
operacion de los diferentes procesos de la Subred Sur Occidente (manuales,
procedimientos, planes, programas, instructivos, guias, entre otros).

16. Archivar los soportes generados durante la realizacion de informes y/o auditorias,
de acuerdo alo lineamientos institucional es sobre Gestion Documental.

17. Participar activamente en los equipos de mejoradel Sistema Unico de Acreditacion
de acuerdo a rol establecido.

18. Conocer, promover y aplicar |as politicas institucionales que garanticen los
objetivos corporativos.

19. Asegurar € cumplimiento de sus obligaciones contractuales, utilizando de manera
optima los recursos humanos, fisicos, financierosy técnicos.

20. Custodiar y responder por los bienes a cargo.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Generar los reportes del cumplimento de
|os planes de mejora por procesos, equipos
de mejoramiento y el consolidado dela
evaluacion de |os conversatorios del
mismo periodo

Realizar asesoria alos diferentes procesos
en el manejo de planes de mejora, unavez
sean reportados mediante correo
electrénico para su publicacion

Realizar seguimiento al plan de accién de
acreditacion

Realizar listas, encuestas, modelos,
mecanismos de integracién que requieran
los procesos

Apoyar en las auditorias que sean
asignadas

Actualizacién de documentos

Actualizacion de los riesgos del
subproceso de control de la produccién de
documentos

Realizar configuracién y soporte de todos
los médulos de Almera

Programar capacitaciones de Almera

Realizar tableros de mando y hacer
seguimiento a plan de accién anual plan
accion anual y por procesos mapa de
riesgos

Normalizacién de documentos solicitados
de los diferentes procesos

Informe de |os planes de mejorade los
diferentes procesos

Realizar seguimiento al plan estratégico de
acreditacion

Realizar envié de documentos de acuerdo
alasolicitud de los requerimientos

Realizar asesoria de la parte documental

Realizar archivo de los documentos
generados de acuerdo alas tablas de
retencion documental

Participacion en |as actividades que se
asignen relacionadas en acreditacion

Informar las politicas institucionales
publicadas en Almera

Realizar optimizacion de los recursos el
cumplimiento contractual

Custodiar los activos a cargo

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Reporte mensual de |os planes de mejora,
para respectivo seguimiento

Reporte enviado alas responsables de los
seguimientos (Facilitadoras de Calidad)

Realizar el seguimiento en el plan de
accion en Almera

Se realizo encuestas para Seguridad del
Paciente, Servicio al Ciudadano, Talento
Humano, Gestion del Riesgo, Salud
Mental, Biomedicay demas
configuraciones propias de los modelos de
gestion del Programa de Donacion de
Organoy Tejidos del sistema Almera
Realizar cronograma de acompafiamiento
para capacitacion de Almera

Realizar acompafiamiento y aporte de
documentacion a visita presentada por la
Contraloria

Actualizacion documental correspondiente
a mes de agosto (97) documentos

Para el segundo trimestre se registro los
soportes requeridos para | os riesgos sujetos
al Subproceso, lo cual se compone de 4
actividades de controles.

Seredlizo revision general del aplicativo
Almera para corroborar la actuaizacion de
sistemas

Se gestiono capacitaciones parael
programa de Seguridad del Paciente,
Talento Humano y demas soporte
entregado mediante correo el ectronico.

Se gjusto plan de accion de las mesas de
autoevaluacion y comites

Se actualizoy se normalizo los
documentos correspondientes al mes de
agosto

Serealizo envio de los planes de mejora
correspondientes a vencimiento del mes
de agosto para respectivo seguimiento

Se realizo acompafiamiento a plan,
aportando soportes para la autoeval uacion
Se corrobora informacién conforme alos
tickets en mesa de ayuda

Actualizacion general de documentos
emitidos por |os procesos

Realizar archivo de los documentos
generados de acuerdo alas tablas de
retencion documental

Elaboracion de encuestas relacionadas con
Acreditacion en Almera

Serealizo lapublicacion del listado
maestro del mes de julio en la paginaweb
correspondiente, identificado las politicas
ingtitucionales

Realizar optimizacion de los recursos el
cumplimiento contractual

Custodiar los activos a cargo



Realizar seguimiento alas actividadesal  |Realizar seguimiento alas actividades &

21. Redlizar las actividades necesarias parael cumplimiento del plan de accion del P > - i - .

Proceso de Gestion de la Calidad y Mejoramiento Continuo plan estratégico, plan de accién y riesgos  |plan estratégico, plan de accion y riesgos
’ del segundo trimestre del segundo trimestre

22. Realizar |as actividades programadas de forma mensua para acanzar el Acompafiamiento a capacitaciones Acompafamiento a capacitagiones

cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes de gestion del dreay entregar los o ra‘:n adasen la Enaé; estros de . raFr)n adas en la Effg:] estros de

soportas de ejecucién, datos e informacion requerida seglin programacion de acuerdo a Z rgen dizaie g\orgen dizaie

las actividades o alos requerimientos del servicio contratado. p 4 P a

23. Las demés actividades que surjan durante el desarrollo del objeto contractual y las Derivados de lajefatura de calidad Derivados de lajefatura de calidad

solicitadas por el supervisor afines con las obligaciones del contrato

MONI CA AMPARO VARON AGUI RRE
52175181
Super vi sor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |ntegrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E.

Todos | os derechos reservados de | a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E. S . E. .
Copyright © 2021



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES

C.C1022415014 DE BOGOTA

La suma de seis millones quinientos cincuenta y siete mil ciento cincuenta y cinco pesos m/cte.
$6.557.155, por concepto de: Prestar servicios profesionales especializados a la gestién
administrativa y/o asistencial en el area de Calidad dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de
acuerdo al requerimiento institucional. De acuerdo al requerimiento institucional, como
Profesional Especializado lll durante el periodo de 1 al 31 de AGOSTO de 2026, de conformidad
con lo establecido en el contrato de prestacién de servicios No 2459-2026.

JENN Lo Z'CHAVES

C.C1022415014 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA

NUMERO 16769777401
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Agencia Naconal
do Contratacion Publica
Colombia Compra Eficients

Busqueda Mis procesos

Menu

|Ira

Escritorio = Mend — Administracién de contratos — V@I contrato

Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato

Informacién presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

Editar

UTC -5 20:38:19
JENNIFER LORENA P...

Buscar...

Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >
VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato
Porcentaje Recepcion de articulos
Plan de Pagos
¢;Serequieren emisiones de
Si No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
O 2026-04 Certificacion.pdf 2026-04 Certificacion.pdf Proveedor Descargar Detalle
O 2026-04 Cuenta de cobro.pdf 2026-04 Cuenta de cobro.pdf Proveedor Descargar Detalle
O 2026-04 Cumplimiento de 2026-04 Cumplimiento de Proveedor Descargar Detalle
actividades.pdf actividades.pdf
0O 2026-04 Planilla.pdf 2026-04 Planilla.pdf Proveedor Descargar Detalle
M JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES - JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES - Proveedor Descargar Detalle
MAYO.pdf MAYO.pdf
O JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES - JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES - Proveedor Descargar Detalle
JUNIO 2026.pdf JUNIO 2026.pdf
O JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES - JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES - Proveedor Descargar Detalle
JULIO 2026.pdf JULIO 2026.pdf
2026-02 Certificacion.pdf 2026-02 Certificacion.pdf Proveedor Descargar Detalle
2026-02 Cuenta de cobro.pdf 2026-02 Cuenta de cobro.pdf Proveedor Descargar Detalle
2026-02 Cumplimiento de 2026-02 Cumplimiento de Proveedor Descargar Detalle
actividades.pdf actividades.pdf
2026-02 Planilla.pdf 2026-02 Planilla.pdf Proveedor Descargar Detalle
2026-03 Certificacion.pdf 2026-03 Certificacion.pdf Proveedor Descargar Detalle
2026-03 Cuenta de cobro.pdf 2026-03 Cuenta de cobro.pdf Proveedor Descargar Detalle
2026-03 Cumplimiento de 2026-03 Cumplimiento de Proveedor Descargar Detalle
actividades.pdf actividades.pdf
2026-03 Planilla.pdf 2026-03 Planilla.pdf Proveedor Descargar Detalle
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >

Normativa Soporte Remoto

Ayuda

Espafiol (Colombia) v

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.17383050

1/1


https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.17383050

S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2026-08-25, 08:56:15 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 86899590

Periodo Cotizacion: julio de 2026 Periodo Servicio: julio de 2026

PAGADO 12/08/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES

Documento CC1022415014 Direccion TV 44A#5 G - 25
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3138571674
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a &6
" Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|r| WYyl el g5z w < lel5 e <| G| <| O ’ 1BC Aporte . 1BC Aporte ; IBC Aporte o 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 1022415014 | SENNEER LORENAPAEZ 57 00 0 2514) COLPENSIONES | $2.630.862| $421.000|(EPS010) EPS SURA $2630.862| $328.900 2,436 $2.630.862|  $64.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $2630862| $15.800 50 s0 $0 $0 $829.800
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.630.862 $2.630.862 $2.630.862 $2.630.862 $421.000 $ 328.900 $64.100 $15.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $829.800 $5.100 $ 834.900
Paginaldel

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 -

Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952 EH.TOS
PP EXFRILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



25/8/26, 21:11 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=A3m0SP22/Zk1G0LLBlIoRgg==

ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1022415014
NOMBRES JENNIFER LORENA
APELLIDOS PAEZ CHAVES
FECHA DE NACIMIENTO e
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO  |EPS SURQ'XER'CANA CONTRIBUTIVO 01/03/2017 31/12/2999 COTIZANTE

Estacion de

Fecha de ‘ 08/25/2026 _ 192.168.70.220
origen:

Impresion: 21:03:16

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado y el Régimen
Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones
2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y
especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace
referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciéon para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que
haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion
de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado
la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la
entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA, junto
con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos, corresponde directamente a su fuente de
informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como complemento
al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los
usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de
actualizacion debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=A3m0SP22/Zk1GOLLBloRgg==
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Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
—
entificacion | Identificacion | Apelldo |  Apelido Nombre | Nombre | Compencado | EPSEOC | Tipo Afiacion
CcC 1022415014 PAEZ CHAVES JENNIFER LORENA 2026-07 Suramericana COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 07/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 06/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 25/08/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 4

www.adres.gov.co




ADRES

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte:

25/08/2026

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 2 de 4




ADRES

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte:

25/08/2026

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 3 de 4




Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
—

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2017 18 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacién Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 25/08/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 4 de 4

www.adres.gov.co



S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2026-09-27, 09:43:41 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 87541557

Periodo Cotizacion: agosto de 2026 Periodo Servicio: agosto de 2026

PAGADO 12/09/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JENNIFER LORENA PAEZ CHAVES

Documento CC1022415014 Direccion TV 44A#5 G - 25
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3138571674
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a &6
" Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|f|r| WYyl el g5z w < lel5 e <| G| <| O ’ 1BC Aporte . 1BC Aporte ; IBC Aporte o 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 1022415014 | SENNEER LORENAPAEZ 57 00 0 2514) COLPENSIONES | $2.630.862| $421.000|(EPS010) EPS SURA $2630.862| $328.900 2,436 $2.630.862|  $64.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $2630862| $15.800 50 s0 $0 $0 $829.800
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.630.862 $2.630.862 $2.630.862 $2.630.862 $421.000 $ 328.900 $64.100 $15.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $829.800 $7.000 $ 836.800
Paginaldel

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 -

Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952 EH.TOS
PP EXFRILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1022415014
NOMBRES JENNIFER LORENA
APELLIDOS PAEZ CHAVES
FECHA DE NACIMIENTO e
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO  |EPS SURQ'XER'CANA CONTRIBUTIVO 01/03/2017 31/12/2999 COTIZANTE

Estacion de

Fecha de ‘ 09/27/2026 _ 192.168.70.220
origen:

Impresion: 21:41:44

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado y el Régimen
Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones
2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y
especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace
referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciéon para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que
haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion
de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado
la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la
entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA, junto
con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos, corresponde directamente a su fuente de
informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como complemento
al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los
usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de
actualizacion debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=mMO/XWdn6c9BqCynLHErYA==
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Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
—
entificacion | Identificacion | Apelldo |  Apelido Nombre | Nombre | Compencado | EPSEOC | Tipo Afiacion
CcC 1022415014 PAEZ CHAVES JENNIFER LORENA 2026-08 Suramericana COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 08/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 07/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 27/09/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 4
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Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte:

27/09/2026

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Fecha Reporte:

27/09/2026

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co
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ADRES ADRES
—

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Suramericana 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 07/2017 18 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Suramericana 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Suramericana 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacién Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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