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AVISO DE CONVOCATORIA 

PROCESO DE SELECCIÓN SMDSP-LP-230-2026 

 

El presente aviso, se publica en cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.2. 
del Decreto 1082 de 2015.   
  

ENTIDAD CONTRATANTE: Municipio de Pereira   
  

DIRECCIÓN: SECOP II  

  

CORREO ELECTRÓNICO: desarrollosocial@pereira.gov.co 
  

Durante el proceso de selección, la correspondencia y tramitación de documentación se 
deberá cargar ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma del SECOP II.   
 

OBJETO:  PRESTAR LOS SERVICIOS PARA BRINDAR ATENCIÓN HUMANITARIA A LA 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO Y PARA APOYAR EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA MESA DE PARTICIPACIÓN DE VÍCTIMAS DEL MUNICIPIO 
DE PEREIRA 
 
MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: LICITACIÓN PÚBLICA  

  

PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: El plazo del presente contrato es de doscientos 
ochenta y cuatro (284) días, o hasta agotar el presupuesto oficial, lo que suceda primero, 
contado a partir de la firma del acta de inicio. 
  

FECHA LÍMITE PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA:   
  

El Municipio de Pereira, ha fijado como fecha y hora límite para la presentación de la 
propuesta económica y los demás documentos habilitantes solicitados, la indicada en el 
cronograma del presente proceso de selección establecido en el Secop II.  
  

FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA:  
  

Las propuestas se recibirán ÚNICAMENTE Y EXCLUSIVAMENTE a través de la 
Plataforma del SECOP II desde la fecha de apertura y hasta el último día y hora indicada 
en el Cronograma del presente proceso. 
 
Las propuestas deben ser cargadas ÚNICAMENTE en el Portal del Sistema Electrónico 
de la Contratación Pública SECOP II, so pena de ser rechazadas. Será de 
responsabilidad exclusiva del interesado en participar en el proceso, capacitarse en el 
manejo de la plataforma del SECOP II; y por lo tanto será el responsable del correcto 
diligenciamiento en cada una de las etapas del proceso, de conformidad con el manual de 
uso para proveedores de Colombia Compra Eficiente. Así las cosas, si el interesado en 
participar suministra y carga la información por algún canal erróneo de la herramienta, se 
tendrá por no recibida su propuesta. 
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  

  

El valor del presupuesto oficial será hasta MIL SEISCIENTOS DIEZ MILLONES 
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TREINTA Y TRES PESOS M/CTE 
($1.610.769.033) MCTE, incluido IVA y todos los costos directos e indirectos y demás 
impuestos, tasas o contribuciones. Este valor esta discriminado de la siguiente manera: 
vigencia 2026 $263.061.087 – vigencia 2027 $1.347.707.946. 
 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  

  

Se ha estimado, para el desarrollo del presente proceso de selección, un presupuesto total 
de hasta MIL SEISCIENTOS DIEZ MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL 
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($1.610.769.033) MCTE, de conformidad al Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal (CDP).  

  
NÚMERO DE 

CONVENIENCIA  

NÚMERO 

DE CDP  

CÓDIGO DE 

RUBRO  

NOMBRE DE 

RUBRO  

FONDO  PROYECTO  VALOR  

10505 9288 2.3.2.02.02.

009 

Servicios para 

la comunidad, 

sociales y 

personales 

428 
Excedentes 

Financieros 

2024660010048 
SERVICIO DE 
ATENCIÓN A LA 
POBLACIÓN 
VÍCTIMA DEL 
CONFLICTO 
ARMADO 
INTERNO 
RESIDENTE EN 

EL MUNICIPIO DE 

PEREIRA 

$348.650.634 

2.3.3.08.07 Recursos para 

las Mesas de 

Participación 

de Víctimas 

279 
SGP 
Propósito 
General - 
Libre 
Inversión 

$7.280.432 

2.3.2.02.02.

009 

Servicios para 

la comunidad, 

sociales y 

personales 

101 
Fondos 
comunes 

$111.663.122 

 
Así mismo, en el concejo municipal de Pereira se encuentra el proyecto de acuerdo 038 
“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL DE PEREIRA, PARA 
LA ASUNCIÓN DE COMPROMISOS Y OBLIGACIONES QUE AFECTAN PRESUPUESTO 
DE VIGENCIA FUTURA ORDINARIA, CON EL FIN DE ADELANTAR LOS PROCESOS 
DE CONTRATACIÓN DE LA CANASTA DE SERVICIOS DE INVERSION SOCIAL QUE 
BENEFICIAN A LA POBLACIÓN VULNERABLE EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA PARA 
DAR CUMPLIMIENTO AL COMPONENTE ESTRATÉGICO DEL PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL DENOMINADO “BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA PARA LA 
FAMILIA PEREIRANA” cuyo artículo 4 contempla lo siguiente:  

 
“ARTÍCULO 4°: Autorizar al Alcalde Municipal de Pereira para la asunción de compromisos 
y obligaciones que afectan presupuesto de vigencia futura ordinaria con el fin de adelantar 
el proceso contractual cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA BRINDAR 
ATENCIÓN HUMANITARIA A LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO 
INTERNO Y PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA MESA DE PARTICIPACIÓN 
DE VÍCTIMAS DEL MUNICIPIO DE PEREIRA” con cargo a la línea estratégica 
BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA PARA LA FAMILIA PEREIRANA, PROGRAMA 
No 4. Prevención, protección, atención humanitaria, asistencia y reparación a las víctimas, 
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y al proyecto denominado “SERVICIO DE ATENCIÓN A LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 
CONFLICTO ARMADO INTERNO RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA”, del 
presupuesto de la Secretaría de Desarrollo Social y Político, así: 

 
OBJETO VIGENCIA VALOR 

Prestar los servicios para brindar atención humanitaria a la población víctima del conflicto 
armado interno y para apoyar el funcionamiento de la mesa de participación de víctimas del 
municipio de Pereira. 

2027 
 

$1.920.000.000  
 

 

Parágrafo: La contratación a que se refiere el presente artículo se inicia con presupuesto 
de la presente vigencia fiscal (2026), para lo cual se cuenta con una apropiación 
presupuestal por la suma de $467.594.188, cifra igual o superior al 15% exigido por el 
artículo 12 de la ley 819 de 2003” 

 
ANÁLISIS SI LA CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADA POR ACUERDOS 
COMERCIALES:   
 
De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de 
Contratación, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el 
análisis para el presente proceso: 
 
Para determinar si un acuerdo comercial es aplicable al proceso de contratación se tendrán 
en cuenta las reglas establecidas en el Manual para el manejo de acuerdos comerciales en 
procesos de contratación de Colombia Compra Eficiente (Versión M-MACPC-14) 
 
Vigencia del valor de los umbrales:  
 
Los acuerdos comerciales y la vigencia de los valores de los umbrales a tener en cuenta 
para los procesos de contratación pública en Colombia pueden consultarse en el siguiente 
link:  
 
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf 
 
Este documento es elaborado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT 
y publicado por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, 
que establece las vigencias de la siguiente manera:  

 
Nota 2: Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT el valor de los umbrales tendrá 
vigencia del 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre de 2027, para los Acuerdos Comerciales 
suscritos con: (i) Canadá, (ii) Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, 
(iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacífico y (vii) Corea.  
 
Nota 3: Según el MINCIT el valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 
31 de diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) países de la 
Unión Europea, y (iii) países EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia).  
 
Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los países del Triángulo Norte de Centroamérica (El 
Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente documento dado que no se 
establecieron umbrales para su aplicabilidad. 

https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf
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ANALISIS DE LA APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS COMERCIALES 
ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD 

ESTATAL 
INCLUIDA 

VALOR 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 
SUPERIOR AL 
UMBRAL DEL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

CUBIERTO 
POR EL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

ALIANZA 
DEL 

PACIFICO 

Chile SI SI NO SI 

México NO N/A N/A N/A 

Perú SI SI NO SI 

CANADÁ N/A N/A N/A N/A 

CHILE SI SI NO SI 

COREA SI SI N/A SI 

COSTA RICA SI SI N/A SI 

ESTADOS AELC SI SI NO SI 

ESTADOS UNIDOS SI SI N/A SI 

MÉXICO NO N/A N/A N/A 

TRIÁNGULO 
NORTE 

El 
salvador 

NO N/A N/A N/A 

Guatemala SI SI No 20 NO 

Honduras NO N/A N/A N/A 

UNIÓN EUROPEA SI SI N/A SI 

Israel  
 

NO N/A N/A N/A 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI SI NO SI 

Comunidad Andina SI SI NO SI 

 

Nota 1: Excepción #20, aplicable a las contrataciones relacionadas con programas de asistencia 

social, apoyo a la agricultura o procesos de paz, para el acuerdo con Triangulo del Norte 

(Guatemala). 

Nota 2:  Los procesos de contratación llevados a cabo por los municipios que les aplica los Acuerdos 

Comerciales deberán otorgar Trato Nacional a los bienes y servicios y proveedores nacionales 

provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial. 

CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYMES:   
  

La presente convocatoria NO es susceptible de ser limitada a Mipymes de acuerdo con lo 
previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 del 2015, y teniendo 
en cuenta que el presente proceso es superior a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (USD 125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, para limitar el proceso a 
MIPYMES.  
 



          
 
Versión: 1                                                                    Fecha de vigencia: 12 de junio de 2025                                                                    
  

 
Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 

www.pereira.gov.co 

 

AVISO DE CONVOCATORIA 

REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS 

FAVORABLE 

 

REQUISITOS HABILITANTES  

ÍTEM  FACTORES  VERIFICACIÓN  

11.1 JURÍDICO  CUMPLE / NO CUMPLE  

11.2 EXPERIENCIA  CUMPLE / NO CUMPLE  

11.3 CAPACIDAD FINANCIERA  CUMPLE / NO CUMPLE  

11.4 CAPACIDAD 
ORGANIZACIONAL  

CUMPLE / NO CUMPLE  

11.5  REQUISITOS TECNICOS  CUMPLE / NO CUMPLE  

 
La verificación de los requisitos mínimos habilitantes se basará en la documentación, 
información y anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y 
adjuntar toda la información detallada que permita su análisis.  
 
En este sentido, la entidad una vez verifique las propuestas en la fecha establecida en el 
cronograma, manifestará si están HABILITADAS o NO HABILITADAS.  
  

La entidad conformará un comité asesor evaluador, integrado por servidores públicos o por 
particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas. El comité evaluador debe 
realizar su labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas en 
los pliegos de condiciones. El carácter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad 
del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja 
la recomendación efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decisión de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.3., del Decreto 1082 de 2015 y con 
sujeción a lo establecido en este pliego de condiciones.  

El comité asesor evaluador inicialmente verificará el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes exigidos, cuyo cumplimiento deben acreditar los proponentes.  

El comité asesor evaluador se reserva el derecho a establecer la veracidad de la 
información suministrada por los proponentes en los documentos solicitados en el presente 
proceso de selección, así como la que aporte el oferente cuando ha habido lugar a alguna 
aclaración, para lo cual con la presentación de la propuesta se entiende otorgada la 
autorización para hacerlo.  
 
En el cronograma del presente proceso de selección se señalará el plazo dentro del cual la 
entidad deberá realizar la verificación de los requisitos habilitantes de los proponentes, 
término dentro del cual el comité asesor evaluador verificará y solicitará a los oferentes, 
cuando sea necesario, realicen las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos 
que se le requieran, de acuerdo con el cronograma señalado en el pliego de condiciones 
electrónico y su anexo, sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MODIFICAR 
las condiciones o características de su propuesta, ni podrán subsanar asuntos relacionados 
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con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas 
con posterioridad a la fecha establecida para la presentación de la propuesta inicial.  
  

El comité asesor evaluador, luego de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, 
señalará cuáles proponentes se encuentran habilitados para participar en el proceso de 
selección, y cuáles no habilitados, y así lo señalará en el informe de evaluación. Igualmente 
procederá a realizar la evaluación de la oferta, la cual se realizará exclusivamente sobre las 
ofertas que se hayan considerado habilitadas. El resultado de esta evaluación también se 
consignará en el informe de evaluación que se publicará en el Portal de Contratación 
SECOP II https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE  
  

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad se reserva el derecho de solicitar durante la evaluación 
y hasta la adjudicación, la información y soportes que considere necesarios para verificar 
la información presentada, según lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

A continuación, se señalan los requisitos habilitantes para la evaluación de las propuestas. 

REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 

CAPACIDAD JURÍDICA DEL PROPONENTE: (2.2.1.1.1.5.3. Numeral 2 del Decreto 
1082 de 2015):  
  

La exigencia de la Capacidad Jurídica del proponente tiene por objeto determinar si las 
propuestas presentadas dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos 
legales que de acuerdo con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud 
del proponente de ser titular de derechos y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir 
los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su representante legal 
o apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.  
  

Con el fin de medir la Capacidad Jurídica del interesado, se establecieron los siguientes 
aspectos a verificar:  

Para el caso de Personas Jurídicas debe verificarse en el documento correspondiente la 
fecha de duración de la sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, 
facultades del mismo para comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razón social del 
revisor fiscal, si lo tiene.   
  

En relación con los Consorcios o Uniones Temporales se verificará el documento privado 
de constitución para constatar su existencia y porcentaje de participación.  

De igual manera, la entidad verificará los documentos en relación con la capacidad jurídica, 
relacionados en el pliego de condiciones.   
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EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Las personas jurídicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en 
participar en el presente proceso de selección, deberán acreditar experiencia en mínimo 
un (01) y máximo tres (03) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, cuyo objeto o 
alcance debe estar relacionados con ATENCION A POBLACION VULNERABLE y cuya 

sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso. 
 

FACTOR DE CAPACIDAD FINANCIERA  
  

CAPACIDAD FINANCIERA 

DE LIQUIDEZ  Relación entre activos corrientes y pasivos 
corrientes, muestra la capacidad de la 
empresa para pagar sus compromisos de 
corto plazo 

MAYOR O 
IGUAL A 4,22 

ENDEUDAMIENTO Es una relación entre pasivo total y activo 
total, mide de qué forma participan los 
acreedores dentro de la empresa. Establece 
del total de la empresa cuanto pertenece a 
tercero y cuando a los dueños 

MENOR O 
IGUAL A 0,39 

COBERTURA DE 
INTERESES  

Relación entre la utilidad operacional y los 
gastos financieros de intereses, muestra la 
capacidad de la empresa para generar 
utilidades en la operación que le permita 
atender sus compromisos financieros. 
 
Se establece en el extremo mínimo de la 
muestra, dado que la misma presenta datos 
atípicos, que afectan los resultados. 

MAYOR O 
IGUAL A 12,34 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

RENTABILIDAD DEL 
PATRIMONIO 

Es una relación entre la utilidad operacional 
y el patrimonio total, permite establecer el 
rendimiento en términos porcentuales de las 
inversiones de los dueños de la empresa en 
el periodo. 

MAYOR O 
IGUAL A 0,16 

RENTABILIDAD DEL 
ACTIVO  

Es una relación entre utilidad operacional y 
activo total, muestra la eficiencia de los 
activos en términos porcentuales en la 
generación de utilidad. 
 

MAYOR O 
IGUAL A 0,13 
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REQUISITOS TÉCNICOS: relacionados en los pliegos de condiciones y el anexo técnico, 
el cual contiene:  
 

1. TALENTO HUMANO  

2. SUMINISTROS, DOTACIONES Y SERVICIOS 

3. CONDICIONES MINIMAS TECNICAS DEL ALBERGUE 

 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
  
Conforme al artículo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021 en el presente proceso se tendrán en 
cuenta los siguientes criterios para seleccionar la oferta más favorable.  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la capacidad jurídica y las 
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes 
serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes, así mismo, el 
ofrecimiento más favorable para la Entidad, se determinará mediante la ponderación de 
elementos de calidad y precio, soportados en los siguientes puntajes que constituyen 
factores de calificación de las propuestas: 
 

Factores de calificación de las propuestas 

 

FACTOR ECONÓMICO 

Se realizará la asignación del mayor puntaje correspondiente a 45 puntos al oferente que 
presente el menor precio, que resulte de la suma de los valores unitarios ofertados en la 
propuesta económica, y a los demás de manera proporcional, utilizando una regla de tres 
inversas. 
            Oferta más baja 
Puntaje de la oferta =        --------------------------------   × Ponderación de la oferta  
                                                Oferta del proponente    

ITEM FACTOR 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

1 Factor económico 45 

2 Sistema Digital 18 

  3 Capacidad instalada inmueble  15 

4 Mayores servicios ofrecidos 10 

5 Estímulo a la industria nacional 10 

6 Puntaje Adicional Para Proponentes Con Trabajadores Con discapacidad 2 

TOTAL 100 

7 Puntaje Adicional Artículo 2.2.1.2.4.2.14 Decreto 1082 De 2015 artículo 3 
Decreto 1860 De 2021 

0,25 

8 Puntaje Adicional Mipyme - Artículo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1082 De 2015 
Mod. Artículo 3 Decreto 1860 De 2021 

0,25 
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SISTEMA DIGITAL (18 PUNTOS) 

Quien ofrezca un sistema digital durante toda la ejecución del contrato, que se encuentre 
habilitado para realizar la gestión documental respecto a los cumplimientos de los alcances 
y a la información de los beneficiarios, que cuente con sistema de georreferenciación, 
permita el enrolamiento de datos como la historia de vida, atención integral, seguimiento y 
proyección de minuta alimenticia, valoraciones psicosociales y valoración por enfermería; 
con analítica de datos y manejo de base de datos, que permita evidenciar los servicios 
prestados a cada beneficiario y genere tabulación necesaria para el seguimiento del 
programa. 
 
En todo caso, el sistema debe contar con la facilidad de generar los archivos planos 
requeridos para la custodia de la información que será de propiedad intelectual de la 
alcaldía de Pereira, y el archivo fuente con la versión generada a la fecha de la puesta en 
productivo y de la terminación del contrato, con el fin de que reposen en los archivos del 
sitio o secretaria que la alcaldía determine. 
 
Esto dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 que constituye el marco general de la 
protección de los datos personales en Colombia. por la cual se dictan disposiciones 
generales para la protección de datos personales, se deberá garantizar el debido manejo 
de la información que reposará en el aplicativo desde los servidores o bases de datos que 
se destinen. 
 
ACREDITACIÓN EN LA PROPUESTA: El presente ítem será acreditado por los 
proponentes a través de la presentación del documento que certifique la propiedad y/o 
arrendamiento del software, licencia o patente, en caso de arrendamiento de software, el 
proponente deberá adjuntar el contrato de uso y disposición del software por el término de 
ejecución del contrato. 
 
Deberá relacionarse en los documentos aportados que el sistema digital cuenta con las 
características señaladas anteriormente.  
 
CAPACIDAD INSTALADA INMUEBLE - Alojamiento (15 Puntos)  
 
La Secretaría de Desarrollo Social y Político, realizó análisis del mercado y priorizó la 
atención para 40 beneficiarios; de la descripción de la necesidad, análisis realizados e 
histórico de vigencias anteriores, existen hechos impredecibles que pueden desprender en 
posibles desplazamientos masivos de víctimas del conflicto interno armado. Para la entidad 
es muy importante conocer de manera anticipada, si el inmueble donde operará el albergue 
cuenta con la capacidad instalada para alojar un número mayor de beneficiarios del 
presupuestado, donde pueda atender este tipo de desplazamientos de manera 
extraordinaria.  
 



          
 
Versión: 1                                                                    Fecha de vigencia: 12 de junio de 2025                                                                    
  

 
Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 

www.pereira.gov.co 

 

AVISO DE CONVOCATORIA 

Por lo anterior, al momento de la visita técnica que realizará la Subsecretaria de Grupos 

Vulnerables y el programa, y en caso de que el oferente presente documento para obtener 

este puntaje, verificará la capacidad instalada del inmueble – alojamiento para un número 

superior a 40 beneficiarios así:   
 

 
ACREDITACIÓN EN LA PROPUESTA: El presente ítem será acreditado por los 
proponentes a través de carta suscrita por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica donde acredite cual es la capacidad instalada – alojamiento con que 
cuenta el inmueble.  
 
En la visita que realizará la Secretaría de Desarrollo Social y Político al inmueble ofertado 
en la fase pre contractual para la habilitación técnica y en el caso que el proponente opte 
por obtener este puntaje, se realizará la validación de la capacidad instalada, de acuerdo 
a lo consignado en la carta solicitada para la acreditación del requisito. 
 
MAYORES SERVICIOS OFRECIDOS (10 PUNTOS) 
 
Teniendo en cuenta las cifras de población desplazada en el Municipio de Pereira y que 
el presupuesto con el cual cuenta el Municipio para suministrar los diversos servicios a la 
población víctima del conflicto armado, no es suficiente para cubrir la mayor parte de las 
necesidades de toda la población, se encuentra procedente el suministro de mercados 
de apoyo, kits de aseo, y formulas infantiles adicionales a las establecidas en el 
presente proceso, tal como se señala a continuación: 

 
SUMINISTROS PUNTOS 

Quince (15) o más mercados de apoyo 

adicionales mensuales 

10 

Diez (10) o más kits de aseo 
adicionales mensuales 

7 

Diez (10) o más formulas infantiles 

adicionales mensuales 

3 

 
ACREDITACIÓN EN LA PROPUESTA: El presente ítem será acreditado por los 
proponentes a través de carta suscrita por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica donde acredite el ofrecimiento de los suministros y la cantidad así: 

SUMINISTRO CANTIDAD 

Mercados de apoyo  

Kits de aseo  

Formulas infantiles   

Descripción PUNTAJE 

Capacidad instalada inmueble - alojamiento de 41 hasta 60 personas  5 PUNTOS 

Capacidad instalada inmueble - alojamiento de 61 hasta 80 personas  10 PUNTOS 

Capacidad instalada inmueble- alojamiento de 81 hasta 100 personas  15 PUNTOS 
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las 
condiciones establecidas en el parágrafo del artículo 2º de la Ley 816 de 2003 según la 
cual: “Se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con que Colombia ha negociado trato nacional en materia de 
compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a los bienes y servicios 
nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva misión diplomática 
colombiana que se acompañará a la documentación que se presente dentro de la 
propuesta”. 

 
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE 

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana, obtendrá el 
puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que sobre la 
nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el 
correspondiente formulario del Pliego de 
Condiciones. 

 
 

10 

Si dentro del personal que ofrece el proponente, hay algunos de nacionalidad colombiana 
y extranjera, obtendrá el puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la 
información que sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el 
representante legal en el correspondiente 
formulario del Pliego de Condiciones. 

 
 

05 

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad extranjera, obtendrá el 
puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que sobre la 
nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el 
correspondiente formulario del Pliego de 
Condiciones. 

 
 

0 

 
PUNTAJE ADICIONAL EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN A FAVOR DE 
PERSONAS O EMPRESAS EN SITUACIÓN DISCAPACIDAD (MAXIMO 2 PUNTOS). - 
ACREDITACION DE PERSONAL EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015 
modificado por el artículo 1 del decreto 287 de 2026, se otorgará un puntaje máximo 
adicional del 2% del total del puntaje a los proponentes que acrediten alguna de las 
siguientes situaciones: 
 
SITUACIÓN 1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026 a saber: 
 
OPCIÓN 1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesión liberal. 
 
OPCIÓN 2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades 
comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 
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OPCIÓN 3. Personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, 
partes de interés o cuotas de participación pertenezcan a personas con discapacidad y los 
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior 
a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
OPCIÓN 4. Personas jurídicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona 
con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del 
mismo nivel, se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a 
nivel estratégico. 
 
En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la 
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía 
desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar 
al empleador. 
 
ACREDITACIÓN: 
 
Para la 1° opción – Persona liberal con discapacidad: Se debe adjuntar: 
 
a. Copia de cedula de ciudadanía o de la cedula de extranjería o el pasaporte de la persona 
con discapacidad, 
b. Certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud 
y Protección Social, 
c. Título profesional correspondiente. Si es un título obtenido en el exterior, debe aportar el 
acto administrativo de convalidación emitido por la autoridad nacional competente. 
 
Para la 2° opción. Persona natural con establecimiento de comercio: Se debe adjuntar: 
 
a. Copia de cedula de ciudadanía o de la cedula de extranjera o el pasaporte de la persona 
con discapacidad, 
b. Certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de 
Salud y Protección Social, 
c. Copia del registro mercantil vigente. 
 
Para la 3° opción. Empresa con mayoría de socios con discapacidad: La circunstancia 
de la propiedad de la persona jurídica se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de 
ley o, el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las personas con discapacidad han mantenido su participación. 
 
Adicionalmente para esta opción se debe adjuntar: 
 
a. Copia de cedula de ciudadanía o la cedula de extranjera o el pasaporte de las personas 
con discapacidad, b. Certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del 
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Ministerio de Salud y Protección Social, c. Copia del certificado de existencia y 
representación legal. 
 
Para la 4° opción. Empresa con directivo con discapacidad: Mediante certificación 
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada las personas 
con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de 
vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar nombre completo y el número de documento de identidad 
de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. 
 
Adicionalmente para esta opción se debe adjuntar: 
 
a. Copia de los respectivos documentos de identidad del personal con discapacidad, 
b. Copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones del personal 
con discapacidad 
c. Certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador 
d. Certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud 
y Protección Social. 
 
Nota 1. Las certificaciones de que trata el presente título deben expedirse bajo la gravedad 
de juramento con una fecha de máxima treinta (30) días calendario anteriores a la prevista 
para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Nota 2. De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.7.3 cualquier opción de proponente 
emprendimiento o empresas de personas con discapacidad DEBE tener domicilio en el 
territorio nacional. 
 
Nota 3. En aquellos casos en que deba presentarse la certificación suscrita por el 
representante legal y por el revisor fiscal o contador, el proponente deberá aportar junto con 
su oferta, como documentos soporte obligatorios, copia de la cédula de ciudadanía del 
profesional (revisor fiscal o contador), copia de la tarjeta profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la fecha 
de presentación de la propuesta. 
 
Nota 4. Tratándose de proponentes plurales para la situación 1, la puntuación solo se 
aplicará cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026, descritos en este título, y acredite una 
participación no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal, 
aportando la experiencia requerida, como mínimo, en una proporción equivalente a su 
participación en la conformación del proponente plural. 
 
SITUACIÓN 2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación 
de personas con discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente 
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establecidas, mediante contrato laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la 
siguiente tabla: 
 

Acreditación de trabajadores con discapacidad en planta de personal 
Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad requerido 

Entre 1 y 30 2 

Entre 31 y 100 3 

Entre 101 y 150 4 

Entre 151 y 200 5 

Entre 201 y 300 7 

Entre 301 y 400 10 

Entre 401 y 500 12 

Entre 501 y 600 14 

Entre 601 y 700 16 

Más de 700 En adelante, por cada 100 trabajadores deberá 
contarse dos (2) con discapacidad adicionales 

 
Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con 
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 
2466 de 2025, conforme al tamaño de su planta de personal. La tabla en mención también 
incluye a las personas con discapacidad adicionales que deberá acreditar tener 
contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este artículo. 
 
La verificación de estas condiciones se realizará por parte del MUNICIPIO con base en los 
siguientes documentos que el proponente deberá aportar junto con su oferta: 
 
a. Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario 
respecto a la fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del 
proponente y el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman su 
planta de personal. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas con discapacidad. 
 
Como soporte, se anexará: 
- Copia de los respectivos documentos de identidad, 
- Copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se 
puedan relacionar contratos de prestación de servicios, 
- Certificado de aportes a seguridad social de los últimos tres (3) meses en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador, y 
- Certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de 
Salud y Protección Social. 
b. Certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo, frente a la cual el 
MUNICIPIO verificará su vigencia, de conformidad con la normativa aplicable. 
 
Nota 1. Tratándose de proponentes plurales para la situación 2, se tomará en cuenta 
únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual. 
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NOTA 2: La certificación expedida por el Ministerio de Trabajo debe estar vigente al 
momento del cierre del presente proceso, salvo que el proponente acredite que presentó la 
solicitud con anterioridad al vencimiento y no ha sido expedida. Todo lo anterior, es 
igualmente aplicable al evento de desempate por criterio de discapacidad. 
 
NOTAS COMUNES A LAS DOS SITUACIONES: 

 
Nota 1. La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los 
compromisos y limitaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales 
vigentes para Colombia. 
 
Nota 2. El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo 
caso el puntaje adicional total y único a otorgar por este criterio será del dos por ciento (2%), 
sin que sean acumulables a efecto de la evaluación de la oferta. 

 
Nota 3: A través del interventor y/o supervisor del contrato, la entidad verificará que durante 
la ejecución contractual las condiciones de inclusión laboral con base en las cuales se 
otorgó el puntaje adicional se mantengan. 
 
Para estos efectos, el contratista deberá presentar, para cada pago, la documentación con 
la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo el 
incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso 
fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas medidas y el 
incumplimiento injustificado en la reducción del número de trabajadores con discapacidad 
de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional podrá constituir causal 
de incumplimiento contractual y se tramitará conforme a la normatividad vigente. 
 
Nota 4: Las medidas aquí contempladas deberán observar las garantías constitucionales 
que reconocen la protección del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las personas 
naturales con discapacidad, así coma la igualdad y dignidad en las condiciones laborales. 
 
Nota 5: La no presentación con la oferta de todos los documentos señalados 
anteriormente no será subsanable y, en consecuencia, no dará lugar a la asignación 
del puntaje correspondiente. Los documentos deben estar vigentes. 
 
Nota 6: El puntaje adicional previsto en este título no excluye la aplicación de incentivos 
contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y los emprendimientos y 
empresas de mujeres. 
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El hecho de que se dé puntaje por este concepto no elimina o modifica el criterio de 

desempate a favor de empresas que acrediten personal con discapacidad, 

consagrado en el numeral 3 del Artículo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1082 de 2015, es 

decir que en caso de empate se preferirá la propuesta presentada por el oferente que 

acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento 

(10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 

de 1997. 

 

PUNTAJE ADICIONAL PARTICIPACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE 

MUJERES: MUJERES:  

  

En atención al artículo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1082 de 2015, las Entidades también 
otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del 
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones.  
 
NOTA 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredite que es 
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 
precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal.  

  

NOTA 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras 
públicas.  
 
PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME:  

  

En atención al ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. se podrán establecer puntajes adicionales para 
Mipyme. En ningún caso, estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) 
del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.  

  

NOTA 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.  
 
NOTA 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 
o la unión temporal.  

 

NOTA 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias 
limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto."  
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PRECALIFICACIÓN   
 

Para el presente proceso de Selección no hay lugar a precalificación.  
 

CRONOGRAMA  
  

El presente proceso de contratación se adelantará con arreglo al cronograma previsto a 

través del portal único de contratación www.colombiacompra.gov.co en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II).   

 

LUGAR DE CONSULTA  

  

Todos los documentos que forman parte del proceso de selección estarán a disposición de 
los interesados en la plataforma transaccional de contratación pública SECOP II, página 
web www.colombiacompra.gov.co.   
  

CONVOCATORIA VEEDURIAS   

  

De conformidad con el Artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y Ley 850 de 2003. Se convoca a 
todas las veedurías ciudadanas para realizar control social en el presente proceso de 
contratación.  
 
Con este fin, podrán consultarse en el Portal Único de Contratación 
www.colombiacompra.gov.co, todos los documentos que se suscriban para estos efectos, 
incluyendo los estudios previos, convocatoria, proyecto de pliegos, pliegos, adendas y todas 
las actas de las audiencias que se celebren.   
  

PROGRAMA ESPECIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN   

  

Toda persona que llegue a conocer casos especiales de corrupción en las entidades del 
Estado debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a 
través de los teléfonos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49 y (1) 562 41 28; al fax: (1) 565 86 71; a 
la línea gratuita nacional 01 800 091 30 40; al sitio de denuncias del programa, en la página 
de Internet: www.anticorrupción.gov.co; por correspondencia o personalmente en la Carrera 
8 No. 7–27, Bogotá, D.C.   
  

También puede reportar el hecho a la página www.colombiacompra.gov.co.   

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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