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1. Descripcién técnica detallada y completa del bien y servicios objeto del contrato.

a.

Objetivo del proyecto: Contratar la Construccién de una estructura de entrega
(cabezal de descarga) en concreto reforzado para una tuberia de 6 pulgadas, que
vierta las aguas de manera segura a la quebrada Jordan.

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), como establecimiento publico del orden
nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, tiene entre sus funciones garantizar
condiciones adecuadas y sostenibles para el desarrollo de la formaciéon profesional
integral. En cumplimiento de su misidn institucional y conforme al Plan Estratégico
Institucional 2023—-2026 “Sembrando el cambio: por la inclusién, la sostenibilidad y la
seguridad humana”, el SENA ha asumido el compromiso de mantener ambientes de
formacidn seguros, funcionales y responsables con el entorno.

En concordancia con el Plan de Accidon 2026 del Centro Agroecoldgico y Empresarial de
Fusagasuga, y atendiendo a los lineamientos de la dimensién de Gestion de
Infraestructura y Logistica, se ha identificado como una necesidad prioritaria la ejecucion
de actividades de construccidn de cabezal de descarga en concreto reforzado, didmetro de
tuberia de 6", disipador de energia escalonado del Centro Agroecoldégico y Empresarial de
Fusagasuga — SENA

El agua que sale de la planta, después de haber sido tratada, se vierte en la quebrada
Jorddn, ubicada en el municipio de Fusagasuga, Cundinamarca. Este punto de descarga se
encuentra a pocos metros de la sede, en un cuerpo de agua cercano.

Ademas, se cuenta con un punto de descarga que estd debidamente identificado vy
protegido antes de que el agua llegue directamente al cauce. Este punto es clave, ya que
permite hacer seguimiento y control al vertimiento, verificando que el agua cumpla con
las condiciones requeridas antes de ser descargada. De esta manera, se busca garantizar el
cuidado del entorno y el buen estado de la fuente hidrica.

Descripcion detallada de la necesidad: Actualmente no esta construido el cabezal
de descarga en concreto reforzado el cual es necesario construirlo por norma ante
la corporacidon auténoma regional de Cundinamarca CAR, exigiendo la entrega de
caudales a fuentes receptoras o terreno natural en este caso la quebrada Jorddn
garantizando la estabilidad del entorno. Mitigar el impacto de la energia cinética
del agua mediante un sistema de disipacién escalonado, previniendo la erosién,
socavacion y afectacion de las mdrgenes y el lecho de la quebrada.
El proyecto contempla la ejecucidon de una estructura hidraulica de entrega que
consta de tres componentes principales: Cdmara de llegada y transicidn: Recibo de
la tuberia de PVC/HDPE de diametro de 6" y anclaje al cabezal. Cuerpo del cabezal2
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(Aletas y Muro de Cabecera): Estructura en concreto reforzado que confina el
terreno, da estabilidad al talud de la margen de la quebrada y direcciona el flujo.
Disipador de energia escalonado y canal de entrega: Serie de pasos o escalones en
concreto reforzado disefiados para generar resaltos hidraulicos sucesivos vy
disminuir la velocidad del agua antes de su contacto final con el cuerpo hidrico de
la quebrada Jordan.

La combinacién de un cabezal de concreto reforzado con un disipador escalonado
es la solucion técnica dptima para una descarga de 6" de didmetro. Esto garantiza
la transicion segura del flujo hacia la quebrada Jordan, controlando la velocidad del
agua y transformando la energia cinética en energia potencial residual no erosiva.
Mitigacidon del Impacto Ambiental: El proyecto no solo cumple una funcién de
drenaje, sino que actla como una obra de proteccion ambiental. Al reducir la
velocidad de entrega, se previene de forma directa la socavacién del lecho y el
derrumbe de las margenes de la quebrada en el punto de vertimiento.
Dependencia Critica del Entorno: La viabilidad y el rendimiento de la obra estan
estriccamente  condicionados  por  factores externos  incontrolables,
especificamente el régimen hidrolégico de la quebrada Jordan (riesgo de
crecientes subitas) y la estabilidad geotécnica del talud natural donde se
implantard la estructura.

Recomendaciones: Se recomienda programar las actividades de excavacién y
vaciado de concreto estrictamente durante la temporada de menos lluvias
(periodo seco) de la regidn. Esto reducird drasticamente los costos de bombeo,
desvio de cauce y el riesgo de pérdida de formaleteria por crecientes.

Monitoreo aguas arriba: Establecer un sistema de alerta temprana aguas arriba de
la zona de trabajo durante la fase de cimentacién para evacuar al personal y
proteger los equipos ante cualquier aumento repentino del caudal de la quebrada
Durabilidad del concreto: Debido a que la estructura estara expuesta a ciclos de
humedad/secado y a la abrasion del agua con sedimentos, se recomienda exigir
una

relacion agua/cemento baja (menor a 0.45) y el uso de aditivos impermeabilizantes
por cristalizacidn en el concreto para evitar la carbonatacion y proteger el acero de
la corrosidon. Anclaje y proteccién del fondo: Asegurar que el dintel o diente de
concreto al final del disipador escalonado quede enterrado por debajo de la cota
de fondo de la quebrada (minimo 50 m a 1.00m segun disefio) y complementarlo
con un colchdén de escollera o enrocado para evitar que la corriente de la quebrada

3
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socave la estructura "desde abajo". Filtros eficientes: No omitir los lloraderos
(drenajes) en las aletas del cabezal. La acumulacién de agua detrds de los muros de
concreto genera presiones hidrostaticas que son la principal causa de falla o
volcamiento de este tipo de estructuras. Se recomienda que la persona encargada
de dar el visto bueno al preconcepto y concepto en la parte técnica viaje hasta la
zona para dar detalle de los por menores y alcances reales de infraestructura civil y
no tener retrocesos en la devolucion incontable de los conceptos técnicos que
determine cada profesional.

REGISTRO FOTROGRAFICO

Bl De Tubo o Piedra:
RN proximadamente 1.25 Metros

i (Vcasurement based on visual
Ml c<timation and fixed context)

c. Area a intervenir: Se utilizard aproximadamente un area de 10 m2 para la
realizacion de los trabajos constructivos.

d. VALOR ESTIMADO DEL PROYECTO: $ 21'061,466
PLAZO DE EJECUCION DEL PROYECTO EN DIAS: 60 DIAS

GOR-F-012 V03



o
SENA

N

PRESUPUESTO DE OBRA

SENA

CONTRATAR LAADECUACION DEL CABEZAL EN CONCRETO
REFORZADO, DIAMETRO DE TUBERIADE 6", CON DISIPADOR DE
ENERGIAESCALONADO EN LA SEDE QUEBRAJACHO DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA-SENA

DEPTO: CUNDINAMARCA

MCIPIO

Fusagasuga

|Fecha

jul-26|

CONTRATAR LAADECUACION DEL CABEZAL EN CONCRETO REFORZADO, DIAMETRO DE TUBERIADE 6", CON DISIPADOR DE
ENERGIAESCALONADO EN LA SEDE QUEBRAJACHO DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA-

SENA
ITEM ACTIVIDADES | Unidad | Cantidad | vr. Unitario Valor Total
PRELIMINARES $ 525.666,00
LOCALIZACION Y REPLANTEO DE CIMENTOS
! CON ELEMENTOS DE PRESICION M2 10,00 $6.703,00 $67.030,00
EXCAVACION MANUAL EN ROCA H=0.0-2.0 M
2 (SECO SIN EXPLOSNOS) M3 1,00 |  $163.321,00 $ 163.321,00
DEMOLICION DE ESTRUCTURAS (INCLUYE
3 CARGUE Y RETIRO DE SOBRANTES A UNA M3 1,00 |  $133.050,00 $ 133.050,00
DISTANCIA DE 5KM)
DESCAPOTE MANUAL Y RETIRO E=0.20 M
4 APILE A 15 M M2 10,00 $11.851,00 $118.510,00
RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5
5 KM (INCLUYE CARGUE) M3 3,00 $12.762,00 $ 38.286,00
TRANSPORTE DE MATERIALES PROV. DE
6 EXPLANACION, CANALES, PRESTAMOS, M3-KM 3,00 $1.823,00 $ 5.469,00
SOBREACARREOS Y DERRUMBES
ENTIBADOS $ 411.039,00
7 ENTIBADO TIPO 2 (1/7 UTILIZACIONES) M2 9,00 $45.671,00 $411.039,00
RELLENOS $ 802.789,00
8 RELLENO TIPO 6 "RAJON-PIEDRA" M3 1,00 $70.017,00 $70.017,00
9 RELLENO TIPO 7 "ARENA DE PENA" M3 500 | $139.778,00 $ 698.890,00
10 RELLENO CON MATERIAL DE EXCAVACION M3 1,00 $33.882,00 $ 33.882,00
TUBERIAS Y ACCESORIOS DE ALCANTARILLADO $ 1.538.402,00
1 UNION REPARACION UNION Z PVC 6" UN 1,00 |  $265.121,00 $265.121,00
12 RED SANITARIA PVC-S 6". INC ACCESORIOS ML 3,00 |  $135.559,00 $ 406.677,00
DREN EN TUBERIA PVC SANITARIA, D=4"
13 (PUENTES) UN 4,00 $ 26.396,00 $ 105.584,00
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14 LAMINA ALFAJOR 2,50 MM 1000 x 3000 mm UN 2,00 $380.510,00 $761.020,00
CABEZAL DE DESCARGA $ 12.662.075,00
15 CONCRETO 4000 PSI M3 9,00 $895.410,00 $ 8.058.690,00

CONCRETO CLASE F, 2000 PSI PARA SOLADOS

16 Y ATRAQUES M3 1,00 $519.225,00 $519.225,00
17 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 432,00 $8.616,00 $3.722.112,00

18 REFUERZO MALLA ELECTROSOLDADA KG 32,00 $11.314,00 $ 362.048,00
ESTUDIOS Y DISENOS $ 1.000.000,00

AJUSTE DE DISENOS ESTRUCTURALES DE

ACEROS DE CIMENTACION "Garantizando la

19 estabilidad de la estructura del cabezal, incluye H 1,00 $ 500.000,00 $ 500.000,00

cartilla de hierros, despiece de hierros, memorias de
calculo y planos estructurales.

20 AJUSTE DE DISENOS HIDRAULICOS Planos H 1,00 $500.000,00 $500.000,00
hidraulicos del cabezal de descarga del cauce.

21| COSTOS DIRECTOS $ 16.939.971,00
22 AU. $ 4.121.495,00
23 ADMINISTRACION 16% $2.710.395,00
24 UTILIDAD 7% $ 1.185.798,00
25 IVA SOBRE UTILIDAD 19% $ 225.302,00

$ 21.061.466,00

WALTER CEBALLOS DEVIA
Arquitecto Especializado

Contratista. Infraestructura proyectos y mantenimiento
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Recomendaciones y consideraciones: La resolucién 2400 de 1979 establece disposiciones
sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.

Considerando establecer los lineamientos de control ambiental en Colombia para
proteger la salud de los trabajadores frente a la exposicidon de agentes nocivos y
contaminantes en los establecimientos de trabajo.

Controles y Disposiciones Técnicas
El articulado exige a las empresas aplicar medidas preventivas y correctivas enfocadas en
la higiene industrial:

e Control en la fuente (Art. 155): Prioriza la eliminacion o reduccién del riesgo en su
origen mediante:

o Sustitucidn de sustancias peligrosas.

o Moadificacién de los procesos productivos.

o Encerramiento o aislamiento de procesos riesgosos.
o Sistemas de ventilacidn general y local exhaustiva.

o Mantenimiento periédico preventivo.

e Medidas complementarias: El uso de proteccidn personal o la limitacion del
tiempo de exposicion solo se permiten si los controles de ingenieria mencionados
son insuficientes o inviables.

e Evacuacion de contaminantes (Art. 156): Los gases, vapores, humos, polvos y
otras sustancias toxicas producidas en los procesos deben ser captados, extraidos y
evacuados fuera del lugar de trabajo para evitar que contaminen el aire respirable
de los operarios.

e Monitoreo y Limites: Estas disposiciones trabajan en conjunto con la Ley 9 de 1979
(Art. 110), la cual establece los valores limites permisibles para lugares de trabajo,
evitando que el ambiente perjudique la salud fisica y mental.

El Articulo 110 de la Ley 9 de 1979 (Cddigo Sanitario Nacional de Colombia) establece que
es facultad exclusiva del Ministerio de Salud determinar los valores limites aceptables
para las concentraciones de sustancias y condiciones ambientales en los espacios
laborales, fijando los niveles maximos de exposicion permitidos para proteger la
integridad de los trabajadores.

Para garantizar el cumplimiento de este mandato, la normatividad colombiana se organiza
bajo los siguientes lineamientos:

e Sustancias y Agentes Nocivos: El Ministerio de Salud define las tablas de Valores
Limites Permisibles (VLP) para agentes quimicos, fisicos (ruido, radiaciones,
temperaturas extremas) y bioldgicos.

e Obligacion de Control (Art. 99): En los lugares de trabajo donde no sea posible

GOR-F-012 V03


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1177

SENA

reducir los niveles por debajo de Ios@res limites, el empleador esta obligado a
implementar métodos complementarios de proteccién personal, limitar los
tiempos de exposicidn y usar equipos certificados.

e Programas de Salud Ocupacional (Art. 111): Todo entorno laboral debe
estructurar un programa de medicina, higiene y seguridad industrial para prevenir
accidentes y enfermedades laborales.

Esta base legal se encuentra reglamentada y ampliada por otras normativas clave, como la
Resolucion 2400 de 1979, que dicta los estandares especificos de higiene y seguridad en
los establecimientos de trabajo.

El Decreto 614 de 1984 establece las bases del sistema de salud ocupacional en Colombia.
Define las obligaciones directas que tienen los empleadores y las caracteristicas de los
programas que deben implementar para garantizar la integridad de sus trabajadores.
Articulo 24: Responsabilidades de los Empleadores

Los empleadores (o patronos) tienen la obligacion legal de proteger la salud y seguridad
de todo su personal. Sus deberes incluyen principalmente:

e Responder por el Programa: Administrar y ejecutar el Programa de Salud
Ocupacional en sus lugares de trabajo.

e Control y verificacion: Comprobar ante las autoridades competentes del area de
salud ocupacional todos los estudios y mediciones evaluativas realizadas.

e Integracion: Asegurar que las actividades de salud ocupacional formen parte
integral de la empresa, sus procesos y su gestién general.

Articulo 28: Programas de Salud Ocupacional
Todas las empresas estan obligadas a disefiar, desarrollar y mantener organizado y en
funcionamiento un Programa de Salud Ocupacional. Este programa se caracteriza por:

o Enfoque preventivo e integral: Debe incluir acciones interdisciplinarias continuas
de medicina preventiva, medicina del trabajo, higiene industrial y seguridad
industrial.

e Obligatoriedad universal: Aplica a todo empleador publico o privado y contratista,
independientemente del tipo de organizacién o actividad econdmica que
desarrolle.

e Reglamentacion: La estructura, fases y contenidos especificos de estos programas
deben cefirse a las normativas y reglamentaciones técnicas expedidas por los
Ministerios de Salud y Trabajo.

El Capitulo 6 del Decreto Ley 1295 de 1994 establece los lineamientos de prevenciény
promocion en el sistema de riesgos. Los articulos 56 y 57 definen las responsabilidades de
los empleadores y el papel del Ministerio de Trabajo en la supervisién de los sitios
laborales.
Articulos Destacados

e Articulo 56: Responsables de la Prevencion

GOR-F-012 V03


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1357
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=2629

o
SENA

o La prevencién de riesgos es &nsabilidad directa y principal de los
empleadores.
o Deben establecer y ejecutar de forma permanente un programa de salud
ocupacional (hoy estructurado como el SG-SST).
o El Gobierno Nacional tiene la tarea de expedir normas técnicas, garantizar
la seguridad y ejercer vigilancia.
e Articulo 57: Supervision y Control
o Le corresponde al Ministerio de Trabajo la supervision, vigilancia 'y
fiscalizacidn de la prevencidn en todas las empresas.
o Se enfoca en verificar que se apliquen los programas permanentes de salud
ocupacional. []
Contexto Legal Actualizado
Ten en cuenta que, aunque los principios fundamentales de estos articulos se mantienen,
el programa de salud ocupacional mencionado fue transformado en el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) mediante la Ley 1562 de 2012.

WALTER CEBALLOS DEVIA
Arquitecto Contratista
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