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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD - BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD | COORDINACION ADMINISTRATIVA

ORDENADOR DEL | MYRIAM ADRIANA PEREZ GARZON Subdirectora (E) Centro
GASTO
OBIJETO CONTRATAR LA ADECUACION DEL CABEZAL EN CONCRETO

REFORZADO, DIAMETRO DE TUBERIA DE 6", CON DISIPADOR DE
ENERGIA ESCALONADO EN LA SEDE QUEBRAJACHO DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA-SENA

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), como establecimiento publico del orden nacional
adscrito al Ministerio del Trabajo, tiene entre sus funciones garantizar condiciones adecuadas y
sostenibles para el desarrollo de la formacién profesional integral. En cumplimiento de su mision
institucional y conforme al Plan Estratégico Institucional 2023—-2026 “Sembrando el cambio: por
la inclusidn, la sostenibilidad y la seguridad humana”, el SENA ha asumido el compromiso de
mantener ambientes de formacidon seguros, funcionales y responsables con el entorno.

En concordancia con el Plan de Accién 2026 del Centro Agroecoldgico y Empresarial de

Fusagasuga, y atendiendo a los lineamientos de la dimension de Gestion de Infraestructura y
Logistica, se ha identificado como una necesidad prioritaria la ejecucién de actividades de
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construccion de cabezal de descarga en concreto reforzado, didmetro de tuberia de 6", disipador
de energia escalonado del Centro Agroecoldgico y Empresarial de Fusagasuga — SENA.

La construccion de estas estructuras no es un elemento accesorio, sino una obra de proteccidon
civil e hidraulica fundamental para la operacién del centro. Se justifica bajo los siguientes pilares:

A. Gestion de la Energia Hidraulica
El agua que viaja por una tuberia de 6" de sistemas de tratamiento adquiere una energia cinética
considerable debido a la pendiente del terreno en Fusagasuga.

Los principales problemas de no construir esta estructura incluyen:

e Erosion e inestabilidad del terreno: La descarga directa de agua sin una estructura de
disipacion de energia o soporte causa erosidon acelerada en el punto de vertido,
comprometiendo la estabilidad del talud o suelo.

e Rotura o deflexion de la tuberia: Al no tener un cabezal que sujete el extremo de la
tuberia de 6 pulgadas, esta queda desprotegida, lo que puede provocar deflexiones
(deformaciones), rupturas o desconexiones, especialmente si el suelo se socava.

e Contaminacion y desborde: La falta de una descarga adecuada puede generar malos
olores y focos de contaminacion en el area circundante.

e Problemas de disefio y operacionales: La ausencia de obras complementarias de este tipo
indica una falla de disefio que puede provocar una descarga de aguas residuales
inapropiada (fuera de norma) al cuerpo receptor.

La solucion: El disipador escalonado obliga al agua a chocar con cada peldafio, generando
turbulencia controlada que transforma la energia cinética en calor y burbujas, logrando que el
agua llegue al cauce natural con una velocidad no erosiva.

B. Funcionalidad del Cabezal de Descarga.

El cabezal en concreto reforzado actla como la interfase critica entre el sistema de tuberia rigida
y el entorno natural. Su funcidn técnica es:

Anclaje: Evitar que la tuberia de 6" se desplace o se fracture por movimientos del terreno o por
la presién de salida del agua.

Transicion de flujo: Facilita el paso del flujo confinado (tuberia) a flujo libre (canal/disipador) de
manera hidrodindmica, evitando remansos o desbordamientos laterales que debiliten Ia

estructura.

C. Prevencidn de Riesgos Geotécnicos.
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Dada la vocacién Agroecoldgica del centro, la conservacién del suelo es prioritaria. Una descarga
sin disipacion generaria:

Socavacion regresiva: El hueco creado por el agua empezaria a "comerse" el terreno hacia atras,
llegando eventualmente a desenterrar la tuberia y colapsar la red.

Inestabilidad de Taludes: La infiltracién descontrolada de agua en el punto de vertimiento puede
saturar el suelo y provocar deslizamientos en areas de cultivo o de transito del SENA.

D. Cumplimiento de la Normativa Ambiental y Técnica.

La corporacién autonoma regional de Cundinamarca CAR Exige que toda entrega de caudales a
fuentes receptoras o terreno natural cuente con obras de entrega que garanticen la estabilidad
del entorno.

Segun la resolucién 1242 del 16 de mayo de 2017 por la cual se otorga un permiso de vertimiento,
se autoriza la construccion de obras hidraulicas de ocupacién de cauce y se toman otras
determinaciones, en el numeral 6.8 de la presente resolucién: permiso de ocupacion de cauce, se
autoriza al Centro de formacion del servicio nacional de aprendizaje — SENA ubicada en la vereda
el resguardo municipio de Fusagasuga la obra de ocupacién de cauce a la fuente hidrica de uso
publico denominada quebrada El Jordan, conforme a las caracteristicas técnicas presentadas en
los planos: cabezal de descarga en concreto reforzado, diametro de tuberia de 6” disipador de
energia escalonada que evita erosion de talud, la informacién esta contenida en el folio 441,
correspondiente al plano HS-016, este tipo de obra no fue construida en su momento y dado el
caso a la fecha de hoy 2026 es necesaria la renovacidn de este tipo de permiso de vertimiento y
ocupacion del cauce cumpliendo con la construccion de este cabezal para el otorgamiento.

El no cumplimento de esta renovacidn genera multas por partes de la CAR.

Durabilidad: El uso de concreto reforzado (en lugar de concreto simple o gaviones) se justifica por
la necesidad de una estructura de larga vida util (25-50 afios) que soporte los ciclos de
humedecimiento y secado sin agrietarse.

Por lo anterior, el Centro Agroecoldgico y Empresarial de la Regional Cundinamarca requiere
contratar la ejecucion de la obra, mediante la celebracion de un contrato de obra con una persona
natural a juridica que cumpla con los requisitos de capacidad, idoneidad y experiencia necesarios,
conforme a las especificaciones técnicas, cantidades de obra, disefios y demas condiciones
definidas en el presente proceso contractual.
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Fecha

ot - Fecha Duracién
Codigo estimada - e
.. . estimada Duracion del
UNSPSC de inicio - - . N
de del contrato Modalida Fuente Valor estimado éSe requieren
(cada ) de A Valor total 3 : - -
L Descripcion presenta contrato (interval d de de los ; en la vigencia vigencias
codigo proceso ys 2 5 s estimado
cion de (namero o:dias, seleccion recursos actual futuras?
separado de
- ofertas ) meses,
por ;) seleccion =
(mes) anos)
x| (mes) = = =
F 25-9510-181 CONTRATAR LA r
ADECUACION DEL CABEZAL
EN CONCRETO REFORZADO,
DIAMETRO DE TUBERIA DE §>",
CON DISIPADOR DE ENERGIA . . Minima Recursos
72141205 ESCALONADO, EN LA SEDE Julio Julio 2 Meses cuantia propios 20.624.519 COP  25.624.519 COP No
QUEBRAJACHO DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y

EMPRESARIAL DE
FUSAGASUGA - SENA.

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y

Servicios:
UNSPSC
ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 72 14 721412 72141205 Servicio de Construccién de sistema de drenaje
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
N/A
2. OBIJETO

CONTRATAR LA ADECUACION DEL CABEZAL EN CONCRETO REFORZADO, DIAMETRO DE TUBERIA
DE 6", CON DISIPADOR DE ENERGIA ESCALONADO EN LA SEDE QUEBRAJACHO DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA-SENA

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El contratista debera ejecutar las actividades necesarias para la construccién del cabezal en
concreto reforzado para tuberia de didmetro de 6 pulgadas y la construccion de un disipador de
energia escalonado, en la sede Quebrajacho del Centro Agroecolégico y Empresarial de
Fusagasuga — SENA.
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Las actividades comprenderan, entre otras, las siguientes:

1. Localizacidon y replanteo: Verificacion de las condiciones existentes en el area de
intervencion, localizacidn, niveles y dimensiones requeridas para la ejecucion de las obras.

2. Obras preliminares: Limpieza y preparacion del area, incluyendo las actividades
necesarias para garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de la obra.

3. Excavaciones y conformacion del terreno: Ejecuciéon de excavaciones, nivelacién y
adecuacioén del terreno requeridas para la construccién del cabezal y el disipador de
energia.

4. Construccion del cabezal en concreto reforzado: Suministro e instalacion de formaletas,
acero de refuerzo, concreto y demas materiales necesarios para la construccion vy
adecuacion del cabezal de descarga, garantizando su correcta integracion con la tuberia
existente o proyectada de diametro de 6".

5. Adecuacion e instalacion de la tuberia: Realizacién de las actividades necesarias para
garantizar la correcta conexion, alineacion y funcionamiento hidraulico de la tuberia de
6", conforme a las condiciones técnicas definidas para el proyecto.

6. Construccion del disipador de energia escalonado: Ejecucién de la estructura destinada
a controlar y disminuir la velocidad y energia del flujo de agua, mediante la construccién
de escalones y elementos complementarios que permitan una adecuada conduccidn y
descarga.

7. Obras complementarias: Ejecucion de rellenos, compactaciéon, acabados, conformacién
de areas aledaiias y demas actividades requeridas para garantizar la estabilidad,
funcionalidad y correcta terminacién de las obras.

8. Manejo de materiales y residuos: Recoleccién, transporte y disposiciéon adecuada de los
materiales sobrantes y residuos generados durante la ejecucion de las actividades, de
conformidad con la normatividad ambiental aplicable.

9. Entrega de la obra: Limpieza final del area intervenida y entrega de las obras
completamente terminadas, funcionales y en condiciones adecuadas de operacidn, previa
verificacidn y aprobacion por parte de la supervision del contrato.

Nota: El alcance incluye el suministro de mano de obra, materiales, herramientas, equipos,
transporte y demas recursos necesarios para la correcta ejecucion y entrega de las actividades
contratadas, conforme a las especificaciones técnicas, planos y lineamientos establecidos por el
SENA.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Obra
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2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

Como requisito previo a la ejecucion de las obras, el contratista debera verificar las condiciones
técnicas, ambientales y urbanisticas aplicables al area de intervencion y tramitar, cuando haya
lugar, los permisos, autorizaciones, conceptos o aprobaciones requeridos ante las autoridades
competentes.

Para tal efecto, debera contar y/o elaborar, segiin corresponda, como minimo:

10.

11.

Levantamiento topografico y localizacidn georreferenciada del drea de intervencion.
Disefio hidraulico del sistema de drenaje, incluyendo la verificacion de capacidad de la
tuberia de 6”7, caudal de disefio, velocidades, condiciones de descarga vy
dimensionamiento del disipador de energia escalonado.

Disefio estructural del cabezal y del disipador de energia en concreto reforzado,
acompafiado de memorias de calculo, planos y especificaciones técnicas.

Andlisis hidroldgico de la cuenca o area aferente que permita determinar el caudal de
disefio, cuando las condiciones hidraulicas de la intervencidn asi lo requieran.

Concepto geotécnico o estudio de suelos, segiin la complejidad y condiciones del terreno,
gue determine las condiciones de cimentacion y estabilidad de la obra.

Disefio de medidas de proteccidn contra erosion y socavacion en la zona de descarga.
Plan de Manejo Ambiental para la ejecucion de la obra y manejo de residuos de
construccion y demolicién.

Verificacién ante la CAR Cundinamarca sobre la necesidad de permiso de ocupacién de
cauce, en caso de que las obras intervengan directamente un cauce, lecho, ronda hidrica
o cuerpo de agua.

Verificacion de la necesidad de permiso de vertimientos, de acuerdo con el tipo de agua
conducida y su disposicion final.

Concepto o consulta ante la autoridad municipal competente respecto de la necesidad de
licencia urbanistica, autorizacion para movimiento de tierras u otros tramites urbanisticos
aplicables.

Demas permisos, autorizaciones, conceptos y aprobaciones que resulten exigibles
conforme a la normatividad vigente y a las condiciones particulares del sitio de
intervencion.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA

N/A

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

N/A
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2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

EI CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA de la REGIONAL CUNDINAMARCA
requiere contratar con una persona natural o juridica que, dentro de su actividad econdmica y
objeto social, contemple la ejecucion de obras civiles e hidraulicas, para realizar la CONTRATAR
LA ADECUACION DEL CABEZAL EN CONCRETO REFORZADO, DIAMETRO DE TUBERIA DE 6", CON
DISIPADOR DE ENERGIA ESCALONADO EN LA SEDE QUEBRAJACHO DEL CENTRO AGROECOLOGICO
Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA-SENA.

Para tal efecto, el contratista deberd ejecutar las actividades necesarias para la adecuada
construccion y/o adecuacion de las estructuras hidraulicas objeto de intervencion, de
conformidad con las especificaciones técnicas definidas por la Entidad, los disefios y planos
aprobados, las recomendaciones técnicas aplicables y la normatividad vigente.

Las actividades comprenderan, entre otras, la localizacion y replanteo del area de intervencion;
limpieza y preparacién del terreno; excavaciones; suministro, figurado e instalacion de acero de
refuerzo; suministro, transporte, formaleta, fundida y curado del concreto; construccién y
adecuacion del cabezal para la tuberia de diametro de 6”; construccion del disipador de energia
escalonado; conformacion y compactacion de rellenos; manejo y disposicion de materiales
sobrantes y residuos de construccion y demolicidn; asi como la ejecuciéon de las obras
complementarias requeridas para garantizar la estabilidad, funcionalidad y adecuada operacién
hidraulica de la estructura.

Asi mismo, el contratista deberd suministrar la totalidad de la mano de obra calificada y no
calificada, materiales, equipos, herramientas, transporte y demas recursos necesarios para la
correcta ejecucion de las actividades contratadas, garantizando la calidad de los materiales y
procedimientos constructivos empleados. La ejecucidén de las obras debera realizarse mediante
procedimientos técnicos que garanticen la estabilidad estructural del cabezal y del disipador de
energia, el adecuado control de la velocidad del flujo, la prevencién de procesos de erosién y
socavacion y la correcta conduccion y descarga de las aguas.

El contratista deberd implementar las medidas necesarias de seguridad y salud en el trabajo,
sefializacidon y manejo ambiental durante la ejecucion de las actividades, asi como garantizar el
adecuado manejo de los residuos generados y la limpieza final del drea intervenida.

Finalmente, deberd realizar la entrega de los respectivos informes técnicos y soportes de
ejecucion de las actividades desarrolladas, incluyendo registro fotografico antes, durante y
después de la intervencion, relacién de materiales utilizados, cantidades ejecutadas y demas
documentos requeridos por la supervisiéon del contrato, dejando las obras completamente
terminadas, funcionales y en adecuadas condiciones de operacion.
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Las actividades deberan ejecutarse de acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas:
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2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Para la adecuada ejecucion del contrato, el contratista debera cumplir con las siguientes
condiciones técnicas y operativas:

Recomendaciones y consideraciones: La resolucién 2400 de 1979 establece disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Considerando establecer los
lineamientos de control ambiental en Colombia para proteger la salud de los trabajadores frente
a la exposicién de agentes nocivos y contaminantes en los establecimientos de trabajo. Controles
y Disposiciones Técnicas El articulado exige a las empresas aplicar medidas preventivas vy
correctivas enfocadas en la higiene industrial:

e Control en la fuente (Art. 155): Prioriza la eliminacion o reduccion del riesgo en su origen
mediante: o Sustitucion de sustancias peligrosas. o Modificaciéon de los procesos
productivos. o Encerramiento o aislamiento de procesos riesgosos. o Sistemas de
ventilacion general y local exhaustiva. o Mantenimiento periddico preventivo.

e Medidas complementarias: El uso de proteccion personal o la limitacion del tiempo de
exposicidon solo se permiten si los controles de ingenieria mencionados son insuficientes
o inviables.

e Evacuacién de contaminantes (Art. 156): Los gases, vapores, humos, polvos y otras
sustancias toxicas producidas en los procesos deben ser captados, extraidos y evacuados
fuera del lugar de trabajo para evitar que contaminen el aire respirable de los operarios.

e Monitoreo y Limites: Estas disposiciones trabajan en conjunto con la Ley 9 de 1979 (Art.
110), la cual establece los valores limites permisibles para lugares de trabajo, evitando que
el ambiente perjudique la salud fisica y mental. El Articulo 110 de la Ley 9 de 1979 (Cddigo
Sanitario Nacional de Colombia) establece que es facultad exclusiva del Ministerio de
Salud determinar los valores limites aceptables para las concentraciones de sustancias y
condiciones ambientales en los espacios laborales, fijando los niveles maximos de
exposicién permitidos para proteger la integridad de los trabajadores. Para garantizar el
cumplimiento de este mandato, la normatividad colombiana se organiza bajo los
siguientes lineamientos:
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Sustancias y Agentes Nocivos: El Ministerio de Salud define las tablas de Valores Limites
Permisibles (VLP) para agentes quimicos, fisicos (ruido, radiaciones, temperaturas
extremas) y bioldgicos.

Obligacion de Control (Art. 99): En los lugares de trabajo donde no sea posible. reducir los
niveles por debajo de los valores limites, el empleador estd obligado a implementar
métodos complementarios de proteccidon personal, limitar los tiempos de exposicion y
usar equipos certificados.

Programas de Salud Ocupacional (Art. 111): Todo entorno laboral debe estructurar un
programa de medicina, higiene y seguridad industrial para prevenir accidentes y
enfermedades laborales. Esta base legal se encuentra reglamentada y ampliada por otras
normativas clave, como la Resolucién 2400 de 1979, que dicta los estandares especificos
de higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. El Decreto 614 de 1984
establece las bases del sistema de salud ocupacional en Colombia. Define las obligaciones
directas que tienen los empleadores y las caracteristicas de los programas que deben
implementar para garantizar la integridad de sus trabajadores. Articulo 24:
Responsabilidades de los Empleadores Los empleadores (o patronos) tienen la obligacion
legal de proteger la salud y seguridad de todo su personal. Sus deberes incluyen
principalmente: responder por el Programa: Administrar y ejecutar el Programa de Salud
Ocupacional en sus lugares de trabajo.

Control y verificacion: Comprobar ante las autoridades competentes del area de salud
ocupacional todos los estudios y mediciones evaluativas realizadas.

Integracion: Asegurar que las actividades de salud ocupacional formen parte integral de
la empresa, sus procesos y su gestion general. Articulo 28: Programas de Salud
Ocupacional Todas las empresas estan obligadas a disefar, desarrollar y mantener
organizado y en funcionamiento un Programa de Salud Ocupacional. Este programa se
caracteriza por:

Enfoque preventivo e integral: Debe incluir acciones interdisciplinarias continuas de
medicina preventiva, medicina del trabajo, higiene industrial y seguridad industrial.
Obligatoriedad universal: Aplica a todo empleador publico o privado y contratista,
independientemente del tipo de organizacion o actividad econdmica que desarrolle.
Reglamentacidn: La estructura, fases y contenidos especificos de estos programas deben
cenirse a las normativas y reglamentaciones técnicas expedidas por los Ministerios de
Salud y Trabajo. El Capitulo 6 del Decreto Ley 1295 de 1994 establece los lineamientos de
prevencidon y promocion en el sistema de riesgos. Los articulos 56 y 57 definen las

10
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responsabilidades de los empleadores y el papel del Ministerio de Trabajo en la
supervision de los sitios laborales. Articulos Destacados

e Articulo 56: Responsables de la Prevencion.
e La prevencion de riesgos es responsabilidad directa y principal de los empleadores. o

Deben establecery ejecutar de forma permanente un programa de salud ocupacional (hoy
estructurado como el SG-SST). o El Gobierno Nacional tiene la tarea de expedir normas
técnicas, garantizar la seguridad y ejercer vigilancia.

e Articulo57: Supervision y Control o Le corresponde al Ministerio de Trabajo la supervision,

vigilancia y fiscalizacion de la prevencién en todas las empresas. o Se enfoca en verificar
gue se apliguen los programas permanentes de salud ocupacional. Contexto Legal
Actualizado Ten en cuenta que, aunque los principios fundamentales de estos articulos se
mantienen, el programa de salud ocupacional mencionado fue transformado en el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) mediante la Ley 1562
de 2012.

2.7.1 Garantia

El contratista garantizara la calidad, estabilidad y correcto funcionamiento de las obras ejecutadas

y de los materiales incorporados, respondiendo por los defectos atribuibles a la ejecucion, de

conformidad con las garantias y amparos establecidos contractualmente.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)
5)
6)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscripcion del negocio juridico,
la(s) garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida
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7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

SENA
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El contratista debera presentar para cada informe de pago las constancias de verificacion de
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas.
Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de
informacién que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada
al pago de aportes parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportard
certificacién suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta
obligacidn es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El
desconocimiento de esta obligacién acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o
por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del
contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticion, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre
sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algln acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al
SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes
para que se adopten las medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las
violencias basadas en género, orientacidn sexual y otros tipos de violencia, para prevenir,
atender y adoptar medidas de proteccidn frente a todas las formas de violencia contra las
mujeres, las basadas en género, por orientacidn sexual, identidad de género, condicién
diversa y frente al acoso sexual en el ambito laboral, contractual y de formacién para el
trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién
para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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2.8.2 Obligaciones especificas del contratista.

Ademas de las obligaciones generales inherentes a la naturaleza del contrato, el contratista se
obliga a:

10.

11.

12.

13.

14.

Realizar la visita y verificacion previa del area objeto de intervencion, con el fin de conocer
las condiciones existentes y establecer las necesidades requeridas para la correcta
ejecucion de las obras.

Ejecutar la construccion del cabezal en concreto reforzado para tuberia de didmetro de
6”, de conformidad con las especificaciones técnicas, dimensiones, niveles y condiciones
definidas por el SENA y la supervisidn del contrato.

Construir el disipador de energia escalonado, garantizando su adecuada funcionalidad
hidraulica, estabilidad y capacidad para reducir la velocidad y energia del flujo de agua.
Realizar las actividades preliminares necesarias para la ejecuciéon de las obras, tales como
localizacion, replanteo, limpieza y adecuacion del area de intervencién.

Ejecutar las excavaciones, conformacion y preparacion del terreno requeridas para la
construccion del cabezal, el disipador de energia y demas elementos complementarios.
Suministrar e instalar todos los materiales requeridos para la correcta ejecucion de la
obra, incluyendo concreto, acero de refuerzo, formaletas, agregados y demas insumos
necesarios, garantizando que sean nuevos y cumplan con las especificaciones técnicas y
normas de calidad aplicables.

Garantizar la correcta conexion y adecuacion de la tuberia de didmetro de 6” con el
cabezal proyectado, verificando su alineacion, nivelacién y adecuada conduccién del flujo.
Ejecutar las obras complementarias necesarias para garantizar la estabilidad vy
funcionalidad de la estructura, incluyendo rellenos, compactacién, nivelacion vy
conformacion de las dreas intervenidas.

Implementar las medidas necesarias para prevenir procesos de erosion, socavacion o
afectaciones en el area de descarga, asi como ejecutar las obras de proteccion que
resulten necesarias conforme a las condiciones del terreno y las especificaciones técnicas
definidas.

Garantizar que la construccion del cabezal y del disipador de energia cumpla con las
buenas practicas de ingenieria, las especificaciones técnicas establecidas y la
normatividad vigente aplicable.

Aportar la mano de obra calificada y el personal técnico necesario para la correcta
ejecucién de las actividades contratadas.

Disponer de las herramientas, equipos, maquinaria y elementos necesarios para
garantizar la adecuada ejecucion de las obras, sin que esto genere costos adicionales para
el SENA.

Presentar al supervisor del contrato, cuando este lo requiera, la informacién técnica
relacionada con los procedimientos constructivos, materiales y actividades a ejecutar.
Cumplir con las disposiciones vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo —
SST, garantizando que el personal vinculado a la ejecucion del contrato cuente con los
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
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elementos de proteccion personal y las condiciones necesarias para el desarrollo seguro
de las actividades.

Implementar las medidas de sefializacion, aislamiento y prevencidn necesarias para
proteger al personal, la comunidad educativa y demas personas que circulen por las dreas
cercanas a la zona de intervencion.

Realizar el adecuado manejo, almacenamiento, transporte y disposicién final de los
residuos generados durante la ejecucién de las obras, incluyendo residuos de construccidn
y demolicién, de conformidad con la normatividad ambiental vigente.

Proteger las instalaciones existentes, redes, infraestructura y areas aledafias durante la
ejecuciodn de las actividades, respondiendo por los dafios ocasionados como consecuencia
de sus actuaciones u omisiones.

Mantener limpia y organizada el area de trabajo durante la ejecucién del contrato y
realizar la limpieza final una vez culminadas las actividades.

Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre cualquier condicién técnica,
ambiental, hidraulica o constructiva que pueda afectar la correcta ejecucion de las obras
o que requiera una modificacion en el procedimiento constructivo.

Abstenerse de ejecutar actividades o modificaciones que alteren las condiciones
inicialmente definidas sin la previa autorizacion del supervisor del contrato.

Garantizar la calidad y estabilidad de las obras ejecutadas y responder por los defectos
constructivos que se presenten durante el término de garantia establecido
contractualmente.

Realizar las pruebas y verificaciones necesarias para comprobar el adecuado
funcionamiento hidraulico de la estructura construida y corregir, por su cuenta y riesgo,
las deficiencias atribuibles a la ejecucion de las obras.

Entregar al supervisor del contrato un informe final que incluya como minimo la
descripcién de las actividades ejecutadas, registro fotografico del antes, durante vy
después de la intervencion, relacion de materiales utilizados y evidencias de la correcta
terminacion de las obras.

Cumplir con las demas obligaciones necesarias para garantizar la correcta, oportuna y
satisfactoria ejecucion del objeto contractual.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Cumplir la normatividad colombiana vigente en SST y los protocolos, procedimientos y
lineamientos establecidos por el SENA.

Garantizar la afiliacién y cobertura de todo el personal al Sistema de Seguridad Social
Integral y Riesgos Laborales, manteniendo disponibles los respectivos soportes.
Identificar, evaluar y controlar los riesgos de las actividades, especialmente
excavaciones, concreto, acero, herramientas, maquinaria, cargas, trabajos en altura,
riesgos eléctricos, caidas, ruido, polvo y condiciones del terreno.
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e |Implementar procedimientos de trabajo seguro, inspeccionar previamente las areasy
establecer medidas de prevencidn para excavaciones, redes existentes, taludes, canales,
desniveles y demas condiciones de riesgo.

e Suministrar y exigir el uso de EPP adecuados, garantizando su estado, mantenimiento y
reposicion, asi como la capacitacién, induccién y certificacion del personal cuando sean
necesarias.

e Garantizar la seguridad de equipos, maquinaria y herramientas, realizando inspecciones
periddicas y permitiendo su operacién Unicamente por personal competente y
autorizado.

e Mantener las areas seguras, senalizadas, delimitadas, ordenadas y limpias,
implementando cerramientos y controles para proteger a trabajadores, funcionarios,
aprendices, visitantes y terceros.

e Prevenir y atender emergencias e incidentes, contando con mecanismos de respuesta,
reportando inmediatamente accidentes o condiciones inseguras, suspendiendo
actividades ante riesgos graves e inminentes y atendiendo las recomendaciones del SENA

y del supervisor, ademas de conservar los soportes de cumplimiento de SST.
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista.

e Cumplir la normatividad ambiental vigente, los lineamientos del SENA y los permisos o
autorizaciones aplicables al contrato.

e Prevenir y controlar impactos sobre el suelo, agua, aire, flora, fauna e infraestructura
durante la ejecucidn de las obras.

e Inspeccionar previamente el area de intervencién e identificar fuentes hidricas,
vegetacion, drenajes, zonas de erosion y demas elementos ambientales sensibles.

e Manejar adecuadamente excavaciones, sedimentos, materiales, residuos de construccion
y demolicién (RCD) y residuos peligrosos, garantizando su transporte, aprovechamiento y
disposicion en sitios autorizados.

e Prevenir la contaminacion y los derrames de combustibles, aceites, quimicos, concreto y
demas sustancias, realizando su atencidon inmediata cuando ocurran.

e Controlar emisiones, polvo, ruido, erosidn y socavacidon, manteniendo en buenas
condiciones los vehiculos, equipos y maquinaria utilizados.

e Proteger la vegetacidon, fauna, fuentes hidricas y zonas ambientalmente sensibles, sin
realizar intervenciones que requieran autorizacion sin contar previamente con los
permisos correspondientes.

e Mantener el orden y aseo, restaurar las dareas intervenidas, reportar incidentes
ambientales y presentar los soportes de cumplimiento, asumiendo los costos vy
responsabilidades por los impactos atribuibles al contratista.
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2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta
ejecucién del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidn que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto
del presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacidn de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno
al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento
equivalente.

8) Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd de Dos (2) Meses. El plazo se contabilizara a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucidn del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El Objeto del Contrato se ejecutara fuera del predio Lote No1 en las siguientes coordenadas Este:
966266 y Norte 974676 sobre quebrada el jordan en el Municipio de Fusagasuga Cundinamarca.

PARAGRAFQ: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Municipio de
Fusagasuga Cundinamarca.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Municipio de Fusagasuga

Cundinamarca.
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2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra forma de Pago

El contrato se pagara de la siguiente forma:

EL SENA cancelard al CONTRATISTA, en un solo pago el 100% del
valor total a la finalizaciéon del objeto contractual. junto con la
legalizacion de la cuenta, la factura debera cumplir las normas
tributarias y legales vigentes, la correspondiente certificacion sobre
el cumplimiento del pago de aportes parafiscales, esto en
cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de laley 1150 de
2007, previa certificacién de recibido a satisfaccién expedida por el
supervisor del contrato y previo cumplimiento de los requisitos
establecidos para el cumplimiento del contrato. En todo caso se
someterd el pago al derecho de turno y al PAC o flujo de caja.

En todo caso el contratista deberd atender lo establecido en la
Resolucién No.000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la DIAN
“Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacidon, los
proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica de
venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura
electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de
sistemas de facturacion”.

El pago se realizard dentro de los treinta (30) dias calendarios
siguientes a adjuntar la factura en SECOP II, con la certificacion de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor donde conste el
cumplimiento del objeto contractual de los elementos a adquirir,
durante el periodo correspondiente. La siguiente es la forma de
adjuntar los documentos, mediante el instructivo de Colombia
Compra Eficiente.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: . NO: X
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2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera, contable
y administrativa), indique las condiciones de
idoneidad que debe cumplir quién realizaria la
supervision:

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion del Coordinador
Administrativo como supervisora del contrato. quién verificard la correcta y oportuna ejecucion
del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Los proponentes deberdn acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
Juridicos, Técnicos y Econédmicos que se establecen a continuacién que de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, son
objeto de verificacion de cumplimiento como REQUISITOS HABILITANTES para la participacion en
el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje. La adjudicacion se realizard por el valor total del
presupuesto oficial asignado.

En el proceso de contratacién no es posible permitir la presentacion de ofertas y la adjudicacién
parciales porque (i) se trata de un objeto que no se puede dividir; (ii) varios proveedores en el
mercado se encuentran en capacidad de cumplir de manera satisfactoria y oportuna el objeto del
contrato, y su adjudicacién a un solo contratista genera un mayor ahorro y eficiencia en los
trdmites administrativos; (iii) La Entidad Estatal debe aceptar la oferta del oferente que haya
cumplido con los requisitos establecidos en la invitacién y que haya ofrecido el precio mas bajo
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de la lista de item, mediante documento electrdnico o fisico.
En el documento de aceptacion, la Entidad Estatal debe indicar el supervisor del contrato.

La oferta y la comunicacién de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos
documentos deben ser publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta
no fue establecida se recomienda publicar el dia habil siguiente a la adjudicacién.

La comunicacién de aceptacion de la oferta es el acto de adjudicacién.

Por tratarse de un proceso de Seleccion de Minima Cuantia que reglamenta las adquisiciones de
bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad, la escogencia recaera en la propuesta que oferte el menor precio, previa verificacién de
los requisitos habilitantes exigidos, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011y el Capitulo2, Seccién 1, subseccion 5 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y Decreto 0142 del 2023.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, se verificara como requisitos habilitantes
la capacidad juridica y las condiciones técnicas minimas.

Podran participar en el presente proceso de selecciéon las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, que no estén incursas en
prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratarsefialadas por la Constitucidon
Politica y la Ley, que presenten la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea
inferior a USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento Sl X NO
veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (USD 125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitara a [Seleccione:
MiPymes nacional / MiPymes departamental / MiPymes municipal] colombiana con minimo un
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(1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de
contratacién no es mayor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América
(USS125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. La limitacion del presente proceso a MiPymes con
domicilio en el municipio de Fusagasuga Cundinamarca se justifica en el analisis realizado en el
estudio del sector, el cual evidencia la existencia de un nimero suficiente de micro, pequefias y
medianas empresas con capacidad técnica, administrativa y financiera para atender el objeto
contractual. Esta medida busca promover la participacion de la industria local, fortalecer el
desarrollo econdmico del municipio, fomentar la generacién de empleo y garantizar condiciones
de competencia entre proveedores que pueden atender oportunamente las necesidades de la
entidad

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés
en participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje
publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el
Contador o Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.
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Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del Registro
Mercantil, del Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
de sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

4, VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd por la suma de VEINTIUN MILLONES SESENTAY UN
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 21.061.466,00) M/CTE. IVA incluido,
cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al
anexo titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Coordinacidn
Administrativa adelanté un estudio de mercado, en donde se estimdé que el valor para
CONTRATAR LA ADECUACION DEL CABEZAL EN CONCRETO REFORZADO, DIAMETRO DE TUBERIA
DE 6", CON DISIPADOR DE ENERGIA ESCALONADO EN LA SEDE QUEBRAJACHO DEL CENTRO
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA-SENA., es por la suma de VEINTIUN
MILLONES SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 21.061.466,00)
M/CTE. IVA, tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado o Andlisis del
sector, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se
encuentran descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversién

Funcionamiento X 36-02-00-025-951010 $ 25.624.518,60
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Nro. de
Fecha de CDP Fecha de Posicion
CDPo ] . L. ) ; Valor en
) . o Vigencia vencimiento del Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras .
Vigencia Numeros
Futura CDP de Gasto
Futura
9726 2026-07-02 2026-12-31 951024 C-3699- Nacién Veinticinco $25.624.518,60
1300-17- millones seiscientos
53105B- veinticuatro mil
3699011- quinientos
02 dieciocho pesos

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

Los proponentes deberdn acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
juridicos, técnicos y econémicos establecidos a continuacion, los cuales, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, seran
objeto de verificacidn como requisitos habilitantes para participar en el presente proceso de
seleccion vy, por tanto, no otorgaran puntaje.

El contrato se ejecutara por el valor total de la oferta.

En el proceso de contratacién no es posible permitir la presentacion de ofertas y la adjudicacién
parciales porque (i) se trata de un objeto que no se puede dividir; (ii) varios proveedores en el
mercado se encuentran en capacidad de cumplir de manera satisfactoria y oportuna el objeto del
contrato, y su adjudicacidon a un solo contratista genera un mayor ahorro y eficiencia en los
trdmites administrativos; (iii) La Entidad Estatal debe aceptar la oferta del oferente que haya
cumplido con los requisitos establecidos en la invitacidn y que haya ofrecido el precio mas bajo,
mediante documento electrdnico o fisico.

En el documento de aceptacion, la Entidad Estatal debe indicar el supervisor del contrato.
La oferta y la comunicacién de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos
documentos deben ser publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta

no fue establecida se recomienda publicar el dia habil siguiente a la adjudicacion.

La comunicacion de aceptacion de la oferta es el acto de adjudicacion.
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5.1.1 Lotes

N/A

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en
el proceso de seleccién de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de
Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades
e incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la
propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1)  De manera singular.
2)  De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el proceso de seleccion avalado o revisado por un ingeniero con
areas a fines.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptara la presentacién de propuestas
parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras
En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién

temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n)
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acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil
y el Cddigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar
su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el
lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas
judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idonea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los
documentos protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CdAmara de Comercio del
lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que
acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, union temporal, acreditaran su existencia y
representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio
colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona
juridica extranjera, con una fecha de expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha
limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su
propuesta. Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los
efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o
Unién Temporal con los requisitos sefalados en el Pliego relacionados con documentos
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que
se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o Unidn
Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicard el principio de reciprocidad, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993.
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5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en
donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado,
para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de
seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidon temporal, en la carta de presentacion se
debe indicar el nombre del consorcio o unidon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar
en forma clara el nombre de |la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidén de socios que conforman la
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidon
electrdnica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato
establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de
un proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y
obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada
uno de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida
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El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual
acredite su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta
militar; o ii) certificaciéon provisional en linea la cual acreditard que su situacién militar se
encuentra en tramite; o iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha
realizado las actuaciones tendientes a definir su situacidon militar esta puede materializarse en
virtud del principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el
ciudadano con la respectiva declaracion; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte
conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario
de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado
actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio de su jurisdiccidn, con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera previa
a la fecha de cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la
representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades
afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de
ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el
oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se
desprende que hay limitacidon para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente
deberd anexar la correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de Socios o
su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en el presente proceso de seleccidn y celebrar el contrato respectivo, en caso de
resultar seleccionado.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a
la presentacidn de la propuesta por la junta de socios o el drgano de la sociedad que tenga esa
funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades
que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con
presentacion personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso.
Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal
poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de |la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del

Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, deberd presentar el NIT
y la certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidon legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, debera allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes,
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la
determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su
existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo
de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaradn dicha calidad, los términos y
extension de la participacién, la designacion de la persona que lo representara y sefialaran las
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reglas basicas de la relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién

temporal. La omisidon de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la

subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una union temporal deberd presentar el acta de

constitucién en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

j)

k)

El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.
Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal,
asi como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la union temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension
de la participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefalar la duracion del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser
inferior al término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1)
afio mas.

Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin
la autorizacién de la entidad.

El documento de constitucidon debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante
del mismo.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos
en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.
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NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la
entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos
gue dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su
defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la
obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de
los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819
de 2016 que modifico el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por
medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
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juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los
siguientes documentos: i) Documento de identificacién del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii)

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se
deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al
sistema de salud. Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

30
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de |la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podrd contratar con la entidad, salvo que

acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de |la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de |la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de |la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado
sefalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina
web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14. Certificacion Bancaria.

5.2.2 De caracter técnico

El proponente debera sujetarse y cumplir con los puntos contenidos en las Especificaciones
técnicas
minimas del presente proceso.

32
GCCON-F-046 V.06


https://www.redam.gov.co/

SENA

Esta se debera acreditar por parte del proponente bajo una carta de compromiso la cual se
considera

bajo la gravedad de juramento, en donde se debera incluir las especificaciones técnicas se
encuentran escritas en el Estudio Previo y demas anexos, los cuales hacen parte integral del
proceso de seleccion.

Especificaciones Técnicas.

1IEH ACTITIDADES i
PRELIHIHARES
LOCALIZACION ¥ REFLAMTED DE CIMIEMTOS
1 SOH ELEMENHTOS DE FRESICIGH Mz Ao, 00
EXSAYAGISH MAHUAL EH FduSd Hoo.0-2.0 M
z [(SECO=IMEXFLOSIVOS] Mz o0
DEMOLIGIAH DE ESTRUGTURAS (IMGLUYE
= CARGUE ¥ RETIRO DE SOERAHTES & UHA Mz 1,00
DISTAHCIA DESEMI
DESCAPOTE MAHUAL ¥ RETIRO E- .20 M
4 AFILE & 15 M rz 10,00
RETIRODE SOERAHTES & UHA DISTANGCIS DE
s S KM (IMCLUYE CARGUE) Hz o0
TRAHEFORTE DE MATERIALES FROY. OE
. EXFLAH&CION, CAMALES, FRESTAMOS, | Mz-KHM 00
SOEREAGARREDSS ¥ DERRUMEES
EHTIBADOS
7 ENTIEADG TIFQ 2 (147 UTILIZACIGHES]) Mz a,00
RELLEHODS
z RELLEMG TIF Q@ & "R AJOH-FIEDFRS" Mz 1,00
a FRELLEMG TIF O T "ARENA DEFERA" FMz 5,00
10 RELLEMG COM MATERIAL DE EXCAMACIGN Mz 1,00
TUBERIAS T ACCESORIOS DE ALCAHNTARILLA
11 UNIOH REFARACION UHIOH 2 FUc 6= UH 1,00
1z | REDFAaMITARIAFYG-s e INcaccEsoRIGS | pL 00
DREH EH TUBERT A FYG SAHITARIS, 079"
1= [FUEHTED) (a7} 4,04
1 LAHIHA ALFAJOF 2,50 FF 1000 5 3000 mm UH z,00
CABEZAL DE DESCARGA
15 GOMCRETO 4000 P51 Mz a,00
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Personal Minimo Habilitante

e Director / Residente de obra

Un (1) profesional en Ingenieria Civil, con matricula profesional vigente, quien debera acreditar
experiencia general y experiencia especifica en ejecucion, direccidn, supervisién o residencia de
obras civiles y/o hidrdaulicas, construccion de estructuras en concreto, sistemas de drenaje,
cabezales, canales, disipadores de energia o actividades similares al objeto contractual.

Experiencia especifica en minimo dos (2) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto o
actividades incluyan construccién, adecuacion o mantenimiento de obras civiles y/o hidraulicas,
estructuras en concreto, sistemas de drenaje, manejo de aguas o similares.

2. Maestro de obra / oficial de construccién

Un (1) maestro de obra o oficial de construccion, con formacion certificada como técnico,
tecndlogo o maestro de obra, o experiencia debidamente acreditada en construccién de obras
civiles, estructuras en concreto, excavaciones, instalacion de tuberia y actividades relacionadas
con el objeto contractual.

Experiencia especifica en minimo dos (2) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto o
actividades incluyan construccién, adecuacion o mantenimiento de obras civiles y/o hidraulicas,
estructuras en concreto, sistemas de drenaje, manejo de aguas o similares.

Experiencia:

El proponente debe presentar minimo Dos (2) y maximo tres (3) certificaciones de contrato
ejecutado y terminado celebrado con entidad publica o privada, anteriores al cierre de la presente
invitacién, que la sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial de esta contratacion, cuyo
objeto sea igual o similar al objeto de la presente contratacion; la cual debera contener la
siguiente informacidon: Nombre del contratante, nombre del contratista, objeto, valor total del
Contrato, fecha de Inicio del Contrato, fecha de Terminacion del Contrato y firma del contratante
gue expide la certificacion.

EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia del contrato que el oferente haya relacionado.
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Si el contrato fue ejecutado bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, el SENA tomard
para la habilitacion el porcentaje de participacion en la ejecucidn del OFERENTE que haga parte
del consorcio o de la unién temporal. Para lo anterior contrato del el OFERENTE debera presentar
el documento que acreditd la conformacién del consorcio o de la unidon temporal, donde deberd
constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion del
contrato.

Criterios Diferenciales.

Ahora bien, conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, que
requiere

incluir criterios habilitantes diferenciadores para las MiPymes, la entidad consideré para el
presente proceso de seleccidn, incorporar el aspecto relacionado con “numero de certificaciones
de contratos a acreditar por el proponente”,

De acuerdo con lo anterior, el criterio habilitante diferenciador para acreditar la experiencia sera
el siguiente:

Para MIPYMES el proponente debera acreditar, HASTA MAXIMO CUATRO (4) certificaciones de
contrato ejecutado y terminado celebrado con entidad publica o privada, anteriores al cierre de
la presente invitacidn, que la sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial establecido
para cada lote cuyo objeto sea relacionado con lote al cual se presenta.

Nota aclaratoria: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras

publicas.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CRITERIO ETAPA

Opcidn 1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del
SG-SST. Precontractual
3. Certificacion de autoevaluacién de estandares minimos emitido
por ARL.
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Personas Independientes: Certificacidon Firmada por el

representante legal donde indique que es persona natural que no
tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el
Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Pardgrafo
2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los
trabajadores independientes con afiliaciéon voluntaria al Sistema Precontractual
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacion a EPS,
AFP y ARL. Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso
de personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato.

contractual

Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva

PN Contractual
sefializacion.

5.2.2.2 De gestion ambiental

CRITERIOS AMBIENTALES

CRITERIO ETAPA

El proponente debera allegar una declaracién juramentada
expedida por el Representante Legal en la cual se certifique
que durante el mantenimiento NO se utilizaradn y/o adquiriran precontractual
productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier
variedad.

Presentar declaracion expedida por el Representante Legal
certificando que en caso de ser adjudicado, se encargard de
efectuar el manejo de RCD (residuos de construccion y
demolicidn) con gestores autorizados y suministrara los
certificados de disposicion de los escombros generados
durante la obra a la Entidad.

Precontractual

Presentar programa de manejo de residuos de la
obra que incluya residuos ordinarios,
aprovechables, peligrosos, residuos de
construccién y demolicién, residuos vegetales.

, . . precontractual
NOTA: Se deberd garantizar el adecuado manejo y
disposicion de los residuos generados con ocasién
a la obra y suministrar al SENA los certificados
expedidos por un gestor autorizado, segun
aplique.

Para la realizacion de mantenimientos de infraestructura,
donde se requiera utilizar en las instalaciones del SENA Precontractual
equipos de uso significativo de la energia, se optard por elegir
a aquellos que demuestren que sus equipos sean mas
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eficientes energéticamente, siendo este un criterio en la
seleccién

El disefio de la obra debe considerar la menor afectacién de los
recursos naturales tales como: minimizacion de tala de
arboles, conservacion de retiros a las fuentes de agua, reducir Contractual
movimientos de tierra, mantener la mayor cantidad posible de
drea verde.

Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos:

Lista de sustancias quimicas con sus fichas de datos de
seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o
importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos

. Contractual
Quimicos

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma
espariol, contener los 16 items que establece la Resolucién 773
de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

Durante las actividades de mantenimiento o reparacion, el
prestador del servicio se hace responsable del manejo
adecuado de los residuos generados en la actividad segun
corresponda:

- Residuos de aparatos eléctricos o electronicos y/o residuos Contractual
peligrosos deben ser entregados a un proveedor autorizado
para su manejo adecuado y debera presentar al SENA el
certificado de disposiciéon de los mismos en un término
maximo de 3 meses posterior a su generacion

5.2.23. De Sequridad y Privacidad de la Informacion:

CRITERIOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

CRITERIO ETAPA

Politicas de Seguridad y Privacidad de la Contractual
Informacion y Proteccién de Datos Personales

Se debe incluir como una obligacién la aceptacidn
y cumplimiento de las politicas mencionadas y
realizar la socializacién de estas, asi como validar
su cumplimiento

Identificacion Matriz de Riesgos

En la matriz de los riesgos del proceso se deben
identificar los riesgos asociados a la pérdida de
confidencialidad, integridad y disponibilidad de los
activos de informacién y los controles que debe
implementar el SENA y el proveedor para
mitigarlos.

Contractual
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Firma de acuerdos de confidencialidad

Los acuerdos de confidencialidad deben reflejar
los requisitos y controles de seguridad pertinentes
en el SGSPI, asegurando la proteccion de la
informacion institucional y de datos personales y
el cumplimiento de las directrices de seguridad
especificos. Esto requiere establecer cldusulas
detalladas sobre la proteccion y manejo de la
informacion, responsabilidades de las partes,
mecanismos de control de acceso, y
procedimientos de notificacion y respuesta ante
posibles brechas de seguridad.

Contractual

Clasificacion de la Informacion

De acuerdo con la clasificacion de la informacidn
(Publica, Publica Clasificada y Publica Reservada),
el supervisor del contrato debe informary en
conjunto con el proveedor

establecer los controles que el proveedor debe
implementar para garantizar la confidencialidad,

integridad y disponibilidad segun su clasificacion

Contractual

Destruccién y/o eliminaciéon de la informacién
finalizado el contrato

Se debe establecer procedimientos claros y
seguros para la destruccion y eliminacion de la
informacidon una vez finalizado el contrato, con el
fin de garantizar la proteccién de los activos de
informacion. Estos procedimientos deben incluir
la identificacidn de los datos a ser eliminados, el
uso de métodos seguros de destruccidon como la
trituracién de documentos o el borrado seguro de
medios electrdnicos, asi como el registro de la
actividad

Contractual

Accesos por parte de los proveedores

El supervisor del contrato debe gestionar los
accesos a los recursos y activos de informacién
institucionales teniendo en cuenta el alcance del
contrato, los privilegios, tiempos, personas, entre
otros.

Contractual
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5.2.3 De caracter financiero
N/A
5.2.4 Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacidén serd aquella que determine el precio ofertado en
la plataforma SECORP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios

unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el
referido anexo, el cual prevalecerd sobre la informacion contenida en SECOP Il.

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. S NO X
MUESTRA S NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. S NO X

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue
elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el
(5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3)
aflos mas
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X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de

ejecucién del contrato y 4 meses mas.

X Cumplimiento: Por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y

6 meses mas.

X Estabilidad de la obra: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de

ejecucion del contrato y Un (1) afios mas.

X Responsabilidad Civil Extracontractual: Por un valor asegurado de 200 SMLMV, con

una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato

0. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del
Proceso de Excencion Proceso de
[Indigue si el proceso Entidad Contratacidon A Iic:ble al Contratacion
estd cobijado por Estatal superior al P cubierto por el
. . Proceso de
Acuerdos Comerciales] cubierta umbral del ., Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Chile Sl NO S NO
Allanza Si NO Si NO
Pacifico

Peru Sl NO S NO
Canada Sl NO Sl NO
Chile Sl Sl Sl NO
Corea Sl Sl Sl NO
Costa Rica Sl Sl Sl NO
Estados Unidos Sl NO Sl NO
Estados AELC Sl NO Sl NO
México Sl NO Sl NO
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Valor del
Proceso de .. Proceso de
. . . .. Excepcion .,
[Indigue si el proceso Entidad Contratacidon Aolicable al Contratacion
estd cobijado por Estatal superior al P cubierto por el
. . Proceso de
Acuerdos Comerciales] cubierta umbral del ., Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
El Salvador Sl NO S| NO
UEILE Guatemala Sl NO S| NO
Norte
Honduras Sl NO S| NO
Unién Europea Sl NO S| NO
Comunidad Andina N/A N/A S NO
10. ANEXOS

e Analisis del Sector
e Matriz de Riesgos

e Cuadro comparativo de precios

El presente documento se suscribe a los Ocho (8) dias del Mes de Octubre del 2026.
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