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1. TITULO

PROCESO DE MINIMA CUANTIA CUYO OBJETO ES LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
CALIBRACION DE TERMOHIGROMETROS, MANTENIMIENTO DE CUARTO FRIO Y REMPLAZO DE
CUATRO TERMOHIGROMETROS, DEBIDAMENTE CERTIFICADOS; PARA EL CENTRO DE ACOPIO
DE VACUNACION (CAVA), DEL MUNICIPIO DE TULUA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién politica de Colombia en su articulo 311 determina que, al municipio como entidad
fundamental de la divisién politico — administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos
que determine la ley, construir obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, y cumplir las
demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

El Municipio de Tulua, mediante Decreto No.200-24.679 Por medio del cual se realiza ajuste técnico
juridico de la estructura de la planta global de cargos”, estableci6 las Funciones de la Secretaria de
Desarrollo Institucional, de la siguiente forma: “Articulo 79°. Funciones de la Secretaria de
Desarrollo Institucional. Ademas de las funciones establecidas en el presente Decreto para las
secretarias, la Secretaria de Desarrollo Institucional tendré las siguientes funciones: (...) 4. Gestionar
la prestacion eficiente de los servicios de aseo, seguridad y vigilancia, entrega de mensajeria,
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, servicios publicos, dinamizando los procesos al interior
de la administracién. (...) 7. Definir las politicas y procedimientos para la adquisicién de bienes,
servicios y obra ptiblica en la Administracion Municipal, de acuerdo con la normatividad vigente. *

Asi mismo, dentro de la estructura del municipio de Tulud, se encuentra la secretaria de salud, quien tiene
dentro de su funcionamiento el centro de Acopio de Vacunacioén CAVA, sitio en el cual se almacenan las
dosis de vacunas necesarias para las diferentes actividades en pro del cumplimiento del programa
ampliado de inmunizacion.

Mediante comunicado interno con radicado S-41356, la contratista coordinadora del PAl, solicita:

“gestionar la adquisicion o reposiciéon de cuatro (4) termémetros y dos (2) termohigrémetros del Centro
de Acopio de Vacunacién, debido al deterioro y dafios fisicos que presentan, los cuales pueden afectar
la confiabilidad de las mediciones. Asimismo, se solicita realizar la calibracion de los equipos de medicion
de temperatura y humedad relativa, con certificacién de un laboratorio acreditado por ONAC, con el fin de
garantizar mediciones confiables y el cumplimiento de los Lineamientos PAl 2026, literal 7.7, Cadena de
Frio, numeral 11. que establece la necesidad de “establecer y ejecutar el cronograma de calibracién para
todos los instrumentos de medicién de temperatura y humedad relativa que hacen parte de la cadena de
frio PAI™”

Y)

“Necesidad de mantenimiento semestral — Cuarto frio, refrigeradores y congeladores: El cuarto frio,
refrigeradores y congeladores requieren mantenimiento preventivo semestral para garantizar su correcto
funcionamiento y mantener las condiciones de temperatura requeridas para la conservacion de los
biolégicos.”

Lo anterior en cumplimiento del Literal 6.3. Planificacién y Programacion, Numeral 9, el cual establece la
obligacion de “establecer y ejecutar las acciones de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
de la cadena de frio conforme a las recomendaciones del fabricante o a lo estipulado en el Manual
Técnico-Administrativo del PAI.

Atendiendo lo expuesto, se hace necesario realizar la o reposicion de cuatro (4) termémetros y dos (2)
termohigrémetros del Centro de Acopio de Vacunacién y el mantenimiento del cuarto frio de la CAVA
municipal de Tulua.

3. INFORMACION PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

3.1 LINEA ESTRATEGICA | NA

3.2 OBJETIVO DE NA
RESULTADO
3.3 INDICADOR DE | NA
RESULTADO

3.4 SECTOR NA
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3.5 PROGRAMA NA
3.6 PRODUCTO NA
37 INDICADOR DE |NA

PRODUCTO

3.8 META DE PRODUCTO
PROGRAMADA A LOS 4
ANOS

NA

3.9 CERTIFICADO DE BANCO DE PROYECTOS

PROYECTO A EJECUTAR

No. Registro BPIM NA
Nombre Proyecto NA
No. Certificado De Registro | NA
De Proyectos

Fecha Del Certificado De | NA
Registro De Proyectos

Valor Del Certificado De | NA
Registro De Proyectos

310 ACTIVIDAD DEL | NA

3. INFORMACION DEL PROYECTO

3.1 LINEA DE |NA
ACCION

3.2 NOMBRE |/

3.3 No. [NA
REGISTRO
BPIM

Inversion

4. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Funcionamiento X

Otros Cual

5. DEPENDENCIA SOLICITANTE

Secretaria de desarrollo institucional

6. TIPO DE CONTRATO:

Seguros
Otro

¢Cual?

Contrato de consultoria

Contrato de suministro

Contrato de compraventa

Contrato de obra (Sin pliego tipo)

Contrato de interventoria (Sin pliego tipo)

__X__ Contrato de prestacion de servicios

7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE CALIBRACION DE TERMOHIGROMETROS, MANTENIMIENTO DE
CUARTO FRIO Y REMPLAZO DE CUATRO TERMOHIGROMETROS,

DEBIDAMENTE
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CERTIFICADOS; PARA EL CENTRO DE ACOPIO DE VACUNACION (CAVA), DEL MUNICIPIO DE

TULUA.

7.1 ALCANCE DEL CONTRATO Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Actividades:

Entregables:

Evidencias:

Calibracién de termohigrémetro
digital en dos puntos de
temperatura ambiente 15°c y
35°c y dos puntos de humedad
relativa 40%hr y 80%hr

2 termohigrometros calibrados

Calibracion de termémetro digital
en dos puntos de temperatura
5°cy- 8%

4 termometros calibrados

Reposicion de 4
termohigrometros de rango de
temperatura interna -50°C a
+70°C, rango de temperatura
externa -10°C a +50°C x 40cm X
1.5em

4 termohigrémetros repuestos

Mantenimiento cuarto frio
(ventilador y reparacién del
cuarto frio)

Cuarto frio en correcto
funcionamiento y debidamente
certificado

Factura
Informe de contratista
Certificado de calibracion

7.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Son deberes del Contratista ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 las
siguientes: 1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno de El Contratista con El Municipio y en caso de subcontratos, no existira vinculo laboral entre estos
y el Municipio de Tulua. 2. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente contrato. 3. El contratista se compromete a responder
por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, inventarios y/o materiales que le sean
puestos a su disposicion para el desarrollo de sus actividades. 4. Se obliga a cumplir con el contrato en
los términos establecidos por las disposiciones legales vigentes. 5. Asumir la direccion del contrato y
cumplir con las especificaciones técnicas establecidas como responder por los defectos de la calidad de
los servicios prestados. 6. Cumplir con todas las actividades del contrato en los tiempos establecidos. 7.
Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 8. Atender los requerimientos, instrucciones
y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio a través del supervisor
de este, para una correcta ejecuciéon y cumplimiento de sus obligaciones.9. Actuar con diligencia
honestidad y respeto en el cumplimiento de las obligaciones producto del objeto del contrato. 10.
Abstenerse de divulgar informacién que pueda llegar a conocer con ocasion a la ejecucion del contrato a
personal no autorizado por la Alcaldia Municipal de Tulua 11. Aplicar los formatos y procedimientos del
Sistema de Gestion de Calidad. 12. Cumplir con las leyes 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y Ley 1581 de 2012 -Por la cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales-, en especial se abstendra de divulgar
informacién que sea clasificada, reservada o que por disposiciéon expresa de las normas, se encuentre
amparada por proteccion de datos personales. Obligaciones del Municipio de Tulua El Municipio se
compromete a: 1. Suministrar la informacién que previamente requiera el Contratista en relacioén con el
objeto del presente contrato. 2. Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones
del presente contrato. 3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato. 4. Hacer las reservas
presupuestales necesarias para garantizar el pago oportuno de conformidad con las normas pertinentes.
Obligaciones del Supervisor: La supervision sera ejercida por el secretario de salud municipal, o quien
este designe. Antes de suscribir el acta de inicio, debera verificar que se cumplan con los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacién del contrato. El supervisor debera en primera instancia revisar el
clausulado, verificar que el contrato cuente con el Registro Presupuestal correspondiente, que la garantia
se encuentre debidamente aprobada en los casos que aplique, efectuar el computo de los plazos para la
entrega de informes, determinar la fecha de vencimiento del contrato y concertar una reunién con el
contratista para definir y suscribir el acta de inicio y demas aspectos que se consideren relevantes para
la ejecucion del contrato. En cumplimiento de esta funcién, el supervisor debe vigilar el oportuno y correcto
cumplimiento del objeto contractual y todas las obligaciones inherentes del mismo, por lo que debera
reportar las novedades, cumplimientos, atrasos, incumplimientos, necesidades, viabilidad de prorrogas,
adiciones, modificaciones al contrato y todo lo concerniente al contrato
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7.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION:

NA

7.4 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

NA

8. CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Clasificacion
T
ITEM UNSPSC Producto
1 81141504 Reparacion o calibracion de pruebas de equipo
2 42182200 Termoémetros y accesorios

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Breve justificacién) FORMA DE PAGO, PLAZO Y LUGAR
DE EJECUCION

Estudio de Mercado: El Municipio de Tulua solicité cotizaciones de las fichas técnicas a
suministrar, de lo que se obtuvo el siguiente analisis:

Detalle Refrilav JC Refrimaster Valor
JM SAS promedio
Calibraciéon de termohigrometro digital en dos 825.600 818.720 822.160

puntos de temperatura ambiente 15°c y 35°c y
dos puntos de humedad relativa 40%hry 80%hr

Calibracion de termdmetro digital en dos puntos 1.440.000 1.428.000 | 1.434.000
de temperatura 5°c y 8°c
Reposicién de 4 termohigrometros de rango de 1.343.560 1.324.232 | 1.333.896

temperatura interna -50°C a +70°C, rango de
temperatura externa -10°C a +50°C x 40cm x
1.5cm

Mantenimiento cuarto frio (ventilador y 924.000 916.300 920.150
reparacion del cuarto frio)

El presupuesto estimado sera de cuatro millones quinientos diez mil doscientos seis pesos ($4.510.206)
IVA incluido, el cual tendra una duracién a partir de la legalizacién en el SECOP hasta el 30 de noviembre
de 2026 y sera ejecutado en la zona urbana del municipio de Tulua.

El Municipio de Tulua cancelaré el valor del contrato de la siguiente manera: se hara un solo pago previo
la certificacion de la calibracién; previa presentacion de la factura y visto bueno por parte del supervisor
del contrato y presentacién de los recibos y planillas de pago a los sistemas de salud, pension y ARL,
cuando corresponda.

El CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con la ley colombiana.

Nota: La Secretaria de Hacienda Municipal realizara las siguientes deducciones al contrato:

. CONCEPTO VALOR
Estampilla Pro-universidad del Valle 2%
Estampilla Pro-hospital 1%
Estampilla Probienestar del adulto 3%
mayor
Estampilla Pro-justicia familiar 2%
Tasa Pro Deporte 2.5%
Estampilla UCEVA 0,5%
Estampilla Procultura 0,5 %
Estampilla universidad del pacifico 0,5%
Reteiva — IVA facturado 15%
Reteica 0,8%
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10. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO

1667 del 28 de septiembre de 2026

11. ESTUDIO DEL SECTOR

El analisis del sector se publica en documento anexo y hace parte integral del presente documento.

12. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

En cumplimiento a lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificada por
la ley 1474 de 2011 y tal como lo dispone el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, se justifica la
escogencia de la presente modalidad de seleccién en que el valor del contrato a celebrarse no excede el
10% de la Menor Cuantia del Municipio de Tulua; asi mismo lo dispuesto en el decreto 1860 de 2021.

Ademas de las normas particularmente sefaladas en el parrafo anterior, son aplicables a la presente
modalidad de seleccién la Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 274 de la
ley 1450 de 2011. Igualmente se aplicaran las normas pertinentes y concernientes al acuerdo de
voluntades entre las partes establecidas tanto en el Cadigo Civil como en el Cédigo de Comercio que
llegaren a ser aplicables; y reglas previstas en la invitacién publica. En consecuencia, el presente proceso
se adelantara mediante el PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA CELEBRACION DE
CONTRATOS CUYO VALOR NO EXCEDA EL 10% DE LA MENOR CUANTIA DE LA ENTIDAD
“MINIMA CUANTIA”.

13. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

Entregar certificado de calibracion.

La calibracién debera tener un rango no menor a 0.30%

Los costos de transporte de los elementos deberan correr por cuenta del contratista.
Los termémetros digitales deberan cumplir con las siguientes caracteristicas:

Temperatura: -50 hasta 70 °C
Resolucion: 0.1°

Precision + - 1°C

Cable: 1m

14. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién en consideracion a la naturaleza de los servicios y bienes que se pretende
contratar y la cuantia del mismo establecido por el presupuesto oficial del proceso, es el de MINIMA
CUANTIA, segtin lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

El ofrecimiento mas favorable para el municipio de Tulua se determinara de acuerdo a lo establecido en
el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2 numerales 4 y 6, la verificacion de los requisitos habilitantes
requeridos para el presente proceso se hara exclusivamente en relacién con el proponente que presente
el precio mas bajo en el correspondiente anexo de oferta econémica. En caso de empate, se adjudicara
a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas,
conforme a lo establecido en el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

FACTORES HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
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CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/NO CUMPLE
CONDICIONES DE EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal estos factores habilitantes
se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el consorcio o unién
temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccion.

14.1 Capacidad juridica

En la presente Seleccién podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren
incursas en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que tratan los articulos 8
y 9 de laLey 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

Si el oferente es persona juridica, o los miembros del consorcio o unién temporal son personas juridicas,
deberan acreditar que su objeto social se encuentre directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacion.

a) Oferta Debidamente Firmada — Anexo No 1

El proponente debera presentar la Formato Anexo # 1 “MODELO DE CARTA DE PRESENTACION?,
firmada por la persona legalmente facultada, como representante legal de las personas juridicas, o
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar poder debidamente firmado por
las partes donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta y/o, participar en todo el
proceso de seleccion, asi como para suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

El poder con las condiciones antes mencionadas debe incorporarse con los documentos habilitantes.

Antecediendo a la firma, debera indicarse la condicion en la que lo hace, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta, la identificacion de la misma, y los nimeros de contacto
y correo electrénico.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del anexo No 1 adjunto a
la invitacion publica.

En la carta de presentacion de la propuesta debera declararse expresamente que no se halla incurso en
causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar establecidas en la Constitucion
Politica y/o en el ordenamiento legal vigente.

El proponente debera manifestar en la Carta de Presentacion, que ha leido, entiende, acepta y cumplira
todas las especificaciones técnicas minimas establecidas, para llevar a cabo TODAS las actividades
descritas en el citado documento.

b) Certificado de Existencia y Representacion Legal

Las personas juridicas presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva o por la autoridad competente, con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, se debera acreditar que
su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del oferente se encuentra acorde con el objeto de
la presente contratacion, En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes
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que sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. Cuando se trate de consorcios
o uniones temporales, cada integrante debera presentar el Certificado de Existencia y representacion
legal.

c) Autorizacion de la Junta Directiva o Junta de Socios

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién temporal
requiere autorizacion de sus érganos de direcciéon para presentar oferta y para suscribir el contrato,
debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la presentacion
de la oferta.

En caso de que el valor del presupuesto supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo
documento donde previamente a la presentacién de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el
valor del presupuesto.

d) Cédula de Ciudadaniay Libreta Militar

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona
juridica o de la persona natural, o de cada uno representantes de los consorcios o uniones temporales,
segun sea el caso.

Si el proponente o el representante legal es hombre menor de 50 afios debe anexar copia de la libreta
militar.

e) Registro nacional de medidas Correctivas

El representante legal del proponente no debera estar vinculado en el sistema de registro nacional de
medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016
Cadigo Nacional de Policia y de Convivencia. Por lo tanto, el proponente debera aportar el certificado del
representante legal o de la persona natural. En todo caso, el municipio se reserva de oficio la posibilidad
de verificar de oficio las certificaciones aportadas.

f) Certificacion Contraloria

Los proponentes y sus representantes legales no deben encontrarse reportados en el boletin de
responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Republica, asi mismo cada uno de los integrantes
de los consorcios o uniones temporales. Por |o tanto, los proponentes deberan de aportar el certificado
de la persona juridica y del representante legal de la misma, o de la persona natural. En todo caso, el
municipio se reserva la posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas.

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO
HABIL.

g) Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Los proponentes y sus representantes legales no deberan estar reportados disciplinariamente en la
Procuraduria General de la Nacion (Ley 1952 de 2019. En el caso de consorcios 0 uniones temporales
cada uno de los integrantes debe cumplir en forma independiente con este requerimiento. Por lo tanto,
los proponentes deberan de aportar el certificado de la persona juridica y del representante legal de la
misma, o de la persona natural. En todo caso, el municipio se reserva la posibilidad de verificar de oficio
las certificaciones aportadas.

En caso de gue el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO
HABIL.
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h) Antecedentes judiciales

El representante legal del proponente o persona natural no debera estar incurso en sanciones penales
por cuanto el municipio verificara el certificado de antecedentes judiciales emitido por la Policia Nacional.
Por lo tanto, el proponente debera aportar el certificado del representante legal o de la persona natural.
En todo caso, el municipio se reserva la posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas.

i) Documento de conformacion del consorcio o unién temporal (segun corresponda)

Se admitira la participacién de consorcios y uniones temporales, cuyos integrantes deben cumplir las
condiciones sefialadas en la ley, condiciones especificas que deben indicar en su oferta. Para tal efecto,
aportaran el documento mediante el cual conforman el consorcio o la unién temporal. Los miembros del
consorcio o unién temporal deben sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal; en este Ultimo
caso, sefialara los términos y extensién de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, tanto
cualitativa como cuantitativamente, indicando claramente las actividades a desarrollar por cada uno de
los integrantes de la unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo del municipio.

Los integrantes de un consorcio o unién temporal responderan por todas y cada una de las obligaciones
derivadas de |a propuesta y el contrato, segun lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas o firmas que integran el consorcio o unién temporal deben acompariar los documentos
requeridos en la presente invitacién de condiciones, como si participaran en forma independiente. A su
vez designaran a la persona que los representara.

Sin embargo, al momento de evaluar la experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias de
los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacién en el mismo. No podra
acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80
de 1993.

El documento de conformacion del consorcio o unién temporal debe estar firmado por cada uno de los
representantes legales de sus integrantes. La propuesta debe ser firmada por el representante del
consorcio o unién temporal designado para tal efecto.

j) Certificacion del Pago de Aportes de Seguridad Social Integral y Parafiscal

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, la persona juridica (en forma individual o como integrantes de un consorcio o union temporal)
debera allegar la certificacién que expida el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

Para el efecto, debera expedir certificacion, presentar fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador
Publico junto con su tarjeta profesional y el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores y presentar la respectiva planilla de pago.

En caso de que el proponente sea persona natural debera manifestar expresamente bajo la gravedad de
juramento, si tiene o no a su cargo un nimero de personas que, de acuerdo con cada uno de los
regimenes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF
y SENA, le hacen obligatoria la afiliacién y pago por sus trabajadores a esos sistemas y entidades. En
caso afirmativo, ademas de lo anterior, deberan presentar certificacion de haber cumplido con esa
obligacion, al menos, durante los dltimos seis (6) meses anteriores a la fecha limite para la presentacion
de la propuesta, salvo que en el cuadernillo de CEC lo exija por plazo superior al aqui previsto y presentar
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la respectiva planilla de pago.

Tanto las personas naturales como las juridicas, en caso de encontrarse exoneradas del pago de aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) de conformidad con lo previsto por la ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto
0862 de 2013 o demas normas que lo modifiguen o adicionen, deberan manifestarlo en el mismo
certificado en el que acredite el pago de los demas aportes.

k) Registro Unico Tributario. El proponente debe anexar copia actualizada del Registro Unico Tributario
de la persona juridica o de la persona natural a fin de determinar el régimen tributario al que pertenece.

En caso de consorcios y uniones temporales, se debera allegar el RUT de cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal, segiin corresponda.

1) REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos) Los proveedores deberan adjuntar Registro
de Deudores Alimentarios Morosos en el que conste el cumplimiento de sus obligaciones alimentarias
en virtud de lo contemplado en el articulo 6, numeral 1, de la ley 2097 de 2021.

m) DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES PARA CONTRATAR. Los proveedores deberan
diligenciar y anexar el formato sobre la declaracion juramentada de no estar incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para contratar.

14.2 REQUISITOS HABILITANTES DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El municipio de Tulua verificara como requisito habilitante, la experiencia del proponente en los siguientes
términos.

El Proponente debe acreditar en maximo dos (2) certificaciones de contratos, y/o actas de liquidacion y/o
érdenes de compra, y/o actas de terminacién suscritos con entidades publicas o privadas, donde se
evidencie la ejecucion de las actividades relacionadas con el objeto del contrato; cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Para efectos de la verificacion de las certificaciones se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas. Para el presente proceso de seleccion, se tomara como fecha de terminacion del
contrato la del recibo final del contrato, suscrito por el contratante o su representante.

2. Laexperiencia debe haberse obtenido en contratos de primer orden terminados antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion y celebrados en el sector publico o privado.

Si el proponente es un consorcio o una union temporal para efectos de acreditar la experiencia minima
solicitada por este organismo, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus
integrantes.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion hayan hecho parte de algun
consorcio o unién temporal que haya ejecutado el contrato, la experiencia habilitante en valor sera
tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondi6 en dicha figura asociativa, al integrante que
pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Cuando se encuentren contratos con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras entidades o
empresas, o en un mismo periodo de tiempo, el municipio tendra en cuenta para efectos de la evaluacion
de la experiencia todo el valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.

En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: debera acreditar este requerimiento
como lo haria una persona juridica de origen nacional.
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Nota 1: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya desarrollado de
manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de seleccion.

Nota 2: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que presenten inconsistencias, Las copias
de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Nota 3: El municipio se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién suministrada por el
oferente.

Nota 4: La informacién suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a
la documentacién aportada.

Nota 5: El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse
presentado ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento del contratista.

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION La seleccién de la oferta mas favorable se
desarrollara en dos etapas: la primera corresponde a la determinacion del menor precio ofertado y la
segunda a la verificacién de los requisitos habilitantes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. Del Decreto 1082 de 2015: “la verificacion y evaluacién de
las ofertas para la minima cuantia sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto
sin que se requiera un comité plural...”, quien (es) les correspondera revisar y verificar lo siguiente:

1. La propuesta con el precio mas bajo: el proceso de evaluacion se adelantara de acuerdo con lo
determinado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. de la ley 1082 de 2015. El municipio de Tulua
revisara las ofertas econdémicas presentadas y verificara que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, verificara el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

2. Verificar el cumplimiento de los requisitos y documentos habilitantes respecto del oferente con el precio
mas bajo.

Para establecer la oferta de menor valor se tendra en cuenta el valor total de la propuesta presentada
por los proponentes y registrada en el acta de cierre del proceso de seleccion.

En todo caso el valor no podra superar el presupuesto establecido, toda vez que, la oferta quedara
inmersa en causal de rechazo por sobrepasar el presupuesto oficial establecido.

No se aceptaran ofertas parciales so pena de incurrir en causal de rechazo.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal aplicara los criterios de
que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y conforme a los medios de acreditacién del articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de Diciembre
de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

17. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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18. COBERTURA (Si se requiere)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto Unico reglamentario No. 1082 de 2015, el
municipio es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia.

No obstante, atendiendo a la naturaleza del contrato, con el fin de respaldar el cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones que surjan a cargo del contratista frente al municipio de Tulua, por razén
de la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato, el contratista constituird a favor de la Alcaldia de
Tulua — Nit 891.900.272-1 dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion de la
aceptacion de la oferta, garantia Ginica de acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, y garantia de responsabilidad civil extracontractual, que ampare los
siguientes riesgos:

AMPARO PORCENTAJE BASE VIGENCIA

VIGENTE POR EL PLAZO DE
EJECUCIQN DEL CONTRATO Y 6
MESES MAS.

VALOR DEL

0,
CUMPLIMIENTO 10% CONTRATO

VIGENTE POR EL PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO Y 6
MESES MAS.

CALIDAD  DEL |00, VALOR DEL
SERVICIO . CONTRATO

El contratista debera renovar la garantia cuando el valor y/o la vigencia de las mismas se vean afectadas
debido a siniestros o por la prorroga o suspension de este contrato.
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