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ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 la
Entidad procede a efectuar el analisis necesario para conocer el sector relacionado con el
objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, técnica, y de
analisis de riesgo, siguiendo los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente en la Guia de elaboraciéon de Estudios de Sector
GEES version 2.

1. ESTUDIO DEL MERCADO

Con el propésito de fortalecer el cumplimiento de las funciones asignadas a la Administracion
Municipal de Dagua en materia de gestion del riesgo de desastres y teniendo en cuenta los
fines esenciales y los principios enmarcados en la Constitucién Politica y la Ley 80 de 1993,
los cuales el Estado debe materializar con la gestion contractual y bajo el entendido de que
la continuidad de la prestacion de los servicios es una nota imprescindible que se materializa
con la contratacion estatal, en tanto estan de por medio los propésitos del Estado, cuya
satisfaccion no puede ser intermitente y atentaria abiertamente contra los postulados
axiologicos, la ciudadania y los derechos e intereses de los colaboradores en la consecucion
de dichos fines.

En el marco de la Ley 1523 de 2012 "Por la cual se adopta la Politica Nacional de Gestién
del Riesgo de Desastres, se establece el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones", especificamente lo dispuesto en el articulo 13,
paragrafo 2° se establece que los gobernadores y la administracién departamental acttan
como instancia de coordinacion de los municipios de su jurisdiccion, ejerciendo
competencias de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad positiva. Este marco normativo
asigna responsabilidades claras a las entidades territoriales en la formulacion,
implementacién y seguimiento de las acciones de gestion del riesgo de desastres.

Que, de acuerdo con el articulo 1° de la Ley 1523 de 2012, la gestion del riesgo se constituye
en una politica de desarrollo indispensable para asegurar la sostenibilidad, la seguridad
territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones
y comunidades en riesgo, por lo tanto, est4 intrinsecamente asociada con la planificacion del
desarrollo seguro,l con la gestion ambiental territorial sostenible en todos los niveles de
gobierno y la efectiva participacion de la poblacién

Que el articulo 12 de la Ley 1523 de 2012, establece que los gobernadores y alcaldes son
conductores del Sistema Nacional en su nivel territorial y estan investidos con las
competencias necesarias para conservar la seguridad, la tranquilidad y la salubridad en el
ambito de su jurisdiccion. Asimismo, en lo referente a la conduccion del sistema de gestion
del riesgo de desastres a nivel territorial, la norma dispone en su articulo 14 que: "Los
alcaldes como jefes de la administracion local representan al Sistema Nacional en el Distrito
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y el municipio. El alcalde, como conductor del desarrollo local, es el responsable directo de
la implementacién de los procesos de gestion del riesgo en el distrito o municipio, incluyendo
el conocimiento y la reduccién del riesgo y el manejo de desastres en el area de su
jurisdiccién".

El municipio de Dagua, ha sido afectado en los tltimos afios por eventos de amenaza origen
de la ola invernal, la cual, ha causado afectaciones fisicas al territorio, como movimientos en
masa, subidas del cauce, dafios en la banca, y afectaciones a las viviendas de la poblacién
en general. Este panorama ha significado para la entidad territorial, realizar jornadas de
monitoreo y seguimiento a los puntos de mayor afectacién; producto de estos
acontecimientos naturales y/o antropicos.

En el municipio de Dagua, se ha identificado una limitada capacidad institucional para
prevenir, y atender de manera efectiva las situaciones de emergencia y desastres, entre ellas
asociadas a la ausencia de generadores eléctricos autbnomos y por ende la alta
dependencia de servicio de energia eléctrica convencional, el cual, frente a una falla masiva
del servicio como ocurrié tras el terremoto del 10 de agosto de 2026 en Colombia en el que
se suspendio de manera masiva en el 100% del territorio durante 4 dias el servicio del fluido
electrico, afecta de manera significativa la operatividad e intercomunicacién entre los
organismos que conforman el sistema municipal de gestién del riesgo, exponiendo la
oportuna atencion de eventos y situaciones de riesgos en el municipio.

La gestion del riesgo de desastres, desde un enfoque de prevenciéon, promocién y
generacion de estrategias para mitigacién y atencion, exige la necesidad de fortalecer las
capacidades de los organismos de socorro, asi como de las condiciones de operativas frente
a hechos externos que afecten la oportuna atencién de situaciones de gestion del riesgo de
desastres.

En este sentido, la entidad territorial orienta en el marco de la planeacién estratégica, la
implementacién del proyecto implementacion estratégica para la reduccién del riesgo y
atencién de emergencias en el municipio de Dagua el cual tiene como objetivo principal
fortalecer la capacidad institucional para prevenir, responder y atender de manera efectiva
las emergencias y desastres en el municipio de Dagua.

En orientacién a lo anterior, se establece la necesidad de adquirir tres generadores eléctricos
a gasolina, orientados a fortalecer el grado de respuesta a emergencias y desastres de
organismos de socorro que hacen parte del consejo municipal de gestién de riesgo, el
municipio de Dagua valle del cauca, en atencién a las mesas de trabajo y requerimiento de
fortalecimiento de los organismos de socorro.

La presente contratacion que esta orientada al alcance de la planificacién territorial con
enfoque al cumplimiento de metas del plan de desarrollo; en la situacion y nuevo estado
social y econémico del municipio de Dagua fortalece la capacidad operativa y de gestion de
la administracién municipal, en el proceso de atencién y gestién para la recuperacion de
condiciones de bienestar a la poblacion en general y especial a las zonas afectadas por el
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desastre, especialmente el fortalecimiento a las condiciones de operatividad de los
organismos de socorro, para una oportuna y adecuada gestion del riesgo de desastres.

En virtud de lo anterior, se hace necesario adelantar el correspondiente analisis del sector y
la estimacion presupuestal del contrato, para lo cual se deberan considerar los siguientes
aspectos:

2. ASPECTOS GENERALES:

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: ADQUISICION DE TRES GENERADORES ELECTRICOS A GASOLINA,
ORIENTADOS A FORTALECER EL GRADO DE RESPUESTA A EMERGENCIAS Y
DESASTRES DE ORGANISMOS DE SOCORRO QUE HACEN PARTE DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE GESTION DE RIESGO, EN EL MUNICIPIO DE DAGUA VALLE DEL
CAUCA.

2.2. CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

La Administracién Municipal considera que la informacioén sefialada en cada uno de los
items es suficiente para que el proponente pueda entregar su oferta:

Item Descripcién Canfidad

Generador electrico a gasollna - motor 4
tiempos - potencia maxima de 11.0kW - tanque
de 25L (6,6gal) - Carga optima hasta 8,5h - |
_Arranque slectrco - voltgje y frecuencla de
120/240V 60Hz - Autonomia estimada de 5,5 a

1 carga mdaxima- Dimenslones/peso 73x58xé1cm 3
/98kg - motor de 17HP - A pagado automatico
por bajo nivel de acelte, alarma de aceite y
temparatura, braker, horometro, salldas 120v y
240v, salida 12 v DC, funcidn paralela, chasls de
proteccién y kit de transporte

Respaldo de garantia y servicio postventa. El proponente debera aportar con su oferta
una certificacion expedida por el fabricante, por el importador o por un distribuidor
autorizado en Colombia de la marca ofertada, con fecha de expedicion no superior a quince
(15) dias calendario anteriores al cierre del proceso, en la que conste:

a) Que el proponente es distribuidor o comercializador autorizado de los equipos ofertados,
o que cuenta con el respaldo de quien expide la certificacién para su suministro en el
presente proceso.

b) Que los equipos son nuevos, originales y de modelo vigente.

¢) Que los equipos cuentan con garantia técnica minima de doce (12) meses contra
defectos de fabricacion, contados a partir del recibo a satisfaccion.
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d) Que existe servicio técnico autorizado y disponibilidad de repuestos en el territorio
nacional durante al menos tres (3) afios, con indicacion del centro de servicio mas cercano
al Municipio de Dagua.

Cuando el proponente sea el fabricante o importador directo, bastara su propia declaracién
suscrita por el representante legal. Este requisito es subsanable.

Los posibles proponentes no podran superar el valor establecido en el cuadro anterior
dentro de la presentacién de las propuestas. El contratista debe asumir, los impuestos,
estampillas, tasas y contribuciones que se generen en virtud del contrato.

Adicionalmente el contratista debe tener en cuenta en la elaboracion de su propuesta los
gastos de legalizacién celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato en que debe incurrir
con ocasion del proceso de contratacion estatal, el pago de aportes a la seguridad social
en la proporcion establecida legalmente frente al valor del contrato, imprevistos, transporte
y distribucién, pdlizas.

3. ASPECTOS ECONOMICOS:

Con el fin de analizar las condiciones del mercado relacionadas con la adquisicion de
bienes, equipos y elementos requeridos para el fortalecimiento de las acciones de
conocimiento, reduccion y manejo del riesgo de desastres, la Administracién Municipal de
Dagua adelanto el presente estudio de la oferta existente, garantizando el cumplimiento de
los fines esenciales del Estado y los principios de la contratacién estatal enmarcados en la
Constitucion Politica y la Ley 80 de 1993.

Entendiendo que la continuidad en la prestacién de los servicios y la atencién a la
comunidad es un principio imprescindible que no puede ser intermitente sin atentar contra
los derechos e intereses colectivos, y en concordancia con la Ley 1523 de 2012 —que
define la gestion del riesgo como una politica de desarrollo indispensable para la seguridad
territorial y asigna a los alcaldes la responsabilidad directa de conducir los procesos de
prevencion y atencién en su jurisdiccion (Art. 1, 12, 13 y 14)—, la Alcaldia Municipal de
Dagua identifica para la vigencia 2026 la necesidad de fortalecer sus capacidades
operativas e institucionales.

El municipio ha sido histéricamente afectado por eventos derivados de la ola invernal, tales
como movimientos en masa, crecientes de cauces, dafos en la banca vial y afectaciones a
viviendas, lo que exige monitoreos y seguimientos permanentes. A este panorama se suma
una limitada capacidad institucional frente a emergencias severas debido a la alta
dependencia de la red eléctrica convencional; vulnerabilidad que quedd al descubierto tras
el terremoto del 10 de agosto de 2026 en Colombia, el cual ocasions la suspension total del
fluido eléctrico durante cuatro dias en el territorio municipal, afectando gravemente la
operatividad e intercomunicacién de los organismos que integran el sistema local de gestion
del riesgo. En este sentido, y en el marco del proyecto «/mplementacion estratégica para la
reduccién del riesgo y atencién de emergencias en el municipio de Dagua» contemplado
en el Plan de Desarrollo y el Plan de Accién 2026, la entidad determiné la necesidad de
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adquirir tres (3) generadores eléctricos a gasolina para garantizar la autonomia de los
organismos de socorro.

De conformidad con el anélisis realizado, se determin6 que existe una pluralidad y amplia
oferta de proveedores en el mercado local, regional y nacional con la capacidad técnica y
operativa para suministrar estos bienes de uso comun e institucional. Dichos comerciantes
compiten en variables como precio, calidad, especificaciones técnicas, disponibilidad,
tiempos de entrega y capacidad de respuesta. Por ello, la entidad tomé como referencia
informacion actualizada del mercado vy las cotizaciones recibidas con el fin de proyectar un
presupuesto estimado razonable que garantice la adecuada planeacion contractual y el uso
eficiente, econémico y transparente de los recursos publicos. Finalmente, la seleccion del
contratista considerara, ademas del factor econémico, el cumplimiento estricto de las
condiciones técnicas, la calidad de los insumos y la capacidad de atencion oportuna para
salvaguardar la tranquilidad y seguridad de la poblacién de Dagua.

3.1. Participacion del sector en el PIB nacional e industrial 2

Producto Interno Bruto (PIB)
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1.1 PIB desde el enfoque de la produccion

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindamica del valor agregado son:

.2 Boletin Técnico Producto Interno Bruto 16 de febrero de 2026
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» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

o Industrias manufactureras crece 2,3%.

» Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen!
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serle ajustada por
Serle original  efecto estacionaly
Actividad econémica lend:

Anual Trimestral

202671/ 20261/

2025"-¢ 2025""-1v
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -14 -05
Explotacién de minas y canteras -0,1 0.8
Industrias manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 03
Construccién -54 -4,6
Comercio al por mayory al por menor’ 29 02
Informacian y comunicaciones 13 6 % |
Actividades financieras y de seguros 28 22
Actividades inmobiiarias 20 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 22 05
Administracién pablica, defensa, educacion y salud* 57 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 32 -
Valor agregado bruto 22 0,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 0.9
Producto Interno Bruto 22 0,6
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Valor agregado por actividad econdémica Agricultura®, ganaderia®, caza, silviculturay
pesca

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca decrece 1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

« Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion
de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades
de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha;
explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas;
y actividades de servicios conexas crece 3,8%.

« Cultivo permanente de café decrece 30,5%.

« Ganaderia crece 6,4%.

¢ Silvicultura y extracciéon de madera crece 3,1%.

« Pescay acuicultura decrece 19,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece
en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

- Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion
de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades
de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha;
explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas;
y actividades de servicios conexas crece 0,8%.

« Cultivo permanente de café decrece 7,7%.

¢ Ganaderia crece 1,9%.

+ Silvicultura y extraccion de madera decrece 2,3%.

- Pescay acuicultura crece 6,9%

3 Para mas informacién de la produccion producto de la actividad agricola ver Anexo C
.t 4Para més informacion de la produccion producto de la actividad pecuaria ver Anexo D,
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Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026°°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada par
Serie original  efecto estacional y

Actividad econémica

Anual Trimestral

202671/ 20261/

2025"'-1 2025™"-lv
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes® 38 08
Cultivo permanente de calé -30,5 =77
Ganaderia 64 1.9
Silvicultura y extraccion de madera 31 23
Pesca y acuicultura -19,5 69
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -0,5

Fuente: DANE, PIB_T
Explotacién de minas y canteras®

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de explotacién de minas y canteras
decrece 0,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 3):

+ Extraccién de carbén de piedra y lignito decrece 13,3%.
* Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la
extraccién de petréleo y de gas natural decrece 2,7%.
+ Extracciéon de minerales metaliferos crece 24,9%
+ Extraccién de otras minas y canteras decrece 5,1%.
* Actividades de apoyo para otras actividades de explotacién de minas vy
canteras decrece 2,6%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de explotaciéon de minas y canteras crece en 0,8%, cuando
se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Extraccion de carbdn de piedra y lignito decrece 14,5%.
+ Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la

extraccién de petréleo y de gas natural crece 0,7%. « Extraccion de minerales
metaliferos crece 44,2%.

+ Extraccién de otras minas y canteras decrece 4,7%.

*+ Actividades de apoyo para otras actividades de explotacién de minas y
canteras decrece 0,5%

¢ Para mas informacién de la produccién producto de Ia actividad de explotacion de minas. y.canteras ver Anexo E.
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Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026¥

Tasas de crecimiento (%)

Serie Serle ajustada por
orlginal efecto estacional y
Actividad econdmica —  calendario
Anual Trimestral
20261/ 2026"-1/
2025+ 20257-IvV
Extraccién de carbon de piedra y lignito -133 -145
Extraccion de petrdleo crudo y gas natural® 27 07
Extraccion de minerales metaliferos 24,9 44,2
Extraccién de otras minas y canteras 51 -47
Actividades de apoyo para otras actividades de
by + -2,6 -0,5
explotacién de minas y canteras
Explotacién de minas y canteras -01 0.8

Fuente: DANE, PIB_T
Industrias manufactureras

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

« Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion
de productos de tabaco crece 2,0%.

« Fabricacién de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacidn de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 1,9%.

+ Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de
corcho, excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria;
fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de carton; actividades de
impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece
3,8%.

» Coquizacién, fabricacién de productos de la refinacién del petréleo y
actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos
quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico, fabricacién de
productos de caucho y de plastico; fabricacién de otros productos minerales
no metalicos crece 4,0%.

« Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos
y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos y
opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos
automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de
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equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacién especializado
de maquinaria y equipo crece 4,6%.

« Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras crecen 11,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 2,3%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién
de productos de tabaco crece 1,7%.

+ Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y
recurtido de cueros; fabricacién de calzado; fabricacion de articulos de viaje,
maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 2,8%.

+ Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de
corcho, excepto muebles; fabricaciéon de articulos de cesteria y esparteria; :
fabricacién de papel, cartén y productos de papel y de cartdn; actividades de N
impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales decrece
1,5%.

+ Coquizacién, fabricacién de productos de la refinacion del petrdleo y
actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos
quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacién de
productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales
no metélicos crece 1,1%.

+ Fabricacién de productos metallrgicos bésicos; fabricaciéon de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos
y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electrénicos y
oOpticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos
automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros tipos de
equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion especializado
de maquinaria y equipo crece 7,6%.

+ Fabricacibn de muebles, colchones y somieres: otras industrias
manufactureras crece 6,1%.
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026P"

Tasas de crecimiento (%)

Serle ajustada por efecto
Actividad econémica Sarle.original Iﬂlc{oﬂll y::anndula
Anual Trimestral
202671/ 20281/
20251 20251V
de productos alir i 20 17
Fabricacién de productos textiles’ -1.9 -2.8
Transtormacion de la madera y labricacion de productos de madera 38 s
y de corcho, excepto muebles* ) :
Coquizaci icacion de de In refinacién def petrdlea 'y i -
actividad de mezcla de combustibles® ' :
Fabricacién de productos melaldrgicos basicos® 46 7.6
Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias s 61
manufactureras
Industries manufactureras 2,9 23

Fuente: DANE, PIB_T

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad,
gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,6% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 5):

= Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 3,1%.

- Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion
de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 0,9%. Respecto
al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la actividad suministro de
electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucion de agua;
evacuacién y tratamiento de aguas residuales, gestiéon de desechos y
actividades de saneamiento ambiental crece en 0,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

« Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 0,6%.

+ Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion
de desechos y actividades de saneamiento ambiental decrece 0,6%.
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Tabla 5. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado!
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ? N
estacional y calendario

Actividad econdmica
Anual Trimestral
20261/ 2026°"-1/
2025P"-1 202571V
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 31 06
Distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas 09 06
residuales® ' )
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 2,6 03 S

Fuente: DANE, PIB_T
Construccion®

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la construccion decrece 5,4% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 6):

+ Construcciéon de edificaciones residenciales y no residenciales decrece
8,2%.

+ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio
publico y de otras obras de ingenieria civil crece 0,6%.

+ Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de
ingenieria civil (alquiler de magquinaria y equipo de construccidn con
operadores) decrece 5,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la construccién decrece en 4,6%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Construccién de edificaciones residenciales y no residenciales decrece
5,3%.

+ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio
publico y de otras obras de ingenieria civil decrece 3,0%.

e PRI MAS iNfOrmacion de la produccion. producto de la actividad construccion de edificaciones ver Anexo F
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* Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de
ingenierfa civil (alquiler de magquinaria y equipo de construcciéon con
operadores) decrece 5,6%.

Tabla 6. Construccién
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026™

Tasas de crecimliento (%)

Serie ajustada por

Serie
efecto estacionaly

orlginal
Actividad econémica calendarlo
Anual Trimestral
20261/ 2026™-1/
202571 20251V
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales -82 -53
Construccion de carreteras y vias de ferrocarril® 0,6 -30
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y 56 6
abras de ingenierfa civil® > =
Construcclén -5,4 -4,6

Fuente: DANE, PIB_T
Comercio al por mayory al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 2,9% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
7).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas crece 6,0%.

- Transporte y almacenamiento crece 0,7%.

- Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores
y motocicletas crece 0,7%.

- Transporte y almacenamiento crece 0,9%.

« Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS?

Es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables principales del sector
servicios para el analisis de su evolucién en el corto plazo.

2.1.1. Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos,
segin subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién par tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios
Total naclonal
Iunio (2026/2025)%
Clasifmeiden OO Bore. 4 AL,

_____ S e peomider Ve Bevpnn
Soesion Ciehtin Denertpeidn Vatcian i
= (VIR Rersrarien { aiindes g d o FREaE B =
e
' Duisass Restasarsos Gy boso i I i I 10 4
' Beptnrs e o1 l ar ns l
o Prachassin oo oo e sy
) ? N
i Y2 drcaghs i ¥I0 I 1o s ) a
. et ey sy Ve .
S 8y Cime 4991 Al ia m o a
A Onisin b Weiomiricatoe " s 1 3
Ovistr 6, oven L epo il Dmarpic de sizmmat ormumiza y N R
' e g » a 1
AL, Bhimsn 68 S, 2 : X ‘
w Toosene T 150y e WS 0 iy e 13 I na l a a2
i 80931 A G Th : P N N
" L AN priions ety BORS 310 . s . - o
" Clan 3o Pdicitsf e l A3 l A o
Dnvtiones 76 (0 85 evcr & ; .
o " fohata st 68 bia . - I - -
N e Adales i o do e K carmen) 37 i ar 13 20
Hiten adivits oy do A o A y
" Dt 024 3 : . »
" i 2 dncoa Coce 8200 s st wpts Gl g ¥ ) b =
A i e 2t B Wi
a Sl it RTINS 2 l & I 13 w
@ wa “ a1 2 a D3
s Nkea UIEIRGE LB OOy AN e ansiTamoy i M 303 s o »

Fuente: DANE, EMS

2 Cifra previsiona|

{PP) Punitass porcentuales

Nota: par aprmamacion decma), se puede presentar difecencia en Ly suma de las contrbuciones frenta a fa variacién
total

2.1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién negativa en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2025.

7 Boletin Técnico Encuesta Mensual de servicios del 14 de agosto de 2025
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Tabla 2, Varfaclén snusl del personal ocupado total y contribucion por categaria de contratacian,
seqiin subsector de servicios

Total nacional

Junia (2026/2025)°

Cuen 0 ow 1AL

: [

|

N »

G R

M

e Y .
=

I 54
prosimacion decimal, s purda prasentar difeencis e 1a 1unsy A ks contebucianss frerte 3 by variscion

2.1.3 Variacion anu';xl de los salarios y contribucién por tipo de contratacion,

segun subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)p

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en

los salarios, en comparacién con junio de 2025.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, seqglin subsector
de servicios

Total nacional

Junio (2026/2025)P

Actividads adminiatratuany d apoyo de ofinnay

. it B30 Clase B2
] Dhnsgides 82 e pto Clise £220 o i

 endppty Qall gennsr
3 Goapo 854 Erhacantn upesion privads 0 32
[} Thave HH10 Baved trarainn grssais con isteraacion 14

O Dyl 54 enzepto Chise B4 30 S rarnaran Qe s $2 fersac Eal

3 Dniglomes %3 82 83, 55y 75 QET05 SRR B WANTROMIATE y (006 Senicios 35T

i Personat 0tupado sin Misiém™
Clesificacin CHU Rev, 4 AC, apancat Perranente  Temporaldirecto Moty ebtadra
Seccion Lhivision ipe Vartagisn %) Controzion (PP)
p ) n Y
= i o - e
i i [ 3 L M
K Divsidn 33 COrtiry SVl O D ansanT s 17 108 I &2 I
1 Diviitn 56 Restairanies Crerig y bans 2049 . 4 l a5 l
) v 50 Adtiviedaiet g ofigiin al l a4 29 '
i Tisisidn 59 eccepto Clase 3520 eas palilanel il y gl ' 59 W2 I
e 5 PrOqraMas de Lt : !
) o A g
i 0 4 Clase 533 Fog! 1Y 71 l 5 34 I
il Divgiim £ ¥ Clase 5331 Fpaciat th acricias Q 3
) DG 61 TENL A an ' b2 l i
" Dovinidn 62, Division €3, ewrps Oaze Desarsedis de sismrnas farmane y " [ - £
6391 OISt e s i %
Sectian L Divisidn £4 Sectidn i . p Y .
Ineeislaiaias, quies e maguinaris y sauipo 7& ' 33 43
M aioms 7110 77297 7730 A Ay S
W OMRORE SN T MR TIRL e e o R Wiy m 33 4 l
{iegiten T4
M Chase 7310 Pubdicidod 13 ! &3 50 I
W Dbdiones 78, 80 y 8% eroepto (ase  Actisdades e erplec, m’v_a‘rm:e .muﬂ;mm 213 . &5 10 l 54 l
8130 arlvacky, srvicies B edificios
N Rz Ay 06 Lo 06 Hamadas (6% Camer) %2 : I 22 64

.8
SR v S R
e 2
58
s

i

Fuente: DANE. EMS.

P Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personat ocupado total excluyendo al personal contratado

a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misién aplica para fa seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

™ Personal hora cdtedra aplica para la seccion P - grupo 854,

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de Jas contribuciones frente a la variacion

total.

2.1.4 Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y

salarios, segun subsector de servicios (enero - junio 2026 p / enero - junio 20245
En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, quince presentaron variacion negativa en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo de 2025.
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Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin
subsector de servicios

Total nacional

(Enero - junio 2026 / enero - junio 2025)F

Clasificacion ClIU Rev.4 A.C. Vardaclén (%] Ao conldo
Secelbn Divislén Daseripeldn Hegretos Teiasti Diipees —
< tas al
W Dirisién 52 ' e i
igh Sandboris 03 09 121
H Oivisidn 53 Correa y seivicios de mensajerfa 135 56 18,7
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y barés 75 -16 203
1 Oivsidn 58 Actividades de adicidn 0s 143 H Th
R i de policolas 6o Hicas y
] 3] 59, 1o Claze 59 " 2 15,
fisiar) 39 eotvlo Clase 5920, progranas de teleisidn 10 $e 3
] Division 60y Clase 6301 Actividades de programadidn y ransmizisn, 120 | 07 7% l
dendiag o noticias
1 Dinisién 61 Telacomunicaciones 19 -18 93 l
Divisidn 62, Divisién 63, excapto Clase Desarcollo de sistemas informdticos y 5
] N 6% 12 3
6301 procesamiento de datos
Sexcidn L Divisidn 66 Seacion N, A F
fliariaz. . ainar i 3 5
N Divitiones 7710, 7720y 7730 inmobiliariaz. slquiter de maguinaria y equipo r2 7 ! g4
visione: 70,M,72. &3 . B §
2] B ¥ 69’. D’ i22 Clrie 1320, Actividades peafesionales Gemiticas y thanicas 179 15 12
Diyisidn 74 1 4
2] Clase 7310 Putdicidad 109 . 51 l 94 I
" fHisiones 79, 80y BY, exceplo Clase  Actividacles de emplea, seguridad ¢ investigacion 67 a2 202 |
3130 privata, servicos a ecilicios - e
N Clage 9220 Actividades de controg de Hlamadas (Call centen} 1.6 =107 ﬁ 9.3
i inlstrativas y de apayy d
N Divisit B2 exesgite Clate 5220 A ‘«\dhiﬁl‘dn!‘r’ﬂs‘r“ww‘,lk apayo de oficinay 08 .29 107
ateas sctividades, exospro Call coater
[ Grupa 854 Educatdn supeiice privady EAl ' 08 62
a Clase 4610 Salud huinans privada e internacdn 52 19 4
Q Oivisidn B6 excepto Clase 2610 sl hurmana privada sin Innermadda v <0t 89
S Divisiones 90, 92, 93,93 y 96 Gitres senvidos de enlrelenimiento y otltos seavicios 155 . 29 V57 I

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ecupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de parsonal.

2.1.5 Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segun subsector de servicios (julio 2025 - junio 2026 / julio 2024 - junio
2025)p

En el afio movil hasta junio de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, catorce presentaron variacion negativa en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron aumentos en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta junio de 2025..
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

(Julio 2025 - junio 2026 / julio 2024 - junio 2025)°

Clasificacién CUU Rev. 4 AC Varlaion (N) Dote mesen
Seccibn Divisién Deseripeién Ingpeesos Pursenal Ocupiedo total® Salardon*
- 5 Sy
H Division 52 Almacenamicrto y sctividades complementarias ol 25 l 21 03 l—
teansporte
H Dhvisién 53 Correo y sevicios de meassjeria 121 ' -30 157 .
5l Ditvisidn 56 Restaurantes, cateriryy y bares 78 09 167 .
) Divsidn 58 Acividades de edicén 24 80 .7 '
=5 Produccidn  de  pelitulas  cinemategrificas y : l
72 42 141
4 Division 59, excepto Clase 5920 programas de televisin
3 s Adivid, de pr 6y 153
s 2 a 8,
‘) Divisidn 60 y Clase 6391 sgeocins Be nodies &0 -2 2
) Divisidn 61 Telecomunicsciones 22 7.6 79
) Oivisidn 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrallo  de sistemaz  informiticos Y 63 05 42
6291 procesamiento de datos " g
Seccion L. Divisin 68 Seccida N. i : [ I I
1 liaet le¢ de . NATED A -08 26
N Divisiones 7710,7720y 773 onoviliarias, alqui BUen y Suipo o
g Divisiones "“’Df:ll:‘;: KIse 7320,y sividades profesionates cienificas y teonicas 106 . a4 7 I ~—
M Clage 7310 Pubficidad 113 - 16 92 .
Divisianes 78, 80y 81, eacepto Clase  Adtividades de empleo, seguridad ¢ investinasion P
N " 5 e 16.2 -0s 152
8139 Privada, servicios a edificips
N Clase B220 Adtividades de centros de lamacdas (Call cented) 6,1 -82 82 I
" Lo Actividades administratives y de apoyo de oficna y ok %
N Division 82 excepto Clase B220 otras actividedes, exceple Calt center 34 3 152
p Grupo 854 EGucaddn superior privagla &2 D7 54 l
Q Clase 8610 Salud bumana privada con indermadda 52 -24 8.5
Q Dazion 86 excepto Clase 8610 Sadud humana pivada sin internacidn 17 0 a8
s Oivislones 90, 92, 93, 95 y 96 Otros senvicios de entretenimiento y atros servicos 83 19 152

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a Ia variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

2.1.6. Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas
representativas

2.1.6.1 Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

2.1.6.1.1 Variacién anual: junio (2026/2025) p

En junio de 2026, los servicios de actividades de programacién y transmision, agencias de
noticias registraron un incremento de 27,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total presenté una disminucion de 5,1% y los salarios registraron un aumento de 7,0%, en
comparacion con junio de 2025.
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Tabla 6. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de programacion y transmisién, agencias de noticias

Total nacional

Junio 2026°

Wariabie

5 \ Ingresos por servicios prestados 235 221
astid e M\al /_/'\J"“ H Pass Ingresos por venta de mercancias 307 0,0
/ b v v Otros ingresos operacionales 90,5 5.5

Permanente
Temporal directo 15
Agencias

03

gen
o Salarios personal permanente 70 36
ot T Salarios temporal directo 81 34

Fuente; DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través e agencias de
suministro de personal.

Nota: por aproximacion dacimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
tatal.

En comparaciéon con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los ingresos totales
presentaron un aumento de 27,6%, que se explica por los incrementos de 23,5% en los
ingresos por servicios, de 90,5% en otros ingresos operacionales y de 30,7% en la venta
de mercancias.

En junio de 2026 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 5,1%, en
comparacién con junio de 2025, que se explica por las disminuciones de 18,4% en el
personal contratado a través de agencias y 2,7% en el personal permanente. En contraste,
el personal temporal directo registré un incremento de 1,5%.

Mientras que, los salarios en junio de 2026 presentaron un aumento de 7,0%, en
comparacién con junio de 2025, que se explica por los incrementos de 7,0% en los salarios
del personal permanente y de 8,1% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.7. Actividades profesionales cientificas y técnicas

En junio de 2026, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron
un crecimiento de 23,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una
disminucion de 0,3% y los salarios registraron un incremento de 7,8%, en comparacion con
junio de 2025.
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Tabla 7. Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarias por tipo de contratacién

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Total nacional

Junio 20267

Ingresos. por venta de mercancias
Otras ingresos operacianales
ersonal ocupado.
Permanente
Temporal directo
Agencias

0%, L
Salarios personal parmanente 59
Salarios temporal directo 109

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
(PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Nota: por 2proximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la

variacian total,

En comparacién con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los ingresos totales
presentaron un aumento de 23,9%, que se explica por los incrementos de 24,1% en los
ingresos por servicios, 7,8% en otros ingresos operacionales y de 7,0% en la venta de
mercancias. En junio de 2026 el personal ocupado total presenté una variacién negativa de
0,3%, en comparacién con junio de 2025, que se explica por una disminucion de 4,6% en
el personal temporal directo. Por otra parte, el personal contratado a través de agencias
present6 un incremento de 104,7% y el personal permanente una variacién positiva de
0,1%.

Mientras que, los salarios en junio de 2026 presentaron un aumento de 7,8%, en
comparacion con junio de 2025, que se explica por los incrementos de 10,9% en los salarios
del personal temporal directo y 5,9% en los salarios del personal permanente.

2.1.8. Subsectores de servicios con variaciones negativas

2.1.8.1. Actividades de edicién

2.1.8.2 Variacién anual: junio (2026/2025)p

En junio de 2026, los servicios de produccién de peliculas cinematogréficas y programas
de television registraron una disminucion de 13,0% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total present6 un crecimiento de 2,7% vy los salarios registraron un incremento de
16,1%, en comparacion con junio de 2025,
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Tabla 9. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios par tipo de contratacién

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

Total nacional

Junio 2026v

St 2 v Contnbucional;
indice (ene POZAun 2026} Vatiabie g ]
naconanuali{P

lox
Ingresos por servicios prestados
Ingresos por venta de mercancias 0B
Otros ingresos operacionales

Permanente
Temporal directo
Agencias

5 pars P gen
Salarios personal permanente
et Salarios temporal directo

Fuente: DANE, EMS
#(ifra provisional

59 4
102 jﬂ
(PP) Puntos porcantuales

* incluye personal permanente, personal temparal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** No se puide calcutar fa variacion debido a que en el periodo de comparacién no hubo ingreses por este concepto.
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia 2n la suma de las contribuciones frente a la variacion
total

En comparacion con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los ingresos totales
presentaron una variacién negativa de 13,0%, que se explica por una disminucién de 27,2%
en los ingresos por servicios. En contraste, la venta de mercancias registré un incremento
de 0,8% Y los otros ingresos operacionales de 45,5%.

En junio de 2026 el personal ocupado total presentd una variacién positiva de 2,7%, en
comparacién con junio de 2025, que se explica por el incremento de 18,2% en el personal
temporal directo. Por otra parte, el personal permanente presenté una disminucién de 1,5%
y de 4,2% el personal contratado a través de agencias.

Con respecto a los salarios, en junio de 2026 presentaron un aumento de 16,1%, en
comparacién con junio de 2025, que se explica por los incrementos de 30,9% en los salarios
del personal temporal directo y de 12,9% en los salarios del personal permanente.

2.1.8.3. Actividades de centros de llamadas (Call center)

2.1.8.3.1. Variacion anual: junio (2026/2025)p

En junio de 2026, los servicios de actividades de centros de llamadas (Call center)
registraron una disminucion de 5,7% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presenté un descenso de 14,5% vy los salarios registraron un crecimiento de 9,2%, en
comparacion con junio de 2025.
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Tabla 10. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Total nacianal

Junio 2026*

Vatiaadn aqual Contabiugon ajs

{ndice (efip 2023-ih 2026) Yariable

| Ingresos por servicios prestados -5,

T il Ingresos por venta de mercancias i L e
| T T ! 3

Giros ingresos operacionales

Permanente
Temporal directo 136
Agendias

persanal perﬁ"na nte
Safarios temporal directo

Fuente: DANE, EMS.

" Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

- incluye perscnal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

“* No se puede calcutar la variacién debido a que en el periado de comparacién no hubso ingresos por este concepto.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en Ja suma de las contribuciones frente a la variacion

total.
En comparacién con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 5,7%, que se explica por las disminuciones de 5,7%
en |os ingresos por servicios y de 4,0% en otros ingresos operacionales.
En junio de 2026 el personal ocupado total presenté un descenso de 14,5%, en
comparacion con junio de 2025, que se explica por las disminuciones de 15,0% en el
personal permanente, 13,6% en el personal temporal directo y de 1,0% en el personal
contratado a través de agencias.
Mientras que, los salarios en junio de 2026 presentaron un aumento de 9,2%, en
comparacion con junio de 2025, que se explica por los crecimientos de 22,6% en los salarios
del personal temporal directo y de 6,3% en los salarios del personal permanente.

3. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR 8

® Boletin Técnico Indice de Precios al Consumidor del 8 de agosto de 2025
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Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Julio 2025 - 2026

7,00

6,03

Porcentaje %
w
o
o

~
(=3
(=1

k=3
S

0,28 0,17
| DS o |

o
o
S

Mensual Ao corrido Anual
| 2025 @ 2026

Fuente: DANE, IPC,

3.2.1. Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
3.2.2. Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacién con
junio de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas
de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,25%) y por Ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del
hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacién y comunicacion (0,04%), Educacion
(0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacioén y cultura (-0,13%), Alimentos y
bebidas no alcohélicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte (-0,24%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segin divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2026
Divisones da Gasto Resa (%) Variacien (%) GBS Yarincion () s

cjamiento, gua, icidad, gas y s 12 0,19 0,08 055 017
Sahd mm 029 0.0 0.38 0.01
Prendas de vesir y calzado 3.8 008 . 000 on 0.01
Reskawamns y howhs D43 0.35 004 0.2 0.03
Bebifas alkcchdicas ylsbaco 1.70 034 0.00 025 0.00
g:;:s. antuls parn @ hogar y para la coms envacion ardinari del 419 015 om 024 oo
'IDLTAL 10000 028 028 Q17 017
If orrocion y comunicaciin 433 0,22 0.0t 0.04 0,00
Educacén 441 000 000 000 0.00
Bienes y savitbs diversos 538 004 0,03 01 -0,01
Alirortas y bebidis no alcohdScas 15,05 082 015 -0.13 -0,03
Recreacion y cutura 379 005 0.0 €13 0,00
Trans pock: 1293 ogat ana -0,24 -0,03

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en Ja suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
ndice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,17%), se ubicaron en la divisién de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aporté 0,17 puntos
porcentuales a la variacion total.

3.2.3 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En julio de 2026 en comparacion con junio de 2026, la variacién de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: electricidad (2,29%), servicios relacionados con la
copropiedad (2,86%), arriendo imputado (0,23%), comidas en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y derivados (0,84%), arriendo efectivo
(0,23%), cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(0,26%), hortalizas y legumbres frescas (1,17%) y productos farmacéuticos y
dermatolégicos (0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron:
platanos (-6,82%), frutas frescas (-1,30%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,68%),
tomate (-3,89%) y transporte de pasajeros y equipaje en avién (-4,95%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Julio 2026
Subclase Variacion (%) Epnirblieidn Fumos
porc

Blecvricidad 2,29 0,08
Servicios relacionados con la copropiedad 2,86 0,04
Arriendo imputado 0,23 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 033 0,03
Carne de res y derivados 0,84 0,02
Arriendo efeclivo 0,23 0,02
Cebolla 5,33 0,02
Comidas preparadas (uera del hogar para consumo inmediato 0,26 0,01
Hontalizas y legumbres frescas 117 0,01
Praductos farmacéuticos y dermatolégicos 0,50 0,01

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

3.2.4. Comportamiento de la variacion afo corrido del IPC segun divisiones y
subclases

3.2.4.1. Variacion y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (4,94%): Restaurantes y hoteles (6,75%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (6,41%), Educacion (5,90%), Muebles, articulos para el hogary para
la conservacion ordinaria del hogar (5,84%) y por Ultimo, Salud (5,31%). El resto de las
divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,25%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (4,23%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,17%),
Bienes y servicios diversos (3,86%), Informacion y comunicacion (3,26%), Recreacion y
cultura (2,80%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,71%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afio corrido
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2028
Disones de Gasta Pesa (%) Variacion (%) Contbucién Anos Variacion (%) Cartrbucion Runies.
Rxcertuabs Rrcoreuabs
Reskauarmas yhooks 043 517 057 BJ5 o
Afmeros y bebidas no akuohdicas 15.05 L3:1 1.06 b4t 1.20
Educacdn 441 589 021 590 0.24
:::!::s.antuasp::ndmgxypalahmuvxmadhxndel 419 280 012 584 023
Saud Lh 407 o0 5,31 0,09
TOTAL 10000 4.02 402 491 4,94
Trans porie 12,93 4.39 0.59 4.25 0.57
Algjamiento, agua, electricidad, gas y olros combustibles 3312 359 192 4.23 1.7
Behilas akchdicas ybaco 170 3z 008 a7 o007
Bienes yseevios dversas 530 283 0,15 386 0,20
Iormacion y comuricacion 431 -0,42 0,01 328 0,08
Recreacin y culut an 092 003 280 0.0
Rondirs da vesie y calzado 3.98 145 004 2N 0,08

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - julio), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto
contribuyeron con 4,09 puntos porcentuales a la variacion total.

3.2.5 Variacion y contribucion de las subclases en el aiio corrido

En julio de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacién de las subclases que
mas aportaron al acumulado del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio a la
mesa y autoservicio (7,08%), transporte urbano (10,39%), arriendo imputado (3,24%),
arriendo efectivo (3,34%), frutas frescas (22,02%), carne de res y derivados (10,04%),
servicios relacionados con la copropiedad (16,12%), electricidad (4,90%), papas (49,85%)
y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (6,18%). Con contribucién
negativa a la variacién se ubicé: vehiculo particular nuevo o usado (-2,09%), platanos (-
11,91%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas
para consumo en el hogar (-18,44%), carne de cerdo y derivados (-4,06%) y legumbres
secas (-7,60%)
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Cuadro 4. IPC Variacidn y contribucién afio corrido
Por principales subclases

Julio 2026
Subclases Variacisn (%) Con;!ok::trl:a?;:los

Corridas en establecimientos de serviclo a la mesa y auloservicio 7,08 0.54
Transparle urbano 10,39 0,50
Arriendo Imputado 3,24 0,41
Arriendo efectivo 3,34 0,31
Frutas frescas 22,02 0,28
Carne de res y derivados 10,04 0,25
Servicios relacionados con la copropledad 16,12 0.20
Bleclricidad 4,90 0,17
Papas 49,85 0,16
Carridas preparadas fuera del hogar para consunmo inmedialo 6,18 0,15

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

3.2.6 Comportamiento de la variacion anual del IPC segtn divisiones y subclases
3.2.6.1 Variacién y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacion de 6,03% en comparacion con julio
de 2025. En el Ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,53%), Salud (8,37%),
Educacién (7,57%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,14%) y por ultimo, Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,30%) se ubicaron por encima
del promedio nacional (6,03%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos
(5,97%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,82%), Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles (5,40%), Transporte (5,21%), Informacién y comunicacion (4,97%),
Recreacién y cultura (3,74%) y por tltimo, Prendas de vestir y calzado (3,38%) se ubicaron
por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2026
Divisionas de Gasio Peso (%) Voacen oy PTERICKORIE i ATk AR

Rostawrantos y hotoles 943 7.50 0.83 0,53 1,08
Sakd in 5,36 0.09 837 0,14
Educacion 441 .56 0.30 .57 03
Bebidas alcehdlcas y abaco 170 4,95 0,08 04 012
;Ao:';m, ankulos paca el hogew y para b conservacion ardinare del 210 215 013 630 025
TOTAL 100,00 480 400 6,03 6,03
Brenes y servios diversos 538 355 019 5,97 o3
Almentos y bebidas no akohdlcas 15,05 494 0.94 582 11

jamiento, agua, iad, gas y olros 13,12 495 1,51 540 168
Transporta 12903 536 072 521 0,70
hiormacidn y cormunicacion 433 -1.10 0,03 4,91 01
Recreacin y culura 119 172 005 34 012
Prendas de vestr y calzada 358 210 0,07 330 610

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y ofros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con
4,86 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

3.2.7 Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En julio de 2026 en comparacion con julio de 2025, la variacién anual de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (9,72%), arriendo imputado (4,79%), transporte urbano (10,67%), arriendo
efectivo (4,89%), carne de res y derivados (14,37%), frutas frescas (18,00%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,26%), servicios relacionados con la
copropiedad (16,62%), servicio doméstico (13,90%) y papas (41,60%). Las mayores
contribuciones negativas se presentan en: arroz (-5,60%), tomate (-17,21%), vehiculo
particular nuevo o usado (-1,64%), carne de cerdo y derivados (-6,23%) y hortalizas y
legumbres frescas (-4,98%).
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Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases

Julio 2026
Subclase variacion (%) Contribucidn F:nnlus
e

Corridas en eslablecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 9,72 = 0,73
Arriendo imputado 479 0,61
Transporte urbano 10,67 0,51
Arriendo efectivo 4,89 0,45
Carne de res y derivados 14,37 0,34
Frutas lrescas 18,00 0,24
Conidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 9,26 0.22
Servicios relacionados con la copropledad 16,62 021
Servicio doméslico 13.90 015
Papas 41,60 014

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Politica Monetaria.

De acuerdo con el mandato constitucional, el Banco de la Reptblica debe "velar por
mantener el poder adquisitivo de la moneda, en coordinacidén con la politica econémica
general”. Para cumplir con este mandato, la Junta Directiva del Banco de la Republica
(JDBR) adopté como estrategia un esquema flexible de inflacion objetivo, en el cual las
acciones de politica monetaria (PM) buscan conducir la inflacién a una meta puntual y
alcanzar el nivel maximo sostenible del producto y del empleo. La flexibilidad del esquema
le permite a la JOBR mantener un balance apropiado entre el logro de la meta de inflacion
y el propésito de suavizar las fluctuaciones del producto y el empleo alrededor de su senda
sostenible. La JDBR establecié una meta de inflacién del 3%, planteada sobre la variacion
anual del indice de precios al consumidor (IPC). En el corto plazo la inflacién puede ser
afectada por factores que estan fuera del control de la PM, como por ejemplo cambios en
los precios de los alimentos debido a fenémenos climaticos. Para incorporar lo anterior, la
JDBR anuncia, junto con la meta, un rango de +1 punto porcentual (3 +1 pp), el cual no es
un objetivo de la PM, pero refleja el hecho de que la inflaciéon puede fluctuar alrededor de
la meta, sin pretender que sea siempre igual al 3%. El principal instrumento que tiene la
JDBR para el control de la inflacion es la tasa de interés de politica (tasa repo a un dia o
tasa de interés de referencia). Dado que las acciones de PM toman tiempo en tener un
efecto completo sobre la economia y la infacién® , para fijar su valor la JDBR evalua el
pronostico y las expectativas de la inflacién frente a la meta, asi como el estado actual y las
perspectivas sobre la evolucién de la economia.

9 Conslitucién Politica de Colombia (1991), articulo 373 y Sentencia C-481/99 de la Corte Constitucional
10 Para un mayor delalle véase M. Jalil y L. Mahadeva (2010). “Mecanismos de transmision de la politica menstaria en Colombia®“, Universidad
e EXIEINACO SR e .
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La JDBR se retne una vez al mes, pero solo en ocho meses sesiona de forma ordinaria
para tomar decisiones de PM (enero, marzo, abril, junio, julio, septiembre, octubre y
diciembre). En los cuatro meses restantes (febrero, mayo, agosto y noviembre) no se
toman, en principio, decisiones de este tipo'". Al finalizar las Juntas donde se toman
decisiones de PM, se publica un comunicado y se hace una rueda de prensa a cargo del
gerente general del Banco y el ministro de Hacienda. El tercer dia habil siguiente a la
reunién se publican las minutas de la Junta, donde se describen las posturas que llevaron
a adoptar la decision. Adicionalmente, el segundo dia habil siguiente a la Junta, en enero,
abril, julio y octubre, se publica el Informe de Politica Monetaria (IPM)'2 realizado por el
equipo tecnico del Banco. El cuarto dia habil siguiente a la Junta el gerente técnico del
Banco presenta el IPM. Este esquema de comunicacién busca entregar informacion
relevante y actualizada que contribuya a la toma de mejores decisiones por parte de los
agentes de la economia®®

Politica Cambiaria™

El articulo 372 de la Constitucién Politica de Colombia le asigné a la Junta Directiva del
Banco la funcion de ser la autoridad monetaria, cambiaria y crediticia del pais. Dentro de
esta responsabilidad, la estrategia de politica monetaria del Banco busca mantener una =
tasa de inflacién baja y estable y alcanzar niveles del producto cercanos a su nivel potencial.
Dentro de estos objetivos, la politica del Banco también contribuye a la preservacion de la
estabilidad financiera y el buen funcionamiento del sistema de pagos. Para que todos estos
objetivos se cumplan, la Junta Directiva, como autoridad cambiaria, ha definido un régimen
de flexibilidad cambiaria con intervencion discrecional, el cual es considerado como un pilar
fundamental para el cumplimiento de los objetivos de la politica monetaria. La flexibilidad
cambiaria es considerada un elemento crucial para el logro de una tasa de inflacién bajay
estable, y la preservacion de la estabilidad financiera y del sistema de pagos. La tasa de
cambio opera como una variable de ajuste ante los choques que recibe la economia,
reduciendo la volatilidad de la actividad econémica. De igual forma, la flexibilidad cambiaria
permite utilizar de forma independiente la tasa de interés como un instrumento para acercar
la inflacién y el producto a sus valores deseados. Por Ultimo, reduce los incentivos a la toma
excesiva de riesgo cambiario por parte de los agentes de la economia, lo cual es primordial
para mantener la estabilidad financiera. No obstante lo anterior, el Banco de la Republica
como autoridad cambiaria tiene la potestad de intervenir en el mercado de divisas buscando
incrementar el nivel de reservas internacionales para reducir la vulnerabilidad externa y
mejorar las condiciones de acceso al crédito externo; asi como mitigar movimientos de la
tasa de cambio que no reflejen claramente el comportamiento de la economia y que puedan
afectar negativamente la inflacion y la actividad econémica; y moderar desviaciones répidas
y sostenidas de la tasa de cambio respecto a su tendencia con el fin de evitar
comportamientos desordenados de los mercados financieros. Fuente: informe e Politica
Monetaria, abril de 2025 — Banco de la Republica

! Un miembro de la Junta puede solicitar en cualquier momento una reunién extracrdinaria para lomar decisiones de PM
"2 Antes conocido como Informe sobre Inflacién

3 £ actual q de i fue ap por la JOBR en la reunién de mayo de 2023,
V.A_..w_._.,.,,,..,u,.,.IiEUEME;iQ'/OImP.E, Politica Monetaria, abril de 2025 — Banco de Ia Republica
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Comportamiento del délar (TRM):

La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas
entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano,
con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacién de las divisas.
Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y
certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil
inmediatamente anterior.

/3 Belormara SR i i : bt
I 3 I Estadfsti i Cataloqo |Gr‘anladwolTabIaspreccstru:das]Descarga multiple de datos

Comportamiento del mercado del dolar durante el dia
Tasa de cambio del peso colombiano (informacion en tiempo real)

Evolucién intradia del precio promedio negociado del délar estadounidense i
A~ A
b Fecha y hora actual, 5 de junio de 2026 a las 09:55:04, COT(Colombla time) UTC/GMT-§
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Fuente:
Sistama de Negoelacion de Divisas Seticap-7X.
Tranzaccianes entre I35 08.00 y las 13:00 horas COT{Colombis time) UTC/GHIT-S,
Los datos presentados en la grifica corresponden = los promedios poadersdas por montos da las negociaciones
ejecutadas y/o registradas a través dal sistema d& negociacién y reglstro Seticap-7X y que 1an publicados por dicha sntidad.
Adicionaimente. Ios 93503 o £9n en igmpo 163} en 13 medids quE TU procesaniiento raquiere Gz un par de minulcs.

{ora nltima actualizacien | Ultima tasa (COP)' | Tasa pramedio del mercado (COP) | Tasa apertura (COP). | Mopto (millones de USD)
N

09:43:03 3,575,000 3575416 3,580,000 399,693

3.2. CLASIFICACION UNSPSC

El presente Proceso de Contratacidn estd codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Coédigo Segmento Familia Clase
Maquinaria y accesorios para Baterias y generadores y
26111600 generacion y distribucion de transmisién de energia Gens(rj:r?é;s 2
energia cinetica -
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3.3. PRESUPUESTO

Para el analisis financiero se establecen criterios de valoracién partiendo de la
base de los estudios técnicos determinando las especificaciones que permiten la
estimacién de cada uno de los recursos a contratar. La estructura para este
estudio financiero se basa bajo el sistema de costeo indirecto, los cuales permiten
la valoracion a costos actuales de los rubros que se deben considerar al momento
de su estudio.

Asi mismo el valor estipulado se presenta de manera indicativa como insumo para
que el Municipio pueda orientar su presupuesto y planear adecuadamente la
atencion de sus necesidades y requerimientos. En este sentido es posible
flexibilizar los valores asignados a los rubros de acuerdo con las particularidades
de la region, siempre que se garantice el cumplimiento de los estandares de
calidad de los bienes y/o servicios adquiridos.

Por lo anterior, se tendra en cuenta que el costo resultante de este estudio es
producto de la valoracion actual del mercado, partiendo de diferentes cotizaciones
que se ajusten a la descripcién de los recursos. Este valor es |la base que puede
permitir medir las diferentes propuestas presentadas por los oferentes. Asi mismo
se debera establecer indicadores financieros que deben cumplir cada uno de los
proponentes, estos permiten medir capacidad financiera para responder por el
contrato, la Administracién Municipal solicité dos cotizaciones para adquisicion de
dichos elementos (se anexan cotizaciones) para suministro por monto agotable.

Valor de cotizacién 1 — AP SOLUCIONES SAS
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Cltar este némera al responder:
0901-2026
Septiambie | de 2026

Senores
Alcaidla Munlciplo Dagua
vatie del Cauca

Arunto. Propuesta comarcial ganaradores aldciricos.

Por madio de la presente se somelte a consideracion la oleria para el suministro de
res (3) generadores eléctiicor a gasolina., moarco Elite/koep Working. modelo
20120, destinados 0 bdndar rospaldo ante inlormupoiones o Inesiobiidad de lo red
eléclica y o opoyar la operacidn de aquipos compalibles con su capacidad.

B alcance comprende el suminisiro da los 0quipos nuevos. con sus companantes
asiéndar de fébrico, kit de transporte y documantoclén bdasica disponible. La
puesta en sorvicio, - ex1omas y adoc clones elociieos 3o ragirdn por las
condiciones indicadas en esta propuesta,

& 1d
% ‘ S e Gaoe o nesaing, moTe
Marca / modelo | #liinftnan Werking 2G 10 npo P idinn
o retanenil | gaw Potencio méxima M4 KW
Motor MESS A7 B Chnacada 20 e
e 12020V L 6 fanaue 254 (68 0m)
Lrsmamsiions 4.5 hacona mdsima Caraa plima Hanta €8 0
Simanslonst £ | 5y hxs) om ¢ ViR Amoriaue Déeiice
c ¢

Apagado auwtomalico por bdjo nivel de aceite, alorme doe acolle ¥ temporatura,
broaker, herdmaira/madidor VET, salidas 120 V y 240 V, salida 12 V D, (Unaidn
pardlela. chasis do proteccién y kit Jo transporto.

Olerta econémica y condiciones
Suminisiro de generadores Elifo 2G120 - Oferta acondmica.

3 Cont._ Volar vnitario. Ivg
Ganerador a govaling eiife Ja136, 10,0 kw. T 7
noming! f 11,0 kw méx. 3 512685000 3250880

Sublolal
*

o
Yotal propuesta

l B Coun s Carrera 21, Usgun - atta o Caues Pagine ) a2
¢ A Carmnos ApARIUEIanes Al G M. com C4Eyo.FOT Veraidn.01
SLES A byt MOV, 312 770 TG Fecha, 03/01£2028

Valor de cotizacidén 2 — Soluciones Integrales VS S.A.S.

27 da ngosto du 2026
Mumicipio do Dagua valie

COTIZACION

tauwo | manca | umea | eserorcaciones | wooeo | usoao | NALOE | vaonTora

Puotkueln Mixiv:
11.0 Ko Potencia
Homwnsl (PRP): 10,0kw
Moloc: MEDSE de 17 HP
Paencia miima:
31000 W Voltsje: W
reoitae 110V / 240V
teonotasico
can telector y

T o rronss v
Trichca. | furexsee | encacy - 5 |+ tacwmom|s  sseooca
Gasouna | WoRKING e
e et
oA ETTTYTS

N

VICTOR MANUEL SANABRIA GUTIERREZ
REPRESENTANTE LEGAL
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Valor de cotizacién 3 — Corpo desarrollo Dagua
Corporacidn para el Desarrollo Sastenible de Dagua
~Corpo Desarrollo Dagua”
NiL901.008.336-4
Dagua, 27 de agosto de 2026
Municipio da Dagua vale
A peticion se relaciona la siguiene.
COTIZACION
£quIrD oescupcion | Maice | unea [wooto|  ssrecmcacones | Uoaces [ YRER beiivg

Potencia Maxima:
11.0 KW Potencla
Nominal (PRP):
10.0kwe Motor:
MESS50 de 17 HP
Potencia maxima:
11.000 W Vohaja:
Bi vollaje 110V/¢
240V (monofasico
con selector y
6OHZ)Motor: 4
Generador| elite KEEP | ENERGY | , o ‘:)";Tgﬁz ';Z“‘?f';:?: 4 s $
agasolina | WORKING | 12000 Cllindréjq; 550 cc 11.000.0€0 | 33.000.000
Capacldad dol
anque: 25 litros
(6.6
galones)Autenomia:
Hasla 8 horas al
100% de capacldad
Sisterna da
arranque: Eldclrico
con Hlave y respaldo
manual lpa yoyo
Pesn: 105 kg

Dagua-Valle.
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Colizacién
Cofizaclén Corp 16n para el Colizaclén
ltem Descripcion Cantidad . AP SOLUCIONES - Desarrollo Sostenible de SOLUCIONES
SAS Dagua INTEGRALES VS §.A.S

"Corpo Desarrollo Dagua"
Generador electrico a gasolina - motor 4
liempos - potencla maxima de 11,0kW - tanque
de 25L {6,6gal) - Carga optimo hasta 8,5h -
Amanque electrico - voltaje y frecuencia de
120/240V 60Hz - Aulonomia estimadade 5,5a
1 carga maxima- Dimensiones/peso 73x58xé61cm 3 $ 48.784.050  $ 33.000.000 : $ 36.000.000
/98kg - motor de 17HP - A pagado automatico
por bajo nivel de aceite, alarma de aceite y
temperatura, broker, horometro, salidas 120v y
240v, salida 12 v DC, funcién paralela, chasis de
profeccién y kit de transporte

Como resultado del ejercicio de estudio de mercado, se establecen los valores oficiales de
referencia para el estudio previo, los cuales se detallan en el siguiente cuadro:

Valor

ltem Descripcién : Cantidad Promedio

‘Generador electrico a gasolina - motor 4
tiempos - potencia maxima de 11,0kW - tanque
de 25L (6,6gal) - Carga optima hasta 8,5h - ‘
‘Amanque electrico - voltaje y frecuencia de
120/240V 60Hz - Autonomia estimada de 5,5 a

1 ‘carga mdaxima- Dimensiones/peso 73x58xé1cm 3 $ 39.261.350
/98kg - motor de 17HP - Apagado automatico
por bajo nivel de aceite, alarma de aceite y
temperatura, braker, horometro, salidas 120vy |
.240v, sdlida 12 v DC, funcién paralela, chasis de |
‘protecciéon y kit de transporte

Los posibles proponentes no podran superar el valor establecido en el cuadro anterior
dentro de la presentaciéon de las propuestas. El contratista debe asumir, los impuestos,
estampillas, tasas y contribuciones que se generen en virtud del contrato.

El valor estimado para el contrato serd la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
($39.261.350,00) M/CTE, el cual incluye todos los gravamenes nacionales,
departamentales y municipales vigentes que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

La oferta no podra superar el presupuesto oficial. El contratista debe asumir, los impuestos,
estampillas, tasas y contribuciones que se generen en virtud del contrato
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Los proponentes deberan tener en cuenta que a la propuesta que sea seleccionada, se le
realizara las siguientes deducciones por la Administracién Municipal.

DESCRIPCION DE DESCUENTO PORCENTAJE %
ESTAMPILLA PROHOSPITAL 1%
ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL PACIFICO 0,5%
ESTAMPILLA PROCULTURA 2%
ESTAMPILLA PROANCIANO 4%
ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2%
RETEICA 1%
15% DEL IVA
SI FACTURA IVA FACTURADO
RETEFUENTE S| ES DECLARANTE 2,50%
RETEFUENTE NO DECLARANTE 3.50%

3.4. ASPECTOS REGULATORIOS

En cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015,
se determina que el objeto del presente proceso, conforme con lo establecido en el Cédigo
Civil articulos 1518 y 1519, es licito no contraviene normas de caracter publico, el mismo
existe en el comercio nacional y se encuentran determinado en su género.

La modalidad de seleccion utilizada por la entidad para contratos que no superan el 10%
de la menor cuantia es la de Minima Cuantia, se exceptta los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion los cuales se realizan por contratacién
directa.

El proponente, persona juridica, debera presentar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal o por la
autoridad competente, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el cual conste que cuenta con un
minimo de seis (6) afios de constitucion y/o registro, que dentro de su objeto social o
actividades econémicas se contempla la ejecucién de actividades relacionadas con el
objeto contractual y que posee capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos.

Las personas naturales legalmente obligadas a inscribirse en el registro mercantil deberan
acreditar dicha inscripcion en condiciones equivalentes a las exigidas para las personas
juridicas, mediante la presentacion del certificado expedido por la Camara de Comercio de
su domicilio, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
al cierre del proceso, en el cual se evidencie que la actividad econémica registrada guarda
relacion con el objeto de la presente contratacion.

Adicionalmente, el proponente debera acreditar experiencia mediante la presentacion de
minimo dos (02) certificaciones de contratos ejecutados satisfactoriamente y/o copia de
contratos acompariados de las respectivas actas de terminacion y/o liguidaciéon a
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satisfaccion, expedidas por entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto, alcance,
obligaciones o condiciones correspondan al objeto del presente proceso y cuya sumatoria
en valor sea igual o superior al presupuesto oficial establecido para la presente
contratacion.

La Seccién Tercera del Consejo de Estado suspendié provisionalmente el acapite Vil,
considerando que no existe concurrencia entre la modalidad de seleccion de minima
cuantia y la compra por catalogo derivada de acuerdos marco de precios. En tal sentido,
indicd: “No existe ninguna concurrencia entre la modalidad de selecciéon abreviada y de
minima cuantia, pues siempre que i) exista un Acuerdo Marco de Precios para adquirir
bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes vy ii) el presupuesto del proceso de
contratacion sea equivalente a la minima cuantia de la entidad, debe acudirse al
procedimiento de seleccion de minima cuantia independientemente del objeto a contratar”.

Por tanto, en cumplimiento de esta providencia, se interpreté que cuando el presupuesto
del proceso de contratacion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes no
excedia la minima cuantia de la entidad, debia acudirse al procedimiento de seleccién de
minima cuantia, sin importar que el bien o servicio se encontrara en algin instrumento de
agregacion de demanda.

El mismo concepto 105 de 2022 sefala:

«[...] se solicita rendir concepto respecto de que modalidad de seleccion procede cuando
la cuantia del proceso es inferior al valor de la minima cuantia establecida por la entidad y
el bien, producto y/o servicio tiene acuerdo marco vigente. Frente a este panorama que
modalidad de seleccién debe aplicar la entidad: la minima cuantia o el acuerdo marco de
precios?» De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la
nueva regulacion establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con
el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccién
abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor
del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con
base en la modalidad de selecciéon de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse
en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.

Adicional a lo anterior, el concepto C-101 de 2023, producido por la Subdirectora de Gestion
Contractual de la Agencia Colombia Compra Eficiente, sefialaz CONCURRENCIA
ACUERDO MARCO DE PRECIOS Y MINIMA CUANTIA — Prevalencia modalidad de
seleccion Minima Cuantia [...] si una Entidad Estatal desea adquirir bienes o servicios
uniformes por el valor de hasta el diez por ciento (10%) de su menor cuantia, y si bien existe
un Acuerdo Marco de Precios que contiene el bien o servicio adquirir vigente existe una
norma especial en consideracion al valor tope de la contratacién que opera con
independencia del objeto contractual, por lo que excluye la aplicacién del Acuerdo Marco
de Precios y debera adoptarse los procedimientos previstos en el Decreto 1082 de 2015
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para la modalidad de seleccion de minima cuantia, conforme lo expuesto en el capitulo
anterior

3.5. ASPECTOS TECNICOS:

El segmento de bienes y elementos destinados al fortalecimiento de la gestién del riesgo
de desastres —especificamente enfocado en la adquisicién de generadores eléctricos
orientados a fortalecer el grado de respuesta a emergencias y desastres de los organismos
de socorro que hacen parte del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres
(CMGRD) en el municipio de Dagua, Valle del Cauca— est4 compuesto por equipos
esenciales para garantizar el suministro eléctrico auténomo en situaciones de crisis. Dentro
de este segmento se destacan los generadores eléctricos portatiles y plantas eléctricas de
respaldo a gasolina o diésel con regulacion de voltaje. En este contexto, los generadores
eléctricos constituyen un componente representativo y critico para sostener la operatividad
de los centros de mando, sistemas de comunicaciones, iluminacion en zonas de desastre
y el funcionamiento de herramientas de rescate durante las actividades previstas por los
organismos de socorro locales.

Este grupo de equipos para la respuesta ante emergencias esta inmerso en el sector de
magquinaria industrial, equipos de soporte técnico y herramientas de prevencion y atencién
de desastres. Entidades estatales, organismos de socorro, como el Cuerpo de Bomberos,
asi como proveedores y distribuidores especializados, convergen en esta linea de
productos debido a que los fabricantes y comercializadores tienen la capacidad técnica de
atender requerimientos energéticos en zonas de vulnerabilidad. Esto permite que los
generadores y sus componentes sean comercializados a través de canales institucionales
y puedan ser adquiridos de manera directa o mediante procesos de contratacion publica
por parte de las entidades territoriales.

Los criterios mas valorados al momento de tomar la decision de compra de estos
generadores eléctricos son la calidad y marca de los equipos, la potencia y capacidad
energetica adecuada (kVA/kW), la resistencia y durabilidad frente a condiciones climaticas
y de terreno exigentes, la eficiencia en el consumo de combustible, la autonomia de
operacion continua, el cumplimiento de normativas de seguridad eléctrica y ambiental, la
portabilidad y facilidad de despliegue rapido, asi como la disponibilidad de garantia, soporte
técnico y repuestos. Tratandose de equipos destinados a la atencién de emergencias en el
municipio de Dagua, resulta fundamental que sean altamente confiables, de facil manejo
para el personal operativo y apto para el trabajo pesado en zonas rurales o de dificil acceso,
garantizando que el CMGRD mantenga su capacidad de respuesta inmediata ante
cualquier eventualidad.

En cuanto a los canales de distribucion, lo mas comun es que estos bienes se comercialicen
a través de distribuidores autorizados, representantes de marca y comercializadores
especializados en maquinaria y equipos de emergencia, quienes actian como
intermediarios entre los fabricantes y las entidades publicas. Asimismo, es posible acudir a
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proveedores mayoristas de equipos industriales y empresas con capacidad logistica para
realizar la entrega, pruebas de funcionamiento, capacitacion operativa y puesta en marcha
del equipamiento en la entidad territorial.

En términos de tendencias en la distribucién, los comercializadores e importadores con
presencia en la regién del Valle del Cauca abarcan una parte importante del mercado,
abasteciendo a municipios, entidades gubernamentales y organismos de socorro. Este
comportamiento del mercado permite identificar una oferta plural de proveedores con
capacidad técnica y econdémica para atender los requerimientos de la Administracion
Municipal de Dagua, de acuerdo con las cantidades, especificaciones técnicas y
condiciones establecidas para el proceso de seleccién y adquisicion contractual.

4. ANALISIS DE LA DEMANDA.
o ¢COMO HA CONTRATADO LA ENTIDAD EN EL PASADO ESTE SERVICIO?

El sistema electrénico de contratacion publica — SECOP ofrece la posibilidad de consultar
los procesos de contratacion de otras entidades estatales para analizar el comportamiento
de la contratacion, los proveedores y precios lo que genera mejores decisiones de
contratacion, orienta la definicién y verificacion de la necesidad, especificaciones, requisitos
minimos técnicos y metodologias de evaluacién, garantias plazos.

Por tanto, revisados los antecedentes de la contratacién del Municipio de Dagua-Valle del
Cauca, se encontraron los siguientes procesos de igual o similar objeto contractual y se
evidencian procesos que se realizaron a través de la modalidad de contratacién directa.

Procesos municipio de Dagua-Valle del Cauca

NO DE
PROCESO OBJETO VALOR MODALIDAD
SUMINISTRO DE INSUMOS, EQUIPOS
BIOMEDICOS, EQUIPOS DE
COMUNICACION Y OTROS EQUIPOS
PARA LA ATENCION DE
EMERGENCIAS COMO INCENDIOS,

RESCATES E INCIDENTES CON

SASI-005- | MATERIALES PELIGROSOS, CON EL Seleccion
2022 FIN DE ARTICULAR Y FORTALECER | 1., a45 402 abreviada
LAS CAPACIDADES DE LOS HEe subasta inversa

ORGANISMOS DE SOCORRO PARA
FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE LA GESTION DE
GESTION DEL RIESGO EN LA ZONA
RURAL Y RUBANA, DE ACUERDO CON
EL PROYECTO DENOMINADO

Carrera 10 #9-30 Barrio La Estacién - Dagua, Valle del Cauca ) 5
! ALCALDIA MUNICIPAL

Codigo postal 760520 : i DE DAG UA

Email: contratacion@dagua-valle.gov.co -
www,.dagua-valle.gov.co




Pagina 40 de 42
ALCALDIA MUNICIPAL DE DAGUA CODIGO:

VERSION:

CONTRATACION TRD: 10.4.20.09

"FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES" RADICADO BAJO EL No.
BPIM 202076233

¢COMO ADQUIEREN OTRAS ENTIDADES ESTATALES ESTE BIEN, OBRA O
SERVICIO?

Revisadas las plataformas del SECOP, se logra identificar algunos procesos que tienen
relacion el objeto contractual, las cuales se relacionan a continuacién como referentes que
valen de consulta para la estructuracion del proceso.

Procesos otras entidades como referentes

NOPEL . g G e

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE ALQUILER

Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE .

GENERADORES ELECTRICOS, TORRES DE

ILUMINACION PORTATILES Y PROTECTOR
DE CABLE PARA PISO PARA SER

UTILIZADOS EN LOS DIFERENTES Seleccién

IDARTES- FESTIVALES, ACTIVIDADES Y EVENTOS abreviada
SA-SI-007- | REALIZADOS Y/O PRODUCIDOS POR EL 535.651.688 g bants
2026 IDARTES O EN LOS QUE ESTE HAGA P

PARTE, DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO PREVIO,
ANEXO TECNICO, DEMAS DOCUMENTOS
DEL PROCESO Y CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Seleccion

EERSA| ADQUISICION DE GENERADORES 344 150,145 | abreviada
sops | ELECTRICOS Y TORRE DE ILUMINAGION L menor
cuantia

o COMPRA DE TRES GENERADORES Contrataci
. ELECTRICOS PARA EL AREA DE 19.304.179 | O
SUMINISTRO DE ENERGIA gime

especial

5. CONDICIONES DE PAGO.

El valor del contrato sera cancelado mediante un solo pago hasta 45 dias calendario, una
vez recibidos los equipos a satisfaccion por parte del supervisor, previa presentacion de

A
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factura de venta que debe cumplir los requisitos legales vigentes establecidos en el Estatuto
Tributario y demas normas que apliquen, anexos técnicos requeridos, previo cumplimiento
por parte del contratista de las especificaciones técnicas para alcance al objeto del contrato,
certificacion de cumplimiento expedida por el funcionario encargado de la Supervision del
Contrato y constancia de pago de las obligaciones por conceptos de seguridad social
integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y Parafiscales y demas que a ello hubiere
lugar. En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACI'ON DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

La entidad realizo la tipificacion. Estimacién y asignacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el correcto desarrollo de la presente contratacion, la cual se adjunta al
presente estudio en matriz adjunta.

7. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

EL CONTRATISTA debera constituir a favor del MUNICIPIO DE DAGUA (VALLE DEL CAUCA),
una garantia Unica en una compania de seguros legalmente reconocida en Colombia cuyas
polizas o certificados matrices estén debidamente aprobadas por la Superintendencia Bancaria,
que garantice los siguientes riesgos: ‘

1) CUMPLIMIENTO: Equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, para
garantizar el cumplimiento de sus obligaciones, cuya vigencia sera igual a la del
contrato y cuatro (4) meses mas.

2) CALIDAD DEL BIEN: Equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, su vigencia sera el del término de ejecucién del contrato y Cuatro (4) meses
mas.

En el evento de requerirse, si durante la ejecucién contractual se realizan
modificaciones al contrato que alteren presupuesto o término del mismo, las garantias
deberan modificarse conforme a ello.

8. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES
EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.

Esta contratacion no esta cobijada por ningtn tipo de acuerdo comercial y trato nacional.
CONCLUSIONES: Una vez realizado el estudio del sector se concluye que:
1. Que las actividades a contratar corresponden a un mercado de libre competencia

ofertados por mliltiples empresas, por lo cual, los valores son variables y se
encuentra supeditados al proveedor y condiciones técnicas del servicio
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solicitado. Para la determinacién del presupuesto las entidades lo estructuran
mediante el método de precios unitarios, soportado en cotizaciones.

2. Los requisitos habilitantes determinan la idoneidad del proponente para
participar en un proceso de contratacién. En el caso de procesos de minima
cuantia, estos requisitos se centran en la capacidad juridica y técnica del
proponente.

3. En términos de capacidad técnica, las entidades solicitan a los posibles
proponentes que acrediten una experiencia minima mediante la ejecucién de al
menos dos (2) contratos relacionados con el objeto a contratar.

4. Los criterios de evaluacién determinados segln la muestra de entidades
analizadas para procesos de minima cuantia, corresponde a la verificacion de la
oferta econdmica,; el proponente que oferte el menor precio sera el adjudicatario
siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes.

5. Que, analizado el mercado de empresas en el Departamento y el Municipio se
evidencio que existe oferta suficiente de empresas que puedan ejecutar el
presente proceso contractual, razon por la cual puede ser objeté a limitacién
Mipyme departamental.

En el mes de septiembre de 2026.

Alcald{a De Dagua Valle Del Cauca

Nombre Cargo Firma
Proyecté: Angie Melissa Noguera Contratista secretaria de Planeacion F\"a\e NS UL
Revisé: Marcela Castrillon Abogada Contratista w(}ﬁ&\b\e
Aprobé: Ana Cecilia Bravo Loaiza Jefe Oficina Juridica C:}(QW“ il i
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes; y por tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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