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ANEXO N°

LINEAMIENTOS TECNICOS

DIMENSION: VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Proceso de Gestion en Salud Publica: diagnéstico de capacidad instalada,
suficiencia, desarrollo de capacidades y fortalecimiento de la red de frio del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAIl) en los 45 municipios del departamento de Bolivar.

LUGAR DE EJECUCION: 45 municipios del departamento de Bolivar

VALOR: $649.065.193

UNIDADES INSTITUCIONALES OBJETO DE LA ACCION

Las secretarias de salud municipales, ESE, IPS vacunadoras, puntos de vacunacién y responsables del
PAI ubicados en los 45 municipios del departamento de Bolivar, de acuerdo con el universo institucional
validado durante la fase de planeacion.

POBLACION BENEFICIADA:

Detalle Numero de Personas
0-14 anos 341.559
15-19 afos 117.060
20-59 afnos 621.656
Mayor de 60 afios 159.920

ENTORNO: Institucional. Por tratarse de un proceso de Gestién en Salud Publica no se establece una
meta de beneficiarios individuales por curso de vida

CURSO DE VIDA: No aplica como criterio de cobertura contractual. Para el calculo de suficiencia se
tendra en cuenta la poblacion objeto del esquema PAI y las necesidades de vacunacion por municipio.

OBJETIVO GENERAL

Evaluar integralmente la capacidad instalada, suficiencia, condiciones técnicas y operativas de la red de
frio del Programa Ampliado de Inmunizaciones —PAI— en los 45 municipios del departamento de Bolivar,
con el propésito de identificar brechas, fortalecer las capacidades institucionales y orientar la priorizacion
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y entrega de equipos conforme a las necesidades demostradas mediante el diagndstico.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Realizar un inventario técnico de los equipos y elementos que integran la red de frio en las
secretarias de salud municipales, ESE, IPS vacunadoras y puntos de vacunacion, identificando,
como minimo, su ubicacién, cantidad, marca, modelo, capacidad, tecnologia, antigiedad, estado
de funcionamiento, mantenimiento, condiciones de uso y disponibilidad.

2. Analizar la suficiencia de la capacidad de almacenamiento, conservacién, monitoreo y transporte
de biolégicos, comparando la capacidad instalada con la poblacion objeto del PAI, las necesidades
del esquema permanente, las jornadas de intensificacion y el margen de seguridad técnicamente
aplicable.

3. Evaluar las condiciones de soporte y sostenibilidad de la red de frio, incluyendo continuidad del
suministro de energia eléctrica, sistemas alternos o de respaldo, monitoreo y registro de
temperatura, planes de contingencia, mantenimiento preventivo y correctivo, disponibilidad de
elementos de transporte y capacidades del talento humano responsable.

4. |dentificar y clasificar las brechas técnicas, operativas y logisticas de la red de frio, mediante
criterios de suficiencia, riesgo y vulnerabilidad que permitan establecer recomendaciones y planes
de mejoramiento por municipio, entidad y punto de vacunacion.

5. Fortalecer las capacidades técnicas del talento humano responsable de la gestién y operacion del
PAI mediante jornadas de actualizacién sobre almacenamiento, conservacion, transporte,
monitoreo de temperatura, planes de contingencia, manejo de fallas, inventarios y uso adecuado
de los equipos.

6. Priorizar y fortalecer, con fundamento en los resultados del diagndstico, a los municipios, ESE,
IPS y puntos de vacunacion que presenten mayores brechas, mediante la entrega de equipos y
elementos de apoyo para la red de frio, de acuerdo con la disponibilidad establecida en el APU,
los lineamientos técnicos vigentes y la aprobacion previa y escrita de la supervision.

JUSTIFICACION:

El Programa Ampliado de Inmunizaciones —PAI— constituye una estrategia esencial de salud publica
orientada a reducir la incidencia, las complicaciones y la mortalidad ocasionadas por enfermedades
prevenibles mediante vacunacion. Para garantizar la calidad, seguridad y efectividad de los bioldgicos es
indispensable mantenerlos, almacenarlos, transportarlos y distribuirlos dentro de las condiciones de
temperatura establecidas en los lineamientos técnicos y operativos vigentes.

La red de frio comprende el conjunto de equipos, procedimientos, talento humano, mecanismos de
monitoreo, transporte, mantenimiento, contingencia y control que permiten conservar los biolégicos desde
su recepcion hasta su aplicacion. Una falla en cualquiera de estos componentes puede afectar la
estabilidad y calidad de las vacunas, generar pérdidas de biolégicos, interrumpir las actividades de
vacunacion y comprometer el cumplimiento de las metas del PAI.

El departamento de Bolivar cuenta con 45 municipios que presentan condiciones territoriales, geograficas,
climaticas, institucionales y de acceso diferenciadas. Estas particularidades pueden influir en la
continuidad del suministro eléctrico, el desplazamiento hacia zonas rurales y dispersas, la disponibilidad
de equipos, el mantenimiento oportuno y la capacidad de respuesta ante contingencias. Por esta razon,
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se requiere contar con informacion actualizada, completa y verificable sobre la capacidad instalada y las
condiciones de operacion de la red de frio.

La actividad se desarrolla en el marco de las competencias departamentales de direccion, coordinacion y
gestion de la salud publica, de las disposiciones de la Resolucion 1597 de 2025 sobre Gestion Territorial
Integral de la Salud Publica y, especialmente, de los procesos de gestidn de insumos de interés en salud
publica, gestién del conocimiento y desarrollo de capacidades del talento humano. Asimismo, debera
articularse con el Plan Territorial de Salud 2024-2027, el Plan de Accion en Salud de la vigencia, la
Resolucion 3280 de 2018 y los lineamientos técnicos y operativos vigentes del Ministerio de Salud y
Proteccion Social para el PAl y la cadena de frio.

El diagndstico permitira consolidar el inventario de equipos, calcular la suficiencia de almacenamiento y
transporte, identificar riesgos, clasificar las brechas y establecer recomendaciones sustentadas
técnicamente. Sus resultados constituiran el fundamento para orientar la toma de decisiones, formular
planes de reposicion, mantenimiento y expansion, fortalecer las capacidades institucionales y priorizar la
entrega de equipos en los municipios y entidades que demuestren mayor necesidad.

La dotacién prevista no constituye una distribucién previa, automatica o uniforme entre los 45 municipios.
Las cantidades incluidas en el APU corresponden a disponibilidades maximas y limites contractuales. La
asignacion definitiva debera sustentarse en los resultados del diagnéstico, la matriz técnica de priorizacion
y el plan de distribucion, los cuales requeriran aprobacion previa y escrita de la supervision.

Con la ejecucién de esta actividad se busca fortalecer la capacidad institucional para garantizar la
adecuada conservacion y disponibilidad de los bioldgicos, la continuidad de las actividades de vacunacion,
el uso eficiente de los recursos publicos y la sostenibilidad del Programa Ampliado de Inmunizaciones en
el departamento de Bolivar.

ALCANCE:

La actividad comprende la evaluacion de la capacidad instalada, suficiencia y condiciones de operacion
de la red de frio del Programa Ampliado de Inmunizaciones —PAl— en los 45 municipios del
departamento de Bolivar, incluyendo las secretarias de salud municipales, ESE, IPS vacunadoras y
puntos de vacunacion que conformen el universo institucional validado durante la fase de planeacion.

El contratista debera realizar el inventario técnico de los equipos, verificar su estado de funcionamiento,
capacidad, mantenimiento, condiciones de almacenamiento y transporte, monitoreo de temperatura,
disponibilidad de energia y sistemas de respaldo. Asimismo, analizara la capacidad instalada frente a la
poblacion objeto y a las necesidades de conservacion de bioldgicos.

Como resultado, debera entregar un diagndéstico técnico departamental desagregado por municipio, una
base de datos editable, el analisis de suficiencia, la clasificacion de brechas y riesgos, las
recomendaciones de mejoramiento y la matriz de priorizacion para el fortalecimiento de la red de frio.

La actividad también incluye el desarrollo de capacidades del talento humano responsable del PAl y la
entrega de los equipos previstos en el APU. Las cantidades establecidas corresponden a limites maximos
contractuales y su distribucion definitiva se realizara de acuerdo con las necesidades identificadas en el
diagnéstico, mediante un plan de distribucion previamente aprobado por la supervision.

La entrega de los equipos debera soportarse mediante actas que identifiquen la entidad receptora,
ubicacion, marca, modelo, serial, garantia, responsable de custodia y destinacion exclusiva al PAI.
Cuando corresponda, debera acreditarse su ingreso al almacén e inventario institucional, instalacion y
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puesta en funcionamiento...

La actividad corresponde a Gestion en Salud Publica y aporta principalmente a los procesos de gestion
de insumos de interés en salud publica y gestion del conocimiento; de manera complementaria, incorpora
desarrollo de capacidades del talento humano. Su ejecucién debera guardar coherencia con el Plan
Territorial de Salud 2024-2027 y con la actividad, meta, indicador y fuente de financiacion registrados en
el Plan de Accion en Salud de la vigencia. No corresponde a una intervencion colectiva del PIC ni incluye
atencion individual en salud.

La adquisicion y distribucion de los equipos debera sujetarse a las competencias departamentales, a los
lineamientos técnicos vigentes del PAl y de cadena de frio, a la disponibilidad y procedencia de la fuente
de financiacion y a los procedimientos presupuestales, contractuales, contables y de almacén aplicables.

PASO A PASO METODOLOGICO PARA EJECUTAR EL ESTUDIO El desarrollo de este diagnéstico en
el ambito departamental comprende cinco fases estructuradas:

FASE 1: PLANEACION Y DISENO INSTITUCIONAL
Socializacion de la actividad, instrumentos y alcance
El contratista en esta etapa realizara las siguientes actividades:

¢ Inicialmente, se realizara una reunion entre el contratista y el apoyo a la supervisién del contrato
designado por la Secretaria de Salud de Bolivar; con el fin de coordinar y puntualizar las
obligaciones a desarrollar en el marco de la estrategia.

e Realizar un encuentro virtual con los municipios a las cuales asistiran los secretarios de salud
municipal, los coordinadores PAI municipales, gerentes de las ESEs o su delegado a fin de
presentar el proyecto, explicar los objetivos de este y los alcances. En esta reunion se socializara
el cronograma a desarrollar en los 45 municipios.

FASE 2: RECOLECCION DE INFORMACION Y LEVANTAMIENTO DE CAMPO
Cuestionario en sitio y revision fisica:

e Realizar jornadas virtuales de desarrollo y fortalecimiento de capacidades técnicas dirigidas al
talento humano responsable de la gestion y operacion del Programa Ampliado de Inmunizaciones
— PAIl en los municipios del departamento de Bolivar, orientadas a la actualizacién de
conocimientos, lineamientos técnicos y operativos, fortalecimiento de competencias y
estandarizacion de los procesos relacionados con vacunacién, cadena de frio, vigilancia, registro
de informacion, seguimiento de coberturas y demas componentes del programa.

e Inspeccionar la marca, modelo, antigiiedad, estado funcional y tecnologia (PQS/OMS o uso domo-
médico) de cada equipo: Inventario de equipos de refrigeracion y congelacién en cada municipio,
estado de funcionamiento (operativos, en mantenimiento, fuera de servicio).

o Probar sistemas de respaldo de energia y fuentes de alimentacion secundaria (especialmente
critico en municipios del sur y zonas rurales sin fluido eléctrico continuo).

e Evaluar la logistica de transporte (disponibilidad de cajas térmicas, termos y pilas de hielo
acondicionadas).

e Inventario de equipos de refrigeracion y congelacién en cada municipio.
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Estado de funcionamiento (operativos, en mantenimiento, fuera de servicio).
Capacidad instalada vs. poblacion objetivo.

Energia eléctrica y sistemas alternos (plantas, baterias, paneles solares).

Aplicar instrumentos estandarizados en IPS y secretarias de salud municipales.
Verificar condiciones de almacenamiento, transporte y monitoreo de temperatura.

FASE 3: ANALISIS DE CAPACIDAD Y CALCULO DE SUFICIENCIA

Estimacion de demanda de espacio: Calcular la necesidad volumétrica por municipio segun la poblacion
objeto (menores de 1 ano, 1 a 5 afos, gestantes, adultos mayores) y las dosis/presentaciones del
esquema PAI.

Célculo del balance volumétrico: Suficiente: Capacidad instalada Necesidad calculada + 20% a 30% de
margen de seguridad/reserva.

Insuficiente / Critico: Capacidad instalada < Necesidad calculada o dependencia de equipos
descontinuados/inoperativos.

Comparar capacidad instalada con necesidades proyectadas (poblacién infantil, campafas de
vacunacion).

Identificar brechas: municipios con déficit de equipos, falta de personal capacitado o problemas de
energia.

Andlisis de vulnerabilidad técnica y operacional: Categorizacién por riesgo operativo de cada municipio
(ej. falla en red eléctrica, antigliedad de equipos > 10 anos, ausencia de monitoreo continuo).

Numero de equipos por municipio.

Cobertura de red frio en relacion con la demanda de bioldgicos.

Evaluacién de cumplimiento normativo

Revisar alineacion con lineamientos nacionales (Resolucion 115, normas del PAI).
Identificar riesgos de incumplimiento.

FASE 4: CONSOLIDACION, DIAGNOSTICO Y GEORREFERENCIACION
Clasificacién por semaforizacion:

Verde: Municipio con suficiencia volumétrica y red de frio en estado 6ptimo.
Amarillo: Municipio con capacidad al limite o equipos con vida util proxima a vencer.

Rojo: Municipio en déficit volumétrico o con alta vulnerabilidad en cadena de frio.
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Mapa de brechas y priorizacién
Clasificar municipios en categorias: suficiente, insuficiente, critico.

Formulacion del informe departamental: Consolidado general de Bolivar con desagregaciéon por
municipios, subregiones y nivel de atencion.

FASE 5: PLAN DE ACCION E INVERSION (RED DE FRIO)

Plan de reposicion y expansién: Priorizar municipios con déficit para adquisicion de equipos (p. €j.,
adquisicion de refrigeradores solares PQS en zonas de dificil acceso).

Formulaciones de Proyectos MGA / DNP: Estructurar el proyecto de inversion bajo la metodologia de
Proyectos Tipo de "Fortalecimiento de la cadena de frio" del DNP (Departamento Nacional de Planeacién).

Realizar la priorizacion de los municipios criticos identificados en el informe departamental, con el

propésito de gestionar y entregar dotacion necesaria para el fortalecimiento de la red de frio.

TALENTO HUMANO:

CANTIDAD | PERFIL ACTIVIDAD MESES

1 Un (1) profesional del | Responsable de la coordinacion, planeacion, 3
area de la | cronograma, articulacion institucional, control
administracion o de la | documental, consolidacion y entrega de
salud productos.

4 Profesional en Disenar los instrumentos de captura de datos, 2
Enfermeria con amplia | capacitar al equipo operativo de campo y realizar
experiencia el calculo de suficiencia volumétrica.
dem_o,strable en la Revisar las hojas de vida de los equipos, verificar
gestion del Programa , ) _

Ampliado de protocolos de 'co'ntlng.;enma, 'reV|sar el cc?ntrol de
. temperatura diario e inspeccionar las cajas frias,
Inmunizaciones (PAIl) y ,
normatividad de termos y paquetes frios..
cadena de frio Responsables del levantamiento, verificacion,
OMS/OPS y Minsalud. | analisis de suficiencia y desarrollo de
capacidades.

4 Ingenieros o Inspeccionar fisicamente el estado de los 2
tecndlogos en refrigeradores, congeladores, plantas eléctricas
mantenimiento de y sistemas solares fotovoltaicos; verificar la
equipos de calibracion de dataloggers/termémetros y medir
refrigeracion. la capacidad técnica util.
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Una vez culminadas las etapas de diagndstico y desarrollo de capacidades, se priorizaran los municipios,
ESE, IPS y puntos de vacunacion que presenten mayores brechas técnicas y operativas en su red de frio,
de acuerdo con los resultados del diagndstico y la clasificacion establecida mediante la semaforizacion.

La priorizacion tendra en cuenta, entre otros criterios, la capacidad instalada, el estado y vida util de los
equipos, las condiciones de almacenamiento y transporte de bioldgicos, la continuidad y respaldo
energético, el monitoreo de temperatura, la poblacion objeto del PAl y las coberturas de vacunacion.

Con fundamento en estos resultados, se realizara la entrega de los equipos y elementos de apoyo
previstos en el APU, conforme al plan de distribucién previamente aprobado por la supervision. Las
cantidades establecidas corresponden a limites maximos contractuales y su asignacion estara
condicionada a la necesidad técnica demostrada, con el propdsito de fortalecer la operaciéon de la red de
frio y contribuir al cumplimiento de las metas del Programa Ampliado de Inmunizaciones —PAI—.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El contratista ejecutara jornadas virtuales dirigidas a responsables municipales del PAl y de la operacion
de la red de frio. El plan pedagdgico debera definir numero de sesiones, intensidad horaria, contenidos,
metodologia, convocatoria, evaluacion de entrada y salida, asistencia y evidencias. Como minimo
comprendera lineamientos técnicos y operativos del PAI, almacenamiento y transporte de bioldgicos,
monitoreo y registro de temperatura, planes de contingencia, manejo de fallas, inventarios y uso seguro
de los equipos.

PRIORIZACION Y ENTREGA DE EQUIPOS

Las cantidades previstas en el APU constituyen disponibilidades maximas y limites contractuales; no
representan una asignacion previa, automatica o uniforme. La distribucion definitiva se realizara una vez
culminado y aprobado el diagnéstico, con fundamento en una matriz técnica de priorizacién y un plan de
distribucion aprobados previamente y por escrito por la supervision.

La matriz identificara, como minimo: municipio y entidad receptora; sede o punto de vacunacion;
inventario, estado, capacidad y vida util de los equipos existentes; suficiencia volumétrica; poblacion
objeto del PAI; continuidad y respaldo energético; condiciones de transporte y monitoreo; riesgo
identificado; equipo requerido; cantidad recomendada; ubicacién; responsable de custodia y justificacion
técnica.

Disponibilidad maxima: treinta y seis (36) termos de 2,6 litros; doce (12) cajas térmicas de 22,5 litros;
cuarenta y cinco (45) termémetros digitales de maximas y minimas; cinco (5) refrigeradores horizontales;
cuarenta y cinco (45) bolsos portatermos; y noventa (90) mochilas térmicas, siempre que su uso para
transporte de vacunas sea técnicamente procedente conforme a los lineamientos PAI vigentes.

Los equipos deberan cumplir las fichas técnicas aprobadas por la supervision. Los refrigeradores deberan
incluir capacidad util, rango de temperatura, tecnologia aplicable, monitoreo, alarmas, instalacion, puesta
en funcionamiento, capacitacion, garantia y mantenimiento. Los elementos de transporte deberan
especificar capacidad util, aislamiento, autonomia térmica, paquetes frios compatibles, material,
desempenio, limpieza y garantia. Los termometros deberan indicar rango, exactitud, resolucion, memoria,
alarma, sonda y calibracién trazable.
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Cada entrega se formalizara mediante acta suscrita por el contratista, la entidad receptora y el
responsable designado. El acta identificara tipo de bien, marca, modelo, serial, especificaciones, garantia,
ubicacién, estado, responsable de custodia y destinacion exclusiva al PAI. Cuando corresponda, debera
acreditarse el ingreso al almacén e inventario institucional. La supervision verificara entrega, instalacion,
funcionamiento y correspondencia con la necesidad diagnosticada.

INSUMOS:
Equipo o DISpO’nI-bllldad Capa!c_ldac_l’l Condicién técnica
elemento maxima especificacion
Termos 36 unidades 2,6 litros Para almacef\am|ento. © t.ranspgrte de
vacunas, segun necesidad identificada.
e . . P I ient t rte d
Cajas térmicas 12 unidades 22,5 litros ara amace?amlen o. © .ranspg e e
vacunas, segun necesidad identificada.
Regi .
Termometros . egistro . de Para el monitoreo y control de la
. 45 unidades temperaturas maximas
digitales . temperatura.
y minimas
Refrigeradores . Segun especificaciones||Para fortalecer la capacidad de
. 5 unidades . . . C
horizontales técnicas del PAI almacenamiento de biolégicos.
Bolsos 45 unidades Compatibles con los||Para facilitar el transporte y la proteccion
portatermos termos de los termos.
Su entrega y uso para el transporte de
. e vacunas estaran condicionados a que
. . . Segun especificaciones e
Mochilas térmicas |90 unidades . . i sean técnicamente procedentes y
técnicas requeridas . i .
cumplan los lineamientos vigentes del
PAI.

Nota: Las cantidades indicadas corresponden a la disponibilidad maxima. La asignacion definitiva se
realizara de acuerdo con las brechas identificadas en el diagndstico, la priorizacién de los municipios y el
cumplimiento de los lineamientos técnicos vigentes del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl).

INFORMES Y SOPORTES DE EJECUCION
Los informes deberan presentarse en medio fisico y digital, conforme con la plantilla definida para la
ESE contratada, acompanados de los soportes correspondientes.

‘N.° HDocumento o soporte requerido ’

Documento técnico del informe de la etapa de sensibilizacion, suscrito por el

1 representante legal de la ESE o su delegado debidamente autorizado.

‘2 HActas de sensibilizacién realizadas con los actores municipales. ’

‘3 HCertificados de permanencia correspondientes a las actividades desarrolladas. ‘

4 Evidencias fotograficas legibles, fechadas e identificadas por municipio y actividad.
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5 Cronograma de sensibilizacion ejecutado.

‘6 HCronograma detallado de la etapa de ejecucion.

7 Acta de contingencia, cuando se hayan presentado situaciones que afecten el
desarrollo de las actividades.

8 Hojas de vida del talento humano vinculado, con los respectivos soportes de
formacion y experiencia.

‘9 HModeIo o formato propuesto para la entrega de la dotacion.

10 Disefio preliminar del material técnico, educativo o informativo, sujeto a revision y
aprobacion previa de la supervision.

2. Informe final — Etapa de ejecucion

‘N.° HDocumento o soporte requerido

1 Documento técnico del informe de la etapa de ejecucion, suscrito por el
representante legal de la ESE o su delegado debidamente autorizado.

5 Actas o constancias de recibido a satisfacciéon expedidas por las direcciones
locales de salud de los municipios intervenidos.

3 Certificados de permanencia que incluyan todas las fechas de intervencion,
suscritos por el secretario de salud municipal o su delegado.

4 Certificacion de recibido a satisfaccion expedida por la supervisién contractual,
previo cumplimiento de las obligaciones.

5 Evidencias fotograficas de alta resolucion, fechadas, organizadas e identificadas
por municipio, actividad y fecha de ejecucion.

6 Cronograma de ejecucion actualizado, con indicacion de las actividades
programadas y efectivamente realizadas.

7 Actas de contingencia, cuando se hayan presentado novedades o situaciones que
afectaran la ejecucion.

‘8 HFormatos de entrega de la dotacion debidamente diligenciados.
Evidencias de entrega efectiva de la dotacion, con identificacién del elemento,

9 cantidad, municipio, entidad receptora, responsable de la recepcién, fecha, firma
y constancia de recibido.

‘10 HReIaci(’)n y analisis de los logros alcanzados.

11 Descripcion de las dificultades presentadas y de las medidas adoptadas para su
manejo.

‘12 HRecomendaciones técnicas y operativas.

‘13 HConcIusiones del proceso desarrollado.
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Nota: La entrega de dotacion debera corresponder a las necesidades determinadas mediante el
diagnéstico, a la priorizacién aprobada por la supervision y a las cantidades maximas previstas en el
anexo técnico. Los formatos, actas y evidencias de entrega deberan permitir verificar la trazabilidad,
destinacion, custodia y recibido efectivo de cada elemento.

NDICADORES DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD

» Cobertura municipal del diagnéstico = numero de municipios con diagnostico aprobado / 45 x 100.
Meta: 100 %.

 Cobertura institucional = numero de ESE, IPS y puntos de vacunacion evaluados / total validado en
la fase de planeacion x 100. Meta: 100 % del universo aprobado.

+ Calidad del inventario = registros completos y validados / total de equipos identificados x 100. Meta:
100 %.

* Cumplimiento del desarrollo de capacidades = jornadas ejecutadas y aprobadas / jornadas
programadas x 100. Meta: 100 %.

* Entrega conforme = equipos entregados, documentados y en funcionamiento / equipos aprobados
en el plan de distribucién x 100. Meta: 100 %.

* Oportunidad de productos = productos aprobados dentro del plazo / productos programados x 100.
Meta: 100 %.

La fuente de verificacién estara constituida por informes aprobados, bases de datos, fichas, actas,
listados, evaluaciones, registros fotograficos, soportes de almacén e inventario y certificaciones de
funcionamiento.

DURACION ESTIMADA DE LA ACCION: Tres (3) meses, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de legalizacion.

RESPONSABLE:

M Rma b
MARIA PAULINA GOMEZ GOMEZ
Profesional Universitario apoyo coordinacion PAI




