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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

DEPENDENCIA QUE PROYECTA Secretaria de Infraestructura
FECHA Octubre de 2026
A QUIEN SE DIRIGE Despacho del Alcalde

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se
expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007 articulo 2
Numeral 2, el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.20 y demas normas aplicables se presenta el
siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente Contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de 1994 como “(...) la entidad
territorial fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio {...)"

La Constitucion Politica en el Articulo 2° determina como fines del Estado: “(...) servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar lo efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (...)".
En el mismo sentido, la Constitucién Politica en su Articulo 311 establece que es el Municipio la Entidad
fundamental de la Division Politico-Administrativa y en tal medida le impone como su responsabilidad
"(...) Construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover
la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes |(...)"

El articulo 209 de la Constitucion Politica prescribe que "(...) La funcién administrativa estd al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus drdenes, tendrd
un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la ley (...)". Teniendo en cuenta lo anterior,
el Estado tiene como obligacién para la obtencidn de sus cometidos el desarrollar actividades concretas
para materializar las tareas que el Derecho ha puesto a cargo de éste y sus entidades estatales, con el fin
de traducir en hechos los mandatos contenidos en las normas cuando necesitan ejecucién material.

Por su parte, la ley 715 del afio 2001, en su articulo 76 establece las Competencias del Municipio en otros
sectores, entre otras dispone: “Ademds de las establecidas en la Constitucidn y en otras disposiciones,
corresponde a los Municipios, directa o indirectamente, con recursos propios, del Sistema General de
Participaciones u otros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal tales
como: “(..) Construir y conservar la infraestructura municipal de transporte, las vias urbanas,
suburbanas, veredales y aquellas que sean propiedad del municipio {(...”).
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Dentro de la estructura de la administracion municipal se encuentra la Secretaria de Infraestructura, la
cual tiene como mision la siguiente: “(...) la construccion y mantenimiento de la infraestructura fisica
municipal necesaria para posibilitar el desarrollo integral y de las actividades econémicas productivas,
mediante el estudio, disefio, construccion, conservacion e interventoria de obras civiles (..)"; tal cual
como se establece en el Articulo 28 del Decreto 121 de 2001, expedido por el Municipio de Popayan, por
el cual se determina la Estructura Orgdnica y Funcional de la Administracién Municipal.

Ahora bien, entre las funciones de la Secretaria de Infraestructura, consagradas en el articulo 29 del
Decreto 121 de 2001 expedido por el Municipio de Popayan se encuentran las siguientes: “Elaborar los
estudios y disefios necesarios para la construccion y el mantenimiento de las obras publicas, elaborar los
pliegos de condiciones y los estudios comparativos de costos, rentabilidad, beneficio social y
oportunidades, y evaluar las diferentes propuestas presentadas para la contratacion de la construccién y
mantenimiento de obras publicas, ejecutar, supervisar y controlar la construccion y el mantenimiento de
obras publicas municipales y la conservacion de edificios y bienes de uso publico, ejercer la interventoria
de los contratos de obra publica que celebre el municipio con el fin de garantizar la calidad de las obras
de infraestructura segun las condiciones técnicas de los contratos, formular, coordinar la ejecucion y
administracion de los proyectos de infraestructura fisica financiados total o parcialmente mediante la
contribucion por valorizacion. (...)”

El mejoramiento de la infraestructura fisica de transporte es un factor clave para la competitividad del
pais. El desarrollo, mantenimiento y fortalecimiento de los corredores de transporte del comercio
exterior e interior se constituye en una de las principales estrategias a adelantar. La politica sectorial del
Gobierno es la de contribuir efectivamente con el desarrollo socioeconédmico del pais y propender por
una mejor calidad de vida de los colombianos a través de una red de carretera adecuada a los grandes
retos nacionales.

La red vial del municipio de Popaydn se concibe, de acuerdo con el Plan de Ordenamiento Territorial
(POT) vigente (Acuerdo 06 de 2002 y sus ajustes), como uno de los sistemas estructurantes del territorio,
fundamental para garantizar la movilidad, la accesibilidad y la articulacién entre las distintas areas
urbanas. Este sistema no solo facilita la circulacién de vehiculos publicos y particulares, sino que también
se integra con el espacio publico y los sistemas de transporte, buscando mejorar la calidad de vida de la
poblacion mediante la reduccidon de tiempos de desplazamiento, costos de transporte y niveles de
accidentalidad.

El POT establece una organizacion jerdrquica de la red vial que permite estructurar los flujos de transito
y orientar el desarrollo urbano. En primer lugar, se encuentran las vias arteriales principales, que
constituyen la base del sistema de movilidad al canalizar los mayores volumenes de tréfico y conectar la
ciudad con el contexto regional. En un segundo nivel se ubican las vias secundarias, cuya funcién principal
es distribuir el trafico desde las arteriales hacia los diferentes sectores de la ciudad, facilitando la
movilidad interna y apoyando la consolidacidn de centralidades urbanas. Complementariamente, las vias
locales o colectoras cumplen un papel de accesibilidad directa a los predios, recogiendo y distribuyendo
el transito al interior de los barrios, con menores velocidades, pero con alta importancia en la vida
cotidiana de los habitantes.

El sistema vial definido en el POT también incorpora elementos complementarios como los perfiles viales,
que establecen las dimensiones de calzadas, andenes y separadores, orientando el desarrollo urbano y
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garantizando un uso adecuado del espacio publico. Asi mismo, se reconoce la importancia de los
corredores peatonales y de la movilidad no motorizada, promoviendo una vision mds sostenible e
inclusiva de la movilidad urbana, en articulacidn con el Sistema Estratégico de Transporte Publico.

Asi las cosas, se tiene que para lograr la conservacion de la malla vial, la Secretaria de Infraestructura
Municipal busca intervenir las diferentes comunasy zonas rurales con el mejoramiento y mantenimiento
de 4.445,24 m? de mezcla asféltica, 186,69 m?* en pavimento rigido y 1.000 metros lineales de nuevos
andenes en el municipio para la zona urbana, en la zona rural se proyecta desarrollar 356 m? de placa
huella, 325,28 m3 de mezcla asfltica, construccién de muros de contencién de 202,9 m y 200 Km de vias
en afirmado, intervenciones con las que se pretende mitigar los impactos negativos que se generan por
los problemas de la malla vial en el municipio mejorando la calidad de vida de los habitantes de la ciudad
de Popayan.

Asi mismo, en consideracién a que para la Secretaria de Infraestructura Municipal es prioritario ejecutar
obras urbanas de alto impacto que impulsen el desarrollo social, econdmico y de movilidad, se plantea
la necesidad de intervenir la carrera 9 entre calles 18N y 25N, un sector critico entre Campanario y Catay
debido a su alta congestién vehicular. Cabe recordar que la carrera 9 es la principal arteria vial de la
ciudad, ya que conecta el norte con el sury distribuye el trafico hacia el centro, oriente y occidente, por
lo que con el presente proyecto se busca habilitar la calzada de servicio (o via lenta), lo que permitird
optimizar la conectividad entre ambos sectores, mejorando los retornos y la distribucion del transito
hacia el sur.

En ejercicio de dichas funciones y atendiendo las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal
“Alianza con Popaydn” 2024-2027 (Acuerdo 006 del 29 de mayo de 2024), se ha planteado la necesidad
de contratar las obras de “MEJORAMIENTO VIAL DE LA CALZADA DE SERVICIO SENTIDO NORTE- SUR
UBICADA EN LA CARRERA 9 ENTRE CALLES 25N Y 18N DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, EN EL MARCO DEL
PROYECTO “MEJORAMIENTO VIAL MUNICIPAL DE POPAYAN”, registrado en el Banco de Proyectos de
Inversion Nacional bajo el cédigo BPIN N° 202600000011519, Radicado N°26-9-19-001-02705 vy
certificado de viabilidad N° 108-0004-2026.

Este proyecto hace parte de la Estrategia 3 del Plan de Desarrollo Municipal “Alianza con Popayan”
especialmente del programa 3.1: Alianza con la_integracion vial cuyo propdsito es mejorar la
conectividad, reducir tiempos de desplazamiento y fortalecer la seguridad vial en el municipio, mediante
la ejecucién de obras de re parcheo, nivelacion y compactacidon de vias, asi como el mejoramiento y
limpieza de cunetas, alcantarillas, sumideros, puentes vehiculares y el desarrollo de nuevos andenes que
mejoren la movilidad peatonal en el municipio. Estas acciones se enmarcan en la Ley 105 de 1993 y
beneficiara a aproximadamente 252.874 personas de las zonas urbanas y rurales.

Por lo expuesto para la Secretaria de Infraestructura fue necesario y oportuno adelantar el respectivo
proceso de contratacién, en aras de lograr el cumplimiento de los objetivos y metas planteados en el
proyecto mencionado con antelacién y concordantemente el cumplimiento del plan de desarrollo
municipal denominado Alianza por Popayan 2024-2027. Dicho lo anterior, actualmente se adelanta el
proceso de Licitacion Publica MP-SI-LPO-003-2026, cuyo objeto es “EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL
MUNICIPIO DE POPAYAN A REALIZAR LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO VIAL DE LA CALZADA DE SERVICIO
SENTIDO NORTE SUR UBICADA EN LA CARRERA 9 ENTRE CALLES 25N Y 18N DEL MUNICIPIO DE POPAYAN,
EN EL MARCO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO VIAL MUNICIPAL DE POPAYAN”.
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La ley 80 de 1993 prevé en su articulo 32 lo siguiente: "{(...) En los contratos de obra que hayan sido
celebrados como resultado de un proceso de licitacion, la interventoria deberd ser contratada con una
persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderd por los hechos y
omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto. (...)".

Adicionalmente el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, establece que la interventoria consistird en el
seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica
contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensidén del mismo lo justifiquen. No obstante,
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar
el seguimiento administrativo, técnico, financiero, social y ambiental del objeto o contrato dentro de la
interventoria.

La Secretaria de Infraestructura, en relaciéon con lo anterior requiere la contratacién de una interventoria
externa que se encargue de hacer seguimiento técnico, administrativo, financiero y ambiental a la
ejecucion del contrato de obra que resulte de la Licitacion mencionada anteriormente, velando por la
correcta aplicacion de los procedimientos constructivos requeridos para el caso, seguimiento al
cumplimiento de los plazos estipulados, seguimiento a los compromisos suscritos por el contratista y
demads actividades propias del ejercicio de la interventoria de obras civiles.

Asi las cosas, de conformidad con lo anterior se hace necesario y oportuno adelantar la contratacién de
la consultoria mediante la modalidad de concurso de méritos abierto cuyo objeto sea EL CONTRATISTA
SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO DE POPAYAN A REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “REALIZAR
LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO VIAL DE LA CALZADA DE SERVICIO SENTIDO NORTE- SUR UBICADA EN LA
CARRERA 9 ENTRE CALLES 25N Y 18N DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“MEJORAMIENTO VIAL MUNICIPAL DE POPAYAN”

2. ANALISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacion de servicios de consultoria (interventoria), el
cual encaja en el sector de la Ingenieria. En tal sentido los servicios de ingenieria se encuentran ubicados
en el sector terciario de la economia, el cual se define asi: “Incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Ej.:
comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los
servicios de educacion, los servicios profesionales, etc.”.

A partir de lo anterior, es claro que los servicios profesionales de ingenieria se encuentran en el sector
terciario de la economia, el cual sera analizado desde el punto de vista legal, comercial, financiero y
organizacional.

2.1. Analisis desde lo legal
En el presente asunto se pretende adelantar la contratacién de una interventoria, actividad que

pertenecen a la rama de la Ingenieria, por ende, el contratista o su representante debera ostentar la
calidad de Ingeniero Civil o Ingeniero de Viasy Transporte. En caso de no reunir alguna de estas calidades
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su propuesta deberd ser abonada por un profesional en alguna de estas areas. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 26 de la Constitucién Politica, la ingenieria se encuentra regulada en la Ley 842
de 2003, la cual dispone:

“ARTICULO 1°. CONCEPTO DE INGENIERIA. Se entiende por ingenieria toda aplicacién de las ciencias
fisicas, quimicas y matematicas; de la técnica industrial y en general, del ingenio humano, a la
utilizacion e invencion sobre la materia.

ARTICULO 2°. EJERCICIO DE LA INGENIERIA. Para los efectos de la presente ley, se entiende como
ejercicio de la ingenieria, el desempefio de actividades tales como:

a) Los estudios, la planeacidn, el disefio, el calculo, la programacidn, la asesoria, la_consultoria, la
interventoria, la construccion, el mantenimiento y la administracion de construcciones de edificios y
viviendas de toda indole, de puentes, presas, muelles, canales, puertos, carreteras, vias urbanas y
rurales, aeropuertos, ferrocarriles, teleféricos, acueductos, alcantarillados, riesgos (sic), drenajes y
pavimentos; oleoductos, gasoductos, poliductos y en general lineas de conduccién y transporte de
hidrocarburos; lineas de transmisién eléctrica y en general todas aquellas obras de infraestructura
para el servicio de la comunidad;

b) Los estudios, proyectos, disefios y procesos industriales, textiles, electromecdanicos,
termoeléctricos, energéticos, mecdnicos, eléctricos, electrénicos, de computacién, de sistemas,
teleinformaticos, agroindustriales, agrondmicos, agricolas, agroldgicos, de alimentos,
agrometeoroldgicos, ambientales, geofisicos, forestales, quimicos, metalirgicos, mineros, de
petréleos, geoldgicos, geodésicos, geograficos, topograficos e hidroldgicos;

(..)

ARTICULO 6° REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESION. Para poder ejercer legalmente la Ingenieria,
sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas o
especialidades regidas por la presente ley, se requiere estar matriculado o inscrito en el Registro
Profesional respectivo, que seguird llevando el COPNIA, lo cual se acreditara con la presentacion de
la tarjeta o documento adoptado por este para tal fin.”.

2.2. Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar el objeto contractual

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 842 de 2003 el contratista debera acreditar
titulo de Ingeniero Civil o Ingeniero de Vias y Transporte, estar debidamente matriculado o inscrito en el
registro profesional del COPNIA o CPITVC, para lo cual deberd allegar el respectivo titulo, tarjeta
profesional y la constancia de vigencia de la matricula expedida por el COPNIA o CPITVC. En caso de
personas juridicas, éstas deberan tener dentro de su objeto las actividades que correspondan al objeto a
contratar, lo cual se acreditara con el respectivo certificado expedido por la correspondiente Cdmara de
Comercio.

2.3. Analisis desde lo comercial

En aras de realizar la seleccion de un contratista idoneo, la entidad exigird experiencia general en los
términos de la matriz 1 de los documentos tipo, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién N°725 de
2024 “Por la cual se adopta la version 3 de los Documentos Tipo para los procesos de seleccién de concurso
de méritos para contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura de transporte y se deroga
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la Resolucion 326 de 2022" y cuyo aviso de convocatoria se publique a partir del 3 de febrero de 2025,

quedando de la siguiente manera:

N° DE ACTIVIDAD A CONTRATAR
SEGUN MATRIZ 1

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD A CONTRATAR SEGUN MATRIZ 1

6.1

INTERVENTORIA A  PROYECTOS DE  CONSTRUCCION O
RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O REHABILITACION O
REPAVIMENTACION O PAVIMENTACION DE VIAS URBANAS

GENERAL

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O REHABILITACION O
MEJORAMIENTO O REPAVIMENTACION O PAVIMENTACION DE INFRAESTRUCTURA
VIAL PARA TRAFICO VEHICULAR DE VIAS URBANAS O DE VIAS PRIMARIAS O
SECUNDARIAS

Nota 3: No se aceptard experiencia en contratos cuyo objeto o alcance sea
exclusivamente en cualquiera de las siguientes actividades de interventoria:
componentes de seguridad vial o semaforizacidn o puentes.

Nota 4: No se aceptara experiencia cuya ejecucion sea exclusivamente en afirmado.

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
acreditar la interventoria a la intervencion de la estructura de pavimento (asfaltico o
concreto hidraulico).

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
acreditar la INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O
REHABILITACION O MEJORAMIENTO O REPAVIMENTACION O PAVIMENTACION en
pavimento hidraulico o concreto hidraulico para trafico vehicular.

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo previsto

en la “Matriz 1 — Experiencia”:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad

Complejidad técnica del proyecto y
Matriz 1 — Experiencia

X

Justificacion de
técnica de la Matriz 1 — Experiencia | facil acceso, que permite establecer

Siendo este un proyecto que no
presenta complicaciones técnicas que
pesen para la correcta ejecucion de la
la complejidad | obra y por tanto de interventoria; de

debido a su alcance diferentes
esquemas de trabajo permitiendo una
ejecucion mas dinamica.

Los contratos aportados para efectos de acreditacidn de la experiencia requerida deben estar clasificados

en alguno de los siguientes cédigos:

El nimero maximo de contratos permitidos y la forma de acreditar la experiencia se rige por lo

Segmentos | Familia | Clase Nombre

81 10 15 | INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

establecido en el pliego tipo para interventoria de obra publica de infraestructura de transporte.
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2.4. Analisis desde lo financiero

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Resolucién 725 de 2024 “Por la cual se adopta la
version 3 de los Documentos Tipo para los procesos de seleccion de concurso de méritos para contratar

la interventoria de obras publicas de infraestructura de transporte y se deroga la Resolucién 326 de 2022",

la entidad no realizard andlisis de sector adicional al realizado por la Agencia Colombia Compra Eficiente,
por lo tanto, acogera los indicadores financieros establecidos en la Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales interventoria de obras para infraestructura de transporte, considerando que de acuerdo
al valor del presupuesto oficial, se deberdn adoptar los valores concertados para el rango 1.

A) El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado Rango 1
indice de liquidez >1,1
indice de endeudamiento <0,65
Razodn de cobertura de intereses >1,5

B) Los Proponentes que NO demuestren la condicidén de Mipyme de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
acreditaran los siguientes indicadores:

2.4.1.

Indicador Valor concertado Rango 1
indice de liquidez 21,2
indice de endeudamiento <0,65
Razdn de cobertura de intereses 21,5

Capital de Trabajo

Para el presente proceso de seleccién los proponentes acreditaran:

CT=AC-PC2CTd

Donde:

v' CT = Capital de trabajo
v" AC = Activo corriente
v" PC = Pasivo corriente
v

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd).

En consideracion a que el plazo estimado de ejecucidn del contrato es menor a doce (12) meses, el célculo
del capital de trabajo demandado, se hard de acuerdo con la siguiente férmula:
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CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%
Donde:
v CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

v" POE = Presupuesto oficial estimado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excederd el valor del Presupuesto Oficial.

2.5. Analisis desde lo organizacional

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Resolucién 725 de 2024 “Por la cual se adopta la
version 3 de los Documentos Tipo para los procesos de seleccion de concurso de méritos para contratar

la interventoria de obras publicas de infraestructura de transporte y se deroga la Resolucion 326 de 2022",

la entidad no realizara analisis de sector adicional al realizado por la Agencia Colombia Compra Eficiente,
por lo tanto, acogera los indicadores establecidos en la Matriz 2 Indicadores financieros vy
organizacionales interventoria de obras para infraestructura de transporte, considerando que de acuerdo
al valor del presupuesto oficial, se deberdn adoptar los valores concertados para el rango 1.

A) El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
probara los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado Rango 1
Rentabilidad del patrimonio >0,02
Rentabilidad del activo >0,01

B) Los Proponentes que NO demuestren la condicidon de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
acreditardn los siguientes indicadores:

Indicador Valor concertado Rango 1
Rentabilidad del patrimonio >0,03
Rentabilidad del activo =>0,02

3. DESCRIPCION DEL OBJETO POR CONTRATAR
3.1. Objeto

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO DE POPAYAN A REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA CUYO
OBJETO ES "REALIZAR LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO VIAL DE LA CALZADA DE SERVICIO SENTIDO
NORTE- SUR UBICADA EN LA CARRERA 9 ENTRE CALLES 25N Y 18N DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, EN EL
MARCO DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO VIAL MUNICIPAL DE POPAYAN”.
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3.2. Identificacidn en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios (cédigo UNSPSC)

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
81101510 Ingenieria de carreteras

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
4.1. Especificaciones Técnicas

El interventor ejercera en nombre de la Entidad sus responsabilidades, para lo cual debe adoptar
medidas y estrategias para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones
técnicas existentes al momento de la celebracion del mismo, ademds debe desarrollar las actividades
especificadas en el presente estudio de conveniencia, con el fin de lograr la adecuada y oportuna
ejecucion del contrato de Interventoria; ejercerd labores de apoyo, asesoria a la entidad en todos los
aspectos de orden técnico que se produzcan durante la ejecucion del contrato hasta su liquidacion. La
Interventoria serd responsable ante la Entidad por el manejo total y la ejecucidn del contrato y serd su
representante ante el contratista de la obra, cifiéndose al cumplimiento de las normasy procedimientos,
directrices y decisiones del municipio.

En general |a gestion de la interventoria sera técnica, administrativa, financiera, juridica, contable, social
y ambiental, y debera velar por los siguientes aspectos:

4.2. Obligaciones del Interventor

Ademas de las obligaciones generales establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, las
siguientes:

4.2.1. Obligaciones Técnicas

1. Verificar y velar por el cumplimiento estricto de los siguientes documentos del contrato al cual le va
a realizar la interventoria:

a. Estudios previos, proyecto viabilizado, pliego de condiciones del proceso contractual.
b. La minuta del contrato al cual le va a hacer interventoria.

2. Conocery analizar los disefios, los proyectos, los presupuestos y las especificaciones técnicas de la
obra a ejecutar. En desarrollo de esta funcién, presentar oportunamente a la Secretaria de
Infraestructura las observaciones al proyecto, a los disefios, planos y a las especificaciones que
considere convenientes, sefialando las razones técnicas del caso.

3. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas legales vigentes aplicables al contrato de obra
publica.

4. Exigiral Contratista de la Obra los programas de trabajo, inversiones y entrega, revisarlos, aprobarlos
o solicitar su modificacién. Asi mismo, verificar durante el tiempo de desarrollo del contrato, el
cumplimiento de lo estipulado en dichos programas y controlando los plazos en general.

5. Exigir que se mantengan actualizados los programas solicitados con las modificaciones que se hayan
introducido durante su ejecucion.

6. Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos propuestos por el contratista de obra
durante toda la ejecucidn contractual.

7. Realizar la inspeccién y el control de calidad de las obras, exigiendo las demoliciones o reparaciones
a que haya lugar. Esta labor comprendera los andlisis de laboratorio que sean necesarios. En
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cumplimiento de esta funcion verificar que tanto los bienes, los trabajos, los materiales y las obras,
cumplan con las especificaciones del caso, rechazando unos y otras cuando no cumplan con la
calidad exigida.
8. Ordenar la suspension de las obras que se estén ejecutando en forma indebida hasta que el
contratista realice los ajustes del caso.
9. Mantener actualizados los planos de las obras con las modificaciones que se hayan introducido
durante su ejecucioén.
10. Someter a consideracion de la Secretaria de Infraestructura, las solicitudes de prérroga del plazo,
suspensiones, adiciones al valor del contrato de obra o cualquier otra modificacién, liquidaciones y
demads trdmites requeridos por el o los contratistas (s) de obra, los cuales deberé presentar con su
concepto técnico respectivo.
11. Realizar la inspeccion técnica final para la entrega de los trabajos que se realicen con ocasién de los
contratos de obra y elaborar y presentar el informe técnico respectivo.
12. Solicitar al contratista de obra las pruebas de laboratorio que sean necesarias para garantizar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas, cuando haya lugar.
13. Evaluar, verificar, inspeccionar y medir las obras ejecutadas por el contratista de la obra, verificando
que se cumplan las normas técnicas correspondientes, para efectos de lo anterior debera realizar las
pruebas de laboratorio, mediciones u otras experticias que sean necesarias. |
14. Revisar y aprobar los items necesarios no previstos inicialmente en el contrato de obra,
respondiendo ante el Municipio y los organismos de control por los valores aprobados. La
aprobacién de dichos items adicionales no autoriza al contratista de obra a superar el valor del |
mismo, para lo cual la Interventoria, llevard el respectivo control del presupuesto. Para ejecutar |
obras adicionales o mayores cantidades de obra, el interventor verificara que se cuente con el |
respectivo adicional y/u otrosi.
15. Acompafiar toda solicitud de modificacion, adicion o variacion de las condiciones técnicas pactadas
inicialmente, con la correspondiente justificacién técnica y econdmica y de un informe sobre el |
estado y ejecucién de las obras. |
16. Realizar las gestiones necesarias ante la autoridad ambiental relacionadas con el cumplimiento de ‘
los requerimientos propios de los aspectos ambientales del proyecto. |
17. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del Contratista sobre los aspectos técnicos, |
resolver oportunamente aquellas que fueren de su competencia y dar traslado de las que no le
competen por tratarse de cambios sustanciales junto con el concepto respectivo a la Secretaria de
Infraestructura.
18. Ordenar la suspension y/o la reconstruccion de los trabajos que se ejecuten en forma indebida.
19. Exigir al contratista de obra que entregue la informacidn solicitada en los pliegos de condiciones y
contrato de obra, tales como programacién de obra, plan de calidad, etc. para su revision y
aprobacién. Los documentos finalmente aprobados por la interventoria seran entregados a la
Secretaria de Infraestructura con los debidos comentarios. La entidad se reserva el derecho de
requerir modificaciones y/o ajustes que considere pertinentes.
20. Exigir a el (los) contratista (s) de obra la instalacion de las vallas informativas, en el sitio de la obra
de acuerdo al modelo suministrado por la Entidad, y dando cumplimiento a las medidas de manejo
ambiental contempladas.
21. Exigir a el (los) contratista (s) de obra el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Plan de
Manejo de Tréfico -PMT- aprobado y revisar permanentemente su validez y aplicabilidad; en caso
de requerir cambios, realizar las gestiones necesarias para lograr la implementacion de éste.
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22.

23,

Abstenerse de sustituir los integrantes del equipo de trabajo sin previa autorizacion de Secretaria de
Infraestructura. El personal propuesto debe tener iguales o0 mejores condiciones que el sustituido,
para el efecto debe entregarse previamente a la entidad la hoja de vida del nuevo integrante para
lo de su competencia.

Todas las demads funciones de cardcter técnico consignadas en el contrato o que se deriven de la
ejecucion de este.

4.2.2. Obligaciones administrativas, financieras y contables

10.

11.

12.

13.

Exigir al contratista de obra el inicio de los trabajos, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn.

Elaborar en coordinacién con el contratista de obra el acta de inicio del contrato intervenido.
Llevar un libro o bitdcora para registrar en forma oportuna los aspectos sobresalientes durante la
realizacion de los trabajos, tales como registro de o6rdenes, inicio de las distintas etapas,
modificaciones al proyecto, ofertas y autorizaciones, apertura de nuevos frentes de trabajo,
suspensiones y sus causas, visitas de funcionarios, asuntos tratados con vecinos y autoridades
publicas y otros que se consideren convenientes.

Realizar el registro fotografico de la obra (impreso y en medio magnético), el cual debe ser entregado
a la Secretaria de Infraestructura, como documento anexo a la liquidacién final.

Exigir al contratista de obra la permanencia en la obra del personal requerido en el Pliego de
Condiciones del proceso contractual, asi como del equipo necesario en buenas condiciones de
funcionamiento para poder cumplir con el programa de trabajo e inversién.

Revisar el pago oportuno de aportes a seguridad social y parafiscales de todos los trabajadores que
laboren en las obras y no permitir el ingreso de personal que no esté amparado por la misma.

Para la organizacién y ejecucion de los trabajos el contratista debe tener en cuenta todas las
disposiciones legales vigentes en seguridad industrial y de salud ocupacional, Resolucién 2413 de
1979, que contienen el Reglamento de higiene y seguridad para la industria de la construccion.
Elaborar oportunamente las actas que se requieran garantizando la correcta ejecucién de la obra y
teniendo en cuenta los intereses de la entidad. Una vez sean perfeccionadas las actas deberan
realizarse las modificaciones consecuentes en el programa de trabajo e inversiones.

Informarse sobre la organizacién y procedimientos internos de la Secretaria de Infraestructura,
relacionados con el manejo del contrato, asi como sobre las normas especiales que sean pertinentes.
Informar a la Secretaria de Infraestructura, a través del ingeniero designado para la supervisién del
contrato de interventoria, sobre el desarrollo del contrato de obra. Asi mismo, velar porque en los
eventos en que el contratista de obra deba rendir informes, lo haga de acuerdo con lo establecido
en el contrato, los pliegos de condiciones o los requerimientos solicitados por la Entidad.

Exigir, aprobar y hacer cumplir los programas correspondientes al contrato objeto de la
Interventoria, asi como sus posteriores modificaciones.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista de obra y autorizar las
actas de obra y/o desembolsos respectivos, en virtud de lo anterior es deber del interventor verificar
previamente a su radicacion las cuentas presentadas por el contratista de obra, revision destinada a
verificar que las mismas se presenten con sus respectivos anexos.

Ejercer la vigilancia y control sobre el cumplimiento por parte del contratista de obra de todas las
obligaciones contractuales, para lo cual debe estar familiarizado con el contrato y el pliego de
condiciones de la licitacion correspondiente, asi como conocer la propuesta del contratista y las
normas y reglamentaciones técnicas aplicables en la ejecucidn del contrato.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24.

25

26.

27.

Prestar la colaboracién necesaria a la Secretaria de Infraestructura, suministrar los datos e
informacién que demanden, sin perjuicio de la reserva legal a que tales datos e informacion se
encuentren sometidos.
Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al contratista de obra que sean
constitutivos de conductas punibles, hechos de corrupcion y/o de detrimentc del patrimonio
publico.
Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista de obra, y cuando sea pertinente
dar traslado a la Secretaria de Infraestructura. Al absolver las consultas y/o reclamaciones el
interventor debe velar por los intereses de la entidad contratante.
Elaborary presentar los informes mensuales en los que sefiale los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, ambientales, sociales, etc., de conformidad con los entregables planteados en el anexo
técnico, informacién que debe corresponder con lo requerido para ser cargado en las plataformas a
que haya lugar y los lineamientos impartidos por el supervisor del contrato de interventoria.
Asistir a las reuniones periddicas (comité de obra semanal) para la cual sea citada por la Secretaria
de Infraestructura para efectuar el seguimiento oportuno a el (los) contrato (s) de obra.
Firmar conjuntamente con el contratista de obra el Acta de Inicio. Las actas de suspension y reinicio
se deben firmar por las partes del contrato de obra, previa solicitud de la interventoria.
Llevar el control estricto de las inversiones realizadas, con el propdsito de evitar que la ejecucidn
exceda el valor pactado en el contrato intervenido. El interventor no puede autorizar la ejecucién de
obras que no cuenten previamente con la respectiva disponibilidad presupuestal.
Requerir por escrito al contratista cuando:

a) Las metas fisicas sean inferiores a lo programado

b) Los trabajos e inversiones no marchen de acuerdo con el programa

c) Las entregas acordadas no se cumplan oportunamente
Se presenten defectos de calidad en las pruebas y ensayos especificados y en general cuando lo
estime necesario. Del anterior requerimiento enviard copia a la Secretaria de Infraestructura, a
través del ingeniero designado para supervision. Llevar en forma ordenada el archivo de la
interventoria para ser entregado a la Entidad, a través del ingeniero designado para la supervision
del contrato, cuando ésta lo requiera. En todo caso dicho archivo debera ser entregado al momento
de liquidacién del contrato de interventoria.
Elaborar y suscribir con el contratista de obra el acta de liquidacién final (balance general de
cantidadesy costo total de la obra) el cual se pondré a disposicion de la Secretaria de Infraestructura,
a través del funcionario designado para la supervisién del contrato.
Impartir al contratista de obra las 6rdenes, sugerencias y observaciones por escrito que estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato siempre enmarcado dentro de los términos del mismo.
Supervisar que todo el personal designado por el contratista de obra en la ejecucion contractual sea
idoneo para el cumplimiento del objeto. Solicitar motivadamente el cambio del personal cuando no
cumplan con los requisitos establecidos en el pliego o su rendimiento sea deficiente.
Tener al dia una relacién de los empleados, trabajadores y subcontratistas del contratista de obra.
En el momento de la liquidacidn del personal debera verificar el cumplimiento de las obligaciones
laborales (salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscal).
En caso de verificar incumplimiento del contratista de obra presentar informe ante la entidad para
efectos de adelantar el proceso sancionatorio contractual establecido en el art. 86 de la ley 1474, en
dicho informe debe precisar la (s) obligacidn (es) incumplida (s), las razones por las cuales se
presenta el incumplimiento y la tasacién porcentual en caso de que el mismo sea definitivo. De
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28.

29.

30.

solicitar imposicion de multas debe precisar el dia desde el cual el contratista de obra estd en mora
o retardo y tasar la posible multa.

Mantener al dia la contabilidad en términos de recursos invertidos, recursos por invertir, y
comparacion con el presupuesto del contrato, aprobar o rechazar las 6rdenes de pago presentadas
por el contratista, y darles tramite dentro de la entidad en caso de aprobarlas, velar por el
cumplimiento de los compromisos financieros del contrato, documentar idénea y oportunamente
los registros contables pertinentes, revisar los libros de contabilidad del contratista y requerirle la
informacion que sobre este aspecto estime conveniente y necesaria, en caso de que el contrato lo
permita.

Verificar que el Contratista de obra haya obtenido los permisos, licencias o autorizaciones que se
requieren para el oportuno cumplimiento del contrato en obediencia de la normatividad vigente
para cada componente.

Llevar un control que se ajuste a la normatividad legal vigente sobre la ejecucién y cumplimiento del
objeto contratado y remitir a la instancia respectiva en este caso la supervision del presente contrato
todo documento que se genere por las partes durante la ejecucion del mismo.

4.2.3. Obligaciones Sociales y Ambientales

Realizar conjuntamente con el contratista de obra las reuniones necesarias para socializar el
proyecto ante las respectivas comunidades.

Asegurarse de la conformacidn del comité de veeduria.

Levantar acta de reconocimiento fisico y ambiental del estado de los sitios donde se realizaran las
respectivas obras con resefa fotografica, tarea que se debe realizar antes del inicio de las obras.
Garantizar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 99 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, asi como las demds normas ambientales aplicables en relacidon con requisitos de
cardcter ambiental y urbanistico.

4.2.4. Obligaciones juridicas

1;

Verificar que el contratista de obra haya obtenido los permisos, licencias o autorizaciones que se
requieren para el oportuno cumplimiento del contrato en obediencia de la normatividad vigente
para cada componente.

Llevar un control que se ajuste a la normatividad legal vigente sobre la ejecucién y cumplimiento del
objeto contratado y remitir a la instancia respectiva en este caso la supervision del presente contrato
todo documento que se genere por las partes durante la ejecucion del mismo.

Realizar la verificacion juridica de la suscripcién el acta de iniciacion y terminacion de la ejecucion
del contrato de obra, como también la revision de documentos emitidos por el contratista y que
deban ser verificados por el interventor, como son las suspensiones, solicitud de adicionales de valor
y prorrogas de tiempo.

Revisar desde el punto de vista juridico la informacién y los motivos por los cuales debe suspenderse
o terminarse el contrato de obra, para comunicarlo a supervisor del contrato de interventoria.
Resolver cualquier inquietud o requerimiento de tipo juridico que realice la comunidad, los entes de
control y la supervision del contrato de interventoria cuando corresponda, durante la ejecucién del
contrato.
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6. Realizar la verificacién de cumplimiento de aspectos juridicos del contratista de obra, respecto a
normas de seguridad social, parafiscales, corno también cumplimento de obligaciones legales
tributarias.

7. Verificar que, si se entrega anticipo, el mismo se maneje de conformidad con lo establecido en el
art. 91 de la ley 1474 de 2011.

4.3,

Obligaciones del Municipio

a) Pagar por los servicios de interventoria prestados.
b) Ejercer la supervision del contrato

4.4, Equipo de trabajo de la interventoria

El proponente es libre de conformar el equipo que considere idoneo y necesario para el desarrollo de su
propuesta técnica y metodolégica, acorde con la organizacién que dé a los trabajos; sin embargo, el
personal que se relaciona a continuacién corresponde al minimo que el contratista deberda mantener
durante la ejecucidn del contrato de consultoria (interventoria), de acuerdo con los requerimientos
técnicos, plan de cargas y propuesta econdmica.

No obstante, lo anterior, el proponente debera disponer del personal que sea necesario para garantizar

la ejecucidn del objeto contractual.

e Personal Clave Evaluable

Experiencia | Experiencia
Perfil #de Titulo ) General Especifica
B ; Cargo . Titulo de Posgrado - P 2
N profesionales Profesional (afios (afos
minimos) minimos)
i Titulo
wirecaor de’ seBlond] Posgrado entre alguna de las
interventoda P siguientes alternativas: vias o
entre alguna de :
dicacién del | las  siguientes pavimentos;
i 1 o OICBCIOH Ei . Nota 2: No se aceptardn 10 afios 4 afios
55% mensua ) i estudios de tipo: diplomado,
Ingeniero Civil o P
(9 meses) de Vs curso, seminario como un
estudio de posgrado.
Transporte
Ingeniero Titulo
Residente de | profesional
Interventoria | entre alguna de
las  siguientes " =
2 1 . & N/A 8 afios 3 afios
Dedicacion del | alternativas:
100% mensual. | Ingeniero Civil o
de Vias y
(8 meses) Transporte
Especialistaen | 1,0 Posgrado entre alguna de las
i ; siguientes alternativas:
pavimentos |, ofasional Bi
entre alguna de payimentos
3 i Dedicacion del | | - Nota 2: No se aceptardn 8 afios 3 afios
: estudios de tipo: diplomado,
30% mensual | ,jternativas: Hpe: T
ingeniero Civil curso, seminario como un
(8 meses) estudio de posgrado.
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e Personal No Clave
Experiencia Experiencia
Perfil #d ; ; . E ifi
: ,' . N Cargo Titulo Profesional Titulo de Posgrado Gen~eral spe::n ca
N profesionales (afios (afios
minimos) minimos)
Titulo profesional
entre alguna de las
Profesional 5G- | Siguientes
SST alternativas:
Ingeniero
4 1 Dedicacion Industrial y/o N/A 6 afios 2 aflos
100% mensual | Profesional en
Salud Ocupacional,
(8 meses) con Licencia de
Salud Ocupacional
Vigente
Titulo profesional
entre alguna de las
siguientes
alternativas:
Ingenieria
Profesional amble.nt‘al v/o
: Ingenieria forestal
Ambiental o
y/o Ingenieria de
5 1 Dedicacion del Ziiﬂ::?ess Ja N/A 6 afios 2 afios
100% mensual o ¥
Ingenieria de
(8 Higsas) Recursos Hidricos
y Gestion
Ambiental y/o en
Administracion
Ambiental y/o
Biologia y/o
Ecologia.
Posgrado entre alguna
| N
Especialista de ?S sx.gUI'en’Fes
. B ey . . alternativas: hidrdulica
hidrosanitario | Titulo profesional . g
o hidrosanitario
entre alguna de las
6 1 Dedicacion del sgu;entgs R 3:ile meracaptarin 8 afios 3 afios
30% mensual alternativas: : :
; " estudios de  tipo:
Ingeniero Civil :
diplomado, curso,
(8 meses) L
seminario como un
estudio de posgrado.
Posgrado entre alguna
Kibogado de Ia?s siguientes
A ; : alternativas:  Derecho
Especialista Titulo profesional o 5 .
administrativo o]
entre alguna de las s
S—— Al Contratacion.  Estatal. " N
7 1 Dedicacién del | siguientes " 8 afios 3 afios
. Nota 2: No se aceptaran
30% mensual. | alternativas: ) )
estudios de tipo:
Derecho .
diplomado, Ccurso,
(8 meses) o
seminario como un
estudio de posgrado.
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. Titulo profesional
Topogeato entre alguna de las
—— siguientes
8 1 Bedlcacién del alternativas: N/A 6 afos 2 afnos
30% mensual , .
Técnico 0o
tecndlogo en
Bimeses) Topografia
Cadenero Titulo profesional
entre alguna de las
Dedicacién del | siguientes - -
? . 30% mensual. alternativas: /A Hanos 4 Afis
Auxiliar de
(8 meses) Topografia
Gomadar Titulo profesional
- entre alguna de las
10 1 e siguientes N/A 4 afios 2 afos
30% mensual 5
alternativas:
Contaduria Publica
(8 meses)

Nota: La experiencia especifica del personal clave y no clave debe estar relacionada directamente con la
relacionada con interventoria a proyectos de infraestructura vial.

4.5. Documentos Técnicos para el desarrollo del Proyecto

Los documentos técnicos tales como proyecto viabilizado, disefios, planos, etc.,, se publicardn
concomitantemente con este documento en la Plataforma SECOP I, en documentacion del proceso y
pueden ser consultados en la Secretaria de Infraestructura y hacen parte integral del presente estudio
previo.

4.6. Plazo de ejecucion del contrato

NUEVE (09) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Plazo al cual se incluye quince (15) dias antes del inicio del contrato a intervenir para la revision de
estudios y/o disefios y se adicionan otros quince (15) dias para la liquidacion del contrato intervenido.

PARAGRAFO: En caso de prérroga del plazo del contrato de obra intervenido, el contratista de
interventoria esta obligado a suscribir la respectiva prérroga del plazo del contrato de interventoria.

4.7. Tipologia del Contrato
Contrato de Consultoria - Interventoria.
4.8. Lugar de Ejecucion del Contrato

El contrato serd ejecutado en la zona urbana del Municipio de Popayan.
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5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Se ha estimado, para el cumplimiento del objeto del contrato derivado del presente proceso de seleccion,
un presupuesto de QUINIENTOS SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y DOS MILNOVENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($506.462.096), monto en el cual se entiende incluido el valor del IVA y demas costos
directos e indirectos que se causen con ocasion del mismo.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 1 del Decreto 399 de 2021 del
Departamento Nacional de Planeacion, se justifica el valor estimado.del contrato de la siguiente manera:

PARTICIPACION
CANT. CARGO/OFICIO UNIDAD TOTAL DEDICACION VR UNIT. VR PARCIAL
(h-mes)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Director de Interventoria Mes 9 55% ° $ 5.400.000 S 26.730.000
1 |Eemere  Esidents AR e, 8 100% $ 4300000 $  34.400.000
Interventoria
1 Profesional SG-SST Mes 8 100% $ 3.000.000 S 24.000.000
1 Profesional ambiental Mes 8 100% S 4.300.000 S 34.400.000
1 Especialista en pavimentos Mes 8 30% $ 5.400.000 $  12.960.000
1 Especialista hidrosanitario Mes 8 30% $ 5.400.000 $  12.960.000
1 Abogado especialista Mes 8 30% $ 5.400.000 $  12.960.000
PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO
1 Topdgrafo Mes 8 30% $ 3.100.000 S 7.440.000
2 Cadenero Mes 8 30% $ 2.100.000 $  10.080.000
Contador Mes 8 30% S 4.750.000 S 11.400.000
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL $ 187.330.000
FACTOR MULTIPLICADOR 2,14
VALOR TOTAL COSTOS DE PERSONAL S 400.886.200
OTROS COSTOS DIRECTOS
1 Equipo de topografia Mes 8 30% $ 1.800.000 S 4.320.000
Alquiler de oficina (incluye
1 dotacién y  servicios Mes 8 100% $ 1.500.000 $  12.000.000
publicos)
1 gaminigasionss REICTONg| e 8 100% $ 450000 | §  3.600.000
fax, internet, etc.)
Edicion  de  informes,
1 papeleria, fotocopias, Mes 8 100% $ 250.000 S 2.000.000
fotografias, etc.
ENSAYOS DE LABORATORIO
iTEM ENSAYO UNIDAD | CANT X MES MESES VR UNIT VR PARCIAL
Pruebas y ensayos de
calidad (incluye disefio de
mezcla; caracterizacion del
| MRBIRLORIRIGAGIATIEhE | o 1 8 $ 349025 | §  2.792.200
de resistencia a los
concretos, prueba de tintas
para recibo de la estructura
metdlica)
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VALOR TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS | § 24.712.200

SUBTOTAL INTERVENTORIA $ 425.598.400

IVA(19%) | S  80.863.696

VALOR TOTAL INTERVENTORIA INCLUIDO IVA $ 506.462.096

Las anteriores operaciones se realizan simplemente para justificar el presupuesto oficial y no incide en la
forma de pago de la interventoria.

5.1. Forma de pago

a) El quince por ciento (15%) del valor de la interventoria distribuido en NUEVE (9) CUOTAS
MENSUALES de igual valor. Los pagos seran causados mes vencido y se cancelardn siempre y cuando
se haya cumplido la programacion de actividades mensuales de interventoria y la aprobacién del
informe mensual y recibo a satisfaccion de la supervision de la interventoria. El valor de las anteriores
mensualidades sera el tenido en cuenta para la prorroga de plazo del contrato de interventoria por
la mera prérroga de plazo del contrato de obra intervenido.

b) El setentay cinco por ciento (75%) del valor de la interventoria de obra se pagara contra el avance
registrado de la obra intervenida. Este monto no se aumentara por la sola prérroga en plazo de la
obra intervenida que implique por ende la prorroga del plazo de la interventoria.

c) Eldiez por ciento (10%) del valor de la interventoria se pagard con el recibo a satisfaccién de las obras
intervenidas, la entrega del informe final de interventoria de obra, la entrega de planos récord de la
obra y demas entregables y la suscripcién del acta de liquidacion del contrato de obra.

PARAGRAFO PRIMERO: En forma previa a la autorizacién de cada pago el contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.), cuando corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de adicién del valor del contrato de interventoria por adicién del
contrato de obra, se aplicard la distribucién del precio pactada en esta cldusula al saldo del valor total del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Al presentar la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las
actividades que de él se deriven, con excepcion de los que estrictamente correspondan a la Entidad.

6. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA SELECCION DEL
CONTRATISTA

El contrato de consultoria esté definido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en los siguientes términos:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion,
control y supervision.
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Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesorfa, gerencia de
obra o de proyectos, direccién, programacién y la ejecucién. de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos.”

De otro lado, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala:

“Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de consultores o
proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacién. En este
altimo caso, la conformacién de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica,
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios
de experiencia, capacidad intelectual y de organizacién de los proponentes, segtin sea el caso.”

En la presente contratacion se hara uso de la modalidad de selecciéon de CONCURSO DE MERITOS, en
atencion al objeto del contrato resultante (interventoria a un contrato de obra) Yy su cuantia, lo anterior
de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

7. CRITERIOS DE EVALUACION

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntaje:

Concepto Puntaje mdéximo

Experiencia del proponente 67,5
Equipo de trabajo (personal clave evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25

Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el
siguiente cuadro:

Concepto Puntaje mdximo

Experiencia del proponente 67,75
Equipo de trabajo (personal clave evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25

Total 100
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Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacidn con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista del cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demads consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectard a los Consorcios y
a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialado no se materializard en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022
y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

7.1. Forma de verificacion y asignacion de puntaje por la experiencia del proponente
La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del
Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento
de la experiencia minima, para la asignacidn de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que
hayan sido objeto de subsanacién para definir el promedio de los contratos validos aportados que se
refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no serd
tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por
lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomard el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones, que
acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en
el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del
puntaje, segln se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo
dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto es, la que la
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Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado
el periodo de traslado del informe de evaluacién. [Por ejemplo, si el termino de traslado del informe
de evaluacidn finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion
sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, cuando la Entidad
no hubiese advertido durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos
habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y
por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el
método de ponderacion serd la que rija el segundo dia habil después de finalizado el periodo
concedido al proponente requerido para allegar la subsanacién y/o aclaracidn solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacién la entidad debera
verificar que el dia habil siguiente a la finalizacidén del periodo de traslado del informe de evaluacién,
no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de
definicion del método de ponderacién de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00 a2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50a 0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75 2 0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron
objeto de subsanacién, segln la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del cdlculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:

- Laentidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Sielnimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
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Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacidn. Para las otras propuestas, se
utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me—Vi} P— ]
——| ! * Puntaje maximo
Me J

Puntajesignar = [{1 &

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV de la propuesta
“i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VM e Vi
Vite

Puntajesignar = [{1 - | ]* Puntaje méximo]

Donde:

e Ve Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nUmero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacion
para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG='i/V1=c<V2>i=V3=t<...*V,1

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1:Eselvalor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.
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e Vn:Eselvalor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos de la propuesta “n” habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.
e n:la cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la
propuesta que se encuentre mds cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacidn:

. MG — V| o n
Puntajeysignar =| 1 — e * Puntaje maximo

Donde:
e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V;:Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada
una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos vélidos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLYV de la propuesta véalida mas alta,
y el promedio aritmético de los contratos vélidos que no fueron objeto de subsanacion de las otras
propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para esto se aplicara la siguiente
formula:

Donde:

®  Vnax' Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta més alta y que no fueron objeto de subsanacién.

e X:Esel promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este
promedio el Vmax.

e X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:
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Punta]eAsignar =

Donde:

( Xa—V L
Puntaje maximo * (1 - (77_ l>> Para valores menores o iguales a X,
A

X, =V =
Puntaje maximo * (1 — 2% (%)) Para valores mayores a X,
A

\

e X,: Eslamedia aritmética alta.
e Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de

subsanacién de cada una de las propuestas

uin
s

J

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

D.

Media Aritmética Baja

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomaré el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

vélidos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLV de la propuesta vélida
mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacidn de las

l Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
|
|

otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mds baja, para esto se aplicard la

siguiente formula:

Donde:

. (Vmin +X)
p=———

2

vélidos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Esel promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este
promedio el Vmin.
e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje =

Ay

.

{

Puntaje maximo x (1 = (

Xs — Vi

B

)) Para valores menores o iguales a Xg

| X5 — Vi | o
———— | Para valores mayores a X

Puntaje maximo * (1 - (
B
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Donde:

o Xg: Es la media aritmética baja.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para
efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

7.2. Equipo de trabajo (personal clave evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara
de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable 5
Total 10

7.2.1. Experiencia especifica adicional

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) Un (1) Director de
Interventoria; ii) Un (1) Residente de Interventoria y; iii) Un (1) Especialista en Pavimentos, tienen un (1)
afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave

Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacién de los documentos relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el
control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con
el cargo a desempefiar.
ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se haré la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.
iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mds de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberd cumplir
con el afio de experiencia especifica adicional.
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7.2.2. Formacién académica adicional

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacidn académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que
cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) Un (1) Director de
Interventoria; ii) Un (1) Residente de Interventoria y; iii) Un (1) Especialista en Pavimentos, tienen una
formacidn académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”

Ill

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaradn los soportes académicos del Personal
Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacién de los documentos relacionados con
el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el
control de la ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

I Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigird que el
titulo de posgrado esté enfocado en un adrea de conocimiento para verificar las condiciones
minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

[l Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo
a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos deberd cumplir
con la formacién académica adicional.

7.2.3. Cambio del personal clave evaluable

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas
en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con sus
respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y/o el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un profesional por el
cual se asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de
que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

7.3. Factor de sostenibilidad

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

Popayén © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Codigo Postal: 190003, Tel: 8243032
Conmutador 8333033, www.popayan.gov.co, secretariageneral@popayan.gov.co



mailto:secretariageneral@popayan.gov.co

ALCALDIA DE POPAYAN e
Secretaria de Infraestructura
ESTUDIO PREVIO yersom oo
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO Pag'”§;527 de

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando
papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta
ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles
o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio
fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo
digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de
manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje
y/o reutilizacién de residuos y su adecuada gestidn. Durante la ejecucién del proyecto tendra que
presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se
evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo,
gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia,
estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo,
se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccidon y demolicién, uso y manejo
adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacién
ambiental, atencién de emergencias ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de
sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucién del proyecto tendra que presentar soporte
de las capacitaciones, que incluya evaluacion y registro fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable,
a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos
relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo: combinacidn con el
sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas,
patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas
emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos
de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucién del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra
acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo
u otros que cumplan con la misma finalidad. '

\
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e Contar con un programa que asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos
en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

F-GC-PC-01
\
i

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el
marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la
sustituya. Durante la ejecucidon del proyecto tendrd que entregar actas o documentos que
evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucién del contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el
inicio de la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones indicadas
para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacidn para el control de la ejecucién de la consultoria”.

7.4. Apoyo a la Industria Nacional

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o porii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad

en ningln caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

7.4.1. Promocion de servicios nacionales o con trato nacional

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos
y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal
colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion
de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contrataciéon de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podrén
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato
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Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo
con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacidn para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantesy, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el sesenta
(60%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademads de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratdndose
de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, |a
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Composicion del Proponente

o R I i n i P j I. I
N Plural egla de origen aplicable untaje aplicable
Unicamente b Promociéon de Servicios
1. s 8 Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio con Promociéon de Servicios
2. | extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
nacional Nacional (4.4.1)

Unicamente integrado por La regla’ de: origen del pais con el que se tenga Promocién de Servicios
& P acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de 2015.

3. | extranjeros con trato | _. . ) Nacionales o con Trato
Si el Proponente Plural no especifica a cual regla

nagianal se acoge, se aplicara la del Decreto 1082 de 2015. Nacional (4.4.1)
Proponente plural en el que Incorporacion de
4 al menos uno de los|No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de | componente nacional en
" | integrantes es extranjero sin | 2015, ni la de los paises de origen. servicios extranjeros
trato nacional. (4.4.2)
7.4.1.1. Acreditacion del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato
7A—Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, seguin corresponda:

”\

Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Cddigo Postal: 190003, Tel: 8243032
Conmutador 8333033, www.popayan.gov.co, secretariageneral@popayan.gov.co Lﬁ



http://www.popavan.gov.co
mailto:secrctariagencral@popayan.gov.co

ALCALDIA DE POPAYAN e
Secretaria de Infraestructura
ESTUDIO PREVIO P\./e.rs'cf”?iooj
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO ag'“gs -

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacidn legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd diligenciar el “Formato
7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A —
Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Tratc Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se
realice con ocasién al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién del certificado, es decir,
no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacidn del puntaje por
este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluard la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la
fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique
una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el
puntaje correspondiente por este criterio
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7.4.2. Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucién del contrato mds del noventa por ciento (90
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacidn Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporard en la
ejecucion del contrato més del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacidn.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el
“Formato 7A —Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habré lugar a otorgar puntaje
por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
7.5. Vinculacion de personas con discapacidad

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculaciéon de personas en condicién de discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar el nimero
minimo de personas en condiciéon de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
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sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1
del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratdndose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicidon de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, segliin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto
1082 de 2015.

7.6. Emprendimientos y empresas de mujeres

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicidn serd vélido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

7.7. Mipyme domiciliada en Colombia

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si
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el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasidn al requisito habilitante relacionado
con la fecha de expedicién del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicién del
certificado, no se aplicard lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluard la informacidn
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la
fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En
caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio.

8. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

Se adjunta matriz que contiene el analisis de riesgos en la contratacién, la cual se elabord de conformidad
con el Manual expedido por Colombia Compra Eficiente.

9. GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

9.1. Garantia de seriedad del ofrecimiento

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia
Bancaria.
Azupuriop MUNICIPIO DE POPAYAN identificado con el NIT 891580006-4
beneficiario

La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
Vigencia modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

¥alar Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
Asegurado

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
Tomador

tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
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Caracteristica

Condicion

por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Paralos Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de esta.

9.2. Garantia unica de cumplimiento

El contratista deberd constituir a su costa y a favor de la entidad, ante una compafia de seguros o una
institucion bancaria legalmente establecida en el pais que cubra los siguientes riesgos y por los valores,
plazos y condiciones que a continuacidn se precisan:

Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado P o
& : ./ MUNICIPIO DE POPAYAN identificado con el NIT 891580006-4
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion del | Veinte por ciento (20%) del
contrato y el pago de las | contrato valor del contrato
multas y la cldusula penal
pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del contrato y tres (3) | Por una cuantia equivalente
prestaciones sociales | aflos mas. al 5% del valor total del
Amparos, ; oW
. . legales e indemnizaciones contrato.
vigenciay
laborales del personal que
valores
el Interventor haya de
asegurados o w3
utilizar en el territorio
nacional para la ejecucién
del contrato
Calidad del Servicio por los | Vigencia igual al plazo de | Diez por ciento (10%) del
perjuicios derivados de la | ejecucidon del contrato y | valor total del contrato
deficiente  calidad  del | cinco (5) afios mas, a partir
servicio prestado. del recibo final de la obra
intervenida.

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la cdmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador

e Noseaceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unidn Temporal o
un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes.
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Caracteristica

Condicidn

e Parael Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio):
la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual
se deberd relacionar claramente los miembros, su identificacién y el porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacién °
necesaria dentro | e
de la pdliza .

e Numeroy afio del contrato
Objeto del contrato
Firma del representante legal del Interventor
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Sise prorroga o suspende el contrato, el contratista debera ampliar la vigencia de las pdlizas mencionadas

anteriormente.

10. INDICACION SI LA CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN CONVENIO INTERNACIONAL
O TRATADO DE LIBRE COMERCIO SUSCRITO POR COLOMBIA

De conformidad con lo establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, la presente contratacion se encuentra cobijada por los siguientes convenios
internacionales o tratados de libre comercio suscrito por Colombia, lo anterior de conformidad con el

siguiente cuadro:

. Entidad Estatal Excepcidn Proceso de Contratacion
Acuerdo Comercial R , Umbral . .
incluida aplicable cubierto

. Chile Sl NO N/A NO
ﬁ'a':i:ia México N/A N/A N/A NO
Peru Sl NO N/A NO

Canada N/A N/A N/A NO
Chile Sl NO SI-33 NO
Corea Sl NO N/A NO
Costa Rica Sl NO N/A NO
Estados Unidos Sl NO SI-33 NO
Estados AELC Sl NO SI-33 NO
México N/A N/A N/A NO
Trtdnglo El Salvador Sl Sl N/A Sl
Norte Guatemala S Sl N/A Sl
Honduras N/A N/A N/A NO

Unidén Europea Sl NO NO NO

Lilicoe IR c

Proyectd Aspectos Técnicos Precontractuales:

Proyectd costeo interventoria:
Reviso Aspectos Juridicos:
Reviso y aproho:

NANCY LILIANA RENGIFO CORTES
Secretaria de Infraestructura

Ingrid Elena Echeverry Vallejo—Ingeniera Contratista -Secretaria de lnfraestructura

Juan Manuel Legarda Rojas — Abogado Contratista Sec. Infraestructura

Jhon Emerson Rodriguez Cobo —Ingeniero Contratista -S Secretan@f’estructura

Nancy Liliana Rengifo Cortés — Secretaria de Infraestructura
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