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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA 
 

INVITACIÓN PÚBLICA No. 4131.010.32.1.2305-2026 
 
CONTRATAR SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA LA REALIZACIÓN DEL CÁLCULO 
DEL EFECTO PLUSVALÍA DE LOS ESTUDIOS DE HECHOS GENERADORES DE 
PLUSVALÍA COMO ELEMENTO DEL MODELO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
UBICADOS EN EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, SOLICITADOS POR EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 
388 DE 1997, EL ACUERDO No. 411.020.0643 DE 2026, ACUERDO MUNICIPAL NÚMERO 
0373 DE 2014 Y EN DESARROLLO DE LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL 
DECRETO 0516 DE 2016. 
 
 GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II 
 
La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto 
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web 
(www.colombiacompra.gov.co), guías, manuales, formatos, videos y material de apoyo para 
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participación en los 
procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II.  
 
De allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha 
información en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii en donde encontraran, entre otros:  
 

- Manuales y guías para Proveedores: 
 

1. Guía para realizar el registro en el SECOP II. 
2. Pasos para registrarse en el SECOP II.  
3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II.  
4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II.  
5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II.  
6. Guía para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Selección abreviada 

de menor cuantía).  
7. Guía para presentar ofertas en el SECOP II.  

 
Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información para 
efectos de estructurar y presentar sus propuestas. 
 
Teniendo en cuenta que el presente proceso contractual no excede del 10% de la menor 
cuantía y en cumplimiento de lo establecido en el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y artículo 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-yguias-de-uso-del-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-yguias-de-uso-del-secop-ii
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2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015, Santiago de Cali Distrito Especial – Departamento 
Administrativo de Hacienda anuncia a la comunidad en general y a los interesados en participar 
en el Proceso de Contratación bajo la modalidad de MINIMA CUANTÍA la siguiente información 
con la finalidad de presentar ofertas para adquisición de bienes y servicios. 
 
1. OBJETO DEL CONTRATO. 
 
CONTRATAR SERVICIOS DE CONSULTORÍA PARA LA REALIZACIÓN DEL CÁLCULO 
DEL EFECTO PLUSVALÍA DE LOS ESTUDIOS DE HECHOS GENERADORES DE 
PLUSVALÍA COMO ELEMENTO DEL MODELO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
UBICADOS EN EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, SOLICITADOS POR EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 
388 DE 1997, EL ACUERDO NO.411.020.0643 DE 2026, ACUERDO MUNICIPAL NÚMERO 
0373 DE 2014 Y EN DESARROLLO DE LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS E EL DECRETO 
0516 DE 2016. 
 
2. CÓDIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS. 
 
El objeto del contrato está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones 
Unidas de la siguiente manera: 
 

GRUPO Segmento Familia Clase Código 
UNSPSC 

F 80000000 80130000 80131800 80131802 
Servicios Servicios de 

gestión, servicios 
profesionales de 

empresa y 
Servicios 

administrativos 

Servicios 
inmobiliarios 

Servicios de 
administración 

inmobiliaria 

Servicio de 
avalúo de 
inmuebles 

F 81000000 81120000 81121500 81121504 
Servicios Servicios basados 

en ingeniería 
investigación y 

tecnología 

Economía Análisis 
económico 

Proyecciones 
económicas 

 
 

La presente contratación se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la 
vigencia 2026. 
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3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 
 
En consideración a la naturaleza jurídica del contrato a celebrar, Santiago de Cali Distrito 
Especial – Departamento Administrativo de Hacienda aplicará la modalidad de Selección de 
Mínima Cuantía, de conformidad con la necesidad que pretende satisfacer la entidad pública 
y el estudio de precios realizado, se determinó que el presupuesto oficial asciende a la suma 
de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($175.000.000), incluido el 
IVA y demás costos directos e indirectos que conlleven a la celebración y ejecución del 
contrato, valor que se encuentra dentro del límite previsto en la Ley para adelantar un proceso 
de mínima cuantía.  
 
Por tal razón, resulta aplicable lo previsto en los artículos 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015 (Modificado por el Art.2 del Decreto No.1860 de 2021) y el artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011 de acuerdo con los cuales “La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la 
menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad 
con las siguientes reglas (…):  
 
“Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.5.2 (Modificado por el Art.2 del Decreto No.1860 de 
2021):  
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes 
reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor 
cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 
  
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado 
debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento 
de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato. 
  
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra 
entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera 
debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la invitación. 
  
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la 
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 
presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 
  
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 
mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el 
término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. 
ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, 
tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que 
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trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir 
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el 
horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que 
publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá 
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual 
los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado 
el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 
  
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con 
las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de 
los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior 
sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, 
en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo 
en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En 
caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes 
de que finalice el traslado del informe de evaluación. 
  
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la 
Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
  
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, 
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 
  
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 
de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las 
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
  
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
  
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 
2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del 
presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término 
previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si 
en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá 
participar cualquier Mipyme nacional.” 
 
y demás normas que lo adicionen o modifiquen estando sometidos a la jurisdicción de lo 
Contencioso Administrativo. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
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En lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas 
previstas en esta invitación, sus adendas y la aceptación de oferta que se suscriba como 
producto del Proceso de Contratación. 
 
4. PLAZO DE EJECUCIÓN  

 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 18 de diciembre de 2026, contado a partir del 
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de 
la Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la puesta en ejecución en la plataforma 
Secop II. 
 
5. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  
 
El presupuesto oficial que ha asignado el Departamento Administrativo de Hacienda para este 
proceso es de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($175.000.000), 
incluido el IVA y demás costos directos e indirectos que conlleven a la celebración y ejecución 
del contrato, por lo tanto, el valor del contrato se estima hasta por la suma antes mencionada. 
 
Los interesados en el presente proceso de selección deberán presentar propuesta económica 
indicando para cada uno de los ítems el respectivo valor unitario y la discriminación del IVA de 
cada uno, además de estimar e incluir todos los costos directos e indirectos en que incurra 
para la correcta ejecución del contrato. 
 
La celebración del contrato que se derive del presente proceso de selección cuenta con el 
certificado de disponibilidad presupuestal No. 3700030736 del 08 de octubre de 2026, por valor 
de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($175.000.000) con cargo a 
la apropiación presupuestal No. 4131/1.2.1.0.00/2.1.2.02.02.008/04019999999    
Departamento Administrativo de Hacienda/Ingresos corrientes de Libre Destinación/Servicios 
Prestados Empresas ServiciosDeP 
 
6. ESTUDIOS PREVIOS  

 
Forman parte de la presente invitación pública, los estudios y documentos previos adelantados 
por la Entidad, los cuales se publican a través de la página del SECOP II, con los ajustes que 
se llegaren a realizar bien sea en forma oficiosa por parte de la Entidad o a solicitud de los 
interesados.  
 
7.  CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, el cual modificó 
la subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
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1082 de 2015, en el presente proceso se podrá solicitar la limitación a Mipyme de que tratan 
los artículos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3, y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria 
de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 
de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo.  
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas 
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. 
Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente 
artículo.  
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de 
la siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil.  
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación.  
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Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme.  
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. " 
 
 

De acuerdo con lo anterior, el presupuesto oficial del presente proceso no supera el valor 
establecido en la tabla “Umbral para convocatoria limitada a Mipyme”, publicada en la página 
www.colombiacompra.gov.co, por tanto, dentro del término para formular observaciones, los 
interesados podrán realizar su solicitud de limitación a través de la plataforma electrónica del 
SECOP II, anexando los documentos descritos en el Art. 2.2.1.2.4.2.4., anteriormente trascrito. 
 
En caso de indisponibilidad del SECOP (II) debidamente acreditada, que impida a los 
proponentes cargar los documentos necesarios para solicitar la limitación a Mipymes dentro 
de la oportunidad requerida, estos podrán ser remitidos a los correos electrónicos establecidos 
frente a la indisponibilidad del sistema, indicando siempre el número del proceso.  
 
En este evento el interesado debe cumplir con todo lo dispuesto en el documento “Guía para 
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” y lo señalado en el presente documento so 
pena de invalidar y tener por no recibida la información allegada a los correos electrónicos.        
 
La decisión del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA de limitar la 
convocatoria a Mipymes o no hacerlo, se contendrá en un aviso publicado en el SECOP II.  
 
En el evento que la convocatoria sea limitada a Mipymes, además de participar las Mipymes 
individualmente consideradas, podrán participar uniones temporales o consorcios los cuales 
deberán estar integrados únicamente por Mipymes. 
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Si al momento de hacer la manifestación de limitar la convocatoria a Mipymes se encuentran 
definidos los integrantes de la Unión temporal o del Consorcio, cada consorcio o unión 
temporal se contará por sí mismo, y no por el número de Mipymes que los integren. 
 
8. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 
 
La descripción de las condiciones técnicas del proceso está detallada en el documento anexo 
denominado ficha técnica. 
 
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES DEL CONTRATO 
 
El Distrito de Santiago de Cali, realiza los siguientes descuentos por concepto de impuestos y 
contribuciones, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparación 
de su propuesta, sin perjuicio de que el Distrito deba aplicar nuevas deducciones en 
cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigor al momento de suscribirse el 
contrato. 
  
DEDUCCIONES Contribución Especial – CE (Contrato de Obra) 5% Tarifas 

Pro-Cultura – EC > a UVT 4.072   (Mayor a $ 213.266.928) 1% 
Pro-Desarrollo Urbano – EP < a 2.196 UVT (De $1 y < 115.013.304) 

1% 
Pro-Desarrollo Urbano – EP >= a 2.196 UVT (Mayor o Igual A 
$115.013.304) 3.5% 
Pro-Bienestar del adulto Mayor-EA 2% 
Pro-Deporte y Recreación- ED 2% 
Pro-Universidad del valle – EV 2% 
Pro-Hospital – EH 1% 
Pro-Unipacifico – EU Cuota Mensual > 6 
SMMLV                                      (Mayor a $ 10.505.430)  Prestación de 
Servicios Persona Natural  0.5% 
Pro-Unipacifico – EU Todo Tipo de Contrato 0,5% 
Pro-Unipacifico – EU - Alquiler Escenarios Deportivos y Culturales 1% 

  
RETENCIONES 

  
  
  

Retención a título de ICA   
Retención a título de Renta   
Retención a título de IVA 

  
  VALOR UVT AÑO 2026 $ 52.374 

  
  
 

 
Nota: No obstante, el oferente se hará cargo de cualquier impuesto y/o retención, que se 
llegare a establecer en la etapa del proceso precontractual, contractual y en su ejecución. 
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9. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
El cronograma del proceso se encuentra publicado en la plataforma Secop II 
 

1. Podrán expedirse adendas a la presente invitación, las cuales deberán ser publicadas 
en el SECOP II a través del Portal Único de Contratación (PUC), como mínimo por un 
día hábil antes de la fecha del cierre, caso en el cual, de ser necesario, la entidad podrá 
igualmente prorrogar la fecha del cierre del proceso, de tal manera que se cumpla con 
el requisito legal de un plazo mínimo de un día hábil para la presentación de las 
propuestas.  

 
2. Con la sola presentación de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la 

gravedad del juramento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e 
incompatibilidad para participar en el proceso de selección y suscribir el respectivo 
contrato o documento que haga sus veces.  

 
3. Tal como lo dispone el numeral 8º del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 

“la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente 
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.” 

 
Se debe tener en cuenta que, el plazo establecido en el cronograma para que los 
proponentes subsanen de documentos, es perentorio y preclusivo. En caso de que éste 
no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en el 
segundo lugar y así sucesivamente, al tenor de lo dispuesto en el numeral 5 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
4. Tal como lo dispone el numeral 9 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 “la 

oferta y su aceptación constituyen el contrato” Si el funcionario competente para 
adjudicar el contrato no acoge la recomendación de adjudicación que le sea formulada 
por quienes hayan efectuado la verificación de requisitos, deberá justificarlo mediante 
acto administrativo motivado, el cual será igualmente publicado en el SECOP II a través 
del Portal Único de Contratación (PUC). 

 
10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD  

 
De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 5 de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 “(…) la ausencia de requisitos o la 
falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la 
comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los 
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán 
ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que 
corresponda a cada modalidad de selección salvo los procesos de mínima cuantía (…) Serán 
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. Durante 
el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (…)”.  
 
El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y 
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(…)”  
 
Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6º y 7º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 
y el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 , modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 del 15 de 
enero de 2018, el numeral 5 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y acogiendo 
lo señalado en los pronunciamientos del Consejo de Estado1 el DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA, solicitará al proponente que esté siendo evaluado en su 
momento, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que 
puedan ser objeto de subsanabilidad. 
 
El proponente que esté siendo evaluado y requerido, según corresponda, deberá allegar, hasta 
antes de que finalice el traslado del informe de evaluación, término preclusivo y perentorio2, 
las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta3 en el 
proceso de selección.  
 
En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya 
requerido en el “Informe de Evaluación”, lo podrá solicitar al proponente que esté siendo 
evaluado, otorgándole un término, el cual deberá ser mínimo igual al establecido para la 
subsanabilidad inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el 
requerimiento. 
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos 
los puntos de la Invitación Pública y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de 
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

 
1   CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, Subsección A, Consejero Ponente: 
Carlos Alberto Zambrano Barrera, 12 de Noviembre de 2014, Radicación 250002326000200201606-01  
 CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, Subsección C,. Consejero Ponente: Enrique Gil 
Botero, 26 de Febrero de 2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804).   
2   “…el artículo 25 de la Ley 80 enseña que los términos para las diferentes etapas de selección son preclusivo y 
perentorios. Transcurrido el tiempo indicado en los pliegos o en la ley para realizar determinada actividad sin que esta se hubiere cumplido, 
se habrá perdido la oportunidad para efectuarla, por cuanto el término una vez vencido no puede revivirse…” Cfr. CONSEJO DE ESTADO, 
Sección Tercera, Sentencia de 20 de octubre de 2005, Exp. 14.579.   
3   Numeral 6.4 CAUSALES DE RECHAZO “(.) Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar 
un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la 
subsanabilidad requerida sea necesaria para cumplir un requisito habilitante (.)”.   
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11. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  
 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación 
colombiana, acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y 
obligaciones establecidas en la presente invitación.  
 
Las propuestas deben ser presentadas en idioma español, escritas por cualquier medio 
mecánico; Si se presentan en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y 
presentados en traducción oficial con la propuesta, en consideración con los Artículos 251 del 
Código General del Proceso; 480 Código de Comercio y la Resolución 3269 de 2016 expedida 
por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 
  
La propuesta económica deberá ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder 
ser tenida en cuenta por el Departamento Administrativo de Hacienda.  
La propuesta deberá incluir todos los impuestos, tasas, contribuciones, deducciones y 
retenciones las que serán a costa del proponente. 
 
Nota: La propuesta económica deberá especificar si el bien o servicio está gravado con el 
impuesto al Valor Agregado IVA e indicar la tarifa, o en caso contrario especificar si está exento 
o excluido del mismo. 
 
La propuesta, junto con todos los documentos que la conformen, debe ser remitida en medio 
magnético en el SECOP II a través del Portal Único de Contratación (PUC). 
 
NO SE ACEPTARÁN PROPUESTAS ENVIADAS POR CORREO, FAX, CORREO 
ELECTRÓNICO NI RADICADAS EN LAS VENTANILLAS DE CORRESPONDENCIA DE LA 
ENTIDAD NI EN LA DIRECCION DE CONTRATACION.  
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar 
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota 
al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada, para 
ser tenido en cuenta el documento por el Departamento Administrativo de Hacienda, de 
acuerdo con lo establecido en el Artículo 252 C.G.P:  “Documentos rotos o alterados: Los 
documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciarán de acuerdo con las 
reglas de la sana crítica; las partes enmendadas o interlineadas se desecharán, a menos que 
las hubiere salvado bajo su firma quien suscribió o autorizó el documento.”  
 
Será responsabilidad exclusiva del proponente la correcta identificación de la propuesta, por 
lo tanto, el Departamento Administrativo de Hacienda de Santiago de Cali no asume 
responsabilidad alguna en el proceso de apertura de los sobres que contienen las propuestas 
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si alguna viniere incorrectamente identificada en el SECOP II a través del portal único de 
contratación (puc). 
 
NOTA: El Departamento Administrativo de Hacienda para la presentación y entrega de las propuestas, 
tendrá en cuenta lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra: 
"Inhabilidades con ocasión de la presentación de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente 
que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan oferentes en la 
situación descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y poder 
establecer la primera en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo 
de ofertas, indicando el nombre o razón social de los oferentes y sus representantes legales. 
 
SE ENTENDERÁN RECIBIDAS POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA DE SANTIAGO DE CALI LAS OFERTAS QUE SE REMITAN EN MEDIO 
MAGNÉTICO EN EL SECOP II A TRAVÉS DEL PORTAL ÚNICO DE CONTRATACIÓN 
(PUC), DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO EN LA CRONOLOGÍA DEL PROCESO.  
 
A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de selección los 
proponentes no podrán retirar, adicionar o corregir sus ofertas. 
 
12. INFORMACIÓN RESERVADA  
 
Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el 
carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta 
claridad y precisión, identificando el documento o información que tiene el carácter de 
reservado y la disposición legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior, es 
importante tener en cuenta por parte de los proponentes, que tal restricción la deben realizar 
directamente en el portal del SECOP II a través del Portal Único de Contratación (PUC), al 
momento de presentación de sus ofertas, acorde con los parámetros que en tan sentido tenga 
establecido Colombia Compra Eficiente.  
 
En todo caso, el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA DE SANTIAGO DE 
CALI, sus empleados, contratistas y asesores están obligados a mantener la reserva de la 
información que por disposición legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente 
identificada por el proponente, sin perjuicio de las restricciones que en tal sentido realice 
Colombia Compra Eficiente al momento de realizar la apertura de las ofertas en el citado portal 
del SECOP II. 
 
13. POTESTAD VERIFICATORIA  
 
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA DE SANTIAGO DE CALI se reserva 
el derecho de verificar integralmente la totalidad de la información aportada por el proponente, 
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pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos 
medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificación. 
 
14. PROPUESTAS PARCIALES  
 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte 
del objeto o del alcance del Contrato. 
 
15. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS Y DECLARATORIA DESIERTA  
 
15.1 SERÁN CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS LAS SIGUIENTES:  
 
1. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un 

documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice 
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanabilidad requerida sea 
necesaria para cumplir un requisito habilitante.  

2. Cuando el proponente aporte información no veraz o altere de cualquier forma algún 
documento original presentado.  

3. Si se establece que la persona natural, o jurídica, o miembro de proponente plural 
presentaron más de una propuesta para el mismo proceso, cuando se presente esta 
situación todas las ofertas que incurran en esta situación serán rechazadas.  

4. No corresponder el objeto social de las personas jurídicas con las actividades objeto del 
presente proceso.  

5. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante en la situación descrita 
en el artículo 38 de la ley 1116 de 2006.  

6. Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para 
contratar.  

7. Estar reportado el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural en el 
Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República.  

8. Presentar el proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural, antecedentes 
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.  

9. Exceder el valor total de la oferta según el presupuesto oficial para el proceso.  
10. No corresponder la propuesta económica al presente proceso de selección.  
11. La no presentación de la propuesta económica o la alteración de la misma en cantidades, 

descripción o especificaciones técnicas. 
12. Cuando dos o más propuestas presenten uno o varios de los profesionales que integran el 

equipo mínimo. 
13. Cuando no coincida el valor total o valores unitarios de la oferta del anexo de la propuesta 

económica solicitado por la Entidad Estatal con el relacionado por los Proveedores en 
SECOP II. 
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14. Cuando la propuesta presentada sea inexacta, que no corresponda a la realidad. 
15. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal o cualquier otra 

modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada 
para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participación 
de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea 
excluido de participar en el consorcio, unión temporal o la modalidad de 
asociación escogida. 

16. Cuando la oferta de un proponente plural, entiéndase Consorcio o Unión Temporal, sea 
presentada desde la cuenta de SECOP II de uno de los integrantes del mismo y no desde 
la cuenta del proponente plural. 

17. Las demás previstas en esta Invitación Pública y las que se encuentren establecidas en 
la normatividad vigente  
 

15.2 CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA. 
 
Santiago de Cali Distrito Especial – Departamento Administrativo de Hacienda, declarará 
desierto el presente proceso de selección en los siguientes casos:  
 
a.) Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista. 
b.) En caso que el proponente calificado en primer lugar y sucesivamente no cumplan con los 

requisitos habilitantes exigidos.  
c)  Oferta con valor artificialmente más bajo. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015, el Departamento Administrativo de Hacienda 
considera que una propuesta ha sido presentada con un valor artificialmente más bajo y 
en tal evento requerirá al Oferente para que explique las razones que sustenten el valor 
por él ofertado. Oídas las explicaciones, el Comité Evaluador recomendará al Director o su 
delegado, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. Además el proponente 
deberá garantizar que el producto a suministrar cumple con las condiciones de calidad, 
normas técnicas y demás aplicables al presente proceso, detallando materiales y todos los 
componentes que constituyen la garantía del producto y que permiten cumplir 
satisfactoriamente con el objeto contractual. 

 
Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el 
valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen 
en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se 
adjudique el contrato ha dicho proponente. 
 
16. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el precio ofertado por dos o más ofertas en el proceso de contratación, 
se utilizarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
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favorecido, de conformidad con lo previsto en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.5.2, en el 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y en el Art.2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 
(Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021); para ello se otorgará a los oferentes 
empatados, un (01) día hábil contado a partir de la publicación del informe de evaluación 
definitivo, para que anexen mediante la sección de mensajes, en la plataforma SECOP II, los 
documentos que acrediten el cumplimiento de los factores de desempate así:  
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional 
en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el 
inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 
1. 1.3. 1., citado anteriormente.  
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 
desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener 
dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, 
las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien 
o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, 
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es 
decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde 
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la 
cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 
2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
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competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de 
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate,  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 y en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 287 de 2026), 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad 
de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador 
que lo firma.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 
sus integrantes.  
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal 
o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las 
personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
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palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina 
de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de 
la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) 
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o 
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 
copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación.  
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En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad 
de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales:  
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del 
numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata 
el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
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La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales.  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que:  
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural 
y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo;  
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan 
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados 
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únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 
del presente artículo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga 
sus veces. Para el presente proceso, el método aleatorio será el sorteo por balotas 
numeradas según el orden de presentación de las ofertas, extraídas por el supervisor 
del proceso en presencia de los oferentes empatados (de manera presencial o virtual), 
dejando acta del sorteo publicada en el SECOP II.  
 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los 
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento 
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos.  
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en 
un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Proceso de Contratación.  
 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni 
trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de 
toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: 
i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
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reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de 
personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.” 

 
17. REQUISITOS HABILITANTES  
 
Conforme a lo establecido en el decreto 1082 de 2015, la verificación de los requisitos 
habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más bajo; en 
caso de que este no cumpla con las exigencias de la Invitación Pública, se evaluará al 
proponente con el segundo menor valor y así sucesivamente. 

17.1 REQUISITOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS 
  
17.1.1 PARTICIPANTES  
 
Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 
cuando cumplan las condiciones exigidas en la invitación y no se encuentren inhabilitados para 
contratar con el estado colombiano. 

Todos los Proponentes deben:  
 
i. Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta  

ii. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  

iii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual 
deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato.  

iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8 de la Ley 80 
de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, en la 
Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e 
incompatibilidades para contratar.  

v. No estar incurso en la situación descrita del artículo 38 de la ley 1116 de 2006; dicha 
afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la Carta de presentación de la 
propuesta.  
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vi. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la 
Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000  

vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.  
 
17.1.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  
 
La carta de presentación de la oferta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en 
la presente invitación, suscrita por el proponente o representante legal o apoderado 
debidamente facultado.  
 
En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número de 
Fax, correo electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad 
surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga. 
  
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración 
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades 
o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el 
normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto 
o a la ejecución del contrato.  
 
NOTA 1: Teniendo en cuenta que al momento de remitir los documentos por parte del 
proponente en el SECOP II a través del Portal Único de Contratación (PUC), tiene dicho portal 
el SELLO DE TIEMPO, el cual se trata un mecanismo de seguridad y validez jurídica de la 
fecha y hora exacta en la generación, envío y recepción de información electrónica, además 
que garantiza la integridad de la información durante su ciclo de vida, sello este que se 
encuentra vinculado a la FIRMA DIGITAL (Ley 527 de 1999, Decreto 2364 de 2012 y demás 
normas que las modifiquen, aclaren o complementen), no es indispensable remitir este 
documento firmado por el proponente, pues la entidad entenderá que con este SELLO DE 
TIEMPO, el representante legal está firmando la oferta.  
 
18. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD JURÍDICA, documentos a anexar:  
 
1.) Carta de presentación de la oferta. 

En la cual el oferente declare que no se encuentra inhabilitado para contratar con el Estado, 
según lo establecen los artículos 8º y 9º. De la Ley 80 de 1993 y demás normas legales y 
constitucionales vigentes. (Anexo 1). 

2.) Hoja de Vida para persona natural o jurídica formato único de DAFP. 
3.) Fotocopia del Registro Único Tributario-RUT        
4.) Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía de persona natural o del representante legal de la 

persona jurídica 
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5.) Fotocopia de la Libreta Militar: Se exigirá a los hombres menores de 50 años. (Art 11, Ley 
1861/2017) del proponente o de su Representante Legal. Salvo las excepciones que 
contempla la Ley 1861 de 2017. 

6.) Certificado de Existencia y Representación Legal para Personas Jurídicas: Las Personas 
Jurídicas deben presentar el Certificado de Existencia y Representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio respectiva, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario, en el cual demuestre el objeto social acorde con el objeto de la presente 
contratación en el cual demuestre el objeto social acorde con el objeto de la presente 
contratación. 

7.) Autorización para contratar: Si el Representante Legal tiene limitaciones para comprometer 
o contratar a nombre de la Persona Jurídica, se deberá presentar copia del Acta de la 
Junta de Socios o Junta Directiva, o en su defecto, certificado del secretario de la Junta, 
según el caso, en el que conste que el Representante Legal está facultado para presentar 
la propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicación.  

8.) Certificación de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad 
social integral y aportes parafiscales: (Anexo 3) De conformidad con lo establecido en el 
artículo 23 de la ley 1150 de 2007, artículo 50 de la ley 789 de 2002 y demás normas 
concordantes, a la fecha y junto con la presentación de la oferta, el proponente si es 
persona natural, deberá acreditar presentar los pagos al día de seguridad social, en caso 
que sea Persona Jurídica, deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los 
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, 
cuando a ello haya lugar.  
El proponente que resultare adjudicatario del proceso estará obligado a acreditar este 
requisito para cada pago derivado del Contrato. 

9.) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República, 
de la persona natural. En caso de que sea persona jurídica deberá presentar el de la 
Empresa y el del Representante Legal. La Entidad verificará directamente este 
antecedente en las páginas oficiales; su no aportación con la oferta no será causal de 
rechazo. 

10.) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría, de la persona 
natural. En caso de que sea persona jurídica deberá presentar el de la Empresa y el del 
Representante Legal. La Entidad verificará directamente este antecedente en las páginas 
oficiales; su no aportación con la oferta no será causal de rechazo. 

11.) Certificado de antecedentes judiciales del Representante Legal La Entidad verificará 
directamente este antecedente en las páginas oficiales; su no aportación con la oferta no 
será causal de rechazo. 

12.) Compromiso Anticorrupción (Anexo 2) 
13.) Certificado del Registro Nacional de medidas correctivas del representante legal. 
14.) Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM 
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15.) Certificado de Implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SG-SST): De conformidad en lo establecido en Ia Ley 1562 de 2012 "Por la cual se modifica 
el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud 
ocupacional" y en concordancia con el Decreto 1072 de 2015 "Por medio del cual se expide el 
Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo" y Ia Resolución 0312 del 13 de febrero de 
2019 "Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo SG-SST”, específicamente en sus artículos 28 y 35, el proponente deberá 
presentar con Ia propuesta certificación expedida por la correspondiente Administradora de 
Riesgos Laborales, donde conste que el proponente en Ia actualidad tiene validado e 
implementado el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST, así como 
Ia aplicación de Ia tabla diagnóstica de valoraciones de estándares mínimos con criterio de 
evaluación IGUAL 0 MAYOR AL SETENTA Y DOS POR CIENTO (72%) y con valoración 
obtenida como MODERADAMENTE ACEPTABLE o ACEPTABLE.. 
 
19. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

19.1 Obligaciones específicas del contratista:  

El contratista seleccionado para prestar el objeto del presente proceso se obliga para con 
Santiago de Cali Distrito Especial - Departamento Administrativo de Hacienda a realizar las 
actividades descritas a continuación y entregar los siguientes productos: 
 
1. Revisar el componente técnico y jurídico mediante el cual se desarrolla el cálculo del 
efecto Plusvalía. 
1.1. Realizar el análisis normativo de los hechos generadores de plusvalía aportados por 
el Departamento Administrativo de Planeación. 
1.2 Realizar el análisis antes y después de la acción urbanística. 
1.3 Realizar análisis cartográfico y alfanumérico de los predios que conforman el 
instrumento contratado. 
1.4 Definir los puntos muestra y elaborar los avalúos para la definición de Zonas 
Homogéneas Geoeconómicas. 
1.5 Elaborar los conceptos técnicos relacionados con el cálculo del efecto plusvalía. 
1.6 Atender las sugerencias que el Distrito de Santiago de Cali-Departamento 
Administrativo de Hacienda, considere convenientes y pertinentes para la ejecución del 
objeto del contrato. 
2. Realizar investigación económica, procesamiento de información y cálculo del efecto 
plusvalía de la zona establecida. 
2.1 Desarrollo de los avalúos comerciales utilizando las metodologías establecidas en Ia 
Resolución 0941 de 2026 de IGAC (estudios de mercado, rentabilidad potencial de 
desarrollo). 
2.2 Efectuar el cálculo del efecto plusvalía producto de las actuaciones urbanísticas de 
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conformidad con el informe técnico normativo enviado por el Departamento Administrativo 
de Planeación Distrital. 
2.3 Realizar el cálculo del efecto de Plusvalía a los estudios de hechos generadores de 
plusvalía, de conformidad con la Ley 388 de 1997, la Resolución 0941 de 2026 del IGAC y 
el Acuerdo N°4112. 010.20.0643 de 2026 "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE LA 
NORMA SUSTANTIVA TRIBUTARIA, SANCIONATORIA Y DE PROCEDIMIENTO 
TRIBUTARIO EN EL DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, 
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI", y demás normas que regulen 
los avalúos de Plusvalía según sea el caso. 
2.4 Entregar los informes de avalúos dentro del plazo señalado por el supervisor de acuerdo 
a los protocolos establecidos por la Subdirección de Catastro, de conformidad con el 
Acuerdo N°4112. 010.20.0643 de 2026 "0643 de 2026 "POR MEDIO DEL CUAL SE 
EXPIDE LA NORMA SUSTANTIVA TRIBUTARIA, SANCIONATORIA Y DE 
PROCEDIMIENTO TRIBUTARIO EN EL DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, CULTURAL, 
TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI" y demás normas 
y procedimientos internos que regulen los avalúos de Plusvalía a nivel nacional y municipal. 
2.5 Desarrollar Zonas Homogéneas Físicas y Zonas Homogéneas Geoeconómicas.  
2.6.     Entregar los productos que se deriven en virtud del presente contrato en el plazo, 
términos y condiciones establecidas por la Subdirección de Catastro. 
2.7.     Prestar acompañamiento técnico para atender las solicitudes, reclamaciones y 
recursos de reposición de los cálculos del efecto plusvalía realizados en el contrato. 
 
3. Entregables:  
 
El contratista deberá remitir un informe consolidado con los siguientes entregables en 
medio físico y digital en cumplimiento a las políticas de Gestión Documental Vigente en el 
Distrito de Santiago de Cali de acuerdo a la Ley 594 de 2000: 
 
1. El Informe con el Cálculo del Efecto Plusvalía, deberá contener la siguiente información: 
 
1.1) Metodología para la realización de los avalúos. 
1.2) Características generales del sector donde se ubican los predios en estudio. 
1.3) Descripción y normatividad de los predios. 
1.4) Determinación de Zonas Homogéneas Físicas y Geoeconómicas cuando se requiera.  
1.5) Cálculo de los avalúos. 
1.6) Cálculo del Efecto Plusvalía. 
1.7) Conclusiones. 
1.8) Registro fotográfico.  
1.9). Localización general.  
1.10). Localización específica.  
1.11). Tablas de mercado de predios de uso agrícola y forestal (si aplica). 
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1.12). Tablas de datos de mercado productos inmobiliarios (si aplica).  
1.13). Tablas de datos de mercado apartamentos de vivienda de interés social (si aplica).  
1.14). Tablas de apartamentos no vis en obra gris (si aplica).  
1.15). Tablas de apartamentos no vis con acabados (si aplica).  
1.16. Tablas de terrenos urbanizados (si aplica).  
1.17. Tablas de terrenos en brutos (si aplica).  
1.18. Tablas de datos de mercado de locales comerciales (si aplica).  
1.19. Concepto de norma urbanística.  
1.20. ZHF antes de la acción urbanística.  
1.21. ZHF después de la acción urbanística.  
1.22. ZHG antes de la acción urbanística.  
1.23. Potencial PP después de la acción urbanística (Si aplica).  
1.24. ZHG después de la acción urbanística.  
1.25. Plano de Plusvalía (plano antes de la acción urbanística).  
1.26. Plano del PP, Planteamiento urbanístico.  
1.27. Plano del PP, Plano de la Plusvalía  
1.28. Archivo digital con los registros fotográficos de los puntos muestra.  
1.29. Archivo digital con los registros fotográficos de las ofertas.  
1.30. Base de datos georreferenciada de las ofertas.  
1.31. Base de datos digital de los estudios de mercado potenciales de desarrollo y análisis 
de costo de construcción.  
1.32. Cartografía de las Zonas Homogéneas Físicas y de las Zonas Homogéneas 
Geoeconómicas.  
1.33. Plano general de plusvalía (plano con la determinación de plusvalía).  
1.34. Generar la cartografía resultante del cálculo de la plusvalía por Zonas Homogéneas 
Geoeconómicas.  
 
2. El contratista deberá entregar al Distrito de Santiago de Cali, al terminar su gestión, los 
siguientes Anexos:  
 
2.1. ZHF antes de la acción urbanística. (información en formato shape) 
2.2. ZHF después de la acción urbanística. (información en formato shape) 
2.3. ZHG antes de la acción urbanística. (información en formato shape) 
2.4. Potencial PP después de la acción urbanística deberá entregarse en formato Excel 
debidamente formulado para su posterior verificación (Si aplica).  
2.5. ZHG después de la acción urbanística. (información en formato shape) 
2.6. Plano de Plusvalía (plano antes de la acción urbanística). (información en formato 
shape) 
2.7. Plano del PP, Planteamiento urbanístico. (información en formato shape) 
2.8. Plano del PP, Plano de la Plusvalía (plano después de la acción urbanística) 
(información en formato shape)  
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2.9. Archivo digital con los registros fotográficos de los puntos muestra.  
2.10. Archivo digital con los registros fotográficos de las ofertas.  
2.11. Base de datos georreferenciada de las ofertas. (información en formato shape) 
2.12. Base de datos digital de los estudios de mercado potenciales de desarrollo y análisis 
de costo de construcción.  
2.13. Cartografía de las Zonas Homogéneas Físicas y de las Zonas Homogéneas 
Geoeconómicas. (información en formato shape) 
2.14. Plano general de plusvalía (plano con la determinación de plusvalía). (información en 
formato shape) 
2.15. Generar la cartografía resultante del cálculo de la plusvalía por Zonas Homogéneas 
Geoeconómicas. (información en formato shape) 
 
PARÁGRAFO: En el evento de presentarse reclamaciones al informe del cálculo del efecto 
plusvalía, el contratista estará obligado a atender los requerimientos de ajustes necesarios 
sopena de hacer efectiva la garantía de cumplimiento y calidad del servicio en una vigencia 
posterior a la fecha de expedición del acto administrativo que liquida el efecto plusvalía de 
cada acción urbanística solicitada de conformidad con el tiempo de cobertura del amparo 
de calidad del servicio 
 
19.2 Obligaciones generales del Contratista:  

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.  
2. EL CONTRATISTA no podrá subcontratar ni ceder el contrato sin el consentimiento 

previo y escrito del organismo contratante.  
3. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social 

Integral, de conformidad con lo establecido por Ia normatividad vigente.  
4. Cumplir con las normas vigentes en materia del Sistema de Gestión de Seguridad en 

Salud en el trabajo en el marco del Decreto 1443 del 31 de Julio de 2014 que fuera 
compilado por el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015 y demás normas reglamentarias 
y complementarias con Ia materia.  

5. Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad en desarrollo del objeto contractual.  
6. Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para cumplir el 

objeto del contrato a celebrar, las cuales quedarán bajo su responsabilidad.  
7. Pagar oportunamente los salarios y prestaciones de carácter laboral del personal que 

contrate para la ejecución del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los 
impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las 
leyes colombianas y demás erogaciones.  

8. Presentar al supervisor del contrato los informes y los soportes que sean requeridos 
sobre la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales cuando sea solicitado por 
el mismo.  
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9. Mantener confidencialidad y seguridad en el manejo de la información con ocasión del 
objeto contratado.  

10. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas 
del contrato, como por hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen daño 
o perjuicio a Ia entidad, de conformidad con lo establecido en el artículo 52 de Ia Ley 80 
de 1993 y sus normas complementarias.  

11. Será obligación exclusiva del CONTRATISTA mantener a la entidad indemne de 
cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones 
del CONTRATISTA. 

12. Cumplir las cláusulas y compromisos anticorrupción del contrato (artículo 2.2.1.1.2.1.3 
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 8 del Decreto 997 de 2026) y 
entregar los productos del contrato en formatos digitales accesibles. 

13. Reportar al CONTRATANTE el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde 
se le ha de consignar el pago derivado de la ejecución del contrato a celebrarse. 

14. El (la) CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos 
en la Entidad, especialmente el RUT.  

 
20. PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA.  

 
20.1 PERFIL 
 
Personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, individualmente o propuestas 
conjuntas – proponente plural, consideradas legalmente capaces en las disposiciones 
vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna de las causales de inhabilidades e 
incompatibilidades de que tratan los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 
y demás normas concordantes, capaces de desarrollar el objeto del contrato. 
 
Si el oferente es persona jurídica, o los miembros del consorcio o unión temporal son personas 
jurídicas, deberán acreditar que su objeto social se encuentre directamente relacionados con 
el objeto de la presente contratación. 

20.2 EXPERIENCIA 
 
El proponente deberá acreditar su experiencia mediante la presentación de máximo tres (3) 
certificaciones de contratos ejecutados con entidad pública o privada debidamente terminados 
y liquidados, en las que conste el recibo a satisfacción del servicio contratado debidamente 
suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo, y cuyo objeto esté relacionado 
con los servicios objeto del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial de la presente contratación  
 



 
               INVITACIÓN PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
                                                                                     

 
Página 31 de 47 

No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando 
estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas 
en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En caso de que el oferente no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este 
numeral para la acreditación de experiencia requerida en esta convocatoria, la propuesta será 
considerada como NO HÁBIL. 
 
El Departamento de Hacienda Distrital se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de 
los documentos aportados, así como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos 
que el interesado certifique. Así mismo, podrá solicitar al interesado certificaciones expedidas 
por la autoridad competente en las que se acredite la experiencia que se está presentando. 
 
Para efectos de la acreditación de la experiencia, el proponente deberá aportar las 
certificaciones expedidas por la entidad o empresa contratante y en el evento que de ellas no 
se desprenda la totalidad de la información se deberá acompañar con las copias de los 
contratos y actas de liquidación o documentos donde conste la terminación satisfactoria del 
contrato, siempre que en ellos se puedan verificar los requisitos antes descritos. 
 
Las certificaciones deben contener como mínimo la siguiente información:  
 
a. Nombre o razón social de la empresa o persona contratante.  
b. Objeto del contrato.  
c. Valor del contrato.  
d. Plazo de ejecución del contrato.  
e. Fecha de iniciación del contrato.  
f. Fecha de terminación del contrato.  
g. Nombre y firma de la persona o entidad contratante que expide la certificación. 
 
 
21. REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS  
 
El proponente al momento de presentar su oferta deberá ofrecer la totalidad del personal 
mínimo requerido, además no podrá cambiar o agregar personal distinto al inicialmente 
ofrecido, so pena del rechazo de su oferta. 
 
Durante el periodo de evaluación de las ofertas el comité designado por la Entidad podrá 
solicitar la información que considere pertinente para la verificación de los requisitos exigidos 
a cada profesional. Este personal mínimo hará parte de la evaluación de requisitos habilitantes 
por Io cual, en caso de no presentar dicho personal o que este no cuente con la totalidad de 
requisitos o el perfil requerido no será habilitado el proponente. 
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Precisión: Los documentos que acrediten el cumplimiento de los perfiles del personal mínimo 
ofertado son subsanables dentro del término preclusivo que fije la Entidad, siempre que no se 
sustituya ni se mejore el personal ofrecido en la oferta (artículo 5, parágrafo 1, de la Ley 1150 
de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018, y numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015). 
 
El personal aquí solicitado es mínimo, por Io tanto, el proponente al momento de la ejecución 
del contrato está en libertad de establecer un número superior de personas que utilizará para 
cumplir cabalmente con el desarrollo del objeto contractual de acuerdo con la organización que 
dé a los mismos; sin embargo, deberán contar con la pericia, idoneidad y conocimiento técnico 
suficiente. 

Para el desarrollo de las actividades contractuales, el proveedor pondrá a disposición del 
Distrito Santiago de Cali, un equipo de trabajo mínimo integrado por los siguientes perfiles de 
profesionales. 

Cargo  Cantidad de 
personal Formación académica Experiencia 

 
Director (a) 
de Proyecto 
 
 

1 
 

Pregrado: 
 
Ingeniero(a) catastral y geodesta o 
Arquitecto 
 
Posgrado: 
 
Especialización en Avalúos y/o 
Especialización en urbanismo o 
diseño Urbano 

Mínima de diez (10) años de 
experiencia profesional en 
temas valuatorios, avalúos 
masivos y/o avalúos 
comerciales en el sector 
público o privado y de tres (3 
años) en temas de Plusvalía. 
 . 
Contar con el Registro Abierto 
de Avaluadores vigente de 
conformidad con los artículos 5 
y 6 parágrafo 1 de la Ley 1673 
de 2013. 

Abogado (a) 
 
 

1 
 
 

Pregrado: 
 
Abogado(a) 
 
Posgrado: 
 
Especialización en derecho 
urbano o afines conforme al 
Núcleo Básico del 
Conocimiento NBC.  

Mínima de cinco (5) años de 
experiencia profesional en el 
sector público o privado, en 
temas de normatividad urbana, 
estudio de instrumentos de 
planeación, gestión y 
financiación urbana. 
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Cargo  Cantidad de 
personal Formación académica Experiencia 

 
Coordinado
r (a) de 
avalúos   
 

1 
 

Pregrado: 
 
Ingeniero(a) Catastral y Geodesta 
o 
Ingeniero(a) Civil o Ingeniero(a) 
Topográfico o Arquitecto(a), 
Economista o profesiones afines 
conforme al Núcleo Básico del 
Conocimiento NBC. 

 
Mínima de cinco (5) años de 
experiencia profesional en 
avalúos masivos, avalúos 
comerciales y plusvalía. 
 
Contar con el Registro Abierto 
de Avaluadores vigente de 
conformidad con los artículos 5 
y 6 parágrafo 1 de la Ley 1673 
de 2013.  

Especialista 
en Sistemas 
de 
Información 
Geográfica 

1  

Pregrado: 
Ingeniero(a) Catastral y Geodesta 
o 
Ingeniero(a) Civil o Ingeniero(a) 
Topográfico o Arquitecto(a) o 
profesiones afines conforme al 
Núcleo Básico del Conocimiento 
NBC. 

Mínima de tres (3) años de 
experiencia profesional en el 
manejo de software Arcgis y/o 
GIS 

 
El personal anteriormente descrito es el mínimo requerido. El contratista podrá disponer para 
el desarrollo de sus actividades de personal adicional sí así lo considera, sin embargo, debe 
ser personal que ejecute directamente las actividades previstas para cada perfil. lo cual está 
sujeto a verificación por parte de la entidad durante la ejecución del contrato. En caso de relevo 
o reasignación del personal durante la ejecución del contrato En caso de relevo o reasignación 
del personal durante la ejecución del contrato se debe garantizar que el mismo cuente con un 
perfil igual o superior al anteriormente requerido por la entidad y aceptado en la oferta por el 
contratista. 
 
El equipo de trabajo ofertado por el proponente y quien desarrollará las actividades del 
contrato, deberá tener disponibilidad para asistir a las reuniones y mesas de trabajo que sean 
programadas por la entidad.  
 
NOTA 1: Para la contabilización de la experiencia profesional de los Ingenieros y profesiones 
a afines o auxiliares se dará aplicación a lo dispuesto por el artículo 12 de la Ley 842 de 2003 
que dispone: 
 
ARTÍCULO  12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos del ejercicio de la ingeniería 
o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se 
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computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional o del certificado de 
inscripción profesional, respectivamente. Todas las matrículas profesionales, certificados de 
inscripción profesional y certificados de matrícula otorgados con anterioridad a la vigencia de 
la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas. 
 
NOTA 2: Para la experiencia profesional de áreas del conocimiento diferente a la ingeniería o 
sus profesiones afines o auxiliar la experiencia se computará de acuerdo con lo establecido en 
el artículo 229 del decreto 019 de 2012 que señala: 
 
ARTÍCULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes 
profesiones acreditadas por el Ministerio de Educación Nacional, la experiencia profesional se 
computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación 
superior(...) 
 
Para que el departamento Administrativo de hacienda pueda efectuar la evaluación del 
personal antes señalado, los proponentes deben aportar para cada profesional  
 
a. Hoja de vida. 
b. Fotocopia del documento de identificación. 
c. Fotocopia legible de la matrícula o tarjeta profesional (si aplica). 
d. Certificado de vigencia de tarjeta profesional (si aplica). 
e. Copia de los antecedentes disciplinarios del profesional (si aplica). 
f. Si la profesión no requiere la expedición de tarjeta o matrícula profesional deberá aportar 
copia del diploma, acta de grado o certificados de obtención del título de estudios de pregrado 
(si aplica). 
g. Certificación expedida por la institución de educación superior en la que se indique la fecha 
de terminación y aprobación de materias correspondientes al pensum académico de educación 
superior (cuando haya lugar a ello) 
h. Fotocopia legible del diploma de posgrado, o acta de grado del posgrado. 
i.  Certificados de experiencia solicitados en el presente numeral 
j. Carta de compromiso y disponibilidad del personal debidamente suscrita por el profesional 
donde manifieste su intención de conformar el equipo de trabajo para la ejecución del proyecto, 
dedicación al mismo en porcentaje de acuerdo con las exigencias del DAH y el cargo a 
desempeñar. 
 
NOTA 3: En el caso de profesionales con título extranjero y domiciliado en el exterior, en las 
ramas reguladas por las leyes especiales, deberán cumplir con los requisitos que dichas leyes 
especiales establecen para el ejercicio temporal de su profesión en Colombia, para que se 
tenido en cuenta y de conformidad con los requerimientos establecidos por las resoluciones 
vigentes y aplicables expedidas por dicho ministerio, para su regulación en el momento de la 
convalidación. 
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Las convalidaciones que estén en curso ante el Ministerio de Educación Nacional no servirán 
para acreditar los títulos académicos. Conforme a lo señalado en la Guía Práctica para la 
Convalidación de Títulos Profesionales en Colombia, publicada en la página web del Ministerio 
de Educación Nacional, “la existencia de convenios internacionales no exonera al interesado 
del trámite correspondiente. 
 
El proponente que presente dentro de su equipo de trabajo profesionales extranjeros, con su 
oferta deberá aportar el permiso de trabajo que trata el artículo 23 de la ley 842 de 2003, y en 
todo caso el permiso deberá estar otorgado para ejercer cualquiera de los programas en 
ingeniería objeto de la habilitación. 
 
El contratista para todos los efectos legales actuará como empleador por lo que asumirá todos 
los pagos por concepto de salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, aportes 
parafiscales, seguridad social, cajas de compensación, riesgos laborales, seguro de vida y 
demás emolumentos a que tenga derecho conforme a la normatividad laboral y ejercerá en 
consecuencia la representación legal ante cualquier reclamación que se derive de la ejecución 
del contrato que se suscriba y por tanto la Alcaldía de Santiago de Cali – Departamento 
Administrativo de Hacienda, no tendrá vinculación laboral alguna con el personal que labore 
en el proyecto. La totalidad del personal empleado bajo este contrato deberá estar asegurado 
por la ARL. 
 
El Distrito se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes 
que considere convenientes. 
 
Para la experiencia profesional relacionada en el caso que las certificaciones del equipo de 
trabajo no contengan toda la información solicitada, el proponente debe anexar el contrato o el 
acta de terminación y/o liquidación de éste, de tal forma que la información no contenida en la 
certificación se complementa con el contenido de dichos documentos. 
 
Para la certificación de la experiencia del personal mínimo requerido, debe contener para cada 
perfil, por Io menos, la siguiente información: 
 

a) Nombre de la empresa o entidad contratante 
b) Dirección. 
c) Teléfono. 
d) Nombre del Contratista. 
e) Número del contrato. 
f) Valor del contrato. 
g) Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas. 
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h) Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento caducidad (si aplica). 
i) Término del contrato. 
j) Fecha de expedición de la certificación (día, mes, año) 

 
Como las certificaciones de experiencia emitidas por entidades públicas o privadas, no 
contienen la misma información, en caso de no contener, toda la información necesaria para 
la comparación de ofertas, el proponente deberá anexar copia del contrato, el acta de recibo 
final a satisfacción y/o el acta de terminación y liquidación del contrato, o certificación donde 
conste la ejecución del contrato a entera satisfacción por el contratante, donde se pueda 
evidenciar lo requerido por la entidad.  
 
Para contratos privados suscritos con personas naturales o jurídicas, la certificación deberá 
ser expedida por la misma persona natural con quien se suscribió el contrato o el representante 
legal de la persona jurídica y para contratos públicos la certificación deberá ser expedida por 
el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario competente, no se aceptarán 
certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la Entidad contratante. 
 
Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad de juramento y 
por tanto el contenido se desvirtúa con prueba en contrario. 
 
Nota 4: La experiencia del equipo de trabajo podrá ser certificada por el mismo proponente, 
únicamente sobre proyectos ejecutados y finalizados a la fecha del cierre de la convocatoria 
del presente proceso, siempre y cuando la misma haga alusión a proyectos dónde el 
proponente fuere contratado de forma directa (no subcontrataciones, es decir, contratado por 
el beneficiario final) y no corresponda a proyectos internos o propios del mismo proponente. 
 
Nota 5: Para la verificación de la experiencia del personal propuesto no se tendrá en cuenta la 
experiencia profesional simultánea, es decir que no se contará el tiempo traslapando 
experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas de manera simultánea. 
 
Nota 6: El proponente para la presentación de su equipo de trabajo deberá dar estricto 
cumplimiento a lo exigido en el artículo 22 de la Ley 842 de 2003, “(…) la participación de los 
profesionales extranjeros no podrá ser superior a un veinte por ciento (20%) de su personal de 
ingenieros o profesionales auxiliares o afines colombianos (…)” 
 
Nota 7: Cada profesional propuesto deberá ser postulado SOLO para un cargo, so pena de 
ser calificada la oferta como NO CUMPLE. 
 
Nota 8: No se aceptará que más de un oferente presente la misma hoja de vida dentro del 
equipo de trabajo propuesto. 
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Nota 9: No se aceptarán certificaciones de empresas privadas expedidas con fecha posterior 
a la cancelación o extinción de la vida jurídica de la empresa. 
 
Nota 10: Si la empresa está en liquidación se aceptarán certificaciones expedidas por el agente 
liquidador y en tal caso, se requiere que el proponente allegue copia del certificado de 
existencia y representación legal de la cámara de comercio de la empresa en liquidación, en 
la que se pueda verificar la identidad del agente liquidador.” 
 
 
22. EVALUACIÓN DE LA OFERTA 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.3. Del Decreto 1082 de 2015: “la verificación y 
evaluación de las ofertas para la mínima cuantía será adelantada por quien sea designado por 
el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural….”, quien (es) les corresponderá 
revisar y  verificar lo siguiente:  
 

a. La propuesta con el precio más bajo: el proceso de evaluación se adelantará de acuerdo 
con lo determinado en el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 
que dice: “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de 
menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las 
condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente.” 

b. Verificar el cumplimiento de los requisitos y documentos habilitantes respecto del 
oferente con el precio más bajo. 

c. En caso de empate, la Administración Distrital aplicará los factores de desempate de 
trata el numeral 16 del presente documento 

 
22.1. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA  

La propuesta económica del proceso se realizará a través lista de precios de la plataforma 
Secop II, en la cual el proponente deberá diligenciar a manera de valor global el valor total de 
su propuesta incluido IVA. 

NOTA: Teniendo en cuenta que al momento de remitir los documentos por parte del 
proponente en el SECOP II a través del Portal Único de Contratación (PUC), link: 
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx , tiene dicho portal el SELLO DE TIEMPO, el 
cual se trata un mecanismo de seguridad y validez jurídica de la fecha y hora exacta en la 
generación, envío y recepción de información electrónica, además que garantiza la integridad 
de la información durante su ciclo de vida, sello este que se encuentra vinculado a la FIRMA 
DIGITAL (Ley 527 de 1999, Decreto 2364 de 2012 y demás normas que las modifiquen, aclaren 
o complementen), no es indispensable que este documento esté firmado por el proponente, 

http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
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pues la entidad entenderá que con este SELLO DE TIEMPO, el representante legal está 
firmando la oferta.   
 
23. INVITACIÓN 

La información de esta invitación contiene todos los elementos para la presentación de la 
oferta. Los Estudios Previos y las condiciones y especificaciones contenidas en él, hacen parte 
de la presente invitación.  

El proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no alberga dudas respecto a 
ella. En caso contrario, debe elevar las consultas y observaciones que considere pertinentes 
en las oportunidades aquí señaladas.  

24. INTERPRETACIÓN DE LA SOLICITUD DE PROPUESTA. 

Santiago de Cali Distrito Especial – Departamento Administrativo de Hacienda, no será 
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, malas 
interpretaciones u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente en la elaboración 
y presentación de la oferta. 

El hecho de que los proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los detalles 
y condiciones bajo los cuales será ejecutado el objeto contractual, no se considerará como 
excusa válida para la eventual formulación de posteriores reclamaciones. 

Las modificaciones a la presente invitación y a los términos en ella contemplados, serán 
realizadas mediante la expedición de adendas. 

25. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que se requiere celebrar corresponde a un Contrato de Consultoría.  
 
26. PLAZO DE CONTRATO:  
 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 18 de diciembre de 2026, contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la 
Ley 80 de 1993 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la puesta en ejecución en la plataforma 
Secop II. 
 
27. FORMA DE PAGO: 
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Santiago de Cali Distrito Especial - Departamento Administrativo de Hacienda, cancelará el 
valor del contrato mediante dos (02) pagos parciales a la entrega de los siguientes productos, 
así: 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tabla 2- Discriminación forma de pago – Fuente: Elaboración propia 

 
Según facturación presentada por el contratista a contra la entrega de los productos y/o 
actividades definidas en las especificaciones técnicas del contrato, acompañada de la 
acreditación del supervisor del contrato hasta completar el cien por ciento (100%) del valor 
total del contrato. 
 
NOTA 1: Los valores anteriormente descritos, serán cancelados una vez verificado la 
aprobación de cada entregable ajustado con el Ileno de requisitos y especificaciones técnicas 
solicitadas para el cálculo del efecto plusvalía de cada uno de los instrumentos de planificación 
complementario, previa presentación de la factura, constancia de cumplimiento expedida por 
el Supervisor del Contrato y Certificado de Paz y Salvo de aportes al Sistema de Seguridad 
Social y Parafiscales por parte del Contratista. 
 
NOTA 2: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos 
requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para este solo 
empezará a contarse desde la fecha en que se aporte el último de los documentos y/o se 
presenten en debida forma y aplicará la misma regla de trámite para todos los pagos. 
 
Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista no 
tendrán por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. Para el 
trámite de cada pago, el contratista deberá aIlegar al supervisor del contrato el soporte que 
acredite que se encuentra al día en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral y Aportes Parafiscales, etc. 
 
Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebración, ejecución y/o liquidación 
del contrato, corren por cuenta del contratista y no darán lugar a ningún pago adicional a los 
precios pactados, en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos se causarán 
conforme la normativa vigente. 

PRODUCTO PORCENTAJE 
 

1 

 
A la entrega del plan de trabajo y 
metodología 

 
25% 

 
2 Al recibo a satisfacción de la totalidad 

del objeto contractual por parte del 
supervisor. 

 
75% 
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Con relación a las retenciones en la fuente a título de los diferentes impuestos nacionales, 
departamentales o municipales, la Administración procederá de conformidad con la normativa 
tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente, en caso 
de que no haya lugar a alguna de ellas, deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga 
la exención.  
 
Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a título enunciativo, 
se tienen los siguientes: 
 
BORRA Contribución Especial – CE (Contrato de Obra) 5% Tarifas 

Pro-Cultura – EC > a UVT 4.072   (Mayor a $ 213.266.928) 1% 
Pro-Desarrollo Urbano – EP < a 2.196 UVT (De $1 y < 115.013.304) 

1% 
Pro-Desarrollo Urbano – EP >= a 2.196 UVT (Mayor o Igual A $115.013.304) 

3.5% 
Pro-Bienestar del adulto Mayor-EA 2% 
Pro-Deporte y Recreación- ED 2% 
Pro-Universidad del valle – EV 2% 
Pro-Hospital – EH 1% 
Pro-Unipacifico – EU Cuota Mensual > 6 SMMLV                                      (Mayor 
a $ 10.505.430)  Prestación de Servicios Persona Natural  

0.5% 
Pro-Unipacifico – EU Todo Tipo de Contrato 0,5% 
Pro-Unipacifico – EU - Alquiler Escenarios Deportivos y Culturales 1% 

  
RETENCIONES 
  
  
  

Retención a título de ICA   
Retención a título de Renta   
Retención a título de IVA 

  
  VALOR UVT AÑO 2026 $ 52.374 

  
  
 

 
 

No se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a la aquí señalada. 

28. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 
El contrato será ejecutado en el Distrito de Santiago de Cali. 
 
29. PROHIBICIÓN DE CESIÓN: 
  
El contratista no podrá ceder el contrato bajo ninguna circunstancia, sin previa y expresa 
aceptación escrita por parte de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL – 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA. 
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30. ACEPTACIÓN Y SUSCRIPCIÓN DE LA OFERTA 
 
Santiago de Cali Distrito Especial – Departamento Administrativo de Hacienda, adjudicará la 
oferta derivada de este proceso, al oferente que haya cumplido con los requisitos habilitantes 
y cuyo precio sea más bajo.  

Santiago de Cali Distrito Especial – Departamento Administrativo de Hacienda, podrá adjudicar 
la oferta cuando solo se haya presentado una propuesta y ésta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la 
Invitación.  

31. GARANTÍAS CONTRACTUALES 

EL CONTRATISTA deberá amparar los riesgos derivados del incumplimiento de las 
obligaciones legales o contractuales enunciados en los numerales 3 y 7 del artículo 
2.2.1.2.3.1.7. del Decreto No 1082 de 2015 y constituir pólizas de seguro a favor del DISTRITO 
DE SANTIAGO DE CALI – DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA en lo que 
hace relación a la garantía de cumplimiento e igualmente deberá cumplir con la suficiencia de 
la garantía tal como se señala en los artículos 2.2.1.2.3.1.12.  y 2.2.1.2.3.1.16. del Decreto No. 
1082 de 2015, en lo que hace relación a las reglas consignadas dependiendo de la modalidad 
de garantía admitida propia de cada instrumento, tales como las señaladas a continuación: 
 

Riesgos para amparar por el contratista Monto Base de 
liquidación 

Vigencia del 
seguro 

Cumplimiento 
Mediante la cual se ampara el cumplimiento 
general del contrato, el pago de multas, la 
cláusula penal pecuniaria y demás sanciones 
previstas para el CONTRATISTA en las 
normas legales 

20% 
Sobre valor 
total del 
contrato 

Por el término de su 
duración y seis (6) 
meses más. 

Calidad del servicio 
Mediante la cual se ampara a la entidad por los 
perjuicios derivados de la prestación deficiente 
del servicio contratado que surjan con 
posterioridad a la terminación del contrato y 
que se deriven de los siguientes eventos: mala 
calidad o la insuficiencia de los productos 
entregados con ocasión de un contrato de 
servicios y mala calidad del servicio prestado, 
teniendo en cuenta las condiciones pactadas 
en el contrato. 

20% 
Sobre valor 
total del 
contrato 

Por el término de su 
duración y dos (2) años 
más. 
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Riesgos para amparar por el contratista Monto Base de 
liquidación 

Vigencia del 
seguro 

Prestaciones sociales, indemnizaciones y 
salarios del personal contratado 
  
Mediante la cual se ampare a la entidad de lo
s perjuicios 
ocasionados por el incumpliendo de las obliga
ciones laborales del contratista 
derivadas de la contratación del personal utiliz
ado para la ejecución del contrato amparado 

8% 
Sobre el valor 
total del 
contrato 

Por el plazo de 
ejecución contractual y 
tres (3) 
años más, contado a p
artir de la comunicació
n de aceptación de ofe
rta. 

 
Parágrafo: Cuando la entidad que expida la garantía o póliza de seguros sea intervenida por 
el Gobierno Nacional o por autoridad competente que genere incertidumbre respecto del pago 
del riesgo asegurado, el proponente favorecido deberá de manera inmediata presentar nuevas 
pólizas o garantías que reemplacen las expedidas por la entidad intervenida. Todos los 
amparos deberán mantenerse vigentes durante el término del contrato y el término previsto 
para su liquidación.  
 
32. MULTAS 
 

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, 
Santiago de Cali Distrito Especial - Departamento Administrativo de Hacienda puede adelantar 
el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: 1. Por incumplimiento 
en la presentación del Programa de ejecución dentro del plazo establecido, el uno por mil 
(1/1000), por cada día calendario de retraso. 2. Si el CONTRATISTA presenta atraso en la 
ejecución del servicio, pagará una multa del uno por mil (1/1000), sobre el valor del contrato 
por cada día calendario de retraso. 3. Por incumplimiento del CONTRATISTA de alguna o 
algunas de las obligaciones que adquiera por razón del Contrato, incluyendo el incumplimiento 
de las órdenes del supervisor impartidas para que se corrijan defectos observados en la 
ejecución del Contrato o para que se tomen las medidas de seguridad en previsión de 
accidentes, o en la tardanza para presentar la garantía única, si a ello diere lugar se aplicará 
el uno por mil (1/1000), del valor del Contrato por cada día calendario de incumplimiento, los 
cuales autoriza EL CONTRATISTA, se liquiden y cobren de los saldos pendientes a favor del 
Contratista en las actas a cobrar y de ser procedente, en el Acta Final. 
 
PARÁGRAFO I: La imposición de multas se tramitará y se harán efectivas de conformidad con 
lo establecido en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007, en 
concordancia con el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
PARAGRAFO II. La imposición de multas se efectuará sin perjuicio del cobro de la cláusula 
penal pecuniaria de acuerdo con lo pactado en el presente contrato. 
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33. CLÁUSULA PENAL 
 
Si el contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto del contrato o a las 
obligaciones emanadas del mismo, pagará al DISTRITO el diez por ciento (10%) del valor del 
mismo como estimación anticipada de perjuicios, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad 
del contrato y de la imposición de multas. PARAGRAFO I: El contratista autoriza para que el 
DISTRITO haga efectivo el valor de la cláusula penal descontándola de las sumas que adeude 
al contratista en desarrollo del contrato o sobre la garantía, o se cobrará por la jurisdicción 
coactiva de conformidad con la ley 1150 de 2007 y el artículo 86 de la ley 1474 de 2011. 
 
34. CONVOCATORIA PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: 
  
Es aplicable al presente proceso, lo dispuesto en el Art. 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 
de 2003 se convoca a las veedurías ciudadanas y a la ciudadanía en general para que ejerzan 
la vigilancia y control del presente proceso. 
 
35. IMPUESTOS, DEDUCCIONES Y RETENCIONES: 
 
El pago de los impuestos, deducciones y retenciones que surjan por causa o con ocasión del 
contrato resultante de este proceso corren por cuenta del CONTRATISTA. 
 
El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por el Ordenador 
del Gasto a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II.  
 

 
 

Firmado electrónicamente 
 

JHON JAIRO QUINCHUA CEBALLOS 
Director 

Departamento Administrativo de Hacienda  
 

   
Proyectó: Adriana María Ruz Tapia – Contratista UAG DAH  
Revisó:  Miguel Ángel Henao Acevedo – Contratista UAG DAH 

Andrea Cáceres Cerón – Jefe de Oficina UAG-DAH 
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ANEXO No 1 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA Y DECLARACIÓN 
INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO DE CONTRATACIÓN DE  

MINIMA CUANTIA No. 4131.010.32.1.2305-2026 
 
Ciudad y fecha 
 
Señores 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA  
CAM - Torre Alcaldía piso 6  
Santiago de Cali 
 
REF: PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI ESTÁ INTERESADO EN RECIBIR PROPUESTAS 
PARA CONTRATAR EL SIGUIENTE OBJETO: “Contratar servicios de Consultoría para la 
realización del cálculo del efecto plusvalía de los estudios de hechos generadores de plusvalía 
como elemento del modelo de ordenamiento territorial ubicados en el Distrito de Santiago de 
Cali, solicitados por el Departamento Administrativo de Planeación, en cumplimiento de la Ley 
388 de 1997, el Acuerdo No.411.020.0643 de 2026, Acuerdo Municipal número 0373 de 2014 
y en desarrollo de las funciones establecidas en el Decreto 0516 de 2016. 
 
 
De igual manera, el suscrito declara que: 
 
1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta. 
2. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrar sólo obliga a los firmantes de esta 
carta. 
3. La información suministrada es veraz y no fija condiciones económicas artificialmente bajas 
con el propósito de obtener la adjudicación del contrato. 
4. En el evento en que me sea adjudicada la contratación, me comprometo a realizar todos los 
trámites tendientes al perfeccionamiento y ejecución del contrato, dentro de los términos y 
condiciones establecidos en la Invitación Pública y en la Ley. 
5. Conozco el Sistema de compras y contratación pública y sus decretos reglamentarios. 
6. Que conozco y acepto la forma de pago estipulada en la Invitación Pública. 
7. Que conozco la Invitación Pública de la presente contratación la he estudiado 
cuidadosamente, incluidas sus adendas (si las hay, entendidas como las modificaciones a la 
misma) y acepto sus términos sin reservas ni condicionamientos. 
8. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de selección del Contratista. 
9. Que la vigencia de la propuesta es de 90 días.  
10. Así mismo manifestamos que no nos hallamos reportados en el boletín de responsables 
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fiscales vigente, expedido por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo 
previsto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000 en concordancia con el numeral 4° del artículo 
38 de la Ley 734 de 2002. 
11. Así mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento: 
 
Que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 
Estatales de conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993, la ley 1150 
de 2007 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresión a las 
mismas en los artículos 26 numeral 7o. y 52 de la citada ley, y declaro bajo la gravedad del 
juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro 
incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento. 
 
Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad 
Oficial. (Nota: Si el proponente ha sido objeto de sanciones contractuales (cláusula penal y/o 
caducidad), por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe 
indicar las sanciones y la entidad que las impuso. En caso de caducidad, ella genera 
inhabilidad para contratar por 5 años y por tanto el caso no se ubica aquí sino dentro de lo 
dispuesto en el numeral 9 literal a), pero teniendo en cuenta los 5 años de Ley). 
 
Que toda la información contenida en la propuesta es veraz y autorizo su confirmación. 
 
 
Atentamente, 
 
 
Firma del representante legal: _______________________________ 
Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________ 
N.I.T.______________________ 
Nombre del representante legal: _____________________________ 
C.C. No: ____________________ 
Dirección: _______________________________________________ 
Teléfonos: ______________________________________________ 
e-mail: __________________________________________________ 
Ciudad: _____________________________ 
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ANEXO No. 2 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Como Proponente y Representante Legal de la firma ___________________________ asumo los 
siguientes compromisos: 

1. Actuaré en el presente proceso de contratación con estricto apego a las normas jurídicas y éticas 
propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia y 
equidad; 

2. Me abstendré de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, 
sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de Santiago de Cali Distrito Especial - 
Departamento Administrativo de Hacienda, o de utilizar medios de presión con ocasión del proceso en 
el que participo; 

3. No permitiré que ninguno de mis empleados o agente comisionista independiente lo haga en mi 
nombre; 

4. Impartiré instrucciones y adoptaré todas las medidas necesarias para que todos mis empleados y 
agentes, y cualesquiera otros representantes, no incurran en conductas violatorias del presente pacto, 
exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y 
especialmente de aquellas que rigen el presente el proceso de selección y la relación contractual que 
podría derivarse del mismo, e impondré la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago 
corrupto a los empleados de Santiago de Cali Distrito Especial - Departamento Administrativo de 
Hacienda, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que puedan influir sobre dichos 
empleados; 

5. No utilizaré, en la etapa de evaluación de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de 
requisitos diferentes a los establecidos en el presente proceso contractual, para efectos de buscar la 
descalificación de mis competidores o modificar el orden de elegibilidad de las propuestas; 

6. Denunciaré con la debida justificación y de manera inmediata ante las autoridades competentes, 
Santiago de Cali Distrito Especial - Departamento Administrativo de Hacienda, la Veeduría Ciudadana 
y los demás órganos de control, cualquier actuación irregular ejecutada por empleados de la Entidad 
y/o los proponentes. 

Para constancia firmo en la ciudad de ______________ a los _____ (días) del mes de_____________ 
del año 2026 

 
Firma del representante legal: _______________________________ 
Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________ 
Nombre del representante legal: _____________________________ 
N.I.T: ______________________ 
C.C: ____________________ 
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ANEXO No.3 

CERTIFICACIÓN DE APORTES AL SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL 
 
 
Santiago de Cali, (Fecha) 
 
Señores: 
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA 
Edificio del C.A.M., Torre Alcaldía, piso 6º. 
Ciudad 
 
___________________________, identificado con cédula de ciudadanía 
No.______________________ en calidad de __________________ (Representante Legal o 
Revisor Fiscal), manifiesto bajo la gravedad del juramento que la 
Empresa______________________________ ha cumplido sus obligaciones con los sistemas 
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (cuando a ello 
haya lugar), señaladas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, durante los últimos seis (6 
meses). 
 
 
Firma: _________________________________ 
Nombre: _______________________________ 
C.C No.________________________________ 
Cargo:  _________________________________ 
 
 


