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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales de apoyo a la implementacion y divulgacion de las acciones en territorio enmarcadas en el Modelo de
Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupos Territoriales / Puntos de Atencién de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Adelantar las gestiones logisticas y preparativos
necesarios para el desarrollo de las actividades de
alistamiento, fortalecimiento y articulacion incluidas en
los Planes de accion y Planes de Sostenibilidad de las
Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el
Grupo Territorial / Punto de Atencion de la ARN vy las
Acciones comunitarias para la generacion de confianza y
la reconciliacion, de acuerdo con las orientaciones
suministradas.

Se apoyo a la gestora de comunidades Nidia Chaparro en la convocatoria que se realizé
por medio de llamada telefénica a 26 personas entre victimas y excombatientes que
hacen parte del proceso comunitario tendiendo puentes de la ciudad de Villanueva
Casanare para el desarrollo de la actividad comunitaria Radial denominada ““tips de auto
cuidado en tiempos de coronavirus™ dirigida por una profesional de la secretaria de salud
departamental el dia sabado 07/11/2020.

El dia 06 de noviembre se apoy6 a la gestora de comunidades Nidia Chaparro en la
logistica y preparacion (convocatoria via telefénica, diligenciamiento de acta) para el
desarrollo de la actividad Tips manejo de emociones y estrés previo a examen ICFES
2020 con la comunidad estudiantil (grados once A B C) dirigida por el enlace de
reintegracion la profesional Nairobi Angarita, en la cual se beneficiaron 20 jévenes, donde
se socializaron los siguientes temas:

*Manejo de las emociones (felicidad, miedo, enojo, desagrado, tristeza)

+Video interactivo del monstruo de colores

*Procesos e la regulacion emocional efectiva (pausarse, reconocer, discriminar)
*Tejiendo saberes se realizan preguntas de interés a los estudiantes .

2. Apoyar a los colaboradores de ARN en la divulgacion
con la poblacién objeto de atencion de la ARN y sus
familias de la oferta de servicios disponibles en el
territorio, propendiendo por su vinculacion, permanencia
y uso efectivo.

Se apoyo a la facilitadora Esther Villota en solicitar asesoria para el estudio de crédito de
vivienda con el del Fondo Nacional del Ahorro de los siguientes participantes

*EDWIN ANDREI ALVAREZ ESQUIVEL C.C. 1107526145

*JAIRO ALARCON MESA C.C. 1121899690

*NINI JOHANNA VALDES DUARTE C.C. 1237688048

*WILSON ARGOTA CACERES C.C. 91185703

que terminaron su aporte de 12 meses y se diligencio y radico el formulario de afiliacién
para realizar el ahorro voluntario de la persona en proceso de reincorporacion Héctor
Arnulfo Gutiérrez, los resultados de las gestiones que anteceden fueron enviadas a su
profesional para actividades propias d su ruta de reincorporacion.

Se apoyo el profesional Ivan Alexi Martinez en la solicitud de algun reporte de matricula
de la PPR Luis Fernando Pinilla Ruiz CC 79292318 en el SIMAT SISTEMA INTEGRADO
DE MATRICULA, como respuesta de la gestién no se encuentra ningun historial de la
PPR en ningun afio cursado, se envié pantallazo a su profesional para adelantar avances
de su ruta de reintegracion.

3. Facilitar la comunicacién entre el Grupo Territorial /
Punto de Atencion de ARN, y actores clave
contribuyendo a la identificacion de dinamicas
comunitarias, territoriales y sociales que puedan ser
relevantes para la implementacién del Modelo de trabajo
con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad
que se adelanten.

El dia 23 de noviembre se participd de manera virtual con el enlace de coordinacion
Andrea Paredes a la 6 convocatoria de medidas de satisfaccion de la gobernacién de
Casanare con el objetivo de realizar seguimiento al Plan Operativo Anual 2020 y de crear
el POA 2021 se trataron los siguientes temas:

* Perddn Publico por parte de los victimarios hacia la poblacién afectada (Actividades de
reconciliacion y perdon).

* Exencion del Servicio Militar

* Recopilacion de avances e insumos para construcciéon de memoria histérica en el
departamento

« Contribuir en la busqueda de los desaparecidos y colaborar para la identificacion de
cadéaveres y su inhumacion posterior, segun las tradiciones familiares y comunitarias a
través de las entidades competentes.

Se apoyo a la facilitadora Esther Villota Escandon en el proceso de cotizacion del
auditorio para el evento seguridad en reincorporacién con funcionarios de Bogota que se
llevara a cabo el 30 de noviembre

El dia 23 de noviembre se asisti6 a reunién programada por el enlace de coordinaciéon
Andrea Liliana Paredes de con el objetivo de realizar el plan de accion SENA 2021
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales de apoyo a la implementacion y divulgacion de las acciones en territorio enmarcadas en el Modelo de

Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que

adelanten los Grupos Territoriales / Puntos de Atencién de la ARN.

4. Asistir a los orientadores y profesionales de los
Grupos Territoriales / Puntos de Atencién de ARN en el
desarrollo de actividades, metodologias y estrategias
que promuevan la participacion de  actores
corresponsables y poblacion objeto de atencion de la
entidad

Se realizo diligenciamiento del insumo de recopilacion y llamadas del GT Cundinamarca-
Boyaca-Casanare a las actividades de seguimiento que se adelantaron de la poblacion
activa, que vienen recibiendo las atenciones por medios virtuales o telefénicos por parte
de los profesionales en épocas de pandemia logrando contactar 30 personas del proceso
de reintegracion , reincorporacion y justicia y paz y realizarle la respectiva encuesta los
resultados de dicha gestion fueron enviados a la profesional de seguimiento Degny Yineth
Anzueta .

Se realizo de del insumo de la poblacién inactiva — EIPB y activos recuperados del GT
CBC de (9 PPR) y fue enviado el dia 2 de noviembre a la profesional Yineth Anzueta.

El dia 2 de noviembre se realizé apoyo a la profesional Consuelo Galan en la ubicacién de
la PPR Yarima Rojas en la vereda san Rafael, con el fin de realizar sensibilizacién sobre
el procedimiento a seguir para fines de culminacion de la ruta de reintegracion ya que se
hace necesaria la firma de las actas respectivas.

El dia 4 de noviembre se apoyo6 a la facilitadora Esther Villota en la descarga de 38
certificados de matricula del curso contabilidad basica y fueron enviados a la profesional.
Los dias 16 y 17 de noviembre se apoy6 a la profesional facilitadora a realizar dos filtros
de 30 PPR y 2 familiares la primera actualizacion de datos de cada una de las personas
en SOFIA (cambio de clave, eps , tipo de poblacion, lugar de residencia etc.) y la segunda
proceso de inscripcion de cada persona al curso pago de némina ofertada por el SENA
Jlos resultados de cada base fueron enviados a la profesional. .

5. Aportar en la sensibilizacién y divulgaciéon con actores
externos en lo regional y en lo local, con respecto al
avance de la Ruta de reintegracion, la politica de
reincorporaciéon social y econémica de exintegrantes
FARC-EP, el Modelo de Trabajo con Comunidades de
ARN vy la estrategia de Fortalecimiento de entornos
protectores para NNAJ, a partir de los lineamientos de la
Entidad y las oportunidades identificadas en los
territorios.

Los dias 10 11 y 12 de noviembre se apoyo a la gestora de comunidades Nidia Chaparro
en la logistica y preparacion (convocatoria telefonica y diligenciamiento de acta y de
formatos de autorizacion de uso, reproduccion, cesion derechos de autor de propia
imagen) del Cierre de la implementacién de actividades en el marco de la estrategia
comunitaria “Tendiendo Puentes” — Prevencion al reclutamiento con Nifios, Nifias,
Jovenes y Adolescentes de la institucion educativa la Campifia en el municipio de Yopal
en el cual asistieron diferentes actores externos como la defensoria del pueblo, secretaria
de salud departamental , alcaldia municipal , policia nacional , directivos de la campifia ,
coordinadora de la ARN y profesionales

Se apoyo a la facilitadora Esther Villota Escandon en la convocatoria via telefénica de 15
personas en proceso de reincorporacion para la actividad programada con Nivel central
con temas de seguridad proyectada para el 30 de noviembre .

Se apoyo a la gestora de comunidades en la logistica y preparacién (convocatoria via
telefénica y diligenciamiento de acta) para el desarrollo de la actividad proyecto de vida
desde la resiliencia con NNJYA de la comunidad estudiantil (Jueces de paz) orientada a
las acciones previstas dentro de la implementacion de la estrategia comunitaria
Tendiendo Puentes del municipio de Yopal Casanare

6. Asegurar la debida documentacién y archivo de los
soportes, evidencias e informacién de los procesos
comunitarios desarrollados por el Grupo Territorial /
Punto de Atencion de la ARN vy las acciones de
corresponsabilidad desarrolladas, de acuerdo con los
lineamientos impartidos por la Supervision del contrato.

Se documentaron por medio de 3 actas para el desarrollo de las actividades con la
institucion educativa la campifia la primera con la alcaldia municipal quien dirigi6 la
actividad de las Tips manejo de emociones y estrés previo a examen ICFES la segunda
del Cierre de la implementacion de actividades en el marco de la estrategia comunitaria
“Tendiendo Puentes” de Yopal Casanare y la 3 Actividad proyecto de vida desde la
resiliencia — con los jueces de paz de la instituciéon educativa la Campifia dirigida por
profesional especializado de la direccién nacional de promocion y divulgacién de la
defensoria del pueblo ,1 acta de sensibilizacion de la PPR Yarima luna Rojas frente al
alcance e importancia del proceso de culminacion de la ruta de reintegracion, 14 correos,
2 Excel del insumo de recopilacién y llamadas de personas en proceso de reintegracion,
reincorporacion y justicia y paz del GT Cundinamarca -Boyaca y Casanare y insumo de la
poblacién inactiva — EIPB y activos recuperados del GT CBC, 1 acta de destruccion
documental.

7. Presentar oportunamente la informacion que le sea
solicitada por el supervisor del contrato y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Se dio cumplimiento a la informacién solicitada por el enlace de coordinaciéon del GT CBC
Andrea Paredes en diferentes actividades de apoyo realizadas en el transcurso del mes
de noviembre como el apoyo a las actividades comunitarias de tendiendo puentes en la
institucién educativa la campifia (jueces de paz),apoyo a los profesionales en gestiones
realizadas con el fondo nacional del ahorro , instituciones educativas y matriculas a dos
ofertas del SENA disefio liquidacion y pago de némina.
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OBJETO DEL CONTRATO:
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8. Desarrollar las demas actividades asignadas por la
supervision del contrato, que por su naturaleza
contribuyan al cumplimiento del objeto del presente
contrato.

El dia martes 3 de noviembre participo en reunién virtual de guardianes ambientales con
el propdsito de explicar el paso a paso del informe final.

Se asistié de manera virtual a la Sensibilizacién habitos y conductas seguras de
movilidad vial el dia 25 de noviembre.

El dia 18 de noviembre se realiz6 diligenciamiento y envié a Claudia marcela Vargas
Ramirez contratista profesional del grupo de gestién administrativa de los siguientes
documentos:

informe ambiental anual

*hoja de seguimiento ambiental

+acta de destruccion elementos de informacion institucional.

*Reporte de la lista verificacién al transportador de respel de la empresa BIOLOGICOS
CONTAMINADOS S.A.S. ESP. Quien presta los servicios de transporte, almacenamiento
temporal, tratamiento y/o disposicion final adecuada de residuos peligroso y/o especiales,
generados por la agencia para la reincorporacion y normalizacion a nivel nacional.

El dia 25 de noviembre se realizé6 demarcacion en las instalaciones de la oficina del kit
de control de derrames y la destruccién documental.

El dia 11 de noviembre se asisti6 de manera virtual con el equipo de trabajo al comité de
gerencia

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
lcontenidas en el contrato

se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demas clausulas contractuales

LADY JOHANNA ESLAVA FUENTES

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la
normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




