Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL ARAUCA

Centro Zonal Tame (Arauca)

CLASIFICADA
FAMILIAR
MEMORANDO
VA RIERERTANAERENTmE RV
Radicado No: 202632003000018103
Para: FAYNORI DAMARIS PINEDA DAZA

Directora (E) Regional

Asunto: SOLICITUD DE TRAMITE CONTRACTUAL Y DOCUMENTOS PARA ADELANTAR LA
LIQUIDACION AL CONTRATO DE APORTE 81003322025 ID SITCO No 312_86_374. . g kh
Fecha: 13 de octubre de 2026 '

Cordial saludo,

Una vez realizo el Informe Final de Supervision del Contrato No 81003322025, me permito allegar
documentacion para solicitud de Liquidacion al contrato, expedido a nombre de la ASOCIACION DE
MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA - AMTPI,

identificada con NIT 900.332.511

Relaciono los siguientes documentos:
e Informe Final de Supervision
RUT actualizado
Certificado de existencia y representacion legal del contratista.
Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal
Certificado de antecedentes judiciales.
Certificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduria
Certificado de la Contraloria General de la Republica.
Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC
Constancia sobre el pago de todos los salarios, prestaciones sociales y emolumentos previsionales
sociales (aportes a salud, pension, ARL, etc.) y paz y salvo del pago a proveedores

e Soporte de consignacion correspondiente a reintegro por inejecuciones pagadas y certificacion de
la Direccion Financiera que avale dichas consignaciones.
e Constancia de cierre de cuenta bancaria.
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FAMILIAR
¢ Certificacion de cumplimiento de contrapartida.
e Estado de cuenta o Plan de pagos vigencia 2025 y 2026.
e Registro Presupuestal del Compromiso (RP) vigencia 2025 y 2026.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) vigencia 2025 y 2026.

Cordialmente,

Q&o‘o N &deu Q.
PAULA ANDREA ROBLEDO CORTES
Coordinadora

Anexo: 60 folios

Aprobd: Paula Andrea Robledo Cortes, Coordinadora e ¥\~£- C

Revisé: Paula Andrea Robledo Cortes, Coordinadora P-§). €. C. \
Proyecté: Sandra Viviana Preciado Martinez, Enlace de Seguimiento Financiero@
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FAMILW:

Periodo del informe (fecha de inicio
de |a ejecucion hasta la terminacion
del plazo)

Tipo de contrato/convenio: Contrato
de Aporte

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

31/12/2025 hasta 31/07/2026

Contrato de Aporte

$2.066.567.110

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Numero de contrato/convenio:

81003322025

F1.P18.ABS
12/08/2025
Version 5
Pagina 1 de 49
Clasificacion de la Informacion Publica

2

Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas
CCE:

30 de diciembre de 2025

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

31 de diciembre de 2025

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De
conformidad con la ultima prérroga

31 de julio de 2026

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON
LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF,
EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.

Alcance del objeto (si aplica)

NO APLICA

Cargo Supervisor ICBF (segun clausula de
supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de
la ejecucion del contrato/convenio - En orden
cronolégico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para
efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

Nombre Contratista

Direccion:

Representante Legal que suscribié el
contrato/convenio:

Representante Legal que suscribira
el acta de Liquidacion (i):

Documentos que acreditan la competencia y
facultades para liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i)

() Estos datos Informe Fi

Coordinadora del Centro

Zonal Tame

Paula Andrea Robledo Cortés
-Coordinadora del Centro
Zonal Tame

Paula Andrea Robledo Cortés
-Coordinadora del Centro
Zonal Tame

No aplica

ASOCIACION DE MADRES

COMUNITARIAS Y
MUJERES TRABAJADORAS
POR LA PRIMERA

INFANCIA - AMTPI

CR5NO9-59
STEFANNY PATINO
VILLAMIZAR

STEFANNY PATINO

VILLAMIZAR

2.Defos suparvinor s (0 i e A .

Desde 31
julio del 2

Fecha en la que realizo la supervisién (desde y hasta
cuando) - En orden cronolégico

de diciembre hasta 31 de
026

p otras - (Si aplica) No aplica
Cargos de otros supervisores No aplica
3, Datos contratista
Cédula o
NIT: 900.332.511
Correo
electroni amipi2024@gmail.com
co:

dentifica 1 116.866.903

cion:

Se anexa Certificacion de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio del
Piedemonte Arauca con fecha 13/10/2026 y certificacién de reconocimiento de personeria juridica otorgado
por Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con fecha 07/10/2026.

13/10/2026 y 07/10/2026.

/a Iquidacion Esta

ser o mayor 3 30 dias

L " e e i

Facha inicio del contratolconvenio.

Facha aprobacién pélizas.

31 de diciembre del 2025

31 de diciembre del 2025

. 4, Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial

31 de julio de 2026

o

Facha expedicién R.P.

31 de diciembre del 2025

Antes de Imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

103 DATOR PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUEROO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PEREONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 D€ 2012




BIENESTAR
FAMILIAR

Fecha acta de inicio (si aplica)

Fecha documento de Prérroga (si aplica)

Fecha aprobacién poliza de la prérroga

Sise presentan mis prérogas. inciuir mas filgs pars éstas.

c

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte (CBF

Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 39025
No. de RP: 206725
No. de CDP: 4926
No. de RP: 4926
(+) ADICIONES

Fecha Documento
Adicion:

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

31 de diciembre del 2025

No aplica

Prorrogado hasta cuando (si aplica)

No aplica

No aplica

$ 2.066.567.110

$2.026.046.186

$ 40.520.924
Fecha CDP: 29/12/2025 Valor de CDP: $44.992
Fecha RP: 31/12/2025 Valor de RP $ 44,992
Fecha CDP: 5/01/2026 Valor de CDP: $2.026.001.194
Fecha RP: 5/01/2026 Valor de RP: $2.026.001.194
15/04/2026 Valor Adicién: $ 314.868.839

Descripcion del concepto de adicion realizada en el Adicion del contrato de aporte que contemplan la prestacion de los servicios de educacion inicial a la primera

periodo:

No.CDP Adicion: 4926
No. de RP
Adicion: 4926

Valor adicion aporte contratista:

infancia y servicios de educacion inicial a la primera infancia — NIVELACION DE CANASTA.

5/01/2026 con
Fecha inicial y/o fecha de
de operacion del i

operacion

CDP Adicion:
15/04/2026

Valor CDP Adicion: $ 314.868.839

5/01/2026 con
Fecha inicial y/o fecha
de operacion del
RP Adicion:

€ Valor RP Adicién: $314.868.839

operacion
15/04/2026

$6.297.377

Fecha aprobacién péliza de la adicion 15/04/2026

/30 presentan més adigionas inciur fias para estas
(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento
Disminucion:

No aplica Valor disminucion : No aplica

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP 2
e ko No aplica

disminucion

No. de RP =
N No aplica

disminucién :

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha inicial y/o
de operacion del
cbpr
disminucion :

Valor CDP

No aplica AiSIAICIER No aplica

Fecha inicial y/o
de operacion del
RP disminucion

Valor RP disminucion

No aplica No aplica

No aplica

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOE SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA LEY 1591 OE 2012

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pagina 2 de 49

Casificacion de la informacion Pablica
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Fecha aprobacion pdliza de la

disminucion No aplica

1 se presentan méy inclyi tas para éstas,

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 2.387.733.326

Valor anticipo (si aplica) Fecha pago anticipo (sl aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica) Perlodo facturado.

Forma de Pago:

El valor del contrato de aporte corresponde hasta la suma de DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTAY TRES
MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ($2.387.733.326), incluidos impuestos, cuotas de participacion (de llegar a cobrarse) contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, y esta compuesto de la siguiente manera:

a) Aporte en dinero del ICBF: DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL VEINTICINCO PESOS M/CTE
($2.340.915.025), el cual se encuentra discriminado de la siguiente manera:

+ Para la vigencia 2025, la suma de CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($44.992)
+ Para la vigencia 2026 la suma de DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL TREINTAY TRES PESOS M/CTE
($2.340.870.033).

b) Aporte en contrapartida del contratista, por valorde CUARENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS UN PESOS
M/CTE ($46.818.301).
Este valor incluye todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y retenciones aplicables al contrato.

VIGENCIA DESEMBOLSO [PERIODO VALOR

CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y

2025/DICIEMBRE 1 MENSUAL DOS PESOS M/CTE ($44.992)

SEISCIENTOS  SESENTA Y  CINCO  MILLONES
CUATROCIENTOS  NOVENTA Y CUATRO  MIL
2026/FEBRERO/MARZO 2 BIMESTRAL |OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE
($665.494.871)

OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES SETENTA Y
2026/ABRIL/MAYO 3 BIMESTRAL |UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE
($896.071.753)

SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
2026/JUNIO/JULIO 4 BIMESTRAL |TRESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS NUEVE PESOS
M/CTE ($779.303.409)

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la
EAS, o quien se encuentre debidamente facultado:

Para el primer desembolso recursos vigencia 2025 a) Presentacion para aprobacion del Comité Técnico Operativo de la hoja de vida del perfil coordinador. Para
el servicio de HCB (HCB FAMI - HCB FAMI BIENVENIR) aprobacién en Comité Técnico Operativo de hoja de vida del perfil madre o padre comunitaria.

Para el segundo desembolso a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor.
b) Aprobacion y programacion de aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o
interventor. c) Reporte generado por el Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad, de los datos del Representante
Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica que se
encuentre validado por el representante legal o quien haga de sus veces. d) Listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion
a los participantes segun los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el
Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad e) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la
unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizaciéon de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas
directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de

Antes de Imptimir este documento... plense en el medio amblente!

101 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO D DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 E 2012
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2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas
para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los
contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucién y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad
Social y parafiscales.

Para el tercer desembolso: a) Informe de la ejecucion financiera en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales
Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién
registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras y Acta de legalizacion de cuentas debidamente suscrita y firmada por las partes del periodo
inmediatamente anterior. b) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del
servicio. ¢) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el
rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). d) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista
del ICBF e) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello
el ICBF. f) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segln aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados
por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. g) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema de Informacion CUENTAME o la herramienta de
Informacion que defina la entidad, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a familias que hayan
asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado
nutricional, segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. h) Registro, actualizacién y reporte del
100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la
ejecucion, en el Sistema de Informacién CUENTAME o herramienta de Informacién que defina la entidad. i) Reporte generado por el Sistema de Informacion del
100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad y
actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direcciéon exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién
de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la
dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). j) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el
instrumento que defina el ICBF segun la atencién. k) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. [) Documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio
de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde
se acredite La condicion segun corresponda) m) Soportes de la implementacién de los planes de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacion del
talento humano. n) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del
componente alimentario, cuando aplique. o) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion,
acompanado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

Para los demés desembolsos (cuarto... y hasta el ultimo) a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior en con concordancia con el procedimiento de
legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los
costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras, Financieras y Acta de legalizacion de cuentas
debidamente suscrita y firmada por las partes del periodo inmediatamente anterior. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que
debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que
refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectivos). e) Reporte generado por el Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacién que defina la entidad, del 100% de las UDS
asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del
nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales
entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por el
Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de Informacion que defina la entidad, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion
de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la
respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos
de la Modalidad y Guias Operativas del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo
con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. h) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. i)
Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafiamientos a familias y cualificacion del talento humano j) Reporte de compras locales de
alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario, cuando aplique k) Soporte del pago
de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencion, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo Infantil CDI — Hogares Infantiles HI — Educacion Inicial Campesina EIC— Educacion Inicial Propia e Intercultural
(Diaria) — Jardines Interculturales): El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente: Para el primer
desembolso: Sera el equivalente al valor definido para las actividades de la fase preparatoria en la vigencia 2025, por el nimero de atenciones del contrato. Para
el segundo: se calculara multiplicando el costo de la fase preparatoria, por el nimero de atenciones contratadas de acuerdo con la canasta del servicio, mas el
costo de atencion por mes, por el total de atenciones contratadas por un mes, menos el valor de un dia de alimentacién o racién servida por un mes por el total
|de atenciones contratadas por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagogica (en los servicios que aplique). tercer desembolso: se calculara
Imultiplicando el costo de atencién por mes, por el total de atenciones contratadas por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racion servida por un

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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mes por el total de atenciones contratadas por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica Para el ultimo desembolso: se calculara
multiplicando el costo de la fase de cierre, por el nimero de atenciones contratadas de acuerdo con la canasta del servicio, mas el costo de atencion por mes,
por el total de atenciones contratadas por un mes, menos el valor de un dia de alimentacién o racion servida por un mes por el total de atenciones contratadas
por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagogica.

(EDUCACION INICAL EN ELHOGAR - EIH): El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: Para el
primer desembolso: Sera el equivalente al valor definido para las actividades de la fase preparatoria en la vigencia 2025, por el nimero de atenciones del
contrato. Para el segundo desembolso: se calculara multiplicando el costo de atencion por mes, por el total de atenciones contratadas por un mes. Para el tercer
desembolso: se calculara multiplicando el costo de atencién por mes, por el total de atenciones contratadas por un mes. Para el ultimo desembolso: se calculara
multiplicando el costo de atencién por mes, por el total de atenciones contratadas por un mes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacion anticipada, cesion o
suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los alimentos de alto valor nutricional AAVN suministrados
en los términos indicados en el presente contrato.

PARAGRAFO CUARTO. El prestador de los servicios de atencién a la primera infancia aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida cuando haya
lugar, y deben ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato.

PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por el prestador de los servicios de atencion a
la primera infancia en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la supervision del contrato, anexando los respectivos
soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los manuales técnicos.

PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por
parte del contratista.

PARAGRAFO SEPTIMO. Sin perjuicio de la anterior, se podran realizar desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. i) la
presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, ii) la certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales
que apliquen para la fecha del mismo. iii) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacién y propios), iv) la
certificacion del revisor fiscal o representante legal, segtn corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de
sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial
corresponda al componente de talento humano, debera acreditarse el cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso:
Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, y b) para los demas desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano
vinculado a la atencion, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de cobertura que
refleje el numero de nifios y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucién, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga.
En caso de pagos parciales, debera siempre priorizarse el pago del talento humano.

PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios de atencién a la primera infancia, el supervisor podra
realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el manual técnico de la modalidad y sus anexos.

PARAGRAFO NOVENO: El tramite del Gltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un
informe de actividades. 2) un informe de supervisién y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se
acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al
sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado
en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018.

PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacién en el término previsto para ello, el prestador
de los servicios de atencién a la primera infancia debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos consolidados que
reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del Ultimo mes de ejecucién del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que
debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del
extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Ultimos meses de
ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuenta esté en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al
talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al ultimo mes de
ejecucion v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el tltimo mes de ejecucion, junto con la copia
del RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de los participantes de los servicios de atencion, talento humano
y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor y/o interventor del mismo viii)
En caso de que el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia no contintie con la operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de
manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y
almacenamiento al prestador de los servicios de atencion a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura propiedad del
ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES”, o el documento que la modifique o sustituya, cuando
aplique.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables
pactados.

PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que
para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF.
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El supervisor certifica que durante la ejecucién del contrato de aporte No. 81003322025 (NO existio contratacién Derivada)

No. de Fecha de inicio del

. |Objeto del contrato/convenio Plazo del contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de 6 on del
Contrato/convenio contrato/convenio

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
Cuenta de Cobro No 01-Expediente contractual CA FISEOTHIAR s o
! P L SAO0FAI095, Aree Jls. Afes Firaeles presupusstsl del mes de
diciembre del 2025
. Desembolso para la
2 23/02/2026 s665.404871 |Cuenta de Cobro No 2-Expedionte contractual A ejecucion de los meses de
febrero y marzo de 2026
' Desembolso para la
3 16/04/2026 $ 896.071.753 gfggg;;ogg?rf\rzg j’jrﬁ;‘cpaef’f;‘;z ‘;‘I’:;;agte“rg' CA | gjecucion de los meses de
abril y mayo de 2026
; Desembolso para la
4 12/06/2026 §770303.400 |Crenta de Bobro No 04-Expediente contractual A lejecucion de los meses de
junio y julio de 2026

| 8.Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por (a Direccién Financiera

plno/d:‘:!"v:;:l:; segun Valor bruto pagado o desembolsado Fecha de la orden de pago correspondiente Numero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue nilam:(b::l’;:z‘l:::en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
clausula de forma de pago justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
Expediente contractual CA
1 $44.992 25/03/2026 86556826 Sin observacion 81003322025 - Area Juridica
- Area Financiera
Expediente contractual CA
2 $ 665.494.871 25/02/2026 43587726 Sin observacion 81003322025 - Area Juridica
- Area Financiera
Expediente contractual CA
3 $ 896.071.753 22/042026 129367526 Sin observacion 81003322025 - Area Juridica
- Area Financiera
Expediente contractual CA
4 $ 779.303.409 22/06/2026 227972826 Sin observacion 811003322025 - Area Juridica
- Area Financiera
TOTALES $ 2.340.915.025
| 5 S | 9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica) ]
Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor Descuento/Liberacién/Reduccion Concepto Descuentol/Liberacién/Reduccion
No aplica No aplica No aplica
TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacion del reintegro

marzo 2026

Rendimiento Reintegro mensual de rendimiento financiero
financiero mes de 4/03/2026 $6.332,94 14926 generado segln extracto bancario del mes de
febrero 2026 febrero de 2026

Rendimiento Reintegro mensual de rendimiento financiero
financiero mes de 7/04/2026 $23.549,01 19726 generado segun extracto bancario del mes de

marzo de 2026

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Castauns copisimpresn e esls dncvmente ce considins ome COPIA HO CONTROLADA
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Rendimiento Reintegro mensual de rendimiento financiero
financiero mes de 5/05/2026 $17.132,47 28526 generado segun extracto bancario del mes de
abril 2026 abril de 2026
Rendimiento Reintegro mensual de rendimiento financiero
financiero mes de 3/06/2026 $ 30.744,96 35526 generado segun extracto bancario del mes de
mayo 2026 mayo de 2026
Rendimiento Reintegro mensual de rendimiento financiero
financiero mes de 8/07/2026 $17.794,97 36426 generado segun extracto bancario del mes de
junio 2026 junio de 2026
Rendimiento Reintegro mensual de rendimiento financiero
financiero mes de 5/08/2026 $ 33.258,21 42026 generado segun extracto bancario del mes de
julio 2026 julio de 2026
Reinitaare de salde Reintegro de saldos no ejecutados, conforme a
da ine'gcucién 11/08/2026 $41.624.707 1126 lo establecido en el Acta de Legalizacién de

) Cuentas suscrita el 10 de agosto de 2026.

Fecha de la certificacion del cierre de la

cuenta  bancaria (aplica
rendimientos financieros)

* Para e informe fina. cebe adjuntarse 3

= 14 de agosto de 2026

Entidad  Bancaria  (aplica
rendimientos financieros)

7" Banco Davivienda

s Direccién

bancana que 3o

financiesos. copas ¥

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se deberd seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo

avaie Las

Aplica para todos aquelios contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demds contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista mn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)"

11 Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe finsi)

Concepto

e
Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$ 2.066.567.110

VALOR APORTE ICBF:

$ 2.026.046.186

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 40.520.924

VALOR TOTAL ADICIONES

$ 321.166.216

VALOR ADICION APORTE ICBF:

$ 314.868.839

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si

(Si Aplica)

Aplica) $6.297.377
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: $0

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$ 2.387.733.326

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$2.340.915.025

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si
Aplica)

$46.818.301

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$2.346.108.619

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

$2.299.290.318

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA:
(Si Aplica)

$46.818.301

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$ 2.340.915.025

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL

ICBF: $41.624.707
VALOR NO EJECUTAD_O APORTE $0
CONTRATISTA: (Si Aplica)

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $0
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $41.624.707
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0

Notas Financietas

nes, en ciso de que 1o aplique dejar vacio

Antes de Imptimit este documento... plense en el medio ambiente!
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Saldos a liberar:

Que el valor a liberar del RP No. 4926 corresponde a: Recursos no ejecutados durante la ejecucion contractual

Estado de los recursos a liberar:

Que los recursos no ejecutados asociados al RP No. 4926 pueden ser objeto de liberacién en la presente vigencia fiscal, de conformidad con la certificacion
expedida por la Coordinadora del Grupo Financiero el 29 de septiembre de 2026, mediante la cual se hizo constar que, una vez revisados los soportes
aportados, se validé la consignacién efectuada por la Entidad Administradora del Servicio (EAS) correspondiente al reintegro del saldo no ejecutado.

Saldos pendientes por pagar

Estado de los recursos reintegrados:

Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinadora del Grupo Financiero del ICBF de fecha 29 de septiembre de 2026 se sefalé que: la
Entidad Administradora del Servicio (EAS) efectud el reintegro de recursos por valor de $128,812,56, correspondientes a los rendimientos financieros
generados entre febrero y julio de 2026. Asimismo, realizé la devolucién de $41.624.707, correspondiente al mayor valor girado y no ejecutado durante la
ejecucion contractual. Una vez revisados los soportes aportados, se validaron las consignaciones efectuadas por la EAS

Compensacion por sancién impuesta
al contratista

Fecha estado de cuenta

23 de septiembre de 2026 y 24 de septiembre de 2026

1 i . 12, Qarantias
2 Vigencia
Compaiiia , No. de
Ampamas aseguradora No. de poliza anexo Desde Hasta
Cumplimiento del contrato 31/12/2025 10/02/2027
Page delsalanios, prestacionesigocialen Seguros Mundial £0Q-100007818 0 31/12/2025 10/08/2029
legales e indemnizaciones laborales
Calidad de servicio 31/12/2025 10/02/2027
Responsabilidad Civil Extracontracual Seguros Mundial COQ-100001992 0 31/12/2025 31/07/2026
Amparos Compania No. de péliza No;ide —
P aseguradora -aep anexo Desde Hasta
Cumplimiento del contrato 31/12/2025 10/02/2027
Pago de salarios, prestacionss saciales Seguros Mundial £0Q-100007818 1 31/12/2025 10/08/2029
legales e indemnizaciones laborales
Calidad de servicio 31/12/2025 10/02/2027
Responsabilidad Civil Extracontracual Seguros Mundial COQ-100001992 1 31/12/2025 31/07/2026

Nota: Es niecesario ingresar las garantias de las modificacionss realizadas al contrato. Asf mismo, Ia garantia de estabilidad de abra, debe estar previamenle aprobada par la Dirsccién de Contratacion o [as Coordinaciones Jurldicas en las Regianales del ICBF, ssgin sea ef caso
De conformidad con e articulo 2.2 12.3.1 12 del Decrsto 1082 de 2015, Ia garanila de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta fa liguidacidn del contrato

Marque con una "X" e tipo de sancién impuesta al contratista

13. Sanciones

Tipo de Sancién

selecsionar 6on una x)

Numero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancionatorlo contractual.

Numero y fecha del acto
administrativo que resolvio el
recurso (sl aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. tan 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de
incumplimiento

Total

con cobro de
perjuicios. an 17

Loy 1500e 2007, | Parcial

Caducidad s 1415 Ley 1150
e 2007)

TE, N/A) (ii)

14. Cumplimiento de Obligaciones
Cumplimiento de Obligaciones del/Cumplimiento |Documento que|Ubicacién del documento Observaciones (iv)
Sistema Integrado de Gestion (i) (Sl, NO, evidencia ellsoporte en el expediente
PENDIENTE, |cumplimiento de la|contractual
PARCIALMEN |obligacién

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1. Eje de calidad.

1.1. Asegurar que el personal requerido
para la prestacion del servicio cuente con el
perfil de: Educacion (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion
(cursos especificos de la actividad a
desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) o experiencia para
garantizar la éptima prestacién del servicio.

S

1. Presentacion Talento
Humano, Perfi 1 C.A
81003322025

2. Presentacion Talento
Humano, Perfi 2 C.A
81003322025

3.Actas de induccion

talento humano.
4 Radicado talento humano

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

1.2 Socializar con el equipo de trabajo que
realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF
(Misién,  Visién, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y
Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi
como dar a conocer los diferentes
documentos (lineamientos técnicos,
manuales, procedimientos, guias, formatos
entre otros) necesarios para la operaciéon
de los servicios.

Sl

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.

2. Cronograma de
inducciéon para el talento
humano.
3.Actas de induccion
talento humano.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

1.3 Entregar los resultados de la
percepcion del beneficiario frente a la
prestacion del servicio o bien adquirido.

Sl

1. informe de satisfaccion
del servicio

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

1.4 Identificar y gestionar acciones de
mejora que fortalezcan de manera
adecuada la prestacion de servicio

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.

2. Cronograma de
induccion para el talento
humano.

3. Evidencias actividades
de mejoramiento uds.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Antes de Imptimit este documento... piense en el medio ambiente!
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1.5 Contar con informacién documentada
para la recepcién, tratamiento y respuesta a
las peticiones, quejas, reclamos vy
sugerencias (PQRS), en el marco de la
ejecucion del objeto contractual

Si

1.Documento
PQRSDF

protocolo

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

1.6 Asegurar que los equipos de medicion
propios utilizados para el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.

Sl

1. Inspeccion de equipos
antropometricos

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

documentos utilizados para la operacién del
servicio, incluyendo de ser necesario, el
control de los cambios realizados.

actualizados operatividad.

digital en el expediente
contractual.
1.7. Contar con un registro de los|SI 1 Docuemntos|Se evidencia en el informe|Durante la ejecucion del contrato se

tecnico admoinistrativo de abril
mediante radicado
202532003000018912 del fecha
11 de mayo del 2026 y reposa
en el expediente contractual.

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

2. Eje de seguridad de la informacion.

2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento
y revision de los asuntos correspondientes
a seguridad de la informacion enmarcado
en la normativa interna del ICBF vigente
durante la ejecucion del contrato.

1. Radicado certificado

2. Certificado de no
incidencia de seguridad de
la informacion.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntaw

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN THATADOS DE ACUEROD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE OATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.2. Suscribir un documento de
compromiso de confidencialidad con el
representante legal, el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato una
vez se firme el contrato.

S

1; Formato de|Dicha informacién se encuentra
confidencialidad RL de lajconsolidada y se presenta en el
EAS reposa en ellinforme técnico administrativo

expediente contractual. del mes de Febrero a Junio y

asi mismo lo relacionado con el
2.Formato de|informe técnico del mes de julio
confidencialidad talento| mediante radicado N°
humano reposa en €l{202632003000026412 de fecha
expediente contractual. 04/08/2026, La informacién

reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

2.3. Suscribir un documento de autorizacion
de tratamiento de datos personales con el
representante legal, el cual debera ser
entregado al supervisor una vez se firme el
contrato.

S

1. Formato de autorizacién|Dicha informaciéon se encuentra
de tratamiento de datos|consolidaday se presenta en el
personales informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

2.4. . Informar al supervisor, en el momento
que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la
informacion que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la
informacién del ICBF, en el marco de la
ejecucion del objeto establecido.

S

1. Certificado de no|Dicha informacion se encuentra
incidencia de seguridad de|consolidada y se presenta en el
la informacion. informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

2.5 Prever el plan de recuperacion y
contingencia del servicio contratado ante
los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecucion de este.

Sl

1. Politica de seguridad de|Dicha informacion se encuentra
la informacion de la EAS. |consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
2. Certificado no siniestros |del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de Imptimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOT DATOR PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUZADO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA LEY 1581 OF 2012
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2.6 Cumplir con lo establecido en la
G22.GT “Guia para el Uso de dispositivos
personales -BYOD"-cuando se requiera
conexion de equipos que no son propiedad
de ICBF a la red institucional.

S|

No se da cumplimiento al
item ya que no aplica para
el contrato.

Durante el periodo no se
presentan anexos para esta
obligacion.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

2.7 Identificar, documentar y evaluar los
riesgos de seguridad de la informacion
relacionados con los procesos, sistemas y
servicios que estén dentro del alcance del
objeto contractual, conforme a las mejores
practicas internacionales, tales como las
establecidas en la norma ISO/IEC
27001:2022 o su equivalente y alineadas
con la Politca de Seguridad de la
informacién definidas con el operador de
servicios de tecnologia.

Sl

1. Politica de seguridad de
la informacion de la EAS.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.1 Certificar que cuenta con un
representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfi

establecido en la Resolucion 312 de 2019
del Ministerio de Trabajo o a la norma que
adicione, modifique o sustituya y garantice
el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de
la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

Sl

1. Radicado Certificado de
representante SGSST

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

3.2 Presentar la identificacion de peligros,
valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato o convenio.

Sl

1. A-MEJ-01 Matriz de
identificacion de peligros
evaluacion y control de
riesgos.

2. Directorio de entidades
para posbles amenazas.

3. Formato de elemnetos
de porteccion personal

4. f11.g7.abs.Matriz de
peligro por ucas

5.Plan de gestion de
riesgos.

6. Entrega de elemntos de
proteccion peronal.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha

04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOR SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE OATOS PERIGMALES DEL ICBY Y A LA LEY 1581 O 2012
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3.3. Realizar la induccion al equipo de
trabajo que se empleard durante |la
ejecucién del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Sl

1. Actas de induccion del
talento humano.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

3.4. Suministrar a los colaboradores
vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio los elementos de proteccion
personal y ropa de trabajo requerida para la
realizacion de sus actividades..

SI

1. certificado entrega de
elementos de proteccion
personal talento humano
Febrero a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

3.5. Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los colaboradores
vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio.

1. Examen ocupacional del
talento humano febrero a
julio

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

3.6 Formular e implementar el plan de
prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

S|

1. Evidencias actividades
prevencion de
emergencias

Dicha informacioén se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imptimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cosms

LO% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUEADO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.7 Garantizar la tenencia y cuidado de
caninos acorde con la normatividad legal
vigente. Garantizar la tenencia de
armamento, mantenimiento y reparacion
acorde con la normatividad vigente.

Si

No el contrato de aportes
81003322025 no aplica la
tenencia y cuidado caninos
y reparacion de
armamento.

No aplica para el contrato de

aportes

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

4. Eje ambiental.

4.1 Adoptar las medidas necesarias para el
ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se
generen durante la ejecucion del contrato,
de acuerdo con la politica ambiental de la
Entidad.

Sl

1. Actividades de politica
ambiental de febrro a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utilizados durante la
ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente.

42. Presentar los permisos  y/o|SI| 1. Documentos radicadosa|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
autorizaciones ambientales vigentes la entidad municipal|consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacion
requeridas para prestacion del servicio. Asi Alcaldia. informe técnico administrativo|contractual
como las evidencias del cumplimiento de del mes de Febrero a Junio y
los requerimientos establecidos en dichos asi mismo lo relacionado con el
documentos. informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.
4.3 Adoptar las medidas necesarias para el|Sl| 1. Registro fotografico|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucién del contrato se

Almacenamiento quimicos
de febrero a julio.

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOR PERTONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 OF 2012
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4.4, Adoptar las medidas necesarias para
el manejo adecuado y la disposicion final
de los residuos especiales y/o peligrosos
que se generen durante la ejecucion del
contrato.

Sl

1.Certificado
especiales
febrero a julio.

residuos
aceites  de

2. Correo de

febrero a julio

gestion

3. Registro fotografico
recoleccion nde residuos
febrro a julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion,
manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua
potable, de acuerdo con la normatividad
vigente.

saneamiento basico
2. Oficios radicados PSB

3.RF verificacion PSB de
febero a julio.

digital en el expediente
contractual.
4.5 Formular e implementar plan de|SI 1. Formato plan de|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando
las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados

saneamiento basico

2. Respuesta inspeccion
cajas negra febrero a julio

3. Certificado de
cumplimiento de no
limpieza de trampas de
grasas del mes de febrero

digital en el expediente
contractual.
4.6 Realizar el mantenimiento y lavado de|SI 1. Formato plan de|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucién del contrato se

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

Febrero a julio.

a julio digital en el expediente
contractual.
4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de|SI 1. Evidencia lavado de|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
los tanques de almacenamiento de agua tanques informe mes de|consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacion
para consumo adoptando las medidas Abril. informe técnico administrativo|contractual
necesarias para garantizar el suministro de del mes de Febrero a Junio y
este recurso. 2. Oficios de gestion|asi mismo lo relacionado con el

informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Antes de imptimir este dJocumento.

Covgus copen mpess e ot documente

fense en el medio ambiente!
cama COMA NGO CONTROLATA

LOS DATOS PROPORCIONADOR SERAN TRATADOS DE ACUEROO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERIONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 O€ 2012
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técnicos de las modalidades de atencion
,guias operativas de los respectivos
servicios, anexos y sus modificaciones; asi
como las demas orientaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF que
se encuentren vigentes al momento de su
celebracion, sus respectivas
actualizaciones o que se expidan con
posteridad, relacionadas con la suscripcion
y ejecucion del contrato, los cuales hacen
parte integral del presente contrato, y son
de obligatorio conocimiento y cumplimiento
por parte del contratista y talento humano
que este vincule para la prestacion del
servicio.

2.Conformacion de talento
humano de febrero a julio.
3.Radicado focalizados de
febrero a julio.

4. Actas de induccion de
febrro a julio.

5.Actas de comité ordinario
N1.

6.Hojas de vida
humano  vinculado
febrero a julio.
7.Radicado infirma
financiero del mes de
febrro a julio.Radicado
Informe tecnico de febrero
a julio.

talento
de

asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Cumplimiento de Obligaciones|Cumplimiento |Documento que|Ubicacion del documento Observaciones (iv)
Generales del Contrato y/o Convenio (i) [(SI, NO,|evidencia ellsoporte en el expediente
PENDIENTE, |cumplimiento de lajcontractual
PARCIALMEN |obligacion
TE, N/A) (ii)
Obligaciones generales de contratista
1.Cumplir con el objeto y las obligaciones|SI| 1. Documentacion|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
del presente contrato, acatando lo afiliacion ARL,|consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
dispuesto en la Ley, normativa, EPS,Contrato de febrero a|informe técnico administrativo|contractual
reglamentos,  lineamientos, = manuales julio. del mes de Febrero a Junio y

2. Compartir con el ICBF la informacion y
las herramientas metodoldgicas necesarias
para el cabal desarrollo del contrato.

Sl

1. Entrega de documentos
segundo desembolso C.A
81003322025.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha

04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

3. Garantizar la aplicacion de los criterios d
focalizacién, para la identificacion,
priorizacién y seleccion de los participantes,
segun lo establecido en la “Guia para la
focalizacion de usuarios de los servicios de
Primera Infancia”, que se encuentre vigente
durante la suscripcion o ejecucion del
contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio
que desde el ICBF se adelante
directamente el ejercicio de focalizacion de
acuerdo con las herramientas disefiadas
para tal efecto.

Sl

1. Radicado de focalizacion
Febrero a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUCRDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE OATOX PERSONALES DEL ICB Y A LA LEY 1501 O 2012
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alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales o actividades no
relacionadas con la prestacion del servicio,
entre otras.

del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

4. Abstenerse de realizar o permitir que se|SI 1.Certificado de|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
realicen en la UDS actividades proselitistas, actividades no proselitismo|consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacion
como fijar o distribuir anuncios y afiches de febrro a julio. informe técnico administrativo|contractual

5. Entregar al supervisor del contrato, los
informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asi se requiera.

1. Entrega de informes de|Dicha informacién se encuentra
satisfaccion del servicio.  |consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

6. Atender oportunamente los
requerimientos, instrucciones ylo
recomendaciones que durante el desarrollo
del contrato le imparta el ICBF a través de
los supervisores, para una correcta
ejecuciéon 'y cumplimiento de sus
obligaciones.

S

1. Actas de visita de|Dicha informacién se encuentra
febrero a julio. consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

7. Responder y resolver oportunamente y
con eficiencia los hallazgos que formulen

S|

1. Actas de visitas y|Dicha informacion se encuentra
supervicion de febrro a|consolidada y se presenta en el

202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion

los organismos de vigilancia, inspeccion y julio. informe técnico administrativo|contractual
control del Estado a que haya lugar, 2. Subsanacion de|del mes de Febrero a Junio y
implementando las recomendaciones vy hallazgos. asi mismo lo relacionado con el
procedimientos cuando sean requeridos. informe técnico del mes de julio

mediante radicado N°

Antes de imptimit este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA D& TRATAMIENTO DE DATOS PERIONALES DEL ICBY Y A LA LEY 1581 OF 2012




BIENESTAR
F‘xILIAﬂ

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
12/08/2025

Version §

Pagina 18 de 49

Clasiticacion de la Informacion Publica

8. Garantizar la correcta ejecucion de Ig
recursos financieros entregados por el
ICBF, segun los requerimientos técnicos,
logisticos y administrativos necesarios para
el cumplimiento del objeto del contrato.

Si

1.Informe financieros del|Dicha informacién se encuentra

mes de febrero a julio. consolidada y se presenta en el
2.Formato lista dejinforme técnico administrativo
chequeo. del mes de Febrero a Junio y
3. Certificacion de|asi mismo lo relacionado con el
cobetura. informe técnico del mes de julio
4 Planillas de pago talento|mediante radicado N°
humano. 202632003000026412 de fecha
5.Soportes pago th. 04/08/2026, La informacion
6.Factutas y cuentas de|reposa de manera fisica y
cobro. digital en el expediente
7.Reporte cuentame. contractual.

8.Paz y salvo proveedores.
9.Extractos bancarios.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

9. Permitir la participacion del talent
humano vinculado a la ejecucion del
contrato, previa coordinacion con las
entidades oferentes, a los procesos de
formacién, cualificacion, capacitacion vy
fortalecimiento convocados por el ICBF y
demas entidades en el marco de la
implementacion de la politica de Estado De
Cero a Siempre conforme a las
instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respectivos procesos;
PARAGRAFO: En todo caso durante la
etapa de conformacién de talento humano,
se priorizara la continuidad de los diversos
perfiles que cursan procesos de formacion
en los cuales haya destinacion de recursos
por parte del ICBF o del MEN, al momento
de perfeccionamiento y legalizacion, y
durante la ejecucion del contrato de aporte,
lo cual se revisara y de ello se dejaran las
evidencias respectivas producto de la (s)
sesion (es) de los comités técnicos
operativos.

1. Actas de cualificacion al|{Dicha informacion se encuentra
talento humano del|consolidada y se presenta en el
contrato febrero a julio informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

10. Contar con una sede u oficina en el
departamento donde opera, en la cual
repose toda la documentacion, formatos y
soportes (financieros, técnicos,
administrativos y juridicos) asociados a la
ejecucion del contrato disponibles en
formatos fisicos y/o digitales en el momento
que el supervisor los requiera.

1.Reporte  contrato  de|Dicha informacion se encuentra
febrero a julio. consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

LOT DATOT PROPORCIONADOS SLRAN TRATADDE DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1591 OF 2012
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1

a la necesidad de atencién que se presente
en las unidades de servicio a su cargo.

Estas atenciones no implicaran una
modificacion al valor, ni condiciones
iniciales del contrato o conceptos de

reinversion por inejecuciones.

11. Reintegrar los saldos no ejecutados si|Sl| 1.Informe financieros del|Dicha informacién se encuentrajDurante la ejecucion del contrato se
los hubiere, y los rendimientos financieros mes de febrero a julio. consolidada y se presenta en elidio cumplimiento a la obligacion
que puedan generarse correspondiente a 2. Reintegro de saldo de|informe técnico administrativo del| contractual
los recursos del ICBF, en la cuenta que inejecucion por|mes de|Febrre|;Z.oia£"'°co¥‘ a:'l
designe la entidad para tal fin. $41.624.707 seguin ir:f'z:'::e tgcni; d'el s ks
consignacion  de  fecha| .o qianie radicade N°
11/08/2026 202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién reposa
de manera fisica y digital en el
expediente contractual.
Certificacion  expedida por la
Coordinadora del Grupo Financiero
el 29 de septiembre de 2026
12. Garantizar que en las Unidades de|SI| 1. Evidencias actividades|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucién del contrato se
Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA enfoque diferencial febrero|consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
se brinde la atencion en el marco del a julio. informe técnico administrativo|contractual
Modelo de Enfoque Diferencial de del mes de Febrero a Junio y
Derechos del Instituto Colombiano de asi mismo lo relacionado con el
Bienestar Familiar MEDD - Resolucién informe técnico del mes de julio
7998 de 2023 o documento que lo mediante radicado N°
modifique, sustituya o derogue. 202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.
13. Devolver al ICBF, una vez finalizada la|S| 1. Devolucion y entrega de|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
ejecucion del contrato, los documentos que documentos de finalizacion|consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
en desarrollo de este se hayan producido, e del contrato fase cierre|informe técnico administrativo|contractual
igualmente todos los archivos que se hayan mediante radicado|del mes de Febrero a Junio y
generado en cumplimiento de sus 202632003000026402 de|asi mismo lo relacionado con el
obligaciones. fecha del 4 de agosto|informe técnico del mes de julio
2026. mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.
14. En el marco del principio de economi Sl Durante  los  periodos|No aplica para el periodo|No aplica para el periodo reportado
solidaria del presente contrato, EL reportados no se presentan|reportado
CONTRATISTA se compromete a acciones donde se
garantizar una atenciéon hasta en un 5% garantiza la atencion del
adicional de la cobertura contratada, acorde 5%.

Antes de imptimit este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAW TRATADOS DE ACUEROO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERIONALES DEL ICBY ¥ A LA LEY 1581 D€ 2002
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15. Comunicar al supervisor del contrato y
a la aseguradora que expidié la poliza de
cumplimiento del contrato de aporte de la
existencia de siniestros dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la fecha en
que se conoci6 o se debid conocer la
ocurrencia del siniestro.

SI

1. Listado de poliza de
febrero a julio

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

16. Acreditar y aportar por escrito el
documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico
cualquiera que sea su tipologia, o acto
juridico, respecto a la disposicién del bien
inmueble donde se prestara el servicio de
atencion a la Primera Infancia (por ejemplo:
contrato de arrendamiento, contrato de
comodato, certificado de libertad y
tradicion, o el documento idéneo donde se
acredite La condicion segun corresponda).

Sl

1. Acta de consecucion de
espacios mes de abril

La informacién se encuentra
presentada en el informe
técnico administrativo del mes
de mayo con radicalizado N°
202632003000021172 de fecha
5/06/2026 La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

17. Las demas obligaciones que se derive
de la ley, reglamento, Manuales Técnicos,
Guias Operativas y lineamientos vigentes,
relativos a la ejecucion del objeto
contratado.

SI

1. Soportes obligaciones
relacionadas con la
prestacion del servicio.

Evidencia se presento en el
informorme tecnico
admibnistrativo del mes de
febrero con numero de radicado
202632003000007952 de fecha
del 6 de marzo.

Durante la ejecucion del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

DURANTE LA FASE PREPARATORIA

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL CONTRATISTA:

1. EL CONTRATISTA debe garantizar las
condiciones necesarias para dar inicio al
servicio, segun lo establecido en el Manual
Técnico de la modalidad y Guia Operativa
seglin  corresponda el servicio, en
referencia a las actividades que hacen
parte de la Fase Preparatoria.

Sl

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.
2, Cronograma fase
preparatoria .
3.Presupuesto inicial.

4 .Listado de UDS.
5.Listado de focalizados.
6.Informe de alistamiento.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGE OE ACUERDO A LA POLITICA DF TRATAMIENTO DE UATOS PERSONALER DEL ICBY Y A LA LEY 1581 DE 2052
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2. Presentar a la supervision del contrato,
mas tardar dentro del mes siguiente a la
suscripcion del contrato, los soportes del
cumplimiento de las condiciones de
conformacion de la organizacion acorde
con lo siguiente:

- Las asociaciones o cooperativas de
padres y/o madres comunitarias o de
Hogares Comunitarios de Bienestar se
comprometen a estar conformadas por
minimo un 90% de padres y/o madres
comunitarias en ejercicio. Si la composicion
es mixta entre padres y/o padres usuarios
del servicio y padres y/o madres
comunitarias o de Hogares Comunitarios
de Bienestar, de este 90% se debe contar
con minimo un 80% de padres y/o madres
de las nifias y los nifios a atender.

- Las Asociaciones de padres y/o madres
usuarios del servicio se comprometen a
estar conformadas por minimo un 90% de
padres y/o madres de las nifias y los nifios
a atender.

1. Acta de comité tecnicio
operativo numero 1

La informacién se encuentra
presentada en el informe
técnico administrativo del mes
de abril mediante bajo radicado
N° 202632003000019272 de
fecha 13/05/2026 La
informacion reposa de manera
fisica y digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Cumplimiento de Obligaciones
Especificas del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento
(SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMEN
TE, N/A) (ii)

Documento que
evidencia el
cumplimiento de la
obligacién

Ubicacién del documento
soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

A. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios

1. Brindar educacién inicial en el marco d
la atencién integral a nifias y nifios, en el
(los) servicio(s) (segun aplique), en las
UDS correspondientes al Centro Zonal del
contrato, de la respectiva Regional,
garantizando los dias de atencion a los que
haya lugar, dependiendo del servicio y lo
dispuesto en el Manual Técnico de la
Modalidad de atencién, en cuanto a su
estructura operativa, (o] fraccion
proporcional a partir del cumplimiento de

los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato de aporte
respectivamente.

Si

1. Reporte de beneficiarios
CDI contrato de aportes
81003322025 de febrero a
julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imptimit este documento... piense en el medio ambiente!

LO% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUEROO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERIONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Proceso
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BIENESTAR
FAMILIAR

2. Realizar la atencion de las y Ig
participantes conforme a la distribucion de
UDS, atenciones y municipios indicados en
el estudio previo que hace parte integral de
este contrato.

1. Reporte de beneficiarios
CDI contrato de aportes
81003322025 de febrero a
julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

B. Cumplimiento de las Obligaciones del

Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales:

1.Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en los manuales técnicos y
Guias Operativas del servicio contratado, el
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion (Aplica para
el servicio DIER) y las demas orientaciones
y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF.

Sl

1.Reporte cuentame
2.Acciones psicosociales
3.Ficha de caracterizacion.
4.Ruta integral de atencion.
5.Soportes de casos

5.Acta induccion talento
humano.

6.Directorio interistitucional
7.Protocolo pacto  de
convivencia.

8.Actas encuentro a
familias.

9.Planes de control social
10. Conformacion comite
control social.

11.Actas de verificacion

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

2. Incluir en los planes de formacion
acompafiamiento a familias, las acciones
que permitan sensibilizar a madres, padres
0 cuidadores de los participantes del
servicio sobre la proteccion de los derechos
|de nifias y nifios, las formas de violencia y
llas consecuencias que afectan la salud
}mental y su desarrollo; reconocer las
practicas de cuidado y crianza con el
propésito de contribuir a poner fin a los
factores que inciden en las violencias
contra mujeres y personas en periodo de
gestacion, nifias y nifios

Sl

1. Planes de formacion a
familias de Febrero a julio

2. Actas de formacion a
familias de febrero a julio

3. Informe plan de
contingencia julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

C. Cumplimiento de las Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién:

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGE DE ACUERDO A LA POLITICA DE THATAMIENTO DE DATOS PLRSONALER DEL ICBY Y A LA LEY 1581 OE 2012
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1. Dar cumplimiento a cada una de las

1. Verificacion de derechos

2.Ruta SGSS

3. Registro de novedades.
4 Evidencias encuentro
grupales.

5.Plan encuentros
grupales.

6.Ruta de  valoracion
integral.

7.Certificado de no ETAS.
8.Minuta RPP abril
9.Minuta RPP final
10.Actas de formacion PP.
11.Actas de formacion TH
12.Ciclos de menus.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

condiciones de calidad -Estandares- 13.Guia de preparaciones. |asi mismo lo relacionado con el
establecidas en la guia operativa del sI 14 Analisis contenido|informe técnico del mes de julio
servicio, y las demas orientaciones y/o nutricional. mediante radicado N°
recomendaciones técnicas y 15Lista de intercambio. 202632003000026412 de fecha
administrativas expedidas por el ICBF. 16.0ficios de gestion PAI. |04/08/2026, La informacion

17.POES verificacion. reposa de manera fisica y

18.Evidencias BPM digital en el expediente

19.Evidencias servicio de|contractual.

distribucion

20.Formato captura de

datos

21.Toma de medidas

antropometricas.

22 Certificado de no

desnutricion.

23Acta estandarizacion de

porciones.
2. Entregar a la supervisién y/o interventoria d{S| 1. Oficios radicado Minuta|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecuciéon del contrato se

contrato desde el inicio de la atencién efectiva a
los  participantes, el disefo de |la
complementacion alimentaria (Racién Preparada
(RP) o Racién para preparar (RPP) y/o Racién
Lista para Consumo (RLC) ) a partir de las
minuta patrén definidas por el ICBF, elaborado
por un profesional en Nutricién y Dietética, en los
formatos establecidos por el ICBF (Lista de
compras, ciclo de menus, andlisis de contenido
nutricional y guia de preparacion si aplica), de
conformidad con lo descrito en la Guia para el
impulso a la soberania alimentaria por el
derecho humano a la alimentacién adecuada en
las modalidades y servicios del ICBF

patron de febrero a julio

2. Minuta patron de febrero
a julio.

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

dio cumplimiento a la obligacion

contractual

Antes de Imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cosgun

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUEROO A LA POLITICA OE TRATAMIENTO DF DATOS PERSONALES DELICBP Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3. Entregar al supervisor del contrato,
dentro del primer mes de ejecucion, los
documentos que acrediten la calidad de los
equipos de antropometria, conforme a lo
establecido en la Guia técnica para la
metrologia aplicable a los procesos
misionales del ICBF (codigo G8.PP)

Sl

antropometricos.

intermediario.
mediante
04/08/2026,

digital en
contractual.

1. Hojas de vida equipos|Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
2. Formato de verificacion del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio

202632003000026412 de fecha

reposa de manera fisica y

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

4. Notificar al supervisor y/o interventor del
contrato dentro de los cinco dias siguientes
a que tengan lugar, las actualizaciones de
los proveedores de alimentos y la
informacién complementaria relacionada
con registros y conceptos sanitarios en el
formato definido por el ICBF, cada vez que
se requiera y/o cambie algun proveedor.

mediante
04/08/2026,

digital en
contractual.

1: Provedores d febrero a|Dicha informacion se encuentra
julio. consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio

202632003000026412 de fecha

reposa de manera fisica y

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

5. Como Unidades Informadoras (Ul)
recopilar 'y comunicar la informacion
relevante para el reporte al SIVIGILA de las
nifias y los nifios en el marco del evento
113, mediante una vigilancia  por
indicadores o una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de lo dispuesto en
los Lineamientos Nacionales de Vigilancia
en Salud Publica del Instituto Nacional de
Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas
normas que la complemente, modifique o
derogue. PARAGRAFO. Cuando por
razones ajenas a la EAS no sea posible
realizar la toma nutricional a alguno de los
participantes atendidos durante el periodo
de la toma, debera aportarse para cada
caso la justificacion y soporte que sustente
La situacion (Cuando aplique)

mediante
04/08/2026,

digital en
contractual.

1.0ficios de gestion de|Dicha informacién se encuentra
riesgos de febrro a julio. consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
2. Respuestas a los oficios|del mes de Febrero a Junio y
de gestion febrero a julio. |asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio

202632003000026412 de fecha

reposa de manera fisica y

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

6. Incluir en los planes formacion
acompafiamiento a familias, las acciones
que permitan sensibilizar a madres, padres
o cuidadores de los participantes del
servicio sobre la proteccion de los derechos
de nifias y nifios, las formas de violencia y
las consecuencias que afectan la salud
mental y su desarrollo, en los servicios de
la modalidad familiar y comunitaria se dara
desde el fortalecimiento, resignificacion o
impulso de las practicas de cuidado y
crianza, lo anterior, con el propésito de
contribuir a poner fin a los factores que
inciden en las violencias contra mujeres y
personas en periodo de gestacion, nifias y
nifos

Sl

mediante
04/08/2026,

digital en
contractual.

1.Acta de formacion a|Dicha informacién se encuentra
familias de mayo a julio. consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio

202632003000026412 de fecha

reposa de manera fisica y

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUEHDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATGS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 O€ 2012
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D.Cumplimiento de las obligaciones del Componente Proceso Pedagégico:

1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en los manuales técnicos y
Guias Operativas del servicio contratado, el
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion (Aplica para
el servicio DIER) y las demas orientaciones
y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF.

1. Evidencias fotograficas
del PP.

2. Informe de actividades
pedagogicas.
3.
pedagogicas.
4 .Planeaciones formacion
a familias
5.Seguimiento
planeaciones
6.Seguimientos
desarrollo
7.Evidencias acciones de
cuidado y buen trato.

Planeaciones

a las

a

8.Evidencias ambientes
enriquecidos.
9.Evidencias acceso a
libros.

10.Seguimiento al
desarrollo.

11.Acta de quehacer
pedagogico.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

E.Cumplimiento de las Obligaciones del Componente Talento Humano:

contrato de aporte en una proporcién igual al
5%, entre otros, a victimas del conflicto armado
interno, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en  condicion  de
discapacidad, asi como poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos
de especial proteccién constitucional. Lo
anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y
33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias
Operativas de atencion.

humano de febrero a julio.

3.Proceso de seleccion
talento humano febrero a
julio.

4 Reporte cuentame
febrero a julio.

1. Dar cumplimiento a cada una de las|SI 1. Oficios de gestion. Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
orientaciones  relacionadas con el 2.Evidencias adecuaciones|consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacion
componente establecidas en el Manual CDI informe técnico administrativo|contractual
Operativo vigente de la Modalidad segun 3.Avances planes de|del mes de Febrero a Junio y
corresponda el servicio, Anexo Técnico gestion de riesgos. asi mismo lo relacionado con el
Desarrollo Infantil en Establecimientos de 4 Activacion de ruta de|informe técnico del mes de julio
Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y vulneracion de derechos. |mediante radicado N°
las demas orientaciones y/o 5.Documento factura poliza|202632003000026412 de fecha
recomendaciones expedidas por el ICBF. 6.Reporte cuentame. 04/08/2026, La informacion
7.Actas de induccion|reposa de manera fisica y
talento humano. digital en el expediente
8.Contratos talento|contractual.
humano.
9.Proceso de seleccion th
10.Actas de cualificacion th
2. Cumplir con lo establecido en el articul S| 1. Actas de induccion|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
22124216 del Decreto 1082 de 2015, talento humano de febrero|consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en ajulio. informe técnico administrativo|contractual
cuanltc'n a que la Entidad Admlnigtradqra del del mes de Febrero a Junio y
Servido. -EAS convmis pars 18 Ejebusion (sl 2. Contratos talento|asi mismo lo relacionado con el

informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

F.Cumplimiento de las Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion:

Antes de Imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

LO% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUZROO A LA POLITICA OE TRATAMIENTO DE DATOT PERIONALES DEL ICHY Y A LA LEY 1581 DF 2012



&

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pagina 26 de 49

Clasificacion de la Informacion Piblica

UDS para garantizar la accesibilidad y
participacion de nifias, nifios, mujeres y
personas en periodo de gestacién con
discapacidad conforme a la definicién de
ajustes razonables establecida en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos y con base en la
informacién registrada en la ficha de
caracterizacion  pedagogica para la
inclusion de nifias y nifios con discapacidad
anexa a éstos.

accesibles febrero a julio.

1. Dar cumplimiento a cada una de las|SI il Oficios radicados |Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
condiciones de calidad -Estandares- verificacion suelos. consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
establecidas en los manuales técnicos y 2.Certificado espacios|informe técnico administrativo|contractual
Guias Operativas del servicio contratado, el accesibles. del mes de Febrero a Junio y
Anexo Técnico Desarrollo Infantii en 3.Servicios publicos. asi mismo lo relacionado con el
Establecimientos de Reclusion (Aplica para 4.Prevencion de|informe técnico del mes de julio
el servicio DIER), y las demas accidentes. mediante radicado N°
orientaciones ylo recomendaciones 5Plan de actuacciones|202632003000026412 de fecha
expedidas por el ICBF. vulneracion de derechos. |04/08/2026, La informacién
6.Registro novedades. reposa de manera fisica y
7.Listado poliza. digital en el expediente
8.Prevencion de riesgos. |contractual.
9.Uso dotacion.
2. Realizar los ajustes razonables en la|SI 1.Certificado espacios|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha

04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

dio cumplimiento a la obligacion

contractual

G.Cumplimiento a las Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.

1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en los manuales técnicos y
Guias Operativas del servicio contratado, el
Anexo Teécnico Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion (Aplica para
el servicio DIER) y las demas orientaciones
y/o recomendaciones expedidas por el
ICBF.

SI 1. Oficios de estrategias de
identidad.
2.Reporte cuentame

Beneficiarios
CDI,UDS,Talento humano
y RAM.

3.Directorios UDS

4.Acta apertura de buzon
de sugerencia.

5.Certificado de sofware
contable
6. Radicado informes
tecnicos.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha

04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Nutricional -AAVN-

H. Cumplimiento de las Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Val¢

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LO% DATOR PROPORCIONADOS SERAN TRATADE DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE UATOS PERSOMALES DEL ICBY Y A LA LEY 1501 O 2052
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1. Suministrar a la regional del ICBF los|SI
datos del punto de entrega o puntos
primarios donde la Entidad Territorial
recibira los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (municipio de ubicacion del
punto, nombre del responsable y suplente,
numero de identificacion, teléfonos, horario
de atencién, numero de atenciones en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente
los cambios de los datos del punto de
entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario
del mes.

1. Anexo aplicacion de
programas y control
existencia febero a julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

2. Recibir el Alimento de Alto Valor
Nutricional y almacenarlo cumpliendo con
lo establecido en la normatividad legal
vigente, y de acuerdo con las instrucciones
que imparta el ICBF, con el fin de
garantizar su conservacion.

1.Control inventario AAVN
2.Evidencia entrega AAVN

3.Unidad ejecutora AAVN

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

3. Llevar control por escrito en los
formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de
inventarios y la entrega de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o participantes,
donde se registre el movimiento de los
alimentos, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucion, el
cual debe corresponder a la cantidad de
participantes programados. Estos soportes
deben presentarse en medio magnético o
en documento fisico de acuerdo con las
particularidades de los territorios donde se
ejecuten, mensualmente durante los diez
primeros dias habiles siguientes al mes
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia
en el municipio donde esta ubicado el punto
de entrega.

1.Control inventario AAVN
2.Evidencia entrega AAVN

3.Unidad ejecutora AAVN

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imptimir este docutmento... piense en el medio ambiente!

P—

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 OF 2012
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4. En caso de requerir un transporte
adicional de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional para realizar la entrega a las
unidades de servicio o los beneficiarios,
éste debe ser realizado en condiciones
adecuadas que garanticen la inocuidad del
AAVN, sin que ello implique ningin costo
para el ICBF.

1. Certificado No
transporte AAVN
2.Registro fotografico

entrega AAVN

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

5. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesor
técnica del ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucion
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

1.Control inventario AAVN
2.Evidencia entrega AAVN

3.Unidad ejecutora AAVN

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha

04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

6. Realizar actividades que promuevan el
control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de
acuerdo con las indicaciones dadas por el
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones,
mesas publicas, rendiciéon de cuentas o
audiencias de veeduria ciudadana a las
cuales se le convoque por parte del ICBF.

1.Control inventario AAVN
2.Evidencia entrega AAVN

3.Unidad ejecutora AAVN

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha

04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

7. Atender oportunamente los
requerimientos que el ICBF realice,
especialmente para dar respuesta a los
organismos de control del Estado y
novedades presentadas en las Vvisitas
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

1. Certificado de no visitas
a los puntos primarios de
la entrega de AAVN.

2.Formato actas de visitas
de instrumentos.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha

04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Conigene

LO% DATOS PROPORCIONATOS SERAN TRATADGS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOT PEREONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1591 D 2012
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8. Cancelar al ICBF el valor de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando
se presenten vencimientos o generen
averias por mal almacenamiento o
redistribucion, hurto o pérdida, teniendo en
cuenta el precio del mes de entrega o el
precio definido por el ICBF en caso de
entregarse otro tipo de Alimento de Alto
Valor Nutricional.

1. Certificado por la
representante elgal.

2.Denunciarobo
radicado 20260511T20.

con

3. Acta de socializacion
robo supervisora del
contrato.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

9. Atender con oportunidad las visitas que|SI
se efectien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccién y
distribucién de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, leer y firmar el acta de visita
anotando las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a
las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucién de las
novedades generadas producto de las
visitas del ICBF o de la interventoria.

1Certificado de no visitas
AAVN

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Cumplimiento de las Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:

1. El contratista debera cumplir con la Lg Sl
2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30%
de los recursos ejecutados para la compra
de alimentos, adquiriéndolos directamente
a los pequefios productores agropecuarios
locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o a
las industrias y  emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias
primas adquiridas directamente a estos
productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y cumpliendo
con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la
Estrategia de Compras Locales” y deberan
ser reportadas mensualmente al supervisor
del contrato, haciendo uso de la ultima
version del formato que para el efecto se
encuentre aplicable en el proceso de
adquisicion de bienes y servicios de la
entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de
Gestion de Calidad.

1.Informe financieros del
mes de febrero a julio.

2.Formato lista de
chequeo.
3. Certificacion de
cobetura.
4 Planillas de pago talento
humano.

5.Soportes pago th.
6.Factutas y cuentas de
cobro.

7.Reporte cuentame.

8.Paz y salvo proveedores
proveedores.

9.Extractos bancarios.

10. Factura de servicios
publicos.

11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.

14. Contrapartida.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cospos copinimprcrs 1 <ot dncomante ¢ considers come COMA NO CONTROLADA.

10% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIZNTO DF DATOS PERSONALES DEL ICBT Y A LA LEY 1581 OF 2012
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2. El Contratista debera pagar contra entrega ¢ S|
o los productos adquiridos a los pequefos
productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por
el Contratista para realizar el pago de los
productos a los pequefos productores y demas
actores de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria, o de sus organizaciones, se debera
realizar en efectivo o transferencia bancarias de
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a
través de billeteras digitales, depositos de bajo
monto o transferencias a cuentas de ahorros de
tramite simplificado (CATS).

1.Informe financieros del
mes de febrero a julio.

2.Formato lista de
chequeo.
3. Certificacion de
cobetura.
4 Planillas de pago talento
humano.

5.Soportes pago th.
6.Factutas y cuentas de
cobro.

7.Reporte cuentame.

8.Paz y salvo proveedores
proveedores.

9.Extractos bancarios.

10. Factura de servicios
publicos.

11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.

14. Contrapartida.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecuciéon del contrato se
dio cumplimiento a

contractual

la obligacion

J.Cumplimiento de las Obligaciones del registro y presentacion de informacion:

1. Realizar el registro y actualizacigSl
permanente en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina de forma
veraz, completa, exacta, actualizada,
oportuna, real y comprobable, de la
informacion relacionada con los
participantes y sus familias, las atenciones
priorizadas de acuerdo con la politica de
estado para el desarrollo integral de la
primera infancia conforme al Manual
Técnico y Guia Operativa de cada servicio
de atencion y las directrices de la Direccién
de Primera Infancia, y demdas datos que
sean requeridos de acuerdo con las
necesidades y la misién del ICBF
cumpliendo con la calidad requerida.

1.Acta de reunién o comité
No. 2.
2.Reporte
cuentame.
3.Beneficiarios CDI.

4 Reporte talento humano.
5.Reporte salud y nutricion
6. Reporte RAM

7 Reporte  aplicativo
cuentame febrero a julio.

aplicativo

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a

contractual

la obligacion

2. Realizar al inicio del contrato y cada vez|SI
que la operacion lo requiera el registro y
actualizacion de la informacién en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF
defina, los datos de: Razon Social,
Representante Legal, datos de contacto
segun recibos (direccion y teléfono exacto
de la sede principal).

1.  Reporte  aplicativo
cuentame de febrro a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a

contractual

la obligacion

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

-
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3. Remitir a la administracion del Sistem
de Informacion Cuéntame regional la
solicitud al inicio del contrato y cada vez
que exista cambios contractuales
aprobados por el ICBF, la actualizacion de
la informacion del contrato, servicio
contratado, numero de  atenciones,
Unidades de Servicio -UDS, valores vy
modificaciones de acuerdo con la
documentacion generada contractualmente.

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.

2. Acta de reunién o comité
No. 2.
3.Reporte aplicativo
cuentame contrato de
aportes del mes de febrero
a julio.

|digital en el

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del
contrato y cada vez que el servicio lo
requiera conforme a la aprobacién del
ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La
actualizacion de la informacion de las UDS
debera incluir: el nombre de la UDS, la
direccién conforme a los recibos de
servicios  publicos, los datos del
responsable de la UDS y |la
georreferenciacion en coordenadas
geograficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos.

4. Remitir a la administracion del Sistem S|

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.

2. Acta de reunién o comité
No. 2.
3.Reporte aplicativo
cuentame contrato de
aportes del mes de febrero
a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

5. Registrar la  vinculacion en
plataformas tecnologicas que el ICBF
defina la informacion de las nifias y nifios
recién nacidos vivos hijos de las usuarias
mujeres y personas en periodo de
gestacion, de manera inmediata, una vez
se tenga conocimiento de su nacimiento, en
lo posible, dentro los 30 dias calendario
siguientes a su nacimiento (cuando
aplique), con el objetivo de formalizar su
condicion de usuario en los servicios de
atencion a la primera infancia, y a su vez
realizar la desvinculacién de la mujer
gestante.

Ig Sl

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.

2. Acta de reunion o comité
No. 2.
3.Reporte aplicativo
cuentame contrato de
aportes del mes de febrero
a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

6. Realizar el registro de informacién de I
participantes y sus familias de acuerdo con las
directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la
UDS con la fecha real del inicio de la atencion,
para lo cual debe recolectar la autorizacion de
los  adultos cuidadores principales o
responsables para el tratamiento de datos
personales de los participantes, caracterizacion,
lugar de residencia con la direccién conforme a
los recibos de servicios publicos, la
georreferenciacion en coordenadas geograficas
con Latitud y Longitud expresado en grados,
minutos y segundos (cuando aplique) y/o
registro  fotografico del beneficiario, los
estandares definidos por el ICBF

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.

2. Acta de reunién o comité
No. 2.
3.Reporte aplicativo
cuentame contrato  de
aportes del mes de febrero
a julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imptimit este documento... piense en el medio ambiente!
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7. Realizar el registro y actualizacio
permanente de la informacién en la
plataforma tecnoldgica que el ICBF defina
del talento humano contratado para la
atencion de los participantes segun el
Manual Técnico de la Modalidad y Guia
Operativa del servicio correspondiente, su
formacién  académica y experiencia,
incluyendo la informacién correspondiente
a los procesos de formacion y cualificacion
en el marco del presente contrato

Sl

1.Reporte talento humano
aplicativo cuentame
contrato de aportes del
mes de febrero a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

8. Realizar la desvinculacion en el Sistem
de Informacion Cuéntame de los
participantes y talento humano de forma
oportuna (fecha real) y cuando la atencion
asi lo requiera o una vez finalice la
prestacion del servicio. En los casos que
sea detectado una  desvinculacion
inoportuna del participante, la EAS tendra
la obligacion de desvincular al participante
dentro de los cinco (5) dias siguientes al
requerimiento; pasado este lapso el ICBF
procedera a desvincular la informacion del
Sistema Cuéntame y generar las acciones
respectivas.

1.Reporte beneficiarios
aplicativo cuentame
contrato de aportes del
mes de febrero a julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

9. Reportar a la administracion del Sistem
de Informacion Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Técnico y Guia
Operativa correspondiente, cuando se
presente el fallecimiento de un beneficiario
o integrantes del grupo familiar, agentes
educativos del servicio, para que se realice
la correspondiente  actualizacion  del
registro.

Sl

1.Reporte beneficiarios
aplicativo cuentame
contrato de aportes.
Beneficiario CDI del mes
de febrero a julio.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

10. Solicitar oportunamente y de manera
oficial al ICBF la creacién, activacion o
inactivacion de los participantes del
Sistema de Informacién Cuéntame o
sistemas integrados para lo cual la EAS
debera garantizar la idoneidad,
capacitacion y gestion del conocimiento del
talento humano usuario del sistema.

S|

1.Registro fotografico
usuarios de febrero a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina, la informacién del talento humano
contratado para la atencién de los
participantes conforme a los estandares o
lineamientos definidos por el ICBF.

No. 2.
2.Reporte
cuentame.
3.Beneficiarios CDI.

4 Reporte talento humano.
5.Reporte salud y nutricion
6. Reporte RAM de febrro
a julio.

aplicativo

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

11. Registrar la informacién de la asistencia|Sl| Reporte aplicativo| Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
diaria de los participantes atendidos durante el cuentame correspondiete a|consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
periodo reportado, una vez el ICBF solicite el mayo. informe técnico administrativo|contractual
diligenciamiento de! modulo RAM en las del mes de Febrero a Junio y
g:tags’g:s ;ch”d‘i’sg:faz f;‘:w'f;;?agedfg‘;'r;g 1. Ram digital CDI de|asi mismo lo relacionado con el
determine la imposibilidad del diligenciamiento febrero a julio. mforrne técnico de,l mes de Ju“?
del RAM digital, la EAS debera presentar al mediante radicado N
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) 202632003000026412 de fecha
dias habiles siguientes a la finalizacion de cada 04/08/2026, La informacion
mes de ejecucion, los formatos de registros de reposa de manera fisica y
asistencia mensual (RAM) en fisico, digital en el expediente
garantizando la coherencia entre la informacion contractual.
reportada en el RAM y el registro de informacion
en la atencién de los participantes.
12. Registrar la informacion en 1Sl 1. Oficio radicado informe|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
plataformas tecnolégicas que el ICBF mes de febrero a julio. consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
defina las dotaciones de las UDS de informe técnico administrativo|contractual
acuerdo con la guia orientadora para la del mes de Febrero a Junio y
compra de la dotacién en Modalidades de asi mismo lo relacionado con el
educacion inicial en el marco de la atencién informe técnico del mes de julio
integral segun las directrices del ICBF. mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.
13. Diligenciar y firmar el formato dSI 1.Compromiso de|Dicha informaciéon se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
“Compromiso de confidencialidad y no confidencialidad RL. consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
divulgacion de la informacién, version informe técnico administrativo|contractual
vigente”, en cumplimiento de las 2.Compromiso de|del mes de Febrero a Junio y
obligaciones legales sobre confidencialidad confidencialidad  Talento|asi mismo lo relacionado con el
de la informacién. humano. informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.
14. Registrar y actualizar permanente en|SI| 1.Acta de reunion o comité|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacién

K.Cumplimiento de las Obligaciones relacionadas con la Administracién de Recursos.

Antes de imptimit este documento... plense en el medio amblente!
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financiero independiente para la ejecucion,
administracion 'y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato y
de los demas recursos que reciba para la
ejecucion del mismo; lo cual se verificara a
través de los informes  técnicos,
administrativos y financieros radicados
mensualmente.

consolidada y se presenta en el
2. Radicado informe|informe técnico administrativo
financiero febrro a julio. del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

1.Presentar en el primer Comité Técnico Sl 1. Acta comité tecnico Dicha informacion se encuentra [Durante la ejecucion del contrato se
Operativo para su aval, el presupuesto de consolidada y se presenta en el [dio cumplimiento a la obligacion
operacion de los servicios contratados, en los 2. Radicado informe informe técnico administrativo |contractual

formatos financieros establecidos por el ICBF, financiero febrro a julio. del mes de Febrero a Junio y

especificando los valores por concepto de tasas s A

compensatorias para el servicio Hogares .as' mlsmg Io. relacionado cqn ?l

Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al informe técnico del mes de julio

presupuesto deben ser presentados ante el mediante radicado N°

comité técnico operativo para su revision y 202632003000026412 de fecha

aprobacion, las propuestas de modificacién 04/08/2026, La informacién

presupuestal se deben ajustar segun lo reposa de manera fisica y

establecido en los Manuales Técnicos, Guias digital en el expediente

Operativas y los lineamientos que sobre el contractual.

particular emita la direccién de primera infancia.

2. Cuando aplique, la EAS debe presentar|Sl| 1. Acta comité tecnico Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
en el primer Comité Técnico Operativo para consolidada y se presenta en el|/dio cumplimiento a la obligacion
su aval, la programacién y uso de los 2. Radicado informe informe técnico administrativo|contractual

aportes de contrapartida y valores técnicos financiero febrro a julio. del mes de Febrero a Junio y

agregados. Si los conceptos de gasto de la asi mismo lo relacionado con el

contrapartida se encuentran cumplidos, y informe técnico del mes de julio

queden recursos por ejecutar, la EAS mediante radicado N°

debera presentar propuesta de 202632003000026412 de fecha

redistribucion de estos recursos al Comité 04/08/2026, La informacion

Técnico Operativo, la cual debera ajustarse reposa de manera fisica y

a las necesidades reales del servicio. digital en el expediente

Igualmente, el uso y destinacion de la contractual.

contrapartida podra ajustarse de acuerdo

con los establecido en los Manuales

Técnicos, Guias Operativas y las

necesidades reales del servicio, previa

presentacion de la propuesta por parte de

la EAS ante el comité técnico operativo

para su aprobacion.

3. Mantener un control presupuestal y|SI| 1. Acta comité tecnico Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecuciéon del contrato se

dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Disponer de una cuenta de ahorro la
cual se constituira en una cuenta maestra
de conformidad con lo establecido en la
Resoluciéon 1400 del 24 de abril de 2020
modificada por las Resoluciones 8300 de
2021 y 3944 de 2022, donde se llevara el
manejo exclusivo de los recursos aportados
por el ICBF para la ejecucion del presente
contrato. La EAS se compromete a
entregar al ICBF debidamente diligenciado
y firmado, el formato de autorizacién para
abono directo en cuenta de ahorros para
uso exclusivo de los recursos aportados
por el ICBF, anexando certificacion
bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
bancaria que haya utilizado previamente
para el manejo de recursos propios, debera
estar certificada por parte del Banco con
saldo cero. Asi mismo en marco de esta
obligacion el contratista debera reportar al
supervisor del contrato de manera mensual
el manejo y los movimientos de la cuenta
maestra. En caso de que la supervision
detecte manejos inadecuados de la cuenta
maestra, podra solicitar a la Direccion de
Contrataciéon o quien haga sus veces a
nivel regional, adelantar los procedimientos
administrativos  sancionatorios y las
acciones legales que correspondan.

1. No se evidencia ya que
se presento en el informe
tecnico edministrativo del
mes de abril.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a

contractual

la obligacion

5.Garantizar que los recursos aportados
por el ICBF y demas recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato
sean utilizados Unica y exclusivamente para
el financiamiento de las actividades
previstas en el desarrollo del objeto del
presente contrato.

Sl

1.Informe financieros del
mes de febrero a julio.
2.Formato lista de
chequeo.

3. Certificacion de
cobetura.

4 Planillas de pago talento
humano.

5.Soportes pago th.
6.Factutas y cuentas de
cobro.

7.Reporte cuentame.
8.Paz y salvo proveedores
proveedores.

9.Extractos bancarios.

10. Factura de servicios
publicos.

11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.

14. Contrapartida.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion

contractual

Antes de Imptimir este documento... plense en el medio ambiente!
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mensualmente al supervisor/interventor, los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al
mes ejecutado, que tenga como soportes
las certificaciones de pago a proveedores y
servicios publicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral de los
trabajadores a su cargo, asi como pago de
honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacion
de servicios, certificado que debera ser
emitido por el Revisor Fiscal, Contador
Publico de la Entidad o Representante
legal, segun aplique; y copia del extracto
movimientos

1.Informe financieros del
mes de febrero a julio.
2.Formato lista de
chequeo.

3. Certificacion de
cobetura.

4 Planillas de pago talento
humano.

5.Soportes pago th.
6.Factutas y cuentas de
cobro.

7.Reporte cuentame.
8.Paz y salvo proveedores
proveedores.

9.Extractos bancarios.

Ty

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

o

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOE DE ACULRDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO OF DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1561 OF 2012

6. Abstenerse de pactar y realizar cobros|SI 1. Acta comité tecnico Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
no autorizados a los participantes o a consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacién
terceros por concepto de los servicios 2 Radicado informe|informe técnico administrativo|contractual
prestados, salvo lo establecido en relacion financiero febrro a julio. del mes de Febrero a Junio y
con tasas compensatorias para el servicio asi mismo lo relacionado con el
Hogares Infantiles. informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.
7.Provisionar mensualmente, en el marco |SI| Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
de la ejecucion del contrato, los recursos consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
correspondientes a las prestaciones 1.Informe financieros del  |informe técnico administrativo|contractual
sociales y/o remuneraciones del talento mes de febrero a julio. del mes de Febrero a Junio y
humano contratado y demas conceptos que 2.Formato lista de asi mismo lo relacionado con el
se requieran para garantizar las chequeo. informe técnico del mes de julio
obligaciones de pagos a terceros. 3. Certificacion de mediante radicado N°®
cobetura. 202632003000026412 de fecha
4.Planillas de pago talento |04/08/2026, La informacion
humano. reposa de manera fisica y
5.Soportes pago th. digital en el expediente
6.Factutas y cuentas de contractual.
cobro.
7.Reporte cuentame.
8.Paz y salvo proveedores
proveedores.
9.Extractos bancarios.
10. Factura de servicios
publicos.
11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.
14. Contrapartida.
8. Presentar informe financiero|SI Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se

dio cumplimiento a la obligacién

contractual
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pancarios, segun aplque, ae la cuenia
exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF; todo lo anterior en
concordancia con lo establecido en los
Manuales Técnicos, Guias Operativas y
SUS anexos.
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U. Facwura ae servicios
publicos.

11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.

14. Contrapartida.

F1.P18.ABS
12/08/2025
Version §

Pagina 37 de 49

Clasificacion de 1a Informacion Pabiica

recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a la ejecucion
del contrato, incluidos los ingresos por
tasas compensatorias para el servicio
Hogares Infantiles.

modalidad del servicio del
contrato 81003322025

9.Consignar en la cuenta bancaria Sl Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
definida por el ICBF, los rendimientos consolidada y se presenta en el|{dio cumplimiento a la obligacion
financieros de los aportes del ICBF, que se 1.Informe financieros del  |informe técnico administrativo|contractual
generen en la ejecucion del contrato. La mes de febrero a julio. del mes de Febrero a Junio y
EAS debera remitir copia de la 2.Formato lista de asi mismo lo relacionado con el
consignacion bancaria al supervisor y/o chequeo. informe técnico del mes de julio
interventor del contrato. 3. Certificacion de mediante radicado N°
cobetura. 202632003000026412 de fecha
4 Planillas de pago talento |04/08/2026, La informacion
humano. reposa de manera fisica y
5.Soportes pago th. digital en el expediente
6.Factutas y cuentas de contractual.
cobro.
7.Reporte cuentame.
8.Paz y salvo proveedores
proveedores.
9.Extractos bancarios.
10. Factura de servicios
publicos.
11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.
14. Contrapartida.
10. Incorporar en el informe financiero la|S| 1. No aplica para la|No se presentan acciones para|Durante la ejecuciéon del contrato se

el contrato de aportes.

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

Antes de imptimir este documento... plense en el medio amblente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOE DE ACUZRDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBY Y A LA LEY 1581 DE 2012
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11. Discriminar en el informe financiero el
valor total del componente alimentario, en
aras de verificar desde la supervision y/o
interventoria, el 30 % minimo del valor de
compras locales para cada periodo.

SI

1.Informe financieros del
mes de febrero a julio.

2.Formato lista de
chequeo.
3. Certificacion de
cobetura.

4 Planillas de pago talento
humano.

5.Soportes pago th.
6.Factutas y cuentas de
cobro.

7.Reporte cuentame.

8.Paz y salvo proveedores
proveedores.

9.Extractos bancarios.

10. Factura de servicios
publicos.

11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.

14. Contrapartida.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

la  actualizacion
informacion.

permanente

12. Presentar los informes de ejecucig
técnica y administrativa y financiera los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al
mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de

S|

1.Informe financieros del
mes de febrero a julio.

2.Formato lista de
chequeo.
3. Certificacion de
cobetura.

4 Planillas de pago talento
humano.

5.Soportes pago th.
6.Factutas y cuentas de
cobro.

7.Reporte cuentame.

8.Paz y salvo proveedores
proveedores.

9.Extractos bancarios.

10. Factura de servicios
publicos.

11.Licencia de software
12.Certificado de
cumplimiento a pago de
impuestos de proveedores.
13. Compras locales.

14. Contrapartida.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cubaon

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUCADO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALER DEL ICBF Y A LA LEY 1591 OF 2012
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i

el ICBF al término del contrato, los recursos no
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan
sido descontados en los desembolsos, ni
liberados durante la vigencia, ni reinvertidos.
Dichos recursos podran corresponder entre
otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio
tardio de la prestacion del servicio. c¢) Talento
humano no contratado. d) Raciones no
entregadas. e) Recursos no ejecutados de los
rubros de los costos variables de la canasta
asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o
trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico
Operativo.

1. Reintegro de saldo de

inejecucion por
$41.624.707 segun
consignacion de fecha
11/08/2026 mediante

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Certificacion expedida por la
Coordinadora del Grupo
Financiero el 29 de septiembre
de 2026

13. Abstenerse de utilizar los recursos|SI |Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecuciéon del contrato se
aportados por el ICBF y demas bienes que consolidada y se presenta en el|/dio cumplimiento a la obligacion
reciba o adquiera en el marco del presente 1.Informe financieros del/informe técnico administrativo|contractual
contrato en cualquier tipo de asunto o acto mes de febrero a julio. del mes de Febrero a Junio y
politico. 2.Formato lista de|asi mismo lo relacionado con el

chequeo. informe técnico del mes de julio

3. Certificacion de/mediante radicado N°

cobetura. 202632003000026412 de fecha

4.Planillas de pago talento|04/08/2026, La informacién

humano. reposa de manera fisica y

5.Soportes pago th. digital en el expediente

6.Factutas y cuentas de|contractual.

cobro.

7.Reporte cuentame.

8.Paz y salvo proveedores

proveedores.

9.Extractos bancarios.

10. Factura de servicios

publicos.

11.Licencia de software

12.Certificado de

cumplimiento a pago de

impuestos de proveedores.

13. Compras locales.

14. Contrapartida.
14. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina|S| Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucién del contrato se

dio cumplimiento a

contractual

la obligacion

102 DATOS

Antes de imptimir este documento... piense en el medio amblente!

o€ acuzaco

e

oaTOS DELICOY Y A LA LEY 1581 OF 2012
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atribuible a la EAS.

15. Reintegrar los recursos destinados a la
prestacion del servicio, que hayan sido
objeto de pérdida por cualquier causa

Sl

Durante la ejecucion del
contrato no se presentaron
perdida de recursos.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

y/o interventor del contrato.

16. Presentar el informe final de ejecucion
con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el proposito
de liquidar el presente contrato, conforme a
las directrices impartidas por la supervision

1. Actividades fase cierre.
2. Limpieza y desinfeccion.
3.Control de plagas y
vectores 7 UDS.

4 Historias de atencion
beneficiarios.

5. Hojas de vida TH.

6. Fichas de
caracterizacion.

7. Reporte cuentame.

8. Procesos de induccion
th

9.Proyectos pedagogicos
uDS.

10. Planes de cualificacion.
11.Planes de formacion a
familias.

12.Plan de gestion de
riesgos.

13. Plan de gestion de
accidentes y desastres.
14 .Formato presuntos
hechos de ocurrencia,
lesiones y fallecimientos.
15.Plan de saneamiento
basico.

16.Plan de gestion de
calidad.

17 .Directorio participantes
uDS.

18.Directorio institucional

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOT DATOR PROPORCIONADOR SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DF DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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17. Reintegrar al ICBF los saldos que
resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los  términos
establecidos.

Si

1. Reintegro de saldo de
inejecucion por
$41.624.707 segun
consignacion de fecha
11/08/2026

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Certificacion expedida por la
Coordinadora del Grupo
Financiero el 29 de septiembre
de 2026

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO:

1. Garantizar la gratuidad del servicio a las
y los participantes. (Salvo el servicio de
Hogares Infantiles -HI- que contempla el
recaudo de las tasas compensatorias
conforme a lo sefialado en la Resolucion
1740 de 2010 o normativa que la sustituya
o modifique) PARAGRAFO: Los padres,
madres, cuidadores u otras personas
naturales y juridicas, podran dar aportes
voluntarios como recursos de
cofinanciacion, en atencién a lo dispuesto
en el Manual Técnico de la modalidad y
Guia Operativa del servicio
correspondiente. La falta de pago de dichos
aportes no constituye una causal para
impedir el ingreso del participante al
servicio, interrumpir su atencion o retirarlo
del servicio.

Si

1. Acciones de gratuidad al
servicio de febrero a julio.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

2. Comunicar al supervisor del contrato a
través del medio autorizado por el ICBF el
ingreso al espacio donde se brinda la
atencion, de cualquier persona ajena a la
prestacion directa del servicio, en el horario
de atencion, segun orientaciones del ICBF
descritas en la Guia Orientadora para la
Gestion del Riesgo en la Primera Infancia,
o el documento que lo sustituya, modifique
o derogue.

2. Formato ingreso de
terceros Febrero a julio

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Antes de imptimir este documento... plense en el medio ambiente!

ot

LOT DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERIONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

F1.P18.ABS
12/08/2025
Version 5
Pagina 41 de 49
Ciasificacion de la Informacién Publica
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3. Con el proposito de contribuir a poner fi Sl
a los factores que inciden en las violencias
y el maltrato infantil, la EAS disefiar e
implementar planes de acompafiamiento y
formacion a familias y cualificacion del
talento humano, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el
Lineamiento para la prevencion de las
violencias de los nifios y nifias de la
primera infancia y el “Protocolo de
actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracion o inobservancia de derechos
en los servicios de atencion a la Primera
Infancia del ICBF” o el documento que lo
modifique o sustituya.

1.correo de notificacion a

presuntos hechos de
violencia.
2.Radicado insumos
presuntos  hechos de
violencia.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

4. Comunicar de manera inmediata (v
telefénica) y formalizar a través de correo
electronico dirigido al supervisor del
contrato la ocurrencia de algun presunto
hecho de violencia, accidente o
fallecimiento de los participantes de los
servicios de primera infancia. Asi mismo
diligenciar y entregar mensualmente de
manera completa, oportuna, veraz y con
calidad el “Formato de reporte de presuntos

hechos de violencias, accidentes y
fallecimientos de los usuarios de los
servicios de primera infancia” o el

documento que lo modifique o sustituya,
sobre los presuntos hechos de violencia,
accidentes, o fallecimientos de los
participantes activos que se presenten en
cualquier lugar. PARAGRAFO: En caso de
presentarse fallecimientos de participantes
activos, se debera diligenciar y enviar al
supervisor del contrato a los dos dias
habiles siguientes del conocimiento del
hecho, el “Formato Informe de la Atencion
Prestada al Usuario Fallecido” o el
documento que lo modifique o sustituya.

1.correo de notificacion a

presuntos  hechos de
violencia.
2.Radicado insumos
presuntos  hechos de
violencia.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

5. Garantizar las actuaciones que le[SI|
corresponden de acuerdo con lo dispuesto
en el Lineamiento Técnico para la
prevencion de las violencias contra nifias y
nifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza,
Vulneracion o Inobservancia de Derechos
en los Servicios de Atencion a la Primera
Infancia del ICBF o los documentos que los
modifiquen o sustituyan.

1.correo de notificacion a

presuntos hechos de
violencia.
2.Radicado insumos
presuntos  hechos de
violencia.
< Protocolo de
actuaciones.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOF DATOS PROPOACIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DX UATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 OE 2012
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6. Informar de manera oficial al supervisor
y a las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y
oportuna, los casos en que se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida o
la integridad de las mujeres y personas en
periodo de gestacion, las nifias y los nifios ,
garantizando con ello la activacion de las
rutas de atencion y/o actuacion en
articulacion con las entidades competentes,
descritas en el Lineamiento Técnico para la
prevencién de las violencias contra nifias y
nifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza,
Vulneracion o Inobservancia de Derechos
en los Servicios de Atencién a la Primera
Infancia del ICBF o los documentos que los
modifiquen, sustituyan o deroguen y demas
documentos definidos por el ICBF.

Si

1.correo de notificacion a

presuntos hechos de
violencia.
2.Radicado insumos
presuntos  hechos de
violencia.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

7.Ante la ocurrencia o reporte de un posible
hecho que ponga en riesgo la vida o la
integridad de las y los participantes y que
esté relacionado con el talento humano
vinculado para la prestacion del servicio, la
EAS debera adoptar, de manera inmediata
y como medida preventiva, la separacion o
reubicacion temporal de la persona
presuntamente involucrada de cualquier
actividad que implique contacto directo con
las y los participantes, garantizando en todo
momento el derecho al debido proceso.

1.correo de notificacion a

presuntos  hechos de
violencia.
2.Radicado insumos
presuntos  hechos de
violencia.

3. Actas de Jornadas de
formacion a talento
humano

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

8. La EAS debera garantizar que su talent
humano se acoja a los protocolos,
lineamientos y documentos adicionales que
desde el ICBF se sefialen, en relacion con
la prevencion de posibles situaciones de
violencia sexual y otras formas de
vulneracion de derechos en contra de los
nifios y nifias, segun las indicaciones que
para el efecto emita la Direccién de
Primera Infancia o el supervisor y/o
interventor del contrato.

1.correo de notificacion a

presuntos  hechos de
violencia.
2.Radicado insumos
presuntos  hechos de
violencia.

3. Actas de Jornadas de
formacion a talento
humano

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!

LO% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERODO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICBF Y A LA LEY 1581 OF 2012
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9. Cumplir con las normas laborales|SI 1. Documentacion|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecuciéon del contrato se

aplicables al talento humano vy, en afiliacion ARL,|consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacion|

particular, cumplir con las obligaciones con EPS, Contrato. informe técnico administrativo|contractual

el Sistema General de Seguridad Social en del mes de Febrero a Junio y

Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi 2. Documentacion|asi mismo lo relacionado con el

como con el pago de los aportes afiliacion ARL, |informe técnico del mes de julio

parafiscales asociados a los contratos de EPS,Contrato. mediante radicado N°

trabajo que celebre, respecto de lo cual se
obliga a mantener indemne al ICBF.

202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente

profesionales y técnicos que vincule a la
operacion del servicio

contractual.
10. Cumplir oportunamente con los pagos|S| 1. Informacion reposa en el|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
a proveedores y prestadores de servicios informe financiero. consolidada y se presenta en el/dio cumplimiento a la obligacion

informe técnico administrativo|contractual
2. Pago a provedores de|del mes de Febrero a Junio y

febrero a julio. asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
3. Paz y salvo pago|/mediante radicado N°

proveedores febrero a julio.[202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente

PSB (programas de limpieza y desinfeccién,
manejo de Residuos solidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de
plagas y vectores), y Manual de Buenas
Practicas de Manufactura - BPM- con los
procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos que apliquen segun la Modalidad o
Servicio, de acuerdo con la normatividad vigente
y con la Guia para el impulso a la soberania

contractual.
11. Entregar dentro del primer mes de ejecucid S| 1. Oficios radicados PSB Y |Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
del contrato el Plan de Saneamiento Basico - BPM consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion

informe técnico administrativo|contractual
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente

preparar RPP ylo refrigerios Racién lista para
consumo (RLC) segun lo defina el ICBF, en la
cantidad, calidad y oportunidad establecida para
cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo
menu aprobado por el ICBF y el uso de
alimentos naturales, frescos, propios del territorio
y la cultura alimentaria conforme a las fichas
técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y
dando cumplimiento a las buenas practicas de
manufactura; asi mismo, se debera dejar
registro documental de la relacién de alimentos
comprados y entregados a cada UDS.

alimentaria por el derecho humano a la contractual.

alimentaciéon adecuada en las modalidades y

servicios del ICBF.

12. Garantizar la entrega de alimentos a travé S| 1. Relacion RPP entrega|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se
de la racion preparada RP o racion para mayo consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacion

informe técnico administrativo|contractual
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy
digital en el expediente
contractual.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!

LT DATOS PROPORCIONADOR SERAN TRATADOS DE ACUEHDD A LA POLITICA OF TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1581 OF 2012
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13. Realizar la toma de medida
antropométricas, identificacion de signos
fisicos asociados a la desnutricion aguda y
activacién de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada participante (por parte
del profesional de salud y nutricion de la
UDS), de acuerdo con la Guia técnica
operativa  sistema de  seguimiento
nutricional, la Guia técnica para la
metrologia aplicable a los programas de los
procesos misionales del ICBF y la guia
operativa del servicio, en los tiempos y
periodos establecidos para este fin, sobre
el 100% de los participantes atendidos
durante el periodo de la toma.

Si
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1. Formato captura de|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecuciéon del contrato se
datos antropometricos. consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a Ia obligacion
2.Formato identificacion de|informe técnico administrativo|contractual
signos. del mes de Febrero a Junio y
3.Reporte cuentame asi mismo lo relacionado con el

informe técnico del mes de julio

mediante radicado N°

202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

14. Implementar  oportunamente las
acciones de articulacion y de gestion para
la atencién en los servicios de salud de las
nifias y los nifios con desnutricion aguda de
los servicios de primera infancia del ICBF,
asi como proceder de conformidad con las
orientaciones del Manual Técnico de la
Modalidad, la Guia operativa del servicio, y
las demas orientaciones ylo
recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF.

1. Certificado de no|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecuciéon del contrato se
desnutricion mes de mayo. |consolidada y se presenta en el|{dio cumplimiento a la obligacion
informe técnico administrativo|contractual

del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

15. Reportar al supervisor y/o interventor
del contrato de acuerdo con las
orientaciones establecidas en la guia
correspondiente al servicio, cuando se
presenten posibles casos de brotes
relacionados con enfermedades
inmunoprevenibles, enfermedades
prevalentes de la primera infancia,
enfermedades transmitidas por alimentos -
ETA y enfermedades de origen cultural en
los casos que aplique.

Sl

1.Certificado de no ETAS|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecucién del contrato se
mayo consolidada y se presenta en el|{dio cumplimiento a la obligacion
informe técnico administrativo|contractual

del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el = expediente
contractual.

16. Asegurar la incorporacion, permanenci
y estabilidad laboral durante el plazo de
ejecucién del presente contrato de aporte,
de las madres y padres comunitarios
requeridos para el cumplimiento del objeto
de este contrato y que se encontraban
vinculados al 20 de diciembre de 2025, en
el marco de los lineamientos y manuales
establecidos, siempre que a la fecha sobre
el padre o madre comunitaria no se haya
proferido acto administrativo de cierre de la
Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a lo
dispuesto del Anexo “Procedimiento de
Apertura y Cierre de Unidades de Servicio”
o documento que lo actualice, modifique,
adicione o sustituya. PARAGRAFO - En

caso que las madres o padres

YN

Sl

1. Radicado documentos|Dicha informacién se encuentra|Durante la ejecuciéon del contrato se
prestacion del servicio. consolidada y se presenta en el{dio cumplimiento a la obligacion
Rad.202632003000007952 |informe técnico administrativo|contractual

del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

iense en el medio ambiente!
come COMA NG CONTROIADA

Antes de Imptimir este documento.

ot copen mperes o st dncomnte i
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comuniaria(o)s que se encuenuen
vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen
a la planta temporal o formalizacion que se
esta proyectando por parte del Instituto
colombiano de bienestar familiar ICBF o la
ley en aprobacion del Congreso, en el
marco del cumplimiento del Plan Nacional
de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este
componente a partir de la vinculacién
efectiva de las madres o padres
comunitaria(o)s, no sera reconocido por el
ICBF dentro del rubro de talento humano
de la canasta del servicio contratado, por
ende se debera adelantar la disminucién
del valor del contrato. sucede lo mismo con
los componentes asociados al servicio a
cargo de estas madres comunitarias.
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17. Asegurar la incorporacion de madres, padre
comunitarios y/o agentes educativos que se
encontraban vinculados en las UDS que han
transitado a servicios de educacion inicial en el
marco de la atencion integral previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Manual Técnico y Guias Operativas respectivas.
En caso de requerir el cambio de un agente
educativo, padre o madre comunitario que han
transitado de otras modalidades, se avalara en
Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento
del debido proceso por parte del empleador, asi
mismo, de requerir el cambio de un agente
educativo, debera ser reemplazado por uno de
igual o superior perfil.

1. Entrega de insumos
primero comité operativo.

2. Radicado documentos
prestacion del servicio.
Rad.202632003000007952

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

18. Prestar el servicio durante la ejecucig
del contrato en la infraestructura autorizada
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado
de UDS a una nueva infraestructura, esta
debe ser aprobada previamente por el
supervisor del contrato, segun las
orientaciones establecidas por el ICBF.

SI

1. Radicado documentos
prestacion del servicio.
Rad.202632003000007952

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Corens
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manera inmediata y por escrito al supervisor y/o
interventor del contrato sobre cualquier situacion
que ponga en riesgo la vida, salud o integridad
de los nifos, nifias, mujeres gestantes y demas
participantes, garantizando la activacion de las
rutas de proteccion definidas por el ICBF y las
entidades competentes. En los casos en que
tales situaciones correspondan a un siniestro o
evento relacionado con la infraestructura que
pueda comprometer la prestacion del servicio,
adicionalmente debera informar a la compafia
aseguradora, remitiendo la documentacion
necesaria para efectos de activar las coberturas
contractuales correspondientes.

presuntos  hechos  de
violencia.
2.Radicado insumos
presuntos  hechos de
violencia.

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

19. La EAS debe garantizar las acciones|SlI 1. Prevencion de|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucién del contrato se
encaminadas a la identificacion, mitigacion accidentes evidencias. consolidada y se presenta en el/dio cumplimiento a la obligacién
de riesgos y actuacion oportuna en caso de informe técnico administrativo|contractual

accidentes y emergencias que afecten la 2.Evidencias prevencion de|del mes de Febrero a Junio y

vida e integridad fisica de nifias, nifios y riesgos. asi mismo lo relacionado con el

mujeres gestantes de acuerdo con el informe técnico del mes de julio

Manual Operativo de la Modalidad que mediante radicado N°

corresponda el servicio y la Guia 202632003000026412 de fecha

Orientadora para la Gestion del Riesgo en 04/08/2026, La informacién

la Primera Infancia o el documento que la reposa de manera fisica y

modifique o sustituya, y las demas digital en el expediente

orientaciones ylo recomendaciones contractual.

técnicas y administrativas expedidas por el

ICBF.

20. El CONTRATISTA debera informar ¢Sl 1.correo de notificacion a|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

21. Utilizar los Alimentos de Alto Valor
Nutricional Unicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato/,
de conformidad con las directrices,
lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF. En ningun caso,
se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general
disponer de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional en forma diferente a la
autorizada por el ICBF.

1. Programa anexos
aplicativo control de
existencia.

Dicha informacion se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucién del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

22. Informar al ICBF oportunamente
(como maximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el
desarrollo del contrato y las que afecten la
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional recibidos, asi como los
saldos de los AAVN en los puntos de
entrega, para que el ICBF pueda ajustar las
cantidades a entregar en el siguiente mes y
realizar las acciones correspondientes.

S

1.Saldos AAVN 03

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUEROO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERIONALES DELICY ¥ A LA LEY 1581 OF 2012
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23. Entregar oportunamente los Alimentos|SI
de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o participantes que
haran uso de los mismos, para evitar su
deterioro.
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1.Control inventario AAVN
2 Evidencia entrega AAVN
3.Unidad ejecutora AAVN

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

24. Adquirir al inicio de la atencion, la pdliZ Sl
de seguro contra accidentes para los
participantes y entregar al supervisor y/o
interventor del contrato el respectivo
soporte de pago; garantizando que cada
nifa, nifio, persona y mujer en periodo de
gestacion que ingrese al servicio durante la
vigencia del contrato de aportes esté
vinculado a la pdliza

1.Listado de poliza mayo

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica vy

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacion
contractual

digital en el expediente
contractual.
25, Cumplir con el compromiso|SI 4 Certificado de|Dicha informacion se encuentra|Durante la ejecucion del contrato se

anticorrupcion y en consecuencia mantener
durante la  ejecucion del contrato
actuaciones y/o  acciones integras,
honestas y transparentes necesarias en el
ambito de lo publico. De esta manera
cuando la supervision advierta hechos o
indicios constitutivos de corrupcién del
contratista dentro del plazo de ejecucion del
contrato, podra iniciar los Procesos
Administrativos Sancionatorios
contractuales, sin perjuicio de las acciones
judiciales, disciplinarias, fiscales o penales
a que hubiere lugar.

articulacion.

consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

dio cumplimiento a
contractual

la obligacion

26. Cumplir con el pacto frente a los|SI
derechos de los nifios, prevencién vy
erradicacion del trabajo infantil y proteccion
al adolescente trabajador.

1.Planeaciones
pedagogicas.

2.Informes pedagogicos.
3.Actas de formacion a
familias.

Dicha informacién se encuentra
consolidada y se presenta en el
informe técnico administrativo
del mes de Febrero a Junio y
asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacién
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

Durante la ejecucion del contrato se
dio cumplimiento a la obligacién
contractual

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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27. Cumplir con lo definido en este|SI [1.Protocolo de vulneracion|Dicha informacién se encuentra| Durante la ejecucion del contrato se!

contrato en relacién con la prevencion, de derechos. consolidada y se presenta en el|dio cumplimiento a la obligacion
atencion y medidas de proteccién de todas informe técnico administrativo|contractual
las formas de violencia. del mes de Febrero a Junio y

|asi mismo lo relacionado con el
informe técnico del mes de julio
mediante radicado N°®
202632003000026412 de fecha
04/08/2026, La informacion
reposa de manera fisica y
digital en el expediente
contractual.

— L
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(M) E1 supervisor deberd reiacionar todos fos documentos que evidencian el cumpliiento de la cbligaciin cormespandiante. reiscionados con actas de entrege 8 3atsfaccion o de reuniones. informes certficaciones, comunicaciones. Bficios. memaraNdos. y en general cuakiuisr documento que pruebe que fa obligacin fus efectvaments cumplias Deberd iguaimente indca el fols del
documento y su ublcacidn

(M) E1 supervisor dubers seralar en * cualquies informacisn g con et 1a obligacin de azts columna no es chigatno
| = P 18. Seguimiento a matriz de riesgos i e SO R B 1
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | sl I X ] NO 1
Luago del seguimiento detecté alguna con alta probabilidad de ocurrencia? | sl 1 ] NO ] X
Detallo cual(es) riesgos detecté con aita probabilidad de ocurrencia
Observaciones adicionales
S/ hay aigun nesgo que se materalzd © que bene aita probabilidad de ocurrencia debe informarse o la Direccion de Contratacion de la Sede de fa Direccion General
| L e ~ 18, Certificacién e i i = e S
|
El supervisor, con la suscripeion del presente informe, certifica que el contratista cumpli con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y i de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, }

FeEha amisiin de 13 de octubre de 2026 ;
Informe A

Firma @Q\)\u N ?Db\(‘do Q Firma el

Z
PAULA ANDREA ROBLEDO CORTES SANDRA VIVW PREC@\ARTINEZ

Cargo

Supervisor:Coordinadora Cargo Legatiaador de

cuentas: Contratista

Firma Firma '% mM \&‘Y)e%

LINA MARIA MALAVER ROJAS ZULMMY KARELLY|TORRES PATINO
Cargo Revisor Tecnico: Cargo Revisor Tecnico:
contratista contratista

IACANANMI INV
Cargo Revisor Tecnico: contratista

Nota S s requiere 12 frma de mAS Personas Gue INBIVINBION Bn 81 SIEITICIO de SUPENVISIN S8 Podran INGlur

Antes de imptimit este documento... piense en el medio ambiente!

LOE BATOS PROPORCIONADOS SERLN TRATADOT DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMMENTO DE DATOS PERIOMALES DEL ICOT ¥ A LA LEY 1581 OE 2012
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Formularlo del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacién

4, Nimero de formulario

(415)770

I

141186804941

18689494 1

5, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6 DV
9003326111

12, Direccion seccional
|Impusstes y Aduanas de Arauea

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Namero de ldmﬁcadpﬁ Y

Persona juridica 1 5, ,‘ } , PN
/ IS

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento F /M

31. Prirner apellido 32. Segundo apellido

35. Razdn social

36. Nombre comercial

38. Pais

COLOMBIA 169

40. Ciudad/Municipio
Tame

79 4

41. Dirseeién principal
CR5 9 89

amipl2024@gmall.com

42. Comeo elestrénico

43. Codigo postal

Achvidadaconémlca\

Actividad principal &A&MM sen’uqdyﬁ,

46. Cédige 47. Fegha inicie actividad
|9 4+ 99fl2000,1218]

62. Namero
establecimientos

s3codgo 4 |7 |1 4|1 84 éFQ 2\15 5/}

04- lmpto renta y compl. régimen s’;pacr

14- Informante de exogens )
18- Obligacion facturar por ingresos bienes”
43- Obligado & llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico o ~ )
§6 - Informante de Beneficiarios Fi ha!ah ", ,'

Pl — \\.. ,,«

Usuarios aduaneros

4

17/04:1245PM

L nfurmacin suminislradd a traves del formulario oficial de inscripeton, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos adminisirativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articule 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
det 2018, De igual manera al formalizar ef trémite el usuario fue informade y acepta la politica de
tralamiento de datos ley 1681 de 2012.

Firma del solicitants:

8in perjuicio de ias verficaciones que (a DIAN realios.
Firma autorizada:

884, Nombre PATINO VILLAMIZAR STEFFANY
986. Cargo  Representante legal Certificado

Foslie cmscscsiio das aania BRF. A4 AS AASE 14:14:49A04
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CODIGO DE VERIFICACION SyuRy46dYy

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/56 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA
Sigla : AMTPI

Nit : 900332511-1

Domicilio: Tame, Arauca

INSCRIPCION

Inscripcidén No: S0500551

Fecha de inscripcién: 16 de diciembre de 2009
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 30 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CALLE 15 NO. 13 - 76 BRR CENTRO
Municipio : Tame, Arauca

Correo electrénico : amtpi2018@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3145832471

Teléfono comercial 2 : No reportéd.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CR 5 9 59
Municipio : Tame, Arauca

Correo electrdénico de notificacién : amtpi2024@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cbédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 20 de noviembre de 2009 de la Asamblea Constitutiva de Tame, inscrito en esta
Camara de Comercio el 16 de diciembre de 2009, con el No. 3644 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin &nimo de lucro de naturaleza
Asociacién denominada ASOCIACION DE MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA.
PERSONERIA JURIDICA

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 16 de diciembre de 2009 bajo
el numero 000000000000S0500551 otorgada por ASAMBLEA CONSTITUTIVA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
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SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA
REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 1 del 02 de diciembre de 2009 de la Asamblea Constitutiva de Tame, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 16 de diciembre de 2009, con el No. 3647 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decreté APROBACION DE ESTATUTOS

Por Acta No. 10 del 02 de julio de 2013 de la Asamblea de Asociados de Tame, inscrito en esta
Céamara de Comercio el 16 de julio de 2013, con el No. 4996 del Libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS

Por Acta No. 21 del 01 de agosto de 2016 de la Asamblea Extraordinaria de Tame, inscrito en esta
Camara de Comercio el 10 de octubre de 2016, con el No. 6181 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS

Por Acta No. 55 del 23 de octubre de 2020 de la Asamblea General Extraordinaria de Tame, inscrito
en esta Cédmara de Comercio el 04 de noviembre de 2020, con el No. 7754 del Libro I del Registro
de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS ARTICULOS 27 - 28 - 29

Por Acta No. 84 del 04 de enero de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados de Tame,
inscrito en esta Camara de Comercio el 10 de enero de 2024, con el No. 9033 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se reforma de estatutos Articulo 1 cambio de razén
social de ASOCIACION DE MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA AMTPI por ASOCIACION DE
MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA - AMTPI y el Articulo 4.

Por Acta No. 91 del 18 de marzo de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados de Tame,
inscrito en esta Camara de Comercio el 23 de abril de 2025, con el No. 9526 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS ARTICUOLS 6, 12, 13,
15, 19, 42, 43, 44, 45, 46

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 10 de octubre de 2036.
OBJETO SOCIAL

OBJETIVOS: El objeto principal de la Asociacidén es la organizacidén de las madres comunitarias vy
mujeres lideres de la comunidad para prestar atencién integral a la primera infancia, la familia,
adultos mayores y poblacién vulnerable, convirtiéndose en un érgano gestor para la consecucidn y
administracién de recursos, que permitan el desarrollo, el respeto integral de la nifez, la
familia los adultos mayores y las personas en condiciones de vulneracién. Procurar la ejecucién
de programas sociales que nos permitan satisfacer las necesidades basicas de la poblacién en
mencidn en comunién e interaccidén de las mismas comunidades a fin de elevar su calidad de vida. Y
sus fines especificos son: A) Prestar asistencia técnica e institucional en el disefio y/o
ejecucidén de proyectos del estado, privadas sin &nimo de lucro y organizaciones populares, las
cuales pretendan mejorar el nivel de vida de la sociedad que tengan fines comunes. B) Prestar
atencidn integral a la primera infancia. C) Dar educacién en la primera infancia. D) Organizar a
la comunidad, y gestionar su capacitacién para el fortalecimiento de la democracia participativa,
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la defensa y promocién de los derechos humanos, el conocimiento de los deberes y deméds aspectos
que la constitucidén establece. E) Promover programas y actividades de atencidén en instituciones
para el cuidado de adultos mayores y/o vulnerables. F) Gestionar, ejecutar y realizar convenios o
contratos que tengan caracter afine, al objetivo afines de la asociacién con entidades publicas o
privadas, organizaciones sin a&nimo de lucro y particulares, con entidades privadas, particulares
o estatales. G) Gestionar o fomentar actividades concernientes a la comunicacién social que sirva
como medio de capacitacién e informacién para el desarrollo y participacién de la ciudadania. H)
Promover programas de educacidén nutricional, ambiental y todos aquellos que contribuyan con el
bienestar de la nifiez, la familia, el adulto mayor, la poblacidén en condiciones de vulnerabilidad
y la comunidad en general. I) Suministro de elementos e implementos deportivos, suministro de
prendas y textiles, suministro de elementos menajes, suministro de juguetes, juegos y articulos
para el recreo o para deporte, suministro de elementos e instrumentos de musica, suministro de
servicio de alimentacidn, suministro de objetos de arte y libros. J) Capacitaciones: A) Promocidn
de programas que contribuyan mejoramiento del medio ambiente. B) Programas de promocidén de la
educacién y capacitacién para la erradicacién de la violencia contra la mujer. C) Promocién de
creacién y estilo de vida saludables. D) Capacitacién en mejoramiento y promocidén para el
comportamiento de la sociedad colombiana y pos conflicto. -Pardgrafo: Para logro de este objetivo
se gestionard mediante la presentacién de proyectos los recursos necesarios. Podrd afiliarse a
entidades de grado superior o instituciones del estado que propicien mecanismos para su
cumplimiento.

DEL PATRIMONIO Y LOS APORTES: El patrimonio de la asociacién estd constituido por: Las cuotas
mensuales canceladas por los asociados; por auxilios donados por personas naturales y juridicas;
por los bienes que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de personas naturales o
juridicas, organizaciones privadas, organismos y programas de empresas nacionales o
internacionales, organizaciones no gubernamentales nacionales o extranjeras (ong); por todos los
bienes que por cualquier concepto ingresen en la entidad. -Paragrafo: El patrimonio de 1la
asociacién serd variable e ilimitado, sin embargo este serd minimo e irreductible durante su vida
legal, equivalente a $2.000.000 (Dos millones de pesos) moneda corriente. No hard parte del

patrimonio ni de sus activos los bienes recibidos en administracién o comodato. -De los aportes:
Se fija como aporte ordinario mensual de sostenimiento, el equivalente al 2% del salario minimo
mensual legal vigente (smmlv). El aporte ordinario podrad ser reglamentado por la Asamblea

General, aunque los miembros podrdn aumentar sus aportes voluntariamente, en la medida de su
capacidad econémica. -Paragrafo: Los aportes ordinarios deberadn cancelarse a mds tardar el dia 15
de cada mes, podradn ser satisfechos en dinero, especie o en trabajo evaluado de acuerdo al
reglamento que para efecto expida la Junta Directiva. -La organizacién y administracién del
patrimonio estard a cargo de la Asamblea General, 1la cual delegard en el tesorero la
responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran depositados en una cuenta corriente o de ahorros y
solamente se destinaran al cumplimiento de sus objetivos.

REPRESENTACION LEGAL

DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Jjunta directiva es el oérgano de Gobierno Permanente, elegido por
cociente electoral, por la Asamblea General, para un periodo de cinco (5) afios. Estard integrada
minimo (nUmero impar de miembros Minimo 5) activos, quienes de su seno elegiran un representante
legal, secretario, tesorero, vocal y fiscal. -Paragrafo: Los miembros de la junta directiva
podran ser reelegidos indefinidamente y continuarédn al frente de sus funciones, a pesar de
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haberse vencido el respectivo periodo, hasta tanto no se produzca una nueva eleccién y la nueva
junta no haya asumido sus funciones. -Funciones de la junta directiva: A) designar y remover a
los dignatarios cuya eleccién no corresponda a la asamblea general. B) crear los empleos que
considere necesario para el buen funcionamiento de la asociacidén. C) delegar en el representante
legal o cualquier otro funcionario, las funciones gque estime convenientes. D) autorizar al
representante legal para comprar, vender o gravar bilenes para celebrar contratos cuyo valor
excede la suma de 100 salarios minimos mensuales legales vigentes e) convocar a la asamblea
general cuando no lo haga el representante legal a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente. F) presentar a la asamblea general los informes necesarios. G) examinar, cuando lo
tenga a bien, los libros, documentos y caja de la entidad. H) tomar las decisiones que no
correspondan a otro érgano de la asociacidén. -La junta directiva se reunird ordinariamente por lo
menos una vez cada dos mes y podréd reunirse extraordinariamente cuando lo soliciten por escrito
dos de los miembros, el representante legal o el fiscal. Deliberaréd y decidird con la presencia y
los votos de la mayoria. -Funciones del presidente: A) cumplir y hacer cumplir los estatutos vy
las ordenes emanadas de la asamblea y de la junta directiva. B) citar por intermedio de la
secretaria y presidir con voz y voto las reuniones de la junta directiva y de la asamblea
general. C) presentar a la asamblea un informe de las actividades de la asociacién. D) dirigir y
controlar la administracidén de la asociacidén. E) las demds funciones que le asigne la asamblea
general, la junta directiva y las que le correspondan por la naturaleza de su cargo, los
estatutos y reglamentos. -Funciones del secretario: A) diligenciar la correspondencia. B)
elaborar el orden del dia para cada reunién de acuerdo con el presidente, convocar reuniones de
directiva o de la asamblea general. C) firmar junto con el presidente todas las reuniones de la
asociacién. D) dar lectura en voz alta a todas las actas, resoluciones y demds documentos que
deban ser leidos en las reuniones. E) redactar las actas y firmarlas con los miembros que
intervengan en la asamblea. F) dar cuenta al presidente del concejo directivo los documentos que
hallan llegado a la asociacién. G) llevar el libro de actas y resoluciones en perfecto estado. H)
informar a la junta directiva de las solicitudes de afiliacidén o retiro. I) mantener el archivo
al dia de todos los documentos que correspondan a la vida de la asociacién. J) las demés
funciones que le sean asignadas por la asamblea general. -Funciones del tesorero: A) llevar al
dia los libros reglamentarios de tesoreria e inventarios de acuerdo con las normas contables
generales y ponerlos a disposicién de los asociados activos de la asociacidén. B) diligenciar y
conservar los comprobantes de los asientos contables debidamente firmados numerados y/o fechados.
C) llevar un control general de donaciones a cargo de los afiliados. D) constituir garantia y
demas fianzas que requieran para responder por el manejo de fondos y bienes. E) firmar
conjuntamente con el representante legal los cheques y demas documentos que impliquen manejo de
bienes o dineros de la asociacién. F) rendir a la directiva y a la asamblea general, el informe
econétmico del movimiento de tesoreria, debidamente revisado, cuando este sea requerido. G)
presentar un informe de los fondos de la asociacidén. H) informar a la junta sobre los socios que
no estan a paz y salvo con las cuotas de sostenimiento, veinte (20) dias antes de la asamblea,
expedir paz y salvo a los asociados. I) poner a disposicidén de los asociados activos de la
organizacién, la informacidén de su manejo cuando estos consideren necesario. J) ser ordenador y
administrador de la caja menor cuya cuantia la establecerd la asamblea. K) las demé&s funciones
que le sean asignadas por la asamblea general, la directiva o de la asamblea general. -Funciones
del vocal: A) reemplazar a cualquiera de los miembros de la junta en sus ausencias temporales vy
en las definitivas, hasta cuando sea nuevamente elegido el titular. B) colaborar con el
secretario en la actualizacidén de archivo y relacidén de asociados. C) las demdas que le asigne le
asigne la junta directiva.
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Representante legal, es el gerente ejecutor de las decisiones de la asamblea general y del la
junta directiva, serd elegido por un periodo de un afic pudiendo ser reelegido o removido
libremente cuando se encuentren causales del caso, tendrd bajo su responsabilidad los empleados
de la asociacién de acuerdo a las siguientes funciones: **Funciones del representante legal o
gerente: A) dirigir las relaciones publicas de la asociacidén con las entidades del orden oficial
del estado, de carédcter privado, organizaciones del mismo nivel del estado nacional o
internacional, de grado superior, embajadas residentes en el pais y entidad del sector
comunitario. B) nombrar el personal de acuerdo a la estructura orgdnica la asociacidén aprobada
por la junta directiva. C) presentar a la junta directiva para su estudio y aprobacién en primera
instancia el proyecto de presupuesto, rentas y gastos el cual debe ser presentado el segundo mes
de cada afno. D) ordenar el pago de gastos ordinarios de la asociacién y firmar los cheques en
asocio con el tesorero. E) celebrar contratos y operaciones hasta por un monto de 100 salarios
minimos mensual legal vigente, los que excedan este monto deben ser aprobados por la junta
directiva. F) firmar contrataros y hacer cumplir las clausulas estipuladas en los mismos. G)
vigilar, cumplir y hacer cumplir el trabajo de los funcionarios de la asociacién. H) remover y
sancionar a los empleados cuando fuere el caso. I) proyectar para el estudio y aprobacidén de la
junta directiva los contratos y operaciones que tenga que ver la asociacién. J) vigilar el estado
de caja y cuidar que se mantenga en seguridad los bienes de la asociacién. K) presentar para el
conocimiento de la junta directiva el balance general y el proyecto de distribucién de excedentes
para su estudio presentacién a la asamblea general. L) coordinar con la junta directiva la
elaboracién de los reglamentos de funcionamiento de la entidad. M) coordinar todas las
actividades como deportivas u otras indoles que se realicen. N) las demds que le asigne la
asamblea general y la junta directiva, de acuerdo con las leyes, estatutos y reglamentos de la
asociaciodn.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 81 del 04 de enero de 2024 de la Asamblea General De Asociados, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 15 de enero de 2024 con el No. 9036 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE STEFFANY PATINO VILLAMIZAR C.C. No. 1.116.866.903

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

PRESIDENTE STEFFANY PATINO VILLAMIZAR C.C. No. 1.116.866.903
SECRETARIA LINY ROCIO BARRETO JIMENEZ €.€. No. 068.307.303
TESORERA DIANA PATRICIA RINCON CASTRO €:€: No. 60.392.761
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO
:/\ CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
% ¥

ARAdCANG Fecha expedicion: 13/10/2026 - 08:18:08
ﬁfmw,lmd)g?n/ Recibo No. S000264799, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION SyuRy46dYy
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/56 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

VOCAL ANA ADELAIDA RIVERA HERNANDEZ €.C. No. 68,305,389

Por Acta No. 81 del 09 de enero de 2024 de la Asamblea General Ordinaria, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 10 de enero de 2024 con el No. 9032 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE STEFFANY PATINO VILLAMIZAR €., No. 1:116.866.903
SECRETARIA LINY ROCIO BARRETO JIMENEZ C.C. Na. 68,307:303

Por Acta No. 90 del 18 de marzo de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o en
esta Céamara de Comercio el 23 de abril de 2025 con el No. 9527 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
TESORERA DIANA PATRICIA RINCON CASTRO C.C. No. 60.392.761
VOCAL ANA ADELAIDA RIVERA HERNANDEZ C.C. No. 68.305.389

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 1 del 02 de diciembre de 2009 de la Asamblea 3647 del 16 de diciembre de 2009 del libro I
Constitutiva del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 10 del 02 de julio de 2013 de la Asamblea De 4996 del 16 de julio de 2013 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 21 del 01 de agosto de 2016 de la Asamblea 6181 del 10 de octubre de 2016 del libro I del
Extraordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 55 del 23 de octubre de 2020 de la Asamblea 7754 del 04 de noviembre de 2020 del libro I
General Extraordinaria del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 84 del 04 de enero de 2024 de la Asamblea 9033 del 10 de enero de 2024 del libro I del
Extraordinaria De Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 91 del 18 de marzo de 2025 de la Asamblea 9526 del 23 de abril de 2025 del libro I del
Extraordinaria De Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL
PIEDEMONTE ARAUCANO, los sabados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto
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CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

' CAMARA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DE COUER(0 08 REENONE
Ao Fecha expedicion: 13/10/2026 - 08:18:08

ﬂfww{md,,’n’ Recibo No. S000264799, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION SyuRy46dYy

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/56 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: S9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: P8511
Otras actividades Cédigo CIIU: G4755

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $45.546.698,00
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO contenida en este certificado electrénico se encuentra
emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

ntregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del cerliﬂca’glii‘e

27

./{
SECRETARIO
JOAO SEBASTIAN GONZALEZ MORENO

Pagina 7 de 8



CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

f\ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA
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_ Fecha expedicion: 13/10/2026 - 08:18:08
s vt Recibo No. S000264799, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION SyuRy46dYy
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/56 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificaciéon se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar \v ~
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Arauca BIENESTAR

FAMILIAR

LA DIRECTORA (E) DE LA REGIONAL ARAUCA DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CERTIFICA

Que, revisados los archivos de los expedientes de Personerias Juridicas, se constaté que mediante
Resolucion No. 026 del 24 de enero de 2012, proferida por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Regional Arauca, se reconocié Personeria Juridica a la entidad sin @animo de lucro
denominada ASOCIACION DE MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA —
AMTPI, identificada con el numero de NIT 900.332.5611-1, la cual se encuentra vigente.

Que segun Acta No. 84 del 4 de enero de 2024, la Asamblea General de la ASOCIACION DE
MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA — AMTPI, se reuni6 para adelantar
restructuracion de los Estatutos, en la cual se modificd el nombre de la razén social de esta Entidad
Sin Animo de Lucro, quedando denominada ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y
MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA — AMTPI.

Que con Resolucién No. 0018 del 9 de febrero de 2024, el ICBF aprob¢ la reforma estatutaria de la
ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA
INFANCIA — AMTPI, la cual qued6 debidamente ejecutoriada el 15 de febrero de 2024.

Que la ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA
PRIMERA INFANCIA — AMTPI, tiene una duracién de 20 (veinte) afios, conforme lo fija el Articulo
3 de los Estatutos que rigen a esta entidad, aprobados por el ICBF mediante Resolucién No. 0018
del 9 de febrero de 2024, de Reforma Estatutaria, debidamente ejecutoriada el 15 de febrero de
2024

Que la ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA
PRIMERA INFANCIA - AMTPI, tiene como objeto social "(...) prestar atencion integral a la primera
infancia, la familia, adultos mayores y poblacién vulnerable, convirtiéndose en un érgano gestor para
la consecucion y administracién de recursos, que permitan el desarrollo, el respeto integral de la
nifiez, la familia los adultos mayores y las personas en condiciones de vulneracién. (...)", segun lo
determina el Articulo Cuarto de los Estatutos que rigen a esta Persona Juridica.

Que la ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA
PRIMERA INFANCIA - AMTPI, tiene domicilio principal en la Calle 15 No. 13-76, Bario Centro de
Tame (Arauca), con teléfono celular 3208018076, email amtpi2018@gamail.com.

Que la sefiora Steffany Patifio Villamizar, presenta al ICBF el Acta No. 90 del 18 de marzo de 2025,
mediante la cual en reunién extraordinaria de la Asamblea General de la ASOCIACION DE
MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA -
AMTPI, se reeligieron y eligieron algunas personas para ejercer cargos de la Junta Directiva.

Que, de acuerdo con lo anterior y de conformidad con lo determinado en el Articulo 4° de la
Resolucion No. 6300 del 26 de diciembre de 2024 y la Guia de Requisitos para Personerias Juridicas

www.icbf.gov.co

g N . B e Al bt
chicolombiaoficial IGBF Colombia @ichicolombiacticial ¢ T",Cl“k/’_‘n!m’?u)m

Carrera 21 No. 1-24 Barrio Fundadores Linea gratuita nacicnal ICBF
Teléfono: (607) 885 1826 Arauca - Colombia 01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar iv
Cecilia De la Fuente de Lleras L
Regional Arauca BIENESTAR
FAMILIAR

G2.IVC de fecha 2 de abril de 2025, mediante Resolucion No. 261 del 4 de septiembre de 2025,
debidamente ejecutoriada el 16 de septiembre de 2025, la Direccion Regional Arauca del ICBF
aprobd la inscripcion de la reeleccion y eleccion de algunos miembros de la Junta Directiva de la
ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA
INFANCIA — AMTPI.

Que, posteriormente, el 1 de octubre de 2026, la sefiora STEFFANY PATINO VILLAMIZAR, en
calidad de Representante Legal de la ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES
TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA — AMTPI, solicité ante el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF la inscripcién de una reforma estatutaria y de los miembros de la Junta
Directiva de dicha entidad, integrada por el Representante Legal, el Fiscal, el Tesorero, el Secretario
y el Vocal, quienes fueron elegidos mediante Acta No. 091 del 18 de marzo de 2025, para un periodo
de 5 afios, con posibilidad de reeleccion indefinida, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
19 de los Estatutos. Dicha solicitud fue aprobada por la Direccién Regional Arauca mediante
Resolucion No. 280 del 6 de octubre de 2026, acto administrativo que quedoé en firme y ejecutoriado
el 7 de octubre de 2026.

Que, en virtud de lo anterior, la sefiora STEFFANY PATINO VILLAMIZAR, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.116.866.903 expedida en Tame (Arauca), ostenta actualmente la calidad de
Representante Legal de la ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES
TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA - AMTPI, cargo para el cual fue elegida en
reunién extraordinaria de la Asamblea General como consta en el Acta No. 091 del 18 de marzo de
2025, bajo lo establecido en el Articulo 19 de los Estatutos de esta Entidad Sin Animo de Lucro
perteneciente al Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Que segun lo dispuesto en el Paragrafo del Articulo 29 de los Estatutos de la ASOCIACION DE
MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA -
AMTPI, actualmente no tiene nombrado Revisor Fiscal.

Que la Personeria Juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta a la inspeccién,
vigilancia y control del ICBF, tal como lo fija el Articulo 16 de la Ley 1098 de 2006.

Se expide esta certificaciéon a solicitud de la parte interesada, con una vigencia de 6 (seis) meses,
de acuerdo con lo establecido en el Afticulo 53 de la Resolucién No. 6300 del 26 de diciembre de
2024,

Arauca, 7 de octubre de 2026.

Directora (E) Regional Arauca

Reviso y aprobd: Luis Gabriel Abril Gordillo, Profesional Especializado Grupo Interno de Trabajo Juridico y Contractual - Regional Arauca V
Elaboré: Yolanda Valdés Barcha, Contratista Grupo Interno de Trabajo Juridico y Contractual - Regional Arauca b aadatelP

wwuvichf,gov.co
[ aicbicolombiaoficial  @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial - (CBFColombia

Carrera 21 No. 1-24 Barrio Fundadores Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (607) 885 1826 Arauca - Colombia 01 8000 91 8080
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30/6/28, 6:10 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:10:53 AM horas del 30/09/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 1116866903
Apellidos y Nombres: PATINO VILLAMIZAR STEFFANY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

2

Direeelén: Avenida El Derade # 76
= 26 barrie Madelia, Bagota D.C.
Ateneién adminlistrativa: Lures a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5169700 ext, 30662 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910112
E-mall: dijin.araie-
ate@policia.gov.co
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S pgqgumpug!g CERTIFICADO DE ANTECEDENTES gt
5 CERTIFICADO ORDINARIO 09:07:49
No. 303964480 Refn 1 it

Bogota DC, 30 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanclones & Inhabilidades
(8IRI), la persona ASOCIACION DE MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA AMTPI identificado(a) con NIT nimero 8003325111:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA; La certificacién de antecedentes contliene las anotaclones de |as sanclones o Inhabllidades que e encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramlento o posesién en cargos que exljan para su desempefio ausencla de antecedentes, se certlficaran todas las anotaclones que
"ﬂguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los inclsos 30. y 40. del articulo 238 Ley 17952 de 2018.

NOTA:; El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de |as relaciones contractuales con el estado, de |os fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de |a accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

|

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Cludadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 8U TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiente con el Cludadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000810315
ext. 13170; Bogota D.C.



S EROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
1A 4

CERTIFICADO ORDINARIO 09:06:49
No. 303964353 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 30 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) STEFFANY PATINO VILLAMIZAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1116866803

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene |as anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 30. y 4o. del;l_mculo 238 Ley 1852 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desemperien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia, Este decumento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infermacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Marie Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con E| Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 6878750 [ Linea gratuita 018000910315

ext. 13170; Bogota D.C.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 30 de
septiembre de 2026, a las 09:09:47, el namero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NuUmero de identifi cactén trlbutarlo

No. Identificacion

9003325111

Cddiao de Verificacion

9003325111260930090947 .

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, s1empre y cuando el t1p0 ynmnero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqul reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 dcl 5 de octubre de 2()04 la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado

ot



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacidon del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 30 de
septiembre de 2026, a las 09:09:14, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1116866903

Cadigo de Verificacion

111 686690326093009091 3

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, su:mpre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqlu registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

77
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

88



30/9/26, 9:12 Consulta RNMC Sﬂ
@ Policia Nacional de Colombia

L b

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

La ruiici INACLIUIL 1Al UCT LOUIVLTIDIAa 11t l1l1ida.
Que a la fecha, 30/09/2026 09:11:55 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1116866903 y Nombre:

STEFFANY PATINO VILLAMIZAR.

E MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 148670654 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
nttps://www.policia.gov.co, menii Ciidadanos/ consiita medidas correctivas, con &l documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda

[ B Imprimir J

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogotd D.C
Linea de atencion: 018000-910112
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SOLUCIONES & SERVICIOS CONTABLES M&M

CONTADOR PUBLICO
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL
T.P.160235-T
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO

PERSONA JURIDICA

Yo NINI YOHANA MENDOZA ARENAS identificada con cedula de ciudadania
N° 68.306.850 de Tame y tarjeta profesional 160235-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condiciéon de contadora.

CERTIFICO

Que la ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES
TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA (ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO) identificado con NIT N° 900332511-1 debidamente inscrito en la
camara de comercio de Tame, luego de examinar de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de
la entidad, ha realizado los pagos legalmente exigibles durante la vigencia del
31 de diciembre del 2025 a 31 de julio de 2026, correspondientes a los meses
de ejecucion del Contrato de Aportes N.° 81003322025, por concepto de:

- Salarios causados y legalmente exigibles.

- Prestaciones sociales (cesantias, intereses a las cesantias, primas de
servicios y vacaciones).

- Emolumentos previsionales y de seguridad social (aportes a salud,
pensiones y riesgos laborales - ARL).

- Aportes parafiscales y obligaciones legales (Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA).

Dada en el municipio de Tame, departamento de Arauca a los treinta (30) dias

MENDOZA'ARENAS

TP 160235-T
Contadora Publica- Fundacion Universitaria del area andina
Especialista en Revisoria Fiscal

Fmail: solucionesyservicioscontables@hotmail.com Tame- Arauca
Calle 14 no 12-74 Cel: 314 2187367
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SOLUCIONES & SERVICIOS CONTABLES ME&M

CONTADOR PUBLICO
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL
T.P.160235-T
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

CERTIFICACION DE CUMPLIMENTO PAGO PROVEEDORES.

Yo NINI YOHANA MENDOZA ARENAS identificada con cedula de ciudadania
N° 68.306.850 de Tame y tarjeta profesional 160235-T de la JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES DE COLOMBIA, en mi condicion de revisor fiscal de la
ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES
TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA identificado con Nit N°
900332511-1 debidamente inscrito en la camara de comercio de Tame, luego
de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la entidad, certifico el cumplimiento
del pago proveedores y terceros por lo cual se encuentra a paz y salvo para la
ejecucion del contrato N° 81003322025 con vigencia del 31 de diciembre del
2025 a 31 de julio de 2026.

Dada en el municipio de Tame, departamento de Arauca a los treinta (30)
dias del mes de septiembre de 2026.

Contadora Publica- Fundacion Universitaria del area andina
Especialista en Revisoria Fiscal

Fmail: solucionesyservicioscontables@hotmail.com Tame- Arauca
Calle 14 no 12-74 Cel: 314 2187367

"



o JUNTA CENTRAL G 3
o, DE CONTADORES

Certificado No:

PREAOSOEOOOR@EPOIPRPES®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NINI YOHANA MENDOZA ARENAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 68306850 de TAME (ARAUCA) Y Tarjeta Profesional No 160235-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ** * ¥ ¥ * s xxxxxxaxxrxrkxxwxrx

d ok ok kdok ok ohkdh ok hkkh ok ok ok ok ok hkohok ok kohk ko hohk ok okohkdhokhkok ok ohkhk ok okkokokokhkkohhkkohhkhhohdhkhkhhhohkokk ok ok k

IR EE R EEEEREERERE R R ERERSEEEEEEEREREEE SIS EEEEEEEEEEEEEE RS EEEEEE NS

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Agosto de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados
apartir de la fecha de su expedicion.

SANDRA MILENA BA

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

p /&



K Eata rista s8 6l uni
- |CONTADOR RU r%:

LOGOTRGD TS S5

REPUB[JC A DE COLOMBIA FECHA DE NACIMIENTO 05-SEP-1983

IDENTIFICACION PERSONAL IA%MJ%A)
CEDULA DE CIUDADANIA LUGAR DE NACIMIENTO
. 1.60 O+ F

NMERO 58.306.850 ESTATURA G.5 RH SEXO

MENDOZA ARENAS 02-MAY-2002 TAME
APELLIDOS FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION gautes daas’, Juwnene

REGISTRADOR N-\CK

NINI YOHANA CARLOS ARIGL SANCHEZ Tt

NOMBRES

A-4000500-00285665 - F-0068308850-20110325 0028300264A 1 1771212
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Arauca

32500

LA SUSCRITA PAGADORA DEL ICBF REGIONAL ARAUCA

CERTIFICA

Que una vez revisada las evidencias (Consignaciones Bancarias) se identifica que estos corresponden a
los soportes entregados por el concepto de Rendimientos Financieros y Reintegro correspondientes a la
ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA
INFANCIA - AMTPI, identificada con NIT. 900.332.511 bajo el Contrato de Aporte: 81003322025, con el
Registro Presupuestal del Compromiso No. 4926; las cuales son avaladas las siguientes consignaciones:

Fecha de
3 . Valor del
Consignacion del o "
e rendimiento N° de Comprobante
rendimiento . Concepto s
3 financiero ylo en SIIF Nacion Il
financiero ylo :
2 reintegro

reintegro
Rendimientos Financieros

4/03/2026 $6.33294 febrero 2006 14926
Rendimientos Financieros

7104/2026 $23.549,01 marzo 2026 19726
Rendimientos Financieros

50512026 $17.132,47 abril 2026 28526
Rendimientos Financieros

3/06/2026 $30.744 96 mayo 2026 35526
Rendimientos Financieros

8/07/2026 $17.794 97 iunio 2026 36426
Rendimientos Financieros

510812026 $ 33.258 21 julio 2026 42026

11/08/2026 § 41,624,707 | Reintegro de saldo de 1126
inejecucion

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiacficial 2\d @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial 2| ICBFColombia

Carrera 21 # 1 - 42 B. Fundadores
Teléfono: (607) 885 1826 Arauca - Colombia

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Arauca

BIENESTAR

FAMILIAR

Asi mismo se certifica que se realizé la validacion financiera de las Consignaciones Bancarias, y éstas
son concordantes.

Dada en Arauca, Arauca a los VEINTINUEVE (29) dias del mes de SEPTIEMBRE del afio dos mil
VEINTISEIS (2026).

4

BEATRIZ ANDREZNA ACOSTA LOPEZ
Pagadora Regional.

www.ichf.gov.co

@ @ichfcolombiaoficial .4 @ICBFColombia

icbfcolombiaoficial

*\7 ICBFColombia

Carrera 21 # 1 - 42 B. Fundadores Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (607) 885 1826 Arauca - Colombia 01 8000 91 8080



4/3/26, 16:10 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

Si requiere mas informacién acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero telefénicozso 138 1 1700 Ext:

1147

Esta es la informacion sobre su pago:

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia

6013811700 Ext: 1147

8999990902

Identificacion del

Obligado: 900332511-1

ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA
3209197608

Corret Electronico del

Pagador: amtpi2024@gmail.com

177.93.57.114
| DATOS DEL PAGO

165290

Pagos ACH PSE
04/03/2026
165290
113051600
Empresa

on: Transaccion Aprobada

PAGO RENDIMIENTOS FINANCIEROS CA81003322025 REGIONAL ARAUCA CZ TAME FEBRERO

45



4/3/26, 16:11 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

0 DEL PAGO
Ciclo Transaccion:
BANCO DAVIVIENDA
) iCod. de servicio: 1004
Total: 6332,94

Total Iva: 0

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA



714126, 10:00 portalempresas.davivienda.com/PortalEmpresarialFront/faces/consultas/notas/detalleMovimientosCuentalmpresion.jsp Ll b

P

DONVIVIENDON

Bienvenido: Sefior(a) STEFFANY PATIO VILLAMIZAR

NIT 9003325111 - ASOCIACION DE MADRES COMUNITAR IAS Y MUJERES TRABAJ
ADORASPOR LA PRIMERA

Nota Débito

Nota Contable I
L

martes 7 de abril de 2026

Tipo Nota Contable Nota Débito - Descuento pago por PSE.

Valor $ 23.549,01
Fecha de Movimiento 07/04/2026
Hora de Movimiento 09:45:48
Cuenta Origen XXXXXXXXXXXX3164

Oficina Compras y Pagos PSE

© 2026 Davivienda. Todos los derechos reservados.
Portal Empresarial



5/5/26, 8:36 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

Si requiere mas informacién acerca de la transaccion, por favor contactarse al nimero telefonico: 60 1 38 1 1 700 EXt:

1147

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS DE LA EMPRESA

CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia

Nit: 8999990902

DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del

Obligado: 900332511-1

mbre del Obligado: ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA
3209197608

Correo Electtonico del

Pagador: amtpi2024@gmail.com

177.93.57.114

DATOS DEL PAGO
FonMA’.né PAGO
177554

Pagos ACH PSE

05/05/2026
Ticket 1D 177554
Transaccion/CUS: 281211770
R
Tipo de usyario: Empresa
Estado Transaccion: Transaccion Aprobada

PAGO RENDIMIENTOS FINANCIEROS CA81003322025 REGIONAL ARAUCA CZ TAME ABRIL

ut



5/5/26, 8:36 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

Cicio Transacci

BANCO DAVIVIENDA

Cod. de serviclo: 1004

Total: 17132,47

Total Iva: 0

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA



3/6/26, 17:35 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

Si requiere mas informacién acerca de la transaccién, por favor contactarse al nimero telefénico:60138 1 1700 Ext:

1147

Esta es la informacion sobre su pago:

DATOS I PRESA

. DE LA EMPRE

Empresa; MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
filie e e s e

. Direccion: CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia

Identificacion del

Obligado: 900332511-1

Nombre del Obligado: ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA
| Teletono de Contacto: 3209197608

Correo Electronico del

Pagador: amtpi2024@gmail.com

177.93.57.117

ORI aGo

No. Pago 184461

Medio de Pago: Pagos ACH PSE
TR PGP VA B8 SO KM I SN PO i

‘ Fecha del Pago: 03/06/2026

Ticket 1D: 184461

Transaccion/cus: 362483706

fo e e e
Tipe de usuario: Empresa

Estado Transaccion: Transaccion Aprobada

PAGO RENDIMIENTOS FINANCIEROS CA81003322025 REGIONAL ARAUCA CZ TAME MAYO

10



3/6/26, 17:35 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

Ciclo Trans

BANCO DAVIVIENDA

Cod. de servicio: 1004
Total: 30744,96

: Total Iva: 0

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA



8/7/26, 9:14 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al numero telefénicozeo 138 1 1700 EXt:

1147

Esta es la informacion sobre su pago:

E LA EMPRESA

AIOSUEIAER °E
Empresa: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
e

Direccion: CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia

 DATOS DEL CLIENTE

Identificacion del
Obligado:

Nombre del Obligado: ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA

' Telefano de Contacto: 3209197608

900332511-1

Correo Electronico del

Pagador: amtpi2024@gmail.com

38.191.211.103

191708
Pagos ACH PSE

Fecha del Pago: 08/07/2026

Ticket 1D 191708
Transaccion/CUs: 462623144
Empresa
Estado Transaccion: Transaccion Aprobada

PAGO RENDIMIENTOS FINANCIEROS CA81003322025 REGIONAL ARAUCA CZ TAME JUNIO



8/7/26, 9:14 DTN - RENDIMIENTOS FINANCIEROS ENTIDADES VARIAS

Ciclo Transaccion:

BANCO DAVIVIENDA

1004

17794,97

Total Iva: (i}

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA



TDAVINVIE NDA

Pago PSE

Baciiitnrda Aas o cmnanAs Al
Resultado de su transaccion

Estado
Aprobado

Numero de aprobacion
00818617

Fecha del pago
05/08/2026

Hora del pago
10:25 AM

Numero de producto origen

*********H*31 6 4

Destino del pago
MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO

Valor del pago
$ 33.258,21

Motivo
PAGO RENDIMIENTOS FINANCIEROS
CA81003322025 REGIONAL ARAUCA CZ
TAME JULIO

Referencia 1
177.93.57.118

Referencia 2
900332511-1

Referencia 3

Codigo tnico CUS
542818617

L@ AV



11/8/26, 14:46 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

Transaccion Aprobada

§i requiere mds informacion acerca de la transaceién, por faver contactarse al nimero telefénico: ©0) 13811700 Ext:

1147

Esta es la informacién sobre su pago:

" DATOS DE LA EMPRESA

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

CARRERA 8 # 6C - 3B - Bogota, D.C, - Colombia
6013811700 Ext: 1147

8999990902

Identificacion del

Obligado: 900332511-1

ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA PRIMERA INFANCIA

3209197608

amtpi2024@gmail.com

177.93.57,118

142629

Pagos ACH PSE
11/08/2026
142629

558579788

Empress
Transaccién Aprobada

PAGO REINTEGRO SALDOS DE INEJECUCCION CA 81003322025 REGIONAL ARAUCA CZ TAME

ol |



11/8/26, 14:46 DTN - REINTEGROS DE GASTOS DE INVERSION

BANCO DAVIVIENDA

1007

41624707

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA




T DAVIVIENDAN

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado Valor del pago
Aprobado $ 41.624.707,00
Namero de aprobacion Motivo
00579788 PAGO REINTEGRO SALDOS DE INEJECUCCION
CA 81003322025 REGIONAL ARAUCA CZ
TAME
Fecha del pago Referencia 1
11/08/2026 177.93.57.118
Hora del pago Referencia 2
02:45 PM 900332511-1
Namero de producto origen Referencia 3
************31 6 4
Destino del pago Caddigo unico CUS

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 558579788




8 oONvVIvIENDA

1-62852813186

BANCO DAVIVIENDA

CERTIFICA

Que la empresa ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES
TRABAJADORASPOR LA PRIMERA INFANCIA AMTPI, identificada con Nit
9003325111, posela con el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS-TRADICIONAL

N° homologado: 0550506400243164
Estado: CANCELADO
Fecha de apertura: 29/12/2025
Fecha de cancelacion: 14/08/2026
Oficina de radicacion: OF. TAME SUC. CUCUTA
Rendimientos financieros de 29.12.2025 a 14.08.2026: $128.812,56

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota a los 19 dias
del mes de Agosto de 2026.
Atentamente

Banco Davivienda 8.A.
CGOMSIE

El Defensor del Consumidor Financiero designado por Davivienda es el Dr. José Guillermo Pefia Gonzalez, y el Dr. Camilo
Andrés Gaviria Velasquez. Es su suplente. Su informacién y funciones pueden ser consultadas en www.davivienda.com

R

Moo Rewmernnis:



24
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Arauca
Centro Zonal Tame

s BIENESTAR
Publica FAMILIAR

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL CENTRO ZONAL TAME
REGIONAL ARAUCA

CERTIFICA

Qué ASOCIACION DE MADRES COMUNITARIAS Y MUJERES TRABAJADORAS POR LA
PRIMERA INFANCIA - AMTPI identificada con NIT. 900.332.511, Cumplié a cabalidad las
clausulas relacionadas con la obligacion contractual que determina la ejecucién del aporte en
contrapartida suscrita en el contrato de aporte No 81003322025, celebrado entre el ICBF y la
referida asociacién, siendo asi, se ejecut6 en su totalidad de acuerdo con lo concertado.

Para constancia se firma en la ciudad de Tame a los (05) dias del mes de octubre del 2026.

i o ¥ Rdoleds C.
PAULA ANDREA ROBLEDO CORTES
Coordinadora del Centro Zonal Tame

www.icbf.gov.co

{&] @icbicolombiaoficial £ e/creolombia {E] @icvicolombiaoficial {3 1c8rColombia
Centro Zonal Tame Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 8886252 - Colombia 01 8000 91 8080
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PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-081 ICBF DIRECCION REGIONAL ARAUCA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-02-28 665.494.871,00 0,00 | NINGUNO
CSF
46-02-00-081 ICBF DIRECCION REGIONAL ARAUCA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-04-30 896.071.753,00 0,00 [NINGUNO
CSF
46-02-00-081 ICBF DIRECCION REGIONAL ARAUCA 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-06-30 779.303.409,00 41.624.707,00 |NINGUNO
CSF
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