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Soacha, 01 SEPTIEMBRE DE 2026
CTO 462-2026 -

CUENTA DE COBRO No. 02

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
: NIT. 832.001.794-2

DEBE A

/
J
/

CAROLINA LEON GUALDRON /
Cédula No. 39.676.762 DE SOACHA

La suma de: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS ‘MIL PESOS M/Cte.
($8.400.000.00) PRor concepto OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA
EXTERNA COMO ENFERMERA AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES
INTRAY EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE
LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD
CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL
DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA”, periodo de 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 7/
31 DE AGOSTO DE 2026, segun contrato No. 462/2026 -~ 44

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 22176919543 de Bancolombia.

Anexo planillo de pago de seguridad Social No. 38255528, fecha de pago 2026-08-
3.

(&m@ é@wc é

CAROLINA LEON GUALDRON

CC. 39.676.762 de Soacha

Direccion: Kr 4 C este 25 G 16 San Mateo
Teléfono Celular: 321 4129890

CORREQO: carolinaleongualdron@gmail.com



INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE ELABORACION: SEPTIEMBRE 01 DE 2026

NOMBRES Y APELLIDOS:

CAROLINA LEON GUALDRON .~

NUMERO CONTRATO:

462 DE 2026 -

VIGENCIA DEL CONTRATO:

06 DE JULIO A 31 DE OCTUBRE DE 2026

FECHA DE EJECUCION:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

01 DE AGOSTO DE 2026 AL 30 DE AGOSTO DE 2026

$33,600,000 ¢

VALOR A COBRAR PERIODO:

$8,400,000

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA RURAL PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCI)N PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE v,

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

1 Realizar valoracion médica integral (intra y

No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
obligacién correspondiente,

MWEMM&MM@J VBtW

extramural). estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EJECUTAD?' 2usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
s g £ i obligacién correspondiente, https://drive.google.com/drive/folders/1gzOaBmBCUoPmRIvxX
4 Diagnosticar, tratar y hacer seguimiento clinico. estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EJECUTADO OopqqK1D-HoBOoT?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
z i 3 obligacién correspondiente, https://drive.google.com/drive/folders/1pFUsJznawkySa-
S Gestionar riesgos individuales y familiares. estuve en disposicién para realizar las actividades pero no EJECUTADO 9Ki3pPbtjvYrLH7H30?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes. -
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
3 Oy 2 obligacion correspondiente, https://drive.google.com/drive/folders/18toeqbxritcJr8J32_QBA
$ Formu'lsr medicanjentos.y ayudas dlagnosticas estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EJECUTADD zyeQYRFPDon?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
s 3 obligacién correspondiente, ADO https://drive.google.com/drive/folders/1nTi3TrSCsnMoUEX7JV
S Participar en la construccion del PCP estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EJECUT, ACcfawXjijMmSz?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
s B obligacion correspondiente, https://drive.google.com/drive/folders/1r1U5Z5bS6A01ljFbPPE
& Identificar y atender aleta’s prioritarias. estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EJECOTADO as99uwHBI5¢ciQ?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
7 Apoyar jornadas comunitarias y educacién en Se apoyan jornadas de salud y de educacion estipuladas EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1CCSJNEKO00G-
" |salud. en el cronorama de la institucion iHUENmMEB4myVOEQmMOdWS?usp=drive_link
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
3 § obligacién correspondiente, https://drive.google.com/drive/folders/19Rot7enVks8I-
o Realizar seguimiento a poblacién de alto riesgo. estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EJECUTADO V79bipRjSuhixYjfkkB?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
: Exh - obligacion correspondiente, ADO https://drive.google.com/drive/folders/1_QyzjH70arZJTasUrg8
9 Realizar valoracién integral (intra y extramural). estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EJECUT UIN2iAi_elody?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
10 Liderar técnicamente el Plan de Cuidado obligacion correspondiente, EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1vEWgXie37brrs ; 'QYfa
Primario. estuve en disposicién para realizar las actividades pero no LCpXs5USqwSgc?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la X .
8 e < 3 ; bligacion correspondiente, 3 https://drive. le.com/drive/folders/1L7RqcmPIMyCOHRg7C
1 d oblig: P p goog| q
Coordinar actividades asistenciales del equipo. estuve en disposicion para realizar las actividades pero no SYECUTADO AXuxYQjXnp3z_4?usp=drive_link
fueron prog das durante el mes.
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la )
= i bligacion correspondiente, https://drive.google.com/drive/folders/1z7iAdBzOdwgvBnZ8uFyv
12 [Real ! 7 oo %
O e raconesinteoraiey estuve en disposicion para realizar las actividades pero no ECEGUTADO Uw7WSOAppbEqRq?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes.
: No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
: P : bligacién correspondiente, https://drive.google.com/drive/folders/1gJLcQQBqyh4FQoT5rk
13 [Gestio e
fonar programas de promociin y prevencion. estuve en disposicion para realizar las actividades pero no SIECUIARO 4TBAG__5Mx6Q1h?usp=drive_link
fueron prog di el mes.
3 No se realizaron actividades di el mes de ala
14 Hacer seguimiento a gestantes, nifios, adultos obligacién correspondiente, EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/{wmE3_ThS5ayYX-
mayores y poblacién priorizada. estuve en disposicion para realizar las actividades pero no 7 TqDgJwxpjRFUX7ACOVA?usp=drive_link
; fueron programadas durante el mes.
Se canaliza menores que tengan el esquema atrazado y el A s
15 |Coordinar vacunacién y tamizajes. poblacion que no este en los tamizajes acordes asu edad EJECUTADO g‘:"z?ﬁdigagﬁl;m = drive ki ‘:’WWYLY' by jsWanKTg
segun la resolucion 3280 del 2018, o Sprcrvein
No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
16 |Apoyar el anaiisis teritorial ‘0. obligacion correspondiente, ADO https://drive.google’com/drive/folders/1ypiU0OledSSORG-
et T DT LY/ COMRANG estuve en disposicion para realizar las actividades pero no EUECUT, 7 nYWcZIMDEU7]WDGXXR?usp=drive_link
fueron programadas durante el mes. /
Participar en la induccién y capacitaciones de
17 Equipo_s Basicos de Salud acorde con los Se participo en la ind ylasc itaciones EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1anIPkl1f4U1LHOUuz9S
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion respectivas de Equipos basicos en salud DmmGPlaMclJ7_?usp=drive_link
Social para la ejecucion de las actividades.
Realizar la entrega de dispositivos médicos, Se recibio equipos bi dicos y i para ejecut : 4 e
18  |materiales e insumos para llevar a cabo las las actividades en el en territorio asignado por el EJECUTADO nttpsyldrive.google convdrivelfolders/ 1 wzXKdFgxnNDICn-

actividades en el micro territorio asignado.

coordinador del programa de EBS

5eBFYmVg7PLWMoYm?usp=drive_link




Gestionar la prestacion de los servicios de salud
(promocién de la salud, educacién, prevencién de
la enferrnedad tratamiento, rehabilitacion y

19 paliativos), de do con las
necesidades idenllﬁcadas, realizando la
canalizacién a las diferentes modalidades
(extramural, m(ramural en preslsdor primario o

o y t ina).

No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
cbligacion correspondiente, v
estuve en disposicion para realizar las actividades pero no
fueron programadas durante el mes.

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/1UCg9VJAOEROULDSHFa
w5RVRNPtkm7YrQ?usp=drive_link

Inducir a la demanda de servicios de los eventos
20 |relacionados con las prioridades en saluc publica
y aquellas que ocasionan gran impacto en salud.

Se realiza distribucion de base de famisanar para realziar
demanda inducida a los servicios de la ESE municipal

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/1 ,rrUsLGhuSyXXTDSIrXE
F3digxro6m0s?usp=drive_link

Gestionar el traslado a institudones de salud de
21 que requieren ) urgente a partir
de lo identificado en la atencién en salud

No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a fa
cbligacion correspondiente,
estuve en disposicion para realizar las actividades pero no

fueron prog as durante el mes.

EJECUTADO

hltps:lldrivegoogle.corf‘ldrivelfolders”kafOeEGjOhcgsqs_O
rMJ7KIZtcYvIDC?usp=drive_link

Brindar educacién para la salud e informacién
orientada a la promocién de la salud, prevencién
22 de la enfermedad, identificacion de signos de
alarma y adopcién de practicas de cuidado de si
mismo, de los demas y de su entorno en los
micro territorios asignados.

'No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
obligacién correspondiente,
estuve en disposicién para realizar las actividades pero no
fueron programadas durante el mes.

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/1InsEPI4DV85ZHvmCSa
X1Yks TwmNuBISL?usp=drive_link

.

Informar a las familias sobre el portafolio de
23 ervicios de salud y de otros sectores de acuerdo
<on sus necesidades.

No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
abligacién correspondiente,
estuve en disposicién para realizar las actividades pero no
fueron programadas durante el mes. \

EJECUTADO

https:/drive.google.com/drive/folders/133GLBYNB2Vj04fr822Q
1qoltNguxDzLv?usp=drive_link

Realizar seguimiento al acceso efectivo a los

2 servicios de salud y servicios brindados.

No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
obligacién correspondiente,

estuve en disposicién para realizar las actividades pero no

X fueron programadas durante el mes.

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/1epINgsVn8ENPpFfRINO
vp7mpcHsTy00v?usp=drive_link

Asistir y participar activamente en brigadas,
25  |jomadas de salud y demas actividades
programadas.

Se asiste y se participa en las brigadas , jomadas y
actividades asignadas por la institucion dando cumplim ento
al cronograma y plan de trabajo .

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/18nIPMJp20RL3B7YIrDz
uaAs4_whGFQ727usp=drive_link

El contratista se obliga a ejecutar el 100% de las
ividades y metas en la resolucién
0801 de 2026, los cuales deben someterse a
reglas de veracidad confiabilidad calidad y
pertinencia y que seran objeto de auditoria en el
terreno por parte de los supervisores del contrato
Y Sus apoyos, esto con el fin de poder oemr car su
J p y ef el pago corr

26

Se ejecuta al 100% las actividades asignadas por la
institucion.

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/1Lr3zILaJluhvDtKjnaumH
1YeN3PIfQSk?usp=drive_link

Al finalizar el contrato devolver equipos
27 |biomédicos, tecnoldgicos y demas que le sean
entregados.

No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a fa
obligacién correspondiente,
estuve en disposicion para realizar las actividades pero no
fueron programadas durante el mes.

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/1g_5ziwUUgBLUVzvD_r
VYVhYwce3IDSje?usp=drive_link

Participar en la induccion y capacitaciones de
Equipos Basicos de Salud acorde con los

lir i del Ministerio de Salud y P i6
Social para la ejecucion de las actividades.

28

Se pamupo en la induccion y las capacitaciones
d en salud

P e Equip

EJECUTADO

https://drive.google.com/drive/folders/1katKAbzWsqucuz-
fNkSjo_0AGS5hOrJMK?usp=drive_link

-|Entrega de di itivos médi iales e
29 |insumos para llevar a cabo las actividades en el
micro territorio asignado.

No se realizaron actividades durante el mes de acuerdo a la
cbligacién correspondiente,
estuve en disposicion para realizar las actividades pero no
fueron programadas durante el mes.

EJECUTADO

https-//drive.google. 'drive/f s/1uah Zdng JASE
VajAE73cVta7dU?usp=drive_link

Las demas Actividades que le sean asignadas
30 |durante el mes y estén acordes con la naturaleza
del objeto contractual.

Se tiene la disposicion de cumplir con las actividades

asignadas por la institucion y el coordinadcr del programa
para la ejecucion de las aclivﬂ\ws, /

EJECUTADO

httos://drive.google.com/drive/folders/10_-
BjofGSeTTk4ISICjs7aAm6Enplj6El?usp=drive_link

CAROLINA LEON GUALDRON

CC. 39,676,762 de Soacha

PERFIL:JEFE DE ENFERMERIA
TELEFONO:321 4129890

EMAIL: carolinaleongualdron@gmail.com

AR AN S RINCON DI

COORDINADOR EQUIPOS BASICOS DE SALUD



£SE

Murecipal dé Scacha

Julio Cesar
Penaloza

EL SUSCRITO COORDINADOR DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
- DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) CAROLINA LEON GUALDRON, identificado (a) con Cédula de Ciudadania
No. 39.676.762 de Soacha, ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certificacién del contrato de prestacién de servicios No. 462-2026, cuyo objeto
contractual es ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA
RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN
EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD
CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA". :
4 4
Que el valor de pago corresponde al perfil de Enfermera la suma de $ l/8 .400.000; para el
periodo DEL 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 30 DE AGOSTO DEL 2026, periodo durante el
cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS-INTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, 01 DE SEPTIEMBRE DE 2026

WIL NDRES CON DIAZ
COORDINADOR EQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de calidad Gerente




Sl E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

NSNIN/NYNIN

ol e PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
PERSONA NATURAL
ACTIVIDAD: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRlTO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) CAROLINA LEON GUALDRON, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 39.676.762 de Soacha, ejecutd la Prestacion de Servicio segun
contrato No. 462-2026 ‘las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE~
AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DE 2026,.durante el cual ejecuto el objeto
contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del
contratista y los documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certiﬁcacién el contratista ejecut6 el 100% de las actividades
asignadas para la meta, /por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
$.8.400.000. ¥ /’

/
/
' /

Soacha, SEPTIEMBRE 01 DE 2026

(= A. fao -

CINDY ANGELICA-PENA HERNANDEZ

SUPERVISORA
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad
Financiero i) 3




ESE:

Municipal de Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

‘Fulio Ceesar CESAR PENALOZA
Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F
p 002
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  |yersion: o1
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL

FECHA DE ELABORACION

SEPTIEMBRE 01 DE 2026 ~

CONTRATO No. 462-2026

CONTRATISTA CAROLINA LEON GUALDRON - ‘
REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION 39.676.762

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
ENFERMERA AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL|
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTU
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE
2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA

FECHA DE INICIO

06/07/2026

FECHA DE TERMINACION

31/10/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31/10/2026

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $33.600.000
INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$33.600.000 7

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE AGQSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026

VALOR A GIRAR

$8.400.000 //

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y

Gerente

Referente de Calidad




ES.E.
Municipal de Soacha
PSS QU R it

Julio César
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

Formato: CODIGO: A-JURCON-F
z 002
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVIS|0N I\VERSION: 01
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL
ACTIVIDADES EJECUTADAS El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas|

relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 38255528 'pagada el 2026-08-31,
cuenta de cobro No.2-2026 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el
contratista ejecuté el 100% de las actividades correspondientes a la meta de mes de
IAGOSTO-2026. De acuerdo con la certificacion de actividades emitido las
Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud WILMAR ANDRES RINCON DIAZ,
donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar estipulado para
el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor|
disponible en el contrato de la contratista.

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
SUPERVISORA

FIRMA SUPERVISOR

(e, fona

IBC: $ 3.360.000)
) NO. DE PLANILLA. 38255528
INFORMACION PLANILLA DE SSS /AT GR PAGADO PENSION: $ 537.600| 7
VALOR PAGADO SALUD: $ 420.000)
VALOR PAGADO ARL: $81.900|"
VALOR CONTRATADO $33.600.000
RELACION DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $8.400.000
VALOR A GIRAR $8.400.000| /
SALDO POR EJECUTAR $ 16.800.000| /

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y

Gerente

Referente de Calidad




SEL MUNICID! e SO
dulio César Pefaloza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

01 SEPTIEMBRE DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

CAROLINA LEON GUALDRON

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
ENFERMERA AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE
2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la evaluaciénesde1a5
Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios mternos 036
externos, al publico en general g
4l Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. 0.36
2.1 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus '
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir.
31 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 036
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demés personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)
34
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus 0.36
actividades.
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

Dt JULIO CESAR PENALOZA

E S E. Muricipal de Soacha
dulio César Pefialora

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

IVERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

4.1

Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025

0.36

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usa los elementos de proteccién personal.

6.1

Hace buena disposicién de los residuos que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los pardmetros establecidos

0.36

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, visién y valores corporativos)
de la empresa.

71

Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con su
trabajo

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y
externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

0.36

Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

0.3

0.36

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 3.6
% Evaluacién ejecucién contractual: puntajede1a5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SATISFACTORIO

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

CAROLINA LEON GUALDRON CINDY ANGELICA PENA HERNANDEZ
SUPERVISORA
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano

li
Referente Gestién Documental Aefersnts de Calidad

Gerente
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RAZON SOCIAL : CAROLINA LEON GUALDRON
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-39676762

2 COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-09-01

FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-09-14

FECHA DE PAGO: 2026-08-31

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO PENSION: 2026-08

PERIODO SALUD: 2026-08

NUMERO PLANILLA: 38255528

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 38255528

TIPO DE PLANILLA: [

I(S:NOT?I'D?R% M peMBRE A@?ﬂfggs Be SOLioARIoRD | sUsamIENcA! || niEEses |l S TeAERes YALORRAOR
EPS037 900156264 NUEVAEP.S.SA, ) 1 $ 3.360,000 3 0 $0 $0 $ 420.000 $420.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $ 3.360.000 $0 $0 $0 $ 537.600 $ 537.600
144 860002183 SEGUROS COLPATRIA 1 $ 3.360.000 $0 $0 $0 $ 81.900 $81.800

Total a pagar $0 so $0 $ 1.039.500 $ 1.039.500

i FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: .

1 15/10/2026
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Nuevo mensaje

Sin leer

Destacado

Enviados
Borradores

Programado

Papelera
Spam

Archivar

Nueva carpeta
2016 CITOLOGIA
2016 CONSENTINIE...
2016 ENLACE
2016 ESE
2016 IRAY EDA
2016 JUEGOS
2016 RIPS
2016 SENA
2016 SISVAN
2016 SIVIGILA ECO...
2016 TB
2016 VACUNACION
2016 VIGILANCIAE...
2016 yahoo
2017 ESE
2018
adolescente
AIEPI
animalitos
asesoria vih
ASOPAGOS
avast
banco popular
BANCOLOMBIA
BETTY BOOPZ
Big Fish Games
CARO FOTO FIRMA
CERTIFICADO TRIB...

CINE CLASICO

Bandejadee.. 351

Bandeja de entrada (351 no leidos) - carito0434@yahoo.es - Yahoo Mail

& A B v O 0 ®

Reporte Transaccion PSE & sandejadeentrada

,te@ com

Carpetas ~

Para: yo - sab, 29 ago alas 16:36 v

_ ASOPAGOS ' JAIME TORRES. 1§ : |

Estimado Usuario(a)

A continuacion describimos el estado de la
transaccion realizada a través de nuestro
portal transaccional:

Nit de 1a

Empresa: 39676762
Nombre de la CAROLINA LEON
Empresa: GUALDRON
Nombre del ASOPAGOS S.A.

comercio:

Valor del page:  $1.039.500

echa: 2026-08-29 16:35
transaccion:
Estado
transaccion: APROBADA
Ranco: BANCOLOMBIA
Nro transaccién -
us: 606718539
Namero Planila: 38255528
N Pago de seguridad Social
Descripcidn: Integrado

Direccion 1P 1181.59.3.198

ASOPAGOS S.A. ; informa que el presente
correo electrénico ha sido enviado desde una
cuenta configurada Gnicamente para
notificaciones, por lo cual no acepta correos
electronicos entrantes. Por favor, no responda
a este mensaje. Si tiene alguna pregunta,
inquietud o desea dejar de recibir
notificaciones de esta cuenta de correo, podra
contactamos a través de nuestros canales
autorizados:

E-mail: servicioalcliente @ asopagos.com,
independientes @ asopagos.com,
empresarial @asopagos.com Teléfonos: 601
4875111 - 601 4877854 - 601 4074000
WWw.asopagos.com

Recuerde que sus datos personales son
tratados de acuerdo con nuestra politica de
Tratamiento de Datos Personales la cual se
encuentra publicada en
https://www.asopagos.com y la de nuestros
aliados

AVISO DE CONFIDENTIALIT
CONFIDENCIALIDA Y NOTE:

D: The  information
La informacién contained in this
contenida en este transmission  may
mensaje puede contain

i prop! Y or
protegida legalmente llegally  privileged
o de de la ir of
Empresa JAIME JAIME TORRES C
TORRES C y CIA Y CIA SA. It is
S.A. La informacién intended for the
debe ser recibida por recepient or entity
un destinataric o to  whom this
entidad especifica o transmission is
para otras personas addressed and
autorizadas para others autorized to

recibirla,  cualquier receive it, any
opinién  expresada views or opinions
en esle mensaje contained in this

https://e1.mail.yahoo.com/n/folders/1/messages/46435

Destaca...

Contact...

2/5
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RETE INDEPENDIENTES

Para rentas de trabajo diferente a relacién laboral, legal o reglamentaria (Parégrafo 2 Art. 383 ET)

Nota: Retencién aplicable Gnicamente por el periodo gravable 2026

= VUNCIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Vista

Impresién

. Digite los meses a los qlie
Corresponde el ingreso

EX] Descargue otras

V5| Herramientas

Carolina Leon Guaadon 1 | Laretenc
I i o __“* | _Septiembre de 2026 es aplicat
o ‘9 676 762 1 Valor UVT 2026 rentas de
52,374
~Conceptos Limites
Total pagos en el mes
Valor del ingreso por rentas de trabajo 8,400,000 8,400,000
Total Ingresos mes _ 8,400,000 8,400,000
Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR) o o
Aportes obligatorios a Fondos de Pensiones (art. 55 ET) 537,600 Sin limites | 537,600
Fondo de Sclidaridad Pensional - Sin limites [ - S
Aportes vol. 2 fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) 25 % del ingreso laboral y hasta 2.500 UVT | 2 12§
Aportes obligatorios a' sistema de salud (art. 56 ET) 420,000 Sin limites ! 420,000
Aportes a ARL 81,850 | 81,850
Total xngresos no contrtunvos de renta ni ganancia ocasional 1,039,450 1,039,450

Subtotal (A) - ﬂﬂ__

Menos rentas exentas

Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET)

Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET)

30% del Ingreso tributario del afio y hasta |

3.800 UVT anuales (316,66 UVT
Mensuales)

Total rentas exentas

NMenos deducciones )
Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y pagos por
seguros de salud

Seleccione "S!" si tiene derecho a dependientes (Art 387 ET)

ntereses por prestamos de vivienda (en proporcién a los meses certificados)

NO

Hasta 10% de los ingresos brutos y ham
32 UvT

100 UVT , promedio afio anterior

Total deduccionss. |

3 104,000

Digite el valor act
exenta de meses
Celda ES7

Disefic
Nilliam Dussan Salazar
sonsultorcentable 1 @gmail.com

02/01/2026) Version 8 2026

Nota: la retencién en la fuente a practicar, corresponde al periodc al cual se
realiza el calculo, en este caso es de

1

mes
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Fecha: martes, 8 de septiembre de 2026

Loviisox  E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Julio César

Penaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Vaior en letras:

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 23111

Confirmado

8/09/2026

Cédula de ciudadania - 39676762 - CAROLINA LEON GUALDRON
39676762 - CAROLINA LEON GUALDRON

24905401 - HONORARIOS

1678 Compromiso: 1720 Obligacién: 2918
DS0000016172 Fecha: 8/09/2026 Plazo:
$8,211,840

OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026 -

CONTRATO DEL 2026 No. 462

Contrato No. 462 Pago prestacion de servicios profesionales en apoyo al macroproceso misional en consulta externa como
enfermera area rural para realizar actividades intra y extra mural de atencion primaria en salud en el municipio de soacha en el
marco de las normas vigentes mediante la implementacion de equipos basicos de salud, de conformidad con la resolucién No.

0801 del 2026 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

CONCEPTOS
Cuenta contable Base l Centro de costos ]Naturaleza Valor
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 0801 :
125 2326 EBS MSPS ~Debito $8,400,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $8,400,000.00 Credito $84,000.00
o 24361501 - Rentas de trabajo- A EMPLEADOS ;
3_6» ARTICULO 383 ET $8,400,000.00 Credito $104,160.00
3[ CUOTAS
5 N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
L
1 08/10/2026 $8,211,840.00
: Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

g/ il

ZLABORO:  JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Reporte: PGRPCxP

LICENCIADO A: [E

Pagina 19/24

$0.00

Usuario: AD79208415

.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

/



ESE

Munignal de Soacha

Julio César
Pefaloza

Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

-

Fecha Actual : martes, 08 septiembre 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794
OBLIGACION
2918

Confirmado

8/08/2026 9:25:21 AM

1678

1720

29676762 - CAROLINA LEON GUALDRON

DS0000016172

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 462

RUBROS

Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito | Total Final |

RESOLUCION 0801 DE 2026 |
b 4.5.02.09.00 E3S MINISTERIO DE SALUD Y gcgéggﬁggssos é;,;g:g%%s DE $8,400,000.00 $0.00) $0.00  $8.400,000.00
PROTECCION SOCIAL | ]
Total Obligacion : $8,400,000.00 $8,400,000.00
NS cie:: PSRPGObI Pagina 20/24

ombre r : PS; igaci Ee -

eporte GOb! Igacion Jsuar AD792084 15

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

7
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Fecha Actual : martes, 15 septiembre 2026

ESE E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
j\f\l/JE/\/lV\ 832.001.794 - 2
e ol CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000025222

Estado : Confirmado

Fecha del Egreso : 15/09/2026 10:49:11 a. m.

Beneficiario: 39676762 LEON GUALDRON CAROLINA
Valor: 8211840,0000

Valor en letras:  OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001322

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 09/15/2026 Impuesto X Mil :
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO
RESOLUCION 0801 DE 2026 EQUIPOS BASICOS DE SALUD 11100646 $ 0,00
COMODIN 24905401 $8.211.840,00

Egreso Generado por la Dispersion 00000001322

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura
DS0000016172 $8.211.840,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso
RESOLUCION 0801 DE

2926 20260915 2.4.502.09.09 2026 EBS MINISTERIO 001 - RECURSOS

DE SALUD Y CORRIENTES
PROTECCION SOCIAL

$ 0,00

CREDITO
$8.211.840,00

$ 0,00
Valor
Valor
$ 8.400.000,00

Elaboro. :AD1073691568 DORA ESTEFANIA

ACERO RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [832001794-2]



DAVIVIE NDA

Comprobante de Pago

16/9/2026 - 14:35

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

Nombre Proceso

Cuenta Origen de los Fondos
Fecha del Pago

Hora del Pago

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
EBS 1509

TRADICIONAL - 05500023%***1239

15/09/2026 4 .

10:03

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino

Nombre

Producto o Servicio Destino
Valor

39676762 Referencia 0000000000000000

"""" 00
22176919543 Entidad destino BANCOLOMBIA

$ 8.211.840,00 Estado Pago Exitoso




