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Servicio Nacional de Aprendizaje-Centro Industria y Servicios del Meta 

Informe de Evaluación Técnica FINAL  

CIUDAD Y FECHA 09/10/2026 Hora: 7:00 pm 

MODALIDAD DE SELECCIÓN Y 
NÚMERO 

MC-MTA-CISM-025-2026 

ASISTENTES: 

Comité Evaluador Técnico 

 

Evaluador Técnico: Laura Ximena Bravo Amaya 

 

TEMAS: 

Contratar la consultoría la revisión energética, en cumplimiento de la 
Resolución 40412 de 2024 del Ministerio de Minas y Energía y del Artículo 
237 de la Ley 2294 de 2023 para la sede taladro del Centro de Industria y 
Servicios del Meta 

1. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1.1. El siguiente es el informe de verificación emitido por el Comité Verificador Designado, de la(s) propuesta(s) 

presentada(s) dentro del proceso contractual referenciado, en aplicación a lo preceptuado en el Decreto 1082 del 2015, 
el Comité verificador designado por la subdirectora del Centro de Industria y Servicios del Meta, quienes procedieron 
a revisar, estudiar y/o analizar las propuestas radicadas en el SECOP II, en los términos previstos en la invitación pública. 

1.2. Se resalta que el comité verificador podrá contar con el apoyo idóneo especializado en la materia objeto del contrato 
con un contratista o servidor público del centro de formación, en aras de una eficaz verificación de la oferta económica. 

1.3. El Comité Evaluador procede a emitir los informes de evaluación técnico, realizados a las propuestas recibidas, en las 
fechas previstas en el cronograma del proceso, así: 

 
EVALUACION TÉCNICA 

El comité técnico procede a revisar la subsanación recibida y en cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas en 
el Estudio Previo y la invitación Pública del proceso de selección de Mínima Cuantía MC-MTA-CISM-005-2026, publicados 
en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II. 
 

 
 
 

 
OFERTAS PRESENTADAS 

Certificado de implementación del SG-SST 
firmada por el Representante Legal y 
Responsable del SG-SST. 
 
Nota 1: Personas Independientes: 
Certificación Firmada por el representante 
legal donde indique que es persona natural 
que no tiene trabajadores a cargo y no está 
obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo.  
Nota 2: Por otra parte, el oferente 
independientemente si es persona natural o 
jurídica, deberá allegar el certificado De 
Implementación Del Sistema De Gestión De 
La Seguridad Y Salud en el Trabajo (Formato 
GCCON-F-065 V05 de la Entidad SENA, que se 
anexa a los documentos del proceso), 
firmado por el represente legal o persona 
Natural y el responsable del SG-SST. 

 
 
 

 
OBSERVACIONES 

CUMPLE 

SI NO 

DENKEN S.A.S. 
X 

 cumple 

HANNIER FRANCISCO CELY ORTEGA 
X 

 N/A 

FUNVALE 
 

X No subsano  

INGTECNOVA S.A.S. BIC 
X 

 cumple 

MECANICAD S.A.S. BIC 
X 

 cumple 
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ASOCIACIÓN PERENNE 
 

X No subsano  

 

 
 

 
OFERTAS PRESENTADAS 

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente  
del Curso de SG-SST de 50 Horas o su  
actualización (Curso de 20 Horas) y  
licencia de seguridad y salud en el trabajo  
del profesional Responsable del SG-SST. 

 
 

 
OBSERVACIONES 

CUMPLE 

SI NO 

DENKEN S.A.S. 
X 

 cumple 

HANNIER FRANCISCO CELY ORTEGA 
X 

 N/A 

FUNVALE 
 

X No subsano  

INGTECNOVA S.A.S. BIC 
X 

 Subsano  

MECANICAD S.A.S. BIC 
X 

 Subsano 

ASOCIACIÓN PERENNE  
X No subsano  

 

 
 
 

 
OFERTAS PRESENTADAS 

Certificación de autoevaluación de  
estándares mínimos emitida por la ARL o  
Certificación de autoevaluación emitida  
por el Ministerio de Trabajo del año  
inmediatamente anterior, conforme al  
Decreto 1072/2015 (2.2.4.6.1) y la  
Resolución 0312/2019. Para cualquiera de  
las dos opciones, se debe incluir el  
respectivo plan de mejora de acuerdo con  
la autoevaluación de estándares mínimos  
aplicables, si el puntaje obtenido es menor  
al 85%. 
 

De acuerdo con la Resolución 0312 de 2019, 

Parágrafo 2, no están obligados a implementar los 

Estándares Mínimos del SG-SST los trabajadores 

independientes con afiliación voluntaria al 

Sistema General de Riesgos Laborales, conforme a 

lo establecido en la Sección 5 del Capítulo 2 del 

Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 

de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

 

 
 
 

 
OBSERVACIONES 

CUMPLE 

SI NO 

DENKEN S.A.S. 
X 

 cumple 

HANNIER FRANCISCO CELY ORTEGA 
X 

 N/A 

FUNVALE 
 

X No subsano  

INGTECNOVA S.A.S. BIC 
X 

 cumple 

MECANICAD S.A.S. BIC 
X 

 cumple 

ASOCIACIÓN PERENNE  
X No subsano  
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OFERTAS PRESENTADAS 

Certificación emitida por el oferente y 
firmada por el representante legal en donde 
se manifieste que la empresa cuenta con el 
Programa de prevención y protección contra 
caídas de alturas de acuerdo con los 
requerimientos de la normatividad vigente 

 
 
 

 
OBSERVACIONES 

CUMPLE 

SI NO 

DENKEN S.A.S. 
 

X No subsano 

HANNIER FRANCISCO CELY ORTEGA 
X 

 N/A 

FUNVALE 
 

X No subsano  

INGTECNOVA S.A.S. BIC 
X 

 Subsano  

MECANICAD S.A.S. BIC 
X 

 Subsano 

ASOCIACIÓN PERENNE 
 

X No subsano  

 
 
 
 

CONCLUSIONES 
 

El comité verificador, una vez analizadas las propuestas presentadas, concluye lo siguiente: - HANNIER CELY ORTEGA   
                                                                                                                                                                    - MECANICAD S.A.S. BIC  

                                                                                                                                                 - INGTECNOVA S.A.S. BIC 
 

CUMPLE con los requisitos habilitantes técnicos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

1. Se publica la presente acta en el Portal de Contratación SECOP II. 
 

Laura Ximena Bravo Amaya Componente HYSI 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


