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& ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO ? CODIGO: A-RFGD-F 018
Formato:
HPROGSO: RECURSOS FISICOS HOJA DE TRAZABILIDAD VERSION: 01
CTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL FECHA: 28/03/2023
1.CONTRATO 0472-2026 2. AREA NUMERO DE EQUIPO EBS 016
3. CONTRATISTA CELESTINO CERON AVILA MEDICO GENERAL

COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA

COPIA CONTRATO OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE INICIO

INFORME DE ACTIVIDADES X

PAGQO S.G.S.S.S X

CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN

RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA, WILMAR ANDRES RINCON

SUPERVISOR: ' COORDINADOR EQUIPOS BASICOS
CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO
LIQUIDACION
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO:
) Ao
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA | FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES : FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: REVISADQ POR: APROBADO POR:
Referente Gestion Documental Referente de Calidad Gerente
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Soacha, 01 DE SEPTIEMBRE DE 2026

CTO (0472-2026)
CUENTA DE COBRO No. 02

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

CELESTINO CERON AVILA #~
Cédufa No. 19187976 DE BOGOTA"'

La suma de: 11.550.000 {ONCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE) Por concepto OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO MEDICO
GENERAL RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE
LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS
DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION NO. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE
2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
E.S.E MUNICIPAL DE SOAC%JELIO CESAR PENAIA
periodo de 01 DE AGOSTO 2026 AL 31 DE A STO DE 2028, seglin contrato No.
0472/2026. ~

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 007380395108 DE BANCO DAVIVIENDA

Anexo planilla de pago de seguridad Social No. 94573035, fecha de pago’25 DE AGOSTO
DEL 2026. .

CQ?‘!TI NZCERON A§N

CC. 19187976 DE BOGOTA

Direccion: CL 128 # 92 60 INT. 4 AP 302 Recodo del country
Teléfono Celular: 3115325546

CORREDQ: celestinoceron@yahoo.com



INFORME DE ACTIVIDADES 3
FECHA DE ELABORACION: 01 DE SEPTIEMBRE DE 2026

-
NOMBRES Y LIDOS: . CELESTINO CERON AVILA ,
NUMERO CONTRATO: i 0472 2026 /
VIGENCIA DEL CONTRATO: 06 DE JULIO DE 2026 AL 31 DE OCTUBRE 293! ‘< |
FECHA DE EJECUCION: ;. 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTODE 2026 _~
VALOR INICIAL DEL._CONTRATO: ¥ ' $46,200,000
VALOR A COBRAR PERIODO: $ 11,550,000 4
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA E)ﬂ'ERNA COMO MEDICO GENERAL RURAL PARA ACTIVIDADES
INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD ENEL -
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION NO. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026,
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S E MUNICPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA,
i 7
~ ACTIVIDAD CONTRACTUAL 2 : .. PRODUCTO 0 - EJECUTADOS i SOPORTE
Evidenca cargada en carpeta o Drive
1 | Realizar valoracién médica integral (intra y extramural ) SR = TR EJECUTADO / hitpg:/fdrive. google.com/driveXoidersit -
e en intra y 8Jg Y5isBmv2T laMgoF ASMCHKTEGHSL
se realizo las consultas intra y extramurales segun
2 pacientes asignados Evidencia cargada en carpeta e Drive
2 | Diagnosticar, tratar y hacer sequimiento clinico EJECUTADO hitps: gaogle. #3yB5UKIDL-
- 26RCTPR2TMMLO >
se realizo gestion de riesgo mediante planes de é Evidencia cargada en carpela ds Drive
3 |Gestionar nesgos individuales y familares. culdado segin territort asignado EJECUT, ve.googs. 15UITO!
WOP7JFbVaXer
se formulo i a pacientes o : FEvdencia cargada en carpets ¢= Diive
4 segln diagnostico * EJECUTADO Ittps:(/drive.google.com/drive’ciiers/1UDGI8 TT30eUEggwW 7TF
Formular medicamentos y ayudas diagndsticas. 5 D8A7sHHPOKQDK
para el presente mes, la contractual no se logro 3
' 3 ejecutar, sin embargo estuve en disposicion e hacerla Evidenca cargada en carpeta ¢e Drive
5 | Participar en la construccion del PCP. EJECUTADO hitps://drive.gaogle com/drive/foiders!1 OyEjZONHTVWLISUMSZ
XRENBIL-ZATPO1
para el presents mes, la contractual no se logro Evdencia cargada en carpeta = Drive
6 | Identificar y atender alertas prioritarias ejecutar, sin embargo estuve en disposicion & hacerla EJECUTADO hitps. Hdrive.googh. DzTApkaM
|nRRe6HGANWet
se apoyo jornada de lactancia matema y se brindo
educacion Evdencs c-roada ©en carpeta de Drive
7 |Apoyarj ias y ed ; EJECUTADO hitps:/drive. 1Ufnx?_YVOF| Qw
/' PlOWWNIGIHHI
8 Kentifico pobledion de fiesgo en mk o
3 o ' ignado y se le Eon ir § E\(d?v’cacargldamwpeiadsbnw 5
8 : |Reslizar seguimiento a poblacion de alto riesgo. comespondientes EJECUTADO m 4 :;:avﬁmh' 120LW _os
se asistio a
Participar en la induccion y de Equipos Bésicos de por el lider del programa, dumamvmly smuwmmaaw
8 |Salud acorde con los lineamientos del Ministerio de Salud y presencial EJECUTADO 12kjoN-
Proteccién Social para la ejecucién de las actividades. vﬂmsw'-ﬂhmhﬂ
se reakza entrega y recepcion de biomedicos del EBS
10%| Eirege de dispoe! s iNos e para flovar | . 016 EJECUTADO Emuﬁmwnﬁznwzwpcwemawm
a cabo |as actividades en el micro territorio asignado. ; ’ SQWT_flexa 3
se gosumu pmshuondoservlaos de salud de 5
{Gestionar la presladén de los servicios de salud (p on de enel £
ia solud di ién, p ién dv la i
iAo id. " de rdo can las = Evidencia cargada en carpela de Drive
1 s e ioag S2 il EJECUTADO hitpe: /'drive, googhe. com/drivelicklers/ 1 XidHe2Qz79CabBSRDy-
r fa 2 alas 1¢7UBPAATIp
. d \ i en -
P © compl i y lelemedicina),
. se realizaron pruebas rapidas de vih en jomada de
1a |Realizar tamizaje de pruebas rapicas de acuerdo a las pri ¥|  salud elecutada por ebs 016 en microtemitorio B SO o I e e et L R
en la poblacion de los micro territorios asignados. asignado KEDQBLC2IAL 5y
2 se realizo jornada de salud en of mes de agosto en
Participar en los sspacios de participacion social y popular por microterritoria asignado para ebs 018 Evidanca cangada sn carpata ds Orive
13 |cada una de las veredas- bamios y micro territorios abordados EJECUTADO : . 1 ! 184100
por el equipo. : BEpvsgYyYs
Realizar atenciones individuales de consultas de valoracion Se consultas an intra y 4
integral inciuidas dentro del plan de cuidado acorde a lo definido en extramural Evdencia cargada sn carpeta s Drive
14 lia Resojucion 3280 del 2018, de acuerdo al curso de vida de EJECUTADO ; Joogie. 10BCV2_vovsXal H8nbE
manera f CIVXOURFT.5
intramural y extramural, b
3 para el presente mes, ja contraciual no se logro
Clausula verde participar de las d, gestion i y ejecutar, sin embargo estuve en disposicion e hacerla (/_/
poner en practica el ido de las i de manejo |Evidencia cargada en carpeta ce Drive
15 |integral de residuos, conductas basicas de bioseguridad, impieza EJECUTADO tttos:Mdrive. googhe. 168_Uj
y desinfeccion, hospital verde y todas aquellas que surjan en el i (ETS5_UDDesP
|desarrolio de sus actividades.
no se reakza entrega por continuidad de contrato 2 Evidenca cargada en carpeta d= Drive
16 Al finalizar el contralo devolver camé, porta camé, gora y chaqueta EJECUTADO hitps: drive.gaoghe. mmmuvup\mowmuuwze
en perfecto estado. < |oTECWRYSMT
Al finglizar &l contrato ver equipos biomédi l6gicos y 1o ¢5 reakza enirega por continuidad de contrato Evdmmewmunm
7. ] doma le sean envegad EJECUTADO ur-»xa\'-
Woun n GTegacos. 1) . usz»mmoam



sa realiza cargue de planilla youeutaﬁaoob:o
i del mes de julio

Presentar oportunamente las cuentas de cobro y los resp

{soportes de aporte a seguridad social.

EJECUTADO 2

2

Ewdancia cargada en carpeta de Drive
htps:Hldrive.google com/driwsYolders IVAHIDUC|epSXaF C_jM
QtvvzX-5016a1

Participar en Ja induccion y cnpaamounns de Equipos Basicos de

se gestionp prestacion de servicios de salud de
acuerdo a las necesidades identificadas en el territorio

Evdenca cargada sn carpeta de Drive

19 [Salud acorde con los linsamientos del Ministerio de Salud y asignado EJECUTADO https:/idrive googhe.com drivefolders/1 YrsBaSDImiAUZKKOTV
Proteccion Social para la ejecution de Ias actividades. 23 CCTEMOCLIY?S R
se realiza entrega y recepcion de biomedicos del EBS
da 2 v 016 Ewiancampm-nmmmn do Drive
Entrega de disp 08 L] para llevar ADO T \ FhobGYswidd
20 |5 cabo las dades en el micro g EEcU m-UrsWCTATw x
o
s& estuvo en dispocision de cumplir con las |Evdencia cargada en campeta de Drive
21 | Las demdas Actividades que le sean asig durante ol mes y actividades programadas por o lider del programa EJE 0 hetps:Jidrive. google.com/divetoldens/ 12Xz OymaOLP  rYvR Jys

estén acordes con |a naturaleza del objeto contractual

y

walLKJ221a6Y

Qele<yrt 04@//‘

CC 19 187,976

IL: MEDICO GENERAL ~ ~

TELEFONO 3115325546
EMAIL: celastinoceron@yahoo.com

MAR RES DIAZ
COORDINADOR SICOS DE SALUD




Julio Cesar
Penaloza

EL SUSCRITO COORDINADOR DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD

El (I1a) sefior (a) CELESTINO CERON AVILA,{ldentlflcado (a) con Cédula de Ciudadania No. 19187976
DE BOGOTA ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo de la certificacién del contrato
de prestacion de servicios No. 0472-2026, cuyo objeto contractual es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
MEDICO GENERAL RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS
ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA'Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION NO. 0801 DEL 27 DE ABRIL
DE 2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E

DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.~

Que el valor de pago corresponde al perfil de MEDICO 'GENERA[ la su

e

$ 11.55(70/00; para el periodo DEL 01 DE AG@STO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL
2026, periodo durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones del
mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los
cuales reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2026 ~

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad
Referente de Planeaciény Gestidn Interna

Gerente




ESE
W - E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
S Penaiorn PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
ACTIVIDAD: CONTRATACION PERSONA NATURAL FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) CELESTINO CERON AVILA, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 19187976 DE BOGOTA, ejecutd la Prestacion de Servicio seg(n
contrato No. 0472-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 0t DE
AGOSTO DE 2026'AL 31 DE AGOSTO DE 2026, durante el cual ejecuté el objeto
contractual pactddo y las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del
contratista y los documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de’certificacion, el contratista ejecuto el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$11.550.000.

COORDINADOR EQUIPOS BASICOS

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y ; Referente de Calidad
Financiero

Gerente




E.S.E.

| de Soacha

Julio César

A ey Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESQ: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

‘Formato: 0coozolcao: A-JURCON-F
INFORME DE SUPERVISION  Nersion o
CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL

FECHA DE ELABORACION

01 SEPTIEMBRE DEL 2026

CONTRATO No. 0472-2026 ~

CONTRATISTA CELESTINO CERON AVILA

REPRESENTANTE LEGAL N/A K

IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION 19187976 7

IOBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL

MACROPROCESO MISIONAL EN  CONSULTA EXTERNA COMO
MEDICO GENERAL RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y]
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION NO. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE
2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA

FECHA DE INICIO

06 DE JULIO DE 2026 ~

CONTRACTUAL

FECHA DE TERMINACION 31 DE OCTUBRE DE 2026

DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO

Ky PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DE 2026. ¢
PRORROGA: N/A
ALOR DEL CONTRATO $ 46,200,000

INICIAL

VALOR ADICION $0 P

VALOR TOTAL DEL CONTRATO |6 46,200,000

FERlooo FACTURADO DEL 01 DE AGOST(yaE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026 —

VALOR A GIRAR $ 11.550.000 / e

LUGAR DE EJECUCION SOACHA  /




DB, o E.S.E. MUNICIPAL D§ SOACHA JULIO
Julio César CESAR PENALOZA
% Penaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: SO%D'GO: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION VERSION: 01
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especiﬁcasl
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 94573035 ‘pagada el 25
DE AGOSTO DEL 2026, cuenta de cobro No.2-2026 e informe de
actividades. Teniendo en cuenta que el contratista ejecuté el 100% de las|
actividades correspondientes a la meta de mes de AGOSTO-2026. De
acuerdo con la certificacion de actividades emitido el Coordinador de los
Equipos Basicos en Salud WILMAR ANDRES RINCON DIAZ, dond

autoriza el pago de la suma correspondiente al valor a girar estipulado para
el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo teniendo en cuent

el valor disponible en el contrato de la contratista.

RELACION DE PAGOS

IBC: $4.620.500
5 NO. DE PLANILLA: 94573035
INFORMACION PLANILLA DE SSS [/ATGR PAGADO PENSION: 30
VALOR PAGADO SALUD: $577.500
VALOR PAGADO ARL: $112.600

VALOR CONTRATADO

$ 46.200.000.

VALOR PAGADO A LA FECHA 7" $11.550.000)

VALOR A GIRAR /" $11.550.000

SALDO POR EJECUTAR / $23.100.000f

-
\

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR 'WILMAR ANDRES RINCON
COORDINADOR E ICOS
RODQLEO RAFAEL MIRANDA RIVERA
SUPERVISOR
FIRMA SUPERVISOR b
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y

Gerente
Referente de Calidad




SN DN NN AN

Julio Césac Pefaloza

% EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

ACROPROCESO: APOYO

HUMANO
ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTAC'ON DE SERVICIOS

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

IFECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

01 DE SEPTIEMBRE DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

CELESTINO CERON AVILA

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA
EXTERNA COMO MEDICO GENERAL RURAL PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS
DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD CON RESOLUCION NO. 0801 DEL 27 DE
ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. .

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA Y
WILMAR ANDRES RINCON
COORDINADOR EQUIPOS BASICOS

CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuaciéon de la evaluacionesde1a5
£ Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:

Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus

publico en general

actividades,segun  corresponda a las  agendas /~
programadas, atencién a usuarios internos, externos, al ‘ 9‘ S

1.1 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.

2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y
tareas asignadas: Entrega cuando le es solicitado los
productos.

21 Entrega con calidad los productos derivados del

cumplimiento de sus actividades contractuales

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
"

Referente de Calidad

Gestién Doc

Gerente




% EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

PIENATENA NN TENGIN,
Julic CésacPafaloza

JULIO CESAR PENALOZA

ACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Relaciones interpersonales: Es buen compariero y/o lider,
tiene la oportunidad de hablar con él (o ¢ella) y compartir,,, ,

3.1

No genera conflictos dentro de la empresa

3.2

Comparte sus conocimientos con los demas

3.3

Se comunica adecuada y asertivamente con las demas
personas (pide favores y da “6rdenes” de una manera
correcta)

3.4

Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones
en la entidad

0,3

Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicacion de las normas, los procesos
y procedimientos sus actividades.

4.1

Se esmera por capacitarse y actualizarse en el
cumplimiento de las mismas.

03

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas
de vestimenta, presentacién personal e higiene socializados
en la Circular 005 de 13 de febrero de 2025

03

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a
la adopciéon de comportamientos seguros y al uso de
distintivos institucionales: Usa los elementos de
proteccién personal.

6.1

Hace buena disposicion de los residuos que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los
procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como
chaqueta y carné, cumpliendo los parametros establecidos

03

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el
conocimiento de la plataforma estratégica institucional
(Misién, vision y valores corporativos) de la empresa.

7.1

Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con
voluntad las indicaciones y Ordenes de sus supervisores,
demuestra satisfaccion con su trabajo

03

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus
actividades sin inconvenientes, manteniendo buena
relacion con los usuarios internos y externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades
de estos

03

Desempeiio y compromiso con el sistema de gestion
Integral. El contratista aplica los procedimientos del
Sistema de Gestion Integral (Calidad, Seguridad y Salud en
el trabajo y ambiental)

0,3

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestion Documental

Referente de Calidad

Gerente




@ EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

Sulic César Bl Al
ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001
ot s Yl EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
Hﬁa‘;ﬁ?: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS \VERSION: 1
PCTMDAD: TALENTO HUMANO : EECHA: 01/04/2025
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma
apropiada y evidencia su compromiso con la (s) politica (s),
objetivos de la empresa y otros. 0 3
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades.
Cumple lo pactado contractualmente de manera proactiva o /
requiere frecuentes recordatorios de las actividades y
deberes asignados en los tiempos requeridos.

o 5 VALOR TOTAL DE LA EVALUACION
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados NO MAYOR A 3.6

% Evaluacién ejecucion contractual: puntajede1ab

SOBRESALIENTE: 4.1a5.0
SATISFACTORIO:  3.0a4.0 SATISFACTORIO
NO SATISFACTORIO: 0a 2.9

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

Celeslive e 4

CELESTINO CERON AVILA ___—RODOLFO RAFAEL MIRANDA
CONTRATISTA RIVERA
SUPERVISOR
WILMAR ANDRES RINCON

COORDINADOR EQUIPOS BASICOS

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano
1te Gestién Doc

Referente de Calidad Gerente




om“oo:ﬁs:mg ' miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA -
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NOWERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIWMES/ARO) PLANILLA (DIAMES/ARO) EWPLEADOS upPC
EXONERADO PAGO
cc 19187976 CELESTINO CERONAVILA [ CLL128NOOASOINT | ggaq41 cetestinoceron@yshoo.com PARAFISCALES Y 94573035 26/08/2026 L >
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE NOMERE BUCURSAL comGa DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA { - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-08 2026-08 1 $0 $690.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotiz Ol upc Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar | No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 577.500 0 0 0 [ 0 0 577.500 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Aporte rh Aporte FSP - Aporte FSP Valor Mora Valor Mora No.
Cadigo AFP Nombre MY Obligatoria Afiliado A i Dias Mora | ¢ tizacion FsP TotalaPagar | Lpjiados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NT pacidade Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
g No. A I8 Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién | Cotizacién | Saido a Favor Favor Solidaridad
144 Vida Colpatria S.A, 860002183-9 112,600 112,600 0 0 112,600 1126 112.600 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte |  TotalaPagar | No. Afiliados Tipo Administradora No. >.ﬂ.vﬁ_..-.ﬁo§ Valor -ﬁ-nﬂ.:ﬂ-m. LMA. | Total a Pagar
SENA Salud 1 577.500 577.500
0 | 0 | 0 | 0 4 T Ponsion 0 0 0
ICBF Riesgos Laborales 1 112.600 112.600
0 | 0 | [) | 0 1 0 CcCF ) 0 0
ESAP ESAP [} 0 0
| | | | ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 690,100 690,100
-
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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T DAVIVIENDA

Pago PSE

Caddigo unico CUS
595805412

Destino de pago
COMPENSAR-OI

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
25/08/2026

Nimero de aprobacion
00805412

Direccion IP
186.30.182.49

Valor transaccion
$690.100,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.30.182.49 cC 19187976

¢ DAVIVIENDAN




RETE INDEPENDIENTES

Para rentas de trabajo diferente a relacion laboral, legal o reglamentaria (Pér’égrafq 2 Art. 383 ET)

Nota: Retencion aplicable tnicamente por el periodo gravable 2026

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Descargue otras
Herramientas

Digite los meses a los que
corresponde el ingreso

Celesiino G Avil 1 La retenc
SRSPRIRG, TSRO Septiembre de 2026 | s aplicat
19.187.976 Valor UVT 2026 rentas de
[ 52,374
- S ~ Calculos (No . |
Conceptos Limites - digitable)
Total pagos en el mes
Valor del ingreso por rentas de trabajo 11,550,000 11,550,000
Total Ingresos mes 11,550,000 11,550,000
Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR)
Aportes obligatorios a Fondos de Pensiones (art. 55 ET) - Sin limites -
Fondo de Solidaridad Pensional - Sin limites -
Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) 25 % del ingreso laboral y hasta 2.500 UVT 5 12
Aportes obligatorios al sistema de salud (art. 56 ET) 577,500 Sin limites 577,500
Aportes a ARL 112,543 112,543
Total ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional 690,043 - 690,043
Subtotal (A) 10,859,957
Menos rentas exentas
H : 30% del Ingreso tributario del afio y hasta 1
Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET) 3,800 UVT anuales (316,66 UVT 7 2
Mensuales)

Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET)

Total rentas exentas

Subtotal (B)

10,859,957

Menos deducciones

Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y pagos por
seguros de salud

Seleccione "SI" si tiene derecho a dependientes (Art 387 ET)

NO

Hasta 10% de los ingresos brutos y hasta
32 UvVT

Intereses por prestamos de vivienda (en proporcion a los meses certificados)

100 UVT , promedio afio anterior -

Total deducciones

Celda E57

Digite el valor act
exenta de meses

Valor retencion en la fuente a practicar por el periodo (art. 383 ET)
Disefio

William Dussan Salazar

consultorcontable1@gmail.com

(02/01/2026) Versiéon 8 2026

Nota: la retencion en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se
realiza el célculo, en este caso es de 1

mes



Fecha: viernes, 11 de septiembre de 2026

e E.S.EMUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Panaicss” 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 23184
Estado: Confirmado
Fecha de la CXP: 11/09/2026
Tercero: Cédula de ciudadania - 19187976 - CELESTINO CERON AVILA
Proveedor: 19187976 - CELESTINO CERON AVILA
Cuenta contable: 24905401 - HONORARIOS
Disponibilidad: 1671 Compromiso: 1702 Obligacién: 2991
Factura: DS0000016240 Fecha: 11/09/2026 Plazo:
Valor: $10,829,280
Valor en letras: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.

PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 472

Contrato No. 472 Pago prestacion de servicios profesionales en apoyo al macroproceso misional en consulta externa como
medico general rural para realizar actividades intra y extra mural de atencién primaria en salud en el municipio de soacha en el
marco de las normas vigentes, mediante la implementacion de equipos basicos de salud de conformidad con la resolucién No.
0801 del 2026 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

CONCEPTOS
Cuenta contable ] Base l Centro de costos INaturaIeza] Valor /
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 0801 .
125 2026 EBS MSPS / Debito $11,550,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $11,550,000.00 Credito $115,500.00
24361501 - Rentas de trabajo- AEMPLEADOS / .
069 ARTICULO 383 ET $11,550,000.00 Credito $605,220.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 11/10/2026 $10,829,280.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00

/&

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Pagina 35/36

Reporte: PGRPCxP Usuario: AD79208415
LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]



ESE,

Municipal de Soacha

Julio César
Pefaloza

Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Confirmado

11/09/2026 8:40:58 AM

1671
1702

19187976 - CELESTINO CERON AVILA

DS0000016240
EBS

OBLIGACION

2991

Fecha Actual : viernes, 11 septiembre 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 472

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 0801 DE 2026
0.4.5.02.09.09 EBS MINISTERIO DE SALUD Y g%;éggﬁggssos g;ésj’:‘glg%s 2 $11,550,000.00 $0.00 $0.00| $11,550,000.00!
PROTECCION SOCIAL

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Total Obligacion :

$11,550,000.00

$11,550,000.00

Pagina 36/36

Usuario: AD79208415



raygiia 1/1

Fecha Actual : lunes, 14 septiembre 2026

. E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Mj\f\'ﬁg\)v\ 832.001.794 - 2
Julio César CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000025123

Estado : Confirmado

Fecha del Egreso : 11/09/2026 3:23:44 p. m.

Beneficiario: 19187976 CERON AVILA CELESTINO

Valor: 10829280,0000

Valor en letras: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001320

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar: 09/11/2026 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO CREDITO
RESOLUCION 0801 DE 2026 EQUIPOS BASICOS DE SALUD 11100646 $0,00 $10.829.280,00
COMODIN 24905401 $10.829.280,00 $0,00

Egreso Generado por la Dispersion 00000001320

: FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000016240 $10.829.280,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 0801 DE
2026 EBS MINISTERIO 001 - RECURSOS
2827 20260911 2.4.5.02.09.09 DE SALUD Y CORRIENTES $ 11.550.000,00
PROTECCION SOCIAL
Elaboro. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [832001794-2)



o

ONAVIVIENDON

Comprobante de Pago

15/9/2026 - 12:50

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa
Nombre Proceso
Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
OPS EBS AGOSTO
TRADICIONAL - 05500023****1239

Fecha del Pago 11/09/2026

Hora del Pago 13:34

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 19187976 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 7380395108 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor

$ 10.829.280,00 Estado Pago Exitoso




