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Soacha, 03 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
CTO 0473-2026

CUENTA DE COBRO No. 02

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ
Cédula No. 1010013880 DE Bogota

La suma de: QN"CE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/Cte. ($
11.550.000) Pof concepto OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
MEDICO GENERAL RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRAY EXTRA MURAL
DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMlDAD CON RESOLUCION NO: 0801 DEL 27 DE ABRIL
DE 2026”, periodo de 01- DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DE 2026, segun
contrato No 0473/2026

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 24137353486 De BANCO CAJA'SOCIAL.

Anexo planillas de pago de seguridad Social No.6029382689; fecha de pago 28 DE
AGOSTO DEL 2026

ito R
Viviana I\ werg

LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ
CC. 1010013880 DE BOGOTA
Direccion: Calle 61 a sur #96-47
Teléfono Celular: 3015677282

CORREO: rodriguezvivianajp@outlook.com



FECHA OE ELEABORAGION vearnzs
WOMBRE_ e s e R
'NUMERO DE COMTRATO
'VIGENCIA DE CONTRATO: l!lz.-.nll AL 31 DE OCTUBRE 206
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'VALOR TOTAL DE CONTRATO. 46.50.000
VALOR A COBRAR OF PERIDO 155000
OB TO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EXTERNA RURAL PARA
o8 MARCO DE MEDANTE
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Julio César
Penaloza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El sefior (a) LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
1010013880 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo de la certificacion del contrato
de prestacion de servicios No. 0473-2026, cuyo objeto contractual es * PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA
EXTERNA COMO MEDICO GENERAL RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'YY EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON
RESOLUCION NO. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026".

Que el valor de pago corresponde al perfil de MEDICO. la suma de $ 11.550.000; para el periodo
DEL 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026, periodo durante el cual ejecuto el
objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y
los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo
correspondiente.

Soacha, Septiembre 03 del 2026.

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

ISubgerente Administrativoy Financiero

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna Gerente

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente
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Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

Formato:
CERTIFICACION DE SUPERVISION
CONTRACTUAL PERSONA NATURAL

CODIGO: A-JURCON-F 005

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE

El (la) sefior (a) LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1010013880, ejecuto la Prestacion de Servicio segin contrato No. 0473-
2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE
AGOSTO DE 2026 durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos que

asi lo soportan.

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

Durante el periodo de-certificacion, el contratista ejecuto el 100% de las actividades

asignadas para la méta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de $
11.550.000 (oncg/r'hillones, quinientos cincuenta mil pesos)

Soacha, 03 de Septiembre del 2026

ODOLFO RAFAEL MIRANDA

SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

COORDINADOR DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad

Gerente
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

e CESAR PENALOZA
Penaloza
|MACROPROCESO: APOYO Formato: gé)zoleo: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  |version: 01
[ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL

FECHA DE ELABORACION

03 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATO No. 0473-2026

CONTRATISTA LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION N/A

IDENTIFICACION

1.010.013.880

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
MEDICO GENERAL RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'Y
EXTRA-MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD
EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y -
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA
Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION NO. 0801
DEL 27 DE ABRIL DE 2026 —

FECHA DE INICIO

02/07/2026

FECHA DE TERMINACION

31/10/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DEL 2026

PRORROGA N/A
VALOR DEL CONTRATO $46.200.000
INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO _ [$46.200.000

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Financiero

Referente de Calidad Gerente

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Dadely Morales Mendez Sandra Milena Ballén Waldetrudes Aguirre Ramirez
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad Gerente
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Julio César
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

CONTRACTUAL

MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F
: : 002
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION VERSION: 01
IACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL
VALOR A GIRAR $11.550.000
LUGAR DE EJECUCION SOACHA

IACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas|
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planillas de seguridad social N° 6029382689 pagadas el 28 de
agosto del 2026, cuenta de cobro No.2-2026 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecuté el 100% de las actividades correspondientes a la
meta del mes de AGOSTO -2026. De acuerdo con la certificaciéon de actividades|

lemitido las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud WILMAR ANDRES
RINCON DIAZ , donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar|
lestipulado para el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo teniendo en
cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.
IBC: $4.620.000(
b NO. DE PLANILLA: $ 6029382689
INFORMACION PLANILLA DE SSS [yAT 5R PAGADO PENSION: $ 739.200| «
'VALOR PAGADO SALUD: $ 577.500 (
VALOR PAGADO ARL: $ 112.600
\VALOR CONTRATADO $46.200.000( -
RELACION DE PAGOS
'\VALOR PAGADO A LA FECHA $11.550.000
\VALOR A GIRAR $11.550.000| ,
SALDO POR EJECUTAR $.23.100.000¢
NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR DR. RODOLFO RAFAEL MIRANDA l
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Subgerente Administrativo y Financiero Referente de Calidad Gerente
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Dadely Morales Mendez
Subgerente Administrativo y

Sandra Milena Ballén
Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez
Gerente




AUV AV A A VAV

Julio César
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

Formato:

PROCESO: GESTION JURIDICA

IACTIVIDAD: CONTRATACION

NATURAL

CODIGO: A-JURCON-F
002

INFORME DE SUPERVISION

VERSION: 01

CONTRACTUAL PERSONA

FECHA: 26/11/2021

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

ANDRES DIAZ RINCON
COORDINADOR DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD

FIRMA SUPERVISOR

Subgerente Administrativo y Financiero

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Referente de Calidad Gerente

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Dadely Morales Mendez

Subgerente Administrativo y

Sandra Milena Ballén
Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez
Gerente




Julio César Penaloza

JULIO CESAR PENALOZA

% EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

ACROPROCESO: APOYO

HUMANO
IACTIVIDAD : TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

ECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

SEPTIEMBRE 03 DEL 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN
CONSULTA EXTERNA COMO MEDICO
GENERAL RURAL PARA REALIZAR
ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA-MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE
LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS
DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS
ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA'Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON
RESOLUCION NO. 0801 DEL 27 DE ABRIL
DE 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

DR RODOLFO RAFAEL MIRANDA
WILMAR ANDRES RINCON DIAZ

La puntuacion de la evaluacionesde1a5

CRITERIOS DE EVALUACION

° Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD [
u
M
P
L
| | OBSERVACIO
M NES
|
E
N
T
(o]

ELABORADO POR REVISADO POR ; APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Gerente




% EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

NN NN

Julio César Penaloza

ACROPROCESO: APOYO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS

HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

IACTIVIDAD : TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

Tiempo de ejecucién labores:

1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segun corresponda a las agendas Q‘.
programadas, atencion a usuarios internos, externos, al publico en general O\
L Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas: Entrega cuando le es solicitado
los productos.
Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compariero y/o lider, tiene la oportunidad de hablar con €l (o ella)
y compartir,,, ,
31 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas 0 : 2
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide favores y da “6rdenes” de una
manera correcta)
34 ) ; X ; 3
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente y en aplicacion de las normas,
los procesos y procedimientos sus actividades. 0 4,
4.1 ; . S ; )
Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, presentacion personal e higiene
5 socializados en la Circular 005 de 13 de febrero de 2025 Q \’3
Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion de comportamientos seguros
6 y al uso de distintivos institucionales: Usa los elementos de proteccion personal.
6.1 Hace buena disposicion de los residuos que genera 0 S
)
52 Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y carné, cumpliendo los parametros
establecidos
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la plataforma estratégica institucional
(Misién, vision y valores corporativos) de la empresa. \ %
71 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las indicaciones y ordenes de sus L) z
supervisores, demuestra satisfaccion con su trabajo
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin inconvenientes, manteniendo buena
relacion con los usuarios internos y externos ’0 4
8.1
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos )
9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El contratista aplica los procedimientos
del Sistema de Gestion Integral (Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) O e
9.1 .

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y evidencia su compromiso con la (s)
politica (s), objetivos de la empresa y otros.

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano Referente de Calidad
Referente Gestion Documental




% EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
= JULIO CESAR PENALOZA

Julio Casar Ponaloza

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

ACROPROCESO: APOYO
- EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS

HUMANO VERSION: 1

ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO FECHA: 01/04/2025

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado contractualmente de manera 0 =
proactiva o requiere frecuentes recordatorios de las actividades y deberes asignados en los tiempos 3
requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

% Evaluacién ejecucién contractual: puntajede1 a5

SOBRESALIENTE:  4.1a5.0 B
SATISFACTORIO:  3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a 2.9

ASPECTOS POR MEJ(}Tﬁi Diligenciar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados

ACCION A TWN}‘“C\Orﬁr‘l m plan de trabajo semanal para lograr la meta al 100%

\! a3 © )
AN QR AN
LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ DR RODOLFO RAFAEL MIRANDA
MEDICO SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

v/ -
WILMAR 4DR§6/R|NCON DIAZ

COORDINADOR EQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano Referente de Calidad Gerente
Referente Gestion Documental
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iHola, Leidy Viviana Rivera Rodriguez !

Estado de la Transaccion: e

Los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Valor: $ 1.429.300,00

Empresa: SOl ACH

Descripcion: Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

Fecha de la transaccion: 28/08/2026

CUS: 601729777

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos
No abras enlaces sospechosos
Cambia tus contrasefas cop regularidad
Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion persona

Para mayor informacion comunicate con nosotros:

En Bogota +57 (601) 3 39

Contactanos: https: /www.pse.com.co/persona tr

@ ACH Colombia Oficial e @ACHColembia_ ™

Un servicio de X
T a ACHColombiaOficial o ACH Colombia Oficial




RETE lNDEPEND'ENTES Descargue otras

5 : -0
Para rentas de trabajo diferente a relacion laboral. legal o reglamentaria (Pardgrafo 2 Art. 383 ET) i = s §M] Herramientas
Nota: Retenci6n aplicable Gnicamente por el periodo gravable 2026 55  Impresién : . =

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALO i
) (| corresponde el ingreso

| La retenc
EIDY VIVIANA RIVERA RODRIGU | .

,-l B i-___' o ,,O -’ E? / 1 ] 1 | _Septiembre de 2026 es aplicat

o ] 1 01() o13_§§9# i Valor UVT 2026 rentas de

52,374

Calgulds (No

Datos Limites Hig it_a’ble)g

. s -
Valor del ingreso por rentas de trabajo 11,550,000 / { 41,550,000
[Total ingresos Wb TRR4TTT TG0 — T T T Ui Te N O S ARG 0 - 1,559,000
Menos ingresos no ) constitutivos de renta (INCR) S o
Aportes obligatorios a Fondos de Pansiones (art. S5ET) o 739,200 Sin limites | 733,200
[Fondo de Solidaridad Bebsionalss J12 550 R f T - - Sin limites | -
Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) 25 % del ingreso laboral y hasta 2.500 UVT | 4 12
'Aportes obligatorios al sistema de salud (art. 56 ET) 577,500 Sin limites ‘ 577,500
[AportesaARL i 112,543 112,543
Total ingresos no contltuﬁvos de renta m ganancn ocaslonal B3 1,429,243 5| 1,429,243

Subtotal (A) & ' 3. i-_“"-- | A 10,120,757

“ Menos rentas exentas

- nAAdHE IDaARal : 24 | 30% del Ingreso tributario del afio y hasta 12
Apor es'a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 1.)(? 1!511‘ 35} ] 3,800 UVT anvales (316,65 UVT 4 )

e sino a cuentas AFC (art 1264 ET) BT - | s
Total rentas exentas SOy L el ahs - ! o= S

[SubtotatGaE M1 I 1 1 1 [
m Menos dec o] ,1( nes

i RN I TR A - Hasta 10% de los ingresos brutos y hasta
' si tiene derecho a dependnemes (A1 387 ET) NO | @ 5 SZ%VT ik ‘ -
. - B GBS 2 LS SRR IS SIS T BT SR A e St R R S :
Intereses por prestamos de vivienda (en proporcién a los meses certificados) 100 UVT , promedio afio anterior | -
Total deduc"'nnes ____ __Aj_—i ~_:_ i _‘ i et | -

57§ ; 43 ‘ t | ! f ¥ L Digite el valor act
JoAvEs B ] i : exenta de meses

;* la flente a|practicar por el petiodo (art, 383 ET)

| 497,000 | 4.30%

Disefio
William Dussan Salazar
consultorcontable’ @gmail.com Nota: la retencion en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se

(02/01/2026) Versién 8 2026 realiza el célculo, en este caso es de 1 mes



Fecha: jueves, 10 de septiembre de 2026

Ccr
.ot

o isen  E.S.EMUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

{ Julio César
! Penaloza 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 23161
Estado: Confirmado
Fecha de la CXP: 10/09/2026
fercero: Cédula de ciudadania - 1010013880 - LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ
Proveedor: 1010013830 - LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ
Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS
Disponibilidad: 1668 Compromiso: 1700 Obligaciéon: 2968
Factura: DS0000016218 Fecha: 10/09/2026 Plazo:
Valor: $10,937,850
Valor en letras: DIEZ MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
EBS
Observacionas: PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.

PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 473

Contrato No. 473 Pago prestacion de servicios profesionales en apoyo al macroproceso misional en consulta externa como
medico general rural para realzar actividades intra y extra mural de atencion primaria en salud en el municipio de soacha en el
marco de las normas vigentes, mediante la implementacion de equipos basicos de salud de conformidad con la resolucién No.
0801 del 2026 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

|l o CONCEPTOS
Cuenta contable Base ] Centro de costos I@uralezal Vaior /
¥ 73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 0801 .
125 S ke / Debito $11,550,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $11,550,000.00 Credito $115,500.00
: 24351501 - Rentes de trabajo- A EMFLEADOS :
,(EEL_‘,,__ _ ARTICULO 383 ET $11,550,000.00 Credito $496,650.00
! CUOTAS
| N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 10/09/2026 $10,937,850.00
5 Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
i
7
ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ
Pagina 1/10
'CXP Usuario: AD79208415

A: [2.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]




ESE

Municipal de Soacha

Julio César
Penaloza

Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Confirmado

10/09/2026 10:56:08 AM
1668

1700

832001794

OBLIGACION
2968

1010013880 - LEIDY VIVIANA RIVERA RODRIGUEZ

DS0000016218
EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No.

PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 473

Fecha Aclual : jUEVES 10 sepliemnpie 2020

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

0801 DE 2026, MSPS.

RUBROS E

Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito ? Total Final :
RESOLUCION 0801 DE 2026 } |

14.5.02.09.00 EBS MINISTERIO DE SALUD Y gcgéggﬁggssos 24 - GASTOS DE $11,550,000.00 $0.00 $0.00  $11.550.000 00|

PROTECCION SOCIAL

IOPERACION

| |

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Total Obligacion :

$11,550,000.00

$11,550,000.00

Pagina 2/10
UJsuario: AD79208415



ragmnia 1/1

Fecha Actual : lunes, 14 septiembre 2026

ESE. E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nj\f\l;(\:jv‘v\ 832.001.794 - 2
o CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000025174

Estado : Confirmado

Fecha del Egreso : 11/09/2026 3:23:44 p. m.

Beneficiario: 1010013880 RIVERA RODRIGUEZ LEIDY VIVIANA
Valor: 10937850,0000

Valor en letras: DIEZ MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001320

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 09/11/2026 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO CREDITO
RESOLUCION 0801 DE 2026 EQUIPOS BASICOS DE SALUD 11100646 $ 0,00 $ 10.937.850,00
COMODIN 24010107 $10.937.850,00 $ 0,00

Egreso Generado por la Dispersion 00000001320

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000016218 $10.937.850,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 0801 DE
2026 EBS MINISTERIO 001 - RECURSOS
2878 ?0260911 2.4.5.02.09.09 DE SALUD Y CORRIENTES $ 11.550.000,00
PROTECCION SOCIAL
Elaboré. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [832001794-2]



ONVIVIEENDON

Comprobante de Pago

15/9/2026 - 12:50

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa
Nombre Proceso

Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
OPS EBS AGOSTO
TRADICIONAL - 05500023****1239

Fecha del Pago 11/09/2026

Hora del Pago 13:34

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1010013880 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 24137353486 Entidad destino CAJA SOCIAL

Valor

$ 10.937.850,00 Estado Pago Exitoso




