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SOACHA 10 SEPTIEMBRE DE 2026
CTO 0477 DE 2026

CUENTA DE COBRO No. 02

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ

Cédula 1012443180 DE BOGOTA D.C

La suma de: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/Cte: ($8.400.000) Por
concepto OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA
RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN
EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD
CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.", periodo de 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE
AGOSTO DE 2026, segun contrato No. 0477/2026

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 000158634 DEL BANCO BOGOTA.

Anexo plgp.il{o

pago )_gguridad Social No 1085026953, fecha de pago 08/09/2026

[~

Direccion: Calle 38 N°24B-224 CEIBA CIUDAD VERDE
Teléfono Celular: 3128023597
CORREO: xavijimenez.31@gmail.com



INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 10 SEPTIEMBRE 2026

NOMBRES Y APELLIDOS: OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ
NUMERO CONTRATO: 0477-2026

VIGENCIA DEL CONTRATO: 27 DE JULIO DE 2026 AL 31 DE OCTUBRE DE 2026
FECHA DE EJECUCION: 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DE 2026
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: i $ 33.600.000 4

VALOR A COBRAR PERIODO: $ 8.400.000

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS PRQFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA URBANA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE
COﬂNFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA.”

Realicé valoraciones médicas integrales a
usuarios en modalidad intramural y extramural,

https://drive.google.com/drive/folders/10Z

1 [Reali I i6 édica int: I (int t ). ECUTAD!
ealizarivaloracion medicaiintegral (intra y extramural) identificando antecedentes, factores de riesgo, EIEEY 0 eOkitMUvcAaN9Ep17boeXgBCNXD-7G
necesidades de atencién y condiciones de salud. 7
Realicé diagnostico, formulacién del manejo
i W 2 correspondiente y seguimiento clinico de los https://drive.google.com/drive/folders/12G
2 |Diagnosticar, tratar y hacer se, ento cl A g 3 TAD 7 :
§ i U pacientes atendidos, de acuerdo con sus EIECU 9 F_Woc-XvnLfivwplac-osWbiHfaSjod
condiciones de salud. ”
Identifiqué factores de riesgo individuales y
, ! o i familiares y estableci acciones de orientacion, https://drive.google.com/drive/folders/1Fw
3 |Gesti dividual famil g T
pst i AL S G e A L seguimiento y canalizacion segun las necesidades EIECUTADO: t-qjXSHAtIVGLF-rTIXAMSruk8wVON
encontradas.
Para el presente mes, la contractual no se logro 5 .
https://drive. le.c d folders/1Mr
4 |Formular medicamentos y ayudas diagnosticas. ejecutar, sin embargo estuve en disposicion e EJECUTAPO db:Ja/?{J;:;e;:f:ne_r:E{\Qr;vsei{dHAbeir /
hacerla {
articipé en la construccién y actualizacion del A https://drive.google.com/drive/folders/12
5 |Participar en la construccién del PCP, Plan de Cuidado Primario (PCP),segun las EJECUTADO R SEVEBOR :
i 3 yFmy_csjo_hx5T7jnBWo3F7-kLhpm2
actividades establecidas en el mes =
Identifiqué alertas prioritarias durante las
: o g ok atenciones y realicé la intervencion, orientacion https://drive.google.com/drive/folders/1lyy
6 |ldentifi tender alert t g EJECUTADO
eNICALy arencera’erazprioriaras y canalizacién correspondiente segun el nivel de drvoB7JzQLb30rk3scvHp7QkZ--f43
riesgo.
Para el presente mes, la contractual no se logro : :
https://drive.google.com/drive/folders/180
7 |Apoyar jornadas comunitarias y educacion en salud. ejecutar, sin embargo estuve en disposicion e EJECUTADO Dp:;\:l/gtii‘Wﬂg-lLBESUer/ZwBQ/prqu/
hacerla
|
é |resiiza e Blscidmdaalton Péra : prgsentebmes, fa :ontract:al no_sF lnogro EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/13C
r .
seguimiento a poblacion de a O riesgo ejecutar, sin embargo estuve en disposicion e ch4XTMwQDOt7QORuhnNZchSmtmvT
hacerla
Realicé valoraciones integrales a usuarios en los
= 3 diferentes escenarios de atencion, identificando https://drive.google.com/drive/folders/1af2
9 |Real ! I (int N ECUTAD
ealizaryaloracionintegratiintray extramural) necesidades de salud y estableciendo las BIECUTADO | 0af_3QRFjvEKGN9ptbBKzXYCF2
acciones correspondientes.
Lideré técnicamente las acciones relacionadas
. i i : A E con el Plan de Cuidado Primario, orientando al https://drive.google.com/drive/folders/14y
10 |Lid t | Plan d d B
deraritécricamponte’el Plande Cuidado Primarlp equipo en la identificacion de necesidades y EJECUTADO |,/ BwC1-gLOQXAXKACIKYSiXFuh_GZ
seguimiento de los usuarios.
Coordiné las actividades asistenciales del equipo
! (o . N 7 de salud, realizando seguimiento al https://drive.google.com/drive/folders/1r8
11 |Coord tividad: t les del .
b o S cumplimiento de las acciones programadas en el EIECUTALO y5W7aXCvFSupl)2PiivseSIffYcfl7V
territorio. . :
Realicé valoraciones integrales de acuerdo con https://drive.google.com/drive/folders/19q
12 |Realizar valoraciones integrales las necesidades identificadas en la poblacién EJECUTADO VjMK5Zyl2ns2culj-
asignada. wRkrqm3Ry3_Wb?usp=drive_link
Apoyé la ejecucion y seguimiento de actividades 4
i S 2 de promocion de la salud y prevericion de la https://drive.google.com/drive/folders/1b9
13 |Gestionar programas de promocio on. . ECUTAD!
PEQS promecion y,prevencion enfermedad dirigidas a la poblacion del SLic) 0 HuxJBmu8TZYKMH4QuRUDpgOI9rVVPi
microterritorio.
\ Realicé seguimiento a gestantes, nifios, adultos .
i Hacer seguimiento a gestantes, nifios, adultos mayores y |[mayores y demas poblacion priorizada, EJECUTADO' https://drive.google.com/drive/folders/1a5
poblacion priorizada. verificando controles, necesidades de atencion y /' |108PHDQVGAeP8xGXhI5X1ZP23neUJh
cumplimiento de las recomendaciones.
\
‘ Para el presente mes, la contractual no se logro https://drive.google.com/drive/folders/1a5
15 [Coordinar vacunacién y tamizajes. ejecutar, sin embargo est disposici ECUTADO s - v
bt e SN STIPATRD SR D dEpOsl e, HERUL 108PHDQVGAEP8XGXhISX1ZP23neUsh
hacerla
Participé en el analisis de las condiciones de
18 |Apoyar el'andlisis territorial y comunitario salud del tentltono @entlf.'lcando necesidades, EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1w
factores de riesgo y situaciones relevantes de la DzQ33Q9kU6LXv7Iq2UyBtGFGQBXTAYO
comunidad.
Participar en la induccién y capacitaciones de Equipos Participé en espacios de induccién y capacitacion
o7 Basicos de Salud acorde con los lineamientos del dirigidos a los Equipos Basicos de Salud, de EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1t5

Ministerio de Salud y Proteccion Social para la ejecucién
de las actividades.

acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social

BsVZk2P2W-ZMuvThhKUt0aBR4mI8yS




. 3 o o7 ; Realicé la entrega y distribucion de dispositivos v
Realizar la entrega de dispositivos médicos, materiales e inddites matarislcs S id % . :
18 [insumos para llevar a cabo las actividades en el micro ol desa"'ouo s Ia; g ,:;:os requlerl 05 para EJECUTADO bttps.//drlve.google.com/dnve/folders/18fc
territorio asignado : ol . ividades en el Yy1NzRzoEAsfdkUJaeR2dG9pINzr
microterritorio asignado.
Gestionar la prestacion de los servicios de salud
(promocion de la salud, educacién, prevencion de la Y sl . X
A S - Gestioné la canalizacion de usuarios hacia los
|enfermedad, tratamiento, rehabilitacién y cuidados e rvitios da Brame gt ey etar https://dri | drive/fold 10
19 |paliativos), de acuerdo con las necesidades identificadas, X P £ ',? s ’ EJECUTADO ps nve.g?og e.com/drive/folders/10L
: R 3 X tratamiento, rehabilitacién y demas modalidades EOQj_jwc1DO03Pjyrz068nJtfFSpdzmm
realizando la canalizacion a las diferentes modalidades it 2
A 5 X de atencion requeridas.
(extramural, intramural en prestador primario o
complementario y telemedicina).
. {e Identifiqué usuarios con necesidades
INAUCIFS (Cdemans e shryicks e los v ios relacionadas con prioridades en salud publica https://dri { /drive/folders/1
20 |relacionados con las prioridades en salud publica y i - ,p ; 5 P Y EJECUTADO PS1STIVEE008 e.com. rive/folders/lsp
z N realicé orientacion e induccion a la demanda b137dGhsF65TZRVWShErjOLK4xG1kB
aquellas que ocasionan gran impacto en salud. A A 5
para facilitar su acceso a los servicios requeridos.
Gestioné la remisio lado rt d
Gestionar el traslado a instituciones de salud de personas u::arios e ressleo:ty trra\scondi:i‘:::\e:no S bttas:/ 7 I drive/fold
21 |que requieren remision urgente a partir de lo 5 guep T Aro % 9“ ; EJECUTADO ps:// : rive.google.com/drive/folders/1v4
t . A requerian atencion urgente en una institucion de bwO1cEjnTXgX9B5wre7PDbYW3e3n0k
identificado en la atencién en salud
salud.
indar ed i0 la salud e inf ion orienta
Srndang uf:'acmn kol |n' r:)rmac 9 o Brindé educacion individual y familiar sobre
a la promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, e 2% 3 £
; f 53 = p promocion de la salud, prevencion de https://drive.google.com/drive/folders/1l06
22 |identificacion de signos de alarma y adopcion de . i EJECUTADO
5 k e ; enfermedades, signos de alarma y practicas de n8-yYCkOkgOy7ILGdoDyx6J40zYWA
practicas de cuidado de si mismo, de los demds y de su i
R A A autocuidado.
entorno en los micro territorios asignados.
e : o Orienté a las familias sobre el portafolio de
Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de £ AT A Y
23 |suiud v de otrocsictoresde seterdscansus servicios de salud y la oferta institucional e EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1Mr
,y intersectorial disponible, de acuerdo con las H74bs8JKxwl6cDJFINRbHcQAWEYWVj
necesidades. . 3 R
necesidades identificadas.
>3 Para el presente mes, la contractual no se logro & 3
% Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de e'ecutar ey estuveren :': Zsizieo:: EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1xXJ
salud y servicios brindados. hjacerla & ¥ 2 oR9kXcaw0I3ff6QNzo-ceiPkVIDsK
Participé activamente en brigadas, jornadas de
28 Asistir y participar activamente en brigadas, jornadas de [salud y demas actividades programadas por el EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/196
salud y demas actividades programadas equipo, apoyando la atencion y orientacion de la hK-gzegWOw21XLL-iozcuud-nE88Qk
comunidad.
El contratista se obliga a ejecutar el 100% de las
actividades y metas establecidas en la Resolucién No.
0801 del 27 de abril de 2026, los cuales deben someterse |Ejecuté las actividades y metas asignadas
28 a reglas de veracidad confiabilidad calidad y pertinencia y |durante el periodo contractual, garantizando que EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1s8J
que seran objeto de auditoria en el terreno por parte de |la informacion registrada fuera veraz, confiable, dpObyCSMIJIYIHWGvgMZ1rWkXmn10e
los supervisores del contrato y sus apoyos, esto con el fin |pertinente y susceptible de verificacion. / [/
de poder certificar su cumplimiento y efectuar el pago ¢
correspondiente.
G Para el presente mes, la contractual no se logro A A
%7 Al finalizar el contrato devolver eq’uipos biomédicos, e'ecutar R e R B 5 EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/1IsC
tecnologicos y demas que le sean entregados. hJacerIa # £ P 7_xtkYTvZUytkOWXjWWIZVEoLMv71
Participar en la induccién y capacitaciones de Equipos Participé en las jornadas de induccién y
2% Basicos de Salud acorde con los lineamientos del capacitacion programadas para fortalecer las EJECUTADO https://drive.google.com/drive/folders/17Jjj
Ministerio de Salud y Proteccion Social para la ejecucion |competencias necesarias para el desarrollo de VikoSpdSvYCOpN3Lv2KObrX2kujH
de las actividades las actividades del Equipo Basico de Salud
Entrega de dispositivos médicos, materiales e insumos
paAra llevar a cabo las a’ctivid.ac.!es en el micro te.rritorio P?ra el prgsente mes, la comractu»al no. sle logro https://drive google.com/drive/folders/10v
29 |asignado. 30. Las demas Actividades que le sean ejecutar, sin embargo estuve en disposicion e EJECUTADO 3
¢ g CQkYJXdvEvgHJeBcKbY9kzgiyg2vik
asignadas durante el mes y estén acordes con la hacerla
naturaleza del ob eto contractual.
ignadas d te el .
Lasdemas Aot’lwdade auelestanasignadas dirante'e Realice las demas actividades asigandas dugéinte { https://drive.google.com/drive/folders/1bF
30 |[mes v estén acordeskon la pdtugaleza del objeto EJECUTADO £
k} el mes yfS2_SmntcaK8BKIQeiOX3fZr7N23a
3 rac&m A

E ENFERMERIA

TELEFONO 3128023597
EMAIL: xavijimenez.31@gmail.com

COORDINADOR EQUIPOS BASICOS DE SALUD




E5E,

Municipal de Soacha

Julio César
Pefaloza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ , identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.012.443.180 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacién de servicios No. 0477-2026, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE .SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA
URBANA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN
EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD
CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.”,

Que el valor de pago corresponde al perfii de JEFE DE ENFERMERIA la suma de
$8.400.000; para el periodo DEL 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026,
periodo durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo
de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales
reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, 10 SEPTIEMBRE 2026

COORDINADOR EQUIPOS BASICOS

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Molano
Subgerente Administrativo y

Yeni Escobar Pefialoza Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia

Maria Victoria Herrera Roa
Gerente




Vinicgase o E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

/.\'/.\

e PENR 2z

MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005

Formato:

PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01

ACTIVIDAD: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

PERSONA NATURAL

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.012.443.180, ejecutd la Prestacion de Servicio segun contrato No.
0477-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE AGOSTO DE 2026
AL 31 DE AGOSTO DE 2026, durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado
y las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo,soportan.

Durante el periodo dé/certificacién, el contratista ejecuto el 100% de las actividades
asignadas para Ia,rr/neta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$8.400.000 ‘.

Soacha, 10 SEPTIEMBRE 2026

CINDY I\fj LgLICA PENA

SUPERVISORA

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calidad

: § Gerente
Financiero




ESE.

Municipal de Soacha

Julio César
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-JURCON-F

Formato: i

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  ersion o7

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

FECHA DE ELABORACION

10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATO No. 0477-2026

CONTRATISTA OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION N/A

IDENTIFICACION

1.012.443.180

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
ENFERMERA AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL|
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE
2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA.

FECHA DE INICIO

17/07/2026

FECHA DE TERMINACION

31/10/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DEL 2026

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $ 33.600.000

INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$ 33.600.000 /

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE AGOSTb DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026
Z

VALOR A GIRAR

$8.400.000 /

LUGAR DE EJECUCION

CONTRACTUAL

SOACHA

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo v

Gerente

Referente de Calidad




16T A
Municipal de Scacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACH'A JULIO
CESAR PENALOZA

Ju ljo César
' Penaloza
MACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-JURCON-F

Formato: 5

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  \Version o7

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

FECHA DE ELABORACION

10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATO No. 0477-2026

CONTRATISTA OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION N/A

IDENTIFICACION

1.012.443.180

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
ENFERMERA AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA|
DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE
2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA.

FECHA DE INICIO

17/07/2026

FECHA DE TERMINACION

31/10/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DEL 2026

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $ 33.600.000
INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$ 33.600.000

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026

VALOR A GIRAR

$8.400.000

LUGAR DE EJECUCION

CONTRACTUAL

SOACHA

FLABORADN PAR |

REVISARN PAR | APRARADN DAR

]



E.S.E:

Municipal de Soacha
S PIEIRIRE

Julio César
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

Formato: 0COOZDIGO: A-JURCON-F
INFORME DE SUPERVISION  ersion o1
CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

" |cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas|
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 1085026953 pagada el
12/08/2026 , cuenta de cobro No.2-2026 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecuté el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de AGOSTO-2026. De acuerdo con la certificacién de actividades
emitido las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud WILMAR ANDRES
RINCON DIAZ, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar]
estipulado para el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo teniendo en
cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: $3.360.000
NO. DE PLANILLA: 1085026953
INFORMACION PLANILLA DE SSS /A OR PAGADO PENSION. $537.000
VALOR PAGADO SALUD: $ 420.000
VALOR PAGADO ARL: $ 81.900
\VALOR CONTRATADO $33.600.000
RELACION DE PAGOS
VALOR PAGADO A LA FECHA $4.200.000
VALOR A GIRAR $8.400.000|
SALDO POR EJECUTAR $21.000.000"

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

CINDY ANGELICA PENA

FIRMA SUPERVISOR

0541 A fom

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR




Julio César Petialoza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

ACROPROCESO: APOYO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

PRESTACION DE SERVICIOS ‘ VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

10 SEPTIEMBRE DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN
CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA
RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD
EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL
27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

CINDY ANGELICA PENA

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuaciéon de la evaluacibnesde1a5

Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segun
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos,

externos, al publico en general O b

14 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. O q
2.1 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen comparfero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, , O \‘\
31 No genera conflictos dentro de la empresa & 4
3.2

Comparte sus conocimientos con los demas

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestion Documental

Referente de Calidad

Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
== JULIO CESAR PENALOZA
E.S.E. Municipal :y{:»nl.w"-.-

ACROPROGES0.ATUND EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE A
s e NN B TALENG PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO FECHA: 01/04/2025

3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las deméas personas (pide
favores y da “6rdenes” de una manera correcta)

3.4
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades. @, /b

4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,

5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025 /Dq
Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

6 Usa los elementos de proteccién personal. D | L,\

6.4 Hace buena disposicion de los residuos que genera

e Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3 Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carmné, cumpliendo los parametros establecidos

7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, vision y valores corporativos)
de la empresa. ’D

71 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo

8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios intemos y O Lk
externos 3

8.1
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral O \
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) ;

9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y ‘
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios (O <
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados ,)7 8

% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1a5

SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 ,\,Q

SATISFACTORIO: 3.0a4.0 %‘6’\5 C W

NO SATISFACTORIO: 0a29

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental Referente de Calidad Gerente




% EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

NI DN N NSNS

Lulio César Pefaloza

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

ACROPROCESO: APOYO
EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

el OIDE TALERIO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO EEC s L ds0ae

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

[ o) Z
L OSfoR JAWERAMENEZ RODRIGUEZ CINDY ANGELICA PENA

SUPERVISORA

ELABORADO POR REVISADO POR - APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Referente Gestion Documental Referente de Calidad Gerente
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RETE INDEPENDIENTES =

Para rentas de trabajo diferente a relacion laboral, legal o reglamentaria (Paragrafo 2 Art. 383 ET)
Nota: Retencion aplicable Gnicamente por el periodo gravable 2026 7

Vista

Impresién

ZSE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENAL}A

Digite los meses a los que ™ -

|

corresponde’el ingreso’

Descargue otras
Herramientas

Oscar Javier Jimenez Rodriguez / 1 La metenc
S R . L Septiembre de 2026 es aplicat
R 1.012.443.180 - B - Valor UVT 2026 - rentas de
‘ 52,374
SRR T .Célculos (No~. -
&~ Lisnion digitable) -
Total pagos en el mes /
éValor del ingreso por rentas de trabajo 8,400,000 / 8,400,000
Total Ingresos mes 8,400,000 8,400,000
Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR)
Aportes obligatorios a Fondos de Pensiones (art. 55 ET) 537,600 Sin limites 537,600
Fondo de Solidaridad Pensional - Sin limites -
Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) 25 % del ingreso laboral y hasta 2.500 UVT 1 12
Aportes obligatorios a! sistema de salud (art. 56 ET) 420,000 Sin limites 420,000
Aportes a ARL 81,850 81,850
Total ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional 1,039,450 - 1,038,450
7,360,550
Mgnos»(entas exentas
= : 3 o 30% del Ingreso tributario del afio y hasta 12
Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET) ) 3.800 UVT anuales (316,66 UVT ?
Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET) )

[Total rentas exentas

Menos deducciones

7,360,550

Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y pagos por
seguros de salud

|Seleccione "S!" si tiene derecho a dependientes (Art 387 ET)

Hasta 10% de los ingresos brutos y hasta

NO 32 UvT

lintereses por prestamos de vivienda (en proporcién a los meses certificados)

100 UVT , promedio afio anterior

Total deducciones _

Valor retencion en la fuente a practicar por el pefiodo (art. 383 ET
Disefio
William Dussan Salazar
consultorcontable1@gmail.com
02/01/2026) Versién 8 2026

Digite el valor act
exenta de meses

Celda ES7

104,000 -

Nota: la retencion en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se

realiza el calculo, en este caso es de

1

mes

1.24%



Julio César
Penaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:

Observaciones:

Detalie compromiso:

Detalle comprobante:

Fecha: lunes, 14 de septiembre de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 23246

Confirmado

14/09/2026
Cédula de ciudadania - 1012443180 - OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ

1012443180 - OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ
24010108 - SERVICIOS

1694 Compromiso: 1855 Obligacion: 3053
DS0000016295 Fecha: 14/09/2026 Plazo:
$8,211,840

OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 477

Contrato No. 477 Pago prestacion de servicios profesionales en apoyo al macroproceso misional en consulta externa como
enfermera area rural para realizar actividades intra y extra mural de atencién primaria en salud en el municipio de soacha en el
marco de las normas vigentes mediante la implementacion de equipos basicos de salud, de conformidad con la resolucion No.

0801 del 2026 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

| CONCEPTOS
![ Cuenta contable Base I Centro de costos INaturaIeza] Valor /
125 ;g;gOééé-MHs%f;ORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 0801 Debito $8.400,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $8,400,000.00 // Credito $84,000.00
069 Sl s senagdeimbaovAEMPLEADSS $8,400,000.00 Credito $104,160.00
, CUOTAS
' N° Cuota Fecha de vencimiento

1 14/09/2026 $8,211,840.00
; o Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto

$0.00

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Reporte: PGRPCxP

Pagina 15/22

Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]



ESE.

Municipal de Soacha

Julio César
Penaloza

Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Fecha Actual : lunes, 14 septiembre 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

OBLIGACION
3053

Confirmado

14/09/2026 4:34:22 PM

1694

1855

1012443180 - OSCAR JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ
DS0000016295

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 477

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Totai Final
RESOLUCION 0801 DE 2026 |
0.4.5.02.09.09 EBS MINISTERIO DE SALUD Y 001 RECLRSOS é;g:ﬁé}&s DE $8,400,000.00 $0.00 $0.00  $8.400,000.00!
PROTECCION SOCIAL | o w

Total Obligacion : $8,400,000.00

Nombre reporte : PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

$8,400,000.00

Pagina 16/22
Usuario: AD79208415



rayiia 1/ 1

Fecha Actual : martes, 15 septiembre 2026

. E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
“?TJEN‘V\ 832.001.794 - 2

utio Cesar
Julio Ceés CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000025274

Estado : Confirmado

Fecha del Egreso : 15/09/2026 10:49:11 a. m.

Beneficiario: 1012443180 JIMENEZ RODRIGUEZ OSCAR JAVIER

Valor: 8211840,0000

Valor en letras: OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001322

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 09/15/2026 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO CREDITO
RESOLUCION 0801 DE 2026 EQUIPOS BASICOS DE SALUD 11100646 $ 0,00 $8.211.840,00
COMODIN 24010108 $8.211.840,00 $0,00

Egreso Generado por la Dispersion 00000001322

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000016295 $8.211.840,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 0801 DE
2026 EBS MINISTERIO 001 - RECURSOS
2978 20260915 2.4.5.02.09.09 DE SALUD Y CORRIENTES $ 8.400.000,00
PROTECCION SOCIAL
Elabord. :AD1073691563 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [832001794-2]



DAVIVIE NDA

Comprobante de Pago

16/9/2026 - 14:35

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

Nombre Proceso

Cuenta Origen de los Fondos
Fecha del Pago

Hora del Pago

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA
EBS 1509 |

TRADICIONAL - 05500023***%1239

15/09/2026 A

10:03

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino
Nombre
Producto o Servicio Destino

Valor

1012443180 Referencia 0000000000000000
00
158634 Entidad destino BOGOTA

$ 8.211.840,00 Estado Pago Exitoso




