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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA e
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-RFGD-F 018
PROCESO: RECURSOS FISICOS Formato: VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILIDAD
JACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL FECHA: 28/03/2023
1.CONTRATO 481-2026 > 2. AREA EBS 004
3. CONTRATISTA LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ JEFE DE ENFERMERIA
COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA
COPIA CONTRATO OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE INICIO :
INFORME DE ACTIVIDADES X
PAGO S.G.S.S.S X
CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN
SUPERVISOR: CINDY ANGELICA PENA
CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO
LIQUIDACION
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO:
LA 2L
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA’ FIRMA
JURIDICA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: REVISADO PCR: APROBADO POR:
Referente Gestién Documental Referente de Calidad : Gerente /1 "_\:'\
242y < [ \\
\//’\\ \\1 /\
4 \ \ ‘\ A



SOACHA 01 SEPTIEMBRE DE 2026
CTO 0481 DE 2026

CUENTA DE COBRO No. 02 .

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

J/
/ 2

LUISA FERNANDA AMADO LOPI—;Z/

Cédula No. 1.007.770.192 DE BOGOTA
La suma de: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/Cte. ($8,400,000) Por
concepto OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA
RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN
EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD
CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA“E.S.E MUNICIPAL DE~
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.", periodo de 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE r
AGOSTO DE 2026, segun contrato No. 0481/2026

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 261339618 DE BANCO DE BOGOTA

Anexo planilla de pago de seguridad Social No. 9510301774 fecha de pago
2026/08/28

e

LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ

CC. 1.007.770.192 DE BOGOTA

Direccion: KM 99 FINCA EL GRANADINO VEREDA SAN JOSE
Teléfono Celular: 320 8007810

CORREO: LUFERAMADO@GMAIL.COM



INFORME DE ACTIVIDADES
. FECHADE ELABORACION: 01/09/2026

LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ

NOMBRES Y APELLIDOS:
NUMERO CONTRATO:

0481-2026

VIGENCIA DEL CONTRATO:

06 DE JULIO DEL 2026 HASTA EL 31 DE OCTUBRE DEL 2026

FECHA DE EJECUCION:

01 DE AGOSTO DE 2026 AL :loemsmozm

|BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS

VALOR INICIAL DEL_CONTRATO:

$ 33.600.000

VALOR A COBRAR PERIODO:

$ 8,400,000

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA AREA RURAL PARA REALIZAR
ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE WACNAEN EL MARCO DE LAS NORMAS

DE LA

COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD cou
RESOLUCION No, 0801 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL mISTERW DE SALUD Y PROTECC'ON SOClAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA.

LA IMPL

Realizar valoracién médica integral (intra y extramural).

SE REALIZARON VISITAS EN EL TERRENO
ASIGNADO DURANTE EL MES DE JULIO

Diagnosticar, tratar y hacer seguimiento clinico.

SE REALIZARON PLANES DE CUIDADO DE LOS
PACIENTES INTERVENIDOS EN CAMPO EN LAS

1
X2ttnbTQtvYyDuS2AMHS-EmNOSue

RESPECTIVAS PLATAFORMAS
7 SE REALIZARON PLANES DE CUIDADO DE LOS S v
3 Gostionar riesgos individuales y famiares. PACIENTES INTERVENIDOS EN CAMPO EN LAS =
RESPECTIVAS PLATAFORMAS TF 2P mDpd T s
SE REALIZARON PLANES DE CUIDADO DE LOS X A
‘ Formular medicamentos y ayudas diagndsticas. PACIENTES INTERVENIDOS EN CAMPO EN LAS EJECUTADO
RESPECTIVAS PLATAFORMAS SURRINSeoic qad
SE REALIZARON PLANES DE CUIDADO DE LOS B, TR
5 Participar en la construccion del PCP, PACIENTES INTERVENIDOS EN CAMPO EN LAS EJ jor syl
RESPECTIVAS PLATAFORMAS -
DURANTE EL MES NO SE REALIZARON NINGUN TIP0 T T
6 Participar en la construccion del PCP. DE TRASLADOS O REMISIONES POR PARTE DEL EJ o TBWZITAdROfa_Ug163Qb S
EQUIPO -
3 APOYO REALIZADO EN JORNADAS OE SALUD Tiips /drive- google.comdrveToders/ 1K
d Apoyer jomideg‘comunaies y eddcacion aq sihic: ASIGNADAS. SxcUrano 5NeOB5YCsiHeGus SFTM27cReGAO0VR
2 DURANTE EL MES NO SE REALIZO NINGUN google. SFPRxraCnS
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° Reaiizar valoracién integral (intra y extramural). PACIENTES INTERVENIDOS EN CAMPO EN LAS EJECUTADO v e
RESPECTIVAS PLATAFORMAS YepD I OGN miad
SE REALIZARON PLANES OE CUIDADO DE LOS 720
10 Lidecar técnicamente ol Plan de Cuidado Primario. PACIENTES INTERVENIDOS EN CAMPO EN LAS EJECUTADO
RESPECTIVAS PLATAFORMAS "uEB‘“""mMEG’( =
SE REALIZAN CARGUE DE LAS ACTAS DE LOS DIAS Hips: Dt
1 Coordion achridades sssiendels dul v QUE SE ASISTE A TERRENO. & Mscewwuww
SE REALIZARON PLANES DE CUIDADO DE LOS R
12 Reaizar valoraciones integrales. PACIENTES INTERVENIDOS EN CAMPO EN LAS EJECUTADO
RESPECTIVAS PLATAFORMAS ENOmYPSRlGTLIEWE
13 Gestionar programas de promocién y prevencién. SE REALIZAN LOS CRONOGRAMAS RESPECTIVOS EJECUTADO o NTHEN
7o | Facer sogurmiento a gestanies, ros, aduios mayorca y pobiacn |~ SE REALIZA DILIGENCIAMIENTO DE LA BASE DE EJECUTADG | e Tiarve goose.com/diveliolers/ 1GDD4VSIoBY
priorizada INDICADORES MESUALES bbBUNIHEST, RXQ
NG SE REALIZARON CANALIZACIONES A PAT Titps7/drive. google.com/drive/{okders/1Up-
15 Coordinar vacunacidn y tamizajes. A EJECUTADO el
: SE REALIZA INFORME CON LAS ESTADISTICAS https Jidrive.google 1YKIbZ2yipV3
1 Apcjeriel andise (arorely sononir OBTENIDAS POR EL EQUIPO A LO LARGO DEL MEs | E/ECUTAS OczUZNHYFIKNHINS7s2
Participar en la nduccion y capaciaciones de Equipos Basicos de ASIS ORIAMENTE A
1751 . S soddeon ke Beeyjenion oo astwo da SeL0Y) A CTVOADES PROGRAAS S s ey eviriniies
Proteccién Social para la ejecucion de las actividades.
Reaizar 'a entrega de disposiivos médcos, maleraes & sUmos SE RECIBEN LOS INSUMOS Y MATERIALES : _
18 | peratever a cabo en & micro termitorio asignado. { | REQUERIDOS PARA LAS ACTIVIDADES POR PARTE EJECUTADO e ol s el ﬁu‘é;mwm" W
PAPELERIA ENTREGADA AL EQUIPO) DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO. G
Goslionar 1a prostacion de 108 servicios de salud (promocion, SE REALIZARON PLANES DE CUIDADO DE LOS o R
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reakzando fa canalizac én RESPECTIVAS PLATAFORMAS - L
o 7R : o | PARAEL PRESENTE MES. LA CONTRACTUAL NO SE TR
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caccdissinn | DISPOSICION E HACERLA HQuZighe
TRy TR we | GEREALIZARON PLANES DE CUDADO DE [0S
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LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ
€C. 1.007.770.

PERFIL:JEFE DE ENFERMERIA
TELEFONO:320 8007810

EMAIL: LUFERAMADO@GMAIL.COM

IPOS BASICOS DE SALUD



@% Julio César

St Penaloza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefor (a) LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.007.770.192 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0481-2026, cuyo objeto
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA
AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVAY COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801
DEL 27 DE ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA.". 7

Que el valor de pago corresponde al perfil de JEFE DE ENFERMERIA |a suma de
$8,400,000; para el periodo DEL 01 DE AGOSTO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL
2026, periodo durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las obligaciones del
mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los
cuales reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente.

Soacha, 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

COORDINADOR E@UIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calidad Gerente
Financiero Referente de Planeacion y Gestion Interna
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

Pefialozd. PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO ‘ CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:

PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01

ACTIVIDAD: CONTRATACION . FECHA: 26/11/2021

PERSONA NATURAL

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.007.770.192, ejecuto la Prestacion de Servicio segun contrato No.
0481-2026 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE AGOSTO DE 2026
AL 31 DE AGOSTO DE 2026, durante el cual ejecuté el objeto contractual pactado
y las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuté el 100% de las actividades
asign/adas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de
$8.400.000 (OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS )

Soacha, 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

(=2, £ ferold

CINDY ANGELICA PENA
SUPERVISORA

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calidad

Financiero

Gerente




ESE
Municipal de Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

b J‘uljo César
~ Penaloza
MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CODIGO: A~JURCON-F

Formato: 3%

INFORME DE SUPERVISION  [version: o1

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

FECHA DE ELABORACION

0 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATO No. 0481-2026

CONTRATISTA LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ
REPRESENTANTE LEGAL N/A

IDENTIFICACION N/A

IDENTIFICACION

1.007.770.192

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL
MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO
ENFERMERA AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO
DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA
DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE ABRIL DE
2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO -CESAR
PENALOZA.

FECHA DE INICIO

06/07/2026

FECHA DE TERMINACION

31/10/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIEN‘TO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 31 DE OCTUBRE DEL 2026

PRORROGA: N/A

VALOR DEL CONTRATO $ 33.600.000
INICIAL

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$33.600.000 /

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE A(;C?TO DE 2026 AL 31 DE AGOSTO DEL 2026

VALOR A GIRAR

$ 8. 400. 000/~ ~

LUGAR DE EJECUCION

CONTRACTUAL

SOACHA

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Gerente
Referente de Calidad




Pk
Municipal de Soacha

Julio César
Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION  Nission i

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 9510301774~ pagada el

2026/08/28. cuenta de cobro No2-2026 e informe de actividades. Teniendo en

cuenta que el contratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de AGOSTO -2026. De acuerdo con la certificacién de actividades
emitido las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud WILMAR ANDRES
RINCON DIAZ, donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor a girar
estipulado para el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo teniendo en
cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: $3, 444, 000|
INFORMACION PLANILLA DE sss [VO- DE PLANILLA: 9510301774
VALOR PAGADO PENSION: $551, 100
\VALOR PAGADO SALUD: $430, 500
\VALOR PAGADO ARL: $83, 900
\VALOR CONTRATADO $33.600.000
RELACION DE PAGOS
VALOR PAGADO A LA FECHA / $5.600.000| -

VALOR A GIRAR $8. 400.000

SALDO POR EJECUTAR

7 $19.600.000| /

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

CINDY ANGELICA PENA
SUPERVISORA

FIRMA SUPERVISOR

04 & fen

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Gerente
Referente de Calidad




AN DN

£S5 E Muricipal e Soacha
Julio Chene Podalozs

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

. I[MACROPROCESO: APOYO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001
EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANO

PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

01 DE SEPTIEMBRE DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ -

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN APOYO AL

MACROPROCESO MISIONAL EN CONSULTA EXTERNA COMO ENFERMERA
AREA RURAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y

MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y

COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON RESOLUCION No. 0801 DEL 27 DE
ABRIL DE 2026, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA”™

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

CINDY ANGELICA PENA -

CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacion de la evaluacionesde1a5
Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,segin :
corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos,
externos, al publico en general U k‘,
1l Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos.
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus x
actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen companero y/o lider, tiene la
oportunidad de hablar con él+o ella) y compartir,,, ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas () . /))
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide
favores y da “érdenes” de una manera correcta)
3.4
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimientos sus ,
actividades. O . \.‘L
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestion Documental

Referente de Calidad

Gerente




E5.E AMoripel de Soacha
lulio César Petalozs

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

IMACROPROCESO: APOYO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

IPROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTAC‘ON DE SERVICIOS
HUMANO

IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

ECHA: 01/04/2025

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
presentacion personal e higiene socializados en [a Circular 005 de 13 de

febrero de 2025 C) Lk

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

6.1

Hace buena disposicion de los residuos que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

carné, cumpliendo los parametros establecidos

Usa los elementos de proteccién personal. O %

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y | L(/
[l

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién, vision y valores corporativos)
de la empresa.

71

Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y érdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccién con su
trabajo

T

Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin

externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

inconvenientes, manteniendo buena relacion con los usuarios internos y . C) : LJ‘

Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El

(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros.

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades: Cumple lo pactado

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral D Lk

contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios O g L{

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

2.6

% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1a$5

SOBRESALIENTE:  4.1a5.0 : 1{ ’hf\
SATISFACTORIO:  3.0a4.0 <a K(L\\C "0

NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

W e

(2, - pra s

LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ CINDY ANGELICA PENA
SUPERVISORA
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano ’ ¥
Referente Gestién Documental Refegente de Calicad

Gerente
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» U

Bancode Bogota % ' Comprobante de compra y

pagos virtuales PSE

Pago exitoso

NGmero de autorizacién 015202

Jueves, 27 de agosto de 2026, 10:30:21 p. m.

Detalle
Valor Pagado

IVA incluido: . $0
Pago a: - APORTES EN LINEA
Débito desde: Cuenta de Ahorros *9618
Descripcion: Pago de la Planilla de aportes

con clave: 9510301774
Fecha y hora inicio transaccion 2026-08-27 22:29:00
NIT del comercio g 9999001472382
Numero de factura 9510301774
Codigo Unico de Seguimiento 601406550
Direccion IP: 200.189.27.73
Referencia 1: 10.329:7.5
Referencia 2: | CC

Referencia 3: ' 1007770192



' RETE INDEPENDIENTES

Para rentas de tranajo diferente a relacion laboral, legal o reglamentaria (Paragrafo 2 Art. 383 ET)
Nota: Retencion aplicable inicamente por el periodo gravable 2026

_—

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

[ - Digite los meses a los que .

corresponde el ingreso

Vista
Impresién

— i Descargue otras

Herramientas

iz

m Menos renta

‘ La retenc
Luisa fernanda Amado Lopez l ! | :
_eafemanca P ] ; 1 Septiembre de 2026 | es aplicat
- - 1.007,770,192 | : Valor UVT 2026 rentas de
{ 52,374
Limites- -
Total pagos en el mes
Valor del ingreso por rentas de trabajo 8,400,000 8,400,000
Totalingresosmes _  © 8,400,000 8,400,000
Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR) o
Aportes oblrc?o rios a Fondos de Pensiones (art. 55 ET) 537,600 | Sin limites 537,600
-ﬂdo de Sc 1dad Pensional 4 - sy ] Sin limites -
Aportes vol. 2 fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) 25 % del ingreso laboral y hasta 2.500 UVT 4 12 |
Apories obligatorios al sistema de salud (art. 56 ET) 420,000 Sin limites 420,000
Aportes a ARL ps: §4] 81,850 81,850
notal ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional 1,039,450 - 1,039,450
Subtotal (A) =t 7,360,550
s exontas B o S o B - -
Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET) | 30% del Ingreso tibutaro del aro y hasta ‘ 12

Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET)

3.800 UVT anuales (316,66 UVT
Mensuales)

Total rentas exentas

w Menos dedu Ulones

[Pago por medicina prepagada planes adicionales de salud y pagos por
seguros de salud__

Seleccione "S!" si tiene derecho a dependnentes (Art 387 ET)

32 uvt

Intereses por prestamos de vivienda (en proporcién a los meses certificados)

Hasta 10% de los ingresos brutos y hasta |

100 UVT , promedio afio anterior

Total deducci or*EGA

yalor r'etenci’én eh la fuente alpracticar por el petiodo (art. 383 ET)

Disefio
William Dussan Salazar
consultorcon aolo @gmail.com

(02/01/2026) Versién 8 2026

Digite el valor act
exenta de meses
Celda E57

12

1 104,000

Nota: la retencion en la fuente a practicar, corresponde al periodo al cual se

realiza el célculo, en este caso es de

1 mes



Fecha: miércoles, 9 de septiembre de 2026

f\i\,\i,\,\ E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
s 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 23120
Estado: Confirmado

Fecha de la CXP: 9/09/2026

Tercero: Cédula de ciudadania - 1007770192 - LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ

Proveedor: 1007770192 - LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ

Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS

Disponibilidad: 1695 Compromiso: 1721 Obligacion:
Factura: DS0000016181 Fecha: 9/09/2026 Plazo:
Valor: $8,211,840

v

2927

Valor en letras: OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

EBS

Observaciones:  pAGH DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 481

Contrato No. 481 Pago prestacion de servicios profesionales en apoyo al macroproceso misional en consulta externa como
enfermera area rural para realizar actividades intra y extra mural de atencion primaria en salud en el municipio de soacha en el
marco de las normas vigentes mediante la implementacion de equipos basicos de salud, de conformidad con la resolucién No.

Detalle compromiso:

0801 del 2026 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Detalle comprobante:

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 0801 DE 2026, MSPS.

| CONCEPTOS
5 Cuenta contable Base l Centro de costos ]Naturaleza Valor
) 73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 0801 .
125 el oaima, / Debito $8,400,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $8,400,000.00 Credito $84,000.00
24351501 - Rentas de trabajo- AEMPLEADOS / ;
069 ARTICULO 383 ET $8,400,000.00 Credito $104,160.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 09/09/2026 $8,211,840.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00

.

[

ELABORO: JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Pagina 13/22
Reporte: PGRPCxP
LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415



i s3
Penaloza

Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Confirmado

©/08/2026 10:20:17 AM

1695
1721

OBLIGACION

2927

1007770192 - LUISA FERNANDA AMADO LOPEZ

DS0000016181
EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No.

PAGO DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 481

.

Fecha Actual : miércoles, 09 septiembre 2056

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

0801 DE 2026, MSPS.

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final |
RESOLUCION 0801 DE 2026 | '
b 4.5.02.00.00 E3S MINISTERIO DE SALUD Y [01 - RECURSOS e $8,400,000.00) $0.00 $0.00|  $8,400,000.00)
PROTECCION SOCIAL ! !
Total Obligacion : $8,400,000.00 $8,400,000.00
Pagina 14/27
Nombre reporte : PSRPGObligacion Jsuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]



raygiia 1/4

Fecha Actual : lunes, 14 septiembre 2026

ESE E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
AN 832.001.794 - 2
-,L”‘~'° Cesar CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS
enaloza

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000025185

Estado : Confirmado

Fecha del Egreso : 11/09/2026 3:23:44 p. m.

Beneficiario: 1007770192 AMADO LOPEZ LUISA FERNANDA

Valor: 8211840,0000

Valor en letras: OCHO MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001320

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar: 09/11/2026 Impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO CREDITO
RESOLUCION 0801 DE 2026 EQUIPOS BASICOS DE SALUD 11100646 $0,00 $ 8.211.840,00
COMODIN 24010107 $8.211.840,00 $0,00

Egreso Generado por la Dispersion 00000001320

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000016181 $8.211.840,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor

RESOLUCION 0801 DE
2026 EBS MINISTERIO 001 - RECURSOS

2889 20260911 2.4.5.02.09.09 DE SALUD Y CORRIENTES $ 8.400.000,00
PROTECCION SOCIAL
Elaboro. :AD1073691563 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [832001794-2]



DAVIVIENDA

Comprobante de Pago

15/9/2026 - 12:50

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa
Nombre Proceso

Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
OPS EBS AGOSTO
TRADICIONAL - 05500023****1239

Fecha del Pago 11/09/2026

Hora del Pago 13:34

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1007770192 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 261339618 Entidad destino BOGOTA

Valor

$ 8.211.840,00 Estado Pago Exitoso




