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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
“SEncaeTRne. INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2021-02-01 Hasta: 2021-02-28
Nombre del Contratista: OMAR GABRIEL CALDERON TORRES Cédula: 74347819
Correo Electrénico: ocalderont@hotmail.com Teléfano(s): 3202278618
Nombre del Supervisor - Planta: ‘WILLIAM EDUARDO GOMEZ RAMIREZ Cargo: COORDINADOR PSPIC Codigo-Grado: 243-20
del Supervisar - C i Perfit No. CTO: )
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: NANCY RODRIGUEZ CHAPARRO Cargo: ENFERMERA Codigo-Grado: 243-20
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista; Perfil No, CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 005251 [afio contrate] 2020 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 965
PERFIL: PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SALUD OCUPACIONAL
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
LIQUIDACIGN DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANTHORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO|
TOTAL
SERVICIOS UNIDAD cosTos ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA & DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ -l dhox
$ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar -
SIRC : ['s -1 0,00%
RURALIDAD Mostrar g
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD —
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultar
PIC VIGILANCIA SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K32P1 . $ 4.668.657 100,00%
$ - 0,00%
A
$ - 0,00%
3
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 4.668.657 | CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO e
“FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTR
N ONTRATO 4/06/2020 CONTRATO INICIAL 31/08/2020
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| FECHA INICIO .
TERMINACION No. ADICION ADICION cop CERTIFICADO MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
1 2020-09-01 2020-10-31 1 $ 9.337.314 1660 1 Enero $ 4.668.657
2 2020-11-01 2020-11-30 2 $ 1.634,030 2165 2 Febrero $ . 4.668.657
2020-11-12 3 $ 3.034.627 2287 3
3 2020-12-01 2020-12-10 4 $ 1.556.219 2521 4
4 2020-12-11 2021-01-31 5 $ 3.112.438 2618 5
2021-01-18 6 $ 4.668.657 54 6 Hunio s 4.201,791
5 2021-02-01 2021-02-28 7 $ 4.668.657 185 7 Julio $ 4.668.657
8 Agosto s 4.668.657
9 Septiembre $ + W 4.668.657
10 Octubre $ 4.668.657
11 Noviembre $ 4,668.657
12 Diciembre $ 4.668.657
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 13.539.105 $ 41.551.047 $ 41.551.047 $ -

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A

LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCI;:\_;

T, Ta(STTITCET T TSTCoToTY

institucional.

T
criterios de calidad a fin dar cumplimiento a los objetivos y metas t
1}Plan de Intervenciones Colectivas, el plan de salud territorial y plan operativo

TTOT

idas en el

lizar asesorias y asistencias técnicas a las unidades primarias
generadoras de datos (10), elaborar proyeccién de actividades (1),
verificar plan programético y presupuestal (1)

Actas y listados de asistencia

2/b) Consolidar cronogramas de trabajo del equipo y evaluarlos.

Elaborar y socializar croncgrama de actividades (1)

Informes, bases actualizadas, correos con evios

verac| informes jcaciones téenjcas | idas

3]c) Verificar productos teniendo en cuenta fas caracteristicas de calidad, oportunidad y

Realizar acompafiamiento (1), auditoria interna (1), auditoria
externa (1)

Actas y listados de asistencia, informe de
auditoria

de su intervencién y realizar apropiacién de los mismos.

4|d) Realizar la revisién de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios

Verificar lineamientos junto con los integrantes del equipo con el fin
de determinar las actividades y cambios (1)

Carpetas de archivo, actas de entrega, back up
magnetico
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e) Garantizar la entrega del archivo correspondiente a su intervencién conforme a fos
lineamientos del proceso de gestién documental.

Archivar y organizar formatos (75), actas {14), bases de datos {14}y
demads documentos que dan cuenta de las Intervenciones (2)

Actas y listados de asistencia

6|f) Informar oportt ite sobre cualq ev lidad que interfiera en el

cumplimiento de los objetivos establecidos.

Informar en reunién mensual con la lider de VSP eventualidades
presentadas (2 reuniones)

Actas y listados de asistencia

7} g) Realizar alistamiento del equipo interdisciplinario incluye la apropiacion y reflexion
sobre fundamentacién conceptual, metodoldgica y operativa de fa accidn integradora

Verificar lineamientos Junto con los integrantes del equipo con el fin
de determinar las actividades y cambios {1)

Actas y listados de asistencia

h) Activar los procesos de referencia y contrareferencia dando respuesta a las

Participar en reuniones, mesas técnicas, unidades de anlisis
convocadas, activiar rutas e informar situaciones especificas (1

Actas y listados de asistencia

m——

e
“

ENFERMERA

8|
necesidades identificadas en la comunidad. reunién)
i). Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que sean asignados y, © Asistir a reuniones, mesas técnicas, unidades de andlisis convocadas, " ) ;
‘e . L B . . . ) L. Actas y listados de asistencia
delegados apoyar la realizacién de jornadas, actividades y eventos de interés del drea informar situaciones especificas (1 reunién)
- de salud publica de la Subred Sur cuando sea requerido. Informar a tiempo cualguier
7). Estar disponible al cronograma de disponibilidad mensual para fa atencion de
10| eventos de interés en Salud Publica en fa subred Sur de Urgencias y Emergencias y Verificacion del cronograma de disponibilidad (1) Actas y listados de asistencia
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIGDO AL QUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ARG MES Y T TES T DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 4.668.657
— 7779628591
2021} 1 2021} 02 | 08
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA ¥ OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
VALOR APORTADO
fTEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESOBASEDE |  VALORMINIMODELOS (0 . o1 4% e fos Ingresos mensuales) no debe ser inferlor
COTIZACION APORTES n SMLMV
PENSIONADO T NO PROTECCION S 798.800 | 5 304.000
SALUD * SANITAS 233.400 237.500
S 1.867.463 2 2
ARL | 3 SURA 45.500 | S 46.300
CAJA DE COMPENSACION | B COMPENSAR S 577.700 ] S 587.800
INFORMACION MEDIO DE PAGO—_ p
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA 5.A. [wiro cuena] aHorges™ | NRO CUEN A 4500211299
=
Y e ( 0\ )g
OMAR GABRIEL CALDERON TORRES ) S——~ WILLIAM EDYARDO GOMEZ RAMIREZ
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA NOMBRE, DEL SUPERVISOR
74.347.819 COORDYNADOR PSPIC
. NQ. CONTRATI
NanoyReglrigeez Ghaparro

2021-02-12
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