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INTRODUCCION

La funcidén de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades del municipio obteniendo el mayor
valor por los recursos de la poblacion palmirana. Para cumplir con este objetivo, Direccion de Gestion del
Medio Ambiente debe conocer claramente cual es su necesidad y determinar la mejor manera en que el
mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecié como deber de las
entidades estatales elaborar el analisis de sector durante la etapa de planeacién de un proceso de
contratacion publica. El anélisis de sector es el documento que sustenta la toma de decisiones en el Proceso
de Contratacion y orienta aspectos como la determinacion de requisitos habilitantes y técnicos de su proceso,
criterios de evaluacion de las ofertas, especificaciones del bien, obra o servicio a contratar, posibles riesgos
del proceso de contratacion, condiciones del mercado, asi como otros aspectos relevantes que deban ser
tenidos en cuenta para una correcta planeacion de la compra.

De acuerdo con lo anterior, el presente documento contiene los resultados del analisis del sector realizados
por la Direccion de Gestién del Medio Ambiente para la contratacion del objeto contractual: “Realizar
intervencidn paisajistica en las zonas verdes e individuos arbéreos del Municipio de Palmira” buscando la
mejor inversion de los recursos publicos en términos de economia, eficiencia y eficacia.

DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial
deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y
obvio.

Espacio urbano o rural conformado por cobertura vegetal, césped,
jardines, separadores, parques, rondas, zonas de proteccion
ambiental y demas superficies destinadas al mejoramiento
paisajistico, ambiental y ecoldgico.

Planta lefiosa de tallo unico o mdltiple que alcanza determinado
Individuo arbdreo porte y que hace parte del arbolado urbano o rural, cumpliendo
funciones ambientales, paisajisticas y ecosistémicas.

Conjunto de arboles ubicados en espacio publico o privado dentro
del perimetro urbano, que contribuyen al equilibrio ambiental,

Area verde

Arbolado urbano
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Mantenimiento de zonas verdes

Intervencion silvicultural

Poda

Tala

Erradicacion

Roceria

Plateo

Descapote

Residuos vegetales

Aprovechamiento forestal

Equipo especializado

Trabajo en alturas
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regulacion térmica, captura de carbono y embellecimiento
paisajistico.

Conjunto de actividades técnicas, manuales y mecanicas orientadas
a conservar en adecuadas condiciones estéticas, ambientales y
funcionales las areas verdes del municipio.

Actividad técnica realizada sobre individuos arb6reos con el fin de
garantizar su estabilidad, sanidad, seguridad y adecuado desarrollo
fisioldgico.

Actividad de manejo silvicultural consistente en la remocidn selectiva
de ramas secas, enfermas, peligrosas o que interfieran con
infraestructura, redes o movilidad.

Derribo controlado y autorizado de un individuo arbéreo por
condiciones fitosanitarias, riesgo inminente, afectacion estructural o
causas técnicas debidamente justificadas por la autoridad
competente.

Retiro definitivo de un individuo arbéreo incluyendo su sistema
radicular, cuando técnicamente se determine la imposibilidad de
recuperacion o permanencia.

Actividad consistente en el corte y control de maleza, pasto y
vegetacion menor mediante herramientas manuales o equipos
mecanicos especializados.

Labor de limpieza y adecuacién realizada alrededor de la base de
arboles o plantas para evitar competencia de maleza y favorecer el
desarrollo radicular.

Remocién superficial de cobertura vegetal, residuos organicos o
material no apto para la adecuacion de un area verde.

Material organico generado producto de podas, talas, roceria y
demas actividades de mantenimiento vegetal, incluyendo ramas,
hojas, troncos y césped.

Uso, movilizacion, disposicion o transformacion del material vegetal
resultante de intervenciones silviculturales conforme a la
normatividad ambiental vigente.

Maquinaria, herramientas y equipos técnicos requeridos para la
ejecucion de actividades de poda, tala, manejo forestal y
mantenimiento de zonas verdes, tales como motosierras, guadanas,
trituradoras, plataformas elevadoras, gruas y vehiculos de carga.
Actividad que involucra desplazamiento o ejecucion de labores a una
altura superior a la establecida en la normatividad vigente de
seguridad y salud en el trabajo.
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Plan de manejo ambiental

Paisaje urbano y rural

Estructura ecologica ambiental

Espacio publico

Manejo fitosanitario

Operador de aseo

Riesgo arbéreo

Inventario forestal

Intervencion de emergencia

Disposicion final autorizada

Seguridad y salud en el trabajo

Senalizacién preventiva

Aprovechamiento de residuos
organicos

Documento técnico que establece medidas de prevencion,
mitigacion, control y compensacion de impactos ambientales
derivados de la ejecucion de actividades operativas.

Conjunto de elementos naturales, ambientales y antropicos que
conforman la imagen visual y ecoldgica del territorio municipal.
Sistema interconectado de areas naturales, corredores biol6gicos,
coberturas vegetales y recursos ambientales que garantizan el
equilibrio ecosistémico del territorio.

Conjunto de areas, bienes y elementos destinados al uso y disfrute
colectivo conforme a la normatividad urbanistica vigente.

Conjunto de acciones preventivas y correctivas destinadas al control
de plagas, enfermedades o afectaciones que comprometan la salud
de los individuos arboreos y zonas verdes.

Persona juridica encargada de la prestacion del servicio publico de
aseo y de las actividades complementarias asignadas conforme a la
regulacion vigente.

Probabilidad de caida total o parcial de un arbol o de sus
componentes, generando afectaciones a personas, infraestructura o
bienes.

Registro técnico y georreferenciado de individuos arboreos que
contiene informacion relacionada con especie, estado fitosanitario,
dimensiones y ubicacion.

Actividad inmediata realizada para mitigar riesgos asociados a
arboles caidos, inclinados, fracturados o con peligro inminente.
Entrega y manejo de residuos vegetales en sitios o instalaciones
autorizadas conforme a la normatividad ambiental aplicable.
Conjunto de politicas, procedimientos y medidas orientadas a
prevenir accidentes y enfermedades laborales durante la ejecucion
contractual.

Elementos temporales utilizados para delimitar y asegurar las areas
de trabajo, garantizando la seguridad de peatones, vehiculos y
operarios.

Proceso mediante el cual el material vegetal resultante de las
actividades operativas puede ser reutilizado, triturado, compostado
o transformado bajo criterios ambientales.

ASPECTOS GENERALES DE MERCADO

De conformidad con el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el analisis del sector
que hara parte del expediente procesal del contrato. El analisis abarca la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. Para su desarrollo se tendra en cuenta la guia
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metodoldgica expedida por Colombia Compra Eficiente, con atencion rigurosa de la naturaleza del contrato
que se pretende celebrar segun la division clasica. En este sentido, a continuacion, se presenta la
caracterizacion del sector economico objeto del contrato.

El presente proceso contractual se desarrolla dentro del sector de servicios ambientales, mantenimiento
urbano y gestion del espacio publico, actividades que contribuyen al fortalecimiento de la sostenibilidad
ambiental, el mejoramiento paisajistico y la conservacion de la estructura ecolégica del municipio de Palmira.

La demanda de este tipo de servicios ha venido aumentando en las entidades territoriales debido a la
necesidad de conservar adecuadamente las zonas verdes urbanas y rurales, prevenir riesgos asociados al
arbolado, mejorar las condiciones ambientales y garantizar espacios publicos seguros y funcionales para la
comunidad.

El mercado relacionado con la intervencion de zonas verdes y manejo silvicultural esta conformado por
empresas especializadas que pueden realizar:

e mantenimiento de parques y jardines;

e poday tala de arboles;

e actividades forestales y silviculturales;

e servicios de paisajismo;

e manejo ambiental y recuperacion ecologica;

e operacion de maquinaria especializada;

e recoleccion y disposicidn de residuos vegetales;

e servicios integrales de aseo y mantenimiento urbano.

Estas actividades requieren personal operativo calificado, supervision técnica, maquinaria especializada y
cumplimiento de normas ambientales, de seguridad industrial y de trabajo en alturas.

Con el propdsito de conocer el sector relativo al objeto del proceso de contrataciéon desde la perspectiva
legal, financiera, organizacional, técnica, comercial y de analisis de riesgo, el Municipio de Palmira, debe
dejar constancia del anélisis en los documentos del proceso; en este sentido, a continuacion, se analiza el
sector econdmico objeto del contrato.

La Direccion de Gestion del Medio Ambiente de Palmira, mediante el analisis del sector que esta realizando,
revisa algunos factores y variables econémicas que puedan afectar el entorno y funcionamiento de las
Empresas y el sector econdmico al que pertenecen, en cuanto a oportunidades de aumentar beneficios que
ofrecen, como también conocer la estructura del sector en que se mueve, ya que ello influira en competencias
y rentabilidad.

De acuerdo con la division de la economia, los sectores a tener en cuenta son los siguientes:
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Sector

Descripcion General

Aplicabilidad al proceso contractual

Primario

Eslabén inicial de la cadena de
suministro, encargado de la extraccion y
obtencibn de  materias  primas
directamente de la naturaleza sin
procesos de transformacion industrial

No aplica ya que este sector trata de la
produccion del material vegetal en viveros, la
extraccion de insumos organicos y el
aprovechamiento de recursos forestales
necesarios para la ejecucion silvicultural.

significativos.

Si bien incluye a los fabricantes de la
maquinaria especializada, los productores de
fertilizantes quimicos procesados y las
empresas de  herramientas  técnicas
necesarias para el mantenimiento, estas
actividades no aplican en relacion al objeto y
necesidad.

Es el sector donde se ubica el objeto
contractual, ya que el mantenimiento de
zonas verdes y silvicultura es un servicio
técnico especializado que requiere mano de
obra calificada, logistica y gestién operativa.
Fuente: Elaboracion propia

Actividades industriales que transforman
las materias primas en productos
terminados o semielaborados a través de
procesos productivos o de manufactura.

Secunda
rio

Encargado de la prestacion de servicios
a las personas y a las empresas. No
produce  bienes  materiales, sino
actividades intangibles

Terciario

El presente proceso de contratacion se enmarca en el sector terciario de la economia, especificamente en
el segmento de servicios especializados de asistencia técnica y mantenimiento ambiental. Este sector se
caracteriza por la ejecucion de actividades operativas y logisticas que generan valor a través del
conocimiento técnico y la mano de obra calificada, mas que por la produccion de bienes materiales.

Para el caso particular de los servicios de intervencion de zonas verdes y manejo silvicultural, la actividad
consiste en la prestacion de servicios de cuidado, preservacion y gestion del paisaje urbano y rural. Si bien
el proceso requiere de insumos provenientes del sector primario (material vegetal) y secundario (maquinaria
y herramientas), la naturaleza del contrato es de servicios, centrada en la intervencion técnica mediante la
ejecucién de podas, talas, control fitosanitario, guadafiado de zonas verdes y la gestidn integral de residuos
organicos para garantizar la sostenibilidad del entorno y la biodiversidad.

Aspectos econémicos

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
procede la entidad a estructurar el Estudio del Sector que hara parte del expediente procesal del contrato.
Este analisis, como lo ha recomendado la entidad del estado Colombia Compra Eficiente, abarca aspectos
relacionados con variables macroeconémicas, tales como la inflacion, el Producto Interno Bruto, el Salario
Minimo, entre otros.
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Tasa de cambio representativa
del mercado (TRM)
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MONETARIA
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INDICADOR SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA

Informacion junio de 2026°"

Indicador de seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
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Para el mes de junio de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicd en 127,32, lo que representd un

crecimiento de 3,51% respecto al mes de junio de 2025pr

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2023 - 2026 (junio)

Grafico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Serie original
20247 - 2026"" (junio)

2024p

Para el mes de junio de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en
129,14, lo que represento un crecimiento de 3,58% respecto al mes de junio de 2025pr (124,67)

COMPORTAMIENTO MENSUAL

Para el mes de junio de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en
129,14, lo que represent6 un decrecimiento de 0,92%, respecto al mes de mayo de 2026pr (130,34).
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Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024° - 2026 (junio)
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https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/ISE/bol-ISE-jun2026.pdf

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB):

Es un indicador econdmico que refleja el valor monetario de todos los bienes y servicios finales producidos
por un pais 0 region en un determinado periodo de tiempo, normalmente un afio. Se utiliza para medir la
riqueza de un pais.

El PIB mide la produccién total de bienes y servicios de un pais, por lo que su célculo es bastante complejo.
Tenemos que conocer todos los bienes y servicios finales que ha producido el pais y sumarlos. Es decir, la
produccion de manzanas, leche, libros, barcos, maquinas y todos los bienes que se hayan producido en el
pais hasta los servicios de un taxi, un dentista, un abogado o un profesor, entre otros. Hay algunos datos
que no se incluyen simplemente porque no se pueden contabilizar ni conocer.

INFORMACION Il TRIMESTRE 2026 PR

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025
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Informacion segundo trimestre 2026°"

jundo trimestre de 20265
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PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el segundo trimestre de 2026pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual). Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo
periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacion anual).
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

e Construccion crece 6,4%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece

2,8%
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2026"-11 / 2026/ 2026*-11 /

2025"-11 2025 2026"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,1 1,7 0.4
Explotacion de minas y canteras 42 1,6 04
Industrias manufactureras 2,0 23 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 48 37 28
Construccion 2,2 -1,5 6,4
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,2 26 03
Informacion y comunicaciones -0,1 0,7 03
Actividades financieras y de seguros 43 3,6 19
Actividades inmobiliarias 21 21 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 2,6 2,5 08
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 10,0 7.9 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® e 54 Bis
Valor agregado bruto 3,6 2,9 14
Impuestos menas subvenciones sobre los productos 24 2.7 0.2
Producto Interno Bruto 35 2,9 1.3
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INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,0% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4):

o Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco
crece 3,6%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricaciéon de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos
similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece
7,1%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y
de carton; actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece
4,7%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petrdleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricaciéon de otros productos minerales no
metalicos crece 2,0%.

e Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos
informaticos, electronicos y o6pticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de
transporte; instalacion, intervencion y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%.

e Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 6,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades economicas relacionadas:

o Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracidn de productos de tabaco
crece 2,5%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricaciéon de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos
similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece
2,1%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartdn y productos de papel y
de cartdn; actividades de impresion; produccién de copias a partir de grabaciones originales decrece
0,1%.
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Teléfono: 2856121

150 poot

SCCERATE



LLLLLLLLLLE

8
v
v
v
v
v
v
v
v

Alcaldia Municipal de Palmira
Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

ESTUDIO DEL SECTOR

ACTFO-052
Version.02
02/02/2023

Pagina 13 de 145

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacién del petrdleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricaciéon de otros productos minerales no

metalicos decrece 0,8%.

e Fabricacion de productos metalurgicos bésicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos
informaticos, electronicos y o6pticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de
transporte; instalacion, intervencion y reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece

0,3%.

e Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 0,1%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
At econdiiica estacional y calendario
Anual Ano corrido Trimestral
2026"-11 / 2026/ 2026™-11 /
20257-11 2025 2026"-1
Elaboracion de productos alimenticios” 3.6 27 25
Fabricacion de productos textiles® -7.1 -4.7 -21
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 47 44 a1
y de corcho, excepto muebles* ' ’ ’
Coquizacion, fabricacion de ptoduc!c?s de la refinacion del petréleo y 20 29 a8
actividad de mezcla de combustibles™
Fabricacion de productos metaldrgicos basicos” 56 4.6 -0.3
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 69 83 01
manufactureras g g >
Industrias manufactureras 2,0 23 -0,4

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece

5,9%.

e Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.
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¢ Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
1,8%.

e Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.

¢ Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econédmica calendario

Anual Afio corrido Trimestral

T2026"-11/  2026%/ 2026" 11 7

2025" -1 2025" 2026"™ -1

Comercio al por mayor y al por menor’ 59 6.0 1.8
Transporte y aimacenamiento o1 0.3 0.6
Alojamiento y servicios de comida -4.0 -3.0 -1,7
Comercio al por mayor y al por menor’ 2.2 2.6 0.3

Fuente: DANE PIB T

Fpreliminar

Comercio al por mayor y al por menor reparacion de vehiculos automotores y motocicletas, Transporte y
almacenamiento, Alojamiento y servicios de comida

“Senes encadenadas de volumen con atio de referencia 2015

'‘Comercio al por mayor y en comision o par contrata, camercio al por menor (Incluso el comercio al por menor

de combustibles), comercio de vehiculos automotores y motociclotas, sus pares. pezas y accesorios

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PIB-IItrim2026.pdf

EXPORTACIONES (EXPO)

De acuerdo con la informacién de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en junio de 2026 las
ventas externas del pais fueron US$4.233,5 millones FOB y presentaron un crecimiento de 7,0% en relacion
con junio de 2025; este resultado se debio6 principalmente al aumento del 17,1% en las ventas externas del
grupo de Combustibles y productos de industrias extractivas
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Exportaciones (EXPO)

Valor FOB de las exportaciones (millones de dolares FOB)

Total naclonal junio (2024-2026)°
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En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias extractivas participaron
con 42,6% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Agropecuarios, alimentos y bebidas con
25,8%, Manufacturas con 21,5% y Otros sectores con 10,1%.

Tabla 1. Valor FOB de las exportaciones, variacion, contribuciéon y participacion segin grupos de
productos (OMC)

Junio (2026/2025)"
Junio Enero - Junio
Grupos de productas (OMC) 25 %6  vaacin Contibucina Paipacdn 2025 226 Varadgn 0 mﬁﬂ"' Participacion
¥ van

Total 39577 42335 70 1000 243893 278840 142 1000
Agropecuarios, aimentosy bebidas 1258 10830 108 34 B8 TEND 81 2T 08 %7
Combustibles y prod. de industrias extractivas * 15411 1847 m 7 426 95429 113134 186 13 406
Manufactusas 881 996 24 05 25 sa0 5189 14 03 184
Orros sectores ms 62 408 31 101 20167 39856 96 81 3

Fuente: DIAN - DANE (EXPO)

En junio de 2026 las exportaciones de Combustibles y productos de las industrias extractivas fueron de
US$1.804,7 millones FOB y presentaron un crecimiento de 17,1% frente a junio de 2025, este
comportamiento se explicé principalmente por el crecimiento de las ventas de Petréleo, productos derivados
del petréleo y productos conexos (17,6%) que contribuyd con 12,3 puntos porcentuales a la variacion del
grupo.

En junio de 2026 las exportaciones del grupo de Manufacturas fueron de US$909,6 millones FOB y
presentaron un crecimiento de 2,4%, frente a junio de 2025. Este comportamiento se explicé principalmente
por las mayores ventas externas de Productos quimicos y productos conexos (18,7%) y Articulos
manufacturados diversos (8,6%) que contribuyeron en conjunto con 8,2 puntos porcentuales a la variacion
de la agrupacion. Las ventas externas de productos Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$1.093,0
millones FOB y presentaron una caida de 10,8%, comparado con junio de 2025.
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Este comportamiento se explicéd principalmente por la caida de las exportaciones de Flores y follaje cortados
(-22,7%) y Café sin tostar descafeinado o no (-12,7%) que contribuyeron en conjunto con 9,2 puntos
porcentuales negativos a la variacion del grupo. En el mes de junio de 2026 en comparacion con junio de
2025, el crecimiento de las exportaciones del grupo Otros sectores (40,8%) se explicé fundamentalmente
por el aumento de las exportaciones de Oro no monetario que aportd 40,9 puntos porcentuales a la variacion
del grupo.
https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EXPORTACIONES/bol-EXPORTACIONES-jun2026.pdf

IMPORTACIONES

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en junio de 2026, las
importaciones fueron US$6.775,8 millones CIF y presentaron un crecimiento de 27,0% con relacién al mismo
mes de 2025. Este comportamiento obedecié principalmente al aumento de 23,1% en el grupo de
Manufacturas.

En junio de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 74,5% del valor CIF total de las
importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,8%, Combustibles y productos de las
industrias extractivas con 11,6% y Otros sectores con 0,1%.

Importaciones

Valor CIF de las Importaciones (Millones de délares CIF)
Total nacional

Junio 2024 - junie 2026P
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En junio de 2026, las importaciones de Manufacturas fueron de US$5.046,1 millones CIF y presentaron un
crecimiento de 23,1% frente a junio de 2025, como resultado de las mayores compras de Maquinaria y equipo
de transporte (33,6%) y Productos quimicos y productos conexos (21,6%) que aportaron en conjunto 20,6
puntos porcentuales a la variacion del grupo.

MEeae de delwes OF

En junio de 2026, las importaciones del grupo de Combustibles y productos de las industrias extractivas
fueron de US$785,9 millones CIF y presentaron un crecimiento de 67,2%, en comparacion con junio de 2025;
como resultado de las mayores compras de Petréleo, productos derivados del petroleo y productos conexos
(68,5%) que aport6 45,4 puntos porcentuales a la variacion del grupo.
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En junio de 2026, las compras externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron US$936,3
millones CIF y presentaron un crecimiento de 23,4% en comparacion con junio de 2025; este resultado se
explicd por las mayores importaciones de Productos alimenticios y animales vivos (29,3%) que aport 22,4
puntos porcentuales a la variacion del grupo.
https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IMP/bol-IMP-jun2026.pdf

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC):

Este indice permite reflejar las variaciones y comportamientos que experimentan dichos precios, ese
indicador permite calcular mensualmente la evolucion de la inflacién.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (julio)

Variacién mensual Variacién afo corrido Varlacién anual

= N - EE - El
0.28 0,17 4.0 494 6,03

En julio de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,17%, la variacion afio corrido fue 4,94% y la anual 6,03%.
En julio de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explicé principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles.
Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,55%) y Salud (0,38%).

VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de julio de 2026, el IPC registr6 una variacién de 0,17% en comparacién con junio de 2026, seis
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%) y por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacion y comunicacién (0,04%), Educacion
(0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacion y cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (-0,13%) y por Ultimo, Transporte (-0,24%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026
2025 2026
Divisiones de Gasto Feso (%) Variackn (%) ﬁ;z:;:;ﬁ::;ms Variackn (%) Ga}t;;::‘;;;:jos
Alcfamento, agua, electnoidad. gas y o¥os combussbies 3312 0,19 0,06 055 037
Sakud 171 0,38 0,01 038 0.01
Prendas de vestr y calzado 358 008 0,00 0.31 oo
Restaurantes y hoteles 942 0,35 0,04 0,20 o002
Bebidas alcohdicas y tabaca 170 0,14 0,00 025 000
:-\Jeuez articulos para o hogar y para B conservacon ordnana del 419 0.15 0.01 0.24 0.0
ogar
TOTAL 100,00 028 0,28 07 017
nforrmacion y comunicacion 43 0.2z 0.0 004 0,00
Ecucacidn 441 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes y sarvoos dversos 5365 0,04 0,00 011 0m
Arrentos y bebidas no alcoholcas 15,05 082 015 013 003
Recreacon y cultura ar 0,068 0,00 0,13 000
Transporie 1283 0.01 0,00 022 -0.03

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En julio de 2026 en comparacion con junio de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: electricidad (2,29%), servicios relacionados con la copropiedad (2,86%), arriendo imputado
(0,23%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y derivados
(0,84%), arriendo efectivo (0,23%), cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo
inmediato (0,26%), hortalizas y legumbres frescas (1,17%) y productos farmacéuticos y dermatoldgicos
(0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: platanos (-6,82%), frutas frescas (-
1,30%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,68%), tomate (-3,89%) y transporte de pasajeros y equipaje
en avion (-4,95%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases

Julio 2026
Subclase Varacion (%) Con;::::z;:::los

Blectricidad 229 0.08
Servicios relacionados con & copropiedad 286 004
Arriendo imputado 0.23 003
Comidas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 0.33 003
Carne de res y derivados 0.84 0.02
Arriendo efectivo 0.23 0.02
Cebolla 533 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 026 0,01
Hortalizas y legurrbres frescas 1.17 0.01
Productos farmacéuticos y dermatoidgicos 0.50 0,01

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

En lo corrido del afio, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,94%): Restaurantes y hoteles (6,75%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,41%),
Educacion (5,90%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,84%) y
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por ultimo, Salud (5,31%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,25%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,23%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,17%),
Bienes y servicios diversos (3,86%), Informacidn y comunicacion (3,26%), Recreacion y cultura (2,80%) y
por Ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,71%).

EMPLEO

Este indice tiene como objetivo principal proporcionar informacion basica sobre el tamafio y estructura de la
fuerza de trabajo del pais (empleo, desempleo e inactividad), asi como de las caracteristicas
sociodemograficas que permiten caracterizar a la poblacidén segun sexo, edad, parentesco con el jefe del
hogar, nivel educativo, la afiliacion al sistema de seguridad social en salud, entre otros.

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Junio (2025.2026)

It 2
m 3% 645
s8.4 LT
i
-
% L 13 a0
jr—1 j——]
Tasa Glocal oe Pancpace 253 de Ocupach Tasa de Desocuandy

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de
2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubic6 en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde fue
63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,4%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).

En junio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,0%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacion se ubicd en 65,9%, en tanto
que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, en contraste con el mismo mes
del afio anterior donde fue 60,9%.
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En junio de 2026, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil personas. Las ramas
que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Alojamiento y servicios de

comida (1,2 puntos porcentuales); Construccion (0,6 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento
(0,6 puntos porcentuales).

Total nacional

Rama de actividad

Junio 2025 Junic 2026 Distribudcion % Variacion Contribucién
2026 absoluts enpp.

Poblacian ocupada 23.753 24 458 100 706
Alopamiento y servicos de comida 768 2057 84 289 1.2
Corstruccion 1532 1.678 639 146 06
Transpoarte y almacenamento 1722 1867 45 0.6
Actividades artisticas, entretemmiento, recreacion y otras sctividades de ervicios 1859 1.569 820 110 0s

ctividades profesonales, cientificas, tecnicas y servicios admirestrataos 906 Ba B
Admirestracdn pdblica y deferss educacion y stencion de la sslud humana 2922 1005 123 a2 03
Activdsded financeras y de seguros 481 Z0 47 02
Iformadidn y comunicacones 367 386 16 20 0.
Actividacies inmobianias 1.2 3 {
Comerso y reparacion de vehicudos 4111 4109 188 23 0.1
Suminstro de electricidad, gad agua y geatidn de desechos® 782 755 3l 27 1
Agricultira ganaderia cazs, slvicultura y pescs

rdustnas manufacturers 3 785

POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL

En junio de 2026, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,8
y 1,7 puntos porcentuales, respectivamente.
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Posicién ocupacional

Junio 2025

Poblacién ocupada 23.753
Obrero, empleado particular 10.645
Trabajador por cuenta propia 9692
Trabajador familiar sin remuneracion 383
Patréon o empleador 551
Obrero, empleado del gobierno 909
Empleado domestico 719
Jornalero o Pedn B46

Junio 2026

24.459
11.082
10.105

446
583
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RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION, TRIMESTRE MOVIL SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE 2025

Para el trimestre abril - junio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores
tasas de desocupacion fueron: Quibdd (23,3%), Cartagena (13,2%) e Ibagué (12,8%). Las ciudades con

menor tasa de desocupacion fueron: Villavicencio (7,9%), Pereira A.M. (7,2%) y Medellin A.M. (7,1%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
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ANALISIS DEL SECTOR FRENTE AL FOMENTO DE LA POBLACION MULTIDIMENSIONAL

Las 5 dimensiones que componen el IPM involucran 15 indicadores. Los hogares son considerados pobres
multidimensionalmente cuando tienen privacion en por lo menos el 33,3% de los indicadores. La fuente de
informacién para el calculo de la pobreza multidimensional es la Encuesta Nacional de Calidad de Vida
(ECV), que tiene representatividad estadistica para los dominios cabeceras y centros poblados y rural
disperso y para 6 regiones: Bogota (cabecera), Pacifica, Caribe, Central, Oriental y Orinoquia-Amazonia. A
partir de 2018 tiene representatividad estadistica para los dominios grandes dominios, 6 regiones, 32
departamentos y Bogotd D.C. Asi, se calcula el porcentaje de personas en situacion de pobreza
multidimensional para todas las desagregaciones mencionadas.

Pobreza multidimensional (PM)

Incldencla de pobreza multidimensional

(2023-2024)
N 2020 I 2024
30
26 25.1 24,3
£ 20
2.
E 16 12,1
s » 11,6
g 10
& 10 8,3 7.8
0- - it -
Nacional Cabecera Centros poblados y rural dispersos

En el 2024, la incidencia de pobreza multidimensional en el pais fue del 11,5%, -0,6 puntos porcentuales
menos que en 2023 (12,1%).

Incidencia de la pobreza multidimensional

En 2024, el porcentaje de personas en situacion de pobreza multidimensional en Colombia fue 11,5% en el
total nacional; en las cabeceras de 7,8% y en los centros poblados y rural disperso de 24,3%. es decir, el
porcentaje de personas en situacion de pobreza multidimensional en centros poblados y rural disperso fue
3,1 veces el de las cabeceras.

Tabla 1. Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)
Grandes dominios
Anos 2023 y 2024

Dominio 2023 2024

Variacién p.p.

2024/2023
Total nacional 12,1 11,5 -0.6
Cabecera 8,3 7.8 -0,5
Centros poblados y rural disperso 25,1 24,3 -0.8

La incidencia de la pobreza multidimensional a nivel nacional desde el 2010 ha tenido una tendencia a la
baja, en el afio 2020 la incidencia de pobreza multidimensional fue de 18,1%, siendo el Unico afio que ha
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reportado un aumento desde el 2018, debido al contexto socioeconomico que tuvo Colombia por la pandemia
del COVID-19 de ese afio. Comparando la tasa de incidencia desde el 2010 hasta el 2024 este ha disminuido
en 18,2 p.p. a nivel nacional, 15,1 p.p. en cabeceras y de 26,5 p.p. en centros poblados y rural disperso.
Después de la pandemia del 2020, la incidencia en el 2024 disminuy6 6,6 p.p., 4,7 p.p. en cabeceras y 12,8
p.p. en centros poblados y rural disperso.

Con respecto a las regiones, en la grafica 3 se puede ver que en el 2024 la tasa de incidencia mas alta se
encuentra en la regién de la Amazonia — Orinoquia con un 20,3%, siendo la regién que mas decrece con
respecto al 2023 (3,8 p.p.), seguido de la region Caribe con 18,5%, Pacifica con 11,8% y Central con 10,8%.
Y, las regiones Oriental y Bogota tienen las tasas de incidencia mas bajas del pais, con un 8,8% y 5,3%
respectivamente. Las regiones Central y Bogota (cabecera) fueron las tnicas que tuvieron un aumento en el
2024, comparando con el 2023, la region Central aumenta en 0,6 p.p. y Bogota en 1,8 p.p.

Grafico 2. Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje)

Reglones
Anos 2023 y 2024

30
25
20

15

M.

Caribe Oriental Central Pacifica Bagota Amazonia -
(Cabecera) Orinoquia

Porcentaje (%

En el 2024, Vichada fue el departamento que mas pobres multidimensionales tiene en proporcion a su
poblacién total, es decir, que el 70,2% de su poblacion vive en esta pobreza. Y es el departamento donde
mas crecid la pobreza multidimensional, aumentando un 4,8 p.p. con respecto al afio 2023, afio donde
también tuvo la tasa de incidencia mas alta. Por lo contrario, Bogota fue el departamento con menor poblacion
en pobreza multidimensional (5,4%) aunque creci6 1,8 p.p. comparado con el 2023.
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Total, departamentos
Afos 2023 y 2024
[Departamento | 2023(%) | 2024(%) |  Dierenciaenpp |
48

Vichada G54 70,2

Guainia 521 400 3.1
La Guajira 426 303 -3,3
Vaupés 56,7 374 ~18,3*
Chocd 374 339 -3,5
Coérdoba 214 267 4.3
Sucre 231 218 1.3
Guaviare 3086 213 -9,3*
Magdalena 214 19.2 -2.2
Narifo 16,6 181 15
Arauca 228 17.7 -5,1*
Bollvar 184 156 -2.8
Amazonas 254 156 -9 8+
Norte de Santande 20,5 162 &5 3
Cauca 168 14,0 18
Caquetd 17,2 139 «33
Cesar 17,7 134 -4,3*
Tolima 129 126 03
Putumayc 132 118 & 14 | -
Nacional 121 115 -06 ===
Casanare 150 113 -3,7*
Antioguia 9.5 109 14
Huila 119 109 -1,0
Meta 129 104 25
Risaralda 118 a5 23
Atlantico 120 9.5 2.5
Caldas 74 9.2 18
Quindio 7.5 74 01
Cundinamarca 76 74 -02
Boyaca 9.9 6.9 -3,0*
Santander 98 6.8 -3,0*
Valle del Cauca 7.2 6,2 -1.0
San Andrés 50 6,0 1,0
Bogota, D.C 36 54 18

OTROS ASPECTOS

El presente proceso se regira conforme a la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021
"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo
relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones".

ANALISIS SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

En aplicacion de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 Fomento a la ejecucidn de contratos estatales
por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, a continuacion, se realiza el analisis correspondiente.

ViCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

La Ley 1448 de 2011 cre6 en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar
integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones
del pais se han puesto en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de
conflicto armado.
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La reparacion integral a las victimas implica no sélo una indemnizacion monetaria o la restitucion de unos
bienes, sino un acompafiamiento del Estado en materia de educacién, salud, vivienda, programas de empleo
y generacion de ingresos, entre otros, asi como acciones para devolverles su dignidad, su memoria,
recuperar la verdad y crear las condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.
La Ley ampara no solo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de tierras
sino también homicidio, secuestro, tortura, desaparicion forzada, reclutamiento de menores, minas
antipersona y delitos contra la libertad sexual. Asi mismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial pues
reconoce que las personas que, por su edad, género, grupo étnico, o situacion de discapacidad han sufrido
con mayor rigor los efectos del conflicto, deben recibir igualmente un tratamiento especial. Fuente:
https://www.unidadvictimas.gov.co/

Las victimas del conflicto armado en Colombia deben contar con su certificado de inclusion en el Registro
Unico de Victimas — RUV.

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO SUJETOS DE ATENCION [}
e 10.216.759 PRt
e = e ey e ey T - T N L s e
, ! 5 " PRrRONas IRGIOOCHBE OO0 A Iimas & NICHIAS B ol Heglstrs UNioa (e Weshnias DU Maniif cates S« NO SUJETOS DE ATENCION
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Raizal dot Archipistago de San Andres y
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Para los efectos de la Ley 82 de 1993, “Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la
mujer cabeza de familia", entiéndase por mujer de cabeza de familia, quien siendo soltera o casada, tenga
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bajo su cargo, econdémica o socialmente, en forma permanente, hijos menores propios u otras personas
incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia permanente o incapacidad fisica, sensorial,
siquica o moral del conyuge o compafiero permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demas
miembros del nucleo familiar. Esta condicién y la cesacién de la misma, desde el momento en que ocurra el
respectivo evento, debera ser declarada por la mujer cabeza de familia de bajos ingresos ante notario,
expresando las circunstancias basicas de su caso y sin que por este concepto se causen emolumentos
notariales a su cargo.

ADULTOS MAYORES

Las personas adultas mayores son sujetos de derecho, socialmente activos, con garantias y
responsabilidades respecto de si mismas, su familia y su sociedad, con su entorno inmediato y con las futuras
generaciones. Las personas envejecen de multiples maneras dependiendo de las experiencias, eventos
cruciales y transiciones afrontadas durante sus cursos de vida, es decir, implica procesos de desarrollo y de
deterioro. Generalmente, una persona adulta mayor es una persona de 60 afios 0 mas de edad.

Para el afio 2026, las estadisticas de adultos mayores en Colombia reflejan una de las transformaciones
demograficas mas aceleradas de la regién. Basado en las proyecciones del DANE vy los informes de la
Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, se puede detallar lo siguiente:

Demografia y Composicion

Poblacion Total: Se estima que para 2026 existen aproximadamente 8.1 millones de personas mayores de
60 afios en el pais.

indice de Envejecimiento: Este indicador ha subido a 68.2, lo que significa que por cada 100 menores de
15 afios, hay casi 70 adultos mayores.

Feminizacion de la vejez: Las mujeres representan el 55.3% de esta poblacion. La esperanza de vida para
las mujeres en 2026 se situa en los 80.4 aios, mientras que para los hombres es de 74.1 aios.

Situacion Socioeconémica

Cobertura Pensional: Solo el 28% de los adultos mayores de 60 afios cuenta con una pension contributiva
efectiva.

Vulnerabilidad: Cerca del 45% de la poblacién mayor se encuentra en niveles de pobreza monetaria o
multidimensional, dependiendo mayoritariamente de programas de transferencia como "Colombia Mayor".

e Mercado Laboral: El 32% de los hombres mayores de 60 afios continia activo en el mercado
laboral, principalmente en la informalidad o en el sector agricola (en linea con la Ley 2046 de
compras locales que beneficia a pequefios productores).
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Salud y Dependencia

e Multimorbilidad: El 62% de los adultos mayores presenta dos o mas condiciones cronicas
(hipertension, diabetes o enfermedades respiratorias).

o Discapacidad: Aproximadamente el 40% de los adultos mayores de 2026 reporta alguna limitacion
funcional o discapacidad que requiere asistencia de un cuidador.

o Afiliacion a Salud: La cobertura es casi universal (98.5%), aunque la calidad y oportunidad en la
entrega de medicamentos y citas de especialistas sigue siendo la principal barrera.

Distribucién Territorial
Los departamentos que presentan el mayor "estrés demografico" por envejecimiento en 2026 son:

Quindio (El departamento mas envejecido del pais).
Caldas.

Risaralda.

Tolima.

Valle del Cauca.

RN

Como consecuencia del proceso de transicion demografica, es decir, del descenso en las tasas de
fecundidad y mortalidad, la tasa de crecimiento de la poblacion colombiana ha disminuido gradualmente
desde casi un 3 % en la década de 1960, hasta un 1.1 % en la actualidad, y se espera que converja a cero
en el largo plazo, hasta situarse en un 0.1 % en el 2050. Se estima que la poblacién aumente de 48 millones
de personas hoy en dia a 61 millones en el 2050. Aparte de los retos que en si mismo representa ese
incremento en la poblacién total, el pais enfrentara en las préximas décadas un proceso de envejecimiento
poblacional, consecuencia de las tasas de crecimiento cada vez menores.

El envejecimiento se observara en sus tres expresiones: 1) el envejecimiento demografico, el cual consiste
en el incremento sistematico de la proporcion de personas mayores en la poblacién total; 2) el envejecimiento
domeéstico, que se refiere al aumento de la proporcion de personas de 60 afios 0 mas en el hogar o al
aumento del promedio de personas mayores por hogar y; 3) el envejecimiento individual, que corresponde
al incremento de la edad cronoldgica de las personas. A lo largo del periodo de estudio de esta investigacién,
1985-2050, la poblacion de 60 afios 0 mas es la que mas crece en términos absolutos: su tamafio aumenta
en casi siete veces, mientras que la poblacion de 15-59 afios no llega a duplicarse y la menor de 15
permanece estable. Por ende, la participacion de las personas mayores en la poblacion total aumenta
sustancialmente y lo hara de manera muy acelerada en las décadas venideras. En efecto, la poblacion de
60 afios y mas, que representaba apenas el 7 % de la poblacion total en 1985, pasa al 10 % en la actualidad
y llegara al 23 % en el 2050.

Los cambios en la estructura etaria de la poblacién son aun mas evidentes cuando se tiene en cuenta que
dentro de la poblacion de 60 afios 0 mas hay también un proceso muy notorio de envejecimiento relativo.
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Mientras que la poblacion total de Colombia se duplica entre 1985 y el 2050 —pasa de 31 millones a 61
millones de personas—, el grupo de poblacion entre 60 y 70 afios se multiplica por 6.4 y el de 80 afios 0 mas
se multiplica por 17. Este ultimo grupo de personas muy mayores, que estaba constituido por 180 mil
personas en 1985, hoy es de 670 mil y llegara en el 2050 a 3.1 millones de personas. El proceso de transicion
demografica y, por ende, el proceso de envejecimiento demogréfico no ha sido ni serda homogéneo en el
pais. En términos geograficos, las zonas urbanas y, dentro de estas, las ciudades caracterizadas por una
mayor modernidad tienen un proceso de envejecimiento mas acelerado. Asi, por ejemplo, hoy dia el 15 %
de la poblacion de Medellin tiene 60 afios 0 mas, mientras que en Riohacha ese porcentaje es tan solo del
6.8 %. Se espera que estos diferenciales regionales se acentten con el tiempo: en el 2050, alrededor de la
tercera parte de la poblacion de Medellin (32.7 %) tendra 60 afios 0 mas, mientras que el porcentaje de
Riohacha seré similar al que tiene hoy dia Medellin (14 %). El envejecimiento doméstico, medido como la
proporcion de hogares con una 0 mas personas mayores, es aun mas importante que el envejecimiento
demografico: en el 2010, cerca de uno de cada tres hogares colombianos contaba con la presencia de
personas mayores, a pesar de que solo una de cada diez personas era mayor.

Por otra parte, aunque en el 2010 prevalecian los arreglos multigeneracionales en los hogares con personas
mayores (en el 77 % de estos hogares), el porcentaje de hogares unipersonales y de hogares en los que
solo vive la pareja ha aumentado significativamente en las Ultimas dos décadas: en el 2010, el 3.3 % de los
hogares con personas mayores era unipersonal y el 5.7 % estaba conformado solo por personas mayores.
Su presencia en los hogares no necesariamente se asocia a una “carga” o dependencia de la persona mayor.
Por el contrario, en una proporcién importante de las familias, los jefes de hogar son personas mayores. En
el 2010, uno de cada cuatro hogares era liderado por una persona mayor, y en el 77.4 % de los hogares con
personas mayores el jefe de hogar era una de ellas, mientras que en tan solo un 7 % de los hogares con jefe
de hogar menor de 60 afios vivian personas mayores. El proceso de envejecimiento implica también un
envejecimiento individual. La expectativa de vida al nacer, que aumenta paulatinamente, llegara en el 2050
a 83.4 afos en las mujeres y a 77.5 afos en los hombres, es decir, cinco afios mas que hoy en dia. Pero
también aumenta la expectativa de vida condicionada a los 60, a los 70 o a los 80 afios, esto es, aumenta el
numero promedio de afios que una persona espera Vivir tras haber alcanzado esas edades. Se estima que
la expectativa de vida a partir de los 60 afios sea, en el 2050, de 25.9 afios en las mujeres (que vivan hasta
los 86 afios) y de 22.2 afios en los hombres (que vivan hasta los 82 afios). Es decir, la poblacion colombiana
alcanza cada vez una mayor longevidad, especialmente las mujeres, lo cual implica una feminizacién del
envejecimiento poblacional.

El aumento en el nimero absoluto y relativo de las personas mayores y de los afios adicionales que estas
vivirdn —expresiones del envejecimiento poblacional que se acelerara en las proximas décadas— tendrd, por
supuesto, enormes implicaciones econémicas y sociales, tanto positivas como negativas. Para los hacedores
de politica publica, estas implicaciones en temas relacionados con pensiones, apoyo econémico para la
vejez, servicios de salud y necesidades de cuidado, entre otros, son un reto. El Estado, la familia y en general
la sociedad colombiana deben prepararse tanto para aprovechar las oportunidades que pueda ofrecer el
envejecimiento poblacional, como para enfrentar los desafios que este supone, como por ejemplo disponer
y asignar mas recursos financieros y humanos para la poblacion mayor, con los costos econdmicos
adicionales que esto implica. De forma paralela a esta realidad del envejecimiento demografico y a partir de
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los hallazgos de la investigacion cualitativa, la poblacion reconoce el envejecimiento como un proceso
inexorable de llegada a una etapa final de la vida, independientemente del grupo social, la zona de residencia
o la edad. Sin embargo, la concepcion de preparacion para la vejez en general no es clara y cada persona
entiende o aplica la preparacion a su manera. Por ello mismo podemos concluir que no hay un proceso de
preparacion iniciado de manera consciente en una etapa temprana o previa a la vejez. En ese sentido, es
imperativo que, como pais, se desarrollen estrategias educativas y comunicativas que promuevan no solo la
preparacion para la vejez, sino una nueva mirada, mas positiva, del envejecimiento. Desde la nifiez, y durante
cada una de las etapas de la vida, se debe brindar toda la informacién posible para hacer de este un proceso
natural, consciente y preparado, en el que se pueda seguir construyendo un proyecto de vida para cada
persona y para quienes la rodean.

https://www.saldarriagaconcha.org/wp-content/uploads/2019/01/pm_proceso_envejecimiento.pdf

PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Son aquellas personas que presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo
que, al interactuar con el entorno, encuentran diversas barreras, que pueden impedir su participacion plena
y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas ciudadanos. (Convenciéon de la ONU,
2006, y Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la Discapacidad y la Salud, OMS, 2002).

De acuerdo con los reportes mas recientes del DANE y el Ministerio de Salud, con actualizaciones a febrero
y marzo de 2026, |a situacion de la poblacién con discapacidad en Colombia refleja avances significativos
en certificacion y nuevas obligaciones legales de inclusion laboral.

Caracterizacion Demografica y Territorial

e Volumen Poblacional: Se estima que entre el 4,3% y el 6% de la poblacién colombiana vive con
alguna discapacidad, lo que representa un rango de 2,65 a 3,1 millones de personas.

e Concentracion Geografica: El 50,5% de la poblacion registrada se concentra en cinco entidades
territoriales: Bogota (18,3%), Antioquia (13,8%), Huila (5,1%), Santander (4,7%) y Cali (4,2%).

e Composicion por Sexo: Existe una marcada feminizacion de la discapacidad; el 54,6% de esta
poblacién son mujeres, frente al 45,4% de hombres, brecha que se acentua en edades avanzadas
debido a la mayor sobrevivencia femenina.

e Distribucion Etaria: La discapacidad es prevalente en adultos mayores (39%), seguidos por adultos
de 28 a 59 afios (37%), jovenes (15%) y nifios o adolescentes (8%).

Mercado Laboral y Obligatoriedad de Contratacion

e Brecha de Empleo: A inicios de 2026, solo el 23,5% de las personas con discapacidad participan
en el mercado laboral, una cifra drasticamente inferior al 66,4% de la poblacion general.
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e Desocupacion: La tasa de desocupacion para este grupo se sitia en el 8,4%, mientras que para
las personas sin discapacidad es del 7,7% (dato a febrero de 2026).

e Nueva Legislacion (Junio 2026): A partir de junio de 2026, el cumplimiento de cuotas de
contratacion de personas con discapacidad sera obligatorio para empresas con mas de 100
trabajadores, bajo el marco de la reciente reforma laboral y la Ley 2466 de 2025.

e Incentivos en Sector Publico: Procesos de seleccion vigentes, como los de la DIAN, han reservado
vacantes exclusivas para esta poblacion en niveles asistencial, técnico y profesional, exigiendo el
certificado oficial de discapacidad vigente.

Educacién y Salud

e Nivel Educativo: Persiste una brecha critica; el acceso a la educacion superior es de apenas 17 de
cada 100 personas con discapacidad. Ademas, existe una diferencia de 29 puntos porcentuales
en el nivel educativo general comparado con la poblacién sin discapacidad.

e Certificacion y Salud: Al cierre de 2025 y enero de 2026, el Registro para la Localizacion y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD) es la herramienta oficial para la gestion de
derechos, con metas de triplicar el numero de personas certificadas para finales de 2026.

e Pertenencia Etnica: Dentro de la poblacion con discapacidad que se autorreconoce étnicamente,
el 72,6% es indigena y el 26,8% es afrodescendiente, raizal o palenquero.

Durante el trimestre octubre — diciembre 2025, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacién con
discapacidad fue de 23,1%, en comparacién con la TGP de la poblacion sin discapacidad de 67,0%, lo que
significa una diferencia negativa de 43,9 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones. En cuanto a la
tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,7 p.p. entre la poblacién con
discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 21,1% y para la segunda de 61,8%. Por
otro lado, al observar la tasa de desocupacién se evidencia que existe una diferencia de 0,7 p.p. dada por
una tasa de 8,4% para la poblacidn con discapacidad y 7,7% para las personas sin discapacidad.

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-oct-dic2025.pdf

POBLACION DE LAS COMUNIDADES INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANAS

De acuerdo con la ECV de 2024 alrededor de 3 millones 737 mil personas se autorreconocen negras,
afrodescendientes, raizales o palenqueras en el pais, lo que equivale al 7,1% de la poblacién nacional. Dado
que la ECV es una encuesta por muestreo probabilistico, esa cantidad corresponde a una estimacion que
tiene un margen de error. Segun los limites del intervalo de confianza de los estimadores (ver anexos), el
numero oscila entre 3 millones 537 mil y 3 millones 937 mil personas y el porcentaje correspondiente varia
entre 6,7% y 7,5%. La mayoria de las personas que se autorreconocen negras, afrodescendientes, raizales
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0 palenqueras residen en las cabeceras municipales del pais (cerca de 2 millones 363 mil), mientras que las
demas habitan en centros poblados y rural disperso (aproximadamente 1 millon 374 mil).

En términos relativos (frente a la poblacion total de cada &rea), la proporcion de personas que se
autorreconocen negras, afrodescendientes, raizales o palenqueras es superior en los centros poblados y
rural disperso (11,1%), en comparacion con las cabeceras (5,8%).

Tabla 1. Personas segln autorreconocimiento étnico-racial (miles/%)
Total nacional y area
2024

— I Total nacional H Cabecera ‘

Negro/a, mulato/a, afrodescendiente,

3683 70 2318 5 136 1.0
afrocalombiano/a
Razal del archipidlago de San Andrés,

2 1 1 2 0

Providencia y Santa Catalina e g pe a a0
Palenquerc/a de San Basiio 12 00 ] 00 7 a1
Negro/a, sfrodescendiente, raizal o 31737 71 2363 53 1374 1
palenquesa/a
Indigena 2225 42 513 13 12 138
Gitancy/a (Rom) 3 0o 2 00 0 0o
Ningun grupo énico-racial 46881 &7 37.589 %29 9292 751
Total 52845 1000 40467 100.0 12378 1000

La mayor parte de la poblacién que se autorreconoce negra, afrodescendiente, raizal o palenquera en el pais
habita en el departamento del Valle del Cauca (cerca de 821 mil personas, que representan el 22,0% del
total nacional), seguido de Bolivar (477 mil personas, con el 12,8%), Antioquia (474 mil personas, con el
12,7%), Narifio (438 mil personas, con el 11,7%) y Chocé (419 mil personas, con el 11,2%). En cuanto al
peso de esa poblacion en el total de personas de cada departamento (ver grafico siguiente), el mas alto se
registra en Choco (74,4% de su poblacidn se identifica negra, afrodescendiente, raizal o palenquera), seguido
de San Andrés (57,3%), Narifio (26,8%), Bolivar (20,9%), Valle (17,6%), Cauca (15,5%) y La Guajira (14,6%)
El analisis por area revela que en las cabeceras también es mayor la proporcion de mujeres que se identifican
negras, afrodescendientes, raizales o palenqueras frente a los hombres (52,6% y 47,4% respectivamente),
mientras que en los centros poblados y rural disperso el peso de los hombres es ligeramente superior al de
las mujeres (50,2% y 49,8%, en su orden). Con respecto a la distribucion por rangos de edad (ver tabla 2),
los menores de 0 a 5 afios representan el 8,4% de la poblacién que se identifica negra, afrodescendiente,
raizal o palenquera, los nifios/as de 6 a 11 afios el 11,1%, los adolescentes de 12 a 17 afios el 11,7%, los
jovenes de 18 a 28 afios el 17,2%, los adultos de 29 a 59 afios el 39,5%, mientras que los adultos mayores
(de 60 afios y més) constituyen el 12,1%. Las diferencias mas destacables de la distribucion de las personas
que se reconocen negras, afrodescendientes, raizales o palenqueras por grupos de edad y areas tienen que
ver con el mayor peso de la primera infancia en centros poblados y rural disperso en comparacién con las
cabeceras (10,3% y 7,2%, respectivamente) y las proporciones mas altas de jévenes de 18 a 28 afios y
adultos de 29 a 59 arios en estas ultimas frente a los primeros (en su orden 18,3% y 15,2%, en el caso de
jovenes, y 40,7% y 37,5% en el de adultos).
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https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ECV/bol-NARP-ECV-2024.pdf

PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION

Segun la Agencia para la reincorporacion y normalizacion, existen tres procesos a saber: La reintegracion
regular, que contempla el abordaje integral de la persona en proceso de reintegracion y su familia a través
de ocho dimensiones (personal, familiar, salud, educativa, productiva, seguridad ciudadana y habitat), que
inciden en el desarrollo y fortalecimiento de capacidades conducentes al ejercicio autbnomo de la ciudadania
en el marco legal; la reintegracion especial que promueve la reintegracion de las personas postuladas a la
Ley 975 de 2005, una vez recobren su libertad efectiva mediante el acceso a los beneficios de
acompafiamiento psicosocial, formacién académica y formacion para el trabajo, promoviendo habilidades
que les permita ser sostenibles en la legalidad y cumplir con los compromisos adquiridos con las victimas en
materia de reparacion simbdlica y la reincorporaciéon mediante un proceso integral y sostenible excepcional
y transitorio, que considere los intereses de la comunidad de las Farc-Ep en proceso de reincorporacion, sus
integrantes y sus familias orientado al fortalecimiento del tejido social en los territorios a la convivencia y la
reconciliacion entre quienes los habitan; asi mismo al despliegue y el desarrollo de la actividad productiva y
de la democracia local.

De acuerdo con el informe ARN en Cifras con corte al 31 de enero de 2026, el proceso de reincorporacion
en Colombia presenta los siguientes avances clave:

Poblacion y Estabilizacion Econémica

e Poblacion Acreditada: Se registran 14.284 personas acreditadas por la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz.

e Poblacidén en Proceso: Actualmente hay 11.048 personas vinculadas activamente al proceso de
reincorporacion.

e Ubicacion: La gran mayoria de los excombatientes, 9.540 personas, residen fuera de los antiguos
ETCR, mientras que 1.508 permanecen dentro de ellos.

e Bancarizacién: El 95% de la poblacién (13.518 personas) ya se encuentra bancarizada.

e Recursos: Entre agosto de 2022 y enero de 2026, los desembolsos totales para la estabilizacion
economica ascienden a $533.254 millones de pesos.

Proyectos Productivos

e Beneficiarios: Un total de 11.310 excombatientes se han beneficiado de proyectos productivos.

e Proyectos Aprobados: Se han aprobado 6.161 proyectos destinados a la generacioén de ingresos
sostenibles.
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e Inversion: El total de recursos destinados a estos proyectos alcanza los $106.211 millones.

Derechos Fundamentales y Educacion

e Salud y Pension: Existe una cobertura casi total en salud con el 99,8% (11.021 afiliados) y una
cobertura en pension del 95,8% (10.587 afiliados).

e Educacion: Al corte de diciembre de 2025, se destacan las siguientes vinculaciones formativas:
e 1.378 personas en el Modelo Arando la Educacién.
e 1.899 personas vinculadas a ofertas publicas o privadas.
e 167 personas recibiendo asistencia en educacion superior.

e 226 personas en el Modelo Maestro Itinerante.

Entornos de Reincorporacion

e Se han implementado 42 entornos productivos para fortalecer las capacidades de la poblacion en
proceso de reincorporacion.

14.284 11.048 9.540 1.508 0
f tad ¢ ! ! c [ I | ? f 2
Estabilizacion econdmica Acceso y atenclion de derechos fundamentales
13.518 13.435 13.479 12.592
95% 94% 94% 88% 11.021 69,5%
Total desembolsos $ 533.254 millones _0 L
Agosto 2022 -« Enero 2026

Proyectos productivos

Entornos productivos de reincorporacion

a2 1.899

6.161 11.310

TOTAL RECURSOS DESTINADOS

$ 106.211 millones

https://www.reincorporacion.gov.co/es/reincorporacion/Corte%20Mensual/Reincorporacionen _en%20Cifras
Enero 2026.pdf
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De acuerdo con las consultas realizadas en las diferentes fuentes anteriormente expuestas, no fue posible
evidenciar que dentro de los diferentes grupos analizados exista informacion referente al ofrecimiento de los
servicios objeto del presente proceso, por lo tanto, es posible concluir que en cuanto al articulo 34.
PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA, en donde establece que las
entidades dispondran de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos estatales la provision
de bienes y servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional garantizando las
condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual; para el presente proceso de acuerdo con el
andlisis del sector y teniendo en cuenta el objeto del proceso no se daré aplicacion debido a que los bienes
requeridos y de acuerdo con la justificacion técnica este proceso es de gran importancia para el cumplimiento
de la misién del Municipio de Palmira y dado que no fue posible determinar tampoco si exista en el mercado
personas naturales o juridicas que tengan la calidad que establece el precitado articulo encaminado a que
la ejecucion del contrato resultante se realice con personas que acrediten las caracteristicas poblacionales
para la promocion del desarrollo en la contratacion publica de que trata la Ley 2069 de 2020.

Historico salario minimo en Colombia

El Gobierno nacional colombiano decretd mediante el Decreto 1469 de 2025 un aumento del salario minimo
legal mensual vigente (SMMLV) para el afio 2026 de aproximadamente 23%, elevando el salario base de
$1.423.500 en 2025 a $1.750.905 para 2026, con un auxilio de transporte de $249.095, lo que situa el ingreso
minimo total cerca de $2.000.000 mensuales a partir del 1 de enero de 2026.

Desde el gobierno y sectores laborales, el incremento se presenta como una medida dirigida a preservar el
poder adquisitivo de los trabajadores frente a la inflacion, avanzar hacia la realizacién del concepto
constitucional de “salario vital” y mejorar las condiciones de vida de quienes perciben el minimo, con énfasis
en reducir desigualdades econdmicas y fortalecer el consumo interno.

Econdmicamente, el ajuste decretado supera ampliamente las proyecciones de inflacion y de productividad
del pais, marcando uno de los incrementos mas altos en décadas y posicionando a Colombia dentro de los
paises de América Latina con salarios minimos relativamente elevados en términos de valor absoluto.

El decreto de incremento del salario minimo de 2026 representa una decision histdrica con fuertes
implicaciones sociales y econémicas: por un lado, mejora el ingreso de trabajadores y busca avanzar hacia
mayor dignidad salarial; por el otro, genera preocupacion por posibles efectos sobre empleo formal, inflacion
y costos de produccion, ademas de implicaciones fiscales destacables. El impacto real durante 2026
dependera de como interactien estas fuerzas y de las politicas complementarias que se implementen para
acompanar el ajuste salarial.
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Salario Minimo

Ao Mensual Variacion
Vigente SMMLV (%)

2026 $ 1.750.905 23%
2025 $1.423.500 9,54%
2024 $ 1.300.000 12%
2023 $ 1.160.000 16%
2022 $ 1.000.000 10%
2021 $908.526 3,5%

Aspectos técnicos

La intervencién de zonas verdes podré incluir tala y poda de arboles urbanos es un proceso que debe
planificarse y ejecutarse con sumo cuidado, dado el papel fundamental que desempefian los arboles en el
entorno tanto urbano como rural. Estos contribuyen a mejorar la calidad del aire, proporcionar sombra, reducir
la contaminacién acustica y embellecer los espacios publicos. Para garantizar una intervencion adecuada,
se debe llevar a cabo una evaluacion exhaustiva de su estado de salud, estabilidad y ubicacion,
determinando cuéles requieren ser talados. Ademas, es imprescindible obtener los permisos
correspondientes, los cuales son gestionados por el Municipio ante la autoridad ambiental en el municipio, la
Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC y/o concreto ante la Direccion de Gestion de
Riesgo de Desastres — DGRD (en casos donde se evidencie un inminente riesgo).

Una vez obtenidos los permisos, se procede con la planificacién de la poda o tala, seleccionando el método
mas adecuado segun la ubicacion y las condiciones del arbol. Entre las técnicas utilizadas se encuentran el
apeo controlado, la poda por secciones o el uso de gruas, dependiendo de las necesidades especificas de
cada caso. Finalmente, la disposicién del material vegetal resultante debe realizarse conforme a la
normatividad vigente, asegurando su manejo en lugares autorizados. Este proceso integral permite
garantizar la seguridad, minimizar impactos ambientales negativos y mantener el equilibrio ecoldgico dentro
del entorno urbano.

Los arboles para intervenir seran aquellos asignados por la dependencia correspondiente, en respuesta a
los requerimientos de la comunidad mediante peticiones ciudadanas (PQRS), el censo arbéreo de la CVC'y
el consorcio PGIRS, asi como los programados y aquellos que requieran atencion por situaciones de
emergencia, los cuales deberan ser atendidos de inmediato. Para garantizar la seguridad en las labores de
erradicacion, en algunos casos sera necesario realizar una troza segmentada y descender los trozos con
amarre, evitando el desplome total del tronco o ramas que puedan ocasionar dafios a infraestructuras,
vehiculos o transeuntes.
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Poda

La poda es una de las intervenciones mas usadas en los arboles, palmas y arbustos, que estan ubicados en
espacios publicos o privados de las ciudades. De acuerdo con los cortes generados por las podas deben
prever cdmo respondera el arbol a las mismas; considerando que una poda inadecuada puede afectar de
por vida al &rbol, su estructura, sus aportes estéticos y ecoldgicos, como sucede, por ejemplo, con los arboles
mutilados o desmochados para darle paso a las redes eléctricas. La remocion de ramas disminuye el
almacenamiento de nutrientes y afecta el crecimiento, la supresion excesiva de follaje en las etapas juveniles
desequilibra la relacién fotosintesis/respiracion y puede afectar seriamente el desarrollo del arbol, entre otras
consecuencias.

Los parametros que se deben tener en cuenta para la poda de un arbol, no solamente son fitosanitarios sino
también de su interaccidn con el entorno, especificamente estructuras urbanas, como casas, andenes, efc.
De acuerdo a esta interaccion, que genera tensiones entre la ciudadania y la presencia del arbol, se debera
evaluar la mejor opcidn para intervenir el individuo, propendiendo siempre por su integridad, eligiendo el tipo
de poda técnica mas adecuada.

e Poda sanitaria o de saneamiento: Este tipo de poda se realiza en los arboles adultos que tienen
ramas en mala posicion o en condiciones indeseables. Puede hacerse para controlar o prevenir
plagas y enfermedades. En este procedimiento se podan las ramas muertas marchitas, moribundas,
quebradas, estranguladas y/o enfermas.

e Poda de entresaca o aclareo: En este tipo de poda se eliminan las ramas laterales a partir del punto
de union con el eje principal y/o ejes laterales. El propdsito es facilitar que fluya mejor el aire y la luz
entre las ramas, sin perder la estructura o forma del &rbol. La poda de aclareo no necesariamente
elimina las ramas lideres o mayores, si no las mas proximas y en mala posicion 0 muy pesadas,
entrelazadas, sobrepuestas que causa saturacion por tratarse de ramas muy tupidas.

e Poda de levante o realce: Consiste en remover las ramas que se encuentren demasiado bajas,
para dar visibilidad y facilitar la libre circulacién de transeuntes y vehiculos. Para permitir el paso de
la luz a otras plantas debajo del arbol o para crear el efecto visual de mayor altura de este, no debe
exagerarse ya que es preciso recordar la regla de mantener al menos la mitad del follaje del arbol
en las ramas que se originan en las dos terceras partes de las ramas inferiores.

e Poda de equilibrio o de restauracion: Esta poda se aplica en todos los casos en que un arbol ha
perdido su forma natural por factores externos, se encuentra mal podado, desequilibrado en su peso
o esta dafiado por el viento. Esta poda se aplica con la intencion de recuperar la forma perdida de la
copa. A veces puede llegarse a reducir el tamafio del arbol para restaurar su apariencia normal.
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e Poda de reduccion de altura o reduccion de copa: Estos cortes se hacen cuando se requiere
disminuir la longitud de una rama o tallo, cortdndolos hasta una rama lateral (tirasavia). En este tipo
de corte no hay muy buena respuesta de compartimentacion y ésta también va a depender del
tamario de la herida, de la especie, de la edad de esta y de su estado nutricional, como también de
las caracteristicas del sitio. De ser posible, es preferible evitar cortes grandes de este tipo. También
es muy importante considerar la capacidad de la rama remanente para sostenerse a si misma y
asumir el control apical. Si se corta hasta una lateral que no tiene el tamafio suficiente para asumir
el papel apical, se hara un descopado.

e Poda de formacion: Se realiza en arboles juveniles para conservar su forma original o biotipo,
también se lleva a cabo cuando se desea orientar un eje unico y libre de ramificaciones hasta una
altura determinada, se podan entonces todas aquellas ramas que proveen al individuo de
ramificaciones no deseadas o que estén suprimiendo su estado natural. Esta poda es muy
importante para evitar descompensaciones de copa a largo plazo.

e Poda de control o despeje de redes: Esta poda consiste en el corte de ramas de la copa del arbol
para eliminar la interferencia de estas con las redes de distribucién eléctricas de media y baja
tension, de alumbrado publico y tecnologias de la informacién y la comunicacion — TICs, siguiendo
los lineamientos técnicos expuestos en este capitulo y no generando las mutilaciones que se han
dado en muchos arboles y palmas de la ciudad. Estas técnicas de poda deben ser realizadas por las
empresas de energia que operen en el Municipio y/o por parte de la administracién en coordinacién
con las empresas de energia.

e Poda de arboles energizados: Este tipo de poda se practica en arboles que crecieron o fueron
plantados bajo cables de tension eléctrica y que sus ramas estan en conflicto con las de alta tensién,
la poda se aplica para evitar que las ramas alcancen los cables y prevenir descargas a tierras e
incendios de copa. Con la técnica apropiada de corte de ramas laterales tirasavia se podan las ramas
claves desde su punto apropiado dejando una cavidad en “V” libre de follaje, de esta manera se
dirige el crecimiento hacia los lados liberando el paso de los cables. También se pueden aplicar
podas de reduccion de copa y de ramas laterales. Con estas técnicas se lograra mantener el biotipo
del arbol y se retarda el tiempo para una nueva poda. Estas técnicas de poda deben ser realizadas
por las empresas de energia que operen en el Municipio y/o por parte de la administracion en
coordinacion con las empresas de energia.

e Poda de limpieza: Es una poda complementaria a |a sanitaria. Consiste en eliminar plantas epifitas,
parasitas, y enredaderas.

e Poda de palmas: Las podas recomendadas para las palmas son: de saneamiento y seguridad, para
retirar las frondas (hojas) muertas que cuelgan o los racimos con los frutos, las flores o peciolos
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sueltos, que puedan generar riesgo; esta labor debe hacerse de manera muy cuidadosa con
motosierra o serrote, dejando el corte parejo, limpio y uniforme teniendo mucho cuidado de no causar
heridas al estipite (tallo). El corte debe llevarse a cabo de abajo hacia arriba. Nunca se debe cortar
el meristemo de crecimiento.

De acuerdo con lo anterior, el contratista debera cumplir con lo dispuesto en el procedimiento de poda para
el arbolado de Palmira y sus centros poblados formato procedimiento arboles - MMAPR- 012, relacionado
en los documentos anexos.

El contratista debera aplicar un cicatrizante biodegradable especializado en todos los cortes generados
durante las actividades de poda, con el fin de proteger el tejido expuesto del &rbol y minimizar los efectos
adversos que puedan comprometer su desarrollo. La aplicacion de este producto es fundamental para reducir
la pérdida de humedad, prevenir infecciones por hongos y bacterias, y favorecer el proceso de cicatrizacién
natural del individuo arbdéreo. Ademas, contribuye a disminuir el riesgo de ingreso de insectos xiléfagos que
pueden acelerar el deterioro del arbol. Esta medida es especialmente importante en especies susceptibles a
enfermedades fungicas y en arboles sometidos a condiciones urbanas, donde los factores ambientales y el
estrés por intervencion pueden afectar su capacidad de regeneracién. La correcta aplicacion del cicatrizante
debera ser verificada por el supervisor del contrato, garantizando su uniformidad y cobertura total en los
puntos de corte.

Los arboles para poda han sido clasificados de la siguiente manera:

e Podatipo 1: Aplica para arboles de porte alto (mayores de 15 m de altura) con alto grado de dificultad
sin caida libre, cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o telefonicas. Requieren maniobra
para caida controlada.

e Podatipo 1A: Aplica para arboles de porte alto (mayores de 15 m de altura) con un grado de dificultad
medio, cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o telefonicas con caida libre.

o Poda tipo 2: Aplica para arboles de porte medio (entre 10.1 y 15 m de altura), con mediano grado de
dificultad cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o telefonicas con caida libre limitada.

o Poda tipo 3: Arboles de porte medio (desde 5 y hasta 10 m de altura) con un grado de dificultad bajo,
que requiere de maniobra para caida controlada.

e Poda tipo 4: Arboles de porte bajo (entre 2 y 4.9m de altura) con un grado de dificultad bajo y caida
libre o con limitado espacio para maniobrar.

o Poda tipo 5: Individuos de menos de dos metros de altura.

Nota: si bien las podas se identifican de acuerdo a la altura del &rbol, adicionalmente, se debe considerar los
tipos de poda existentes.

Tala
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Se llevara a cabo la tala de individuos arboreos que representen un riesgo o emergencia debido a la pérdida
de vitalidad, inclinacién pronunciada o afectaciones en su arquitectura y estructura mecanica, ocasionadas
por el incremento de las lluvias. Estas intervenciones se realizaran conforme a los requerimientos
presentados por la Direccion de Gestion del Medio Ambiente (DGMA) y deberan contar con el aval del
supervisor del contrato. La cantidad y el tipo de individuos arbéreos para intervenir seran registrados
siguiendo los parametros de seguimiento establecidos por la DGMA. Ademas, se podran adicionar
cantidades hasta completar las cuotas de actividades, garantizando que las acciones realizadas respondan
a las necesidades de mitigacion de riesgos relacionadas con el arbolado urbano en el municipio de Palmira.

Los individuos que requieren intervencidn de tala se caracterizan por su estado seco su estado seco,
enfermedades fitosanitarias visibles, inclinaciones superiores al 40°, pudricion en su base o fuste, dafios por
accién humana, conflictos con redes de distribucion de energia eléctrica o alumbrado publico,
descompensacion estructural, estrangulamiento, pérdida de ramas o fuste, colapsos por eventos naturales,
en conflicto espacial, que se encuentran ubicados en municipio de Palmira, area urbana y rural, y que sean
requeridos en la programacion, por PQRS o por emergencia.

Los arboles para tala han sido clasificados de la siguiente manera:

e Talatipo 1: Aplica para arboles de porte alto, (mayores de 15 m de altura) con alto grado de dificultad
que no pueden ser volcados por encontrarse cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o
telefonicas. Requieren ser talados por trozos y utilizar herramientas especializadas aprobadas

e Talatipo 1A: Aplica para arboles de porte alto (mayores de 15 m de altura) con un grado de dificultad
medio, pueden ser volcados, no se encuentran cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o
telefénicas

e Talatipo 2: Aplica para arboles de porte medio (entre 10.1y 15 m de altura), con mediano grado de
dificultad que no pueden ser volcados por encontrarse cerca de edificaciones, vias, cuerdas
eléctricas o telefonicas.

e Tala tipo 3: Arboles de porte medio (desde 5 y hasta 10 m de altura) con un grado de dificultad bajo,
que pueden ser volcados y dirigir su caida sin causar dafio, 0 que no pueden ser volcados.

e Tala tipo 4: Arboles de porte bajo (entre 2 y 4.9m de altura) con un grado de dificultad bajo, que
pueden ser volcados y dirigir su caida sin causar dafio o que no pueden ser volcados.

e Tala tipo 5: Arboles que se encuentran volcados y deben ser cortados con un grado de dificultad
bajo.

Para la ejecucion de las actividades descritas se debera tener en cuenta las siguientes especificaciones
técnicas:
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De acuerdo con el desarrollo de las actividades, EL CONTRATISTA debe presentar al Supervisor del contrato
un pre- informe semanal de los arboles revisados para la elaboracion del plan de programacién semanal
donde se registre el inventario de los arboles a intervenir clasificados segun su intervencion y su tipo,
clasificado por tamafio y grado de dificultad, ubicacion para el visto bueno y aprobacion por parte del
supervisor de la DGMA; un registro diario de las intervenciones realizas e informe mensual de las actividades
ejecutadas a la fecha, registro fotografico de los arboles que muestren el estado antes, durante y después
de ejecutadas las labores y su entrega se hara efectiva en un término de dos (2) dias habiles del mes que
inicia. Adicionalmente debe presentar el registro y evidencia fotografica del retiro de troncos, ramas y
residuos resultantes de la poda de arboles del sitio, la disposicion final y los pagos de la seguridad social del
personal que interviene en la ejecucion del contrato.

Cada informe de ejecuciéon mensual de podas y talas de arboles debe contener: Identificacién de la comuna,
barrio, direccion y emplazamiento asociado a la misma, ubicacion del arbol intervenido, direccion y
coordenada, descripcion del &rbol y cantidades, identificacion de la especie, fecha de la ejecucion del trabajo,
archivo con imagenes fotograficas digital antes, durante y después de los trabajos y firma del ingeniero
responsable, firma contratista y demés detalles que considere pertinentes.

Protocolo de campo

Las actividades relacionadas con la tala y poda de arboles en riesgo se deberan realizar bajo parametros de
seguridad y protocolos de poda y tala de arboles, que incluyen las siguientes actividades:

1. Permisos ambientales: verificar con la DGMA si ya existe el permiso de poda o tala con la finalidad
de cumplir con el conducto regular para las intervenciones arboreas en el municipio de Palmira

2. Socializacion y divulgacion de la actividad con lideres comunitarios (presidente de la JAL del barrio).

3. Inspeccion de los arboles: evaluacion previa que debe realizar un ingeniero forestal sobre el estado
de los arboles para valorar el riesgo y establecer las acciones de manejo silvicultural mas apropiadas
desde el punto de vista técnico y ambiental y la coordinadora de alturas para determinar el protocolo
a seguir que garantice las condiciones de seguridad de los trabajadores de alturas y de piso.

4. Cerramiento del drea de trabajo e instalacién de dispositivos de seguridad (cinta de proteccion,
conos, colombinas, sefialéticas entre otros).

5. Plan de Ahuyentamiento de Fauna: Establecer un plan de ahuyentamiento de fauna, a aplicar cuando
exista presencia de nidos o polluelos, de acuerdo a los criterios profesionales que establezca el
bidlogo que acompafia a la cuadrilla.

6. Articulacion interinstitucional: en los casos en que se considere completamente necesario, adelantar
la articulacion interinstitucional para la atencion de arbolado en conflicto con redes aéreas y/o
infragstructura urbana que pueda estar en riesgo al momento de la intervencion.

7. Recoleccion y disposicion Final: el material debe ser retirado y transportado al sitio de disposicién
final autorizado, en el mismo momento del desarrollo de la actividad de tala, cumpliendo con la
normatividad vigente para esta actividad. Queda totalmente prohibida la venta y/o quema de dicho
material. En ningln caso podrén ser quemados en areas publicas, conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.2.5.1.3.14 del Decreto No. 1076 de 2015, ni dejados en vias publicas, parques u otros
espacios de uso publico o privado.
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8. Informe posterior de ejecucidn de actividades (registros de control de ejecucion, registro fotografico,
georreferenciacion, barrio, fecha de ejecucion de la actividad, comuna, especie intervenida, entre
otros datos que considere de su interés).

Se deberan adoptar todas las medidas de seguridad necesarias para proteger la integridad del personal y
minimizar la afectacion de los arboles que no sean objeto de intervencion. Ademas, sera obligatorio aplicar
sellantes y cicatrizantes en los arboles podados, segun las resoluciones de la autoridad ambiental, con el fin
de prevenir plagas, enfermedades y acelerar la cicatrizacion de las heridas. Los cortes deben ser limpios, sin
desgarros, y realizados a ras del fuste o rama. En caso de tala, se debera orientar la caida del arbol para
evitar dafios a la vegetacion o infraestructura existente. Finalmente, con el apoyo de la Direccién de Gestion
del Medio Ambiente (DGMA), se coordinaré con la Secretaria de Transito cuando las intervenciones se
realicen en vias de alto transito.

El transporte del material vegetal se debera realizar en vehiculos homologados para tal fin, teniendo en
cuenta lo establecido en la Ley 769 del 2002, y se deberan seguir los lineamientos establecidos en el Decreto
1077 del 2015, subseccion 3 recoleccidn y transporte.

Para realizar el aprovechamiento y/o disposicion final, el operador evaluara el potencial de aprovechable de
cada tipo de residuo, tales como: procesos de elaboracidn de abonos, empleo en la fabricacion de elementos,
herramientas, entre otros. En el caso que los residuos no puedan ser integrados a ciclos productivos estos
seran dispuestos en el lugar autorizado por la autoridad ambiental.

El servicio en conjunto incluye personal, insumos, herramientas y equipos para la inspeccion de los arboles,
plan de ahuyentamiento de fauna, eliminacion del individuo vegetal del arbolado urbano, acopio, recoleccién,
transporte y disposicién final del material vegetal, sefalizacion, elementos de proteccién personal, entre
otros, que garanticen la atencion efectiva de los arboles que generen riesgo y emergencias. En caso que los
arboles no sean encontrados, de manera inmediata el contratista informara al supervisor de forma escrita
(fisica) la no existencia del individuo y solicitara el cambio de este por otro individuo.

El contratista, remitird via correo electronico al supervisor, los lunes de cada semana la programacion
semanal de las actividades a desarrollar, entre estas, la ubicacion (Georreferenciacién), actualizacion de la
base de datos, implementaciéon SISO; indicando como minimo: comuna, direccién, conceptos técnicos,
arboles a intervenir y caracteristicas, ingeniero o profesional responsable de la actividad y nimero de celular.

Si se cancela o se adiciona alguna actividad se debe informar de manera inmediata al supervisor via celular
y correo electrénico informando las novedades de las actividades a desarrollar. Se debe implementar en
cada uno de los sitios de intervencion un plan de seguridad y salud en el trabajo cumpliendo con la
normatividad vigente. Los ingenieros de campo identificador a cargo de cada cuadrilla deben diligenciar la
bitacora y los formatos y registros fotograficos requeridos en el presente estudio previo (Registro formulario
en linea DGMA).

Residuos vegetales producto del manejo silvicultural
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Esta revision se realizaré en todos y cada uno de los puntos atendidos por el contratista, donde se revisara
que efectivamente no existan residuos vegetales producto del manejo silvicultural (los residuos vegetales
producto del manejo silvicultural deben retirarse de forma inmediata, de presentarse alguna dificultad, deben
ser notificados y retirados en un tiempo estimado de 24 horas posteriores a la actividad). Cabe anotar que
se debe aplicar el criterio de area limpia que consiste en dejar el area intervenida totalmente libre de residuos
generados por el manejo silvicultural aplicado.

El supervisor verificara el cumplimiento de esta actividad a través de los respectivos documentos que
certifiquen el fin dado a dichos residuos vegetales producto del manejo silvicultural. Por lo anterior el
contratista debera presentar, en el informe mensual, los respectivos soportes del manejo, aprovechamiento
ylo disposicion final de los residuos, en donde se especifique datos de volumen, tipo de tratamiento, datos
del gestor, entre otros, que puedan respaldar le gestion integral de estos residuos. Adicionalmente, debera
anexar los documentos que acrediten la autorizacion del lugar de disposicion o aprovechamiento de los
residuos, emitidos por la Autoridad Ambiental competente.

Condiciones del corte de césped en las zonas verdes del area urbanay rural del municipio de Palmira

La intervencién adecuada de las zonas verdes urbanas y rurales es fundamental para preservar la calidad
ambiental, la seguridad y el bienestar de la comunidad. La realizacion periodica de labores de guadafiado y
corte de césped en areas publicas no asignadas al operador de aseo, incluidas las dependencias del
Municipio de Palmira y el Bosque Municipal, contribuye a la prevencion de plagas, la reduccion del riesgo de
incendios forestales y la mejora estética del entorno urbano. Para garantizar estos beneficios, es necesario
mantener una altura méaxima de 5 centimetros después del corte, asegurando asi un equilibrio entre la
funcionalidad del espacio y la conservacion de la biodiversidad del suelo.

Adicionalmente se tiene la imperiosa necesidad de garantizar la intervencién integral, operativa y fitosanitaria
del Vivero Municipal y del Bosque Municipal de Palmira. Estos espacios son componentes estratégicos para
la proteccion de los ecosistemas urbanos, la conservacion de la biodiversidad y la continuidad de los
procesos de restauracion ecologica y paisajistica del municipio.

Para asegurar la salud, el vigor y el desarrollo 6ptimo de las especies vegetales destinadas al
embellecimiento y restauracidn del entorno urbano, la ejecucion de la necesidad técnica se estructurara bajo
los siguientes componentes esenciales:

Con la integracién de estos componentes, se garantiza la sostenibilidad técnica y ambiental de las areas
verdes publicas de la cabecera municipal, promoviendo su funcidn ecoldgica y consolidando su contribucién
al bienestar social, la salud publica y el equilibrio ambiental de los habitantes del municipio de Palmira.

Finalmente, una vez iniciado el contrato de manera inmediata el contratista a través del ingeniero de campo
identificador debe iniciar la avanzada de revisién de los arboles para determinar la ubicacion
(Georreferenciacion), la existencia de los individuos y determinar la clasificacion del tipo de arbol (por altura
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y riesgos asociados), asi como la definicion del riesgo que pueden representar en el momento de efectuar el
tratamiento establecido en el concepto técnico. Se diligenciaran los respectivos formatos que sirvan para dar
cumplimento.

Especificaciones técnicas en materia de seguridad y salud en el trabajo

Para actividades de intervencion paisajistica de zonas verdes, podra desarrollar poda y manejo de arbolado
donde se realizan labores en alturas, la normatividad aplicable, es més estricta debido al riesgo de caida,
manejo de motosierras, cercania a redes eléctricas y trabajo sobre arboles.

De tal manera el contratista deberd cumplir con la siguiente normatividad a lo largo de la ejecucién del
contrato para garantizar la adecuada seguridad y salud en el trabajo de sus colaboradores:
+ Resolucion 2400 de 1979: establece disposiciones sobre condiciones de seguridad, herramientas,
equipos y proteccion de trabajadores.
« Ley 1562 de 2012: regula el sistema de riesgos laborales y responsabilidades del empleador frente
a accidentes y enfermedades laborales.
«  Decreto 1072 de 2015: establece la implementacién obligatoria del SG-SST para todas las empresas
y contratistas.
+  Resolucion 0312 de 2019: define los estandares minimos que debe cumplir la empresa en seguridad
y salud en el trabajo.
* Resolucion 4272 de 2021: actualmente es la norma principal para trabajo en alturas y aplica
directamente a actividades de poda y mantenimiento arboéreo. Establece requisitos minimos de
seguridad, capacitacion, permisos y sistemas de proteccion contra caidas.

Si bien todos los contratistas deben cumplir con los estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo,
especialmente la Afiliacion activa a ARL, quienes realicen actividades de poda y tala de arboles deberan con
contar con Certificacion vigente de trabajo seguro en alturas y reentrenamiento vigente segun la Resolucion
4272 de 2021 (cuando aplique) y los elementos de EPP (varian dependen si la actividad a realizar es
guadafiado, poda o tala):

* Arnés de cuerpo completo.

+  Eslinga con absorbedor.

+  Casco con barbuquejo.

« (Gafas de seguridad.

+  Guantes anticorte,

+ Botas de seguridad.

+ Linea de vida y puntos de anclaje certificados.

+ Careta y gafas de proteccion para el corte de césped
« Delantal de Carnaza para el corte de Césped

+  Guantes para corte de césped

+ Espinilleras o Canilleras de seguridad para el corte de cesped
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Adicionalmente, el contratista debera cumplir con los siguientes requisitos:

+  Permiso de trabajo en alturas (firmado por el coordinador de altura que acompana las labores).
+ Andlisis de Riesgo o ATS antes de iniciar labores.

* Inspeccidn preoperacional de equipos y herramientas.

+ Plan de rescate y atencion de emergencias.

+  Delimitacién y sefializacion del area de trabajo.

+  Coordinador de trabajo en alturas cuando aplique.

En labores de poda de arboles también se debe verificar:

+ Estabilidad estructural del arbol.

+ Presencia de ramas secas o riesgo de volcamiento.

+ Interferencia con redes eléctricas.

+  Condiciones climaticas.

+  Control de caida de ramas y objeto.

+ Manejo seguro de motosierras y herramientas de corte.

De manera técnica, la empresa o contratista es responsable de garantizar que el personal esté capacitado,
autorizado y dotado adecuadamente, asi como de implementar medidas de prevencion y proteccion contra
caidas antes de iniciar cualquier actividad en alturas (en el caso de las labores de poda y guadafiado). De
igual manera se deberan realizar controles preventivos que reduzcan o eliminen los riesgos existentes en las
labores de guadafiado.

Del mismo modo el contratista para la verificacion del adecuado manejo del Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo la empresa debera aportar calificacion del sistema del afio pasado 2025 gobierno ARL 2025
2026 - 0312 estandares minimos.

ANALISIS DEL CICLO DE VIDA DEL BIEN O SERVICIO

Bajo los lineamientos de la Guia de Contratacion Publica Sostenible y Socialmente Responsable, emitida por
el Ministerio de Ambiente y Colombia Compra Eficiente, se incluyen los aspectos ambientales relacionados
al proceso de contratacion.

Ciclo de Vida

Segun el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el anélisis del ciclo de vida de un bien, obra o
servicio comprende todas las fases consecutivas o interrelacionadas que se sucedan durante su existencia
y, en todo caso, la investigacion y el desarrollo que deba llevarse a cabo, la fabricaciéon o produccion, la
comercializacion y las condiciones en que esta tenga lugar, el transporte, la utilizacion y el mantenimiento,
la adquisicion de las materias primas necesarias y la generacion de recursos. Todo ello hasta que se
produzca la eliminacion, el desmantelamiento o el final de la utilizacion. Lo anterior incluye también la etapa
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de conocimiento enfocada al aprendizaje continuo y experiencias que fortalezcan préximos procesos
contractuales.

Fuente: Guia de compras publicas sostenibles y socialmente responsables, Minambiente 2025.

Para el servicio silvicultural y de zonas verdes, el analisis ambiental de este proceso no se limita al momento
de la ejecucion de las actividades, sino que busca mitigar de manera integral los impactos ambientales
indirectos y directos a través de las siguientes cinco (5) etapas interconectadas:

Fuente: Imagen generada con inteligencia artificial (Google Gemini, 2026) basada base en las etapas
descritas.
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a. Planificacion.
Incluye la identificacion de zonas verdes e individuos arbéreos con necesidad de mantenimiento, su
ubicacion, area y complejidad, de manera que la entidad pueda tramitar los permisos de intervencion
ante las autoridades competentes, asi como realizar la programacion del equipo humano y técnico
que desarrollara las labores.

b. Adquisicion de Insumos y Herramientas.
Abarca el aprovisionamiento de los bienes y recursos necesarios para la operacion, impactando
directamente al sector primario y secundario de la economia. En esta etapa se contempla:

e La adquisicidn de herramientas, restringiendo quimicos de alta toxicidad.

e La planeacién de una flota operativa con maquinaria de bajas emisiones o herramientas
eléctricas.

e (Cicatrizante

e Elementos de proteccion personal

c. Operacion y Mantenimiento.
Es el nucleo del objeto contractual, donde se concentra el mayor uso de mano de obra calificada,
recursos y energia. Comprende la ejecucion técnica en campo de actividades tales como la poda de
césped, talas técnicas y controles fitosanitarios ecoldgicos. En esta fase implementa garantiza las
condiciones dptimas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) para los operarios.

d. Gestion de Residuos

Bajo el modelo tradicional lineal, los residuos vegetales se consideran basura desechable. En este
ciclo circular, esta etapa es critica para evitar el impacto ambiental negativo. Los residuos vegetales
producto del manejo silvicultural deben retirarse de forma inmediata, de presentarse alguna
dificultad, deben ser notificados y retirados en un tiempo estimado de 24 horas posteriores a la
actividad. Para el manejo, aprovechamiento y/o disposicion final de los residuos, se debe especificar
los datos de volumen, tipo de tratamiento y datos del gestor, que puedan respaldar le gestion integral
de estos residuos.

e. Reincorporacion y Cierre
La ultima fase cierra el ciclo y conecta directamente con la primera a través del principio de mejora
continua y regeneracion. El ciclo concluye formalmente con la auditoria de cumplimiento de las metas
ambientales por parte de la supervisién, las certificaciones de gestion final y la liquidacion del
contrato, dejando el capital natural urbano preparado y estabilizado para futuros periodos de
planificacién.

Crecimiento verde
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El presente proceso de contratacion busca garantizar que la ejecucion de las actividades silviculturales y la
intervencién de zonas verdes minimicen su huella ecoldgica, estructurandose bajo los siguientes
componentes exigibles:

e Especificaciones Técnicas Sostenibles: Todos los insumos y herramientas utilizados por el
contratista en el desarrollo de las actividades de poda, tala como intervencién deben responder a
criterios estrictos de ecoeficiencia:

e Queda restringido el uso de fertilizantes quimicos sintéticos tradicionales. Se exigira el empleo
de abonos organicos, bioestimulantes y productos para el control fitosanitario de origen biolégico
debidamente registrados ante el ICA.

e Para los cortes derivados de las podas técnicas y talas autorizadas, el contratista debera aplicar
obligatoriamente pastas cicatrizantes biologicas, biodegradables y de bajo impacto ambiental
que protejan el tejido vegetal sin contaminar el entorno.

e Gestion de Residuos Vegetales: El contratista adjudicatario asumira la responsabilidad de
presentar de informes mensuales de gestién de residuos vegetales en un lapso no mayor a 24 horas
posteriores a la intervencion, detallando el volumen total de residuos generados, el tipo de
tratamiento aplicado y la certificacion oficial expedida por el gestor ambiental autorizado que respalde
el proceso integral de economia circular.

Finalmente, es preciso indicar que la norma establece que “(...) En el marco de las competencias atribuidas
por el Decreto Ley 4170 de 2011, la Agencia Nacional de Contratacidn Publica -Colombia Compra Eficiente
adoptara instrumentos dirigidos a orientar a las Entidades Estatales en la aplicacion de estos criterios
sociales y ambientales”, por lo que actualmente no hay directriz al respecto sobre este tema por parte de la
Agencia.

Sostenibilidad a nivel empresarial en Colombia’

El Capitulo XV de la Circular Basica Juridica de la Superintendencia de Sociedades recomienda a las
empresas pertenecientes al sector real de la economia, elaborar reportes de sostenibilidad basados en un
estandar internacional que les permita medir sus impactos, riesgos y oportunidades en materia de
sostenibilidad. Por lo anterior, la Superintendencia de Sociedades da a conocer un estudio con los principales
resultados obtenidos del diligenciamiento voluntario del Reporte de Sostenibilidad 2025.

Se resalta que las empresas estan cumplimiento la normatividad sectorial, avanzando hacia la capacitacion
en gestion ambiental y modelos de economia circular, en este sentido se ha reportado una aplicacion
sistematica de buenas practicas ambientales a nivel empresarial.

! Fuente: https://www.supersociedades.gov.co/web/nuestra-entidad/sostenibilidad
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circular
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Respecto de fortalecimiento de la cultura empresarial en términos de sostenibilidad, se evidencia que se ha
desarrollado auditorias periédicas y trazabilidad de la cadena de suministro. Eso implica que el 48.18% de
las empresas cuente con programa ambientales basados en normas o estandares, siendo ISO 14001 el mas

utilizado.

24,33%

Cuentan con certificaciones en
sostenibilidad

Aspectos regulatorios
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El presente proceso esta sometido a la legislacion colombiana que rigen el proceso de contratacion y las
aplicables en términos especificos al proceso de seleccion y el contrato a suscribir que se derive de este

como son:
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Componente
Regulatorio

Norma / Disposicion

Aplicacion al Proceso

Contratacion estatal

Ley 80 de 1993

Establece los principios y reglas generales de la
contratacion estatal aplicables al proceso de
seleccion y ejecucion contractual.

Contratacion estatal

Ley 1150 de 2007

Regula modalidades de seleccion, principios de
eficiencia y seleccion objetiva en los procesos
contractuales.

Contratacion estatal

Decreto 1082 de 2015

Reglamenta el Sistema de Compra Publica y las
etapas de planeacion, seleccion y ejecucion
contractual.

Gestion ambiental

Ley 99 de 1993

Organiza el Sistema Nacional Ambiental — SINA vy
regula la proteccién de los recursos naturales y
ambientales.

Manejo forestal y

Normatividad y lineamientos de

Regula las actividades de poda, tala, traslado e

la autoridad ambiental|. . o .
arbolado urbano intervencién de individuos arboreos.

competente
Espacio publico y[Normas urbanisticas y|IRegulan el mantenimiento y conservacion de zonas
paisaje ambientales municipales verdes y espacio publico del municipio de Palmira.

Gestion de residuos
vegetales

Normativa ambiental  sobre
residuos solidos y residuos
vegetales

Regula la recoleccion, transporte, aprovechamiento
y disposicion final del material vegetal producto de
las intervenciones.

Seguridad y salud en
el trabajo

Decreto 1072 de 2015

Establece la obligacion de implementar el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —
SG-SST.

Trabajo en alturas

Normatividad vigente sobre

trabajo seguro en alturas

Regula las condiciones de seguridad para
actividades de poda e intervencién arborea en
altura.

Riesgos laborales

Normativa del Sistema General
de Riesgos Laborales

Exige medidas de prevencion y proteccion para el
personal operativo y técnico.

Seguridad industrial

Normas de sefializacién y uso
de EPP

Obliga al uso de elementos de proteccién personal
y sefializacion preventiva en las areas intervenidas.

Normatividad laboral

Codigo Sustantivo del Trabajo y
normas complementarias

Regula salarios, prestaciones sociales, afiliaciones
y obligaciones laborales del contratista.

Seguridad social

Normativa del Sistema Integral
de Seguridad Social

Exige afiliacién y pago de aportes a salud, pension
y riesgos laborales del personal vinculado.

Gestion del riesgo

Normativa sobre prevencion y

Aplica para intervenciones de arboles en riesgo o

atencion de riesgos

situaciones de emergencia arbérea.
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Componer!te Norma / Disposicion Aplicacion al Proceso

Regulatorio

Obliga a desarrollar las actividades minimizando

Principios - de SOStemb”'dadimpactos ambientales y protegiendo la estructura

Proteccion ambiental

ambiental o
ecoldgica.
Aprovechamiento Regulaciones ambientales|Regulan el manejo y disposicion del material forestal
forestal aplicables derivado de podas o talas autorizadas.
... [Manuales y lineamientos de|Permiten verificar el cumplimiento técnico,
Control y supervision o : L .
supervision contractual ambiental, administrativo y operativo del contrato.

Fuente: Elaboraciéon propia
El presente proceso esta sometido a la legislacién colombiana que rigen el proceso de contratacion y las
aplicables en términos especificos al proceso de seleccion y el contrato a suscribir que se derive de este
tales como la ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto reglamentario 1082 de 2915 y manuales aplicables
al proceso de contratacidn que para el efecto han expedido Colombia Compra Eficiente, entre otras normas
que complementen, modifiquen y/o reglamenten.

Acuerdos comerciales

En virtud de lo sefialado en el numeral 8, del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el Municipio
de Palmira no solo esta sujeta al Estatuto General de Contratacion sino también a las obligaciones de
caracter internacional derivadas de los Acuerdos Comerciales, cuyo objetivo es brindar a las empresas
colombianas y las de nuestros socios comerciales, procedimientos transparentes y no discriminatorios en los
procesos de contratacion de las entidades publicas.

Los municipios que integran el nivel Subcentral en los Acuerdos Comerciales estan incluidos en la lista de
Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pert), Chile, Costa
Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala), la Union Europea (aplicable al
Reino Unido e Irlanda del Norte); y la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN. Lo anterior implica
que los procesos de contratacion llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato Nacional
a los bienes y servicios y proveedores nacionales provenientes del socio comercial con el que se haya
suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién de
Colombia Compra Eficiente, Cédigo: CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha: 08/11/2024, |la Entidad identifica los
siguientes acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratacién:

Tabla 26: Acuerdos comerciales acorde al proceso de contratacion?

Entidad Valor del Valor Excepcion  Proceso
Acuerdos comerciales Vigente . Proceso de aplicable al  Aplicable de
Estatal nivel i .
Contratacion Procesode alProceso Contrataci

2 E| Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (El Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye
en el presente documento dado que no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.
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Chile Sl

Alianza Pacifico
Peru Sl
Chile Sl
Costa Rica Sl
Estados AELC Sl
Triangulo Norte Guatemala SI

Unién Europea Aplicable al Reino
Unido e Irlanda del Norte

Municipal
cubierta

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

NO

Sl
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Superior al
umbral del
Acuerdo
Comercial

Bienes y
Servicios
$1.091.804.264
Bienes y
Servicios
$1.091.804.264
Bienes y
Servicios
$1.091.804.264
Bienes y
Servicios

$ 1.940.398.620
Bienes y
Servicios
$1.131.227.573
Limite Inferior a
la menor
cuantia

Bienes y
Servicios
$1.091.059.175

Fuente: Elaboracién propia
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De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales
en Procesos de Contratacién, las convocatorias limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la
aplicacion de los acuerdos comerciales. El umbral para la limitacion de MiPymes sera el previsto por la norma
equivalente a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), de acuerdo a
lo sefialado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion y en
Valores a partir de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales (Umbrales)? de la vigencia 2026.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se encuentra cubierto por la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN, la Entidad Estatal dara a los servicios prestados por proponentes de la
Comunidad Andina de Naciones — CAN (Bolivia, Ecuador y Pert) el mismo trato que da a los servicios

colombianos.

Acuerdos Marco de Precios

Los Acuerdos o Convenios Marco de Precios son una herramienta para que el Estado agregue demanda,
coordine y optimice el valor de las compras de bienes, obras o servicios de las Entidades Estatales para:

8 https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf
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[. Producir economias de escala
[l Incrementar el poder de negociacion del Estado; y
lIl.  Compartir costos y conocimiento entre las diferentes agencias o departamentos del Estado.

El Acuerdo Marco de Precios es un contrato entre un representante de los compradores y uno o varios
proveedores, que contiene la identificacion del bien o servicio, el precio maximo de adquisicion, las garantias
y el plazo minimos de entrega, asi como las condiciones a través de las cuales un comprador puede
vincularse al acuerdo. Generalmente, los compradores se vinculan a un Acuerdo Marco de Precios mediante
una manifestacion de su compromiso de cumplir las condiciones de este y la colocacion de una orden de
compra para la adquisicion de los bienes o servicios previstos en el acuerdo.

De acuerdo con el Decreto 310 de 2021, las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios (AMP) previamente
justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente (CCE).

Teniendo en cuenta las caracteristicas del servicio requerido, se establece que el objeto contractual
corresponde a un servicio de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién (CTU), toda vez que
comparte patrones de desempefio, calidad y especificaciones objetivamente definidos en el mercado. En
consecuencia, y de conformidad con el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la
modalidad de seleccion aplicable corresponde a la seleccién abreviada. Para su ejecucion, tras haberse
verificado la Tienda Virtual del Estado Colombiano y constatado la inexistencia de un Acuerdo Marco de
Precios aplicable a la necesidad de la Entidad, se determina que el proceso se adelantard mediante el
procedimiento de Subasta Inversa Presencial o Electronica, garantizando la eficiencia en el gasto publico
bajo el principio de valor por dinero.

Por lo que se concluye que, a la fecha de elaboracion del presente Andlisis del Sector, no hay un Acuerdo
Marco de Precios Vigente que se ajuste al requerimiento técnico del bien o servicio a contratar por la entidad.

ANALISIS DE LA DEMANDA

La informacién de la demanda permite a la Direccion de Gestion del Medio Ambiente recopilar informacion
histdrica sobre como se han contratado servicios relacionados con “Realizar intervencion paisajistica en las
zonas verdes e individuos arbéreos del Municipio de Palmira”, de manera que se logre conocer las
experiencias y recopilar informacion sobre las buenas practicas que implementa tanto el Municipio de
Palmira, como otras entidades estatales, entidades internacionales u organizaciones del sector privado para
su contratacion.

La siguiente informacion orienta la verificacion de la necesidad, asi como la determinacién de requisitos
habilitantes, especificaciones, requisitos minimos técnicos y metodologias de evaluacion y adjudicacion,
entre otros.
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Procesos de Contratacion anteriores del Municipio de Palmira

En relacion con lo establecido en la Guia para Elaboracion de Estudios del Sector emitida por Colombia
Compra Eficiente?, el andlisis de la demanda puede estar soportado en las herramientas de visualizacion de
andlisis de la demanda dispuestas por la ANCP-CCE, las cuales permiten una vision real del comportamiento
del mercado de bienes, obras y servicios que las entidades han venido demandando y satisfaciendo en la
oferta de proveedores. En este sentido, se consultd el modelo de abastecimiento estratégico para generar
un andlisis general sobre el comportamiento de las adquisiciones anteriores que realizd el Municipio de
Palmira; para ello el criterio inicial es realizar un filtro por la entidad y afiadiendo las categorias® 701115
Plantas y arboles ornamentales y 701519 Recursos Forestales relacionadas con el proceso contractual. El
filtrado de los datos de demanda del Municipio de Palmira permitio obtener los siguientes datos:

ARo

Cantidad de contratos

Fuente @:EC
Herramienta de visualizacion de Analisis de la Demanda - Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico®

Total

Valor

.24
- ey
Anc

Fuente @5:
Herramienta de visualizacion de Andlisis de la Demanda - Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico’

4 https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2025/09/Guia-para-la-Elaboracion-de-Estudios-del-Sector-V3.pdf

5 Considerando que la categoria 701117 parques, jardines y huertos, no se encuentra disponible en visualizacion de analisis de la demanda,
filtrando a la Alcaldia de Palmira como entidad contratante; esta categoria se considera al incluir temas de mantenimiento y corte de césped.
6 Clases incluidas: 701115 y 701519

7 Clases incluidas: 701115 y 701519
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Entre el 2021 y 2025, el Municipio de Palmira ha demandado contratos asociados a las familias 701115
Plantas y arboles ornamentales y 701519 Recursos Forestales, por un aproximado de $2.184.236.703
millones.

De igual manera se analiza los procesos de contratacion que el Municipio de Palmira ha adelantado para
objetos similares, encontrando los siguientes datos:

Lzt Plataforma Objeto contractual Valor Modallda_q = Proveedor Fle Link de publicacion
proceso seleccion contrato
INTERVENCION; TALA'Y
MANTENIMIENTOS SILVICULTURALES
MP-1389- DE 18 INDIVIDUOS ARBOREOS A - ) -
2022 E;Eégli?_IBE[I)_OAS(I)ET\IEIESLYME\%%SODSEL Tecniarboles soluci _p“gﬁ—g—‘l”—“f—inzgrf?’:nl/gm%ﬁzrﬁevg"o"”ge
SECOP I ; 36.524.250 | Minima cuantia | oo 20 o8 SOUCIONES ) meges | xnoticelID=CO1NTC 31617288is
CO1.PCONT PROYECTO IMPLEMENTACION DE $ ambientales ‘FromPublicArea=True8isModal=tru
R 3998568 ACCIONES PARA LA CONSERVACION DE T caasPopupViewstue
’ AREAS DE INTERES ESTRATEGICO DE
RECURSO HIDRICO EN EL MUNICIPIO
DE PALMIRA
INTERVENCION; TALAY
MANTENIMIENTOS SILVICULTURALES
MP-1699- DE INDIVIDUOS ARBOREOS A TRAVES e . -
23 ESPECIALIZADOS EN EL MARCO DEL Tecnarboles s i Oy
ECOP Il ; 74.822. Minima cuantia | ' conarboles soluciones i X2noticeUID=CO1.NTC.45019178is
cotpeont | o0 PROYECTO IMPLEMENTACIONDE 7482253 a cuantia ambientales S0dias | xinolicatiD=COLNTC 40117k
R 5059279 ACCIONES PARA LA CONSERVACION DE T chasPopupView=tue
’ AREAS DE INTERES ESTRATEGICO DE
RECURSO HIDRICO EN EL MUNICIPIO
DE PALMIRA
MP-3544- INTERVENCION Y/O MANTENIMIENTOS _ _
223 ARBORES MEDIANTE PODAS EN EL VACROAVBIENTAL OE e T
CO1 PCCNT SECOP Il BOSQUE MUNICIPAL DE PALMIRA; A $44.304.500 | Minima cuantia OCCIDENTE SAS 35 dias W
R 5536163 CARGO DE CLSL?E(éiETARlA DE T caasPopupViewstue

Fuente: SECOP 'y SECOP I

Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales

A continuacién, se relacionan los procesos de contratacion a nivel nacional consultados para identificar la
manera en que se compra el bien o servicio y recopilar las buenas practicas de contratacién. Conforme a los
datos del modelo de abastecimiento estratégico de Colombia Compra Eficiente, sin realizar filtro por entidad,
de manera que se muestren los datos de todas las entidades registradas en SECOP con excepcion del
Municipio de Palmira, esto permite encontrar los siguientes datos asociados a la contratacion de 701115
Plantas y arboles ornamentales, 701519 Recursos Forestales y 701117 parques, jardines y huertoss:

8 Considerando que la categoria 701117 parques, jardines y huertos, si se encuentra disponible en visualizacion de analisis de la demanda, para
otras entidades, la cual se relaciona con mantenimiento y corte de césped.
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3161728&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3161728&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3161728&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3161728&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3161728&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4501917&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4501917&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4501917&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4501917&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.4501917&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5122969&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5122969&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5122969&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5122969&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5122969&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-052

v M Version.02
v y 02/02/2023
v Y ESTUDIO DEL SECTOR

Ceoates Y Pagina 57 de 145

Alcaldia Municipal de Palmira
Nit.:891.380.007-3

o
] 127
8 127] .
o >
=
o] =
= 625
o raffen
0
c
[+
b )
C
S
305
Ano
Fuente @SECOP | @SECOP

Herramienta de visualizacion de Analisis de la Demanda - Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico®
$1,44 bill. $1,9 bill. $1,9bill.  $1,9bill. $1,9 bill. $1,44 bill.
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$0.2 bill. .
- ™
I I
—
-

$0,0 bill.
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afio

Fuente ©SECOP_| @SECOP_II

Valor Total

Herramienta de visualizacion de Andlisis de la Demanda — Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico'®

S0.79 bl

Modalidad de Seleccion

g ® Concurso de Mént
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=
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(88
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8 bl ]
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5
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]
> $0.2 bill P
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[ R r | )
D I 1 I

Medalidad general

9 Clases incluidas: 701115, 701519 y 701117

10 Clases incluidas: 701115, 701519 y 701117
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Herramienta de visualizacion de Analisis de la Demanda — Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico!!

Entre el 2018 y lo corrido del 2026, las entidades a nivel nacional han demandado contratos asociados a las
clases 701115 Plantas y arboles ornamentales, 701519 Recursos Forestales y 701117 parques, jardines y
huertos, por un aproximado de 1. 4 billones de pesos. Los contratos celebrados con las clases analizadas
se han contratado en su mayoria por la modalidad de “Directa”y, en relacién con procesos competitivos, se
resalta la “Licitacion publica” y la “Seleccién abreviada”. En relacion con los proveedores, se identifican 3588
proveedores de los cuales la mayoria son de origen nacional.

De manera detallada, en el estudio de la demanda y mediante consulta en la plataforma de contratacion
publica SECOP Il, se analizan los contratos que se encuentren celebrados y/o liquidados teniendo en cuenta
la modalidad de seleccidn, el objeto del contrato, valor y oferentes que han participado en los procesos de
seleccion y contratistas de entidades estatales de orden nacional, departamental y/o municipal.

Numero de
proceso

0101670202
5

CO1.PCCNT
R.7811530

1639-2025

CO1.PCCNT
R.8487897

130.19.06-
179 DE 2025

CO1.PCCNT
R.7712664

ENV-15-21-
1232-25

CO1.PCCNT
R.8172558

Entidad

ICBF SEDE
NACIONAL

ALCALDIA
MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS

MUNICIPIO DE
ZARZAL

MUNICIPIO DE
ENVIGADO*

Objeto contractual

Contratar el servicio de Saneamiento
Ambiental; Jardineria Integral (corte de
césped; poda; tala; tratamiento; silvicultura y
manejo del arbolado) y fumigacién (control
integrado de plagas; insectos; desratizacion;
exclusion de aves y otros vectores) para los
inmuebles que se encuentran a cargo de la
Direccidn Administrativa del Instituto y el
mantenimiento del tanque de almacenamiento
de agua potable ubicado en la Sede de la
Direccion General del ICBF

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PODAY
TALA DE ARBOLES; UBICADOS EN AREAS
FORESTALES
PROTECTORAS Y DE ESPECIAL
IMPORTANCIA ECOSISTEMICA; COMO
PARTE DE LAS ACTIVIDADES DE
MANTEMIENTO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO;
CONSERVACION; ADECUACION Y
RECUPERACION INTEGRAL DEL ORNATO
Y AMOBLAMIENTO DE PARQUES;
PLAZOLETAS; BULEVARES; FUENTES
ORNAMENTALES; JARDINES Y ZONAS
VERDES EN EL MUNICIPIO DE ZARZAL
VALLE DEL CAUCA

Prestar servicios profesionales y técnicos para

adelantar acciones de mantenimiento; manejo

y restauracion de predios municipales para la

conservacion; asociados a cuencas
abastecedoras; ademas del mejoramiento
ambiental con acciones integrales de la
biodiversidad de ecosistemas y otras zonas
verdes con acciones de silvicultura en area
urbana y rural del municipio

1 Clases incluidas: 701115, 701519 y 701117

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

Valor

$480.000.000

$230.337.180

$532.338.004

$1.152.040.785

Modalidad de
» Proveedor
seleccion
Seleccion
abreviada | AMBICOL SERVICES
subasta SAS
inversa
Seleccion
A?\;Z‘nga JAIMAR
Cuantia Sin SOLUCIONES
Manifestacion AMBIENTALES SAS
Interés
Licitacién FUNDACION
publica Obra PLANTANDO
Publica FUTURO
T CONSORCIO
"'C&t;fc'z” SILVICULCURA
P JEAGAMB 2025

Plazo del
contrato

8 Mes(es)

2 Mes(es)

365 Dia(s)

5 Mes(es)

Link de publicacion

https://community.secop.gov.co/Public/
Tendering/OpportunityDetail/Index?not
iceUID=CO1.NTC.78943388&isFromPu

blicArea=True&isModal=true&asPopup
View=true

https://community.secop.gov.co/Public/
Tendering/OpportunityDetail/Index?not
iceUID=CO1.NTC.89007198&isFromPu

blicArea=True&isModal=true&asPopup
View=true

https://community.secop.gov.co/Public/

Tendering/OpportunityDetail/Index?not

iceUID=CO1.NTC.77866368&isFromPu

blicArea=True&isModal=true&asPopup
View=true

https://community.secop.gov.co/Public/

Tendering/OpportunityDetail/Index?not

iceUID=CO1.NTC.83821268&isFromPu

blicArea=True&isModal=true&asPopup
View=true
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7894338&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7894338&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7894338&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7894338&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7894338&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8900719&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8900719&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8900719&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8900719&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8900719&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7786636&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7786636&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7786636&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7786636&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7786636&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8382126&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8382126&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8382126&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8382126&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8382126&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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proceso seleccion
Seleccion
491-2025 MUNIGIPIoDE  MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES Am‘;‘g;’a
UBICADAS EN EL MUNICIPIO DE $694.697.790 nor.
CO1.PCCNT
iassrs | BUGALAGRANDE ' gjc| AGRANDE; VALLE DEL CAUCA M(;‘;?fgs'faii'gn
Interés
EJECUTAR EL MANTENIMIENTO;
CONSERVACION; ADECUACION Y
130.19.06- RECUPERACION INTEGRAL DEL ORNATO Licitacién
164 DE 2026 MUNICIPIO DE Y/O AMOBLAMIENTO DE PARQUES; $503.786.907 iblica Obra
CO1PCONT ZARZAL PLAZOLETAS; BULEVARES; FUENTES 100 P Bty
| ublica

R.9461903

gL
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ORNAMENTALES; JARDINES Y ZONAS
VERDES EN EL MUNICIPIO DE ZARZAL

VALLE DEL CAUCA

Fuente: SECOP II

Analisis de los Procesos de Contratacion identificados

Proveedor

SERVICIOS Y
EMERGENCIAS
BUGALAGRANDE
SAS

FUNDACION VIDA
POR LA VIDA
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Plazo del

e Link de publicacion

https://community.secop.gov.co/Public/

Tendering/OpportunityDetail/Index?not

iceUID=CO1.NTC.9062939&isFromPu

blicArea=True&isModal=true&asPopup
View=true

40 Dia(s)

https://community.secop.gov.co/Public/

Tendering/OpportunityDetail/Index?not

iceUID=CO1.NTC.101515028&isFromP

ublicArea=True&isModal=true&asPopu
pView=true

255 Dia(s)

De la informacion suministrada por los procesos de contratacion realizados por otras entidades, se procede
a identificar las variables en cada uno de ellos asi:

Modalidad de Contratacion

Las muestras tomadas en el presente estudio del sector han evidenciado las siguientes modalidades de
contratacion empleadas para la adquisicion del servicio requerido para la satisfaccion de la necesidad:

Modalidad de Contratacion

Minima cuantia

Seleccion Abreviada Subasta

Inversa

Seleccidon Abreviada Menor Cuantia

Licitacion Publica
Licitacion Publica

Obra Publica

Porcentaje

33%
11%

22%
11%
22%

El andlisis de los antecedentes contractuales del sector revela una distribucion diversa en las modalidades
de seleccion empleadas para la intervencion de zonas verdes y servicios silviculturales. De acuerdo con la
muestra examinada, la Minima Cuantia lidera la participacién con un 33%, seguida de la Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia (22%) y la Licitacion Publica de Obra (22%). Si bien la justificacién histérica de los procesos
de Minima Cuantia responde estrictamente al tope del presupuesto oficial en observancia del numeral 4° del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, dicha dinamica no es aplicable al presente escenario.
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9062939&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9062939&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9062939&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9062939&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9062939&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10151502&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10151502&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10151502&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10151502&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10151502&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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En virtud del presupuesto oficial asignado a este proceso, se supera el umbral de la minima cuantia de la
Entidad. Por consiguiente, atendiendo de manera concurrente al factor cuantia y a la naturaleza del objeto
contractual, la DGMA determina con solidez técnica y juridica que la modalidad de seleccion idonea a
adelantar es la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia por el mecanismo de Subasta Inversa, garantizando
asi la puja y la eficiencia del gasto publico.

Plazo del contrato

Conforme a los contratos analizados, la ejecucion del servicio oscila en un rango amplio entre los 35 dias y
12 meses de ejecucion, tiempo asociado a la complejidad de los requisitos técnicos, las extensiones de las
areas a intervenir y las condiciones climaticas de cada entidad contratante. Asi se presenta un promedio de
ejecucion de 140 dias, equivalente aproximadamente a 4.68 meses.

En virtud de estos hallazgos, y tras contrastar la capacidad operativa del mercado con las necesidades
actuales de la Entidad hasta el 30 de diciembre del 2026 y/o agotar presupuesto, o que ocurra primero, como
una medida técnicamente viable, sostenible y alineada con la tendencia de la demanda publica. Este periodo
garantiza un tiempo prudente y suficiente para el despliegue logistico del contratista, asegurando la calidad
en las actividades de poda, tala y control fitosanitario.

Experiencia exigida al proveedor

De la busqueda de procesos identificados en el analisis de la demanda, se evidencian las siguientes

condiciones de experiencia:
Tabla 30: Experiencia exigida en los procesos de contratacion identificados
Proceso Experiencia exigida

Se tendra como experiencia minima habilitante del proponente, la acreditacion de CERTIFICACIONES, ACTAS DE TERMINACION
Y/O ACTAS DE LIQUIDACION de contratos ejecutados y terminados por el mismo proponente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales cuyo objeto se relacione con el presente objeto contractual, es decir el proponente debe certificar
experiencia en la ejecucion de labores de mantenimiento sobre individuos arboreos, cuya sumatoria sea igual o mayor al 100% del
presupuesto asignado al presente proceso de seleccion.

Se tendra como experiencia minima habilitante del proponente, la acreditacion de CERTIFICACIONES, ACTAS DE TERMINACION

MP-1699-2023 Y/O ACTAS DE LIQUIDACION de contratos ejecutados y terminados por el mismo proponente de contratos celebrados con

CO1.PCCNTR.5059279 particulares o entidades estatales cuyo objeto corresponda a labores de mantenimiento sobre individuos arbéreos, cuya sumatoria
sea igual o mayor al 100% del presupuesto asignado al presente proceso de seleccion.

Se tendrd como experiencia minima habilitante del proponente, la acreditacion de CERTIFICACIONES Y/O ACTAS DE
TERMINACION Y/O ACTAS DE LIQUIDACION de contratos ejecutados y terminados por el mismo proponente de contratos
celebrados con particulares o entidades estatales.

La experiencia acreditada debera ser igual a la requerida y conforme al objeto del presente proceso de seleccion y/o similares que
refieren a INTERVENCION Y/O MANTENIMIENTOS SILVICULTURALES DE INDIVIDUOS ARBOREOS MEDIANTE PODAS.

MP-1389-2022
CO1.PCCNTR.3998568

MP-3544-2023
CO1.PCCNTR.5538163

Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera
acreditar mediante la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) méaximo cuatro (4) contratos terminados y ejecutados
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, los cuales deberan ser relacionados en el
FORMATO — RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

OBJETO U ACTIVIDADES DE LOS CONTRATOS: Contratos cuyo objeto o actividades con el presente objeto contractual.

VALOR EJECUTADO

EI ICBF, verificara que la sumatoria de los contratos sefialados para acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o superior
al 80% del presupuesto oficial, expresado en SMMLYV, asi:

PRESUPUESTO OFICIAL SMMLV 269,7576396206533

01016702025
CO1.PCCNTR.7811530

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
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Proceso

1639-2025

CO1.PCCNTR.8487897

130.19.06-179 DE 2025
CO1.PCCNTR.7712664

ENV-15-21-1232-25
CO1.PCCNTR.8172558

491-2025
CO1.PCCNTR.8593304

130.19.06-164 DE 2026
CO1.PCCNTR.9461903

Experiencia exigida

Debera acreditar experiencia en areas de intervencion, mantenimiento de especies vegetales y arbéreas demostrada con minimo
dos (2) contratos con objetos similares con entidades publicas y/o privadas para lo cual debera adjuntar certificados de los contratos
u o6rdenes de compra, y que cumplan los tres (3) Cddigos Estandares de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
establecidos para el presente estudio previo y en los pliegos de condiciones y que sumados sean igual o superiores a el valor en
SMLV.

Para acreditar experiencia especifica, el proponente debera certificar la ejecucion en méaximo cuatro (3) contrato, donde se pueda
verificar la ejecucion de obras, cuya sumatoria promedio sea igual o superior al 20 % del valor del presupuesto oficial

El contrato debe estar certificado en la experiencia en el RUP; para tal efecto el proponente en su propuesta debe especificar en su
propuesta el nimero del consecutivo el contrato que esta en el RUP y que solicita sea valorado como experiencia especifica.

Si el contrato que se pretende acreditar se celebré bajo la modalidad de consorcio o unidn temporal se tendra en cuenta tinicamente
el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato del integrante del consorcio o de la Union Temporal

ANTIGUEDAD

Los proponentes deben acreditar por lo menos CINCO (05) afios de experiencia desde la constitucion o inscripcion certificada con
la Matricula Mercantil o Certificado de Existencia y Representacion Legal o expedicion de la tarjeta profesional correspondiente.
Para el caso de consorcios o uniones temporales por lo menos uno de sus integrantes deberéa acreditar una experiencia general por
antigliedad minima de CINCO (05) afios.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Debe acreditar como experiencia minimo dos (2) contratos en objetos similares (actividades de mantenimiento de predios y/o
mantenimiento silvicultural con especies nativas con talas, podas, roceria, fertilizacion, control de plagas y enfermedades), inscritos
en el RUP, cuya sumatoria en valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en smimv.

Cada contrato debera tener registrado el codigo de producto solicitado inscrito a tercer nivel: 701316, 701516, 701517, 701518,
701519, 701616, 771116.

Debera certificar por medio de copia de actas de liquidacion, copias de minutas de contratos, RUP, certificados de empresas, todos
los anteriores con teléfono de contacto para casos de verificacion.

El Proponente debera demostrar experiencia en minimo un (1) contrato cuya sumatoria sea igual o superior a 185 SMLMV, los
contratos deben ser relacionados con obras de mantenimiento de zonas verdes o similares en el sector publico o privado, los

contratos aportados deben estar cada uno en minimo en una (1) de las siguientes clasificaciones:
T Clasficasion |

Descripeion

PLnilCacin 06l Gesarrolo anbkenidl Woano

W OF DAGUES O MgV forestsns
| chsped
0N O manmenimenio de parques

)
de Jboles atusios 0 panias

omamerntaes
Senvicos de pasasmo

PRANIACHN © MANkenemiemo e Jardnes
OF MmN B e

101117007
ARREAL)

04 (e 8N S CTeteras

SENVICIOS g Core o cesped

El Proponente debera demostrar experiencia en minimo un (1) contrato que sea igual o superior al presupuesto oficial en salarios
SMLMV, el contrato donde se pueda verificar la ejecucion de obras y/o construccion en el sector publico o privado, el contrato
aportado debe estar en minimo en una (1) de las siguientes clasificaciones:
[ | ) __ Descripcion
PARQUES, JARDINES Y HUERTA
| SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTALES

| SERVICIO DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

[ TO111700
[ 70151800
[ 72161560

Fuente: Construccion propia a partir de los contratos identificados

Al examinar las condiciones de los procesos identificados en el sector de mantenimiento de zonas verdes y
servicios silviculturales, se identifican las siguientes tendencias y denominadores comunes fijados por las

entidades estatales:

e La gran mayoria de los procesos exigen de forma unanime que las certificaciones, actas de
terminacion o de liquidacion aportadas correspondan de manera especifica a actividades de
intervencion de individuos arboreos e intervenciones silviculturales mediante podas y talas.
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e Existe una practica consolidada de limitar la cantidad de contratos para cumplir el umbral exigido.
Las entidades analizadas restringen la acreditacion a un rango de maximo 1 a 4 contratos. Esto
asegura que el oferente cuente con experiencia acumulada en contratos de magnitudes operativas
significativas y no en multiples intervenciones menores disgregadas.

e Losrangos de suficiencia economica de la experiencia oscilan en el mercado analizado entre el 80%
y el 100% del valor del presupuesto oficial del proceso a contratar, cominmente indexado o
expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

e Entidades mas robustas exigen de manera explicita que los contratos que se pretendan acreditar se
encuentren previamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y que coincidan a
tercer o cuarto nivel con cddigos de clasificacion estandar de Naciones Unidas (UNSPSC), tales
como los segmentos de conservacion forestal (701518), mantenimiento de césped (701117) o
paisajismo (721029).

Considerando que la naturaleza del servicio demanda un operador con alta capacidad de despliegue
logistico, maquinaria adecuada y manejo de personal técnico calificado, asi como el precedente del mercado,
se valida que exigir una experiencia equivalente a un valor acumulado del 100% del presupuesto oficial es
plenamente legal, proporcional y razonable, esto asegura la seleccion de un proponente con la idoneidad
requerida para salvaguardar los recursos municipales y evitar siniestros de ejecucion, sin imponer una
barrera de acceso que restrinja la pluralidad de oferentes.

En ese sentido se recomienda adoptar las siguientes reglas técnicas de habilitacion en relaciéon a la
experiencia de los proponentes:

e Se sugiere permitir al proponente acreditar el valor exigido mediante la sumatoria de maximo tres (3)
0 cuatro (4) contratos terminados y liquidados, garantizando consistencia y solidez en la escala
operativa de los oferentes.

e De conformidad con la ley, al ser un proceso que supera la minima cuantia, se debe establecer que
la experiencia se verificara Unicamente a través del RUP vigente, exigiendo que los cddigos
UNSPSC reportados correspondan a las actividades del sector silvicultural analizadas.

e En el pliego de condiciones se debe redactar un parrafo aclaratorio que determine que se entendera
por "objeto similar" cualquier contrato cuyo alcance contemple actividades de: mantenimiento de
zonas verdes, roceria, podas técnicas de arboles, talas, manejo de biomasa o paisajismo urbano, ya
sea celebrado con entidades publicas o corporaciones privadas.

e Dejar explicito que, en caso de Consorcios o Uniones Temporales, la sumatoria de la experiencia de
los integrantes se computara de forma conjunta, pero exigiendo que al menos uno de los miembros
aporte un porcentaje minimo de la experiencia requerida, por ejemplo el 40% o 50%, evitando la
figura de socios puramente nominales sin experiencia técnica real en silvicultura.

Garantias exigidas
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El Contratista debera constituir a favor del Municipio de Palmira alguna de las garantias admisibles y
contempladas en el Titulo Il Garantias del Decreto 1082 de 2015, El Contratista debera amparar y constituir
los riesgos derivados del cumplimiento de las obligaciones legales o contractuales enunciadas en los Articulo,
2.2.1.2.3.1.7, en lo que hace relacion a la garantia de cumplimiento, de igual forma debera cumplir con la
suficiencia de la garantia tal como lo sefala los Articulo 2.2.1.2.3.1.12 y 2.2.1.2.3.1.13, 2.2.1.2.3.1.17 del

mencionado Decreto.

De la busqueda de procesos similares contratados por otras entidades estatales, se evidencian las siguientes
condiciones para la exigencia de garantias:

Tabla 31: Garantias en los procesos de contratacion identificados

Proceso Garantias exigidas
AMPARD % DE AMPARD | BASE DE LIQUIDACION | VIGENCIA
Desdz I3 suscripoion del confrato, hasta Ia duracion
Cumplimiento 20% Valor total del contrato de!plazodee;ewa&vdywmyses(@nm
MP-1389-2022 . - - — -
CO1.PCCNTR 3998568 Fag_o de salarios, prestaciones Desde 3 swapam'del confrado, hasta fla d.urac:m
sociales legales e | 20% Valor fofaf del contrato def piazo de ejecucion del condrato y tres (3) anos
indemnizaciones laborales mas.
Responsabilidad Civil 200 Salaro minimo mensual | Desde Ia suscnpeion del contrato y por el férmino de
Extracontradctual 2022 ejecucion
AMPARO % DE AMPARO | BASEDE CION | VIGENCIA
Desde i3 suscripcion def contrato, hasia Iz duracion
Cumpiimiento 20% Valor tolaf del contrato defp!azodeejw:dt’ndeloorta!oyseis{ﬁ)ms
MP-1699-2023 . - i — -
CO1.PCCNTR 5059279 Pago de salarios, prestaciones Desde ia suscripcion def contrato, hasia I3 duacion
: : sociales legales e 20% Valor todal del contrato del plazo de ejecucion del contrato y tres (3} afos
indemnizaciones faborales mas.
Responsabilidad Civil 200 Salario minimo mensual | Desde ia suscripcion def contraio y por ef temino de
COBERTURA PORCENTAJE VIGENCIA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO 20% Desde |a suscripcion de 1a aceptacion de la oferta hasta el
MP-3544-2023 plazo de |a ejecucion del confrato y seis (6) meses mas
CO1.PCCNTR 5538163 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES E 10% Desde |a suscripcion de 1a aceptacion de la oferta hasta &
' ' INDEMNIZACIONES plazo de la ejecucion del contrato y 3 afios mas
RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMMLY Desde la suscripcidn de |a aceptacion de la oferta, por el
EXTRACOMNTRACTUAL tiempo del contrato
a)  CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual al

b)

01016702025 )
CO1.PCCNTR.7811530

d)

e)

A

1639-2025

CO1.PCCNTR.8487897  B.
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plazo de ejecucién de este y seis (6) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia
igual al plazo de ejecucion de este y un seis (6) meses mas.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia equivalente al quince
por ciento (15%) del valor del contrato, por un término de ejecucion de este y tres (3) afios mas, contado a partir de la
suscripcion del mismo.

CALIDAD DE LOS BIENES: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia
igual al plazo de ejecucion de este y un seis (6) meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL: Por una cuantia equivalente a 200 SMMLV del valor del contrato y con
una vigencia igual al plazo de ejecucion.

Cumplimiento: De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.1.2 del decreto 1082 de 2015, por una cuantia equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas,
contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

Suficiencia de la garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales establecido en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.13. Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El valor de la garantia
no puede ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato.
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C.  Suficiencia de la garantia de calidad del servicio establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.15. La Entidad Estatal debe determinar
el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato.
En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato
principal en cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011. por una cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucidn y seis (6) meses mas, contados a partir de la
fecha de suscripcion del contrato.

D.  Responsabilidad Civil Extracontractual: De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.8 del decreto 1082, por una
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion y dos (2)
meses mas, contados a partir de la expedicion de la garantia, siendo como minimo una cobertura de 200 S.M.M.L.V.

E. LaEntidad Estatal debe exigir que la péliza de responsabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos
u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio

_con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

PARAGRAFO: Cuando existan motivos que ameriten la suspension o adicién del contrato, el (1a) contratista esta obligado a dar aviso

oportuno a la aseguradora que le expidié la garantia Unica, para que, en el momento de reiniciar el contrato, se acredite ante la

Administracion Municipal la ampliacion de la garantia tnica.

Garantia Seriedad de ia Oferta

Amparo Vigenca Valor
Los peruicios denvades del
noumpleniento del ofrecimiento | 2 meses comMaoos a pantir de la | Diez  por ciento  (10%) o4
en los eventos sefalados en el | facha de cemre del procesoe de | presupuesto oficial ded proceso
anticulo 22123186 ged | contratacion de Seleccion
Decreto 1032 de 2015

A) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO. 1). Cumplimiento: de las obligaciones derivadas del contrato, a favor del municipio de Zarzal,
por un valor equivalente al 20% del valor del contrato. La vigencia de la garantia de cumplimiento debe ser igual a la del Contrato y
130.19.06-179 DE 2025 | cuatro (4) meses mas. 2). Buen manejo y correcta inversion del anticipo: El valor de esta garantia sera igual al 100% del valor del
CO1.PCCNTR.7712664 | anticipo efectuado, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. 3). Estabilidad y calidad de la obra: que cubra
al municipio de los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafio o deterioro, imputables al contratista, después de entregada la
obra. El valor de esta garantia es equivalente al 30% del valor del contrato, de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las
obligaciones contenidas en el contrato. Esta garantia debe estar vigente por un término minimo de cinco (5) afios, contados a partir
de la fecha de finalizacién de la obra. 4). Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: del personal que utilice en el
respectivo contrato que cubra al municipio por cualquier reclamacion laboral que se presente por una cuantia equivalente al 30% del
valor del contrato y una vigencia igual al término de la obra y tres (3) afios mas a partir del recibo definitivo de la obra.
B) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Péliza responsabilidad civil extracontractual por doscientos (200) Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes y plazo Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Aweanos evceies | PROLOUERR WGENCIA
i Témuna de kes () mesos, contados
Semvindand 0% 0 O’ o vilk ,g‘, alerts B DAty 00 L becha dv cmtre O
proceso
Ourgiimbento del contato ‘ | Termino de dracitn de conau ¥
ENV-15-21-1232-25 boinha | D vakor del contrato | 36t (5] mesas mas
CO1.PCCNTR.8172558 Cabdnt & sevicno ‘ Dol vabir dd contrats | Téwmn de durscion del conkalo
Fago o sshanos
preatnocnes soaies 15 Termmno de duracon Ja conram v
Wplhes o DARTIZACOMS Dof ot ded CORErn iy )} ol muim
labotsles
PR 700 SUMLY Téemi de Guracin dal conralk
lrsconiracius

e CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del CONTRATO desde el perfeccionamiento del mismo
hasta el término de sus vigencias o sus prérrogas segln el caso y cuatro (4) meses mas.

491-2025 e  PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por el 10% del valor del contrato y una
CO1.PCCNTR 8593304 vigencia igual al término del contrato y tres (3) afios mas a partir del recibo definitivo de la obra.

e  ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: Por el 20% del valor del valor final de las obras del contrato y una vigencia de dos
(2) afios a partir del acta de recibo definitivo de obra.

CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del CONTRATO desde el perfeccionamiento del mismo hasta el
130.19.06-164 DE 2026  término de sus vigencias o sus prorrogas segun el caso y cuatro (4) meses mas.
CO1.PCCNTR.9461903 - PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por el 10% del valor del contrato y una vigencia igual
al término del contrato y tres (3) afios mas a partir del recibo definitivo de la obra.
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- ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: Por el 20% del valor del valor final de las obras del contrato y una vigencia de dos (2)
afios a partir del acta de recibo definitivo de obra.

- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un valor del 10% del valor del CONTRATO y por un término igual a la
vigencia del contrato. En todo caso no puede ser inferior a 200 SMLMV. En este amparo el tomador debe ser el contratista, los
asegurados deben ser el contratista y la entidad contratante; debe operar bajo la modalidad de ocurrencia, lo que se traduce en que
la péliza cubre los siniestros de responsabilidad civil que ocurran durante su vigencia; La pdliza debe incluir los siguientes amparos:
a) predios, labores y operaciones, b) responsabilidad surgida por actos de contratista y subcontratistas, c) patronal, d) vehiculos
propios y no propios; la pdliza debe amparar expresamente los siguientes perjuicios: a) patrimoniales en su modalidad de dafio
emergente y lucro cesante y b) extrapatrimoniales, que sean causados a los terceros.

Al revisar los pliegos de condiciones de los procesos de la misma naturaleza, las entidades estatales exigen
de forma unanime la constitucién de una garantia Unica de cumplimiento bajo los siguientes amparos
estandarizados:

e Buen Manejo y Correcta Inversion del Anticipo: Exigido con un porcentaje riguroso del 100% del
valor entregado bajo este concepto, con una vigencia que se extiende hasta la liquidacion del
contrato.

e Cumplimiento de las Obligaciones Contractuales: EI mercado estatal exige de manera uniforme
un porcentaje de cobertura entre el 10% y el 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecucion y de cuatro (4) a seis (6) meses mas.

e Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: Se exige de forma
estandar entre el 5% y el 10% del valor total del contrato, con una vigencia equivalente al plazo de
ejecucion y tres (3) afios mas, conforme el término legal de prescripcion laboral en Colombia.

e Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE): Los montos asegurados oscilan entre 200 y 500
SMMLYV, o un porcentaje fijo del 10% del valor del contrato.

e Calidad del servicio: El mercado estatal exige de manera uniforme un porcentaje de cobertura
entre el 10% y el 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion y
desde el termino de duracion del contrato o a cuatro (4) o seis (6) meses mas.

En ese sentido el analisis de las garantias exigidas en los procesos identificados en el analisis de la demanda,
se resumen en la siguiente tabla:

Porcentaje de los

Rango de porcentaje de contratos que

Cobertura exigible Rango de plazo

cobertura solicitaron la
garantia
- Vigencia igual al término de ejecucion del
0, 0,
Cumplimiento general Entre el 10% y el 20% del contrato y de cuatro (4) a seis (6) meses 100%
del contrato valor del contrato més
Vigencia igual al término de ejecucién del
0, 0
Calidad del servicio Enire &1 10%y el 20% del contrato y de cuatro (4) a seis (6) meses 33%

valor del contrato
mas.
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Porcentaje de los

Rango de porcentaje de contratos que

Cobertura exigible Rango de plazo

cobertura solicitaron la
garantia
Pago de .salarlos, Entre el 5% y el 10% del valor = Vigencia igual al término de ejecucion del o
prestaciones e - A 100%
. N del contrato contrato y 3 afios mas
indemnizaciones
Responsabilidad civil Entre 200 SMMLV y 500 _— , . 0
extracontractual SMMLV En el término de la vigencia del contrato 100%

Fuente: SECOP |y SECOP I

En este sentido se demuestra que el establecimiento de estas garantias no constituye una carga
desproporcionada para el mercado, sino un estandar regulatorio indispensable, amparado en que las
actividades de silvicultura urbana y mantenimiento de areas verdes conllevan un perfil de riesgo operativo
medio-alto. El uso de herramientas de corte, el trabajo en alturas y la disposicion de biomasa generan una
probabilidad real de incidentes laborales o dafios a terceros. Por ende, trasladar estos riesgos a una
compafiia de seguros mediante pdlizas debidamente dimensionadas garantiza la indemnidad del patrimonio
municipal sin asfixiar la capacidad financiera del futuro contratista.

Con base en los precedentes analizados, se recomienda incorporar los siguientes amparos y porcentajes
especificos:

e Amparo de Cumplimiento: Fijar el 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo
de ejecucion y seis (6) meses mas.

e Amparo de Salarios y Prestaciones Sociales: Establecer en el 20% del valor total del contrato,
exigiendo que la vigencia sea igual al término de ejecucion y tres (3) afios mas.

e Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE): Exigir un valor asegurado minimo de doscientos
(200) SMMLYV para la péliza de RCE, obligando a que cubra la vigencia del contrato. Se debe
especificar que incluya coberturas para predios, labores y operaciones, asi como para contratistas y
subcontratistas.

e Calidad del servicio: Establecer en el 20% del valor total del contrato, exigiendo que la vigencia
sea igual al término de ejecucion y seis (6) meses mas.

Obligaciones especificas

Revisados los procesos relacionados sobre contrataciones similares realizadas por el Municipio de Palmira
y otras entidades, se observaron las siguientes obligaciones especificas:

Proceso Obligaciones especificas

1. Disponer durante toda la ejecucion del contrato, el personal calificado y debidamente capacitado, de conformidad con lo indicado en
MP-1389-2022 ! X R , . ) . .
su propuesta, el estudio previo y la invitacion publica, segun el caso. En caso de requerir cambio de recurso humano el contratista tendra
CO1.PCCNTR.3998568 L ; A ) ; )
un plazo maximo de 3 dias para presentar a la supervision del contrato el soporte que dio lugar al retiro, la forma como esta afrontando

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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Obligaciones especificas

la contingencia y los documentos de la nueva persona propuesta, la cual debera cumplir con el mismo o mejor perfil ofertado en la
propuesta, con el fin que el supervisor apruebe el cambio. El equipo de trabajo debera estar dotado de los elementos de seguridad
industrial requerida para el desarrollo de su trabajo, contar con curso de alturas debidamente certificado, asi como de los elementos y/o
implementos de proteccion que permitan evitar o minimizar el riesgo de contagio por covid-19

2. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

3. Contar con los equipos y herramientas de trabajo necesarios para la cabal ejecucion del objeto contractual, segun aplique.

4. Realizar el registro fotografico del individuo asignado antes y después de la intervencién desde el mismo angulo. En el caso de los
manejos fitosanitarios se deberd incluir ademas las fotografias del durante de los diferentes tratamientos (poda sanitaria, remocién de
plagas, endoterapia), asi mismo para los tratamientos especializados (Blogueo y traslado; Poda radicular, confinamiento radicular y otras)
se deberan incluir las diferentes actividades desarrolladas en la intervencion y en el mantenimiento.

5. Reportar los arboles no encontrados inmediatamente a la supervisién, anexando el registro fotografico correspondiente. En ningun
caso se aceptaran reportes via correo electrénico, la novedad debera reportarse por escrito y formalmente, y debera soportarse con las
evidencias respectivas.

6. Garantizar la atencion de cada uno de los individuos arboreos relacionados en el detalle técnico del estudio previo.

7. Realizar una evaluacion del individuo a tratar para definir el riesgo que pueden representar en el momento de efectuar el tratamiento
establecido. Se debe establecer el riesgo del respectivo arbol, en el que se evalle el riesgo existente para su intervencion y se defina de
manera previa la implementacion o no de maquinaria especializada.

8. Verificar la existencia de nidos y salvaguardarlos de los trabajos.

9. Coordinar con la comunidad del sector cuando se encuentren vehiculos u objetos que se puedan movilizar, si ellos dificultan,
obstaculizan y/o son susceptibles de dafio durante la ejecucion de las actividades.

10. Asumir los tramites y costos de acuerdo con la normatividad vigente ante la Autoridad Ambiental, en el caso de que el producto de la
intervencion genere un valor comercial.

11. Disponer los residuos vegetales producto de la actividad en un lugar que garantice el menor impacto ambiental.

12. Garantizar el estricto cumplimiento de las exigencias contempladas en el Anexo Técnico — Plan de Podas.

13. Acordar la programacion con la supervision la cual se concertara en cuanto a su frecuencia, localidad, direcciones y profesional a
cargo de la actividad.

14. Llevar un libro diario por cada cuadrilla vinculada al proyecto, en donde se escriben y describen las actividades ejecutadas durante la
jornada, concepto técnico, relacion de los arboles intervenidos, direccion, estado del clima, verificacion de nidos, relacidn de los operarios
y eventualidades.

15. Garantizar un nimero tal de cuadrillas que permitan la intervencion oportuna del manejo silvicultural, de riesgo y demas tratamientos
especializados del arbolado urbano ubicado en espacio publico.

16. Asumir los costos de carga, transporte y traslado del material al momento de realizar la entrega a la dependencia, en ningin momento
estos costos podran ser trasladados al Municipio de Palmira por parte del proveedor.

17 Permitir al Municipio de Palmira realizar la revision de las actividades en tiempo real acorde a la programacion.

18. Disponer de la capacidad logistica y humana adecuada que le permita garantizar el cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato.
19. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por el Direccion de Gestion del Medio Ambiente —
DGMA

1. Disponer durante toda la ejecucion del contrato, el personal calificado y debidamente capacitado, de conformidad con lo indicado en
su propuesta, el estudio previo y la invitacion publica, segun el caso. En caso de requerir cambio de recurso humano el contratista tendra
un plazo maximo de 3 dias para presentar a la supervision del contrato el soporte que dio lugar al retiro, la forma como esta afrontando
la contingencia y los documentos de la nueva persona propuesta, la cual debera cumplir con el mismo o mejor perfil ofertado en la
propuesta, con el fin que el supervisor apruebe el cambio. El equipo de trabajo debera estar dotado de los elementos de seguridad
industrial requerida para el desarrollo de su trabajo, contar con curso de alturas debidamente certificado, asi como de los elementos y/o
implementos de proteccion que permitan evitar o minimizar el riesgo de contagio por covid-19

2. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

3. Contar con los equipos y herramientas de trabajo necesarios para la cabal ejecucion del objeto contractual, segun aplique.

4. Realizar el registro fotografico del individuo asignado antes y después de la intervencién desde el mismo angulo. En el caso de los
manejos fitosanitarios se debera incluir ademas las fotografias del durante de los diferentes tratamientos (poda sanitaria, remocién de
plagas, endoterapia), asi mismo para los tratamientos especializados (Blogueo y traslado; Poda radicular, confinamiento radicular y otras)
se deberan incluir las diferentes actividades desarrolladas en la intervencion y en el mantenimiento.

5. Reportar los arboles no encontrados inmediatamente a la supervisién, anexando el registro fotografico correspondiente. En ningtin
caso se aceptaran reportes via correo electronico, la novedad debera reportarse por escrito y formalmente, y debera soportarse con las
evidencias respectivas.

6. Garantizar la atencion de cada uno de los individuos arboreos relacionados en el detalle técnico del estudio previo.

7. Realizar una evaluacion del individuo a tratar para definir el riesgo que pueden representar en el momento de efectuar el tratamiento
establecido. Se debe establecer el riesgo del respectivo arbol, en el que se evalle el riesgo existente para su intervencion y se defina de
manera previa la implementacion o no de maquinaria especializada.

8. Verificar la existencia de nidos y salvaguardarlos de los trabajos.

9. Coordinar con la comunidad del sector cuando se encuentren vehiculos u objetos que se puedan movilizar, si ellos dificultan,
obstaculizan y/o son susceptibles de dafio durante la ejecucion de las actividades.
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Obligaciones especificas

10. Asumir los tramites y costos de acuerdo con la normatividad vigente ante la Autoridad Ambiental, en el caso de que el producto de la
intervencion genere un valor comercial.

11. Disponer los residuos vegetales producto de la actividad en un lugar que garantice el menor impacto ambiental.

12. Garantizar el estricto cumplimiento de las exigencias contempladas en el Anexo Técnico — Plan de Podas.

13. Acordar la programacion con la supervision la cual se concertara en cuanto a su frecuencia, localidad, direcciones y profesional a
cargo de la actividad.

14. Llevar un libro diario por cada cuadrilla vinculada al proyecto, en donde se escriben y describen las actividades ejecutadas durante la
jornada, concepto técnico, relacion de los arboles intervenidos, direccion, estado del clima, verificacion de nidos, relacidn de los operarios
y eventualidades.

15. Garantizar un nimero tal de cuadrillas que permitan la intervencion oportuna del manejo silvicultural, de riesgo y demas tratamientos
especializados del arbolado urbano ubicado en espacio publico.

16. Asumir los costos de carga, transporte y traslado del material al momento de realizar la entrega a la dependencia, en ningin momento
estos costos podran ser trasladados al Municipio de Palmira por parte del proveedor.

17 Permitir al Municipio de Palmira realizar la revision de las actividades en tiempo real acorde a la programacion.

18. Disponer de la capacidad logistica y humana adecuada que le permita garantizar el cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato.
19. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por el Direccion de Gestion del Medio Ambiente —
DGMA.

1. Disponer durante toda la ejecucion del contrato del personal calificado y debidamente capacitado, de conformidad con lo indicado en
su propuesta, el estudio previo y la invitacion publica, segln el caso. En caso de requerir cambio de recurso humano el contratista tendra
un plazo méximo de tres (3) dias para presentar a la supervision del contrato el soporte que dio lugar al retiro, la forma como esta
afrontando la contingencia y los documentos de la nueva persona propuesta, la cual debera cumplir con el mismo o mejor perfil ofertado
en la propuesta, con el fin que el supervisor apruebe el cambio.

2. El equipo de trabajo debera estar dotado de los elementos de seguridad industrial requerida para el desarrollo de su trabajo, contar
con curso de alturas debidamente certificado.

3. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

4. Contar con los equipos y herramientas de trabajo necesarios para la cabal ejecucion del objeto contractual, segun aplique.

5. Realizar el registro fotografico del individuo asignado antes y después de la intervencién desde el mismo angulo.

6. Reportar los arboles no encontrados inmediatamente a la supervision, anexando el registro fotografico correspondiente. En ningiin
caso se aceptaran reportes via correo electrnico, la novedad debera reportarse por escrito y formalmente, y debera soportarse con las
evidencias respectivas.

7. Garantizar la atencion de cada uno de los individuos arbéreos relacionados en el detalle técnico del estudio previo.

8. Realizar una evaluacién del individuo a tratar para definir el riesgo que pueden representar en el momento de efectuar el tratamiento
establecido. Se debe establecer el riesgo del respectivo arbol, en el que se evalle el riesgo existente para su intervencion y se defina de
manera previa la implementacion o no de maquinaria especializada.

9. Verificar la existencia de nidos y salvaguardarlos de los trabajos.

10. Coordinar con la comunidad del sector cuando se encuentren vehiculos u objetos que se puedan movilizar, si ellos dificultan,
obstaculizan y/o son susceptibles de dafio durante la ejecucion de las actividades.

11. Asumir los tramites y costos de acuerdo con la normatividad vigente ante la Autoridad Ambiental, en el caso de que el producto de la
intervencion genere un valor comercial.

12. Disponer los residuos vegetales producto de la actividad en un lugar que garantice el menor impacto ambiental.

13. Garantizar el estricto cumplimiento de las exigencias contempladas en el Anexo Técnico - Plan de Podas.

14. Acordar la programacion con la supervision la cual se concertara en cuanto a su frecuencia, localidad, direcciones y profesional a
cargo de la actividad.

15. Llevar un libro diario por cada cuadrilla vinculada al proyecto, en donde se escriben y describen las actividades ejecutadas durante la
jornada, concepto técnico, relacion de los arboles intervenidos, direccion, estado del clima, verificacion de nidos, relacion de los operarios
y eventualidades.

16. Garantizar un nimero tal de cuadrillas que permitan la intervencion oportuna del manejo silvicultural, de riesgo y demas tratamientos
especializados del arbolado urbano ubicado en espacio publico.

17. Asumir los costos de carga, transporte y traslado del material al momento de realizar la entrega a la dependencia, en ningin momento
estos costos podran ser trasladados al Municipio de Palmira por parte del proveedor.

18. Permitir al Municipio de Palmira realizar la revision de las actividades en tiempo real acorde a la programacion.

19. Disponer de la capacidad logistica y humana adecuada que le permita garantizar el cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato.
20. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con las especificaciones definidas por la Secretaria de Cultura.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar el proceso de todo lo concerniente a jardineria, fumigacion en las sedes del ICBF descritas en la ficha de condiciones
técnicas, cumpliendo las normas legales aplicables

2. Realizar el proceso de todo lo concemiente a lavado de tanques en la sede de la Direccion General cumpliendo las normas legales
aplicables.

3. Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral la totalidad de la carga salarial y prestacional vigente, del personal que se requiera
para la prestacion el servicio.
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Obligaciones especificas

El contratista debera garantizar el siguiente recurso humano para la ejecucion del contrato; Un ingeniero forestal, un profesional en
salud ocupacional y/o seguridad y salud en el trabajo, un coordinador de alturas con curso certificado en espacios confinados, asi
como un jardinero permanente para la sede de la direccion general del ICBF, durante el tiempo de ejecucion del contrato.

El contratista debera garantizar el recurso humano operativo idoneo de acuerdo con la demanda de trabajo que se requiera por
parte del supervisor del contrato.

Garantizar que las personas que van a prestar el servicio cuenten con los elementos de proteccién necesaria para el cumplimiento
de sus funciones.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del ICBF.

Dotar al personal a su cargo con los implementos necesarios para la prestacion de cada uno de los servicios solicitados de acuerdo
con la ley.

Garantizar la calidad de los productos que va a utilizar y responder por ellos de conformidad con las normas vigentes respecto al
uso de plaguicidas, desinfectantes y otras sustancias quimicas a utilizar. (Ley 9 de 1979, articulos 132; Plaguicidas: 136-142-143
y otras).

La prestacion de los servicios debe ser oportuna y de acuerdo con la programacion que se aportara al acta de inicio establecida
entre el Supervisor del contrato y el contratista, la cual especifica el dia y la sede donde realizara la actividad programada.
Mantener durante la ejecucién del contrato los precios ofertados en la propuesta econdmica presentada.

Cubrir todos los gastos, inclusive el transporte, en que incurra con ocasion de la prestacion de los servicios.

Una vez se dé inicio al contrato, el contratista debe entregar en un lapso de cinco (5) dias, un cronograma detallado (actividades
discriminadas en tiempos de ejecucion, metodologia, plan de contingencia, horarios) de cada una de las sedes, desde la primera
intervencion hasta el final, el cual debera ser aprobado por el supervisor del contrato.

Registrar el ingreso a las instalaciones de la entidad los elementos o maquinarias necesarias para el desarrollo de su actividad.
Garantizar que se cuenta con el personal idéneo, suficiente, capacitado con las certificaciones requeridas que permita el
cumplimiento del contrato en las calidades exigidas, segun lo establece la norma, capaz de cumplir de manera técnica y oportuna
con los requerimientos y exigencias que dé él se deriven, asi mismo se requiere que de conformidad con las actividades se realice
informes de las intervenciones efectuadas.

Garantizar la disposicién final de residuos peligrosos, de acuerdo con el titulo 6 del Decreto Unico reglamentario 1076 de 2015 del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. Igualmente garantizar el manejo de los envases de plaguicidas de acuerdo con el
programa de posconsumo de la Resolucidn 1675 del 2013.

Garantizar que los insumos que ofrece para el lavado de tanque cuenten con Registro Sanitario vigente expedido por el INVIMA.
Certificar mediante analisis de laboratorio las condiciones fisicoquimicas y microbioldgicas del agua del tanque intervenido.

El contratista debera suministrar las hojas de vida del personal que realiza las actividades de mantenimiento con sus
correspondientes soportes dentro de los tres (3) dias calendario siguientes, al cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

Garantizar la gestion ambientalmente adecuada de las sustancias quimicas peligrosas, sus envases y residuos teniendo en cuenta
la normatividad nacional vigente sobre almacenamiento, transporte, manejo y disposicion final de sustancias quimicas peligrosas y
residuos peligrosos. Para lo cual debera presentar al supervisor del contrato las certificaciones de disposicion final con un Gestor
autorizado.

Entregar los soportes necesarios que evidencien la ejecucion del contrato y que sean indispensables para liquidar el contrato. Si
EL CONTRATISTA no atiende la solicitud en los términos establecidos por la entidad, se considerara como hecho constitutivo de
incumplimiento imputable al CONTRATISTA.

El proponente debera presentar con la Licencia o0 Conceptos Sanitarios vigente y legible para empresas que realizan la actividad
de lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento de agua potable de acuerdo con la Resolucién 2190 de 1991 de secretaria
Distrital de Salud.

Es necesario que el contratista especifique claramente el parque automotor que pondra a disposicién del contrato, anexando para
ello el certificado de revision técnico-mecanica y emisiones contaminantes vigente conforme a la Ley 1383 de 2010 “Por la cual se
reforma la Ley 769 de 2002 - Cédigo Nacional de Trénsito, y se dictan otras disposiciones’, o la norma que lo modifique, reglamente
o sustituya, la cual deberan llevar a cabo en los Centros de Diagnéstico Automotriz ~CDA autorizados por la autoridad competente,
y el mismo, debe ser escaneado y entregado a la supervision en los tres (3) dias habiles a partir del inicio del contrato y cuantas
veces sea renovado, durante la ejecucion del mismo.

El contratista en los tres (3) dias habiles a partir del inicio del contrato, debera remitir las fichas técnicas y los manuales de uso de
los equipos, productos e insumos utilizados durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera en todo momento garantizar el cumplimiento del Decreto 1079 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte”, o la norma que lo modifique reglamente o sustituya, respecto del transporte
de mercancias peligrosas.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de proteccion personal y ropa
de trabajo requerida para la realizacion de sus actividades.

Utilizar en todo momento mallas de aislamiento cuando se realice la poda del césped y todos los elementos de proteccion
requeridos, asi como los equipos antiderrames y hojas de seguridad para las sustancias quimicas o combustibles utilizados de
conformidad con la normatividad vigente, para el desarrollo de dicha actividad, previniendo cualquier situacién que ponga en riesgo
al operario que presta el servicio o a terceros.

Entregar fichas técnicas de los fertilizantes, abonos y demas insumos usados en las actividades.
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Realizar la tala de arboles a solicitud del supervisor del contrato, y su intervencién se realizara siempre y cuando medie concepto
técnico favorable de la Secretaria Distrital de Ambiente, o la Corporacion Auténoma Regional (CAR), para lo cual el contratista
debera tramitar la solicitud de autorizacién en un tiempo no superior a dos dias habiles contados a partir del recibo del requerimiento
por parte de la Entidad, y realizar el registro fotografico del arbol a talar antes, durante y después de la intervencién.

Entregar el informe del plan de podas teniendo en cuenta lo definido en los conceptos técnicos emitidos por la Secretaria Distrital
de Ambiente; asi como los demas informes asociados a las intervenciones desarrolladas

Obllgaclones del Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

1639-2025
CO1.PCCNTR.8487897

130.19.06-179 DE 2025

CO1.PCCNTR.7712664 2
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Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién
312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio.

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccién personal y ropa
de trabajo requerida para la realizacién de sus actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio.
Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral del personal a cargo del operador/contratista,
reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o convenio.

Realizar trabajos en alturas en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente. Resolucidn 4272 del 2021.

Realizar trabajos en espacios confinados en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente.

Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Revision técnica y confirmacion en campo de cada arbol a intervenir segun la base de datos suministrada.

Realizar tala o erradicacion de 222 de arboles que estén causando riesgo en el municipio de Dosquebradas, priorizados en el
catastro arbéreo, asi mismo aquellos ubicados en zonas forestales protectoras, predios y zonas publicas de interés ambiental y
otros individuos ubicados en espacio pUblico que técnicamente requieran ser intervenidos, teniendo en cuenta la ALTA PRIORIDAD
dispuesta en el listado de arboles priorizados para talas y mantenimiento, el contratista debera presentar evidencia fotografica
(antes, durante y después) de cada una de las intervenciones en la que se pueda constatar ademas hora y fecha de la misma. El
numero de arboles talados debera tener la siguiente distribucion de acuerdo con la siguiente clasificacion:

Numeso Clasificacion
2 fgo 1(U-5)mt de altura
] Tipo 2 (5.1 - 10) mil de aftura
] Tipo 3 (10,1 - 15] rl des Shura
o1 Tipo 4 (15,7 - 20) mt ds a%ura
21 Tipoe 5 (Mayores a 20) mt da altura
222 1O1AL

Disposicion final adecuada del material vegetal, priorizando alternativas ambientalmente responsables (compostaje, astillado, etc.).
Registro técnico y fotografico del antes y después de la intervencidn, geo-referenciado y con informe por cada ejemplar intervenido.

Atender las solicitudes que le comunique la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Gestion Ambiental, incluyendo su participacion
en jomnadas, eventos 0 emergencias que se lleguen a programar o requerir.

Tener en cuenta todos los costos que se deriven de la prestacién del servicio de tala y mantenimiento de especies arboreas, tales
como: transporte, herramienta, material vegetal, insumos y/o disposicion final.

Contar con las maquinas y herramientas adecuadas, las cuales deberan estar en dptimas condiciones para realizar las actividades
de tala y poda. Asimismo, el personal debera contar con la certificacion de trabajo en altura, entregando soportes de evaluacion de
la maquinaria, soportes de evaluacion de elementos de seguridad en alturas, estos deberan ser aportados mensualmente o cuando
el supervisor del contrato lo requiera.

Cumplimiento integral de normativas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Coordinacion con las autoridades locales, empresas de servicios publicos y comunidad para asegurar la adecuada ejecucion de
las labores en zonas urbanas

Realizar las intervenciones durante la vigencia del contrato de los sitios definidos con el municipio, entre los cuales se encuentran
separadores, bulevares, parques, fuentes oramentales y zonas verdes, los cuales seran intervenidos de acuerdo con los criterios
de priorizacion acordados con el municipio.

Realizar labores de siembra, plateo manual de plantas, desyerbe, corte de césped en zonas rurales, abonada y mantenimiento en
los sitios definidos por el municipio.

ikontec

SCCERATE




N
n
|I; v
¥

LLLLLLLLLCE

4
v
v
~
v
v
v
v
v
v
v
v

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-052
Version.02
02/02/2023
ESTUDIO DEL SECTOR
Pagina 71 de 145

Alcaldia Municipal de Palmira

Nit.:891.380.007-3

Proceso

10.
1.

12.

13.

14.

15.

Obligaciones especificas

Garantizar la compra de material vegetal que se requiera para la reposicion en las areas existentes o la siembra de nuevas areas.
Garantizar el suministro de los insumos, abonos, fumigaciones, tierra y herramientas para el desarrollo de las labores para cumplir
con el objeto del contrato.

Asesorar al municipio de Zarzal en la definicion de especies, tratamientos, sitios de siembra y deméas aspectos técnicos que se
requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

Instalar dispensadores de insumos para excremento de mascotas, con sus respectivas canecas para la disposicion de las mismas.
Presentar informes técnicos de avance que acompafien las actas de pago.

Hacer la programacion de las actividades, donde la frecuencia de intervencion se definira de acuerdo al numero de parqueros y los
espacios a intervenir. Se sobreentiende que la actividad no se ejecutara de manera mensual.

Ejecutar la totalidad de los recursos entregados y asignarlos Gnicamente al cumplimiento del objeto del contrato y las actividades
derivadas del mismo.

Permitir la vigilancia y control por parte del municipio a través del supervisor que se designe para el efecto.

Apoyar a la administracién municipal en las actividades y jornadas especiales cuando se requiera y que estén relacionadas con las
actividades del contrato.

Cumplir con documentos precontractuales correspondientes al presente contrato.

El contratista debe aportar su personal capacitado y experimentado, y debe asumir toda la responsabilidad laboral de sus
empleados y responder por todas las actuaciones de sus trabajadores vinculados y asignados liberando al municipio de cualquier
responsabilidad que con los mismos asuma.

La totalidad de materiales, equipo, suministro de todos los elementos de seguridad y personal deberan ser suministrados y estaran
bajo responsabilidad del contratista.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas necesarias para la ejecucion del contrato

Actividad 2. Labores Silviculturales

Se realizara apoyo a las actividades que se desarrollen desde la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Agropecuario, relacionadas
con arboles que requieran la intervencién o manejo silvicultural o que requieran atencién por conflicto, manejo, necesidad, riesgo o
emergencia, bien sea mediante la tala o poda, lo cual se ejecutara de acuerdo al concepto técnico y aval previo de la Direccion de
Ecosistemas y Biodiversidad. Esta actividad tiene las siguientes acciones tanto para talas, podas de arboles, mantenimientos y otras
relacionado con silvicultura:

ENV-15-21-1232-25
CO1.PCCNTR.8172558
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Se debe disponer del transporte de material vegetal desde su origen hasta su disposicion en sitio todos los dias de la prestacion
del servicio de poda o tala. El material debe ser dispuesto en lugares autorizados por la norma. El camién debera tener el volumen,
las condiciones técnicas cumpliendo estandares de seguridad en el trabajo y la suficiente capacidad para evacuar todo el material
vegetal de manera adecuada y pronta.

Se debera realizar la tala de 5 arboles con altura entre con altura entre 10-15 m, con grado de dificultad variable (por la existencia
de viviendas, via publica, infraestructura de servicios publicos, vegetacion arbérea nativa existente, la cual se debe conservar en lo
posible), dichas intervenciones seran determinadas previamente por la supervision. Incluye trozado, repique, chipeado, transporte
y disposicion de material vegetal al sitio indicado.

Se debera realizar la tala de 5 arboles con altura entre con altura entre 15-20 m, con grado de dificultad variable (por la existencia
de viviendas, via publica, infraestructura de servicios publicos, vegetacion arbérea nativa existente, la cual se debe conservar en lo
posible), dichas intervenciones seran determinadas previamente por la supervision. Incluye trozado, repique, chipeado, transporte
y disposicioén de material vegetal al sitio indicado.

Se debera realizar la tala de 34 arboles con altura entre con altura mayor a 20 m, con grado de dificultad variable (por la existencia
de viviendas, via publica, infraestructura de servicios publicos, vegetacion arbérea nativa existente, la cual se debe conservar en lo
posible), dichas intervenciones seran determinadas previamente por la supervision. Incluye trozado, repique, chipeado, transporte
y disposicion de material vegetal al sitio indicado.

Las labores de poda, tala y demas labores silviculturales incluyen cargue, descargue y disposicion final de residuos vegetales en
sitio autorizado. Las especies a intervenir seran aquellas que la Direccién de Ecosistemas indique de acuerdo a las necesidades a
los requerimientos de las especies ubicadas en el Municipio.

El contratista debera atender o apoyar la intervencion silvicultural en eventos de emergencia relacionados con arboles caidos
situacion que suele presentarse con mayor frecuencia en épocas de invierno y en los casos que se encuentren arboles que
evidencien inestabilidad y alto riesgo de caida sobre cauces, areas de retiro u otra zona aledafia por lo cual se deba realizar la
intervencion a manera de urgencia y de prevencion, cualquier dia de la semana, inclusive festivos que impliquen tala o repique y
fraccionamiento, estas intervenciones seran determinada por la supervision.

El personal del contratista estara dotado de todos los elementos de seguridad y proteccion, entre ellos: guantes en carnaza,
protector solar, botas con puntera, protector auditivo, tapabocas, casco con barbuquejo y gafas especializados para podas y tala
de arboles, y debera tener su respectivo equipo para realizar las actividades de poda en alturas (amés, lineales de vida, eslinga,
etc.), y demas equipos y herramientas necesarios para el desarrollo de trabajo en altura. El contratista debe garantizar que el
personal que ejecute lo contratado tenga certificado vigente de trabajo seguro en altura.
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e  Todo el material resultante de las actividades de silvicultura debera ser recolectado, ademas ser apilado en monticulos en sitios
que no ocasionen accidentes a peatones y vehiculos. El contratista debera disponer de personal con certificado vigente en trabajo
seguro en alturas quienes realizaran la respectiva recoleccion.

e  Elpersonal del contratista debera tener experiencia certificada en las actividades de talas, tanto trabajo en piso como en altura, en
la calidad de operario en arboricultura.

e  Las talas se deberan realizar siguiendo los protocolos de bioseguridad en el trabajo, se deberan incluir entre otras actividades las
siguientes:

v Reconocimiento y acordonamiento de la zona a intervenir a través del uso de conos y cinta reflectiva, colaborando con el
trafico vehicular y peatonal de manera segura.

v Sedebera tener en caso necesario un paletero (sefializacion pare - siga).

v Se debera contar con la debida autorizacion de la Secretaria de Movilidad, en caso de ser necesario para el cierre de via
publica y su articulacion con la supervision del contrato.

v Cada operario debera contar con el debido certificado vigente de reentrenamiento trabajo seguro en altura.
v Realizar la tala y poda con los debidos cuidados y manejo a fin de evitar dafios a vidas, infraestructura y vehiculos.

v Sedebera apilar el material vegetal, separando ramas de troncos para facilitar la recoleccion del material vegetal, de manera
que no se obstaculice el paso peatonal y vehicular.

v Sedebera recoger el material vegetal sobrante en un camion con las condiciones adecuadas de tamafio, buen estado técnico
mecanico, documentacion al dia (SOAT, seguros de RCE con cobertura de por lo menos 300 SMLMV) durante la ejecucion
del contrato y conductor con licencia vigente para la categoria del carro.

v El contratista debera garantizar el trasporte de los operarios, las herramientas y demés equipos utilizados en la tala, poda y
mantenimiento del componente arbéreo, el cual debera cumplir con buen estado técnico mecanico, documentacion al dia
(SOAT, seguros de RCE con cobertura de por lo menos 300 SMLMV) durante la ejecucion del contrato y conductor con
licencia vigente para la categoria del carro.
El personal debe contar con los permisos correspondientes de trabajo en alturas para la ejecucion de las acciones correspondientes y
contar con las respectivas certificaciones sobre seguridad y salud ocupacional.

1. Presentar al interventor, informes mensuales de cumplimiento del objeto del contrato en Fisico y medio magnético (Word), avance
de obras, Flujo de Caja y su correspondiente registro fotografico.

2. Cumplir oportunamente con los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral de conformidad con lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
1562 de 2012 y demas normas concordantes.

3. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

4. Ejecutar la obra descrita en el objeto, con las caracteristicas técnicas y en las cantidades que se establecen en los presupuestos
de obra y demas documentos previos del proceso.

5. Suministrar, transportar e instalar todos los materiales, equipos y herramientas requeridos para la ejecucion de cada uno de los
items.

6.  Consultar al interventor, las inquietudes que se presenten en relacion con la ejecucion del contrato.

7. De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el contratista debe acreditar durante toda la vigencia del
contrato, el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales, pension) y
aportes a Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

491-2025 8.  Designar y contratar el equipo de trabajo idéneo de acuerdo con la oferta presentada, los cuales deberan estar protegidos por el
CO1.PCCNTR.8593304 Sistema de Seguridad Social Integral segun las normas vigentes sobre la materia.

9. Cumplir por su cuenta y riesgo con las normas de higiene, seguridad industrial y protocolos de Bioseguridad de todo el personal
que se encuentre vinculado al proyecto, ya sea de forma permanente o temporal.

10.  En caso de ser necesaria la incorporacién, modificacion, supresion o aclaracion de algunos de los items de obra u otro aspecto del
contrato, el contratista debera presentar al interventor un informe que incluya el andlisis detallado de ello, teniendo en cuenta las
condiciones de la obra, en todo caso se requerira de la aprobacion de la Alcaldia de Bugalagrande y la suscripcién del respectivo
documento por ambas partes del contrato en el que conste de manera especifica tal situacion.

11. Mantener al dia una relacién de los trabajadores del proyecto, realizando el seguimiento y control de los pagos al Sistema de
Seguridad Social y el uso de equipos de seguridad industrial y Bioseguridad. En los mismos términos, realizara el seguimiento y
control de los subcontratos que se suscriban para el desarrollo de la obra. En todo caso empleara el personal técnico capacitado e
idéneo para la ejecucion de la obra.

12. Cumplir las especificaciones técnicas, administrativas, legales, financieras, ambientales y presupuestales establecidas en el
contrato de obra y en los demas documentos previos que hacen parte del proceso de seleccion contractual.

13. Como parte integrante de las especificaciones de la obra se incluyen las de manejo ambiental. El contratista elaborara un acta y
registro fotografico antes, durante y después de terminar las actividades contratadas, donde se establecera el estado del entorno,
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el desarrollo de las actividades y todo el proceso de la misma. Dicho registro servira de base para comparar y evaluar el estado al
final de los trabajos, el que debera presentar condiciones ambientales adecuadas.

14.  Presentar al interventor de Obra los cronogramas de obra

15. Cumplir la ejecucion del contrato dentro de los parametros de costo, tiempo y calidad que se pactd.

16.  Informar por escrito la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al interventor, recomendando las
acciones que se deben tomar para conjurar el problema, siempre que afecten o puedan afectar la adecuada ejecucion del contrato.

e Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales necesarias para no poner en peligro a las
personas, a las cosas o al medio ambiente, y garantizar que asi lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores.

e  Ejecutarla obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demas elementos necesarios.

e  Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas indicadas en la programacién
detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos, con el envio y recepcion de los mismos en el sitio de la
obra.

e  Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del objeto del contrato.

e  Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las deméas pruebas que se requieran y/o soliciten para
verificar la calidad de los materiales y los demas elementos que se instalen en la obra.

Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencion de los permisos requeridos en la
ejecucion de obra, diferentes a los previamente obtenidos por EI MUNICIPIO, tales como: cruce de vias, cierre temporal de vias,
accesos a cada area, ingreso del personal, horarios de trabajo, excavaciones, o cualquier intervencion del espacio publico.

130.19.06-164 DE 2026
CO1.PCCNTR.9461903
e  Retirar los materiales sobrantes y entregar las reas intervenidas en perfecto estado y limpieza.

e Mantener tanto el personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las areas de intervencién en donde se ejecute la
obra.

e  (Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucion del contrato.

e  Llevar una bitacora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y decisiones tomadas en la
ejecucion de los trabajos, asi como de las drdenes de interventoria, de los conceptos de los especialistas en caso de ser necesarios,
de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto, etc., de manera que se logre la comprensién general de la obra y
el desarrollo de las actividades, de acuerdo con la programacién detallada de la obra. Debe encontrarse debidamente foliada y
firmada por el director de obra, el residente y el director de la interventoria. A ella tendran acceso, cuando asi lo Requieran, los
delegados de EI MUNICIPIO.

Al contrastar los procesos homoélogos en el SECOP Il, se identifican obligaciones transversales que
configuran el estandar operativo de la demanda:

e Obligacion de proveer la totalidad de las herramientas, maquinarias pesadas y consumibles
necesarias para la roceria, poda y tala técnica en 6ptimas condiciones mecénicas.

e Requisito uniforme de documentar cada espécimen vegetal o zona verde mediante registros
fotograficos tomados exactamente desde el mismo angulo antes, durante y después de la
intervencidn para soportar las actas de pago.

e FEl contratista asume de manera exclusiva la carga prestacional y salarial de las cuadrillas,
obligdndose a dotarlas con Elementos de Proteccion Personal (EPP) y a certificar que todo el
personal operativo cuenta con el curso vigente de trabajo seguro en alturas.

e Disponer el material vegetal, troncos y biomasa resultante en sitios autorizados por la normativa
ambiental, asumiendo los costos de cargue y transporte sin trasladarlos a la entidad contratante.
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Para el proceso en estructuracion, el conjunto de obligaciones analizadas resulta directamente proporcional
al objeto contractual. Al tratarse de un servicio operativo que interviene el entorno publico y ambiental del
municipio, las obligaciones no pueden limitarse a los requisitos operativos; deben exigir un engranaje
administrativo y técnico que blinde a la administracién ante demandas por dafios a la infraestructura,
accidentes de transito o requerimientos de las autoridades ambientales.

De igual manera, hay obligaciones no tan comunes entre los procesos analizados pero, aunque no aparecen
en todos los procesos, son criticas y deben tenerse en cuenta para evitar siniestros o paralisis en la ejecucion:

e Exigir un reporte foliado diario por frente de trabajo donde se registre el estado del clima, direccion
exacta, operarios activos y eventualidades.

e Obligacion explicita de inspeccionar las copas de los arboles antes de cualquier poda o tala con el
fin de proteger la fauna silvestre, deteniendo la intervencién si se hallan nidos activos.

e El contratista debe tramitar por su cuenta y riesgo los permisos de cierre temporal de vias o desvios
ante la Secretaria Transito y Transporte e implementar planes de sefializacion cuando intervenga
arboles en vias principales.

e Obligar a presentar certificados de disposicion final con un gestor autorizado no solo para la biomasa,
sino para los envases de combustibles (posconsumo), cumpliendo con el Decreto 1076 de 2015.

e Obligacion de disponer de capacidad operativa para atender arboles caidos o en riesgo inminente
de colapso en cualquier dia de la semana debido a contingencias climaticas u olas invernales.

Especificaciones o requisitos técnicos

Considerando los requisitos técnicos propios del proceso a adelantar, se analizan los aspectos relevantes
relacionados en los procesos de contratacion detallados, permitiendo recopilar la siguiente informacion:

Proceso Aspectos técnicos de la demanda
MP-1389-2022 e  Descripcion técnica de los individuos arbéreos a intervenir con las medidas de manejo para cada uno.
CO1.PCCNTR.3998568 = e  Teneren cuenta las medidas de seguridad que garanticen la integridad del personal que participe en las actividades.
Ademas, se debe evitar la afectacion de los arboles que no son objeto de intervencion.
MP-1699-2023 e  Descripcion técnica de los individuos arbéreos a intervenir con las medidas de manejo para cada uno.
CO1.PCCNTR.5059279 | e  Teneren cuenta las medidas de seguridad que garanticen la integridad del personal que participe en las actividades.
Ademas, se debe evitar la afectacion de los arboles que no son objeto de intervencion.

e  Elobjeto contractual se desarrollara a partir de las siguientes actividades:
[ ACTIWOAD IE 23 EE
|
‘. M

MP-3544-2023 [
CO1.PCCNTR.5538163 Lrnmennt

o Descripcion técnica de los individuos arbdreos a intervenir con las medidas de manejo para cada uno.

e Teneren cuenta las medidas de seguridad que garanticen la integridad del personal que participe en las actividades.
Ademas, se debe evitar la afectacion de los arboles que no son objeto de intervencion
El servicio para contratar no involucra modificacion de los disefios de la jardineria actuales, en el evento de considerarse
01016702025 necesario, debe mediar autorizacion previa de la supervision del contrato. Igualmente, en el desarrollo de la actividad de
CO1.PCCNTR.7811530 = mantenimiento de las zonas verdes, en el cambio de las plantas por deterioro, nivelacion de zonas verdes, remocion de
maleza o en cualquier otra actividad correspondiente al objeto del contrato, se debera velar por la no afectacion de los
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Proceso Aspectos técnicos de la demanda
espacios abiertos.
Todas las labores y actividades seran realizadas en cada uno de los inmuebles determinados y relacionados en el numeral
6. del presente documento para mantenimiento, de la siguiente manera:

1. Realizar en primera instancia las labores correspondientes a poda, tala de plantas, deshierbe de maleza y
plateo de plantas, y limpieza general de zonas verdes.

2. Realizar labores de aplicacion de insecticidas, fungicidas para evitar y erradicar plagas, hongos o moho que
afecten a las plantas, flores y arboles, herbicidas y fertilizacion de grama, arboles, arbustos y cubre suelos hasta
terminar las actividades de fertilizacion y fumigacion.

Nota: Los inmuebles y/o areas relacionadas pueden aumentar o disminuir en el marco de la ejecucion del contrato por lo que
el contrato se administrara como una bolsa de recursos.

Las actividades para el mantenimiento preventivo y correctivo de las zonas verdes, plantas y jardines de todos inmuebles
tanto los de la Sede de la Direccién General, como los de los otros predios ubicados en Bogoté D.C. y municipios de
Cundinamarca, se establecen a continuacion:
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Las actividades silviculturales estan clasificadas de la siguiente manera:
Descrpgoion :

e —_—— b
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El contratista al momento de realizar las intervenciones de jardineria y/o silviculturales debe realizar las siguientes acciones:

s

e  Cerramiento del area de influencia de los trabajos con cinta de proteccion

e  FEfectuar el descope de manera segura, amarrando las ramas con las manilas para descolgar cuidadosamente hasta el
suelo.

e  El corte del fuste se debe elaborar en secciones que deben ser previamente amarradas con manilas y descolgadas
cuidadosamente hasta el suelo.

e  Extraer en su totalidad las raices de dichos individuos arbéreos y aprovechar el espacio para la plantacion de nuevos.
e  Efectuar disposicion final de todos los desechos vegetales provenientes de las labores silviculturales y presentar el
respectivo certificado de disposicion final. (Este material debe ser cargado y transportado a los sitios de disposicion final
definido por la autoridad ambiental)
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Proceso Aspectos técnicos de la demanda

e  Garantizar el manejo adecuado de la avifauna asociada a los individuos arbéreos con esta intervencion.

e  El contratista debera garantizar que los servicios contratados por la entidad y ejecutados por este se realizara por
personal debidamente capacitado, apto e idéneo para el desarrollo de las actividades propias del contrato.

e  El Contratista debe suministrar a todo costo las herramientas, equipos y personal calificado para la ejecucion de cada
una de las actividades contempladas con la calidad, cantidad y personal suficiente de acuerdo con las necesidades y
requerimientos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

La ejecucion de actividades de tala de arboles implica riesgos significativos, por lo cual el contratista debera cumplir con las

siguientes disposiciones de SST, de acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019:

Evaluacion de riesgos laborales y plan de trabajo seguro

e  Elaboracion de un Analisis de Riesgos por Tarea (ART) especifico por sitio de intervencion.

e  Disefio de un Plan de Trabajo Seguro (PTS) que incluya medidas preventivas y protocolos de actuacion.

e Personal capacitado y certificado

e Personal con formacion y certificacion vigente en:

v Trabajo seguro en alturas.

v Manejo de motosierras y herramientas de corte.

Vv Primeros auxilios y control de emergencias.
e  Supervision técnica y de SST durante toda la ejecucion del contrato.
e  Elementos de proteccion personal (EPP)

e Uso obligatorio de: casco con barbuquejo, gafas de seguridad, guantes anticorte, arnés de cuerpo completo, botas con
1639-2025 puntera metalica, proteccion auditiva, chaleco reflectivo, entre ofros.
CO1.PCCNTR 8487897 Sefializacion, control del entorno y articulacion institucional
o  Delimitacion y sefializacion de areas de trabajo.

e  Coordinacion con entidades de transito, policia y empresas de servicios publicos para intervenciones en zonas
urbanas.

e  (Garantia de vias de evacuacion y manejo de tréfico peatonal y vehicular.

Plan de respuesta ante emergencias
e  Dotacién de botiquin, extintor y vehiculo de traslado.
e Definicién de roles ante emergencias y puntos de encuentro.

e  Simulacién de respuesta rapida en casos de accidentes.

Criterios técnicos y ambientales del contrato
e  Garantizar la disposicion final del material vegetal conforme a normativas ambientales.
e  Generar un reporte técnico final con evidencia fotografica.

e  Coordinar con el componente de reforestacién y compensacion vegetal del programa A4.1 del Plan de Desarrollo.
En la estructuracion del presupuesto se contemplaron actividades especificas como:

e  Corte, limpieza y retiro de prado y maleza (100.870,68 m?) realizandose x 1 veces para dar un total de (100.870,68 m?)
130.19.06-179DE 2025 @ ®  Corte y retiro de ramas de arbol (75 unidades).

CO1.PCCNTR.7712664 | o  Instalacion de elementos de sefializacion y proteccion, tales como tableros de desvio (40 dias), barricadas y desvios
tipo SR-102 (40 dias), y la instalacion de malla de fibra tejida (249,23 ml).
Estas actividades tienen como objetivo principal garantizar el adecuado mantenimiento de las zonas verdes, fortaleciendo la
estética paisajistica, la seguridad peatonal y vehicular, y la preservacion ambiental.

ITEM | DESCRIPCION UND
ENV-15-21-1232-25
CO1.PCCNTR.8172558 1 MANTENIMIENTO GENERAL
RETRODE PRADD Y MALEZA M2

AD-D1 | CORTE, LIMFY i
ADL? 1C Y RET UND
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Cédigo iActividad | Unidad

JD0204 | Corte de césped v control de malaza l m2

| Poda de drtole
| PLANTA O
| H=20-40CM

491-2025
CO1.PCCNTR.8593304

Al contrastar los aspectos técnicos de los procesos consultados, se identifican tres pilares operativos
transversales que las entidades estatales exigen de manera unanime para este tipo de servicios:

e Diagndstico y Planificacion Individual: Los procesos MP-1389-2022, MP-1699-2023 y MP-3544-
2023 exigen obligatoriamente una descripcion técnica pormenorizada de cada individuo arboreo a
intervenir, definiendo con antelacién la medida de manejo silvicultural exacta para cada uno.

e Seguridad y Proteccion del Entorno: Es un estandar del mercado la obligacién de implementar
medidas de seguridad estrictas para garantizar la integridad del personal operativo, sumado al deber
de evitar cualquier tipo de afectacién colateral a los arboles y espacios abiertos que no son objeto
de intervencién.

e Gestion Integral de Residuos Vegetales: Practica comin que exige al contratista realizar la
recoleccidn, cargue, transporte y disposicion final de la totalidad de los desechos vegetales derivados
de las podas y talas en los sitios legalmente autorizados por las corporaciones autdnomas
ambientales.

En esta linea, para adelantar el proyecto en estructuracion, los datos del mercado demuestran que se
acostumbra a operar las siguientes modalidades técnicas:

e El presupuesto debe desglosarse en items medibles como metros cuadrados (m2) para corte y
roceria de prado o césped, y unidades (und) para corte de ramas y talas.

e Debe contemplarse una adecuada prevision de las areas a intervenir el cual permita garantizar una adecuada
planeacién y permitir la estructuracién de un presupuesto acorde con las necesidades reales del municipio,
se hace necesario contar previamente con una estimacion clara de las cantidades y de los metros a intervenir.

En este sentido, el presupuesto contractual debera estructurarse con base en las cantidades estimadas
durante la etapa de planeacion y en los precios unitarios establecidos para cada actividad, de manera que,
durante la ejecucion, el consumo real del contrato corresponda a las cantidades intervenidas efectivamente
requeridas, ejecutadas y recibidas a satisfaccion

Al analizar los pliegos mas robustos y especializados, se identificaron exigencias técnicas de alta ingenieria
y seguridad que no son comunes en pliegos basicos, pero que resultan criticas y obligatorias para blindar a
la Entidad de accidentes graves o sanciones legales:
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1. Obligacion técnica de realizar el descope y el corte del fuste (tronco) de manera segmentada,
amarrando obligatoriamente las ramas y secciones con manilas para descolgarlas cuidadosamente
hasta el suelo. Esto evita la caida libre de biomasa pesada, anulando el riesgo de dafios a viviendas,
cableado o redes eléctricas.

2. Exigencia explicita de inspeccionar las copas de los arboles antes de intervenir y garantizar el
manejo adecuado y proteccion de la avifauna (nidos, aves o fauna silvestre) asociada al espécimen,
deteniendo la actividad si es necesario. Esto previene sanciones penales y ambientales por parte de
las Corporaciones Autdnomas Regionales.

3. Obligacién de elaborar un plan de trabajo seguro por cada sitio o frente de intervencién antes de
iniciar labores, complementado con la delimitacion fisica mediante cintas de proteccion.

4. Exigir contractualmente que el 100% del personal que realice labores de poda y tala cuente con la
certificacion vigente de Trabajo Seguro en Alturas y certificacion de competencias para el manejo
técnico de motosierras y herramientas de corte, portando obligatoriamente EPP especificos.

Especificaciones o requisitos de maquinaria, planta y equipos

Por la naturaleza del proceso contractual, se incluyé la recopilacion de la maquinaria, planta y equipos
tenidos en cuenta en procesos similares, permitiendo obtener los siguientes aspectos relevantes:

Proceso Maquinaria, planta y equipos
Contar con los siguientes elementos para las labores en los individuos arbéreos los cuales deberan ser de propiedad del
oferente o alquilados. Este criterio se solicita en razén a la necesidad de la entidad de contar con las labores de manera
rapida habida cuenta de las condiciones de los arboles, asi:

CANT | ELEMENTO UNID DE MEDIDA | CARACTERISTICAS
- Altura maxima de elevacion: 10m
MP-1389-2022 1 Plaraforma tipo fiiera | Unidad : #ﬁggmﬁ‘&"ﬂm Tiera
CO1.PCCNTR.3998568 - Capacidad de levante: 320 kg.

Para efectos de validacion por parte del equipo evaluador, el proponente debera presentar los siguientes documentos:
1. El catalogo o informacién veraz de los instrumentos a utilizar, con indicacién de marcas, modelos y especificacion
técnica.

2. Factura de compra del elemento (en caso de ser propios)

3. Documento que acredita la disponibilidad del equipo (en caso de ser arrendados)

Contar con los siguientes elementos para las labores en los individuos arbdreos los cuales deberan ser de propiedad del
oferente o alquilados. Este criterio se solicita en razén a la necesidad de la entidad de contar con las labores de manera
rapida habida cuenta de las condiciones de los arboles, asi:

CANT | ELEMENTO UNID DE MEDIDA | CARACTERISTICAS
- Altura mamma de elevadion: 10m
MP-169-2023 1| Plaraforma ipo tjera | Unidad e o Thom
CO1.PCCNTR 5059279 - Capacidad g8 levants: 320 kg

Para efectos de validacion por parte del equipo evaluador, el proponente debera presentar los siguientes documentos:
1. El catalogo o informacién veraz de los instrumentos a utilizar, con indicacioén de marcas, modelos y especificacion
técnica.

2. Factura de compra del elemento (en caso de ser propios)

3. Documento que acredita la disponibilidad del equipo (en caso de ser arrendados)

MP-3544-2023 No se desarrolla este apartado
CO1.PCCNTR.5538163
01016702025 No se desarrolla este apartado
CO1.PCCNTR.7811530
1639-2025

CO1PCCNTR 8487897 No se desarrolla este apartado

130.19.06-179 DE 2025
CO1.PCCNTR.7712664
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Proceso Magquinaria, planta y equipos

ENV-15-21-1232-25
CO1.PCCNTR.8172558
491-2025
CO1.PCCNTR.8593304

No se desarrolla este apartado

No se desarrolla este apartado

Se observa que los procesos de referencia mas descriptivos'2 imponen una regla de flexibilidad comercial:
permiten que los equipos requeridos sean propios o alquilados. Sin embargo, exigen de forma unanime un
estricto protocolo de validacidn para que el comité evaluador acepte dichos elementos:

e Obligacion de presentar catalogos, fichas técnicas o informacion veraz de los instrumentos que
indiquen de forma clara la marca, el modelo y las especificaciones técnicas de fabrica.

e Si los equipos son propios, se exige adjuntar la factura de compra; si son arrendados, se debe
presentar un contrato de promesa de alquiler o documento que garantice legalmente su
disponibilidad para el proyecto.

Aunque el bloque de contratos del SECOP Il analizados muestra que algunas entidades no desarrollan
detalladamente la maquinaria, planta y equipos como un apartado de los documentos y estudios previos, si
se incluyen como una obligacion general de ejecucion.

La experiencia en silvicultura urbana demuestra que existen requerimientos de maquinaria que no son
comunes pero son vitales para la seguridad y el éxito de este proceso especifico, entre los que se encuentran:

e Cuando se realicen podas técnicas cerca de redes de media y alta tension, es vital exigir que las
herramientas telescopicas y canastas (si se usan) cuenten con certificado de aislamiento dieléctrico
vigente.

e Exigir que las motosierras, guadafiadoras y vehiculos cuenten con una bitdcora o ficha de
mantenimiento preventivo.

e Las motosierras y guadafiadoras operan con combustibles y aceites. Es fundamental exigir que cada
cuadrilla cuente con un minikit de derrames (material absorbente) para evitar la contaminacion del
suelo o las fuentes de agua en parques y zonas verdes.

Es importante justificar técnicamente la inclusion de un requisito de disponibilidad de equipo minimo. La
razon juridica y operativa de esta exigencia radica en el principio de eficiencia y oportunidad de la
administracion publica, pues debido al estado critico o fitosanitario en que se puedan encontrar los arboles
del municipio, la entidad requiere un contratista con la capacidad de desplegar de manera inmediata
herramientas operativas de alto rendimiento para mitigar riesgos de colapso. Exigir soportes documentales
de estos equipos evita adjudicar el contrato a proponentes que salgan a buscar o improvisar herramientas
una vez firmado el contrato.

12 \1P-1389-2022 y MP-1699-2023
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Especificaciones o requisitos ambientales y de sostenibilidad

La necesidad creciente de armonizar la satisfaccion de las necesidades de contratacion con acciones de
promocion de la proteccion ambiental lleva a generar una recopilacion de especificaciones relacionadas
con la sostenibilidad y el ambiente.

Proceso Atributos ambientales o de sostenibilidad

Para algunas las labores de erradicacion se debera realizar la troza segmentada y descenso de la misma con amarre, a fin

de evitar el desplome total del tronco principal o ramas que puedan generar dafios a infraestructuras, vehiculos o

transeuntes.

+ Los desechos y materiales sobrantes (troncos, ramas y madera) producto de las Podas no podréan ser quemados en areas

publicas, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.5.1.3.14 del Decreto No. 1076 de 2015, asi como tampoco podran

ser dejados o dispuestos en vias publicas, parques u otros espacios publico — privados. Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca.

Para algunas las labores de erradicacién se debera realizar la troza segmentada y descenso de la misma con amarre, a fin

de evitar el desplome total del tronco principal o ramas que puedan generar dafios a infraestructuras, vehiculos o

transeuntes.

+ Los desechos y materiales sobrantes (troncos, ramas y madera) producto de las Podas no podrén ser quemados en areas

publicas, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.5.1.3.14 del Decreto No. 1076 de 2015, asi como tampoco podran

ser dejados o dispuestos en vias publicas, parques u otros espacios publico — privados. Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca.

Para algunas las labores de erradicacion se debera realizar la troza segmentada y descenso de la misma con amarre, a fin

de evitar el desplome total del tronco principal o ramas que puedan generar dafios a infraestructuras, vehiculos o

transedntes.

+ Los desechos y materiales sobrantes (troncos, ramas y madera) producto de las Podas no podrén ser quemados en areas

publicas, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.5.1.3.14 del Decreto No. 1076 de 2015, asi como tampoco podran

ser dejados o dispuestos en vias publicas, parques u otros espacios publico — privados. Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca.

Obligaciones del Eje de Gestion Ambiental.

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se
generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.

2. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados
durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales o peligrosos
que se generen durante la ejecucion del contrato.(sugiero se deje asi) El contratista se encargara de la totalidad de los
residuos solidos generados, sean peligrosos, aprovechables o no aprovechables, de los cuales, realizara una correcta
separacion en la fuente y disposicion final, de conformidad con la normatividad ambiental vigente; al terminar el
desarrollo de estas actividades entregara el certificado de aprovechamiento, tratamiento y disposicion final al supervisor
del contrato.

4. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. Presentar los permisos o autorizaciones
ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
requerimientos establecidos en dichos documentos.

5. Es necesario que el contratista especifique claramente el parque automotor que pondra a disposicion del contrato,
anexando para ello el certificado de revision técnico-mecanica y emisiones contaminantes vigente conforme a la Ley
1383 de 2010 “Por la cual se reforma la Ley 769 de 2002 - Codigo Nacional de Transito, y se dictan otras disposiciones”,
o la norma que lo modifique, reglamente o sustituya, la cual deberan llevar a cabo en los Centros de Diagnéstico
Automotriz—~CDA autorizados por la autoridad competente, y el mismo, debe ser escaneado y entregado a la supervision
en los tres (3) dias habiles a partir del inicio del contrato y cuantas veces sea renovado, durante la ejecucion del mismo.

6.  Elcontratista en los tres (3) dias habiles a partir del inicio del contrato, debera remitir las fichas técnicas y los manuales
de uso de los equipos, productos e insumos utilizados durante la ejecucion del contrato.

7. El contratista debera en todo momento garantizar el cumplimiento del Decreto 1079 de 2015 *Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte”, o la norma que lo modifique reglamente o sustituya,
respecto del transporte de mercancias peligrosas.

MP-1389-2022
CO1.PCCNTR.3998568

MP-1699-2023
CO1.PCCNTR.5059279

MP-3544-2023
CO1.PCCNTR.5538163

01016702025
CO1.PCCNTR.7811530

1639-2025

CO1.PCCNTR 8487897 No se desarrolla este apartado

El contratista se obliga al cumplimiento de lo establecido en este pliego de condiciones y a la obtencion de los permisos
130.19.06-179 DE 2025 = ambientales requeridos para el desarrollo de las obras. El contratista dispone del plazo establecido en los respectivos anexos
CO1.PCCNTR.7712664 | técnicos, documentos y estudios previos, para enviar al interventor para su tramite lo siguiente:

v Los formatos 1y 2 de inscripcion de proyecto, debidamente diligenciados.
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Proceso Atributos ambientales o de sostenibilidad

v EIPAGA totalmente elaborado y aprobado por la Interventoria,

v Las constancias de radicacién ante las autoridades competentes y copia de los Formatos Unicos Nacionales (FUN),
para los permisos por uso y aprovechamiento de recursos necesarios para el desarrollo de las obras y constancia de
solicitud ante INGEOMINAS y/o Secretaria de Minas, de la solicitud de permiso minero para fuentes de materiales, o
constancia suscrita por persona o autoridad reconocida, que certifique la obtencidn en sitios y/o proveedores
previamente legalizados.

v El presupuesto de inversion ambiental y social para seguimiento y consolidacién de la entidad.

El contratista dispone de los siguientes plazos para entregar al Interventor:

1) Si el contrato tiene un plazo mayor o igual a 12 meses= Tres (3) meses,

2) Si el contrato tiene un plazo mayor o igual a 6 y menor que 12 meses = Un (1) mes,

3) Si el contrato tiene un plazo menor a 6 meses = Quince (15) dias, En el

presente Proceso Licitatorio aplica el numeral 2.

Copia de los permisos ambientales necesarios para la ejecucion de la obra.

Nueva version del PAGA, actualizado con los permisos ambientales y mineros y las medidas de compensacion y/o mitigacion
impuestas por las autoridades ambientales regionales para su aprobacion.

El Contratista es responsable de dar a conocer entre sus subalternos y subcontratistas el contenido de la Ley 1333 de 2009,
“Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones”, la cual faculta al Ministerio
de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y demas autoridades ambientales del orden regional y nacional, para ejercer las
actividades preventivas y sancionatorias que considere, en caso de establecerse conductas, hechos o actividades
consideradas infracciones que atenten contra el medio ambiente o que sean violatorias de la normatividad vigente, en especial
el Codigo de Recursos Naturales Renovables Decreto-Ley 2811 de 1974, la Ley 99 de 1993, la Ley 165 de 1994, y en las
demas disposiciones que las sustituyan o modifiquen, y el contenido de los actos administrativos emanados de la autoridad
ambiental competente.

El contratista es responsable de evitar que se configuren pasivos ambientales; en caso de identificarse pasivos por la no
ejecucion de algunos de los programas y/o medidas establecidas, el Interventor ordenara su ejecucion como requisito para el
recibo a satisfaccion de la obra. Para la liquidacion del contrato debera presentar el paz y salvo por el cierre de expedientes y
cumplimiento de licencias, permisos y concesiones otorgados a su favor, por parte de las autoridades ambientales
competentes.

Igualmente, es responsable del pago de multas, sanciones y otras medidas impuestas y ejecutoriadas por las autoridades
ambientales. Estos pagos se haran bajo su cuenta y riesgo y bajo ningiin concepto se aceptara que se reconozcan por el
contrato.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las medidas de manejo ambiental y social establecidas en el PAGA o la imposicién
de multas por la autoridad ambiental competente, el Interventor solicitara la aplicacién de las sanciones correspondientes, de
acuerdo con los procedimientos establecidos por El Municipio de ZARZAL; el oportuno pago de la multa sera de absoluta
responsabilidad del contratista.

Es obligacion del interventor realizar el control y seguimiento al cumplimiento del PAGA y de las obligaciones derivadas de la
obtencién de permisos; la ejecucion de medidas de compensacion, programas y obras debe ser simultanea a la ejecucion de
las obras del contrato. El contratista se obliga a aportar las certificaciones de cumplimiento expedidas por las autoridades
ambientales competentes, como soporte del formato de cierre ambiental.

ENV-15-21-1232-25
CO1.PCCNTR.8172558
491-2025
CO1.PCCNTR.8593304
130.19.06-164 DE 2026
CO1.PCCNTR.9461903

No se desarrolla este apartado
No se desarrolla este apartado

No se desarrolla este apartado

Al contrastar las exigencias ambientales de los procesos homologos del sector, se identifican obligaciones
ambientales concurrentes e ineludibles que configuran el estandar de mitigacion del impacto ecologico en la
contratacion estatal:
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e Se prohibe taxativamente la quema de desechos y materiales sobrantes (troncos, ramas y madera)

en areas publicas, conforme al Articulo 2.2.5.1.3.14 del Decreto 1076 de 2015, asi como su
abandono en vias o parques publicos.

Es un denominador comun el requerimiento de realizar una correcta separacion en la fuente de los
residuos sdlidos (aprovechables, no aprovechables o peligrosos) generados por la operacion, con
la obligacion de entregar un certificado de aprovechamiento, tratamiento o disposicion final emitido
por un gestor autorizado como soporte para los pagos parciales.

Al evaluar el proceso de alta especificidad técnica del ICBF (01016702025) y armonizarlo con los criterios de
la Guia de Compras Publicas Sostenibles, se identifican atributos ecoldgicos no comunes que resultan vitales
para elevar el perfil de eco-eficiencia del contrato:

Exigir como requisito obligatorio que el parque automotor y la maquinaria pesada asignada al
contrato cuenten con la revision técnico-mecéanica y de emisiones contaminantes vigente (Ley 1383
de 2010), radicando copias escaneadas ante la supervision dentro de los tres (3) dias siguientes al
inicio. Esto reduce la huella de carbono del municipio.

Obligacion de utilizar aceites de cadena para motosierras que sean biodegradables, asi como
productos quimicos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

Garantizar en todo momento la aplicacion del Decreto 1079 de 2015 en lo relativo al transporte
seguro de combustibles e insumos quimicos en los vehiculos del proyecto, evitando vertimientos
incidentales en las vias municipales.

Estipular en la forma de pago que ninguna acta parcial 0 mensual seré tramitada ante tesoreria si el
contratista no adjunta el certificado de disposicion final o aprovechamiento de la biomasa expedido
por el centro de tratamiento o botadero autorizado, garantizando que el 100% de los residuos
vegetales fueron reincorporados al ciclo productivo (compostaje, biocombustible, etc.) o dispuestos
legalmente.

Incorporar en el pliego de condiciones que, ante un empate en la subasta inversa, se aplicaran
preferencialmente las reglas del Decreto 1082 de 2015 relativas a la sostenibilidad, otorgando el
contrato al proponente que acredite el uso de tecnologias limpias (maquinaria eléctrica/hibrida) o
esquemas certificados de carbono neutro.

Criterios de evaluacion y/o ponderacion
Teniendo en cuenta que la busqueda de procesos similares, se obtuvieron los siguientes criterios de
evaluacioén y/o ponderacion:

Proceso Criterios de evaluacion y/o ponderacion

MP-1389-2022
CO1.PCCNTR.3998568

Centro Administrativo Municipal de Palmira

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 s

De acuerdo al numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que dice: La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de
MENOR PRECIO, siempre que cumpla con las obligaciones y condiciones técnicas minimas establecidas en la invitacion a participar
en procesos de minima cuantia.

Se toman como factores de seleccion del servicio a contratar la capacidad para la ejecucion de las actividades y objeto a contratar
ademas de la experiencia en la ejecucion de contratos con objeto similar al de la presente contratacion.
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Proceso Criterios de evaluacion y/o ponderacion

De acuerdo al numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que dice: La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de
MENOR PRECIO, siempre que cumpla con las obligaciones y condiciones técnicas minimas establecidas en la invitacion a participar
en procesos de minima cuantia.

Se toman como factores de seleccion del servicio a contratar la capacidad para la ejecucion de las actividades y objeto a contratar
ademas de la experiencia en la ejecucion de contratos con objeto similar al de la presente contratacion.

MP-1699-2023
CO1.PCCNTR.5059279

Para identificar la oferta mas favorable se tendra en cuenta lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 el
cual dispone lo siguiente en su numeral 4,6y 7:
“4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de
la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

MP-3544-2023 6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a

CO1.PCCNTR.5538163 | participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del

supervisor del contrato.
7. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los
medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17, del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan”.
Por lo anterior, no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o
condiciones y el Unico factor de seleccion sera el menor valor.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2207, el factor de evaluacion para el presente
proceso de contratacion es el menor precio ofertado.

Se adjudicara al proponente que, cumpliendo con los requisitos minimos habilitantes juridicos, técnicos y financieros exigidos dentro
del procedimiento de subasta, oferte el menor precio.

Teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir son bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién
y conforme con lo expresado en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el ofrecimiento méas favorable corresponde a
aquel que oferte el menor precio, por cuanto en este tipo de procesos de contratacion el nico factor de seleccion es el menor precio.
Asi pues, los proponentes que se califiquen como HABILITADOS en los criterios habilitantes podran participar en la Subasta Inversa
Electronica, para hacer mejorar el precio y buscar ofrecer el menor precio a la Entidad para cada uno de los grupos o lotes a los
cuales presente su propuesta.

Los proponentes que resulten favorecidos dentro del presente proceso de seleccion deberan dentro del término de 1 (un) dia
calendario, a partir de la finalizacién del evento de subasta electrénica, allegar la propuesta econdmica ajustada al menor precio
resultante de la subasta por el que resulté adjudicatario previo a la suscripcion contrato, es decir, debera desagregar las cifras que
soportan el valor total aceptado por la entidad.

Los precios alli ofertados permaneceran constantes durante la vigencia del contrato

01016702025
CO1.PCCNTR.7811530

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. La evaluacion se realizara de conformidad
con los requisitos establecidos sobre las ofertas que queden habilitadas teniendo en cuenta los criterios y puntajes establecidos en el
FACTOR DE EVALUACION.

La ALCALDIA efectuara la escogencia de la oferta mas favorable para la entidad de conformidad con los fines y objetivos que se
busca con esta contratacion, y seleccionara la propuesta que obtenga el mayor puntaje.

Una propuesta se considerara “Elegible Técnicamente”, con aptitud para ser calificada, cuando cumple con los requerimientos
relacionados con la capacidad juridica, financiera, condiciones de experiencia, apoyo a la industria nacional con personal 100%
colombiano especificaciones técnicas exigidas y oferta econdmica, cumplidos los mismos, las propuestas se calificaran sobre un total

1639-2025 de 100 puntos, asi:
ASPECTO A CALIFICAR PUNTAJE MAXING
CO1.PCCNTR.8487897 APOYD A LA NDUSTRIA NACIONAL 10 FUNTOS

FACTOR DE CALIDAD 0 PUNTUS
OF ERTA ECONOMICA £0 FUNTOS

| OR O 0 100 PONTOS

{ PUNTAXE ADICIO PARA MIPYMES - 0235 PUNTOS

TPURTAJE ADICYONAL PARA ENPRENDIMIERTO DE | D5 PUNTOS
MUJERES

[ TOYAL PURTGS 1005

Nota: La entidad para la calificacion tendra lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, en lo atinente a
otorgar un puntaje adicional de 0,25% del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones a los proponentes que
acrediten ser emprendimientos y empresas de muijeres.

La Entidad Contratante evaluara las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la
130.19.06-179 DE 2025 | seccion V 'y los requisitos de que trata la seccion VII.
CO1.PCCNTR.7712664 | En la evaluacion de las Ofertas la Entidad Contratante debe ponderar el factor econdmico y el técnico de acuerdo con los porcentajes
indicados en la Tabla 4.
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_Critetio de Evaluacion [ Puntaje ]
. Factor Boonomico. S60 |
Incentivo a ia lndusmu Nmml 00
Vinculacidn De  Parsonas Con 10
Discapacedad -
Total 1000

Los Ofertas deberan presentarse en los formatos establecidos en el presente pliego de condiciones como el formato para
presentacion de la oferta.

La entidad asignara maximo (100) puntos acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento

CRITERIOS DE EVALUACION
. PUNTAE
FACTOR ECONOMICO? T
Fhfur,ae ONSMICS MONOT Pracio 40
|FACTOR TECNICO (ealidad) =a=]
Vakres iﬂ 093” 5 l_‘;‘
|INCENTIVO & L& INDUSTRIA NACIONAL | |
ENV-15-21-1232-25 CRITERIOS DE EVALUACION
CO1.PCCNTR.8172558 | PUNTAJE
wncummnmmam |
| Apeyo a fa ndusina nacional 10
Crearios diferenciales para smprondimientcs y smgresas de Mujerss on ol
Sistoma do s Piblicss
| Emprendimencs y empresas de mijerss a2
}Mdmlauqnmmdm&mm | 025
| Mpymes 025
’rouL 100

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en este
pliego de condiciones el criterio de ADMISIBLE, seran tenidos en cuenta para la evaluacion y calificacion de las propuestas, de
conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicacién que se establecen a continuacion, los cuales determinaran el
ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS

FACTORES | PUNTAJE
491-2025 MENOR PRECIO 400 PUNTOS (MAXING
FORMULA MEDIA ARITMETICA 400 PUNTOS (MAXIMG) 400
CO1 PCCNTR8593304 FORMLIL »\ MEDIA GEOMETRICA 400 FL "("‘- MAXIN 'P
PROPUESTA TECNICA | 250
GENERACION DE EMPLED | 150
APOYD INDUSTRIA NACIONAL 199.5
EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUJERES PUNTAJE | P
MAXIAID | o
MIPYME PUNTAJE MAXING 1 025

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en este
pliego de condiciones el criterio de ADMISIBLE, seran tenidos en cuenta para la evaluacion y calificacion de las propuestas, de
conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicacion que se establecen a continuacion, los cuales determinaran el
ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS.

FACTORES PUNTAJE
[ ENGR PRECIO %00 PUNTOS (MAXIMO) | |
130.19.06-164 DE 2026 | FORMICA MEDIA ARITHETICA 500 PUNTGS (MAXING] 1 s
FORMULA MEDIA GEOMETRICA 500 PUNTOS (MAXIND)
CO1.PCCNTR.9461903 PROPUELTA YECSICA +—=55
| GENERACICN DE EMPLED L")
PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD | 10
AFOYD INDUSTRIA NACIGNAL s
EMPRENDIMIENTCS Y EMPRESAS DE MUJERES PUNTAJE =
1 N-\X'\u b
MIPYME FUNTAJE MAXIND | 028
YOYAL )

Al contrastar las metodologias de adjudicacién, se identifican dos grandes tendencias regulatorias marcadas
por la modalidad de seleccion elegida por las entidades estatales:

e En los procesos bajo la modalidad de Minima Cuantia, se aplica estrictamente el Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. En este escenario, no se otorgan puntajes por calidad o
caracteristicas técnicas; la entidad simplemente verifica los requisitos minimos habilitantes y
adjudica de forma automatica a la propuesta que represente el menor costo para la administracion.
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e Al analizar procesos estructurados bajo modalidades distintas 0 mas complejas, se evidencian
criterios de ponderacion adicionales que resultan vitales:

Puntaje Adicional por Emprendimientos y Empresas de Mujeres: De acuerdo con la nota
técnica del proceso 1639-2025, se aplica de forma estricta el Decreto 1860 de 2021,
otorgando un puntaje o factor de desempate del 0.25% a los proponentes que acrediten
formalmente ser empresas lideradas o conformadas mayoritariamente por mujeres.

Proteccidn a la Industria Nacional con Personal 100% Colombiano: Criterio identificado en
los procesos estructurados por puntaje, donde se exige y pondera positivamente el
compromiso de vincular mano de obra local y nacional para el desarrollo de las cuadrillas

operativas.

En la totalidad de los procesos analizados, ante la ocurrencia de un empate en el precio final, las entidades
remiten unanimemente a la aplicacion de los factores preferenciales de ley, puntualmente el Articulo 35 de

la Ley 2069 de 2020.

Personal minimo

De los procesos consultados, se evidencié informacion relacionada con el personal minimo requerido para

servicios similares al objeto contractual:

Proceso Personal Minimo requerido

La informacion que se encuentra descrita a continuacion corresponde a la informacion general del personal minimo

requerido, el cual es:

Cant Rol Actividades

Direccionar al personal operativo
Servir de enlace entre DGMA y Contratista
Gestion técnica de la ejecucion

1 | Director / Coordinador
MP-1389-2022

CO1.PCCNTR.3998568 Inspeccion de actividades

Acompafiamiento Técnico

Verificacion de estado, inspeccion y evaluacion de individuos a intervenir
Verificacion del cumplimiento de requisitos de segundad y salud en el

trabajo

2 | Apoyo técnico

1 | Apoyo SISO Controlar, vigilar, y coordinar las labores de alto riesgo

Para efectos de las entregas y la capacitacion sobre manejo de viveros, se requerira contar con un personal con los

siguientes perfiles:

Cant Rol Adtividades
Direccionar al personal operativo
1 Director / Coordinador Servir de enlace enfre DGMA y Contratista
Gestion técnica de la ejecucion
MP-1699-2023 yepecriin de arihitdes
P Acompafiamiento Técnico
CO1.PCCNTR 5059279 2 | Apoyo tecnico Verificacion de estado, inspeccion y evaluacion de individuos a intervenir
Werificacidn del cumplimiento de requisitos de seguridad y salud en el frabajo
1 Apoyo SIS0 Controlar, vigilar, y coordinar las labores de alto riesgo
1| Apoyo técnico SISO Controlar, vigilar, y coordinar las labores de alto riesgo
1 Apoyo tédenico administrative | Gestidn administrativa del contratista y enlace de comunicacion efectiva

El personal minimo debera cumplir con las siguientes condiciones:

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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ROL E[?RTU' |D|{)3! LES EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
) . . Haber paricipado en minimo 4 proyectos
E:Jorecr?rad / Ingeniero Agronomo !"'.M""”“?, adeTzﬁl desde | ejecutados y terminados de intervencian
inacar Encion o de arboles como Coordinar o Director

. . . Haber pariicipado en minimo 2 proyectos

Apoyo tierico 1 | ngemer> Forestal o) Minimo 4 Zos desde 12 ciecutados y terminados de inervencian
INGSAISIa 2gronamea =naan ° de arboles en roles técnicos

- . Haber pariicipado en minimo 2 proyectos

Apoyo técnico 2 | Ingeniero Ambiental !"'.bt“"”“?. 4 e desde 13| i tados y terminados de intervendian
EnGion o de arboles en roles técnicos

Profesional Minimo 4 afios desde la| Haber parficipado en minimo 2 proyectos

Apoyo SIS0 especialista en zalud | obtencidn  del  fitulo o ejecutados y terminados de intervencidn

ocupacional expedicion de licencia de arboles como | SIS0

Haber pariicipado en minimo 2 proyectos

Apoyo  técnico | Técnico en segundad y | Minimo 2 afios desde la | ejecutados y terminados de intervencion

S50 zalud ocupacional obtencion del titulo de arboles como apoyo en el programa

de segundad y zalud en el trabajo

Profesional on Haber pariicipado en minimo 2 proyectos

Apoyo  tionico dminisiracii de Minimo 5 afios desde la| ejecutados y terminados de intervencidn

Administrativo 2m':m acion obtencién del titulo de Aboles como apoyo en Area

administrativa

El municipio de Palmira requiere que el proponente acredite para el presente proceso de seleccion que cuenta con el equipo
de profesionales exigido a continuacion, como minimo:

MP-3544-2023
CO1.PCCNTR.5538163

01016702025
CO1.PCCNTR.7811530

|
CANT ‘

ROL PERFIL PROFESIONAL

EXPERIENCIA

1 “ Dhrwcior | Coordnador

Ingenere Agroforestal con
ARG IACH® #n Camrgasn
agranas y dnes

Experenciy profesionyl genaral de bres
(3) afos, conlados & pare de W
expedhcin de la matricua profesonat

Expasancss csgeciica doa (2] afs en

acivdodes de maneo de mslenss
Agobimsian

1 Apoyo Moo 1

Ingemuiro kemibsanta

Eeparenas frobeons genmrid e e
(3 afos, contados a partr de W
eapadiciin @ ln mafncus profesiony

Expecencia especiica de wn (1) afo en
scimdadin de matio de et
agrotorasiaes

1 Apoyo S0

Prolesorsd

ocupaconal

Bedoge | Expanencis profesonl de dos (2) afos,
ewecainta  on sl | contodos A parte A Raedain R 6
matricela prodesioral

No se desarrolla este apartado

El personal minimo exigido al proponente para el presente proceso se define a continuacion:

Cuatro (4) operarios de recoleccion VINCULADOS DIRECTAMENTE CON EL PROPONENTE mediante la modalidad de

1639-2025 :
contrato de trabajo.

COT.PCCNTRBA8TEIT | 1y () conductores de recoleccion DIRECTAMENTE VINCULADOS CON EL PROPONENTE mediante la modalidad de
contrato de trabajo

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121
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Proceso Personal Minimo requerido
Dieccitn y Organacon

£l personsd requendo pars 1a s{acucion del proyedc us o siguens

o [0€) sas gRardanes de parqUes |parquerns)|
o (V)un spsnaorn general

o [Y)un técnico foresssl y ormamentiacion

o (1) auxiar cperativo

Se deben presentar al momento de adjudicacion del contrato y deben acreditar las siguientes aptitudes:
PERSONAL
CARGO | CANTIOAD PERFIL
Pgus o6 Formacion: Bocllior
Experiencia: 1 a 2 afios en SO0 gerenies,

AR, 0 b
Habilidades y Competencias:

«  Conoommeentos on rdmonia, poda y mamerseento
00 20095 Wl des

«  Capaodad para toslzar lebores do dmpeoza y
mesdacemieeto locive

+  Haotédad pam of w50 do hamamsentas manuaks y
MU enr

o Trabmo en aqupo y ncifted de ssrvco

+  Capacidad fsea pans roaiizer rahaos en
exinnores.

Supenso o1 Formacion: Teamco o lecnokogo en admeesimoon,
RN SONMMICHS O afles
Experiencia: 1 a 2 afos en manep de personal

Habilidades y Competencias:

= Clgacidun i crNTROR PRI 3 Mborvs
130.19.06-179 DE 2025 operatras

CO1.PCCNTR.7712664 v :mn? B CormRIcacsn y festioon On

» Conoomento on Qosson admrsiratve y oporativa
o Capackan pars aabocs foimes y sepones

Toowco fovesial n Formacion: TEoWo O 1ecnologo on foresial amtent o
afnes
Experiencia: 1 a 2 alis &0 maneg dr omalo o

muntonaTeonto
Mabilidaces y Competencias:

»  Conootreentos on meslonsmeecds y Conserynodn de
Qi forestakes

*  Manop de hermamontns y 0qupos (s poda y
Jrhene

«  Capoodad pamn aoutar planes de ressmencion
mbeentnd

o
o Trabao 6N SGUPO y COMPINMESo oon la
sosdonbidod

v Cagaodsd os wrobksis pers avilans of estndo de ks
o vardas

Aunikar opesIvo of Formacion: Sachller

Experiencia; 18 2 aflon en sMO0s ganeradis,
manteremeonto catve, jrcioeria o labores forestses
Mabilidades y Competencias:

o Conoomeestos on masdeimeentdo & prdoes y
s veedes

o  Copandsd para resizar lnboros de Empesn y
BdecunOdn e Sspacs

o Hotibdad on of SO On herrsmenies moruses y
DOAOS INGNONes

o TrabDR0 60 SO Y SSEOsotn Danm tomns
OpEralhin

o Responsabbadod y slencdn of detaln

PERFIL OEDIZACION

CANTIOAD | PROFEBIONAL (reBan * EXPERENCIA ACTIVIDADES
| SCUPAOIONAL | e !
c > bl -

SOLENIE en

9 o R sctndedss Cw vag - :“ |
ENV-15-21-1232-25 (1 gresero Rorostd, | Fr o1 D00 | o fobrtivn takey, | 259400008 deecriin 40 1e
gronomo del corratn ¢ obbgacres conkactiales |

CO1.PCCNTR.8172558 :\x«:uxo :' iy - : eRectas

3 afos % | Apoys  cpeatve e s |
Fpasensh o | achadedes Gescriis en b |
del confratn. sty acke ohlgaciones conrachisks

shauturues esgeciicas

1 :?;:;::r‘“ P # pho
ambwortal
DIRECTOR - RESIDENTE DE OBRA:
Debera ser Ingeniero civil o ambiental o arquitecto con matricula profesional vigente, con experiencia profesional minima de
diez (10) afios, contados a partir de la expedicion de la matricula profesional o diploma de grado o acta de grado, teniendo
como corte el dia de entrega de las propuestas y que se verificara con la vigencia de esta. Dedicacion 50%.

INSPECTOR DE OBRA:

491-2025
CO1.PCCNTR.8593304

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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Debera ser tecndlogo en obras civiles y/o construcciones, experiencia profesional no menor de cinco (5) afios contados de la
fecha de expedicion de la tarjeta profesional o diploma de grado o acta de grado. Dedicacion 100%.

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL:

Debera ser profesional en salud ocupacional, o en ciencias de la salud u otra profesién con especializacién en salud
ocupacional y/o higiene y seguridad industrial, debe tener experiencia profesional no menor de tres (3) afios contados desde
la fecha de expedicion del acta de grado o diploma de grado, con licencia vigente para prestacién de servicios en salud
ocupacional. Dedicacion 30%.

Experiencia General: ingeniero civil o ambiental o arquitecto con matricula profesional vigente, con experiencia general minima
de ocho (8) afios, contados a partir de la expedicion de la matricula profesional, teniendo como corte el dia de entrega de las
propuestas y que se verificara con la vigencia de esta. Dedicacion 50%.

Atendiendo la cantidad de &reas a intervenir se requiere la vinculacion de un equipo interdisciplinario que asegure la ejecucion
de las actividades en cumplimiento del contrato de obra publica buscando ejecutar las mismas con altos estandares de calidad,
130.19.06-164 DE 2026 | para lo cual se propone contar con un personal técnico y operativo conformado asi:
CO1.PCCNTR.9461903 = (6) seis guardianes de parques (parqueros)
(1) un supervisor general
(1) auxiliar operativo
Se considera que es el equipo minimo de personal que se requiere para coordinar, supervisar y ejecutar las labores de
mantenimiento y orato en las areas cuya intervencion esta a cargo de los parqueros, por lo cual en nimero total de parqueros
podra aumentar ante la identificacion de nuevas necesidades previa autorizacién del municipio de Zarzal y sin generar
sobrecostos adicionales, y hasta agotar el presupuesto definido para dicho rubro.

Al revisar las fichas de personal minimo de los procesos de referencia, se identifican las siguientes
constantes técnicas que el mercado publico exige para servicios de mantenimiento de zonas verdes y
silvicultura:

e La totalidad de los procesos exige una division clara entre el componente profesional y el
componente operativo.

e Todos los pliegos que exigen profesionales, estableciendo que los ingenieros o arquitectos deben
aportar de forma obligatoria su matricula profesional vigente, contabilizando su experiencia a partir
de la fecha de expedicion de dicha tarjeta o del acta de grado.

e Es comun exigir que el personal asignado tenga un alto nivel de especializacion y entrenamiento
previo relacionado con el manejo silvicultural, viveros o conservacion del ornato publico.

Al realizar el cruce con los procesos de mayor envergadura operativa, se identifican exigencias de personal
que no aparecen en contratos estandar, pero que resultan criticas y vitales para salvaguardar la
responsabilidad juridica y la calidad técnica de la entidad:

e Requerir un Profesional en Salud Ocupacional o Higiene y Seguridad Industrial con licencia vigente.
Al tratarse de un contrato con alto riesgo de accidentalidad, contar con un inspector de SST con una
dedicacion minima del 30% al 50%.

e Se requiere contar con un equipo operativo minimo que desempefiara las actividades necesarias para dar
cumplimiento al objeto contractual, garantizando la adecuada atencién de las areas objeto de intervencion y
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Para asegurar que el futuro contratista despliegue un equipo altamente calificado y con las maximas
garantias de seguridad, se evidencia el siguiente personal minimo:

Centro Administrativo Municipal de Palmira

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 s
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e Un (1) Profesional que sea Ingeniero Forestal, Ingeniero Agrénomo o Ingeniero Ambiental, con
matricula profesional vigente y una experiencia especifica demostrable en manejo de arbolado
urbano o mantenimiento de zonas verdes. Se sugiere una dedicacion del 50%.

e Un (1) Tecndlogo o Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, con licencia vigente, encargado
de verificar diariamente los equipos de alturas, EPP y asegurar que el 100% del personal cuente con
sus planillas de seguridad social (ARL, EPS, AFP) al dia antes de entrar a campo.

e Exigir como requisito de ejecucion el listado de las cuadrillas compuestas por:

e (1) Supervisor General de Campo

e (1) Conductor

e Un grupo base de operarios de motosierra y guadafia.

e Un grupo base de operarios que acrediten formalmente su curso vigente de Trabajo Seguro
en Alturas, con nivel avanzado/coordinador.

Codigos UNSPSC solicitados

Con base en los contratos analizados, los codigos UNSPSC mas utilizados en los procesos de contratacion

son los siguientes:

Proceso Codigos UNSPSC
CODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASE PRODUCTOS
70000000
Servicios de
Contratacion 70111500 Plantas y -
70111503 | (F) Servicios Agricola, 70110000 Horticultura Arboles Zm 115)3@3@;::35
Pestuera, omamentales & poda de arboles
Forestal y de
Fauna
70000000
Servicios de .
Confratacién 70111500 Plantas y ?0;1:30;35‘1?;205
70111507 |  (F) Senvicios Agricola, 70110000 Horticultura Arboles Srboles. arbusios 0
MP-1389-2022 FPesqtaulerade omamentales plantas omamentales
CO1.PCCNTR 3998568 orestaly
Fauna
70000000
Servicios de .
Confratacién 7011500 Plantasy | 79111509 Senices
70111508 | (F)Senvicios Agricola, 70110000 Horticultura Arboles fania 5'90 arooles
Pesquera, ormamentales o omamentaies
Forestal y de
Fauna
70000000
Servicios de .
Contratacion | 70140000 Produccion,| 70141800 TOIIE Benvcios
70141801 (F) Servicios Agricola, gestion y proyeccion | Plantacion y cultivo rboles de huerta o
Pesguera, de cultivos de culiivos vificdos
Forestal y de
Fauna

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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©

ikontec

SCCERATE




PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-052

Ve - 'y
¥ v Version.02
v v
v v 02/02/2023
v v ESTUDIO DEL SECTOR
v v , .
5333 <<L< Pagina 90 de 145
Alcaldia Municipal de Palmira
Nit.:891.380.007-3
Proceso Codigos UNSPSC
cODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASE PRODUCTOS
T0000000
Semnicios de
Contratacion 70111500 Plantas y iy
70111503 | (F) Senvicios Agricola, 70110000 Horticultura Aeboles ?:'1 ”mdesem"“gs
Pesquera, omamentales e poda s
Forestal y de
Fauna
0000000
Servicios de .
Contratacién 70111500 Plantasy | 7011507 Senicios
70111507 (F) Servicios Agricola, 70110000 Horticultura Arboles Arboles. arbustos o
MP-1699-2023 Pesquera omamenias | entas omamentaes
CO1.PCCNTR 5059279 Forestaly de
Fauna
70000000
Servicios de _
Contratacidn 70111500 Plantas y ?g1e1ﬁ1.|m508 ws?én““de"s
70111508 (F) Servicios Agricola, 70110000 Horicultura Arboles lanta.s'gtz Aboles
Pesquera, omamentales P mamentales
Forestal y de
Fauna
0000000
Servicios de Senici
Contratacion 70140000 Produccion, 70141800 ?Dl?.lé:ﬂbra dEOS
70141801 (F) Servicios Agricola, gesfion y proyeccion del Plantacion y cultivo Arboles de husrta o
Pesquera, cultivos de cultivas iFiedo
Forestal y de vinedos
Fauna
cOoDIso GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASE PRODUCTOS
70000000 Servicios o
seiiiia | ® Contratacion Agriocks 10000 | 70111500 F":"““ 70111503 Servicios de
Sernaos Pesquera. Forestal y Horbeunes Seiprs poda de drboles
s Fauna omamentales
70000000 Servicaos de o 10111507 Servicns de
i " Contratacin Agrioola, o000 | T ',',_’f&f:""” rastado de drbales
MP-3544-2023 ; Serncas Pesquera, Forestal y de Horfoultara Y ‘.:ns arbuslos o plantas
CO1.PCCNTR.5538163 Fauna crnamentales
70301(\)5—:1@‘969 70111500 Plantas | 70111508 Servicios de
70111508 i F?ﬂlr._«.:c-:w ﬁz:u;.- 70110000 y Arbolea fumigagon de plantas o
Sanidos "“’:a‘:: yee briales omamentaes arboles oenamentakes
70000000 Servicos de TO140000 =
) A Contratacion Agpicola, | Produccion, geskén 70141800 70141801 Servicios de
70141801 x Plantacitn y sembra de arboles de
Servcios Pesqueea, Forestal yda | y proyecoidn de cultvo de aultivos hwerts 0 vitledos
Faura cultvos ~
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION Componente del servicio al
gue hace referencia
72102103 Servicios de exterminacion o fumigacion Fumigacion
72102104 Control estructural de plagas Fumigacion
01016702025 I
CO1.PCCNTR.7811530 72102106 Control de roedores Fumigacion
70111703 Servicio de plantacion o mantenimiento de Silvicultura
jardines
70111706 Servicio de plantacion o mantenimiento del Silvicultura
césped

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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491-2025
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130.19.06-164 DE 2026
CO1.PCCNTR.9461903
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Codigos UNSPSC
70111508 Servicio de fumigacion de plantas o arboles Fumigacian
ornamentales
70151904 Silvicultura Silvicultura
70111500 Servicio de siembra de arboles, arbustos yo Silvicultura
plantas ornamentales
70151500 Servicios de gestion de recursos forestales Silvicultura
70151508 Servicios de asistencia forestal Silvicultura
70151505 Inventario forestal Silviculfura
70151802 Servicios de proteccion forestal Silvicultura
72154055 Servicios de limpieza de tanques Lavado de tangues
72154056 Servicio de mantenimiento o reparacion de Lavado de tangues
tangues
70151900 Recursos forestales
70151800 Servicios de conservacion forestal
70151500 Gestion de cultivos forestales
Codigos UNSPSC Descripcion
0111500 HMantas y arbokas omamentales
70111700 Parquas, jardines y huenos
70151805 | Seniaos (e consenvacion o parques

[ Demcewocs

o
___ Srtutbten svteersl

ZEXgIp0 pus Snevieden
Scena
! @y

1 TEXD 38 catvn
| e

Sarwons 66 LesILON 00 S8 A0k

Clasificacion
UNSPSC Descripeion
77101601 Plandicacion ¢ed desarrolio ambiental urbano
70151805 Servicos ge consenvacion de pargues o resernvas forestales
70111708 _ Servicios 62 manleniminto del csped _ .
11 Sefvicios ge AIministracdn o mantenimiento de pargues
70111501 Servicios de slemiva o2 arboles, arbustos o plantas
omamentaies
72102502 Senvioos oe paisgismo
T7I11500 | Servicios 08 sequndad sbental
77101700 Senicios e asesora amblental
77101600 Planeacion ambiental
70111703 Servicios de plantacion o mantenimeento de Brdines
TOTNI707 | Senicio 6= mantenimeento dei césped en Las carreteras
70111710 Servitios o8 cone de cesped
Descripeion
70111700 PARQUES, JARDINES Y HUERTA
70151800 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTALES
72101500 SERVICIO DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

El analisis de los procesos demuestra que las entidades estatales clasifican e identifican la demanda de este
sector utilizando principalmente el Segmento 70 - Servicios de Limpieza, Gestion de Residuos, Medio
Ambiente y Servicios de Seguridad. Los cddigos comunes y estandarizados que rigen el mercado son:

e 70111500
e 70111700

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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e 70151500
e 70151800
e 70151900

En linea con este comportamiento del mercado y, aplicando el clasificador de bienes y servicios se identifican

los siguientes productos:

Sﬁg;,gs?c Segmento Familia Clase
70111700 Serv!clzlos d(? Horticultura .Par_ques,
contratacién agricola, jardines y
pesquera, forestal y de huertos
fauna
70000000 70140000 70141800
70141800 Servicios de Produccion, Plantacion y
contratacion agricola, gestion y cultivo de
pesquera, forestal y de proteccion de cultivos
fauna cultivos
70000000 70150000 70151500
70151500 Servicios de Silvicultura Gestion de
contratacion agricola, cultivos
pesquera, forestal y de forestales
fauna
70000000 70150000 70151900
70151900 Servicios de Silvicultura Recursos
contratacion agricola, Forestales
pesquera, forestal y de
fauna
Aspectos técnicos de la demanda
Clasificacion UNSPSC
La clasificacion UNSPSC del servicio a contratar seria la siguiente:
Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

SCCERATE




PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-052

Version.02
02/02/2023
ESTUDIO DEL SECTOR
Pagina 93 de 145
Alcaldia Municipal de Palmira
Nit.:891.380.007-3
" Proveedores
Codigo s - c .
UNSPSC egmento Familia lase Producto registrados en
SECOP II 13
N 70000000 3 70111500 70111503
Servicios de contratacion 70110000 Plantas y -
70111503 . . . Servicio de poda 197
agricola, pesquera, Horticultura arboles de arboles
forestal y de fauna ornamentales
70111507
70000000 70111500 Servicios de
Servicios de contratacion Plantas y traslado de
. 70110000 . arboles, 136
70111507 agricola, pesquera, . arboles
Horticultura arbustos o
forestal y de fauna ornamentales
plantas
ornamentales
70000000 70111700
Servicios de contratacion 70110000 Parques, 911
70111700 agricola, pesquera, Horticultura jardines y
forestal y de fauna huertos
70111713
70000000 70111700 Servicios de
Serwc!os de contratacion 70110000 .Par.ques, administracion 260
70111713| agricola, pesquera, . jardines 'y 0
Horticultura -
forestal y de fauna huertos mantenimiento
de parques
70000000 70151500 70151508
Servicios de contratacion 70150000 Gestion de Servicios de 177
70151508 agricola, pesquera, Silvicultura cultivos asistencia
forestal y de fauna forestales forestal
70000000
Servicios de contratacion | 70150000 70151900 70151904
. o Recursos o 127
70151904 agricola, pesquera, Silvicultura Silvicultura
Forestales
forestal y de fauna
70141801 70000000 U000 70141800 eting
Servicios de contratacién fo ltj.(?c'on’ Plantacién y grwgos q ©
agricola, pesquera, gte stony d cultivo de S,'et:n I ra d © 120
forestal y de fauna proteccion de cultivos arboles oe
cultivos huerta o
vifiedos
20000000 70110000 70111500 70111508

13 https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/gmzu-gj57/about_data
Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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Cédigo » Pr<_>veedores
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto registrados en
SECOP II 13
70111508 Horticultur - 116
Servic!os de contratacién oriee P!antas y fusrﬁglaccl;ci)ésnd;e
agricola, pesquera, arboles
forestal y de fauna ornamentales p!antas °
arboles
ornamentales

Fuente: Proveedores inscritos en SECOP I, corte al 2 de junio del 2026.

Especificaciones técnicas relevantes del bien o servicio a contratar

Para la presentacién de la oferta y la ejecucion del contrato, el oferente debera tener en cuenta las
especificaciones técnicas que se describen en el estudio previo de este proceso, las cuales seran de
obligatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del presente proceso de seleccién. Una vez
presentada y suscrita la carta de presentacion se entendera obligado el proponente a su cumplimiento. En
este sentido se definen las siguientes especificaciones técnicas del servicio a contratar:

TALAS
Perimetro urbano
Con manlift Cantidad
1 5
1A 5
2 15
Sin manlift Cantidad
3 25
4 20
5 20
Perimetro rural
Con manlift Cantidad
1 5
1A 5
2 5
Sin manlift
2 5
3 5
4 5
5 5
PODAS

Perimetro urbano
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Con manlift Cantidad
>15m 70
10-15m 50
5-10m 30
Sin manlift Cantidad
2-5m 20
<2m 40
Perimetro rural
Con manlift Cantidad
>15m 60
10-15m 60
5-10m 44
Sin manlift Cantidad
2-5m 25
<2m 30
CORTE DE CESPED
PERIMETRO URBANO 255000
PERIMETRO RURAL 754000

Elementos minimos requeridos

El proponente debera contar con los siguientes elementos minimos para las labores en las zonas verdes y
los individuos arbéreos, los cuales podran ser de propiedad del oferente o alquilados:

Elemento Caracteristicas Documentos para validacion

Debera aportar ficha técnica, con
indicacion de marcas, modelos y
especificacion técnica. 1. Factura
de compra del elemento (en caso

Maquinaria .
. . , .. | de ser propios). 2. Documento
mecanica Se debera garantizar que la maquinaria . ,
) . que acredite la disponibilidad del
(manlift, carro | alcance como minimo 22 metros, para la altura .
. . ., R equipo (en caso de ser
canasta, requerida para la intervencion de los individuos

alquilados), para lo cual puede
aportar  cualquiera de los
siguientes  documentos para
acreditar que cuenta con los
mismos: (Contrato de alquiler o
comodato).

Tres (3) motosierras extensibles y tres (3) | Debera aportar, ficha técnica,
manuales. Dos con espada corta (40a60 cm) | con indicacion de marcas,

plataforma  tipo | arboreos.
tijera o similares)

Motosierra
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de carga de trabajo (eslingas, cuerdas de
amarre de troncos talados, linea de trabajo,
etc.).

Elemento Caracteristicas Documentos para validacion
y otra con espada larga (90 a 110 cm) con | modelos y especificacidn técnica.
motor de 2 tiempos, potencia entre 45-70 cc | 1. Factura de compra del
(para diametros menores) y 80-120 cc (para | elemento (en caso de ser
didmetros mayores), espada de 50 cm a 90 | propios). 2. Documento que
cm. acredite la disponibilidad del

equipo (en caso de ser
arrendados), para lo cual puede
aportar cualquiera de los
siguientes  documentos para
acreditar que cuenta con los
mismos: (Contrato de alquiler o
comodato).
Dos (2) equipos de cuerda de nylon o
Cuerdas de poliéster de alta resistencia, alta resistencia Certificacion del representante

legal

Sistema de linea
de vida vertical

Dos (2) equipos de linea de vida en cuerda
de poliéster de 50 a 60 metros con
mosqueton de %".

Certificacion del representante
legal

Un (1) Casco por operario en la zona de

kg.

Cascos de | intervencion certificado con visera 'y s
s, e . . Certificacion del representante
proteccion  con | protectores auditivos integrados, resistencia legal
barbuquejo a impactos y proteccidn contra caidas de g
ramas y barbuquejo
Un (1) par de botas por operario en la zona
Botas de de .|nteryen0|on con .puntera de acero, suela Certificacion del representante
. antideslizante, resistente a cortes de
seguridad . P , legal
motosierra, con certificacién de seguridad
(1ISO).
Dos (2) fabricadas en aluminio reforzado,
Escalera con alturas de 8 a 12 metros, peldafios | Certificacion del representante
telescopica antideslizantes, capacidad de carga de 150 legal

Kit de primeros
auxilios

Incluye 2 aguas destiladas o solucion salina,
2 elementos de material de curacidén (2
aplicadores, 2 apésitos, 2 compresas, 2 gasas
estériles, 2 Micropore), instrumental vy
elementos adicionales, 1 jabon desinfectante,
un litro de alcohol etilico al 70% e un frasco
de 120 ML de yodopovidona (espuma y

Certificacion del representante
legal
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Elemento Caracteristicas Documentos para validacion
solucién), 2 pares de guantes de latex, 2 baja
lenguas y 5 vendas elasticas.
Extintor de | Un (1) extintor de 10 libras que se encuentre | Certificacién del representante
seguridad disponible en los lugares de intervencion legal
Un (1) juego de conos reflectantes de 70 Cm,
L sefiales de advertencia para trabajos en | Certificacion del representante
Sefializacion  de . , e
. altura, cinta de seguridad para delimitar el legal
seguridad

area de trabajo.

Herramientas

8 machetes con funda para cada operario
que realice labores de poda y/o tala, con sus
respectivas limas; escoba plastica para

Certificacion del representante

auxiliares prado, cepillo para barrer, sopladora y legal
rastrillo
Un (1) par de guantes por cada uno de los
Guantes de | operarios se requiere el uso de guantes de Certificacion del representante
vaqueta vaqueta cortos, reforzados en la palma y los legal
cinco dedos.
Un (1) equipo de comunicacién Cada
Equipo de cuadrll[a qiebera poseer un equipo de Certificacion del representante
L comunicacion (celular) que garanticen una
comunicacion o : legal
comunicacién permanente con el supervisor
de la DGMA
(8) Guadanas para corte de césped para la
Guadanas  para | realizacion de los operarios, que cuenten Certificacion del representante
corte de césped con mantenimiento preventivo, correctivo y legal
combustible necesario para la labor
e Personal minimo requerido
ROL PERFIL (CANTIDAD) EXPERIENCIA DEDICACION
INGENIERO DE Un (1) profesional: | Experiencia profesional general de E:;?estgg?rsabi?z
PROYECTO/ DIRECTOR Ingeniero agrénomo, | cinco 5 afios de experiencia, contados con uria
JCOORDINADOR ingeniero forestal o | a partir de la expedicion de la dedicacion  del
ingeniero ambiental matricula profesional 50%
APOYO Un (1) profesional: | Experiencia profesional minima de | Para todos los
Ingeniero  ambiental | tres (3) afios en proyectos, Planes de | frentes de trabajo
PROFESIONAL . ., :
especialista en Salud | Gestion ~ Ambiental, Plan  de | con una
ADMINISTRATIVO Y idad | L ] . N
OPERATIVO y seguridad en e Adaptaciéon de la Guia Ambiental, | dedicacion  del
trabajo disefio de protocolos de manejo | 100%
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ambiental 'y  conocimiento o

experiencia en herramientas SIG.

Experiencia profesional minima de

Para todos los

contractual

Un (1) profesional cinco  (5) anos en gestpn de frentes de trabajo
APOYO  PROFESIONAL | Biglogo especialista proyectos ambientales, estudios de | . una
OPERATIVO en Geomantica impacto, manejo de fauna silvestre, | 4y el
elaboracién e implementacion de 100%
planes de manejo ambiental
TRABAJADOR Trabajador certificado en trabajo | Para todos los
SEGURO EN (8) ocho operarios de | seguro en alturas, con | frentes de trabajo
ALTURA NIVEL alturas reentrenamiento  vigente  cuando | con una
AVANZADO aplique, experiencia en poda y tala de | dedicacién  del
arboles en al menos 1 contrato 100%
Experiencia minima de 1 afio en | Para todos los
OPERARIOS (6) seis operarios proyectos ylo actividades | frentes de trabajo
CORTADORES DE relacionadas con el corte de césped, | con una
CESPED uso de motosierra y guadanas. dedicacion  del
100%
Trabajador certificado en trabajo Para todos los
seguro en alturas, CON | ¢ ontes de trabajo
COORDINADOR DE | (1)personanatural de | reentrenamiento  vigente cuando con una
ALTURAS trabajo en alturas aplique y experiencia minima de 8 dedicacion  del
afios en relacion con el objeto 100%

ADMINISTRADOR DEL DE

PREVENCION Y
PROTECCION ~ CONTRA
CAIDAS DE ALTURAS

(1) Profesional en
Seguridad y Salud en
el trabajo

Profesional en seguridad y salud en el
trabajo, licencia vigente en seguridad
y salud en el trabajo, curso de nivel
coordinador de trabajo en altura y
curso de 50 y/o 20 horas en SST con
experiencia profesional minima de 2
anos.

Para todos los

frentes de trabajo
con una
dedicacion  del
100%

El equipo minimo ejecutor debe presentar los siguientes soportes:

e Hojas de Vida.

e Fotocopia del Diploma o Acta de Grado en donde conste, ademas del titulo optado, la fecha de
graduacion.

e Soportes que acrediten los estudios (fotocopias de certificados y/o diplomas).

e Fotocopia de la tarjeta profesional y antecedentes en los casos que aplique.

e Fotocopias de la cedulas

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

@)

ikontec

SCCERATE



PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-052
Version.02
02/02/2023

ESTUDIO DEL SECTOR

Pagina 99 de 145

Alcaldia Municipal de Palmira
Nit.:891.380.007-3

CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL ENMARCADOS EN EL DECRETO 0997 DE
2026

Para el presente proceso como criterios sociales se tiene que el proponente debe garantizar la integridad del
persona empleado en cuanto a los elementos de proteccidn personal, pago oportuno de la seguridad social,
maquinaria y elementos de trabajo en optimo estado y garantia de funcionamiento para de esta manera
garantizar la integridad fisica del persona; asi mismo, como criterios de escogencia se tiene:

ANALISIS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA EXIGIDOS POR EL ARTICULO 8 DE LALEY 2119 DE
2021 INCENTIVOS PARA LA INSERCION LABORAL DE LOS JOVENES ENTRE 18 Y 28 ANOS DE EDAD
EN EL SECTOR PRIVADO

...ARTICULO 8: Clausulas dirigidas a promover la insercién laboral o contractual de jovenes en el sector
privado. En los procesos que se desarrollen dentro de las distintas modalidades de contratacion publica
establecidas en la Ley, las entidades publicas incorporaran en los contratos que celebren, clausulas dirigidas
a la promocion de la insercion laboral o contractual de jovenes entre los 18 y 28 afios de edad, profesionales
o tecndlogos, siempre que las personas juridicas o naturales que participen en dichos procesos, se
encuentren obligadas a disponer de personal para la ejecucion del objeto contractual...

De acuerdo con los perfiles de los jovenes entre 18 y 28 afios que se vincularan en la etapa contractual, de
conformidad con el objeto de la contratacién, incluyendo sus requisitos mininos de formacion como
profesionales o tecndlogos y de acuerdo con el requisito de experiencia las entidades deben analizar la
posibilidad de incorporar criterios que favorezcan la participacion de las poblaciones enunciadas,
garantizando siempre la calidad y eficiencia en la provisidn de bienes y servicios.

De acuerdo con la Guia para elaboracién de estudios del sector 2025 emitida por Colombia Compra Eficiente
se exhorta a las entidades a buscar activamente mecanismos efectivos para su incorporacién. Esto puede
incluir, por ejemplo, el otorgamiento de puntajes adicionales especificos o el establecimiento de condiciones
contractuales que promuevan su vinculacion, sin comprometer los principios de la contratacion estatal y la
naturaleza discrecional del incentivo el contratista debera vincular, laboral o contractualmente a dicha
poblacion de forma inmediata y durante toda la ejecucion del contrato estatal. En ningln caso, el porcentaje
de jovenes vinculados podra ser inferior al 8% del total del personal que requiere el contratista para la
ejecucién contractual.

Teniendo en cuenta la experiencia profesional general solicitada para los profesionales y/o tecnologos
requeridos en el presente proceso se sugiere asignar en la ponderacién 5 puntos para el oferente que
contrate de jovenes entre 18 y 28 afios para alguno de los siguientes cargos:

‘ ROL ‘ PERFIL (CANTIDAD) ‘ EXPERIENCIA ] DEDICACION ]
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INGENIERO  DE  PROYECTO/ un : () profgswnal: Experiencia profesional general de cinco 5 Para todos Iqs
Ingeniero agrénomo, 4 o X frentes de trabajo
DIRECTOR - - afios de experiencia, contados a partir de la -
/COORDINADOR ingeniero  forestal o dicion de la matricula profesional con una dedicacién
ingeniero ambiental expedicion de fa matricula profesiona del 50%
Experiencia profesional minima de tres (3)
Un (1)  profesional: | afios en proyectos, Planes de Gestion | Para  todos los
APOYO ~ PROFESIONAL Ingeniero ambiental | Ambiental, Plan de Adaptacion de la Guia | frentes de trabajo

ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO

especialista en Salud y
seguridad en el trabajo

Ambiental, disefio de protocolos de manejo
ambiental y conocimiento o experiencia en
herramientas SIG.

con una dedicacion
del 100%

Un (1) profesional Bidlogo

Experiencia profesional minima de cinco (5)
afios en gestion de proyectos ambientales,

Para todos los
frentes de trabajo

APOYO PROFESIONAL | especialista en | estudios de impacto, manejo de fauna | Tl Lol
OPERATIVO Geomantica silvestre, elaboracion e implementacion de N
. . del 100%

planes de manejo ambiental

Profesional en seguridad y salud en el trabajo, Para  todos  los
ADMINISTRADOR ~ DEL  DE | (1) Profesional en | licencia vigente en seguridad y salud en el frentes de  trabaio
PREVENCION Y PROTECCION | Seguridad y Salud en el | trabajo, curso de nivel coordinador de trabajo con una dedicaci (.Jm
CONTRA CAIDAS DE ALTURAS trabajo en altura y curso de 50 y/o 20 horas en SST

con experiencia profesional minima de 2 afios.

del 100%

Asi mismo, se promueve la participacion de MiPymes, emprendimientos de mujeres y apoyo a la industria
nacional a los cuales se les otorga puntuacion y son cruciales para la evaluacion de las ofertas.

Criterios Ambientalmente Sostenibles

Para el presente proceso cuyo objeto es REALIZAR INTERVENCION PAISAJISTICA EN LAS ZONAS
VERDES E INDIVIDUOS ARBOREOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA, se podran incorporar criterios
ambientalmente sostenibles orientados a minimizar los impactos ambientales derivados de la ejecucion
contractual, promover el uso eficiente de los recursos naturales y fortalecer las acciones de conservacion de
la estructura ecolégica ambiental del territorio.

A continuacién, se relacionan los principales criterios ambientales aplicables al proceso:

i Amblgntalmente Aplicacion en el Proceso

Sostenible
Manejo adecuado de El contratista debera garantizar la recoleccidn, clasificacién, transporte y
residuos vegetales disposicion final adecuada de residuos vegetales derivados de poda, tala y
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Criterio Ambientalmente
Sostenible

Aplicacion en el Proceso

roceria, priorizando actividades de aprovechamiento organico o compostaje
cuando sea viable.

Aprovechamiento de
material vegetal

Se promovera el aprovechamiento de ramas, hojas y material organico mediante
trituracion, compostaje o reutilizacion ambientalmente segura.

Proteccion de especies

Las actividades deberan ejecutarse evitando afectaciones innecesarias a

vegetales especies arboreas y vegetacion circundante.
Uso eficiente de El contratista debera optimizar rutas y desplazamientos para reducir el consumo
combustible de combustible y emisiones atmosféricas.

Control de emisiones y
ruido

La maquinaria y equipos utilizados deberan mantenerse en adecuadas
condiciones operativas para disminuir emisiones contaminantes y contaminacién
auditiva.

Uso de maquinaria en
buen estado

Los equipos y herramientas deberén contar con mantenimiento preventivo y
correctivo que garantice eficiencia operativa y reduccion del impacto ambiental.

Manejo fitosanitario
responsable

Los productos utilizados para control de plagas o enfermedades deberan
aplicarse conforme a criterios técnicos y ambientales, evitando afectaciones al
ecosistema.

Conservacion del suelo y
cobertura vegetal

Las actividades operativas deberdn minimizar procesos de erosion,

compactacion y deterioro del suelo.

Proteccién de fauna
asociada

Durante las intervenciones arboreas se deberan adoptar medidas para evitar
afectaciones a fauna silvestre presente en las areas intervenidas.

Prevencion de
afectaciones ambientales

El contratista debera implementar medidas de prevencion, mitigacion y control
frente a posibles impactos ambientales derivados de la ejecucion contractual.

Uso racional del agua

En caso de utilizar agua para mantenimiento vegetal o limpieza, debera
promoverse el consumo eficiente y racional del recurso hidrico.

Cumplimiento de
normatividad ambiental

Todas las actividades deberan desarrollarse conforme a la legislacion ambiental
vigente y a los lineamientos de la autoridad ambiental competente.

Educacién y
sensibilizacidn ambiental

El personal operativo deberd recibir orientacién sobre buenas préacticas
ambientales y manejo adecuado de residuos y recursos naturales.

Atencion adecuada de
emergencias ambientales

El contratista deberad contar con protocolos para la atencién de contingencias
derivadas de derrames, caidas de arboles o afectaciones ambientales
accidentales.

Proteccidn del espacio
publico y estructura
ecoldgica

Las actividades deberan contribuir a la conservacion del paisaje, las coberturas
vegetales y las condiciones ambientales del municipio.

Es por esta razdn y en concordancia con los lineamientos de compras publicas sostenibles adoptados en
Colombia, el contratista certificara mediante documento suscrito por el representante legal, en donde

se comprometa a dar cumplimiento a todos y cada uno de los criterios ambientalmente sostenibles
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establecidos anteriormente, esto en concordancia con los principios de sostenibilidad y las
directrices de compras publicas sostenibles aplicables a las entidades estatales.

ANALISIS DE LA OFERTA

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, de
identificar los proveedores en el mercado de los diferentes bienes y/o servicios que requiere la entidad con
el fin de contextualizar el andlisis del sector econdmico, se hace un analisis general de los proveedores que
podrian suministrar el objeto del presente proceso.

A continuacién, la Direccion de Gestion del Medio Ambientg de Palmire}, presenta la informacion proveniente
de la oferta del mercado para REALIZAR INTERVENCION PAISAJISTICA EN LAS ZONAS VERDES E
INDIVIDUOS ARBOREOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

Identificandose posibles oferentes en el mercado nacional y regional, con capacidad de proveer los bienes
ylo servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales, tienen la posibilidad de participar en el
proceso contractual y suministrar a la entidad los bienes y/o servicios que permitan cubrir la necesidad. Asi
mismo, por las consultas realizadas, se evidencia que no es un mercado cerrado y que proveedores de
diferentes regiones del pais pueden suministrar lo requerido en el objeto del presente proceso contractual.

a) Identificacion de proveedores.

Al revisar los proveedores registrados en el SECOP I, acorde a la actividad econémica, se identifican los
siguientes proveedores:

ite Tio Registrad
m NIT Razon Social Em r:esa oen Ciudad | Tamano
P SECOP I
SIERRAOSPINA . Bogota | Microempr
1| 900348991 |y ANTENIMIENTO LAGOS SAS | P S DC esa
BIHAO SOCIEDAD POR . o .
2 | 900781798 ACCIONES SIMPLIEICADA SAS Si Zipaquira | Pequefia
3 | 901811675 | ZADASCO INGENIERIASAS. |  SAS si | Bogoa Mcroemer
4 | 900241832 |  AMBICOL SERVICES SAS SAS Si B‘)Dggté Pequefia
5 | 901346178 CYCO INGENIERIA SAS SAS Si lbagué | Pequefa
Persona
JAIMAR SOLUCIONES - . . .
6 | 900812757 AMBIENTALES SAS ;J;lrjﬂg;;; Si Pereira | Pequenfa
7 | 800104609 CORPOCERO SAS Si Cucuta | Pequefa
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ite Tivo Registrad
m NIT Razon Social Em ?'esa oen Ciudad | Tamano
P SECOP i
COOPERATIVA DE TRABAJO , , .
8 | 811031722 ZONAS VERDES SAS Si Medellin | Pequefia
FUNDACION PLANTANDO ] . | Microempr
9 | 900518874 FUTURO SAS Si Tulua esa
Persona Microempr
10 | 901537937 AGROFORESTALSIG juridica Si Medellin esa
principal
11 | 901294452 | AGROPAISAJE FORESTAL SAS |  SAS Si Cali M'Cg’s‘zmpr
12 | 900591137 BIENES Y SERVICIOS ANDINA SAS Si San, Microempr
SAS. Andrés esa
13 | 901161337 BIXA FOREST SAS SAS Si Bogotd | Microempr
DC esa
Persona Gran
14 | 900447015 BOSQUENATIVO juridica Si Tausa
L empresa
principal
. Bogota .
15 | 860014285 CONSULTECNICOS SAS. SAS Si DC Mediana
16 | 900875662 DEVEIMCO SAS SAS Si Envigado | Pequefa
17 | 901621427 ECOPRADOS AMBIENTALES SAS si Bogota | Microempr
SAS DC esa
18 | 900838056 GESAMFOR SAS SAS i F””ﬂ“"’ M'C;"Szmpr
19 | 90075982 INFOREST CONSULTORES SAS Si Bc;)ggté Mediana
INVERSIONES EL VERGEL - , Villavicen .
20 | 822000944 LIMTADA Limitada Si cio Mediana
21 | 800213488 MULTIAGRO SAS SAS Si Popayan | Mediana

Fuente: https://www.datos.gov.co/Estad-sticas-Nacionales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/gmzu-gj57/about _data

Tamano de la empresa

Microempresa

Pequefia
Mediana

Gran empresa

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121

Numero de empresas de la

muestra
9

7
4
1

Porcentaje

43%
33%
19%
5%
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Tamano de la empresa

Total
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Numero de empresas de la
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21
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Porcentaje

100%

De acuerdo con el decreto 1860 de 2021 las entidades estatales deben incluir en sus estudios previos un
estudio de mercado de empresas Mi Pymes aplicables al proceso, para lo cual se realiza la respectiva
verificacion en el sistema de informacion de la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES mediante los
codigos de clasificacion N8130 - ACTIVIDADES DE PAISAJISMO Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
CONEXOS, A0210 - SILVICULTURA Y OTRAS ACTIVIDADES FORESTALES, A0240 - SERVICIOS DE
APOYO A LA SILVICULTURA. para los cuales se encontraron como posibles empresas MiPymes que
podrian participar en el proceso contractual son los siguientes:

NIVEL NACIONAL
Clasificacion Industrial . . ‘2
NIT Razon social de la sociedad Internacional Uniforme Ciudad d:olr?lﬂli?:cwn del
Version 4 A.C (ClIU)
CIEMCO LTDABOSQUES DE | A0210 - Silvicultura y otras
800088933 CANOAS SCA actividades forestales BOGOTAD.C.
800181339 AGROINDUSTRIAS LA FLORIDA A021Q - Silvicultura y otras MANIZALES-CALDAS
SA actividades forestales
800239996 |  GEOAMBIENTE SAS AD210- Silvicultura y olras | 514» 6UNDINAMARCA
actividades forestales
N8130 - Actividades de
802017800 TROPIPALMERAS S.AS. paisajismo y servicios de PUERTO-COLOMBIA-
o ATLANTICO
mantenimiento conexos
SAJY SASEN A0210 - Silvicultura y otras
804011246 REORGANIZACION actividades forestales GIRON-SANTANDER
A0210 - Silvicultura y otras
810002461 | INVERSIONES MO Y CIA SAS actividades forestales MANIZALES-CALDAS
N8130 - Actividades de
810004357 LOGISTICA SA paisajismo y servicios de MANIZALES-CALDAS
mantenimiento conexos
COMPANIA ASESORA A0240 - Servicios de apoyo a
811021071 SILVOTECNIA SAS la silvicultura ENVIGADO-ANTIOQUIA
REFORESTADORA EL TESORO | A0210 - Silvicultura y otras
812004575 Y CIALTDA actividades forestales MONTERIA-CORDOBA

14 https://confecamaras.org.co/sector-empresarial-en-cifras/
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N8130 - Actividades de
830032102 ECOFLORAS.AS paisajismo y servicios de BOGOTAD.C.
mantenimiento conexos
890116067 | INVERSIONES PAMECA A5, | /0210 Siviculturay olras |- g s ge ANQuILLA-ATLANTICO
actividades forestales
890327556 Consultas y Asesorias Forestales A021Q - Silvicultura y otras POPAYAN-CAUCA
sas actividades forestales
GANADOS Y MADERAS S.A.S. | A0210 - Silvicultura y otras
890901580 GAMAL actividades forestales MEDELLIN-ANTIOQUIA
890911591 INVERSIONES EL COMINO A021Q - Silvicultura y otras CALDAS-ANTIOQUIA
S.AS. actividades forestales
INVERSIONES FORESTALES | A0210 - Silvicultura y otras
890921099 LA CABANA SAS actividades forestales RETIRO-ANTIOQUIA
ORGANIZACION LA A0240 - Servicios de apoyo a
200047540 PRIMAVERA SA la silvicultura BOGOTADLC.
INVERSIONES RICO A0210 - Silvicultura y otras
00110745 | RESTREPO & CIAS.CA. actividades forestales MEDELLIN-ANTIOQUIA
900130667 BOSQUES DE LA ORINOQUIA | A0240 - Semc_:los de apoyo a BOGOTAD.C.
SA la silvicultura
900136191 REFORESTADORA LA PAZ A021Q - Silvicultura y otras PUERTO-CARRENO-VICHADA
S.AS actividades forestales
REFORESTADORA A0210 - Silvicultura y otras
900156122 | INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE actividades forestzlles MEDELLIN-ANTIOQUIA
COLOMBIA SAS o
AGROREFORESTADORA
RANCHO VICTORIA SA A0210 - Silvicultura y otras
00174551 | A GROREFORESTADORA actividades forestales BOGOTAD.C.
RANCHO VICTORIA SA
900187394 BOSQUES DE LA PRIMAVERA | A0240 - Semqos de apoyo a BOGOTAD.C.
SA. la silvicultura
900196462 |  DVB INGENIERIA SAS A0210 - Silvicultura y otras BOGOTAD.C.
actividades forestales
REFORESTADORA A0210 - Silvicultura y otras
900222927 GUACAMAYAS SA actividades forestales MEDELLIN-ANTIOQUIA
AGROREFORESTADORA A0210 - Silvicultura y otras
900268754 GASTON SAS actividades forestales BOGOTAD.C.
900204384 |  MACONDO CAPITALSAs | A0210-Silviculturay olras | g ppANQUILLA-ATLANTICO
actividades forestales
900318582 REFORESTADORA CARACOLI A021Q - Silvicultura y otras MEDELLIN-ANTIOQUIA
SAS actividades forestales
AGROFORESTAL LA A0210 - Silvicultura y otras
900319831 ARGENTINA SAS actividades forestales VEGACHI-ANTIOQUIA
EMPRESAFORESTALY | A0210 - Silvicultura y otras
900328661 AGROAMBIEQ/‘\DSAL EFAGRAM actividades forestales POPAYAN-CAUCA

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
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900360081 PLANTACIONES EL ENCANTO A021Q - Silvicultura y otras BOGOTADLC.
SAS actividades forestales
REFORESTADORA EL A0210 - Silvicultura y otras
900411825 PARAISO actividades forestales MEDELLIN-ANTIOQUIA
900415769 | SAVIA SERVICIOS SAS, E..p | A0210-Siviculturay olras | yiene | iy anTIOQUIA
actividades forestales
N8130 - Actividades de
000448104 | CLEAN GARSDfSNS GREENS | aisajismoy sevicios de | BARRANQUILLA-ATLANTICO
mantenimiento conexos
CONSTRUCCIONES Y A0240 - Servicios de apoyo a
900499402 AMBIENTE CONAMBIENTE SAS la silvicultura BOGOTAD.C.
N8130 - Actividades de
SOLUCIONES PAISAJISTICAS Y o -
900630031 ARQUITECTONICAS SAS paisajismo y servicios de BOGOTAD.C.
mantenimiento conexos
REFORESTADORA A0210 - Silvicultura y otras
200722599 MORICHALES SAS. actividades forestales MEDELLIN-ANTIOQUIA
EMPRESA REFORESTADORA | A0210 - Silvicultura y otras
900755066 EL LIBANO SAS actividades forestales ANDES-ANTIOQUIA
N8130 - Actividades de
900777694 |  AGRO ASTILLERO S.AS. paisajismo y servicios de PUERTO-COLOMBIA-
o ATLANTICO
mantenimiento conexos
900779901 LIGNUS SA.S AD210- Silvicultura y olras | o AN C1pA-CUNDINAMARCA
actividades forestales
900781798 BIHAO SAS A0210 - Silviculturay otfas | 7100 (iR A CUNDINAMARCA
actividades forestales
000790604 | AGRO PALMAS DEL CARIBE g?slﬁgmé\“'l'edﬁffﬁsdfe PUERTO-COLOMBIA-
SAS paisayismo y ATLANTICO
mantenimiento conexos
900962799 AGROINDUSTRIA AVANADE A021Q - Silvicultura y otras BARRANQUILLA-ATLANTICO
SAS actividades forestales
901024526 | LABORES FORESTALES SAS. | /0210 - Silvicultura y otras BELLO-ANTIOQUIA
actividades forestales
901245493 CO2CERO SAS A0210 - Silvicultura y otras BOGOTA D.C.
actividades forestales
901389150 SCELLLEC TECA COLOMBIA A021Q - Silvicultura y otras BOGOTAD.C.
S.AS actividades forestales
901506273 |  SCELLLEC CARIBESAS | A0210-Siviculturay otras BOGOTAD.C.
actividades forestales
NIVEL DEPARTAMENTAL
Razon social de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme C_iudafi’de la
ALy sociedad Version 4 A.C (CIIU) diEmes]
' domicilio
901625815 | GREEN FOREST CO SAS | A0210 - Silvicultura y otras actividades forestales BUGA-VALLE
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NIVEL MUNICIPAL

Conforme a la base de datos de la Superintendencia de sociedades, no se evidencia empresas del sector
Pyme a nivel municipal.

Nota: Si bien el presente analisis toma como referencia la informacién financiera contenida en la base de
datos del Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS) de la Superintendencia de Sociedades, es
importante precisar que dicha fuente no comprende la totalidad de las empresas que integran el mercado
objeto de estudio, toda vez que existen personas juridicas que, de conformidad con la normatividad vigente,
no se encuentran obligadas a reportar informacion financiera ante esa entidad. En consecuencia, el universo
de empresas analizadas no representa la totalidad de los posibles oferentes que participan en el sector
econdmico correspondiente.

En este sentido, se evidencia la existencia de un numero importante de pequefias y medianas empresas
(Mipymes) que desarrollan actividades relacionadas con el objeto contractual y que cuentan con la capacidad
técnica, operativa y financiera para atender este tipo de procesos de contratacion, aun cuando su informacion
no repose en la base de datos del SIIS. Lo anterior permite concluir que el mercado presenta una
participacion significativa de Mipymes, circunstancia que hace viable que el proceso contractual pueda ser
objeto de limitacion a Mipymes del ambito municipal, departamental o nacional, segun corresponda, siempre
que se verifique el cumplimiento de los requisitos y condiciones establecidos en la normativa vigente para la
procedencia de dicha limitacién.

Confecamaras adelanta la identificacién y analisis de los factores cruciales que impulsan el crecimiento y la
sostenibilidad de las micro, pequefias y medianas empresas, con un enfoque integral de género,
contribuyendo con la generacion de informacién precisa y relevante para el desarrollo de un ecosistema
empresarial mas inclusivo y dinamico para el pais.

A partir de esta informacién, se identifican los datos asociados a las actividades economicas relacionadas
con el objeto del presente anlisis.
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Esto representa que en Colombia existen MIPYMES con la actividad econdmica relacionada al proceso
contractual, permitiendo contar con su participacion como oferentes.

Analisis de la oferta en el Modelo de Abastecimiento Estratégico - MAE

El estudio de la oferta constituye una fase critica dentro del Modelo de Abastecimiento Estratégico, orientada
a caracterizar a los actores del mercado capaces de satisfacer la necesidad institucional. Este anélisis
permite identificar la concentracion de proveedores, la madurez del sector silvicultural y los diferentes
esquemas de provision existentes.

La informacién técnica recopilada bajo este modelo se encuentra asociada al filtro por categoria aplicando
las clases de 701115 Plantas y arboles ornamentales, 701519 Recursos Forestales y 701117 parques,
jardines y huertos. De igual manera se incluyen datos entre el 2024 y el 2026, para procesos competitivos.

En esta linea, el comportamiento de la oferta en la contratacion de las clases analizadas, evidencia que se
cuenta con una alta participacion de proponentes o proveedores en contratos relacionadas el objeto
contractual, lo que ha permitido celebrar 807 contratos con la misma clasificacion del servicio.

Ao 2024 2025 2026

CQificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Vialor Participacion Contratos Vislor Participacidn  Contratos Valor ) Participacion
7011 - Horticultura 328 $223.820.480.529  56.93% 326 STT.4GL049.571 19.70% 5) $20.190.468.014  6.14%
701115 - Plantas y Arboles omamentales 117 $26.441 408 653 8,73% 147 $25.361 146 836 6450 22 $3380 557797 0,86%
701117 - Parques, jardines y huertos 1 $107 370040 876 50.21% 178 $52.100 002 035 1325% 31 S 009 217 427
7015 - Silvicultura §1  $10.304,540.534 2,62% 46 $61.060.309 030 1553% 3 $302.394.73% 0,08%
701519 - Recursos forestales H1  SID304 540 54 260% 40 301 000 300 030 15 53% i $302 304 736 0,08%
Total 379 $234124999.083  50,55% 372 $130.625358601  3524% 56 320492863750  521%
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Herramienta de visualizacién de Andlisis de la Demanda - Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico’s

Esto permite identificar un nimero de 569 proveedores en 807 contratos para un valor de la contratacion de
393 mil millones de pesos. Esto en linea con la cantidad y valor de los contratos evidencia que en una
proporcion muy reducida se presentan proveedores plurales en los procesos de contratacion.

Tipo: @ Nocs plury @Froponentc piss

Herramienta de visualizacién de Analisis de la Demanda — Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégicoé

$6305... (2226..) —

Tipo: @No s plural @Proannents plurs
Herramienta de visualizacién de Analisis de la Demanda — Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico!”

Entre el 2024 y lo corrido del 2026, los proveedores se han presentado a procesos asociados a las clases
701115 Plantas y arboles ornamentales, 701519 Recursos Forestales y 701117 parques, jardines y huertos,
que en su mayoria por se realizaron bajo la modalidad de “Licitacién publica” y la “Seleccién abreviada’,
demostrando que existen proponentes con la capacidad para este tipo de modalidades.

15 Clases incluidas: 701115, 701519 y 701117

16 Clases incluidas: 701115, 701519 y 701117; Modalidad competitiva; entre 01/01/2024 y 11/05/2026.
17 Clases incluidas: 7011 15, 701519 y 701117; Modalidad competitiva; entre 01/01/2024 y 11/05/2026.
Centro Administrativo Municipal de Palmira
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$0.39 ball

$0.4 bill

Modalidad de Seleccion

8 ¢
g e @ Concurso de Méntos
EZ, @ Lictackdn obra publica
= ® Licitackon Publica
.‘5 $0.2
[ ® Licitacion Pablica Acuerdo
-
% ® Minima cuantia
> .
$0.1 bl ® Sedoccion Abreviada de M
® Seleccion abreviada SUbast.

$0.0 bill

Competitiva

Madalidad aeneral
Herramienta de visualizacion de Analisis de la Demanda — Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico!®

Haciendo uso del modelo de abastecimiento estratégico, particularmente el componente de analisis de la
oferta'?, se realiza la consulta de los proveedores asociados a los codigos UNSPSC que se identifican para
el presente proceso, arrojando la siguiente informacion:

Prevesdar

Valor Total Estimado

Herramienta de visualizacién de Andlisis de la Demanda — Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico?

18 Clases incluidas: 701115, 701519 y 701117

19 Clases incluidas: 7011 15, 701117, 701515 y 701519; entre 01/01/2025 y 01/06/2026.
20 Clases incluidas: 701115, 701117, 701515 y 701519
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<

Proseedar

Numero oe Contranos

Herramienta de visualizacién de Analisis de la Demanda — Caja de Herramientas — Modelo de Abastecimiento Estratégico?!
Cadena de suministro

En las industrias de servicios, la cadena de suministro opera de manera diferente a las cadenas de suministro
de manufactura tradicionales, principalmente porque la produccion son servicios intangibles en lugar de
productos fisicos. El enfoque en las industrias de servicios es garantizar la entrega de un servicio que cumpla
con las expectativas del cliente en términos de calidad, tiempo y costo.

Una cadena de suministro de servicios es la red de recursos, procesos y actividades involucradas en la
creacion y prestacion de servicios. Esto incluye no solo la interaccion directa con los clientes sino también
las operaciones administrativas que respaldan la prestacidn de servicios, como la programacion de la fuerza
laboral, la adquisicion de las herramientas y tecnologias necesarias y la gestion de los sistemas de
informacién.

Los servicios son intangibles, lo que hace que la gestidn de inventario se centre menos en productos fisicos
y mas en la gestion de la capacidad y la demanda. La calidad del servicio puede variar significativamente
segun quién lo proporcione y cuando, y los clientes suelen participar en el proceso de produccion, lo que
afecta el resultado y su satisfaccion.

21 Glases incluidas: 701115, 701117, 701515 y 701519
Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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CADENA DE SUMINISTRO

Mantenimiento de Zonas Verdes e Intervencion de Individuos Arbéreos

EJECUCION
OPERATIVA

PLANEACION Y SUMINISTRO ADQUISICION Y DISPONIBILIDAD SUMINISTRO DE INSUMOS
PROGRAMACION DE PERSONAL DE MAQUINARIA Y EQUIPOS Y ELEMENTOS
- y
A

RECOLECCION Y CARGUE
DE RESIDUOS VEGETALES
A

TRANSPORTE ¥ DISPOSICION
FINAL / APROVECHAMIENTO
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SUPERVISION Y CIERRE
DEL SERVICIO

xa—m ficacion de onas « Vinculackén de personal + Disponibiidad de magquinaria « Combustible y bubricantes Roceria y corte de cho « Acopio del material vegetal « Transporte a sitios + Seguimiento técnico,
A profesional, técnico y (guadafias, motosierras, « Elementos de promeceitn autorizados. amblental y operativo.
« Procizacitn de operativa plataformas, etc.) parscnsl (EPF) Podade dbcles yMbtn. o Cargue de residuos « Disposicido firal « Verificacién de
Actividades. « Conformacin de « Vehiculor de transporte « Sehulizackin y elomartos Tala controiada L onces. bolen) adecuada. cumplieniento.
* Programacidn v .
y :3«« a.::: iy - de seguridad « Mantermierss pasajarc « Clasificacitn y organizacoo « Aprovechamiento orgieico ¢ Wiorme o: actividades
. * Capacitacién en * Horramiontss y equipes « Intumos para mantenerto ¥ maneic urcutial el matacial (compostaje, trturacidn, y Evghven Jonipelica,
+ Definicidn de seguridad y buenas especializados. psiosh retiizacide) « Clorre y evaksacién
requecimientos tecricor
practcas.
¥ logisticos.
i cratistante Bmptaay de Distribuidores de insumos Cuadillas operathas Operarios Gestores sutarizados Mgviioe
Supervision Personal técnico y Alquiler de equipos indostrisles y de od Parsonal eopaciatiinds Vehiculos de carga Conkioe de > interventoria
Coordinadores operativos operativo Contratista Auxiliares Entidad contratante
RECURSOS CLAVE DE LA CADENA DE SUMINISTRO
4 @
:.; Q Maquinaia y equipos Abastecimiento g- Capacidad Iogistica ﬂ ‘ ; g .’.‘.
() especializados en permanente de 09" de traruporte y
Talento umano O buen estado combustivle desplazamionto Cumglimiento de Gestadn eficionte Segueidad y salud Coordinacién operateva
calificado y Insumon normas ambentaies e reaiducs o ol inabao de cusdrilas y ras
capacitado ¥y de segurided vegetales de trabajo

O

RESULTADO: ESPACIOS PUBLICOS MAS LIMPIOS, SEGUROS, AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES Y EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD

En este sentido la dinamica de produccién, distribucidn y entrega del servicio, seria el siguiente:

1. Planificacién y Diagnostico:
a. Realizar un inventario de las zonas verdes, individuos arboreos y arbustivos.
b. Identificar las necesidades especificas de intervencion y mantenimiento.

c. Obtener permisos y cumplir con las normativas locales.

. Adquisicion de Recursos:
a. Contratar personal capacitado en silvicultura y manejo de maquinaria.
b.
equipos de proteccion personal (EPP).

Logistica y Transporte:
a. Planificar el transporte de equipos y personal al sitio de trabajo.
b. Establecer rutas para la recoleccion y disposicion de residuos vegetales.

Ejecucion de las Actividades:

Adquirir herramientas y equipos especializados, como motosierras, plataformas elevadoras y

Asegurar el suministro de materiales necesarios, como fertilizantes o productos fitosanitarios.

a. Implementar las intervenciones segun el plan establecido (tala, poda, mantenimiento).

b. Supervisar las actividades para garantizar la seguridad y calidad del trabajo.

5. Gestién de Residuos:

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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a. Recoger y clasificar los residuos generados (ramas, troncos, hojas).
b. Disponer de los residuos de manera sostenible, como compostaje o biomasa.

6. Monitoreo y Seguimiento:
a. Evaluar los resultados de las intervenciones y realizar ajustes si es necesario.
b. Documentar las actividades para futuras referencias y cumplimiento normativo.

7. Comunicacion y Sensibilizacion:
a. Informar a la comunidad sobre las actividades realizadas y sus beneficios.
b. Promover la participacion ciudadana en el cuidado de las zonas verdes.

Esta cadena de suministro asegura que las actividades se realicen de manera eficiente, cumpliendo con los
objetivos ambientales y sociales del municipio.

Estructura de costos

La estructura de costos para realizar intervenciones, tala, poda y mantenimientos silviculturales en el
municipio de Palmira que deben tener en cuenta los oferentes interesados en participar en el presente
proceso de seleccidn puede desglosarse en los siguientes componentes principales:

e Costos directos
e Mano de Obra: Salarios y beneficios de los trabajadores especializados en silvicultura.

e Materiales y Equipos: Herramientas como motosierras, plataformas elevadoras, fertilizantes y
productos fitosanitarios.

e Transporte: Vehiculos para movilizar equipos, personal y residuos vegetales.

e Costos Indirectos

e Administracion: Gastos relacionados con la gestion del proyecto, como permisos, seguros y
supervision.

e Capacitacion: Formacion del personal en técnicas silviculturales y normativas ambientales.

e Seguridad: Equipos de proteccion personal (EPP) y medidas para garantizar la seguridad en el
sitio.
e Costos de Gestion de Residuos:

e Recoleccion y Clasificacion: Costos asociados con la recogida y separacién de residuos
vegetales.

e Disposicion Final: Transporte y tratamiento de residuos, como compostaje 0 generacién de
biomasa.
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e Costos de Monitoreo y Seguimiento:
e Inspecciones Periodicas: Evaluacién de los resultados de las intervenciones.

e Documentacion: Registro de actividades para garantizar transparencia y cumplimiento
normativo.

e Costos de Contingencia:

e Imprevistos: Fondos reservados para cubrir gastos inesperados, como reparaciones de equipos
0 ajustes en el plan.

e Beneficio Industrial:

e Margen de Ganancia: Ganancia esperada por la empresa o entidad encargada del proyecto.

Esta estructura puede variar segun el tamafio del municipio, la extension de las zonas verdes y los objetivos
especificos del proyecto.

Analisis de precios

Para la estimacion presupuestal del proceso, se identifico posibles proveedores del servicio a contratar con
el presente proceso, asi mismo, a través de correo electronico se solicitd informacion para conocer el costo
de los servicios requeridos. En la solicitud se requirié que, en el momento de elaborar la cotizacion tuvieran
en cuenta impuestos y demas tributos a los que hubiere lugar, y se anexd la relacion de los descuentos que
el municipio realiza de acuerdo con la naturaleza del contrato. Se solicitaron cotizaciones a diferentes a
través de correo electronico directamente a los correos electrdnicos de proveedores reconocidos, esta
informacién sirve de base para estimar los precios unitarios de las actividades del proceso en mencion.

En total se recibieron tres (3) cotizaciones de las empresas TECNIARBOLES S.A.S, ALAAMBIENTAL S.A.S
Y INGENIERIA QUIMICA Y AMBIENTAL. Se realiza la revisién de informacién en el RUES con el fin de
determinar que las empresas que dieron respuesta a la solicitud de cotizacion realizada se encuentren
legalmente constituidas y que puedan ser tenidas en cuenta para realizar el respectivo analisis de precios.

; NOMBRE DEL :
ITEM NIT PROVEEDOR INFORMACION RUES?2

22 https://www.rues.org.co/
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TECNIARBOLESSAS
, | 900832207-| TECNIARBOLES |  caveor
2 S.A.S' Camara de Comercio
Estada (;-:.‘}:’.l':':m
INGENIERIA ey
) 9003113916- QUIMICA Y
AMBIENTAL
ALAMBIENTALSAS
5 | 901394503 | ALA AMBIENTAL b s
4 SAS Camara de Comercio
oot

Analisis de cotizaciones presentadas

En la siguiente tabla, se muestran los valores cotizados por cada una de las cotizaciones y la estimacion del

presupuesto conforme al promedio entre las mismas.

ALAMBIENTAL SAS SOLUCIONES AMBIENTALES TECNIARBOLES PROMEDIO ENTRE COTIZACIONES
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL UNITARIO VAIthJIgBAL UNITARIO TOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
INCLUIDO INCLUIDO INCLUIDO TODOS LOS INCLUIDO INCLUIDO INCLUIDO TODOS INCLUIDO
TALAS TODOS LOS | TODOS LOS TODOS LOS IMPUESTOS A TODOS LOS | TODOS LOS LOS IMPUESTOS TODOS LOS
IMPUESTOS | IMPUESTOS | IMPUESTOS A LOS QUE IMPUESTOS | IMPUESTOS A LOS QUE HAYA IMPUESTOS A
ALOS QUE ALOS QUE LOS QUE HAYA A ALOS QUE ALOS QUE A LUGAR LOS QUE HAYA
HAYA A HAYA A HAYA A LUGAR HAYA A HAYA A ALUGAR
LUGAR LUGAR LUGAR LUGAR LUGAR
Perimetro urbano
Con manlift | Cantidad
1 5 5.700.000 28.500.000 5.800.000 29.000.000 5.750.000 28.750.000 5.750.000 28.750.000
1A 5 3.600.000 18.000.000 3.700.000 18.500.000 3.650.000 18.250.000 3.650.000 18.250.000
2 15 2.700.000 40.500.000 2.800.000 42.000.000 2.750.000 41.250.000 2.750.000 41.250.000
Sin manlift | Cantidad
3 25 1.100.000 27.500.000 1.100.000 27.500.000 1.100.000 27.500.000 1.100.000 27.500.000
4 20 380.000 7.600.000 420.000 8.400.000 400.000 8.000.000 400.000 8.000.000
5 20 350.000 7.000.000 350.000 7.000.000 350.000 7.000.000 350.000 7.000.000
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Perimetro rural
Con manlift | Cantidad
1 5 6405000 | 32025000 |  6.39.000 31975000 | 6400000 | 32000000 6.400.000 32,000,000
1A 5 4000000 | 20000.000 | 4.000.000 20000000 | 4000.000 | 20.000.000 £000.000 20.000.000
2 5 3000000 | 15.000.000 | 3.200.000 16.000000 | 3.100000 | 15.500.000 3.100.000 15,500,000
Sin manlift
2 5 2000000 | 10000000 | 2.000.000 10000000 | 2000000 | 10.000.000 2.000.000 10,000,000
3 5 1.000.000 | 5.000.000 1.200.000 6.000.000 1100000 | 5.500.000 1.100.000 5.500.000
4 5 350,000 1.750.000 450000 2.250.000 400000 2.000.000 400,000 2.000.000
5 5 330,000 1.650.000 370.000 1.850.000 350,000 1.750.000 350.000 1.750.000
PODAS
Perimetro urbano
Con manlift | Cantidad
>16m 70 §90.000 | 48.300.000 710,000 49.700.000 700000 | 49.000.000 700.000 49.000.000
10-15m 50 485.000 24.250.000 475.000 23.750.000 480.000 24.000.000 480.000 24.000.000
5-10m 30 250.000 7.500.000 210.000 6.300.000 230.000 6.900.000 230.000 6.900.000
Sin manlift | Cantidad
2-5m 20 70.000 1400.000 70.000 1400.000 70.000 1400.000 70.000 1400.000
<m 40 50000 2.000.000 50.000 2.000.000 50.000 2.000.000 50.000 2.000.000
Perimetro rural
Con manlift | Cantidad
>15m 60 745000 | 44700000 755,000 45.300.000 750000 | 45.000.000 750000 45.000.000
10-15m 60 490.000 29.400.000 510.000 30.600.000 500.000 30.000.000 500.000 30.000.000
5-10m m 255.000 11.220.000 245.000 10.780.000 250,000 11.000.000 250000 11.000.000
Sin manlift | Cantidad
2-5m % 75000 1675000 85.000 2.125.000 80.000 2.000.000 80.000 2.000.000
<m 30 38.000 1.140.000 42.000 1.260.000 40.000 1.200.000 40.000 1.200.000
CORTE DE CESPED
PR | 255000 230 58.650.000 210 53,550,000 220 56.100.000 220 56.100.000
PERIIELO | 754000 360 271,440,000 340 256.360.000 350 263.900.000 350 263.900.000
VALOR TOTAL
INCLUIDO TALA, PODA 716.400.000 703.600.000 710.000.000 710.000.000
Y CORTE DE CESPED

Teniendo en cuenta el andlisis de las cotizaciones, y con base al promedio de la mismas, se puede establecer
que el presupuesto estimado establecido para el proceso corresponde a SETECIENTOS DIEZ MILLONES
DE PESOS M/CTE ($710.000.000), incluido IVA, asi como los costos directos o indirectos, tributos y
descuentos de caracter nacional, departamental, municipal, costos de transporte y movilizacion, y demas
costos a que haya lugar, necesarios para la ejecucion contractual. Se debe tener en cuenta que la oferta
presentada no podré superar el valor establecido como presupuesto oficial por la Entidad y correspondera al
valor del anexo de oferta economica.

ANALISIS APLICACION LEY 2046 de 2020 por la cual se establecen mecanismos para promover la
participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar
y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos.

...Articulo 1°. Objeto. El objeto de la presente ley consiste en establecer condiciones e instrumentos de
abastecimiento alimentario para que todos los programas publicos de suministro y distribucion de alimentos
promuevan la participacion de pequefios productores locales y productores locales agropecuarios cuyos
sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones legalmente constituidas.

Articulo 2°. Participacion de productores agropecuarios pertenecientes a comunidades étnicas. Los
mecanismos, condiciones e instrumentos que promuevan o establezcan la participacion de pequefios
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productores agropecuarios pertenecientes a comunidades étnicas o de productores agropecuarios
pertenecientes a comunidades étnicas cuyo sistema productivo pertenezca a la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria en el mercado de compras publicas locales de alimentos, haran parte de normas
especificas para cada una de estas comunidades, las cuales seran consultadas previamente a fin de respetar
Sus usos y costumbres, asi como sus derechos colectivos, de conformidad con lo establecido en la presente
ley.

Articulo 3°. Ambito de aplicacion. Las disposiciones que aqui se establecen, seran obligatorias para las
entidades publicas del nivel nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economia mixta, y
entidades privadas que manejen recursos publicos y operen en el territorio nacional, que demanden de forma
directa o a través de interpuesta persona, alimentos para el abastecimiento y para suministro de productos
de origen agropecuario, cumpliendo con los requisitos sanitarios que establezca la normatividad vigente...
Articulo 7°. Porcentajes minimos de compra local a pequefios productores y productores de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria.

(...) a) Las Entidades a que hace referencia el articulo 3° de la presente ley, que contraten con recursos
publicos la adquisicion, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus modalidades de atencion,
estan en la obligacion de adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios
locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones
en un porcentaje minimo del 30% del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados
a la compra de alimentos..

Estas entidades estableceran en todos los documentos de sus procesos de contratacion, que el puntaje
obtenido por los oferentes en virtud del porcentaje de compras publicas locales a pequefios productores
agropecuarios y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y sus organizaciones
a que se comprometen sera tenido en cuenta como factor de desempate entre propuestas que obtengan el
mismo puntaje total de calificacion. (...)

Debido a que el presente proceso no cuenta dentro del desarrollo de su objeto contractual un componente
alimenticio, no es procedente realizar el requerimiento habilitante establecido en la LEY 2046 de 2020

Forma de Pago: Se realizardn mediante PAGOS PARCIALES, entregas y previa relacién de servicios
debidamente ejecutadas y recibidos con el visto bueno y aprobacion por parte de quien sea designado como
supervisor del contrato y certificacion de recibo a satisfaccion.

Este pago se hara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion en debida forma y con todos los
anexos de la factura y/o cuenta de cobro, para el cumplimiento de los requisitos de Ley, el contratista debera
presentar:

e Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de pago.

e Sies persona juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General
de Seguridad Social (Pension, Salud, ARL Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento
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expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda y de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e Si es persona natural, planilla de autoliquidacién y pago de la seguridad social integral
(Pension, Salud, ARL) mes vencido.

e Certificacion de recibo a entera satisfaccion de lo que consten en la factura y/o cuenta de
cobro, las cuales deben ser refrendadas por el representante de la entidad contratista, el
Supervisor de contrato y un funcionario competente que la Entidad designe para tal fin.

No se aceptaran propuestas con forma de pago diferente a la aqui sefialada, por lo tanto, seran rechazadas
las propuestas que determinen una forma de pago distinta.

En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que haya lugar y de
acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacion en debida forma y con todos los anexos de la cuenta de cobro o factura, previo el
cumplimiento de los requisitos de Ley.

Se cobraran los tributos de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar, los cuales deben
ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparacién de su propuesta, ademas de las siguientes
deducciones por concepto de estampillas.

CONTRATOS POR PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES
PERSONA NATURAL NO DECLARANTE
CONCEPTO TARIFA FUENTE
ESTAMPILLA PROUMIVALLE 2% DEPARTAMENTAL
ESTAMPILLA PROHOSPITALES 1% DEPARTAMENTAL
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 2% MUNICIPAL
ESTAMPILLA PROCULTURA, PAGO MAYOR A 50 5. MM.LV (387.545.250) 1% MUNICIPAL
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR PAGO MAYOR A 10 SMM.LV ($17.509.050) 2% MUNICIPAL
TASA PRO DEPORTE 2% MUNICIPAL
RETENCION EN IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO TARIFA SEGUN ACTIVIDAD 1% MUNICIPAL
RETENCIONM EN LA FUENTE POR RENTA 6% NACIONAL
RETENCION DE IVA PARA LOS RESPONSABLES DEL IMPUESTO 15% | NACIONAL
CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES PERSONA JURIDICA
Y ASIMILADA - PERSONAS NATURALES DECLARANTES
CONCEPTO TARIFA FUENTE

ESTAMPILLA PROUNIVALLE 2% DEPARTAMENTAL

ESTAMPILLA PROHOSPITALES 1% DEPARTAMENTAL

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 2% MUNICIPAL

ESTAMPILLA PROCULTURA, PAGO MAYOR A 50 S.MM.LV (387.545.250) 1% MUNICIPAL

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR PAGO MAYOR A 10 SMM.LY ($17.508.050) 2% MUNICIPAL

TASA PRO DEPORTE 2% MUNICIPAL

RETENCION EN IMPUESTO DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO TARIFA SEGUN ACTIVIDAD 1% MUNICIPAL

RETENCIOM EM LA FUENTE POR RENTA 4% MACIONAL

RETENCION DE IVA PARA LOS RESPONSABLES DEL IMPUESTO 15% | NACIONAL
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Lo anterior, sin perjuicio de que el Municipio de Palmira deba aplicar nuevas deducciones e impuestos en
cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigor con posterioridad a la emision del presente
documento, en todo caso, con la presentacién de la propuesta se entenderd aceptada por parte del
proponente, la forma de pago y todas las deducciones y retenciones aplicables.

ANALISIS FINANCIERO

En el mercado colombiano existen diversas empresas que cumplen con estandares financieros sélidos que
suministren los bienes y/o servicios requeridos y que a través de su experiencia en ambitos publicos y
privados se han caracterizado por su cumplimiento dentro de los términos de calidad y eficiencia. Asi las
cosas, se debe realizar un analisis de empresas que puedan suministrar los bienes y/o servicios que requiere
la entidad en condiciones adecuadas. Para tal fin, es importante mencionar que el sistema de informacién
que permite consultar los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de cada afio (Balance General,
Estado de Resultados y Flujo de Efectivo) a nivel empresarial o agregado (sectores / regiones), y que utiliza
las bases de datos de las empresas pertenecientes a cada sector como una fuente de anélisis frente al
panorama financiero corresponde al Sistema Integrado de Informaciéon Societaria - SIIS de la
Superintendencia de Sociedades. A través de esta herramienta, se realiza un analisis del desempefio
financiero de las empresas pertenecientes a los sectores y/o regiones correspondientes a las actividades
economicas en las cuales se clasifican los posibles oferentes de acuerdo con el objeto del presente proceso.

Del SIIS, se obtiene la informaciédn financiera de las empresas del sector, que de acuerdo con el objeto del
presente proceso se clasifica en diferentes actividades econdmicas, asi: N8130 - ACTIVIDADES DE
PAISAJISMO Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO CONEXOS, A0210 - SILVICULTURA Y OTRAS
ACTIVIDADES FORESTALES, A0240 - SERVICIOS DE APOYO A LA SILVICULTURA.

Al consultar en el Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIIS de la Superintendencia de Sociedades,
la actividad econémica que compete al presente proceso arroja una muestra de 65 empresas a nivel nacional,
muestra que es depurada, eliminando 17 empresas con valores en cero y datos negativos, quedando un total
de 48 empresas.

Una vez distinguidos los datos atipicos, se procediéo a ponderar los mismos datos a través de la
Winsorizacién, disminuyendo asi su impacto sobre el calculo de las estadisticas descriptivas, pero
conservando el efecto de sus valores extremos. Finalmente, se calcularon los rangos para determinar

los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional a partir del método del intervalo de
confianza de los indicadores ajustados a través de la winzorizacién de los datos asi:

Método del intervalo de confianza
indice de Nivel de Razon de Cobertura Rentabilidad del Rentabilidad del
Liquidez endeudamiento de Intereses Patrimonio Activo
Tamafiodela | 444, 48,00 31,00 48,00 48,00

muestra
Minimo 0,23 0,03 0,02 0,00 0,00
Maximo 3,82 0,75 8,23 0,23 0,12
Mediana 1,67 0,38 2,65 0,08 0,04
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Promedio 2,07 0,42 3,84 0,10 0,05
Desviacion 121 0,22 3,39 0,08 0,04
estandar
Nivel de 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95
confianza
Valor t 2,01 2,01 2,04 2,01 2,01
Limite inferior 1,72 0,35 2,60 0,08 0,04
Limite superior 2,42 0,63 5,08 0,13 0,06

Indicadores de Capacidad Financiera

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud
financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud
del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. Los requeridos para el presente

proceso son.

a. indice de liquidez:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

b. Nivel de endeudamiento:
indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento
en la estructura de financiaciéon (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

c. Razodn de cobertura de intereses:
Razoén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

FACTOR

Indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razén de Cobertura de Intereses

Indicadores de Capacidad Organizacional

MARGEN A SOLICITAR
Mayor o igual (=) a 1,72
Menor o igual (<) a 0,63
Mayor o igual (=) a 2,60

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato en funcién de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de
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rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien
organizado cuando es rentable.

a. Rentabilidad sobre el patrimonio:
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

b. Rentabilidad sobre el activo:
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de
los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio
y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio.

FACTOR MARGEN A SOLICITAR
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual (=) a 0,08
Rentabilidad del Activo Mayor o igual () a 0,04

Para los consorcios y/o uniones temporales los indices se verificaran o determinaran, segun corresponda.
Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo
con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Para lo cual cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador
de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio 0 promesa de
sociedad futura).

Nota 1: Cuando el indicador es indeterminado se procedera a habilitar automaticamente al proponente en
dicho indicador. En lo que se refiere al indice de Cobertura de Intereses los proponentes que no incurran en
gastos por concepto de intereses, es decir estos sean iguales a cero, el resultado indique INDETERMINADO
y la utilidad operacional sea positiva, el indicador se calificarda como CUMPLE en la evaluacion financiera.

Nota 2: La informacion sobre la cual se calcularan tanto los indicadores financieros y se verificara el
cumplimiento de los mismos, sera la contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP”, siempre y cuando
la informacion financiera reportada corresponda a los estados financieros con corte a 31/12/2025 en firme.

Convocatoria limitada a MYPIMES
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"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

a. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

USD 125.000 = COP 511.708.497

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la
convocatoria a Mipymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

Teniendo en cuenta el presupuesto asignado al presente proceso de seleccion, el mismo NO es susceptible
de limitarse a Mipyme, toda vez que el mismo supera el valor establecido.

BIENES RELEVANTES

De acuerdo con la naturaleza y alcance del objeto contractual, se precisa que el presente proceso de
contratacion corresponde a la prestacion de servicios relacionados con la intervencion y conservacion de
zonas verdes, actividad que se encuentra orientada principalmente a la ejecucion de labores de caracter
operativo y de servicios, tales como poda, corte de césped, limpieza, intervencidn y conservacion de las
areas verdes objeto de intervencién.

En este sentido, el objeto contractual no tiene como finalidad la adquisicion de bienes como componente
principal de la contratacion, ni contempla el suministro de bienes que constituyan elementos sustanciales,
independientes o determinantes para la satisfaccion de la necesidad identificada. Los elementos,
herramientas, insumos y demas materiales que eventualmente sean requeridos para la ejecucion de las
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actividades corresponden a recursos accesorios 0 complementarios para la adecuada prestacion del servicio
y no constituyen el objeto principal de la contratacion.

Por lo anterior, atendiendo a que el proceso se estructura como un contrato de prestacion de servicios para
la intervencion de zonas verdes, y que los bienes que puedan utilizarse durante su ejecucion tienen un
caracter instrumental y accesorio frente a la actividad principal contratada, no resulta procedente realizar un
analisis de bienes relevantes dentro del estudio del sector, toda vez que la necesidad que pretende satisfacer
la Entidad se encuentra centrada en la prestacion efectiva del servicio y no en la adquisicion de bienes.

En consecuencia, el anélisis del sector se desarrolla atendiendo a las condiciones propias del mercado de
servicios de intervencion y conservacion de zonas verdes, considerando los aspectos técnicos, econdémicos
y comerciales que resultan pertinentes para este tipo de contratacion.

ASPECTOS TECNICOS DE LA OFERTA

Los aspectos técnicos de una oferta para realizar intervenciones, tala, poda y mantenimientos silviculturales
en un municipio deben ser claros y detallados para garantizar la calidad del servicio y el cumplimiento de las
normativas.

Algunos puntos clave incluyen:

e Descripcion de los Servicios:

Detallar las actividades especificas a realizar, como tala, poda, intervencion y disposicion de residuos. Incluir
un cronograma de trabajo con plazos definidos.

e Capacidades Técnicas:

e Especificar el equipo y las herramientas que se utilizaran, como motosierras, plataformas
elevadoras y vehiculos de transporte.

e Describir las tecnologias aplicadas, como sistemas de monitoreo o gestion de residuos.
e Personal Calificado:

e Indicar la experiencia y certificaciones del equipo técnico, como arboristas o0 especialistas
en silvicultura.

e Incluir un plan de capacitacion continua para el personal.

e Cumplimiento Normativo:
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e Garantizar el cumplimiento de las leyes ambientales y municipales.
e Presentar los permisos necesarios para realizar las actividades.
e Gestion de Residuos:
e Proponer un plan para la recoleccién, transporte y disposicién final de los residuos vegetales.

e Incluir opciones sostenibles, como compostaje o reciclaje.

e Medidas de Seguridad:

e Detallar los protocolos de seguridad para proteger al personal y a la comunidad.

e Incluir el uso de equipos de proteccion personal (EPP) y sefializacion adecuada.

e Impacto Ambiental:

e FEvaluar los posibles impactos ambientales de las actividades y proponer medidas de
mitigacion.

e Incluir un plan para la restauracién de areas intervenidas, si aplica.

e Monitoreo y Seguimiento:

e Proponer un sistema de monitoreo para evaluar el progreso y los resultados de las
actividades.

e Incluir informes periddicos para garantizar la transparencia.
e Estos aspectos técnicos son fundamentales para estructurar una oferta sélida y competitiva.

e Las especificaciones técnicas para cada actividad seran las siguientes:

e Podatipo 1: Aplica para arboles de porte alto (mayores de 15 m de altura) con alto grado de
dificultad sin caida libre, cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o telefonicas.
Requieren maniobra para caida controlada.

e Poda tipo 1A: Aplica para arboles de porte alto (mayores de 15 m de altura) con un grado
de dificultad medio, cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o telefénicas con caida
libre.
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e Poda tipo 2: Aplica para arboles de porte medio (entre 10.1'y 15 m de altura), con mediano
grado de dificultad cerca de edificaciones, vias, cuerdas eléctricas o telefénicas con caida
libre limitada.

e Poda tipo 3: Arboles de porte medio (desde 5 y hasta 10 m de altura) con un grado de
dificultad bajo, que requiere de maniobra para caida controlada.

e Poda tipo 4: Arboles de porte bajo (entre 2 y 4.9m de altura) con un grado de dificultad bajo
y caida libre o con limitado espacio para maniobrar.

e Poda tipo 5: Individuos de menos de dos metros de altura.

Nota: si bien las podas se identifican de acuerdo a la altura del &rbol, adicionalmente, se debe considerar los
tipos de poda existentes, a saber:

e Poda de aclareo

e Poda de altura o reduccién de copa
e Poda de realce

e Poda sanitaria 0 de saneamiento

e Poda de equilibrio

e Poda de formacion

En las actividades a desarrollar el contratista realizara:

e Analisis de permisos otorgados por la autoridad ambiental o concepto de riesgos (si aplica)

e Analisis previo del individuo y zona a intervenir previniendo posibles riesgos de seguridad y salud en
el trabajo y cuidado de terceros.

e Analisis la posible presencia de fauna silvestre, en caso de existir aplicara el plan de manejo para
ahuyenta miento o reubicacién de la misma.

e Teniendo en cuenta las medidas de seguridad, procedera a realizar la poda solicitada por el
supervisor del contrato teniendo en cuenta su altura, grado de dificultad y herramientas a aplicar.

e Realizara la recoleccion de material vegetal restante.

e Realizara la respectiva disposicion final de los residuos vegetales provenientes de la poda con
operador autorizado por la autoridad ambiental competente.

e Talas:
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e Talatipo 1: Aplica para arboles de porte alto (mayores de 15 m de altura) con alto grado de
dificultad que no pueden ser volcados por encontrarse cerca de edificaciones, vias, cuerdas
eléctricas o telefonicas. Requieren ser talados por trozos y utilizar herramientas
especializadas aprobadas

e Talatipo 1A: Aplica para arboles de porte alto (mayores de 15 m de altura) con un grado de
dificultad medio, pueden ser volcados, no se encuentran cerca de edificaciones, vias,
cuerdas eléctricas o telefonicas

e Tala tipo 2: Aplica para arboles de porte medio (entre 10.1 y 15 m de altura), con mediano
grado de dificultad que no pueden ser volcados por encontrarse cerca de edificaciones, vias,
cuerdas eléctricas o telefonicas.

e Tala tipo 3: Arboles de porte medio (desde 5 y hasta 10 m de altura) con un grado de
dificultad bajo, que pueden ser volcados y dirigir su caida sin causar dafio, 0 que no pueden
ser volcados.

e Tala tipo 4: Arboles de porte bajo (entre 2 y 4.9m de altura) con un grado de dificultad bajo,
que pueden ser volcados y dirigir su caida sin causar dafio 0 que no pueden ser volcados.

e Tala tipo 5: Arboles que se encuentran volcados y deben ser cortados con un grado de
dificultad bajo.

En las actividades a desarrollar el contratista realizara:

« Andlisis de permisos otorgados por la autoridad ambiental o concepto de riesgos (si
aplica)

* Analisis previo del individuo y zona a intervenir previniendo posibles riesgos de
seguridad y salud en el trabajo y cuidado de terceros.

+ Anédlisis la posible presencia de fauna silvestre, en caso de existir aplicara el plan de
manejo para ahuyenta miento o reubicacion de la misma.

+ Teniendo en cuenta las medidas de seguridad, procedera a realizar la tala solicitada por
el supervisor del contrato teniendo en cuenta su altura, grado de dificultad vy
herramientas a aplicar.

+ Realizaré la recoleccion de material vegetal restante.

+ Realizara la respectiva disposicion final de los residuos vegetales provenientes de la
tala con operador autorizado por la autoridad ambiental competente.

e Corte de Césped:

En las actividades a desarrollar el contratista realizara:
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e Analisis de la zona a intervenir, sobre posibles riesgos de seguridad y salud en el trabajo,
dificultad, herramientas y personal a utilizar.

e Intervenir con el corte de césped a la zona solicitada por el supervisor, el cual debera quedar
con una altura de 5 CM desde el suelo.

e Realizara la recoleccion de material vegetal restante del corte, barrido y sopleteo de la zona
verde intervenida y recoleccion de estas.

e Realizara la respectiva disposicién final de los residuos vegetales provenientes del corte de
ceésped con operador autorizado por la autoridad ambiental competente.

e Del mismo modo el contratista debera suministrar los insumos, personal, herramientas,
accesorios y transporte de estos, para el adecuado desarrollo del objeto del contrato.

Conclusiones

A continuacién, la Direccion de Gestion del Medio Ambiente presenta las principales conclusiones derivadas
del presente estudio del sector:
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MODALIDAD DE CONTRATACION: Dando cumplimiento a las funciones asignadas, el cumplimiento
de las metas contempladas en el plan de desarrollo y la ejecucion de las demas funciones que por ley le
corresponden al Municipio de Palmira y a la Direccién de Gestidn del Medio Ambiente, ademas teniendo
en cuenta que el 22% de los procesos analizados se realizaron bajo la modalidad de Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia, la cual para el presente proceso se afecta por cuenta de la Certificacion de Cuantias
de Contratacidn 2026 expedido por el Alcalde del Municipio de Palmira Con lo anterior, se sugiere llevar
a cabo un proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia para la contrataciéon para Realizar
intervencidn paisajistica en las zonas verdes e individuos arboreos del Municipio de Palmira

PLAZO DE EJECUCION: Asi mismo, es importante tener en cuenta que en promedio, el plazo de
ejecucién de los procesos relacionados en el estudio de demanda fue de aproximadamente 140 dias
(4,68 meses). Sin embargo, para contar con un servicio contino orientado a realizar acciones tendientes
a garantizar el objeto del presente proceso en el municipio, la DGMA estima un plazo de ejecucion del
contrato desde su perfeccionamiento, aprobacion de las garantias y de la existencia del registro de la
disponibilidad presupuestal correspondientes hasta el 30 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar
presupuesto contados a partir del inicio de ejecucion del contrato.

FORMA DE PAGO: Se recomienda que los pagos se realicen mediante actas parciales de acuerdo a
los bienes o servicios prestados, facturados, y recibidos a satisfaccién por el supervisor designado por
la Direccion de Gestion del Medio Ambiente — Municipio de Palmira.

CODIGOS UNSPSC: Se recomiendan los siguientes:
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Sﬁg;,gsoc Segmento Familia Clase
70000000 70110000 70111700
70111700 Servicios de Horticultura Parques,
contratacién agricola, jardines y
pesquera, forestal y de huertos
fauna
70000000 70140000 70141800
70141800 Servicios de Produccion, Plantacion y
contratacion agricola, gestion y cultivo de
pesquera, forestal y de proteccion de cultivos
fauna cultivos
70000000 70150000 70151500
pesquera, forestal y de forestales
fauna
70000000 70150000 70151900
70151900 Servicios de Silvicultura Recursos
contratacion agricola, Forestales
pesquera, forestal y de
fauna

e GARANTIAS: Con base en los precedentes analizados, el objeto del proceso y la matriz de riesgos
realizada, se recomienda incorporar los siguientes amparos y porcentajes especificos:

Cobertura exigible
Cumplimiento genera
del contrato

Calidad del servicio

Pago de salarios

Responsabilidad civil
extracontractual

Porcentaje de cobertura

I El 20% del valor del

contrato

El 20% del valor del

contrato

El 5% del valor del

contrato

200 SMLV
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Rango de plazo
lgual al plazo de ejecucién del

contrato y cuatro (4) meses mas.
seis (6) meses contados a partir

de la fecha de terminacién de la

vigencia del amparo de
cumplimiento.
Igual al plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas.

Con una vigencia igual al plazo de
ejecucién del contrato.
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e EXPERIENCIA: Se tendra como experiencia minima habilitante del proponente, la acreditacién de
CERTIFICACIONES, ACTAS DE TERMINACION Y/O ACTAS DE LIQUIDACION de contratos
ejecutados y terminados por el mismo proponente de contratos celebrados con particulares o entidades
estatales cuyo objeto contractual sea igual con el objeto del presente proceso.

La experiencia acreditada deberéa serigual a la requerida por el Municipio de Palmira y conforme al objeto
del presente proceso de seleccion.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

a) Los proponentes diferentes a MiPymes podran acreditar la experiencia con MINIMO UNA (1) y
MAXIMO TRES (3) certificaciones de experiencias, contratos ejecutados y terminados a satisfaccion con
objeto similar o igual al del presente proceso, que en todo caso sumen el CIEN PORCIENTO 100% del
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, debidamente registrados en el RUP que cuente
con al menos dos (2) de los cddigos UNSPSC.

b) En virtud de dar cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 del 2015, el Decreto
reglamentario 1860 de 2021 y al articulo 12 de la Ley 590 de 2000 que promueven el acceso de las
MIPYMES al mercado de compras publicas, la entidad permite facilitar la participacion en el Proceso de
Contratacion, por lo que, las MIPYME y emprendimiento de empresas de mujeres que pretendan
participar, podran acreditar la experiencia exigida en el presente proceso de seleccion con un MINIMO
DE UNA (1) y MAXIMO CUATRO (4) de certificaciones de experiencias contratos ejecutados y
terminados a satisfaccion, con objeto similar o igual al del presente proceso, que en todo caso sumen el
CIEN PORCIENTO 100% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién, debidamente
registrados en el RUP que cuente con al menos dos (2) de los codigos UNSPSC.

c) En virtud de los CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD la entidad precisa que:
Para la acreditacion de este criterio diferencial con el propdsito de adoptar medidas afirmativas que
incentiven la participacion de las personas con discapacidad en el sistema de compras y contratacion
Publica, se entenderadn como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria 0 el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.
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2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o
cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el
contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas
con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula
de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de
existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo
de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Para los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las certificaciones deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.
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Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 0287 de 2026, establece:

“la incorporacion de criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad. En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de
meéritos, asi como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica, deberan establecer requisitos habilitantes
diferenciales o ajustados en materia de experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de
la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de promover la participacion de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional. Estos requisitos deberan
estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del objeto contractual, teniendo en cuenta el
alcance de las obligaciones y el principio de proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se deberan
establecer condiciones habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines del
contrato, faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.
Paragrafo 1°. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos
uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y
acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal,
aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion en
la conformacion del proponente plural. Pardgrafo 2°, Las medidas de fomento previstas en el presente
articulo seran compatibles con otros criterios diferenciales o de preferencia establecidos en el
ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y emprendimientos de
mujeres”.

En virtud de dar cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 0287 de 2026, la entidad permite
facilitar la participacion en el Proceso de Contratacién, por lo que, LOS EMPRENDIMIENTOS O
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD que pretendan participar, podran acreditar la
experiencia exigida en el presente proceso de seleccion con MINIMO DE UNO (1) Y MAXIMO CINCO
(5) de certificaciones de experiencias contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, con objeto similar
o igual al del presente proceso, que en todo caso sumen el CIEN PORCIENTO 100% del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion, debidamente registrados en el RUP que cuente con al menos
dos (2) de los codigos UNSPSC.

e ESPECIFICACIONES TECNICAS Para la presentacion de la oferta y la ejecucion del contrato, el
oferente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas que se describen en el estudio previo de
este proceso, las cuales seran de obligatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro del
presente proceso de seleccidn. Una vez presentada y suscrita la carta de presentacion se entendera
obligado el proponente a su cumplimiento. En este sentido se definen las siguientes especificaciones
técnicas del servicio a contratar:

TALAS

Perimetro urbano
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Con manlift Cantidad
1 5
1A 5
2 15

Sin manlift Cantidad
3 25
4 20
5 20

Perimetro rural

Con manlift Cantidad
1 5
1A 5
2 5

Sin manlift
2 5
3 5
4 5
5 5
PODAS
Perimetro urbano

Con manlift Cantidad
>15m 70
10-15m 50
5-10m 30

Sin manlift Cantidad
2-5m 20
<2m 40

Perimetro rural

Con manlift Cantidad
>15m 60
10-15m 60
5-10m 44

Sin manlift Cantidad
2-5m 25
<2m 30

CORTE DE CESPED
PERIMETRO URBANO 255000
PERIMETRO RURAL 754000

Elementos minimos requeridos
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El proponente debera contar con los siguientes elementos minimos para las labores en las zonas verdes
y los individuos arboreos, los cuales podran ser de propiedad del oferente o alquilados:

Elemento

Caracteristicas

Documentos para validacion

Maquinaria
mecanica
(manlift,
canasta,
plataforma  tipo
tijera o similares)

carro

Se debera garantizar que la maquinaria
alcance como minimo 22 metros, para la altura
requerida para la intervencion de los individuos
arboreos.

Deberé aportar ficha técnica, con
indicacion de marcas, modelos y
especificacion técnica. 1. Factura
de compra del elemento (en caso
de ser propios). 2. Documento
que acredite la disponibilidad del
equipo (en caso de ser
alquilados), para lo cual puede
aportar cualquiera de los
siguientes  documentos para
acreditar que cuenta con los
mismos: (Contrato de alquiler o
comodato).

Motosierra

Tres (3) motosierras extensibles y tres (3)
manuales. Dos con espada corta (40 a 60 cm)
y otra con espada larga (90 a 110 cm) con
motor de 2 tiempos, potencia entre 45-70 cc

Debera aportar, ficha técnica,
con indicacion de marcas,
modelos y especificacion técnica.
1. Factura de compra del
elemento (en caso de ser
propios). 2. Documento que
acredite la disponibilidad del

arboricultura

de carga de trabajo (eslingas, cuerdas de
amarre de troncos talados, linea de trabajo,
etc.).

(para didmetros menores) y 80-120 cc (para equg q (en caTo dle s:r
diametros mayores), espada de 50 cm a 90 arrendados), para 1o cuat puede
om. apoﬁar cualquiera de los
siguientes  documentos para
acreditar que cuenta con los
mismos: (Contrato de alquiler o
comodato).
Dos (2) equipos de cuerda de nylon o
Cuerdas de poliéster de alta resistencia, alta resistencia Certificacion del representante

legal

Sistema de linea
de vida vertical

Dos (2) equipos de linea de vida en cuerda
de poliéster de 50 a 60 metros con
mosqueton de %"

Certificacion del representante
legal

Cascos de
proteccion  con
barbuquejo

Un (1) Casco por operario en la zona de
intervencion  certificado con visera 'y
protectores auditivos integrados, resistencia

Certificacion del representante
legal
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kg.

Elemento Caracteristicas Documentos para validacion
a impactos y proteccion contra caidas de
ramas y barbuquejo
Un (1) par de botas por operario en la zona
Botas de de .|nteryenC|on con .puntera de acero, suela Certificacion del representante
. antideslizante, resistente a cortes de
seguridad . NS , legal
motosierra, con certificacién de seguridad
(1SO).
Dos (2) fabricadas en aluminio reforzado,
Escalera con alturas de 8 a 12 metros, peldafios | Certificacién del representante
telescopica antideslizantes, capacidad de carga de 150 legal

Kit de primeros

Incluye 2 aguas destiladas o solucion salina,
2 elementos de material de curacién (2
aplicadores, 2 apdsitos, 2 compresas, 2 gasas
estériles, 2 Micropore), instrumental y
elementos adicionales, 1 jabon desinfectante,

Certificacion del representante

comunicacion

comunicacion (celular) que garanticen una
comunicacion permanente con el supervisor
de la DGMA

auxilios un litro de alcohol etilico al 70% e un frasco legal

de 120 ML de yodopovidona (espuma y

solucién), 2 pares de guantes de latex, 2 baja

lenguas y 5 vendas elasticas.
Extintor de | Un (1) extintor de 10 libras que se encuentre | Certificacion del representante
seguridad disponible en los lugares de intervencion legal

Un (1) juego de conos reflectantes de 70 Cm,
Sefalizacién  de sefales _de advertengia para trabgqu en | Certificacion del representante
sequridad altura, cinta de seguridad para delimitar el legal

area de trabajo.

8 machetes con funda para cada operario
Herramientas que rea!lce Iatl)ores. de poda yjo t,ala.’ con sus Certificacion del representante
auxiliares respectlvas. limas; escoba plastica para legal

prado, cepillo para barrer, sopladora y

rastrillo

Un (1) par de guantes por cada uno de los
Guantes de | operarios se requiere el uso de guantes de Certificacion del representante
vaqueta vaqueta cortos, reforzados en la palma y los legal

cinco dedos.

Un (1) equipo de comunicacion Cada
Equipo de cuadrila debera poseer un equipo de Certificacion del representante

legal
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Elemento Caracteristicas Documentos para validacion
(8) Guadanas para corte de césped para la
Guadanas  para | realizacion de los operarios, que cuenten Certificacion del representante
corte de césped con mantenimiento preventivo, correctivo y legal
combustible necesario para la labor
e Personal minimo requerido
ROL PERFIL (CANTIDAD) EXPERIENCIA DEDICACION
INGENIERO DE PROYECTO/ IUn (1) profesional: | gyperiencia profesional general de cinco 5 fF::rr:es tggostrab:')z
DIRECTOR iggeeg;g:g forzgtrglnom% afios de experiencia, contados a partir de la con una dedicaci c':n
/COORDINADOR ingeniero ambiental expedicion de la matricula profesional del 50%
APOYO PROFESIONAL . o . - Para todos Ios.
ADMINISTRATIVO Y Un (1) profesional: Experiencia profesional minima de tres (3) frentes de trabajo
OPERATIVO Ingeniero ambiental afios con una dedicacion
del 100%
Experiencia profesional minima de cuatro (4)
- . . Para  todos los
) . afios en gestion de proyectos ambientales, .
APOYO PROFESIONAL | Un (1? profesmnal Blglpgo estudios de impacto, manejo de fauna frentes de _ trabajo
OPERATIVO especialsta en Geomética silvestre, elaboracion ‘e implementacion de | %" U@ dedicacion
»_ clanoracion © mp del 100%
planes de manejo ambiental
_ Trabajador certificado en trabajo seguro en | Para  todos  los
TRABAJADOR (8) ocho operarios de | gituras, con reentrenamiento vigente cuando | frentes de  trabajo
f\E%JSAO NIVIIEET alturas aplique, experiencia en poda y tala de arboles | con una dedicacion
AVANZADO en al menos 1 contrato del 100%

OPERARIOS CORTADORES DE
CESPED

(6) seis operarios

Experiencia minima de 1 afio en proyectos y/o
actividades relacionadas con el corte de
césped, uso de motosierra y guadafias.

Para  todos los
frentes de trabajo
con una dedicacion
del 100%

(1) persona natural de

Trabajador certificado en trabajo seguro en
alturas, con reentrenamiento vigente cuando

Para  todos los
frentes de trabajo

COORDINADOR DE ALTURAS , . o - o
trabajo en alturas aplique y experiencia minima de 5 afios en | con una dedicacion
relacion con el objeto contractual del 100%
Profesional en seguridad y salud en el trabajo,
. o . Para  todos los
ADMINISTRADOR  DEL  DE | (1) Profesional en | licencia vigente en seguridad y salud en el frentes de  trabaio
PREVENCION Y PROTECCION | Seguridad y Salud en el | trabajo, curso de nivel coordinador de trabajo con una dedicaci c’in
CONTRA CAIDAS DE ALTURAS trabajo en altura y curso de 50 y/o 20 horas en SST

con experiencia profesional minima de 2 afios.

del 100%
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El equipo minimo ejecutor debe presentar los siguientes soportes:

e Hojas de Vida.

e Fotocopia del Diploma o Acta de Grado en donde conste, ademas del titulo optado, la fecha de
graduacion.

e Soportes que acrediten los estudios (fotocopias de certificados y/o diplomas).
e Fotocopia de la tarjeta profesional en los casos que aplique.

e Fotocopias de la cedulas

CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL ENMARCADOS EN EL DECRETO 0997
DE 2026

ANALISIS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA EXIGIDOS POR EL ARTICULO 8 DE LA LEY 2119
DE 2021 INCENTIVOS PARA LA INSERCION LABORAL DE LOS JOVENES ENTRE 18 Y 28 ANOS
DE EDAD EN EL SECTOR PRIVADO

...ARTICULO 8: Clausulas dirigidas a promover la insercion laboral o contractual de jévenes en el sector
privado. En los procesos que se desarrollen dentro de las distintas modalidades de contratacion publica
establecidas en la Ley, las entidades publicas incorporaran en los contratos que celebren, clausulas
dirigidas a la promocion de la insercion laboral o contractual de jovenes entre los 18 y 28 afios de edad,
profesionales o tecndlogos, siempre que las personas juridicas o naturales que participen en dichos
procesos, se encuentren obligadas a disponer de personal para la ejecucion del objeto contractual...

De acuerdo con los perfiles de los jovenes entre 18 y 28 afios que se vincularan en la etapa contractual,
de conformidad con el objeto de la contratacidn, incluyendo sus requisitos mininos de formaciéon como
profesionales o tecnologos y de acuerdo con el requisito de experiencia las entidades deben analizar la
posibilidad de incorporar criterios que favorezcan la participacién de las poblaciones enunciadas,
garantizando siempre la calidad y eficiencia en la provision de bienes y servicios.

De acuerdo con la Guia para elaboracion de estudios del sector 2025 emitida por Colombia Compra
Eficiente se exhorta a las entidades a buscar activamente mecanismos efectivos para su incorporacion.
Esto puede incluir, por ejemplo, el otorgamiento de puntajes adicionales especificos o el establecimiento
de condiciones contractuales que promuevan su vinculacién, sin comprometer los principios de la
contratacion estatal y la naturaleza discrecional del incentivo el contratista debera vincular, laboral o
contractualmente a dicha poblacién de forma inmediata y durante toda la ejecucion del contrato estatal.
En ningun caso, el porcentaje de jovenes vinculados podra ser inferior al 8% del total del personal que
requiere el contratista para la ejecucion contractual.
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Teniendo en cuenta la experiencia profesional general solicitada para los profesionales y/o tecnologos
requeridos en el presente proceso se sugiere asignar en la ponderacion 5 puntos para el oferente que
contrate de jovenes entre 18 y 28 afios para alguno de los siguientes cargos:

ROL PERFIL (CANTIDAD) EXPERIENCIA DEDICACION
INGENIERO DE PROYECTO/ IU” (1) profesional: | gyseriencia profesional general de cinco 5 fF::rr:es tggostrab:')z
DIRECTOR iggeerr:ilg:g forggtr;nom% afios de experiencia, contados a partir de la con una dedicaci c':n
/COORDINADOR ingeniero ambiental expedicion de la matricula profesional del 50%
APOYO PROFESIONAL . o . N Para todos Ios.
ADMINISTRATIVO Y Un (1) profesional: Experiencia profesional minima de tres (3) frentes de trabajo
Ingeniero ambiental afios con una dedicacion
OPERATIVO
del 100%
Experiencia profesional minima de cuatro (4)
< . . Para  todos los
) L afios en gestion de proyectos ambientales, .
APOYO PROFESIONAL | Un (1? profesmnal Blglpgo estudios de impacto, manejo de fauna frentes de _ trabajo
OPERATIVO especialsta en Geoméica silvestre, elaboracion ‘e implementacion de | %" U@ dedicacion
»_ clanoracion © mp del 100%
planes de manejo ambiental
Profesional en seguridad y salud en el trabajo,
. o . Para  todos los
ADMINISTRADOR  DEL  DE | (1) Profesional en | licencia vigente en seguridad y salud en el frentes de trabaio
PREVENCION Y PROTECCION | Seguridad y Salud en el | trabajo, curso de nivel coordinador de trabajo con una dedicaci én
CONTRA CAIDAS DE ALTURAS trabajo en altura y curso de 50 y/o 20 horas en SST

con experiencia profesional minima de 2 afios.

del 100%

CRITERIOS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES

Para el presente proceso cuyo objeto es realizar la intervencion de zonas verdes e intervencion de
individuos arbdreos en el municipio de Palmira, se podran incorporar criterios ambientalmente
sostenibles orientados a minimizar los impactos ambientales derivados de la ejecucion contractual,
promover el uso eficiente de los recursos naturales y fortalecer las acciones de conservacion de la

estructura ecolégica ambiental del territorio.

A continuacién, se relacionan los principales criterios ambientales aplicables al proceso:

Criterio Ambientalmente C
. Aplicacion en el Proceso
Sostenible
Manejo adecuado de El contratista debera garantizar la recoleccion, clasificacion, transporte y
residuos vegetales disposicion final adecuada de residuos vegetales derivados de poda, tala y
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Criterio Ambientalmente . .
Aplicacion en el Proceso

Sostenible
roceria, priorizando actividades de aprovechamiento organico o compostaje
cuando sea viable.
Aprovechamiento de Se promovera el aprovechamiento de ramas, hojas y material organico
material vegetal mediante trituracion, compostaje o reutilizacion ambientalmente segura.
Proteccidn de especies  [Las actividades deberan ejecutarse evitando afectaciones innecesarias a
vegetales especies arboreas y vegetacion circundante.
Uso eficiente de El contratista debera optimizar rutas y desplazamientos para reducir el
combustible consumo de combustible y emisiones atmosféricas.

La maquinaria y equipos utilizados deberan mantenerse en adecuadas
condiciones operativas para disminuir emisiones contaminantes y
contaminacion auditiva.

Uso de maquinaria en Los equipos y herramientas deberdn contar con mantenimiento preventivo y
buen estado correctivo que garantice eficiencia operativa y reduccion del impacto ambiental.
Los productos utilizados para control de plagas o enfermedades deberan
aplicarse conforme a criterios técnicos y ambientales, evitando afectaciones al

Control de emisiones y
ruido

Manejo fitosanitario

responsable ecosistema.

Conservacion del sueloy [Las actividades operativas deberan minimizar procesos de erosion,

cobertura vegetal compactacion y deterioro del suelo.

Proteccidn de fauna Durante las intervenciones arbdreas se deberan adoptar medidas para evitar
asociada afectaciones a fauna silvestre presente en las areas intervenidas.

Prevencion de El contratista debera implementar medidas de prevencion, mitigacion y control

afectaciones ambientales |[frente a posibles impactos ambientales derivados de la ejecucion contractual.

En caso de utilizar agua para mantenimiento vegetal o limpieza, debera
promoverse el consumo eficiente y racional del recurso hidrico.

Uso racional del agua

Cumplimiento de Todas las actividades deberan desarrollarse conforme a la legislacion
normatividad ambiental  [ambiental vigente y a los lineamientos de la autoridad ambiental competente.
Educacion y El personal operativo debera recibir orientacion sobre buenas préacticas

sensibilizacion ambiental [ambientales y manejo adecuado de residuos y recursos naturales.

El contratista debera contar con protocolos para la atencién de contingencias
derivadas de derrames, caidas de arboles o afectaciones ambientales
accidentales.

Atencion adecuada de
emergencias ambientales

Proteccidn del espacio
publico y estructura
ecoldgica

Las actividades deberan contribuir a la conservacion del paisaje, las coberturas
vegetales y las condiciones ambientales del municipio.

Es por esta razon y en concordancia con los lineamientos de compras publicas sostenibles adoptados
en Colombia, el contratista certificara mediante documento suscrito por el representante leqal, en
donde se comprometa a dar cumplimiento a todos y cada uno de los criterios ambientalmente
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sostenibles establecidos anteriormente, esto en concordancia con los principios de

sostenibilidad y las directrices de compras publicas sostenibles aplicables a las entidades

estatales.

e INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: La informacion sobre la cual
se calcularan tanto los indicadores financieros y se verificara el cumplimiento de los mismos, sera la
contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP”, siempre y cuando la informacién financiera
reportada corresponda a los estados financieros con corte a 31/12/2025 en firme.

FACTOR

Indice de Liquidez
Indice de Endeudamiento
Razon de Cobertura de Intereses
Rentabilidad del Patrimonio

Rentabilidad del Activo

MARGEN A SOLICITAR

Mayor o igual (2) a 1,72
Menor o igual (<) a 0,63
Mayor o igual (=) a 2,60
Mayor o igual (=) a 0,08
Mayor o igual (=) a 0,04

e PONDERACION: De acuerdo con lo dispuesto en la normatividad aplicable, se siguiere en el presente
documento y de acuerdo al anélisis realizado en la demanda de contratos similares tener en cuenta los
siguientes factores de seleccion de la oferta mas favorable, teniendo en cuenta la ponderacion de los
elementos de calidad y precio, tal como se dispone a continuacion:

Factor Descripcion Puntaje Méximo

Factor Economico Puntaje del valor propuesta econdémica 40,5

(menor valor)
Aspecto Técnico Puntaje por Capacitaciones 22
Aspecto Técnico Puntaje por bitacora 22
Incentivos  para  la g g
: iy Punta por contratacion de jovenes
insercion laboral de los , .
., profesionales y/o tecnélogos entre 18 y 28 5
jovenes entre 18 y 28 ~

< anos

afos de edad

Se asignaran (10) puntos a la propuesta que
Apoyo a la Industria indique que al menos el 40% del personal 10
nacional con los que se ejecutara el Contrato, son

nacionales.
MiPymes Incentivos MiPymes (0,25 puntos) 0,25
Emprendimiento y | Incentivos para emprendimientos vy

: : 0,25

empresas de mujeres empresa de mujeres (0,25 puntos)
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FACTOR ECONOMICO (maximo 40,5 puntos) ANEXO 6 OFERTA ECONOMICA

El Municipio de Palmira, a partir del valor de las Ofertas asignara maximo 40,5 puntos en el factor
economico; de acuerdo con el método escogido para la ponderacion de la Oferta econémica.

Para cumplir con este requisito, los proponentes deberan diligenciar completamente el Anexo de la Oferta
Econdmica el cual debe contener la propuesta de precios ofertada por el proponente.

La omisién total o parcial de cualquiera de los items, impedird tener en cuenta su oferta para la
adjudicacion del contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993.

En la seccién del cuestionario de la plataforma del SECOP I el proponente debe diligenciar el valor de la
oferta establecida en el ANEXO DE OFERTA ECONOMICA, sin que este valor sobrepase el presupuesto
estimado al presente proceso so causal de rechazo.

El proponente debera diligenciar el precio ofrecido para todos los items requeridos en la oferta econémica.

El no diligenciamiento del precio en alguno de los items se entendera como la imposibilidad de ofrecer el
servicio en particular, lo cual obliga a la entidad a rechazar la oferta.

METODO DE VALORACION DEL FACTOR ECONOMICO MENOR VALOR.

Para la aplicacion de este método la Entidad procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas
y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

Donde,
VMIN=Menor valor de las Ofertas validas.
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i i = NUmero de oferta.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errbneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta
economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero
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siguiente del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al niumero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje.
FACTOR TECNICO (MAXIMO 44 PUNTOS)

Se asignara un puntaje maximo de 44 puntos establecidos de la siguiente manera:

FACTOR PUNTAJE

Capacitaciones
Se le otorgara al proponente que, sin costo adicional realice dos capacitaciones en

tema de siembra responsable y cuidado del arbolado, a desarrollar con la comunidad 22 PUNTOS
Palmirana, en medio de eventos masivos llevados a cabo por la DGMA.

Bitacora:

Se otorgara al proponente, que sin costo adicional se comprometa a entregar con el

informe final, bitdcora que contenga la informacion georreferenciada especifica de los 92 PUNTOS

arboles intervenidos, estado de salud del individuo, estimacion de fecha a realizar la
préxima poda, registro fotografico del individuo, fecha de intervencion, especie, sector
de ubicacion y direccion.

ACREDITACION DEL DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES:

El proponente debera realizar lo siguiente en las jornadas de capacitacion:

e Elementos de audiovisuales necesarios para el desarrollo de la capacitacion.

e Suministrar el personal idéneo para llevar a cabo la capacitacion, siendo necesario un
capacitador y equipo de apoyo para el manejo de los elementos audiovisuales.

e Presentar con por lo menos 15 dias de anticipacion el temario a tratar dentro de las
capacitaciones.

e Desarrollar las piezas graficas y estrategia de difusién para la convocatoria del evento en
la fecha fijada por la Direccion de Gestion de Medio ambiente.

ACREDITACION BITACORA:

El proponente deberd comprometerse a entregar con el informe final bitdcora que contenga la
informacion georreferenciada especifica de los arboles intervenidos, estado de salud del individuo,
estimacion de fecha a realizar la proxima poda, registro fotografico del individuo, fecha de intervencién,
especie, sector de ubicacion y direccion, en caso de acceder a este puntaje sera necesario que el
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contratista vincule a: Un (1) profesional gedgrafo con posgrado en tecnologia en la informacion para el
adecuado manejo y administracion de datos de georreferenciacién de cada individuo intervenido.

CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD SOCIAL ENMARCADOS EN EL DECRETO 0997 DE 2026

INCENTIVOS PARA LA INSERCION LABORAL DE LOS JOVENES ENTRE 18 Y 28 ANOS DE EDAD
EN EL SECTOR PRIVADO: teniendo en cuenta la experiencia profesional general solicitada para los
profesionales y/o tecndlogos requeridos en el presente proceso se sugiere asignar en la ponderacion 5
puntos para el oferente que contrate de jovenes entre 18 y 28 afios para alguno de los siguientes cargos:

ROL PERFIL (CANTIDAD) EXPERIENCIA DEDICACION
INGENIERO DE PROYECTO/ IU“ (1) profesional: | gyseriencia profesional general de cinco 5 fPr:r:?es tggostrab:')s
DIRECTOR iggz:;z:g forzgtr;nom% afios de experiencia, contados a partir de la con una dedicaci én
/COORDINADOR ingeniero ambiental expedicion de la matricula profesional del 50%
APOYO PROFESIONAL . o . N Para todos Ios.
ADMINISTRATIVO Y l:n (n1_) l!)rof;sb|.c>nn.e;|:l Experiencia profesmpal minima de tres (3) frentes ?je (;rabaljf)
OPERATIVO geniero ambienta afios con una dedicacion
del 100%
Ei(penenma prl<’)fe3|ona| minima de cgatro (4) Para todos  los
Un (4 fesional Bid| afios en gestion de proyectos ambientales, frentes de trabaio
APOYO PROFESIONAL | Un ( ) profesional BIOI0G0 |- ooy ing  de impacto, manejo de fauna , J
OPERATIVO especialista en Geomatica ) . ) . con una dedicacién
silvestre, elaboracion e implementacion de
) . del 100%
planes de manejo ambiental
Profesional en seguridad y salud en el trabajo,
. o g Para  todos los
ADMINISTRADOR  DEL  DE | (1) Profesional en | licencia vigente en seguridad y salud en el frentes de  trabaio
PREVENCION Y PROTECCION | Seguridad y Salud en el | trabajo, curso de nivel coordinador de trabajo con una dedicaci (;n
CONTRA CAIDAS DE ALTURAS trabajo en altura y curso de 50 y/o 20 horas en SST del 100%
con experiencia profesional minima de 2 afios. °

INCENTIVO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

De conformidad con lo dispuesto en la Ley No. 816 de 2003, ARTICULO 51 del Decreto 019 de 2012,
los articulos 2.2.1.2.4.1.3 “Existencia de trato nacional” y 2.2.1.2.4.2.1 “Incentivos en la contratacion
publica” del Decreto 1082 de 2015; el articulo 1 del decreto 680 de 2021 que modifica parcialmente el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, y el articulo 2 del decreto 680 de 2021 que adicion6 el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del decreto 1082 de 2015 el puntaje que se aplicard como consecuencia de la
proteccion a la industria nacional seré el siguiente:
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Una vez efectuada la ponderacion econdmica y ponderacion técnica a las ofertas habilitadas técnica,
juridica y econdmicamente, se otorgara el puntaje establecido al oferente que garantice el cumplimiento
de laley 816 de 2003 y Decreto 019 de 2012 al puntaje obtenido por cada proponente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por
el art. 1 del Decreto Nacional 680 de 2021, se otorgaré el puntaje de que trata la Ley 816 de 2003 para
apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, asi:

Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si
ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de
Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE
Servicios Nacionales y/o con trato nacional. 10
Servicios extranjeros que incorporen componente colombiano de 7
bienes y/o servicios profesionales, técnicos y operativos.

Los servicios nacionales se acreditaran asi:

(i) El servicio es prestado por una persona natural colombiana, o por un residente en Colombia, o por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana, o por un proponente plural
conformado por una persona natural o juridica colombiana y un extranjero con trato nacional, y De
acuerdo con el objeto contractual, no existen bienes colombianos relevantes de acuerdo al analisis
realizado por la entidad razon por cual se otorgaréa el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2
de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, que no podra ser inferior al 60% del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimiento del contrato

El proponente para la asignacion de este puntaje debe diligenciar el anexo 7.
PUNTAJE ADICIONAL PARA ESTIMULAR MIPYMES (0.25 PUNTOS)

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.18 y teniendo en
cuenta los criterios de clasificacion empresarial, otorgara puntajes adicionales para Mipyme. En ningun
caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones.

Centro Administrativo Municipal de Palmira

Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 s

SCCERATE




PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTF0-052
Version.02
02/02/2023

ESTUDIO DEL SECTOR

Pagina 144 de 145

Alcaldia Municipal de Palmira
Nit.:891.380.007-3

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal (paragrafo 2 , articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021)

PUNTAJE ADICIONAL PARA ESTIMULAR EMPRESAS DE MUJERES Y EMPRENDIMIENTOS (0.25
PUNTOS)

De conformidad con lo establecido en decreto 1860 de 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.15 el cual contempla un
puntaje adicional para las empresas de mujeres y emprendimientos de manera que no se ponga en
riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcidn de los procedimientos donde el
menor precio ofrecido sea el Unico factor de evaluacion, el Municipio DE PALMIRA, otorgara un puntaje
adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos
en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal (paragrafo 2, articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021)

Con el fin de garantizar los preceptos legales establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto
reglamentario 1860 del 2021, la Ley 2069 del 2020; que buscan garantizar el “Fomento a la ejecucion de
contratos estatales por parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional’, se realizd
un analisis con el fin de identificar la oportunidad y conveniencia para que los proveedores identificados
cumplan con dichos requisitos asi:

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se
adelanta mediante la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia NO APLICA el cumplimiento
del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 392 de
2018, en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno
por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que
acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal.
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En constancia de lo anterior se firma en Palmira, el 8 de octubre de 2026.
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