ESTUDIOS PREVIOS ICA™

R Instituto Colombiana Agropecuario

Uherludy Orden

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el articulo 2 Numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 y
en el articulo 2.2.1.2.1.1.1. Estudios y documentos previos” del Decreto reglamentario 1082 de 2015, el
Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, elabor6 los estudios y documentos previos que a continuacion
se desarrollan, los cuales serviran de soporte para estructurar el proyecto de pliego de condiciones del
proceso de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA.

Este estudio contiene la necesidad del Instituto Colombiano Agropecuario, para realizar la contratacién cuyo
objeto es “SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y
VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO
AGROPECUARIO, CON ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA 2026”, tal cual se indica en los documentos
soporte de la contratacién y las condiciones técnicas requeridas. Los documentos referidos estaran a
disposicion de los interesados y en general a quien manifieste interés en ellos, los cuales se publicaran en
la plataforma transaccional SECOP |l, ademéas estaran disponibles en el GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL del Instituto Colombiano Agropecuario, ubicado en la Direccion Edificio Neo Point 83, Av.
Carrera 20 No 83 — 20 — Oficinas Nacionales de la ciudad de Bogota D.C.

A continuacion, se presenta el estudio y documentos previos requeridos conforme a lo dispuesto en las
normas anteriormente citadas y las demas normas concordantes, para adelantar el proceso de
contratacion y la consecuente celebracion del contrato requerido.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

1.1 Descripcion y justificacion de la necesidad

El Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, es un establecimiento publico de orden Nacional con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, que para el cumplimiento de las funciones establecidas en el Decreto
1840 de 1994 compilado por el Decreto 1071 de 2015, a través del Decreto 4765 de 2008 y el Acuerdo
002 de 2009, podra ejercer sus actividades directamente o por intermedio de personas juridicas
oficiales o particulares.

El Instituto Colombiano Agropecuario, ICA, de conformidad con el articulo 5 del Decreto 4765 de 2008,
tiene por objeto contribuir al desarrollo sostenido del sector agropecuario, pesquero y acuicola,
mediante la prevencion, vigilancia y control de los riesgos sanitarios, biolégicos y quimicos para las
especies animales y vegetales, la investigacion aplicada y la administracién, investigacion y
ordenamiento de los recursos pesqueros y acuicolas, con el fin de proteger la salud de las personas,
los animales y las plantas y asegurar las condiciones del comercio. (...)"

Por otro lado, dentro de la Estructura del ICA, se encuentra la Subgerencia Administrativa y Financiera,
encargada de cumplir entre otras funciones la de “Administrar los recursos fisicos del Instituto y velar
por su conservacion”, ademas de las establecidas en el articulo 6° del Decreto 4765 de 2008 asi:
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Disefiar, dirigir, implementar, administrar y evaluar las politicas y programas
en materia de gestion humana de los servidores publicos de la Entidad, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes; dentro de estos la proyeccion de los funcionarios con derecho a
dotacion y el suministro de las mismas, en las fechas establecidas para ello.

(..)

Como consecuencia de lo anterior, el Grupo de Gestion de Talento Humano tiene como objetivo
gestionar de manera estratégica los recursos humanos de la entidad, garantizando el ingreso,
desarrollo y permanencia de servidores publicos mediante el principio de mérito. Asegurar la formacion
de competencias, la prestacion eficiente del servicio, la aplicacion de estimulos y la evaluacién del
desempefio, con el fin de contar con un talento humano altamente calificado y comprometido para la
Optima operacion del ICA.

En cumplimiento de sus funciones y responsabilidades apoya la gestion de la Subgerencia
Administrativa y Financiera y ejecuta principalmente las siguientes actividades:

- Seleccidén y Vinculacion del Recurso Humano: Con la responsabilidad de administrar el Manual de
Funciones y Competencias Laborales del Instituto, adecuandolo a los requerimientos del Instituto;
realizando los conceptos técnicos de clasificacion de hojas de vida de aspirantes; reporte de
vacantes definitivas a la OPEC, y acompafiamiento en los procesos de seleccion meritocratica para
proveer las vacantes de libre nombramiento y remocion.

- Registro de Informacion de Personal: Custodia y manejo de los Expedientes Administrativos de los
funcionarios vinculados por Planta de Persona; expedicion de certificaciones laborales con y sin
funciones; elaboracion de certificaciones laborales para bono pensional; inclusién de la informacién
requerida por el DAFP en el Sistema de Gestién de Informacion del Empleo Publico —SIGEP-, tales
como Hoja de Vida, Bienes y Rentas, etc.

- Evaluacién del Desempefio Laboral: Apoyo en la aplicacion de los instrumentos para la Evaluacion
del Desempefio Laboral, de acuerdo a los parametros establecidos por la CNSC.

- Planta de Personal: Informes y proyecciones de costos de personal para la Planta de Personal
autorizada, ocupada y proyectada; manejo y control de las vacantes temporales y definitivas que
se presenten; situaciones administrativas y novedades de personal.

- Compensacion del Recurso Humano: Liquidacion de la nbmina mensual de salarios y prestaciones.

- Capacitacion y Gestion del Conocimiento: Consolidacion del ciclo del conocimiento mediante el
desarrollo de acciones e instrumentos, para mejorar la prestacion de productos y servicios
Institucionales.

- Bienestar Social e Incentivos: Facilitar la construccion de un clima laboral positivo para los
servidores publicos y exaltar la labor que estos realizan al interior de la entidad, a través de diversos
espacios y actividades que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida, el desarrollo integral
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y el fomento del sentido de pertenencia hacia el Instituto.

- Seguridad y Salud en el Trabajo: Programacién, coordinacién y ejecuciéon de las actividades
inherentes al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme la normatividad
vigente.

La Ley 70 de 1988, en su articulo primero dispone: “Los empleados del sector oficial que trabajen al
servicio de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos, unidades administrativas especiales, empresas industriales y comerciales de tipo oficial y
sociedades de economia mixta, tendran derecho a que la entidad con que laboran les suministre cada
cuatro (4) meses, en forma gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre que su
remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal. Esta prestacion se
reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al servicio de la entidad
empleadora.”. Asi mismo aclara que dicha prestacién no es salario, ni se computara como factor del
mismo en ningun caso.

Igualmente, el Decreto 1978 de 1989 determina: “Articulo 5. Se considera como calzado y vestido de
labor, para los efectos de la Ley 70 de 1988 y de este decreto, las prendas apropiadas para la clase de
labores que desempefien los trabajadores beneficiarios, de acuerdo con el medio ambiental en donde
cumplen sus actividades”

En el mismo sentido, la Sentencia C - 995 de 2000 de la Corte Constitucional, indica que la dotacién de
calzado y vestido de labor como obligacién a cargo del empleador y a favor del trabajador, tiene la
naturaleza juridica de prestacion social en cuanto consiste en un pago en especie hecho con el fin de
cubrir la necesidad de indumentaria que se origina en la misma relacion laboral. No tiene entonces un
caracter directamente remuneratorio del servicio prestado. En cuanto tal, es decir en cuanto prestacion
social, la competencia para su reconocimiento en el sector publico esta sometida a ciertas normas que
emanan de la propia Constitucion.

Ahora bien, con relacion al pago de la dotacion a través del sistema de bonos, es necesario sefialar lo
conceptuado por el Ministerio de la Proteccién Social (hoy Ministerio del Trabajo) en concepto 00203
del 12 de enero de 2006, en el cual expresé lo siguiente:

“De lo anterior se colige que el legislador establecié las condiciones generales respecto de ésta
obligacion, pero no previo expresamente el mecanismo por medio del cual se debe suministrar el
calzado y vestido de labor, por lo que en criterio de esta Oficina, si la entrega de bonos para
reclamar la dotacién en un almacén es un medio para suministrar al trabajador el calzado de labor,
es viable juridicamente, siempre y cuando, se cumple con la finalidad para la cual fuera creada
esta obligacion y los trabajadores reciban el vestido y el calzado adecuado a su labor, la utilicen
en las tareas diarias para las que fue contratado y que nunca les sea pagado en dinero.”

Dentro de la planta de personal del Instituto Colombiano Agropecuario, se encuentran al momento de
elaborar estos Estudios Previos, 910 Servidores Publicos con derecho a dotacioén y cuyas funciones
pueden estar relacionadas con labores administrativas y misionales dentro de cada una de las
dependencias de la entidad, por lo cual se requieren diferentes tipos de prendas que cumplan con las
caracteristicas necesarias para dar cumplimiento a la misién Institucional.

Asi las cosas, el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) tiene la obligacion legal de suministrar cada
cuatro (4) meses la dotacion para los servidores publicos de la Entidad que tengan derecho a ella,
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siempre y cuando se cumplan las condiciones aqui sefialadas.

Dado que el ICA es una entidad técnica de orden nacional y tiene presencia en las diferentes oficinas
seccionales y oficinas dentro de todo el territorio nacional, y teniendo en cuenta la diversidad de
regiones en las que se desarrolla la labor institucional, se hace necesario implementar un mecanismo
gue permita la distribucion eficiente, equitativa y oportuna de la dotacion.

En este sentido, la contratacion para la entrega de tarjetas canjeables se configura como la alternativa
mas idénea, ya que i) facilita la entrega en todo el territorio nacional, asegurando que cada funcionario
pueda realizar el canje en su lugar de residencia o en la ciudad donde desarrolla sus funciones, sin
generar sobrecostos logisticos a la entidad, ii) garantiza la autonomia y pertinencia en el canje, dado
gue cada trabajador puede seleccionar la dotacién conforme a sus tallas y necesidades, lo cual asegura
un uso efectivo de los elementos, iii) promueve la eficiencia administrativa, al centralizar el proceso de
contratacion con un proveedor que ofrece cobertura nacional, reduciendo la carga operativa en las
diferentes seccionales y iv) cumple con el principio de economia y eficacia previsto en el articulo 25 de
la Ley 80 de 1993, ya que el mecanismo optimiza los recursos publicos y garantiza que la dotacion
llegue a cada funcionario sin dilaciones.

Por lo anterior, con la presente contratacién se propone satisfacer la necesidad de dotar con vestido y
calzado de labor a aquellos funcionarios del ICA que la ley determina, teniendo en cuenta los principios
de economia en la contratacién publica, garantizando la pluralidad de oferentes en el mercado que
puedan satisfacer la necesidad que se requiere contratar bajo criterios de eficiencia y calidad, por medio
de las Tarjetas electrénicas canjeables.

Para cumplir con la obligacion legal de la entrega de dotacién, se dispone de los recursos necesarios
para llevar a cabo la contratacién y dar cumplimiento a esta obligacion, por parte de la entidad, la cual
se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2026; bajo la modalidad de Seleccién
Abreviada por Subasta Electrénica.

1.2. Alcance del objeto

El Oferente que resulte adjudicatario del presente proceso, se obliga a cumplir todas las obligaciones
previstas en el pliego de Condiciones y las relacionadas con la naturaleza de los servicios a prestar,
para lo cual, empleara todos sus recursos técnicos, econémicos, fisicos y logisticos necesarios para el
normal desarrollo del objeto contractual, mediante el suministro de las tarjetas de dotacién para el
personal del ICA con este derecho y un completo apoyo logistico.

1.3 Fundamentos regulatorios

» Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

> Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica.

> Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contratacion publica".
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Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”.
Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”.
Decreto 1082 de 2015 “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
ublica”.
Eey 70 de 1988, su Decreto Reglamentario 1978 de 1989 “Por el cual se reglamenta y
establece la entrega de Dotacion a los trabajadores permanentes vinculados mediante
relacion legal y reglamentaria, al servicio de los Ministerios, Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos, Unidades Administrativas Especiales,
Empresas Industriales o Comerciales de tipo oficial y Sociedades de Economia Mixta, tanto
en el orden nacional como en las entidades territoriales, tendran derecho a que la respectiva
entidad les suministre en forma gratuita, cada cuatro (4) meses, un par de zapatos y un
vestido de trabajo.
Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del
presente proceso de seleccion

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 Descripcion del objeto a contratar

El

Instituto Colombiano Agropecuario

requiere contratar el “SUMINISTRO DE TARJETAS

ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO, CON ESTE DERECHO EN LA
VIGENCIA 2026”

2.2 Codigos UNSPSC del objeto a contratar
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El objeto contractual se enmarca en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

SEGME FAMI CLA |PRODU
NTO LIA SE CTO MOIEINE
14 17 00 Distribucion
80 14 16 00 Actividades de Venta y promocién de Negocios
15 15 00 Facilitacion de comercio

2.3 Especificaciones técnicas minimas

El oferente interesado en participar en el proceso debe acreditar como minimo las caracteristicas
técnicas para la emision y suministro de las tarjetas electrénicas de dotacion y su respectiva redencion
0 canje por parte de los beneficiaros de la siguiente manera:

a) Emitir sin cargo al contrato, tarjetas electrénicas canjeables en la Red de Establecimientos
Comerciales a nivel nacional, exclusivamente para calzado y/o vestido de labor
debidamente marcados con el nombre del beneficiario, nombre de la empresa ICA y nUmero
de NIT.

b) Realizar la entrega de Novecientas Diez (910) tarjetas o las resultantes del Contrato, en las
diferentes sedes Seccionales del ICA, las cuales se sefialan a continuacién, con sede en
los diferentes departamentos, conforme a listados suministrados por el Supervisor del
contrato, maximo a los 8 dias habiles después de legalizado el mismo:

SECCIONAL
N GERENTE / EMAIL DIRECCION SEDE
° RESPONSABLE SECCIONAL
OFICINAS o N, CARRERA 20 # 83-20
1 | NACIONALES JAIME H. MACIAS jaime.maclas@Ica.qov.co | £p\ic10 NEO POINT 83 -
MORENO BOGOTA D.C.
AMAZONAS YENNY SOLEDAD . . CARRERA 7AN° 7 — 76
2 | (LETICIA) INFANTE RIVERA yenny.infante@ica.qov.co | BARRIO PUNTA BRAVA
ANTIOQUIA CRISTIAN CAMILO stianmedina®: CENTRO ADMINISTRATIVO
3 |(BELLO) VEDINA TAMAYO cristian.medina@ica.gov.co | 1 |5 OSPINACARRERA
45 No. 31 - 03 BELLO
ARAUCA WILLIAM - _
4 CASTELLANOS william castellanos@ica.go | Ay, PTE INTER, CALLE 15
(ARAUCA)
FRANCO y.co No. 14 — 42
ATLANTICO JUAN DIEGO , - -
5 (SOLEDAD) RODRIGUEZ juan.rodriguez@ica.gov.co CALLE 18 N°. 50 - 32
MOYANO SOLEDAD
BOLIVAR LEONCIO DEL L . DIAGONAL 32A N° 71 — 107
6 | (CARTAGENA) CRISTO JAIMES T. leoncio jaimes@Ica.gov.co | gy pein'| APROVIDENCIA
CENTRO DE DESARROLLO
7 BOYACA uil.T_EEEgHG‘]OAQUIN herberth.matheus@ica.gov. Y TRANSFERENCIA DE
: co TECNOLOGIA SURBATA -
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KILOMETRO 5 VIA PAIPA —
DUITAMA
CALDAS GERMAN SILVA L
) (MANIZALES) AMEZQUITA german.silva@ica.gov.co CARRERA 30 N°. 65 - 15
CAQUETA VEISSON ESMID , - CARRERA 7 CALLES 20 - 21
9 yeisson.aldana@ica.gov.co
(FLORENCIA) ALDANA S. FRENTE AL TERMINALDE
TRANSPORTE
CASANARE - CALLE 5 No. 19 - 51
1| (YOPAL) EDGAR AUGUSTO edgarlozano@ica.gov.co | gappi0 SAN MARTIN
0 LOZANO PACHON KILOMETRO 1 VIA PAZ DE
ARIPORO
CAUCA MIYER ALFONSO . N _ CALLE 11 NORTE # 9-68
. = ver.qumonez@lca.qov.co
1 | (POPAYAN) QUIRIONEZ CH. SANTA CLARA
CESAR JOAQUIN o o CALLE 22 No. 14 - 30
1 GUILLERMO joaquin.mendoza@ica.gov. BARRIO 12 DE OCTUBRE
(VALLEDUPAR)
2 MENDOZA DAZA €0
CHOCO - . CARRERA 4 N° 29 — 27
. LUIS EDUARDO luis.klinger@ica.gov.co
1
(QUIBDO) KLINGER CASTRO BARRIO CRISTO REY 2°
3 PISO
CORDOBA , , CARRERA 14 No. 54 - 32
LUIS FERNANDO luis.arcon@ica.gov.co
1
5 | (MONTERIA) ARCON SILGADO ég;:ggo COLISEO DE
C.I. TIBAITATA KM 14 VIA
CARLOS AUGUSTO carlos.rios@ica.gov.co )
é EUNDINAMARC RIOS MARTINEZ BOGOTA - MOSQUERA
GUAINIA o _ CALLE 17 A N° 12-54
1 NIDIA MARCELA nidia.perez@ica.gov.co BARRIO LOS
g | (PUERTO PEREZ RUA LIBERTADORES
INIRIDA)
GUAJIRA PEDRO NEL PULIDO edro.pulido@ica.gov.co
% (RIOHACHA) VAR pedro.pulido@ica.gov. CALLE 15 No. 10 - 10
GUAVIARE (SAN oo
1 |JOSE DEL HERMINDA LILANA | herminia acevedo@ica.dov | paRRio { A ESPERANZA
8 | GUAVIARE) €0 DIAGONAL A URGENCIAS
ROBINSON SILVA robinson.silva@ica.gov.co _
sl) HUILA (NEIVA) CHANTRE CALLE 21 No. 3 - 87
5 ?AS’;?IQQLI\%EQTA) ADAL JOSE ALFARO adal.alfaro@ica.gov.co CALLE 12 N° 18 - 21
0 LOPEZ URBANIZACION RIASCOS
META GENTIL ANTONIO - . TRANSVERSAL 23 No. 19 -
2 - til. .gov.
1 | (VILLAVICENCIO | GARZON gentil.garzon@ica.qov.co 02 BARRIO SAN
) RODRIGUEZ CRISTOBAL
NARINO ) .
22 | (PASTO) JORGE ANTONIO lorge.zambrano@ica.qov.C | CALLE 19A No. 42A -45
ZAMBRANO AGREDA | 2 BARRIO PANDIACO
NORTE DE
. . AVENIDA DEL
23 SANTA_IFIEER JHON LEONARDO jhon.bayona@ica.gov.co AEROPUERTO CORRAL DE
(CUCUTA) BAYONA DIAZ PIEDRA 18No. 42
PUTUMAYO . .
) i .gov.
24 | (PUERTOASIS) | NORMA LUCIA norma.fajardo@ica.qov.c0 | CALLE 10 No. 32 - 84
FAJARDO CHAVEZ BARRIO ALVERNIA
UINDIO - -
25 &RMEN' A) ALEXANDER alexander.martinez@ica.qo | AVENIDA BOLIVAR 28
MARTINEZ PARDO v.CO NORTE SECTOR REGIVIT
RISARALDA .
26 | (pos CARLOS EDILQUER carlos.querrero@ica.qov.co | CALLE 9 N° 7A — 44
QUEBRADAS) GUERRERO HOYOS
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NESTOR MAURICIO I, AVENIDA PROVIDENCIA

27 | SAN ANDRES CARAS ZAPATA hestor.cafias @ica.gov.co DIAGONAL PROVEEDORA

LA BOGOTANA
SANTANDER :

28 | (BUCARAMANG | ADALBERTO adalberto tarazona@ica.qo | AVENIDA QUEBRADASECA
A) TARAZONA SUAREZ V.co No. 31 — 39
SUCRE . L : CARRERA 25B No. 25 - 116

29 (SINCELEJO) BLADIMIR PENATES bladimir.penates@ica.gov.c FRENTE A LA

MONTES 2 GOBERNACION
TOLIMA . s PREDIOS UNIVERSIDAD
30 | 1IBAGUE) ELISA TATIANA elisa.cavajpl@Ica.gov.co | ey 1o MA, COSTADO
CARVAJAL V. IZQUIERDO BARRIO
SANTA HELENA
VALLE DEL OSCAR MAURICIO -

31 | cauca HURTADO MURCIA oscar.nurtado@ica.gov.co | CONTIGUO A LA
(PALMIRA) PENITENCIARIA PALMIRA
VAUPES (MITU GIOVANNY ALONSO - .

32 ( ) GARCIA RODRIGUEZ qmvannv.qarC|a@|ca.qov.C AVENIDA 15 No. 18 -118

o BARRIO LA UNION
VICHADA

33 (PUERTO CARMEN ROCIO carmen.obando@ica.gov.c CALLE 16 N° 13- 87.

CARRENO) OBANDO ANACONA 0
c) Cada tarjeta sera cargada con el monto o los montos a que el funcionario tenga derecho de

f)
9)

h)

los 3 cuatrimestres (abril, agosto y diciembre de 2026), por un valor de $ 483.445 cada
dotacion.

Cada tarjeta debe contar con banda magnética y el correspondiente PIN para realizar
compras en comercios autorizados en todo el pais.

El proponente debe contar con una plataforma tecnolégica que le permita a la Entidad
adelantar el proceso de autogestibn de cargas, evitando asi pérdidas o desvio de
informacion, asi como malas practicas de tratamiento de datos personales; para este fin el
proponente debe certificar que ademas de la plataforma dispondra de un servicio de
capacitaciones parael supervisor del contrato o el personal designado por la Entidad para
el uso de la misma.
Las tarjetas deben ser al portador, redimibles total o parcialmente por el valor cargado.
El proponente debe contar con App Yy sitio Web que permita a los beneficiarios:

- Consulta de saldos y movimientos

- Consulta de promociones vigentes aplicables al medio de pago
Las tarjetas NO podran ser utilizadas en cajeros automaticos, ni redimidas por efectivo.
Garantizar que los funcionarios beneficiarios puedan canjear las tarjetas electrénicas en el
término de un afio contado a partir de la fecha de entrega.
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j) Garantizar los suficientes puntos de venta o establecimientos comerciales a nivel nacional,
como minimo en las ciudades capitales y principales municipios de los Departamentos,
donde el ICA tenga presencia.

k) Garantizar que las prendas de vestir y/o calzado de dotacion mantengan los precios de
acuerdo con la etiqueta de indicacion del precio.

l) Remplazar, las tarjetas electronicas que en el momento de la entrega o posteriormente se
verifiqguen como defectuosos, en malas condiciones de presentaciébn o en condiciones
diferentes a las estipuladas en la oferta, dentro de los ocho (8) dias HABILES siguientes al
reporte de la novedad por parte del funcionario al supervisor del contrato.

m) Garantizar que las tarjetas electrénicas extraviadas puedan ser bloqueadas y remplazarlas
por otras que cumplan con las condiciones sefialadas en el contrato, sin costo alguno para
el usuario, en un plazo no superior a ocho (8) dias héabiles.

n) La tarjeta no deberd generar costos adicionales al beneficiario como:

Cuotas de manejo.

Costo por Consulta de saldos.
Costo Por Transaccion.
Comision para el beneficiario
4 x mil

0) El contratista debera garantizar el canje de las tarjetas de dotacién en establecimientos
ubicados en cada ciudad en donde se encuentran las distintas gerencias seccionales del
Instituto Colombiano Agropecuario -ICA, los cuales deben permanecer abiertos por lo
menos durante la ejecucién del contrato y deben contar con las siguientes condiciones:

1- Cada punto debe ser ubicado en una zona de facil acceso para los beneficiarios
(transporte publico, bicicleta, caminando y otros medios de transporte).

2- Debe ser un lugar con el espacio suficiente para exhibir las prendas, iluminado, limpio,
con espacio apropiado para que los funcionarios puedan probarse las prendas si asi
lo requieren.

3- Los puntos de canje deben garantizar un horario de atencién a los beneficiarios de
lunes a domingo de 8:00 am a 6: 00 pm.

4- Deben contar siempre en cada punto con la existencia de las prendas, cantidades,

tallas, colores que pueda requerir el beneficiario.

p) El contratista sera responsable de pagar el importe de cada una de las tarjetas de dotacion
a los establecimientos afiliados en donde se suministren bienes a los beneficiarios.

g) Los establecimientos afiliados a la empresa emisora deben suministrar los productos que el
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portador de las tarjetas de dotacién pretende adquirir en las mismas condiciones en que se

realizan para clientes que utilizan otros medios de pago.

r) El contratista debe poner a disposicion del ICA, al iniciar el contrato, la informacion vigente
fisica o digitalmente la red de establecimientos comerciales a nivel nacional, para la

redencion de las tarjetas electronicas de dotacion.

s) El contratista debe informar y entregar fisica o digitalmente al ICA el reglamento e

instrucciones de uso de las Tarjetas Electrénicas de Dotacion.

t) Las tarjetas de dotacién deberan tener una fecha de validez o vencimiento, la cual debe ser

definida por el supervisor del contrato.

2.4 |dentificacién del Contrato a Celebrar

Por las caracteristicas del Objeto a contratar, el tipo del contrato a celebrar sera de:

Compra venta

X Suministro
Contrato de prestacion de servicios
Arrendamiento

De obra

Consultoria

2.5 Condiciones minimas del contrato a celebrar

2.5.1 Plazo estimado de ejecucién del contrato

El plazo de ejecucién del servicio sera hasta el dieciocho (18) de diciembre de 2026, término contado
a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos

establecidos para la legalizacién y ejecucién del contrato.

2.5.2 Lugar de entrega de los bienes y/o lugar de prestacion del servicio requerido

El lugar de ejecucion del objeto contratado en este proceso de seleccion seré en la Avenida Carrera 20
# 83-20, edificio Neo Point 83 de la Ciudad de Bogota y la entrega de las tarjetas se realizara en cada
una de las direcciones de las siguientes sedes de Gerencias Seccionales del ICA, conforme a listados

de funcionarios aportados por el supervisor del Contrato:
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N°e EMAIL DIRECCION SEDESECCIONAL

OFICINAS NACIONALES o : . CARRERA 20 # 83-20 EDIFICIO NEO POINT 83 —
1 jaime.macias@ica.gov.co BOGOTA D.C.

CARRERA 7A N° 7 — 76 BARRIO PUNTA BRAVA

2 AMAZONAS(LETICIA) gerencia.amazonas@ica.gov.co

ANTIOQUIA(BELLO) . S, CENTRO ADMINISTRATIVO TULIO OSPINA
3 gerencia.antioquia@ica.gov.co CARRERA 45 No. 31 - 03 BELLO

ARAUCA (ARAUCA : :
4 ( ) gerencia.arauca@ica.gov.co IJAV. PTE INTER, CALLE 15 No.14 - 42
5 ATLANTICO(SOLEDAD) gerencia.atlantico@ica.gov.co CALLE 18 N°. 50 - 32SOLEDAD
6 BOLIVAR (CARTAGENA) gerencia.bolivar@ica.qov.co DIAGONAL 32A N° 71 — 107BARRIO LA

PROVIDENCIA

7 BOYACA

gerencia.boyaca@ica.gov.co

CENTRO DE DESARROLLO YTRANSFERENCIA
DE TECNOLOGIA SURBATA - KILOMETRO 5 VIA
PAIPA -DUITAMA

CALDAS (MANIZALES)

gerencia.caldas@ica.gov.co

8 CARRERA 30 N°. 65 - 15
CAQUETA (FLORENCIA) - . CARRERA 7 CALLES 20 - 21FRENTE AL
9 gerencia.caqueta@ica.gov.co TERMINAL DE TRANSPORTE
CASANARE(YOPAL) - . CALLE 5 No. 19 - 51 BARRIO SAN MARTIN
10 gerencia.casanare@ica.gov.co KILOMETRO 1 VIA
PAZ DE ARIPORO
A CALLE 11 NORTE # 9-68SANTA CLARA
11 CAUCA (POPAYAN) gerencia.cauca@ica.gov.co
CALLE 22 No. 14 - 30 BARRIO 12 DE OCTUBRE
12 CESAR (VALLEDUPAR) gerencia.cesar@ica.gov.co
- o _ o
13 CHOCO (QUIBDO) gerencia.choco@ica.qov.co (PZEASRORERA 4 N° 29 — 27 BARRIO CRISTO REY 2
14 CORDOBA (MONTERIA) gerencia.cordoba@ica.qov.co CARRERA 14 No. 54 - 32ANTIGUO COLISEO DE

FERIAS

15 CUNDINAMARCA

gerencia.cundinamarca@ica.gov.

co

C.l. TIBAITATA KM 14 VIABOGOTA-MOSQUERA

GUAINIA (PUERTO
16 | INIRIDA)

gerencia.guainia@ica.gov.co

CALLE 17 A N° 12-54 BARRIOLOS
LIBERTADORES

17 GUAJIRA (RIOHACHA)

gerencia.quajira@ica.gov.co

CALLE 15 No. 10 - 10

GUAVIARE (SANJOSE
18 DEL GUAVIARE)

gerencia.quaviare@ica.gov.co

CALLE 12 N° 20-171 BARRIO LA ESPERANZA
DIAGONAL A URGENCIAS

19 | HUILA (NEIVA)

gerencia.huila@ica.gov.co

CALLE 21 No. 3-87

MAGDALENA (SANTA
20 MARTA)

gerencia.magdalena@ica.gov.co

CALLE 12 N° 18 - 21 URBANIZACION RIASCOS

21 META (VILLAVICENCIO)

gerencia.meta@ica.gov.co

TRANSVERSAL 23 No. 19 - 02 BARRIO SAN
CRISTOBAL

NARINO(PASTO)
22

gerencia.narifio@ica.gov.co

CALLE 19A No. 42A -45BARRIO PANDIACO

NORTE DE SANTANDER
23 (CUCUTA)

gerencia.nSantander@ica.gov.co

IAVENIDA DEL AEROPUERTOCORRAL DE

PIEDRA 18No. 42
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PUTUMAYO (PUERTO

gerencia.putumayo@ica.gov.co

24 ASIS) CALLE 10 No. 32 - 84 BARRIOALVERNIA
UINDIO (ARMENIA ; T,
25 Q ( ) gerencia.quindio@ica.gov.co IAVENIDA BOLIVAR 28 NORTESECTOR REGIVIT
RISARALDA (DOS - ’
26 QUEBRADAS() gerencia.risaralda@ica.gov.co CALLE 9 N° 7A — 44
. d . IAVENIDA PROVIDENCIA DIAGONAL
27 SAN ANDRES gerencia.sanan res@lca.qov.co PROVEEDORALA BOGOTANA
P (SBAUNC-I—AL\IQI/!\DI\I/:TARNGA) gerencia.santander@ica.gov.co IAVENIDA QUEBRADASECANO. 31 - 39
SUCRE (SINCELEJO) : . CARRERA 25B No. 25 - 116 FRENTE A LA
29 gerencia.sucre@ica.gov.co COBERNACION
- TOLIMA (IBAGUE) gerencia.tolima@ica.qov.co PREDIOS UNIVERSIDADDEL TOLIMA, COSTADO

IZQUIERDO BARRIO SANTA HELENA

VALLE DEL

31 CAUCA(PALMIRA) gerencia.valle@ica.gov.co

CONTIGUO A LA PENITENCIARIA PALMIRA

32 VAUPES(MITU) gerencia.vaupes@ica.gov.co

VICHADA (PUERTO
33 | CARRENO)

IAVENIDA 15 No. 18 -118BARRIO LA UNION

gerencia.vichada@ica.gov.co CALLE 16 N° 13 - 87.

2.5.3. Valor estimado del contrato

El valor estimado para la contratacion asciende a la suma de NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
($999.659.652), INCLUIDA LA COMISION DE INTERMEDIACION, EL IVA, y los demés impuestos,
gastos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos, de acuerdo con el Plan Anual de
Adquisiciones aprobado para la entidad.

2.5.3.1 Cargas administrativas

El contratista asumira el valor de la expedicion de las pdlizas y demas gastos administrativos
relacionados con la ejecucion del contrato.

2.5.3.2 Cargas tributarias

En razon a la ejecucion del presente contrato, el contratista debera asumir todas las cargas tributarias
gue se generen con ocasion de la celebracion del contrato tales como retencion en la fuente, RETEICA,
RETEIVA y demas a que haya lugar y esté obligado segun las disposiciones legales vigentes para tal
efecto.
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2.5.4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal

EL presente proceso de seleccion esta respaldado para la vigencia 2026 con CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 32226 del 30 de abril de 2026; emitido por el Grupo de Gestion
Financiera, por un valor total de MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.000.000.000), el cual sera
afectado de la siguiente forma:

Instituto Colombiana Agropecuario

PROYECTO DE FUNCIONAMIENTO

Cédigo BPIN
CDP N° RUBRO RECURSO OBJETO VR. CDP VR.
AFECTADO
26PAA-OFN-073-BS
Suministro  de  tarjetas
electronicas canjeables por
A-02- calzado y vestuario de
32226 02-01- NACION Dotacion, para los $1.000.000.000 $999.659.652
002-008 funcionarios del Instituto
Colombiano Agropecuario
ICA, con este derecho en la
vigencia 2026.
TOTAL $1.000.000.000 $999.659.652

2.5.5 Forma de pago

El ICA, pagara al contratista el valor NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($999.659.652), INCLUIDA
LA COMISION DE INTERMECIACION, EL IVA, y los demas impuestos, gastos, tasas, contribuciones,
costos directos e indirectos, de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones aprobado para la entidad,
en TRES (03) PAGOS de acuerdo a las cargas efectuadas a cada tarjeta y correspondientes a las
dotaciones de Abril — Agosto y Diciembre de 2026. El valor anterior se pagara previa entrega de las
tarjetas electrénicas, en los términos del contrato, acomparfiada del recibido a satisfaccién suscrito por
el supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social
acompafiada de los respectivos soportes, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

NOTA 1: Los pagos a que se obliga el Instituto Colombiano Agropecuario ICA en virtud del contrato
gue se llegue a celebrar, estaran sujetos a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes, una vez se encuentre asignado y
aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensualizado de Caja) por parte de la Direccion del Tesoro
Nacional al Instituto, y derecho a turno.

NOTA 2: Para la realizacién de los desembolsos por parte del ICA, el proponente seleccionado, debera
aportar para la primera cuenta o cambio de cuenta bancaria, certificacion no mayor a 30 dias de
expedida por una entidad bancaria en la que conste que es titular de una cuenta de ahorros o corriente
activa, el nombre de la entidad bancaria y el numero de la cuenta.

NOTA 3: Para la realizaciobn de los respectivos pagos, EL CONTRATISTA debera allegar la(s)
certificacion(es) expedida(s) por el(los) revisor(es) fiscal(es) si el(los) mismo(s) se requiere(n)
legalmente o por el representante legal, segln corresponda, en la(s) que conste que el contratista o
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sus integrantes si es un consorcio o union temporal durante el periodo de ejecuciéon contractual
respectivo ha(n) efectuado el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones, riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF Y SENA), de
acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003
y lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 4: Si EL CONTRATISTA no presenta la cuenta con sus soportes respectivos dentro de la
vigencia fiscal correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacién judicial o extrajudicial acerca de
actualizaciones, intereses 0 sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

NOTA 5: EL ICA no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para los pagos |
pago al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién
de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

NOTA 6: EL ICA hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

NOTA 7: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC),” Dicho lo anterior,
lo mismo no generara intereses moratorios. En el evento de que algun pago llegare a tener la condicién
de pasivo exigible, no se ocasionara responsabilidad, ni intereses a cargo de EL ICA y se tramitara bajo
el marco normativo vigente”

2.5.6. Supervisién o Interventoria

La supervision, revision técnica y vigilancia y control en la ejecucion del contrato y de los respectivos
informes y certificados, sera ejercida conjuntamente por el ICA, a través de los funcionarios que a
continuacioén se relaciona o quienes hagan sus veces en el cargo:

CARGO: Coordinadora Grupo Gestion del Talento Humano
NOMBRE: MARIA ADDICHEL AVILA BUSTOS

CORREO ELECTRONICO: talento.humano@ica.gov.co maria.avilab@ica.gov.co

CARGQO: Profesional Grupo GTH — Responsable Proceso de Dotacion
NOMBRE: JAIME HUMBERTO MACIAS MORENO

CORREO ELECTRONICO: jaime.macias@ica.gov.co

La supervision, vigilancia y control en la ejecucién del contrato y de los respectivos informes y
certificados, sera ejercida por el Instituto a través del personal que se relaciona anteriormente o quien
(es) haga (n) sus veces en el cargo, quien (es) tendra (n) ademas de las funciones que por indole y
naturaleza del contrato le sean propias, las establecidas en el Manual de Supervisiéon e Interventoria
de la Entidad vigente al momento de ejecucién del contrato, quien (es)cumple (n) el perfil para
desempeniar dicha labor. Cada supervisor respondera de manera independiente por lo solicitado.
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2.5.7 Obligaciones Generales del contratista

1. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato, evitando dilaciones y entrabamientos
gue pudieran presentarse.

2. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en
los términos y condiciones aqui pactadas, observando en todo momento la Constitucion Politica y las
leyes colombianas.

3. Ejercer la direccién y el control propio de todas las actividades encomendadas con independencia y
autonomia y de forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta
realizacién del objeto contratado.

4. Responder por el cumplimiento y la calidad de los bienes suministrados en el término previsto en el
presente contrato y ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le
sean imputables.

5. Guardar confidencialidad de la informacién obtenga o requiera conocer para la idénea ejecucion del
objeto contractual. Toda la informacién y/o documentos que se produzcan en desarrollo del presente
contrato seran de uso exclusivo de EL ICA, oblighndose desde ya EL CONTRATISTA a no utilizarlos
para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion que se le suministre, ni
los resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de estos, de conformidad con la Ley, so
pena de las acciones civiles o penales a que haya lugar.

6. Atender las observaciones y requerimientos que formule el ICA, en relacién con la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor del contrato el informe sobre las actividades ejecutadas, los informes
gue se soliciten sobre cualquier aspecto relacionado con el contrato y/o resultados obtenidos en cada
actividad encomendada cuando asi se requiera.

7. Corregir de manera oportuna, sin dilaciones injustificadas y dentro de los plazos que se le otorguen,
las inconsistencias y/o requerimientos que el supervisor del contrato le solicite con respecto a sus
informes presentados.

8. Informar de inmediato al ICA toda irregularidad que observe en el desarrollo del objeto contratado
y no acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor del contrato,
acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para
gue se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

9. Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Salud, Riesgos Profesionales y Pensiones; asi como
los Aportes parafiscales.

10. Efectuar la publicacion de los documentos soporte del proceso contractual y la ejecucién en el
Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il y que estén a cargo del contratista, tales
como: facturas, informes de ejecucion y demas que sean necesarios, para la correcta ejecucion del
contrato.

11. Dar cumplimiento a todas aquellas normas legales vigentes que en materia ambiental y sanitaria
FORMA 4-1370

Pagina 15 de 98




ESTUDIOS PREVIOS ICA™

Uherludy Orden

apliquen.

12. Constituir y subir las garantias exigidas en el contrato dentro de los términos establecidos en el
cronograma en la plataforma Secop |l.

13. Cumplir con el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones o participaciones tanto en el
ambito nacional, departamental y municipal que se causen en razon de la suscripcion, desarrollo,
ejecucion y liquidacion del presente contrato.

14. Indemnizar los perjuicios que cause la mora o el incumplimiento de las obligaciones a su cargo.

15. Informar con al menos cinco (5) dias habiles de antelacién cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucion del contrato.

16. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza
le sean atribuibles conforme el objeto y alcance de mismo.

2.5.8 Obligaciones Especificas del contratista

Ademas de las descritas en las especificaciones técnicas minimas contenidas en la ficha técnica, el
Contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Cumplir el objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas, asi como el
cumplimiento de las especificaciones de la oferta presentada.

2. El contratista debera asistir a las reuniones citadas por el supervisor y acatar las
recomendaciones que se den para la éptima ejecucién del contrato.

3. Cumplir a cabalidad con la entrega de las tarjetas en las diferentes Gerencias Seccionales, de
acuerdo a lo establecido por el supervisor del contrato o quien haga sus veces.

4. Informar oportunamente al supervisor, con siete (7) dias habiles de anticipacién, sobre los
impedimentos o circunstancias imprevisibles que impidan llevar a cabo la entrega de los
elementos contratados, de acuerdo con el cronograma establecido.

5. Entregar en las direcciones de las Gerencias Seccionales en cada Departamento (Anexo 3),
las tarjetas electrénicas de dotacidn, conforme a los listados y/o pedido por parte del supervisor
del contrato.

6. Entregar la cantidad de tarjetas en las direcciones establecidas, para que posteriormente sean
cargadas a solicitud del supervisor, con los montos a que cada funcionario tenga derecho en
las fechas establecidas para su entrega (abril-agosto-diciembre).

7. Remplazar, las tarjetas electrénicas que en el momento de la entrega o posteriormente se
verifiquen como defectuosos, en malas condiciones de presentacion o en condiciones
diferentes a las estipuladas en la oferta, dentro de los ocho (8) dias siguientes al reporte de la
novedad por parte del funcionario al supervisor del contrato.

8. Pagar los gastos de transporte y otros gastos que incurra para la entrega.

9. Debera (si aplica) dentro de la cadena de provision de bienes o servicios para el cumplimiento
del objeto contractual de la subcontratacion de personas naturales con discapacidad y/o
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme con los criterios
definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, como medida afirmativa de
observancia de las garantias constitucionales al derecho de estabilidad laboral y ocupacional
reforzada de la poblacion con discapacidad bajo los preceptos basicos de igualdad y dignidad
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laboral. Para ello debera aportar la documentacion soporte correspondiente durante los
procedimientos de pago a que haya lugar; en el evento de presentarse alguna imposibilidad en
su cumplimiento deberd aportar los respectivos soportes que acrediten las condiciones de
fuerza mayor o caso fortuito ante el supervisor del contrato para su respectiva revision.

10. Las demas inherentes al objeto del contrato.

2.5.9 Obligaciones del ICA

1. Designar al funcionario que ejercera la supervisién y el control de ejecucién del contrato, quien
estara en permanente contacto con el contratista, para la coordinacion de cualquier asunto que
asi se requiera.

2. Verificar, a través del supervisor del contrato, el cumplimiento del pago de aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (EPS), Pension (AFP) y Riesgos Laborales (ARL),
parafiscales (cajas de compensacion familiar, ICBF y Sena) y pagar al CONTRATISTA en la forma
establecida en este documento, efectuando las retenciones legales a que haya lugar.

3. Suscribir, através del supervisor del control de ejecucion del contrato, los documentos y actas que
sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

4. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los
derechos del contratista, al igual que cualquier perturbaciéon que afecte el desarrollo normal del
contrato.

5. Guardar la confidencialidad y velar por la proteccion de los productos y servicios propuestos por
el contratista cuando a ello hubiere lugar.

6. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por EL CONTRATISTA para una excelente
ejecucion del contrato y resolver las peticiones que le sean presentadas por EL CONTRATISTA
en los términos consagrados en la Ley.

7. Pagar al contratista el valor del contrato en el tiempo y la forma pactada.

8. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecuciéon del contrato las
condiciones técnicas y financieras existentes.

9. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

10. Aprobar el Mecanismo de Cobertura de Riesgo a que haya lugar.

11. Las demas establecidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.

2.6. Clausulas sancionatorias
2.6.1. Penal pecuniaria

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, el ICA, previo agotamiento del procedimiento
establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara el
incumplimiento del contrato para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como estimacion anticipada de
perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que el ICA imponga multas por mora (simple retardo) y/o
reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacién de mayores perjuicios que no se encuentren
cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

FORMA 4-1370

Pagina 17 de 98




ESTUDIOS PREVIOS ICA™

Instituto Colombiana Agropecuario

Libertad y Orden

El CONTRATISTA declara conocer las siguientes condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento
para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion
de la obligacion principal o accesoria; (ii) EI vencimiento del plazo constituirhd en mora al contratista,
sin que sea necesario la comunicacion de requerimiento alguno por parte del ICA; (i) El valor de la
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensara de las sumas adeudadas por el ICA al
CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro
coactivo; y (iv) Habra lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucién
de lo pactado no ha inferido perjuicio al ICA o le han producido beneficio al CONTRATISTA de
conformidad con el Art. 1599 del Cédigo Civil.

2.6.2. Multas

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, el ICA, previo
agotamiento del procedimiento establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto
administrativo motivado impondra multa equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor
del contrato, por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de
la multa supere el veinte por ciento (20%) del valor total de contrato.

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicién de la multa no
genera como consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesoria; (ii) El vencimiento del
plazo constituird en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento
alguna por parte del ICA ; (iii) El valor de la MULTA se compensara de las sumas adeudadas por el
ICA al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del
cobro coactivo; y (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el cumplimiento de las
obligaciones del contratista sin que pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no ha inferido
perjuicio al ICA o le han producido beneficio al CONTRATISTA.

2.6.3. Caducidad

De conformidad con lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, si en la ejecucién del contrato
se incurre por el CONTRATISTA en alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de sus
obligaciones, que afecten de manera grave y directa su ejecucion y evidencie que puede conducir a
su paralizacion, EL ICA por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado
y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre.

En caso de que la entidad decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptard las medidas de
control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaratoria
de caducidad no impedira que el ICA continle inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien
sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad,
cuando a ello hubiere lugar.

Si se declara la caducidad no habréa lugar a indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor
a las sanciones e inhabilidades previstas en esta ley.

La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. En firme la decision, se
procederd a la liquidacion del contrato
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2.6.4. Suspension del Contrato.

La ejecucion de las obligaciones del contrato podra suspenderse de manera temporal y parcial o total,
Unicamente en los siguientes eventos:

A. Ante la ocurrencia de eventos constitutivos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito de conformidad con el
ordenamiento juridico colombiano, debidamente acreditadas por el contratista con el material
probatorio correspondiente, que afecten de manera parcial o total la ejecucién de las obligaciones
contractuales.

B. Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al Instituto
Colombiano Agropecuario ni deriven mayores costos.

C. Por orden judicial

La solicitud de suspension elevada por el contratista invocando alguna de las causales de los literales
anteriores, debera presentarse a la supervision o interventoria (segun corresponda) inmediatamente
al presentarse las circunstancias que la originan, quien debera realizar el andlisis correspondiente y
emitir concepto de viabilidad técnica, financiera y juridica, para verificacion de la entidad contratante.

Nota 1. La suspensidén se hard constar por escrito en acta suscrita por el contratista, supervisor o
interventor (segun corresponda) y el ordenador del gasto, para la publicidad y trdmite correspondiente
en la plataforma SECOP II.

Nota 2. El término de suspensién no se computara para efectos de los plazos del contrato.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE SELECCION, CON LA
CUAL SE PRETENDE REALIZAR

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y del contrato a suscribir como resultado
de este, estardn sometidos al contenido del pliego de condiciones a la legislacién y jurisdiccion
colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto Ley 19 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y concordantes
aplicables a la materia contractual.

Los bienes objeto a adquirir, comparten caracteristicas técnicas ya definidas en las especificaciones
contenidas en el presente estudio previo, y son ofrecidos en el mercado en condiciones equivalentes y
sus diferencias se enmarcan en el disefio y demas caracteristicas descriptivas; en concordancia con la
normatividad vigente contemplada en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 8° del Decreto 142 del 01 de febrero de 2023, el cual hace referencia a la obligatoriedad
de la implementacion y uso de los Acuerdos Marco de Precios, se procede a realizar la verificacion
del mismo con el fin de confirmar si los elementos objeto de la contratacion hacen parte del proceso
de seleccion para la necesidad planteada por la Administracion, evidenciando que no se encuentra
vigente Acuerdo Marco de Precios de Colombia Compra Eficiente.

Por tanto, el Grupo de Gestién de Talento Humano, utilizaran de la modalidad de Seleccion Abreviada
por Subasta Inversa Electronica SECOP I, establecida en el literal a) del numeral 2° del Art. 2° de la
Ley 1150 de 2007, para la adquisicion o suministro de estos bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacion, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
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especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o caracteristicas descriptivas y comparten

patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos.

De acuerdo con lo descrito anteriormente, a la naturaleza de los bienes objeto de la presente
contratacion, en estricto cumplimiento a las disposiciones del articulo 23 de la Ley 80 de 1993, el
presente proceso se desarrollara en observancia de los principios de transparencia, economia y
responsabilidad, con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes, el procedimiento para la seleccion
del contratista se llevara a través de la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa
Electrénica SECOP I, consagrada en el literal a) del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,

la cual consagra:

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..)

Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.
Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

a) Laadquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacidon por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que
poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus
caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos. (Negrita y cursiva fura del texto)

Para la adquisicion de estos bienesy servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento
asi lo sefale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por
catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de
adquisicion en bolsas de productos.

En concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
6 del Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021, el cual establece el procedimiento para la
subasta inversa electrénica, asf:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la
Subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la
periodicidad de los Lances; y c) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta
inversa.

2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad
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de participar en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la
segunda parle debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe
indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el
oferente se encuentra habilitado.

. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o
servicios cumplen con la ficha técnica.

. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato
al unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para
el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y, en consecuencia,
solamente seran validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta
sea mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido.

. Silos oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el
contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance
mas bajo.

. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2 17 del presente Decreto.”

“ARTICULO 2.2.1.2.1.2.3. Informacion de los participantes en la subasta inversa. La Entidad
Estatal debe estructurar la subasta inversa de manera que antes de la adjudicacion, los
participantes en la subasta no identifiquen las ofertas y los Lances con el oferente que los
presenta.”

“ARTICULO 2.2.1.2.1.2.4. Terminacién de la subasta y adjudicacién. La subasta termina
cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante un periodo para la presentacion de
Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance
mas bajo. En el acto de adjudicacion, la Entidad Estatal indicara el nombre de los oferentes y
el precio del ultimo Lance presentado por cada uno de ellos.”

“ARTICULO 2.2.1.2.1.2.5. Subasta inversa electrénica o presencial. La Entidad Estatal puede
escoger si adelanta la subasta inversa electronica o presencialmente.”

Es de precisar que el unico factor de seleccion es el menor precio ofrecido en la subasta, como se

establece en el numeral 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, que enfatiza:

(...) Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de condiciones
para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion, las entidades estatales incluirdn como Unico

factor de evaluacién el menor precio ofrecido. {(...)".
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Fundamentada en lo dispuesto por el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con la subseccion 2, denominada Seleccion Abreviada y contentiva de las disposiciones
comunes para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes, el articulo
2.2.1.2.1.2.1. y s.s., del Decreto 1082 de 2015, la eleccion del contratista se efectuara a través de la
modalidad de Seleccion abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnica
uniformes y de comun utilizacién por el procedimiento de subasta inversa electrénica, teniendo en
cuenta que los bienes que se van a adquirir son de homogéneas caracteristicas técnicas y de uso
comun.

De otra parte, la norma en comento (DECRETO 1082 DE 2015) en su articulo 2.2.1.2.1.2.5, establece
que la subasta inversa podra tener una de las siguientes modalidades:

e Subasta inversa electronica.
e Subasta Inversa presencial.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, se aplicara lo dispuesto por el numeral 3 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, norma que establece como Unico factor de evaluacién para la
contratacion de bienes o servicios con caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion el
menor precio ofrecido, asi mismo se escogera al contratista mediante la Seleccion abreviada para
la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién por
el procedimiento de subasta inversa electronica, previsto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.1. y s.s., del Decreto 1082 de 2015 y el articulo
2.2.1.2.1.2.1.ys.s., del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo expuesto para el actual proceso el precio constituye el Unico aspecto a
ponderar, razén por la cual, el procedimiento para efectos de la seleccién del contratista que
suministrara los bienes o prestara los servicios es el de SUBASTA INVERSA ELECTRONICA A
TRAVES DE LA PLATAFORMA SECORP II.

La propuesta estara conformada por dos (2) componentes, a saber:

e El primero, en el cual el interesado acredite los requisitos habilitantes para poder participar en
la subasta, junto con el cumplimiento de la totalidad del anexo técnico y

¢ Un segundo componente, el cual debe contener el valor y/o precio inicial propuesto por el
oferente.

Con base en lo descrito, la oferta mas favorable sera la que ofrezca el menor precio a la entidad.

LIMITACION A MIPYMES

Teniendo en cuenta lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el presente Proceso de Contratacion es superior a
ciento veinticinco mil dolares de los Estados unidos de América (USD125.000,00) por lo tanto esta
convocatoria NO serd limitada a la participacion de Mipymes nacionales.

4. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 donde se establece el
deber de las Entidad Estatales, que durante la etapa de planeacién se analice el sector econémico
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgos, se presenta el estudio del sector realizado por el

Instituto.
4.1. ANALISIS DEL SECTOR

» Definicion Sector Econdmico

El presente proceso se enmarca en el sector terciario de la economia.

El sector terciario de la economia abarca las actividades relacionadas a los bienes intangibles, es
decir servicios que son necesarios para el funcionamiento de la economia. Dentro de este sector
estan las categorias de servicios financieros, servicios turisticos, servicios hoteleros, servicios
educativos, servicios de salud y estética, servicios de comunicaciones, servicios de entretenimiento
y las artes, servicios de comercio (tanto presencial como virtual), servicios de transporte, servicios
de mensajeria, servicios de aseo, servicios profesionales y toda la gestiéon de la administracion
publica, entre otros.

Los agentes que componen este sector son: Los bancos, las entidades financieras, las agencias
de seguros, la bolsa valores y otros mercados de valores, las agencias de viajes, los operadores
turisticos, los lugares de alojamiento, los restaurantes, bares, las lavanderias, las empresas de
aseo y/o vigilancia, las escuelas, colegios, universidades, otras entidades de educacion superior y
de formacion para el trabajo, los hospitales, las entidades e instituciones promotoras de salud, las
entidades de servicios médicos particulares, los centros de estética, spa y/o peluqueria, las
empresas de telecomunicaciones (redes de telefonia fija y mévil, de internet, de radio, de prensay
de televisién), los medios de comunicacion, las empresas de publicidad, los proveedores de internet
u otros servicios tecnolégicos, las salas de cine, los teatros, los pequefios, medianos y grandes
comercios, las empresas de transporte, mensajeria y/o logistica, los profesionales que prestan sus
servicios a las empresas, y en general todos los empleados que trabajan en la gestién de la funcién
publica, entre otros.

» Clasificacion de los servicios — UNSPSC (decreto 1082 de 2015):

De acuerdo con lo establecido en el literal del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar la verificacion de las condiciones
del sector.

El objeto del proceso esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC asi:

Tabla 1 UNSPSC

SEGM FAM |CLA |PROD
ENTO ILIA SE |UCTO MO
80 14 17 00 Distribucion
14 16 00 Actividades de Venta y promocion de
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00

Facilitacién de comercio

» Clasificacion actividad econémica - CIIU (rev. 4 a.c.)

El Cddigo de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme - CIIU fue elaborado por la
Organizacién de Naciones Unidas y la revision 4 es una adaptacién para Colombia elaborada y
revisada por el DANE1,Las empresas que desarrolla el objeto de: “SUMINISTRO DE TARJETAS
ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO, CON ESTE DERECHO EN
LA VIGENCIA 2026” se ubican en las siguientes categorias:

Seccién N: Actividades de servicios administrativos y de apoyo

8299 otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.

Esta clase incluye:

» La presentacion de informes textuales y grabaciones con este no tipo en procedimientos
legales y la trascripcién posterior de los materiales grabados, como reportes de corte
(judiciales) o servicios de grabacion de estenotipia y servicios publicos de estenografia.

» La subtitulacion en tiempo real (es decir, simultaneo) de reuniones y conferencias por

televisién en vivo.

YV VvV ¥V ¥V VYV VYV VY

parte.

Los servicios de direccion y codificacion de codigos de barra.

Los servicios de preclasificacion de correo.
Los servicios de recaudo de monedas en parquimetros.
Las actividades de subastadores independientes.

La administracion de programas de fidelidad.

Seccion G: Comercio al por mayor y por menor

Los servicios de recaudacion de fondos a cambio de una retribucién o por contrata.

Otras actividades de soporte tipicamente provistas a los negocios no clasificados en otra

4799 otros tipos de comercio al por menor no realizado en establecimientos, puestos de

venta o mercados

» El comercio al por menor de productos de todo tipo, realizado por medios distintos de los
incluidos anteriormente como las ventas directas y ventas realizadas por vendedores a

1 CIlU_Rev_4_AC2022.pdf Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas Revision 4 Adaptada para Colombia (2022) DANE, Informacién para todos.
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domicilio, venta mediante maquinas expendedoras y a cambio de una retribucién o por
contrata.

» Las actividades de subastas diferentes de las realizadas por internet (al por menor) no
realizadas en establecimientos.

» El comercio al por menor realizado por agentes comisionistas (no en almacenes).

» La venta directa de combustible (combustible para calefaccion, lefia) entregado
directamente en los establecimientos de los clientes.

4.1.2. Estadisticas econdmicas del sector

> indices ISE de las actividades econémicas

Acorde a la publicacion del DANE, Boletin Técnico Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
enero 2026pr, publicado el 18 de Marzo de 2026, donde se analiza la evolucién econdmica de la
actividad econdémica del pais, y donde se establece textualmente: “El Indicador de Seguimiento a
la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una medida de la
evolucion de la actividad econémica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un
conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econémica”.

Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dinAmica econdémica
a lo largo del tiempo, a través de un andlisis coherente y comparativo por medio de la informacion
de las siguientes series:

» Serie original: serie generada a partir de la informacion basica y el proceso de sintesis, a la
cual no se le ha eliminado el efecto estacional.

» Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el
componente estacional y de efecto dia calendario; permitiendo comparar evoluciones entre
periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten con alguna periodicidad en el ano.

» Tendencia-Ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de mediano plazo
0 superiores a un afo.

El indicador de seguimiento de la economia ISE en su estudio de comportamiento anual concluye
que, para el mes de enero de 2026pr el ISE en su serie original, se ubic6é en 118,20, lo que
representd un crecimiento de 1,55% respecto al mes de enero de 2025p.

llustracién 1. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original 2022p - 2025pr (Enero)- boletin DANE.
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Fuente: Informe Técnico ISE DANE

Para el mes de enero de 2026pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, se
ubicé en 126,49, lo que representd un crecimiento de 1,45% respecto al mes de enero de 2025pr.

llustracion 2. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la
Economia (ISE) Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024p- 2026pr (enero)

4,0
5 20 45
= 00
2,0
ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene
2024p 2025pr 2026pr

Fuente: Informe Técnico ISE DANE

e Indice delas actividades secundarias

Para el mes de enero de 2026pr el indice de las actividades secundarias, en su serie original se
ubico en 89,43, lo que representd un decrecimiento de 0,97% respecto al mes de enero de 2025pr
(90,31). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de enero de
2026pr, se ubic6 en 96,78, lo que representd un decrecimiento de 1,01% respecto al mes de enero
de 2025pr.

llustracion 4. Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades secundarias Serie
original y serie ajustada por efecto estacional y calendario 2024p - 2026pr (enero)
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Origina = === Ajustada por efecto estacional y calendario

Fuente: Informe Técnico ISE DANE
e Indice de las actividades terciarias

Para el mes de enero de 2026pr el indice de las actividades secundarias, en su serie original se
ubicé en 89,43, lo que representd un decrecimiento de 0,97% respecto al mes de enero de 2025pr
(90,31). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de enero de
2026pr, se ubicé en 96,78, lo que representd un decrecimiento de 1,01% respecto al mes de enero
de 2025pr.

llustracién 3. indice de las actividades terciarias, Serie original y serie ajustada por efecto
estacional y calendario 2024-2026pr (Enero)

4.0
= 20
c 0.0
2 20
S 40
-6,0
-8,0
10,0

ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep oct nov dic ene

2024p 2025pr 2026pr

Origina ==== fjustada por efecto estacional y calendario

Fuente: Informe Técnico ISE DANE

> Estadisticas del sector EMS

ElI DANE, en el boletin técnico de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) a enero de 2026 quince
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en
comparacion con enero de 2025.
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llustracion 3. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios Total nacional Enero 2026 - Enero 2025
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5] Clase 8610 Salud Framana privacds con intermacian V=] 10 ; -1 o0

a Difeisicn 86 exoepto Clase 3610 Sahud humana privada sin intermacidn 62 61 aa | -0
5 Divisicnes 90, 92, 53, 95 y 56 Otros servecio de entretenimiento y otros senddlas 115 B 28 | L] |

Fuente: DAME, EMS.

Para el caso de las actividades de las actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades, se identifica que se presento una variacion positiva de 8,5% en cuanto a los ingresos
nominales.

El DANE, en el boletin técnico de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) a enero de 2026, ocho
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el personal ocupado
total, en comparacion con enero de 2025.

llustracion 4. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de

contratacion,
segun subsector de servicios
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Fuente: DANE, EMS.

Para el caso de las actividades de las actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades, se identifica que se presenté una variacion negativa de -2,7% en cuanto al personal

ocupado total.

En el afio movil hasta enero de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion

positiva en los salarios, en comparacion con enero de 2025.

llustracion 5 Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion,

segun subsector de servicios total nacional (enero 2026 / enero 2025)
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Fuente: DAME, EMS.

Para el caso de las actividades de las actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades, se identifica que se presentd una variacion positiva de 17,6% en cuanto al personal
ocupado sin agencias.

> Producto Interno Bruto — PIB

De acuerdo con la informacion del DANE (cuentas nacionales), mediante el informe del Producto
Interno Bruto (PIB) nacional trimestral, Informacion actualizada el 16 de febrero de 2026,
informacion IV trimestre del 2025. En el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,6%
respecto al afio 2024°"

llustracion 4. PIB Tasa de crecimiento en volumen 2023-1/2025-1VV
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Fuente: Informe Técnico PIB DANE

v' PIB desde el enfoque de la produccion

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinAmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye
0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto
al mismo periodo de 2024p. Las actividades econ6micas que mas contribuyen a la dindmica del
valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye
0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
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efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades

econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio crece 4,6%.

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacioén de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

e Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

v PIB desde el enfoque del gasto

Desde el enfoque del gasto, el crecimiento del Producto Interno Bruto es de 2,6% en el afio 2025pr

se explica por los siguientes comportamientos:

Gasto en consumo final crece 4,2%.
Formacion bruta de capital crece 2,1%.
Exportaciones crecen 1,8%.
Importaciones crecen 8,4%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,3% respecto
al mismo periodo de 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del

componente del gasto:

Gasto en consumo final crece 3,8%.
Formacion bruta de capital decrece 9,3%.
Exportaciones crecen 1,2%.
Importaciones crecen 1,4%.

Tabla 2. Componente del gasto PIB cuarto trimestre 2025

Componentes del gasto

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original estacional y calendario

Afio total Anual Trimestral

20257 20257-1v / 2025°-1v /

2024° 2024F-1V 20257111
Gasto de consumo final® 4,2 3.8 0,4
Formacién bruta de capital® 2,1 -9.3 -89
Exportaciones 1.8 1,2 1,2
Importaciones 84 14 -4,5
Producto Interno Bruto 2,6 23 0.1

Fuente:

Informe Técnico PIB DANE
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v PIB Comercio al por mayor y al por menor

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 4,6%, respecto al afio 2024p. Esta dinAmica se explica por los siguientes
comportamientos:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 7,5%.

e Transporte y almacenamiento crece 2,2%.

¢ Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
en 1,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 0,9%.

e Transporte y almacenamiento decrece 2,3%.

¢ Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%

Tabla 4. Crecimiento comercio al por mayor y al por menor, tasas de crecimiento en
volumen, Cuarto trimestre 2025pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Aiio total Anual Trimestral
2025/ 20251V / 20251V /
20247 2024°-1Iv 2025"-111
Comercio al por mayor y al por menor” 75 7.0 09
Transporte y almacenamiento 2,2 -1,7 -2,3
Alojamiento y servicios de comida 0,5 0.1 2.2
Comercio al por mayor y al por menor' 4,6 34 1.6

Fuente: Informe Técnico PIB DANE
v" PIB Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,3%, respecto al afio 2024p . Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos:
e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,1%.
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e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024p . Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades

de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades economicas relacionadas: ¢

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%.

4.1.3. Comercio Exterior

» Exportaciones

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en enero de
2026 las ventas externas del pais fueron US$4.252,7 millones FOB y presentaron un crecimiento
de 12,6% en relacion con enero de 2025; este resultado se debidé principalmente al aumento del
108,4% en las ventas externas del grupo de Otros Sectores.

llustraciéon 5. Valor FOB de las exportaciones Enero (2024-2026)
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Fuente: DIAN - DAMNE (EXPO)

Tabla 3. Valor FOB exportaciones segun grupos de productos OMC Enero (2026/2025)
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Enero
Grupos de productos (OMC) 2025 2026 Variacign COntribucién a Participacién
%) la variacién 2026 (%)
(Millenes de délares FOB) (pp) )
Total 3.776,7 4.252,7 12,6 100,0
Agropecuarios, alimentos y bebidas ! 1.144,7 1.408,2 230 7.0 331
Combustibles y prod. de industrias extractivas * 1.567,9 1.455,6 -7.2 -3,0 34,2
Manufacturas > 734,7 702,2 44 0,9 16,5
Otros sectores * 3294 686,6 108,4 9,5 16,1

Fuente: DIAN — DANE (EXPO)

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias extractivas
participaron con 34,2% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Agropecuarios,

alimentos y bebidas con 33,1%, Manufacturas con 16,5%, y Otros sectores con 16,1%.

En enero de 2026 se exportaron 13,7 millones de barriles de petréleo crudo, lo que represent6 un

crecimiento de 4,7% frente a enero de 2025.

» Importaciones

De acuerdo con las declaraciones de importacién registradas ante la DIAN en enero de 2026, las
importaciones fueron US$5.902,9 millones CIF y presentaron un crecimiento de 9,7% con relacion
al mismo mes de 2025. Este comportamiento obedecié principalmente al aumento de 14,1% en el

grupo de Manufacturas.

llustracion 6. Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total Nacional Enero (2024-2026) p
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Fuente: DIAN — DANE (IMPO)
P Cifras provisionales

De acuerdo con el informe el comportamiento general de las importaciones para enero 2026

muestra la siguiente tendencia:
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Tabla 4. Valor CIF de las importaciones, variacion, contribucién y participacién segun
grupos de productos (OMC)
Enero (2026/2025)p

Enero®
Grupos de productos (OMC) 202 2026 Variacion Contribucionala Participacion
Millones de délares CIF (%) variacion (pp) 2026 (%)

Total 53789 5.902,9 9,7 97
Agropecuarios, alimentos y bebidas' 776,9 8796 13,2 19 14,9
Combustibles y prod. de industrias extractivas® 580,5 4339 -253 27 73
Manufacturas’ 40198 45849 14,1 10,5 717
Otros sectores” 1,7 46 1741 0,1 0,1

Fuente: DIAN - DANE (IMPO)
P Cifras provisionales

En enero de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 77,7% del valor CIF total de
las importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 14,9%, Combustibles y
productos de las industrias extractivas con 7,3% y Otros sectores con 0,1%.

e Importaciones segun grupos de productos de clasificacion uniforme de comercio
internacional

En enero de 2026, las importaciones de Manufacturas fueron de US$4.584,9 millones CIF y
presentaron un crecimiento de 14,1% frente a enero de 2025, como resultado de las mayores
compras de Maquinaria y equipo de transporte (23,0%) y Articulos manufacturados, clasificados
principalmente segun el material (11,5%) que aportaron en conjunto 11,8 puntos porcentuales a la
variacion del grupo.

En enero de 2026, las importaciones del grupo de Combustibles y productos de las industrias
extractivas fueron de US$433,9 millones CIF y presentaron una caida de 25,3%, en comparacion
con enero de 2025; como resultado de las menores compras de Petréleo, productos derivados del
petréleo y productos conexos (-36,2%) que aport6 23,3 puntos porcentuales negativos a la variacion
del grupo.

En enero de 2026, las compras externas del grupo Agropecuarios, alimentos y bebidas fueron
US$879,6 millones CIF y presentaron un crecimiento de 13,2% en comparacion con enero de 2025;

este resultado se explico por las mayores importaciones de Productos alimenticios y animales vivos
(24,6%) que aportd 18,4 puntos porcentuales a la variacion del grupo.

Tabla 5. Importaciones segun grupo de productos OMC Enero (2026/2025)p
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Seccion | Contribucion a  Contribucion a la
Capitulo Descripcion Enero 2025 Enero 2026 Variacién la variacién variacién
(Millones de délares CIF) % del grupo (pp) del total (pp)
Total 53789 59029 97 97
Agropecuarios, alimentos y bebidas 7769 8796 132 19
0 Productos alimenticios y animales vivos 5825 7857 26 184 27
2 Materiles crudos no comestibles, excepto los combustibles 788 783 06 01 00
Bebidas y tabacos 339 133 =388 26 04
4 Aceites, grasas y ceras de origen animal y vegetal 818 616 -24f -26 04
Combustibles y prod. de industrias extractivas 5805 4339 253 21
33 Pefroleo, productos derivados del petroleo y productos conexos 3742 2387 -36.2 -233 25
68 Metales no ferrosos 990 932 -9 10 01
Demas 1073 1020 50 -09 01
Manufacturas 40198 45849 141 105
T Maguinariay equipo de transporte 17219 21184 30 93 T4
6 Ar.‘[icL.llos manufath.l.radcs_ clasificadcs 6945 a 15 20 ;
principalmente segin el material
8 Articulos manufacturados diversos 4279 4833 41 15
5 Productos quimicos y productos conewos, ne.p. 11756 12040 24 07 05
Otros sectores 17 46 1741 01

Fuente: DIAN - DANE (IMPQ)
4.1.4. Indicadores econémicos

Las variables macroeconémicas que pueden llegar a afectar directa o indirectamente el presente
proceso y que se tienen en cuenta son:

« Indice de Precios al Consumidor (IPC)
El DANE en el Boletin técnico, indice de Precios al Consumidor (IPC), febrero de 2026, sefial6:

En febrero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,08%, la variacion afio corrido fue 2,27% y la
anual 5,29%.

En febrero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,29%, es decir, 0,01 puntos porcentuales mayor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,28%.

El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2026 (1,08%) se explicé principalmente por
la variacibn mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Educacion. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Educacion (5,64%) y Restaurantes y hoteles (1,38%).

llustracion 7. IPC variaciones total nacional, febrero 2025/2026
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Fuente: Informe técnico IPC DANE
e Variacion y contribucion afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - febrero), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima
del promedio nacional (2,27%): Educacién (5,64%), Restaurantes y hoteles (4,36%), Transporte
(3,24%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,98%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (2,95%) y por
ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,75%). El resto
de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Salud (2,16%), Bienes y servicios diversos
(1,82%), Prendas de vestir y calzado (0,87%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,68%), Recreaciéon y cultura (0,58%) y por ultimo, Informacién y comunicacién
(0,07%).

Tabla 6. IPC Variacion y contribucién afio corrido segun divisiones de gasto Febrero
2025/2026

2025 2026
Diwsiones de Gasio Feso (%) Variacion (%) Contribucion Funtos Variacion (%) Contribucion Funtos
Forcentuales Porcentuales
Educacian 441 55T 0,22 564 023
Restaurantes y hoteles 943 274 0,30 436 0,50
Transporte 1293 33 044 324 043
Alimentos y bebidas no alcoholicas 15,05 224 042 2,98 0,56
Bebidas alcohdiicas y tabaco 1,70 162 0.03 295 0.05
::::rles. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 135 0.05 275 011
TOTAL 100,00 2,08 208 237 227
Salud 1.1 1,58 0,03 2,16 0.04
Bienes y servicios diversos 536 1,36 0,07 182 0,10
Prendas de veslir y calrado 398 039 om 0.87 0.03
Alojamientn, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 156 049 0,68 0,21
Recreacion y cultura 37 075 002 0,58 002
Informacion y comunicacion 433 021 0,01 007 0,00

Fuente: DANE, IPC.
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v Indice de Precios del Productor (IPP)

El IPP de la produccion nacional, en febrero de 2026 presentd una variacion de 1,32% respecto a
enero de 2026.

llustracion 8. Variacion mensual, afio corrido y anual Febrero de 2026 (pr*) - Febrero de 2025

I feb 2025 [N feb 2026 (pr')

7
6 5,98
z 5
£
=
E 2 1,32
> 1 0,49
0 —
=1 -0,36 -0,30
Variacion mensual Wariacion afio corrido Variacion Anual

Fuente: Informe técnico IPP DANE

Tabla 7. IPR Produccidn Nacional Variacion Mensual Febrero 2026

Variacion %

Feb Diferencia
indice e Puntos
2025 2026
Porcentuales
Feb 2025 / Ene 2025 Feb 2026 / Ene 2026
Total Produccion Macional* -0,36 1,32 1,68
Producidos para consumo interno 0,58 0,83 0,25
Exportados -3,15 2,94 6,09

Fuente: Informe técnico IPP DANE

En febrero de 2026, los sectores de Explotacion de minas y canteras (3,78%) y Agricultura,
ganaderia, silvicultura, caza y pesca (2,50%) presentaron variaciones superiores a la media
(1,32%),mientras que el sector de Industrias manufactureras (0,46%) registrd una variacién inferior
a la media.

llustracion 9. Variacién anual del IPP de Produccién Nacional por secciones CIlU Rev.4.0 A.C
Febrero 2026
Mineria

Agricultura y pesca

Total

Industria

0,30

0,00 1,00 2,00 300 4,00
Hm Variacion mensual (%) @ Contribucion p.p.
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Fuente: Informe técnico IPP DANE
v' Desempleo

Para enero de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 10,9%, mientras que en el
mismo mes de 2025 fue 11,6%. La tasa global de participacién se ubicé en 63,6%, en tanto que en
enero de 2025 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,7%, siendo similar a la registrada
en el mismo mes del afio anterior.

llustracion 10. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de
desocupacién (TD) Total nacional
Enero (2018 - 2026)
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Fuente: Informe técnico Mercado laboral-DANE

v' Tasa Representativa del Mercado — TRM

De acuerdo con la Superintendencia Financiera de Colombia, la Tasa de Cambio Representativa
del Mercado—TRM- es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de
dolares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para
cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los
Intermediarios del Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica
mediante reglamentacion general. La TRM es calculada diariamente y certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion disponible y la
reglamentacion expedida por el Banco de la Republica. 2

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacién de calcular y certificar la TRM y
divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la
Resolucion Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la

2 https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/60819/informes-y-cifrascifrasestablecimientos-de-
creditoinformacion-periodicadiariatasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819/
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metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM —
146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucién No0.0416 de 2006 de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Para la fecha 01/04/2026 se certifica la TRM en $ 3.660,10

Proc(ej,so.il
estadistico

NTC PE 1000: 2020
25 - PE - E102 - OE220

TRM CoP 3,660.10 1-Abr-2026

Fuente: Superintendencia Financiera
Variacion de la TRM en el ultimo afio

La TRM en el dltimo afio ha presentado una variacion frente al dolar significativa, lo cual se refleja
una revaluaciéon del peso colombiano con respecto al doélar en una proporcién porcentual del
11.23%, pasando de estar el 1 de Abril de 2025 en $ 4.191,79 al 1 de Abril de 2026 en $3.660,10
el mercado en el Ultimo trimestre se ha mostrado un poco volatil como se puede observar en la
siguiente ilustracion.

llustracion 11. Variacion TRM ultimo afo 2025 - 2026

TRM 31/03/2026 TRM MANANA 01/04/2026 CASAS DE CAMBIO

COMPRA VENTA

$3.66996 + 5107 +003% $3.660,10 + 985 -027% $3639  $3743

$ 4.600,00

4.400,00

25abr 25 27 may 25 27 jun 25 29 jul 25 28 ago 25 27 sept 25 29 oct 25 28 nov 25 30dic25 29 ene 26 28feb 26 01 abr 2¢

[oes [[w [ o ] IR

Fuente: Superfinanciera

3

Fuente: TRM Superintendencia Financiera

3 https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/mercado-cambiario/dolar
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v' Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)

Al analizar la variacién generada en el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV), se pudo
determinar durante la dltima década presento un incremento de $1.013.188 pesos colombianos, el
salario minimo frente a la vigencia anterior crecié 23%, mientras que el auxilio de transporte
aumento el 24.5 %. Partiendo de la base de que el indice de Precios al Consumidor (IPC) del 2025
fue de 5,10%, este reajuste salarial representa en términos reales un 17,9 % segun datos
compartidos por el jefe de estado.*

Tabla 8. variacion de salario minimo 2017-2026

Ano ,OAumentado Valor en pesos
Yo

2017 7 $737,717
2018 5.9 $781,242
2019 6 $828,116
2020 6 $877,803
2021 3,5 $908,526
2022 10,07 $1,000,000
2023 16 $1,160,000
2024 12 $1,300,000
2025 9,54 $1.423,500
2026 23,0 $1.750.905

v' Tasa para depositos a término fijo (DTF)

La tasa de Interés DTF Es el promedio ponderado de las tasas efectivas de captacion de los CDT
a 90 dias que reconoce el sistema financiero a sus clientes y sirve como indicador de referencia
relacionado con el costo del dinero en el tiempo.®

Las semanales contiene las tasas de CDT a 180 y 360 dias, la tasa de referencia DTF (CDT’s a 90
dias de Bancos, corporaciones y compafiias de financiamiento comercial) y la Tasa de las
corporaciones TCC; en tanto las mensuales incluyen las tasas CDT a 90 dias y DTF promedio
mensual.®

llustracion 12. Tasas de captacion semanales: DTF, CDT 180 dias, CDT 360 dias y TCC

4 https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/salario-minimo-asi-ha-aumentado-en-terminos-reales-durante-
los-ultimos-anos-620593#:~:text=Y%20es%20que%2C%20seg%C3%BAN%20datos,del%20%2D3%2C05%25.

5> https://www.banrep.gov.co/es/glosario/tasa-interes-dtf

6 https://www.banrep.gov.co/en/node/50438
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Descripcion :::: ;::Ta Unidad de medida
DTF efectiva anual 30/03/2026/ 05/04/2026 9,95 %
DTF semestre vencido 30/03/2026 05/04/2026 9,71 %
DTF semestre anticipado 30/03/2026 05/04/2026 9,26 %
DTF trimestre vencido 30/03/2026/ 05/04/2026 9,6 %
DTF trimestre anticipado 30/03/2026 05/04/2026 9,37 %

Fecha

Descripcién Valor Unidad de medida

inicial

Tasa de interés de captacion de las corporaciones

. .. 30/03/2026 05/04/2026 7,33 %
financieras (TCC) semestre anticipado
Tasa de interés de las corporaciones financieras
. - 30/03/2026 05/04/2026 74 %
(TCC) trimestre anticipado
Tasa de interés de las corporaciones financieras
30/03/2026 05/04/2026 775 %
(TCC)
Tasa de interés de captacién de las corporaciones
. . 30/03/2026 05/04/2026 7,61 %
financieras (TCC) semestre vencido
Tasa de interés de captacion de las corporaciones 30/03/2026 05/04/2026 753 %

financieras (TCC) trimestre vencido

Fecha
Descripcion Unidad de medida

inicial

CDT a 180 dias 30/03/2026 05/04/2026 10,62 %

Fecha
Descripcion Unidad de medida

inicial

CDT a 360 dias 30/03/2026 05/04/2026 12,41 %

Fuente: Portal Banco de la Republica
v" Resumen Indicadores econdmicos

Las variables macroeconomicas que afectan directamente el desarrollo del objeto contractual de
estudio se encuentran detalladas en la siguiente ilustracion.

[lustracion 13. Indicadores econdémicos
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. PIB IPC
° ;‘g;éacldn total y Variacién cuarto @ Variacién mensual
n'i L.LQ trimestre 2025 E febrero 2026
53.051.212 === 239 1,08%
IPP Tasa de desocupacién Tasa de ocupacién
Variaciéon mensual Total nacional enero He Total nacional ener
@ febrero 2026 & 2026 " 2026
1,32% 10,9% 96,/%

Fuente: Plataforma virtual DANE

NOTA: Los indicadores sefialados anteriormente, y las variaciones presentadas de forma reciente,
deben ser tenidos en cuenta por el proveedor desde el momento de la publicacion de los
documentos previos, si las variaciones de los indicadores afectan la ecuacion econémica del futuro
contrato, es deber del proveedor, como conocedor de la dindmica de su sector, asi como de las
especificaciones técnicas del presente proceso, informar a la Entidad para que esta realice la
revision del caso, asi como los ajustes a que haya lugar, toda vez que la estructuracion del proceso
y la elaboracion de los estudios previos se realizan con anterioridad al inicio de la presentacion de
las propuestas.

4.1.5. Agentes, gremios y asociaciones que componen el sector

Algunos de los gremios o0 asociaciones que componen el sector de estudio son:

1)

2)

3)

Actores Principales (Sujetos de larelacién laboral)

Empleadores (Sector Privado y Puablico): Son los responsables de suministrar la
dotacion (calzado y vestido) de forma gratuita a sus trabajadores cada cuatro meses.
Trabajadores/Servidores Publicos: Beneficiarios que devengan hasta dos salarios
minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) y han laborado al menos tres meses
ininterrumpidos.

Usuarios de la Dotacion: El uso de los elementos de dotacion es obligatorio para el
trabajador durante sus funciones.

Entidades Reguladoras y de Vigilancia

Ministerio de trabajo: Entidad encargada de regular y vigilar el cumplimiento de la norma
laboral respecto a la entrega de dotaciones.

Superintendencia de Industriay Comercio (SIC): Actla en la proteccion de los
derechos de los consumidores y regula el comercio de estos bienes.

Administradoras de Riesgos Laborales (ARL): Entidades que dictan las normas de
seguridad y verifican que la dotacion cumpla con los estandares de proteccion personal
(EPP).

Agentes Proveedores y de Cadena de Suministro
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o Fabricantes de Uniformes y Calzado: Empresas dedicadas a la confeccién y produccion
de prendas de trabajo y calzado industrial.

e Empresas de dotaciones y suministros: Proveedores especializados en la
personalizacion (estampados, bordados) y comercializacion de ropa de trabajo, incluyendo
Dotaciones Medellin, entre otros aliados comerciales.

e Proveedores de Bonos de Dotacidn: Entidades que facilitan la entrega de dotacion
mediante bonos o convenios de compra.

4.1.6. Fomento a la participacidon de la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccidn. Articulo

2.2.1.2.4.2.16. Decreto 1860 de 2021

El Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, en consideracién a los lineamientos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, evalu6
la procedencia de incorporar las medidas alli previstas para promover la vinculacion de poblacion
en condicion de vulnerabilidad.

Analizando el objeto del contrato a ser suscrito con ocasién de este proceso de seleccién, se
evidencia que dentro de su alcance las actividades a realizar corresponden al suministro de
comercio especializado, su naturaleza contractual se trata de una compraventa por lo cual su
ejecuciéon contractual se da en un solo momento, por tal razén no es viable la aplicacién del
mencionado decreto.

De igual forma, no se considera pertinente establecer la obligacion de destinar un porcentaje entre
el cinco por ciento (5%) y el diez por ciento (10%) de la provisién de los suministros requeridos para
la ejecucion del contrato a cargo de la poblacion antes descrita, toda vez que para la ejecucion el
contrato no se encuentra inmerso el factor del capital humano, ello podria afectar la correcta
ejecucion técnica del objeto contractual y la idoneidad requerida para el suministro. En
consecuencia, para el presente proceso contractual no se incorporaran las medidas previstas en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021.

4.1.7. Andlisis de fomento alos emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
en lo relacionado con criterios diferenciales dentro del proceso de seleccion y medidas
afirmativas en la ejecucion del futuro contrato — Decreto 0287 de 2026

En el marco del Decreto 0287 de 2026, el presente estudio examina la pertinencia de incorporar
medidas afirmativas dirigidas a personas con discapacidad dentro del proceso de contratacion por
seleccion abreviada de subasta inversa cuyo objeto es el “SUMINISTRO DE TARJETAS
ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO, CON ESTE DERECHO EN
LA VIGENCIA 2026”. Esta normativa establece la obligacion de las entidades estatales de integrar
criterios de accesibilidad en sus contratos, con el fin de asegurar que los bienes y servicios
adquiridos puedan ser utilizados en condiciones de igualdad por esta poblacién. Asimismo,
promueve la adopcion de herramientas de planeacion inclusiva como la divisién de contratos en
lotes o la realizacion de ruedas de negocio dirigidas a emprendimientos de personas con
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discapacidad siempre que su aplicacion resulte justificada, proporcional y debidamente soportada
en los estudios previos. Estas disposiciones buscan ampliar la participacion efectiva de dicha
poblacion desde la etapa precontractual, sin desnaturalizar el objeto contractual ni comprometer su
adecuada ejecucion.

Adicionalmente, el decreto faculta a las entidades para establecer criterios habilitantes diferenciales
en procesos de seleccion, orientados a favorecer la participacion de empresas conformadas por
personas con discapacidad. Tales ajustes pueden recaer sobre requisitos de capacidad financiera,
organizacional o experiencia, siempre que se mantenga la proporcionalidad y no se afecte la
idoneidad requerida para cumplir el objeto contractual. No obstante, para el presente proceso se
determin6 no incorporar este tipo de criterios diferenciales en los requisitos habilitantes, en la
medida en que el suministro de tarjetas electrénicas canjeables por calzado y vestuario de dotacion
o exige el cumplimiento de condiciones legales y de disponibilidad inmediata que deben
garantizarse sin afectar la oportuna entrega de la dotacion a los funcionarios con derecho a la
misma para la presente vigencia conforme a los plazos y entregas programadas, lo cual podria
verse comprometido si se flexibilizan requisitos esenciales sin contar con una oferta suficiente en
el mercado que asegure el cumplimiento del objeto contractual.

Por otra parte, el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del citado decreto dispone que, una vez realizado el analisis
de conveniencia y oportunidad, las entidades deben incluir en los documentos del proceso al menos
una condicién especial de ejecucion en favor de las personas con discapacidad, tales como: (i) la
subcontratacién inclusiva, que prioriza la adquisicién de bienes o servicios a personas naturales
con discapacidad o a emprendimientos conformados por esta poblacién; o (ii) la integracion de
personas con discapacidad en el equipo de trabajo encargado de la ejecucion contractual. En caso
de no adoptar ninguna de estas medidas, la entidad esta obligada a justificar de manera expresa
dicha decisién en los estudios previos.

En el caso concreto, la naturaleza del contrato presenta caracteristicas que limitan de manera
objetiva la aplicacién de estas condiciones. El suministro de tarjetas electrénicas canjeables por
calzado y vestuario de dotacion para los funcionarios del ICA con derecho a la misma implica una
sola entrega de las tarjetas fisicas y 3 recargas periddicas de los valores de cada dotacion, dentro
de los plazos establecidos por normatividad vigente. Este tipo de contratacién se caracteriza por
una operacioén directa, sin esquemas de subcontratacién compleja, sin el uso de un recurso humano
para la ejecucion del contrato, en la que el proveedor debe garantizar de manera integral la entrega
de las tarjetas fisicas y las recargas correspondientes al valor de cada dotacion.

Asimismo, la ejecucion contractual no implica la conformacién de un equipo de trabajo definido por
la entidad, sino que dicha responsabilidad recae en el proveedor seleccionado, lo que limita la
posibilidad de imponer condiciones sobre la vinculacion de personal especifico.

En este sentido, la eventual exigencia de subcontratacién inclusiva o de vinculacién obligatoria de
personas con discapacidad podria resultar desproporcionada frente a las condiciones reales del
mercado y a las exigencias operativas del suministro, e incluso afectar la eficiencia, continuidad y
calidad en la ejecucion contractual. Adicionalmente, no se evidencia de manera suficiente la
existencia de una oferta consolidada de proveedores de tarjetas electrénicas canjeables por
dotacion por personas con discapacidad que permita garantizar el cumplimiento del objeto en las
condiciones requeridas.
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En consecuencia, y con fundamento en el analisis de conveniencia, oportunidad y proporcionalidad,
se concluye que las condiciones especiales de ejecucion previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del
Decreto 0287 de 2026 no resultan aplicables al presente proceso contractual. Por tanto, se deja
constancia expresa de esta circunstancia en el estudio del sector, en cumplimiento del deber de
motivacion exigido por la normativa vigente.

4.2.  ANALISIS DE LA DEMANDA

Con base en las caracteristicas de este proceso, se realiza el andlisis de la demanda del sector
comparando la modalidad, el tipo de proceso, el tipo de contrato y las garantias con las cuales el
Instituto y las otras entidades publicas han contratado anteriormente procesos contractuales similares
a este.

4.2.1. Antecedentes externos

Teniendo en cuenta los lineamientos de Colombia Compra Eficiente se realiz6 verificacion de los
procesos ejecutados por otras entidades con similar objeto contractual en las publicaciones realizadas

Instituto Colombiana Agropecuario

en SECOP lI, encontrando la siguiente informacion:

Tabla 15- Antecedentes Externos

Detalle del Proceso

SUBASTA INVERSA No. 002-2025-MDN-UGG-DA

Entidad

MINDEFENSA

Vigencia

2025

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cddigo(s) UNSPSC

80151500 - Facilitacion del comercio
91111703 - Servicios de compra de vestuario

Objeto

“Adquisicibn de bonos o tarjetas electronicas u ordenes de entrega canjeables con
destinacion exclusiva para dotacion de vestido y calzado de labor para los servidores (as)
publicos (as) de la Unidad de Gestion General del Ministerio de Defensa Nacional, que
tengan o adquieran el derecho en la vigencia 2025”.

Valor total de la vigencia

$ 451.122.168

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

2%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato.

Seriedad de servicio: 10% del presupuesto oficial estimado del proceso de contratacion o
de la oferta

Calidad del servicio: 10% del valor del contrato

Pago de salarios: 5% del valor del contrato

Detalle del Proceso SI-051-2025
Entidad RISARALDA - ALCALDIA MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Vigencia 2025

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

FORMA 4-1370

Pagina 47 de 98



Ubermdy Orden

ESTUDIOS PREVIOS

ICA¥

Instituto Colombiana Agropecuario

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cadigo(s) UNSPSC

80151500 - Facilitacion del comercio

84121800 - Servicios de mercados de titulos valores y commodities
53101500 - Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
53101600 - Camisas y blusas

53111600 — Zapatos

Objeto

“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS DE LIBRE COMERCIO REDIMIBLES
EXCLUSIVAMENTE PARA LA DOTACION DEL ANO 2025, CORRESPONDIENTES AL
CALZADO Y VESTUARIO DE LABOR DE LOS FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN LOS
REQUISITOS LEGALES PARA ELLO Y QUE PERTENECEN A LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA”.

Valor total de la vigencia

$ 570.526.323

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

2%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato.
Seriedad de servicio: 10% del presupuesto oficial estimado del proceso de contratacién o
de la oferta

Detalle del Proceso SI1-032-2024
Entidad RISARALDA - ALCALDIA MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Vigencia 2024

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cddigo(s) UNSPSC

80151500 - Facilitacion del comercio

84121800 - Servicios de mercados de titulos valores y commodities
84121803 - Bonos del estado

53101500 - Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
53101600 - Camisas y blusas

53111600 - Zapatos

Objeto

“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS DE LIBRE COMERCIO REDIMIBLES
PARA LA DOTACION DEL ANO 2024, CORRESPONDIENTES AL CALZADO Y
VESTUARIO DE LABOR DE LOS FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS
LEGALES PARA ELLO Y QUE PERTENECEN A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS, RISARALDA’.

Valor total de la vigencia

$499.508.936

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

1%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato.
Calidad del servicio: 10% del valor del contrato.

Detalle del Proceso SU-2024-19
Entidad IALCALDIA DE PASTO
Vigencia 2024
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Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cdbdigo(s) UNSPSC

80141700 — Distribucion

80151500 - Facilitacién del comercio

84121800 - Servicios de mercados de titulos valores y commodities
80141600 - Actividades de ventas y promocion de negocios

Objeto

“‘EL CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA CON EL MUNICIPIO DE PASTO, A
SUMINISTRAR TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES Y RECARGABLES PARA
DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR DEL PERSONAL MASCULINO Y
FEMENINO DE LA ALCALDIA DE PASTO QUE LES ASISTE EL DERECHO,
VERIFICADO POR LA ENTIDAD Y EN CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY 70 DE 1988 Y EL DECRETO REGLAMENTARIO 1978 DE
1989, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN ESTE DOCUMENTO”.

Valor total de la vigencia

$1.466.213.120

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

2%

Garantias

No se solicitaron garantias en el proceso

Detalle del Proceso

SASI-003-2023

Entidad

DANE

Vigencia

2023

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cddigo(s) UNSPSC

80141706 - Servicio de intermediacién de productos

Objeto

“ADQUISICION DE BONOS Y/O TARJETAS CANJEABLES EXCLUSIVAMENTE PARA
COMPRA DE VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR, PARA LOS FUNCIONARIOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA DURANTE LA
VIGENCIA”.

Valor total de la vigencia

$150.000.000

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

2%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 20% del valor del contrato.
Calidad del servicio: 20% del valor del contrato

Detalle del Proceso S1-061-2023_1
Entidad RISARALDA - ALCALDIA MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Vigencia 2023

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cdédigo(s) UNSPSC

80151500 - Facilitacién del comercio

84121800 - Servicios de mercados de titulos valores y commaodities
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53101500 - Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
53101600 - Camisas y blusas

Objeto

“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS DE LIBRE COMERCIO REDIMIBLES
PARA LA DOTACION DEL ANO 2023, CORRESPONDIENTES AL CALZADO Y
VESTUARIO DE LABOR DE LOS FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS
LEGALES PARA ELLO Y QUE PERTENECEN A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS RISARALDA’.

Valor total de la vigencia

$382.271.377

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

1%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato.
Calidad del servicio: 10% del valor del contrato.

Detalle del Proceso SU-2022-28
Entidad IALCALDIA DE PASTO
Vigencia 2022

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cabdigo(s) UNSPSC

80141700 - Distribucién

Objeto

“EL CONTRATISTA SE COMPROMETE PARA CON EL MUNICIPIO DE PASTO, A
SUMINISTRAR TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES Y RECARGABLES PARA
DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR DEL PERSONAL MASCULINO Y
FEMENINO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO QUE LES ASISTE EL DERECHO,
VERIFICADO POR LA ENTIDAD Y EN CUMPLIMIENTO CON LOS REQUISITOS
CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO 1° DE LA LEY 70 DE 1998, EL DECRETO
REGLAMENTARIO 1978 DE 1989 CONFORME A LO ESTABLECIDO EN ESTE
DOCUMENTO”.

Valor total de la vigencia

$1.259.514.192

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

1%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato.
Pago de salarios: 10% del valor del contrato
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: 20% del valor del contrato.

Detalle del Proceso SI-076-2022
Entidad RISARALDA - ALCALDIA MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Vigencia 2022

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cddigo(s) UNSPSC

80151500 - Facilitacion del comercio

Objeto

“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS DE LIBRE COMERCIO REDIMIBLES
PARA LA DOTACION DEL ANO 2022, CORRESPONDIENTES AL CALZADO Y

VESTUARIO DE LABOR DE LOS FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS
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LEGALES PARA ELLO Y QUE PERTENECEN A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS — RISARALDA”.

Valor total de la vigencia

$243.646.306

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

1%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 10% del valor del contrato.

Calidad del servicio: 10% del valor del contrato.

Fuente: SEOCP II

En conclusién, se puede demostrar que los procesos contractuales adelantados por otras entidades
estatales con similar objeto contractual a “COMPRA DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES
POR CALZADO Y VESTUARIO DE DOTACION”, son comparables en objeto, producto, tipo de
contrato, tipo de proceso y justificacion de la modalidad de contratacion, con el proceso que se pretende
adelantar por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA.

4.2.3. Antecedentes Internos

Al realizar la consulta de los procesos adelantados por la entidad con similar objeto en los Ultimos afios,
se obtiene que El Instituto Colombiano Agropecuario - ICA ha suscrito los siguientes contratos de
“COMPRA DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTUARIO DE

DOTACION™:

Tabla 162 Antecedentes Internos

Detalle del Proceso

GC-SI-198-2025

Entidad

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO

Vigencia

2025

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada de subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cddigo(s) UNSPSC

80141700 — Distribucién

80141600 - Actividades de ventas y promocién de negocios
80151500 - Facilitacion del comercio

84121800 - Servicios de mercados de titulos valores y commodities

Objeto

“COMPRA DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y
VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA, CON ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA
2025”.

Valor total de la vigencia

$1.198.252.400

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
cont5ratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

1%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 20% del valor del contrato
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: 20% del valor del contrato
Pago de salarios: 5% del valor del contrato
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Detalle del Proceso

GC-SI-170-2024

Entidad

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO

Vigencia

2024

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada de subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cadigo(s) UNSPSC

80141700 — Distribucion

80141600 - Actividades de ventas y promocién de negocios
80151500 - Facilitacion del comercio

84121800 - Servicios de mercados de titulos valores y commodities

Objeto

“COMPRA DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y
VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA, CON ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA
2024”.

Valor total de la vigencia

$893.177.881

Tipo de Contrato

Suministros

Justificacion de la
modalidad de
contbratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

1%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 20% del valor del contrato
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: 20% del valor del contrato
Pago de salarios: 5% del valor del contrato

Detalle del Proceso

GC-SI-062-2023

Entidad

INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO

Vigencia

2023

Tipo de Proceso

Seleccion abreviada de subasta inversa

Estado del Proceso

Proceso adjudicado y celebrado

Cdbdigo(s) UNSPSC

80141700 — Distribucién

80141600 - Actividades de ventas y promocién de negocios
80151500 - Facilitacion del comercio

53101500 - Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
53101600 - Camisas y blusas

53102000 - Vestidos, faldas, saris y kimonos

53111600 - Zapatos

“COMPRA DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y

Objeto VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO — ICA”.

Valor total de la vigencia $999.741.442

Tipo de Contrato Suministros

Justificacion de la
modalidad de
cont5ratacion

Bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion

Porcentaje de Mejora

1%

Garantias

Cumplimiento del contrato: 20% del valor del contrato

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: 20% del valor del contrato

Dado lo anterior y considerando que la necesidad y el objeto contractual requerido por la Entidad son
similares al de los afios anteriores; la estructura del proceso y requerimientos de la presente
contratacion podra ser soportado en forma similar a las anteriores contrataciones.

4.3. ANALISIS DE LA OFERTA
4.3.1. Verificaciéon Acuerdos Marco de Precios

Una vez verificada la informacion en la Tienda Virtual de Colombia Compra Eficiente, no se encuentra
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un Acuerdo Marco de Precios vigente que incluya los servicios que se requieren contratar en este
proceso contractual.

4.4.2. Proveedores por actividad en Colombia CllU

La Guia de Colombia Compra G-EES-02 sugiere que la Entidad Estatal debe identificar los proveedores
en el mercado del bien, obra o servicio, asi como sus principales caracteristicas como tamafio
empresarial, ubicacion, esquemas de produccién y comportamiento financiero.

El portal geo portal del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) arroja que, para
el sector de servicios relacionados al objeto que se pretende contratar, las empresas en Colombia que
pertenecen al sector son:

o Para el afio, para las actividades de Otras actividades de apoyo a las empresas n.c., pertenecen
un total de 9.653 empresas, que se encuentran distribuidas por regién asi:

llustracion 14 Otras actividades de apoyo a las empresas n.c.p
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4.4.3. Estadisticas de la oferta conforme al sector UNSPSC
Revisada la plataforma SECOP Il, en andlisis de la oferta se encontré que para el codigo UNSPSC
801417 - Distribucion, en el afio 2025 se celebraron un total de 140 contratos, contando con 108
proveedores, por un valor total en la contratacion de $300.057.008.814, como se observa a

continuacion:
llustracion 15 Gasto mensual de contratos codigos UNSPSC 801417

| 267

| 166
| 154
|4
| 139
|13n
122
g2
a7
75
9
6
1

Valor Contratacion

$300.06 mil M

Mimero de Proveedores

108

Midmero de Contratos

140
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Fuente: SECOP Il — MAE

Dentro de los principales proveedores relacionados con el codigo UNSPSC 801417 — Distribucién,
para el afio 2025 , en relacion con cantidad de nimero de contratos ejecutados se encuentran:
Tabla 3 Proveedores cddigos 801417
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Fuente: SECOP Il - MAE

4.3.4. Oferta de MiPymes

En relacién con la participacion de MiPymes, se encontrd que una vez consultado el reporte masivo de
informacion financiera de la Superintendencia de sociedades (SIIS) por Sector Econdémico segun ClIU
de las actividades econémicas: 8299 - otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p,
para el afio 2024 del total de 366 empresas, 291 se encuentran clasificadas como PYMES. Lo que
demuestra que existen un numero amplio de compariias pertenecen a esta clasificacion.
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4.4. DEFINICION DEL PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO DE CONTRATACION
4.4.1. Estudio de mercado

Para determinar el valor total de la contratacion, y de acuerdo con la necesidad técnica identificada, la
entidad procedié a emplear dos solicitudes de cotizaciones a las diferentes empresas del sector de
dotacion y de intermediacidn de tarjetas electrénicas, de la siguiente manera:

1) Con el fin de establecer el valor de referencia de cada dotacién, desde el area de talento humano
fueron solicitadas cotizaciones mediante correo electronico a las empresas del sector de suministro
de dotacion, en donde, como resultado se determina que no se recibi6 cotizacion de ninguna de las
compainiias invitadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, se procedi6 a realizar el evento de cotizacion mediante la plataforma
SECOP 1l No. SOL-COT-DOTACION-2026-01, en donde se recibi6é cotizacion de la siguiente
compafiia:

Tabla 4 Empresas cotizacion dotacion SECOP I

Razén social/Nombre NIT: NUumero de contacto

GUILLERMO PULGARIN S. S.A. 891400819-4 3155323413

Ahora bien, con el fin de ampliar los valores de referencia del estudio de mercado, se procedié a tener
en cuenta el valor histérico por dotacién para la vigencia 2025 + IPC, tal como se resume a
continuacion:

Tabla 5 Resumen estudio de mercado dotacién

INSITITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA
ANEXO ESTUDIO DE MERCADO DOTACIONES 2026
VALOR COTIZACION
VALOR 2025 + GUILLERMO XQB?AF;%SIO
VALO IPC PULGARIN S. S.A.
I HISTOR R IPC
ICO Valor L L
2025
T VESTURARIO 2025 Unitario Valor Unitario con Valor Unitario
E IVA con IVA
con IVA
M
FEMENINO
Blusa - Camisa mujer manga
1 larga o corta, o camiseta tipo
p0|0 $ $ $
114.552 5.842 120.394 111.860 116.127
. $ $ $
3 | Falda-Pantalén o Jean 138383 | 7.058 | 145.441 | 124.950 135.195
$
4 Par zapatos $ 10.88 $
213.479 7 224.367 220.150 222.258
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A

$ $
VALOR TOTAL 466.414 490.201 $456.960 | 473.580
MASCULINO
5 Camisa hombre manga larga o
corta, 0 camiseta tipo polo $ $ $
112.826 5.754 118580 | 111.860 115.220
, $ $ $
7 | Pantal6n o Jean hombre 152.456 7.775 160.231 | 148.750 154.490
$
8 Par zapatos $ 11.01 $
216.032 8 227.050 | 220.150 223.600
$ $
VALOR TOTAL 481.314 505.861 | 480.760 493.310
PROMEDIO TOTAL DOTACION POR
FUNCIONARIO 483.445
TOTAL RECARGAS DOTACION 1.960
VALOR TOTAL DOTACION 947 553,052

2) En segunda medida, con el fin de determinar el valor de referencia para la tarifa administrativa que
cobran las empresas de intermediacion para la distribucion de las dotaciones, se procedi6 a realizar
el evento de cotizacion No. COT_TARJETAS_01-2026 mediante SECOP Il, en donde, se obtuvo
una sola cotizacion de la compafiia PLUXEE COLOMBIA SAS, como se muestra a continuacion:

llustracion 1 Evento de cotizacién SECOP I
Solicitud de infoermacién a los Proveedores
COT_TARJETAS_01-2026 [ZXTHTEY |Pleacs

Unidad de contratacién GRUPO GESTION CONTRACTUAL
Ver Enlace

COMPRA DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO

CON ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA 2026

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Li
Fecha de presentacion de ofertas 2

J

65:00 PM - Fecha de publicacion 17/03/2026 6:10 AM

LINEA DE TIEMPO

~Fecha de publicacién de concursa

Plzzo para solicitar aclarsciones

VESTUARIO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO

PROVEEDORES

Competidores

Presentacidn de ofertas

Interesados

o

LISTA DE OFERTAS

Referencia de oferta Entidad

PLUXEE COLOMBIA- ICA PLUXEE COLOMBIA S.A.S,

EVALUACION ECONOMICA

Presentada

20/03/2026 3:12 PM

@ Nuevo

Opciones v

Oferta

1.404616.773

Opciones

(7) OBSERVACIONES AL PLIEGO DE
~ CONDICIONES

MENSAJES

Contestar

Crear

Adicionalmente, con el propédsito de ampliar informacion de referencia, desde el area de talento
humano, fueron solicitadas cotizaciones a diferentes compariias del sector de distribucion, facilitacién
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del comercio e intermediacion, en donde se obtuvo ofertas de las siguientes compafias:

Razén social/Nombre Contacto
BIG PASS SAS (Edered) Beatriz.torresl@edenred.com
PEOPLEPASS S.A.S (601) 9142202

De esta manera, para la determinacion del porcentaje de la tarifa administrativa de referencia, se
procedié a promediar el porcentaje de intermediacion cotizado por cada empresa y el porcentaje de
intermediacion determinado en el proceso adelantado en la vigencia 2025 + el IPC, obteniendo el
siguiente resultado:

Tabla 6 Resumen estudio de mercado tarifa administrativa

COTIZA COTIZACI COTIZA
PASS COLOMBI PEOPL IPC
SAS ASA.S. EPASS
IT DESCRIPCION VLR UNT POR TOTAL, % % cooﬁla covxo/ﬁs@ %
e NECESIDAD DOTACION RECARG cons! conisto ON N CON cois!
TARJETAS
ELECTRONIC
AS
CANJEABLES
POR
1 CALZADO Y $483.445 1.960 2,71% 5,40% 4,63% 5,46% 4,62%
VESTUARIO
DE
DOTACION
HOMBRE Y
DAMA

Por dltimo, una vez determinado el porcentaje de la tarifa administrativa de referencia de
intermediacion, se procedié a realizar el calculo de los valores totales correspondientes tanto a los
costos de dotacion y al valor de la comision cobrada por las tarjetas a distribuir, en donde se obtiene el
siguiente resultado:

Tabla 7 Valores de referencia totales

INSITITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA

ANEXO ESTUDIO DE MERCADO TARJETAS

cotiz  corT
coTIZ ACION IZA HIST
ACION 2- CIO ORI
186 PHE N3 oo PROMEDIO
PASS
SAS COLO PLE +
MBIA PAS IPC
S.A.S. S
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Vv
L
R
U
N
T
TOT €
AL % @ o
DESgﬁ'PC' Eg‘ VLR UNT TOTAL % % CZ’M coMm o :V' VALOR TOTAL
ITEM NECESIDA AS POR _ RECARG comisl comisl 1516 1SI6 M s COMISION
DOTACION AS ON ON N S| CON IVA
D (PAS N 2025 s J
Tico N o
) N
©
o
N
I
v
A
TARJETAS
ELECTRO
NICAS s
CANJEABL >
ES POR 4 5
CALZADO 4,63 5,46 i
1 v 900 $483.445 1960 2,71% 5,40% % 5 fg‘/z . $52.106.600
VESTUARI 0 5
ODE :
DOTACION
HOMBRE
Y DAMA
VALO
R 2
TOTA 6
L )
coml 900 2376 5 $52.106.600
SION 8
CON 5
IVA
VALOR TOTAL DOTACION $947.553.052
VALOR TOTAL DOTACION + COMISION CON IVA $999.659.652

Las ofertas recibidas y el documento Excel con el detalle del estudio de mercado se publicaran como
documentos anexos para el presente proceso en el SECOP Il.

4.4.2. Valor estimado de contratacion

El Instituto Colombiano Agropecuario - ICA ha estimado que el valor total proyectado para este proceso
de contratacién es de NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($999.659.652), INCLUIDA LA COMISION
DE INTERMECIACION, EL IVA, y los demas impuestos, gastos, tasas, contribuciones, costos directos
e indirectos, de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones aprobado para la entidad.

4.4.3. Certificado de disponibilidad presupuestal — CDP

La presente contratacion esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se
describe a continuacion, y cuyo valor total es de MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.000.000.000).

Tabla 8 Valores de referencia totales
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PROYECTO DE FUNCIONAMIENTO

Cddigo BPIN
CDP RUBRO RECUR OBJETO VR. CDP VR. AFECTADO
N° SO
26PAA-OFN-073-BS Suministro
de tarjetas electronicas
A-02-02 canjeables por calzado vy
322 01-002- NACIO vestuario de Dotacion, para los $1.000.000.000 $999.659.652
26 008 N funcionarios del Instituto
Colombiano Agropecuario ICA,
con este derecho en la vigencia
2026
TOTAL $1.000.000.000 $999.659.652

4.5. VERIFICACION OFERTA ECONOMICA (SOBRE 2)

La segunda parte del proceso de seleccion rige para la presentacion del SOBRE 2 CON LA OFERTA
ECONOMICA que se debera presentar junto con el SOBRE 1 DE REQUISITOS HABILITANTES Y
FICHA TECNICA. (Numeral 6 estudios previos) La cual se rige por las siguientes reglas:

La presentacién de la oferta econémica se debe realizar en el formato dispuesto por la entidad para tal
fin, (ANEXO OFERTA ECONOMICA (EXCEL), La oferta NO podra sobrepasar el porcentaje de
comision de 4,62% ni los valores unitarios de referencia establecidos para la comision de las tarjetas
de dotacion, ni el valor total respecto a la sumatoria de dichos valores unitarios de referencia. El valor
fijo que corresponde al valor de las dotaciones que sera inmodificable.

Para efectos de presentacion de la oferta econdmica, los proponentes diligenciaran el anexo propuesto
paratal fin por la entidad en el pliego de condiciones en la fecha, horay condiciones que se establezcan
en el proceso de seleccién para la subasta inversa electronica, previa verificacion de los proponentes
habilitados para participar en la misma, se informara al momento de inicio de la puja, el precio de
arranque, el cual correspondera al menor valor / menor porcentaje de comision de intermediacion de
las propuestas iniciales, comparado con las demas ofertas.

En todo caso, el valor total a adjudicar correspondera a la sumatoria del valor de los VALORES FIJOS
“‘RECARGA DOTACION” y el VALOR “PORCENTAJE DE COMISION” establecido para las tarjetas de
dotacion.

NOTAS PARA TENER EN CUENTA EN LA PROPUESTA ECONOMICA SOBRE 2:

NOTA 1: La oferta debe ser presentada conforme se estructure en la plataforma SECOP |l
www.colombiacompra.gov.co.

NOTA 2: Los valores denominados en el anexo de oferta econémica como VALORES FIJOS, hacen
referencia a el valor de las recargas por dotacion, el cual no podra ser modificado en ningun caso.

NOTA 3: La Oferta econdmica no debe superar el valor unitario de referencia incluido VA

FORMA 4-1370

Pagina 61 de 98


http://www.colombiacompra.gov.co/

ESTUDIOS PREVIOS ICA™

Uherludy Orden

(Porcentaje/Valor de comision de intermediacion), so pena de causal de rechazo de la oferta.
NOTA 4: NO se aceptan ofertas parciales, la adjudicacion sera TOTAL.

NOTA 5: El valor de referencia con el que se realizara la subasta, sera el Valor total de la comisién. Asi
mismo, se aclara que los valores y cantidades de las recargas de dotaciones seran inmodificables, y el
proceso se adjudicara por la sumatoria total de ambos conceptos.

NOTA 6: La entidad adjudicaré el proceso de seleccibn sumando el valor fijo mas el valor ofertado
como resultado del proceso de subasta inversa (si hay lugar a la misma).

NOTA 7: El valor total del anexo de oferta econémica ofrecido por el proponente para la intermediacion
(comision) de las tarjetas, debe coincidir con el valor total diligenciado en el cuestionario de la
plataforma SECOP Il. En caso de presentarse una diferencia entre estos vales, se tomara el valor
diligenciado en el formulario (cuestionario) de SECOP II.

NOTA 8: La subasta no sera a monto agotable.

4.5.1. Reglas para larealizacion de la subasta inversa electronica

El evento de subasta inversa electrénica se realizard conforme a lo establecido en pliego de
condiciones, no obstante, se aclara lo siguiente:

El menor precio obtenido en la apertura de los sobres econémicos (menor porcentaje de comision de
intermediacion) sera considerado como el precio base para el inicio del evento de la subasta
electronica.

El lance se deberé realizar como minimo en el siguiente rango:
Uno (1%) por ciento, que aplica Unicamente para el porcentaje/valor de comisién de intermediacion.

No se aceptaran propuestas alternativas, de hacerse de esta manera no seran tenidas en cuenta y solo
se evaluara y verificara aquella oferta basica que cumpla con los requisitos sefialados en los pliegos
de condiciones.

4.5.2. Verificacion de precios artificialmente bajos

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance la Entidad estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
por él ofertado. Revisadas las explicaciones, el comité evaluador recomendara al ordenador del gasto,
el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

De acuerdo con las recomendaciones de la guia emitida por Colombia Compra Eficiente, “G-MOAB-01
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion” para identificar si
una oferta resulta artificialmente baja en Subastas Inversas, la Entidad procedera a:

Comparar el valor de cada oferta con el costo estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo
con el Estudio del Sector elaborado por la Entidad Estatal.
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Solicitar explicaciones a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o0 un mayor
porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal.

Analizar la informacion remitida por el proponente y considerar el rechazo de las ofertas que cumplan
con alguna de las condiciones establecidas en la seccién VIl de la guia en mencion.

La entidad decidira si continua con la evaluacion de la oferta una vez sustentada la justificacion y
demuestra la habilidad del proponente para cumplir adecuadamente con el contrato de acuerdo con los
precios ofrecidos, o rechazar la oferta si no sustenta los valores.

4.6. CAPACIDAD FINANCIERA' Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera del proponente se verificara de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015. El resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de
seleccion de los proponentes.

El RUP deberé estar vigente y en firme en el traslado del informe de evaluacion. La verificacion de la
capacidad financiera no otorgara puntaje alguno, solamente determinara si la propuesta cumple o no
con los indicadores requeridos, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007. Asi las cosas, el proponente ya sea individual, Consorcio o Unién Temporal,
deberd cumplir con los indicadores financieros de acuerdo con la informacién establecida en la
documentacion solicitada en el pliego de condiciones.

6.2.1 Capacidad Financieray Organizacional.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la
salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

Es de notar que los Decretos 579 de 2021 y 1041 de 2022, que permitian la verificacion de los
indicadores financieros y organizacionales teniendo en cuenta el mejor afio fiscal de los ultimos tres (3)
afios fiscales reportados en el RUP, s6lo extendieron esta posibilidad hasta la vigencia 2023, de
acuerdo con los paragrafos transitorios de las referidas normas. Con base en lo anterior, para 2025 y
hasta tanto no se expida una nueva norma que amplie la vigencia de los citados paragrafos, la norma
aplicable es el Articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 sin los paragrafos transitorios.

La capacidad financiera del oferente, como requisito minimo, se verificara con base en los factores
financieros denominados: a) indice de liquidez; b) indice de endeudamiento; c) razén de cobertura de
Intereses; d) Patrimonio y e) Capital de trabajo, que se revisaran con fundamento en la informacion del
certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes — RUP, el cual se debe adjuntar a la
oferta.

Como fuente de informacion para determinar lo indicadores tantos financieros como organizacionales,
se acudi6 inicialmente a la consulta de Estados Financieros por Sector Economico segun CIIU de las
actividades economicas, en donde se determina que no existe un codigo CIIU directamente asociado
a las empresas que se dedican a la actividad de facilitacion de comercio por medio de la intermediacion
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de distribucion de ventas, se acude al codigo ClIU 8299, siendo este el que mas se acerca a la actividad
del presente proceso, el cual corresponde a al siguiente detalle:

e 8299: otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p

A corte de 31 dediciembrede 2024,de acuerdo con el
aplicativo SIIS (Sistema Integrado de Informacion Societaria) de la Superintendencia de Sociedades,
se obtuvo como resultado un total 366 empresa, aclarando que al estar este cédigo catalogado dentro
de las empresas no clasificadas previamente, se obtiene el resultado de las actividades de otras
empresas que no estan asociadas a la actividad de la presente contratacién, por esta razén, se
determinan otras fuentes adicionales como base de consulta para los indicadores financieros.

En el reporte del aplicativo SIIS, los indicadores de referencia para este proceso.

reporte de encontrando en el

ANO FUENTE Liqguide |Endeudamie |[Cobertur [Rentabilida |Rentabilid
DATOS/INDICAD z nto ade d del ad del
OR intereses | patrimonio activo
2024 |SUPERSOCIEDADE 2,99 0,25 2,41 5% 2%
S
(mediana de los
datos)

Fuente de los datos: SIIS- SuperSociedades

Como otra fuente de informacioén se verificaron los indicadores de capacidad financiera y organizacional
establecidos para el proceso de subasta inversa con este mismo objeto adelantado en las vigencias
anteriores, en donde, se obtiene que se establecieron los siguientes indices:

FUENTE No. Proceso Liquidez |Endeudamient |Cobertura |[Rentabilidad Rentabilida
(o] de del d del activo
intereses patrimonio
ICA 2023 GC-SI-062- 1,00 0,92 6,98 2% 1%
2023
ICA 2024 GC-SI-170- 1,00 0,93 1,00 2% 1%
2024
ICA 2025 GC-SI-198- 1,00 0,97 1,00 2% 1%
2025

Por ultimo, se realizd consulta por medio de la Plataforma SECOP I, se revisaron los indicadores
histéricos utilizados por otras empresas para procesos con similar objeto y modalidad de contratacion,
los cuales fueron validados para determinar los indicadores a saber para el presente proceso.

Tabla 9 Indicadores Financieros Antecedentes Externos

INDICADOR

RISARALDA - ALCALDIA
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

ALCALDIA DE PASTO
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SUBASTA INVERSA No. 002-2025-

S1-051-2025 MDN-UGG-DA
2025 2025
“Suministro de tarjetas electrénicas | “Adquisicion de bonos o tarjetas
de libre comercio redimibles electrénicas u ordenes de entrega

exclusivamente para la dotacion del
afio 2025, correspondientes al
calzado y vestuario de labor de los
funcionarios que cumplen los
requisitos legales para ello y que
pertenecen a la administracion

canjeables con destinacion exclusiva
para dotacién de vestido y calzado de
labor para los servidores (as) publicos
(as) de la Unidad de Gestion General
del Ministerio de Defensa Nacional, que
tengan o adquieran el derecho en la
vigencia 2025”.

municipal de dosquebradas,
Risaralda”.
Liquidez Mayor o igual a 1,02 Mayor o igual a 1,40
Endeudamie Menor a 97% Menor a 50%
nto
Razon de Mayor o igual a -245,17 veces Mayor o igual a 3,75 veces
cobertura de
intereses
ROE Mayor o igual a -0,12% Mayor o igual a 0%
ROA Mayor o igual a -0,12% Mayor o igual a 0%

De acuerdo con lo anterior, teniendo en cuenta las condiciones financieras del sector de empresas
objeto a contratar, y buscando garantizar la pluralidad de oferentes para la presente contratacion, se
establecié con base en el resultado del calculo del promedio simple de los datos anteriormente descritos
(Resultado SIIS codigo 8299 - 2024, Antecedente ICA 2023, 2024 y 2025, y, antecedentes externos
2025), en donde, se aclara que los indices presentados en negativo en los antecedentes externos, con
el fin de que no alterara la base de datos, se remplazaron por cero (0). Asi, los Indicadores de
Capacidad Financiera y organizacional solicitados para este proceso son:

¢ Indicadores de Capacidad Financiera:

INDICADOR

FORMULA

VALOR OPTIMO

Indice de Liquidez

\Activo Corriente

Pasivo Corriente

Mayor o igual a 1,40

Nivel de Endeudamiento

Pasivo Total

Activo Total

Menor o igual a 76%

indice de
intereses

cobertura

de

Utilidad Operacional

Mayor o igual a 2,52

\veces o indeterminado

FORMA 4-1370

Pagina 65 de 98



Libertad y Orden

ESTUDIOS PREVIOS ICA™

Instituto Colombiana Agropecuario

Gastos Intereses

El oferente que presente en su RUP el indicador de cobertura de Intereses O algun otro indicador como
INDETERMINADO se considerara como HABILITADO en este indicador.

Indicadores Capacidad Organizacional:

INDICADOR FORMULA VALOR OPTIMO
Rentabilidad del Utilidad Operacional
Patrimonio - ROE Mayor o igual a 2%
Patrimonio Total
Rentabilidad del Utilidad Operacional
Activo - ROA Mayor o igual a 1%

\Activo Total

Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, los indices
anteriormente descritos se verificaran o determinaran, segun corresponda, para cada uno de los
integrantes por separado, luego se aplicara el porcentaje de participacion en el consorcio 0 union
temporal y finalmente se suman como subtotales, para obtener el indice de referencia, de la siguiente
manera, ejemplo:

4. Ponderacion de los componentes de los indicadores

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del
componente del indicador proporcionalmente con su participacion en la figura,
esto es, union temporal o consorcio.

La siguiente es la formula aplicable:

Numerador, * Participacién, + .-+ Numerador, * Participacion_
Deneminador, + Participacion, + ---+ Denominadory * Participacion,
, e
_ Zizy Numerador; * Participacion,

Indicador =

~ ¥, Denominador; * Participacion,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el
numero total de empresas integrantes del oferente plural (union temporal o
consorcio).

Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores
indicadores tenga una mayor participacion en dicho proponente plural.
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En un Proceso de Contratacion se presenta un oferente plural conformado por
dos infegrantes, A y B, quienas fienen una participacion del 40 % y del 40 &
respectivamente. Para acreditar la capacidad financiera, la Entidaod Estatal
definio, ademas de los indicadores contenidos en el numeral 3 del arficulo o
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el de capital de trabajo.

La siguiente tabla presenta la informacion financiera de cada uno de los
integrantes del oferente plural v el calculo individual de los indicadores. Los
valores de las cuentas de los estados financieros v el indicador de capital de
trabajo estan expresados en milones de pesos colomblanos:

Activo Comiente | 1413 1117
Pasivo Corriente | 98 | 706
Activo Total 1413 1244
Pasivo Total | 855 | 1021
Utilidad 178 23
Operacional
Gastos e : a9 : 4.4
intereses | -
indice de 14,4 1.58
liquidez
Capital de : 1315 : 411
trabajo | |
indice de 61% 82%
endeudamiento
Razon de | 3 | 7.4
cobertura de i
| infereses | |

Opcion 4: Ponderacion de los componentes de los indicadores

[(1.413 x 60%) + (1.117 x 40%)] _ -
[(98 x 60%) + (706 x 40%)] ~

indice de liquidez =

o [(855 x 60%) + (1021 X 40%)]
ndice de endeudamiento =413 x 60%) + (1.244 x 40%)]

= 68%

[(178 x 60%) + (33 x 40%)] _

[(59 x 60%) + (4.4 x 40%)] =323

Razon de cobertura de intereses =
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4.7.  ANALISIS CRITERIOS DIFERENCIALES

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, los criterios diferenciales para este proceso aplican
Unicamente al proponente MIPYME NACIONAL y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES, debido al tipo
de proceso de contratacion a desarrollar.

4.7.1. Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Decreto 1082 de 2015: Criterios diferenciales para MiPymes en el
sistema de compras publicas:

EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis
del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Se establece como requisito habilitante diferencial con la finalidad de beneficiar a las MIPYMES
domiciliadas en Colombia, el siguiente aspecto relacionado con el nimero de contratos para la
acreditacion de experiencia, aspecto que sera verificado por el evaluador técnico, previa confirmacion
del evaluador juridico del cumplimiento de los criterios de clasificacion empresarial definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015. TratAndose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de MIPYMES y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
0 la union temporal.

Con base en el andlisis de empresas del sector se establece como criterio diferencial para los
proveedores que sean MIPYMES, al proponente que acredite la condicion conforme a la normativa del
presente numeral, el cual podra acreditar experiencia en la ejecucién de entre UNO (01) y CINCO (05)
CONTRATOS cuyo valor sumado sea igual o superior al 70% del presupuesto oficial, LA
ADQUISICION Y/O SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES Los contratos
PUBLICOS O PRIVADOS acreditados deberéan estar inscritos en RUP y debieron haber sido
contratados y ejecutados y/o liquidados antes de la fecha de cierre del presente proceso. en caso de
aportar un nuamero mayor de certificaciones a las solicitadas, solo se evaluaran las primeras
presentadas con la oferta (segin el orden consecutivo por numero de folio). Las certificaciones de
contratos ejecutados de acuerdo con la relacion de contratos registrados por la Camara de Comercio
en el RUP conforme al Decreto 1082 de 2015; dentro de los cinco (5) contratos aportados se debe
constatar que el proponente presenta experiencia acreditando los codigos UNSPSC detallados en el
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numeral 2.2 Caodigos UNSPSC del objeto a contratar.

El valor de las certificaciones debera ser igual 0 sumar un valor igual o superior al 100% en SMMLV
del valor del presupuesto oficial; las certificaciones de contratos suscritos y ejecutados deberan estar
ejecutados al 100% vy liquidados al cierre del presente proceso de seleccién, este enfoque no solo
reconoce su significativa participacién, sino que también promueve su capacidad para competir en un
mercado donde las grandes empresas, que representan el 20,49%, aportan recursos y experiencia,
mientras que las MIPYMES representan el 79,51%, de acuerdo al reporte SIIS de la Superintendencia
Financiera de las empresas pertenecientes al sector conforme a los codigo ClIU 1921 Fabricacién de
productos de la refinacién del petréleo y 4661 Comercio al por mayor de combustibles sélidos, liquidos,
gaseosos y productos conexos. Esta medida permitira a las MIPYMES destacar en un entorno donde
su diversidad de ofertas y servicios personalizados puede ser un valor afiadido, garantizando asi un
equilibrio entre la competencia y la accesibilidad en el sector relacionado al objeto del presente contrato.

SE DEMOSTRARA ASI:

Con Certificado de existencia y representaciéon (con menos de 30 dias de expedido) que lo acredite
como MiPymes; igualmente debera aportar documento suscrito por el representante legal y/o revisor
fiscal o contador (cuando aplique por ley) donde manifieste que bajo la gravedad de juramento que es
una MiPymes.

4.7.2. EXPERIENCIA GENERAL PARA EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

El proponente debera presentar entre UNO (01) y CINCO (05) CONTRATOS cuyo valor sumado sea
igual o superior al 50% del presupuesto oficial. DONDE SE EVIDENCIA LA ADQUISICION Y/O
SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES Los contratos PUBLICOS O
PRIVADOS acreditados deberan estar inscritos en RUP y debieron haber sido contratados y ejecutados
y/o liquidados antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Yy la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a

la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

4.7.3. Decreto 0287 de 2026:

EXPERIENCIA GENERAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 0287 de 2026, el presente
proceso de Seleccion Abreviada por la modalidad de subasta inversa electrénica, cuyo objeto es el
“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTUARIO DE
DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO, CON
ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA 2026, incorpora la posibilidad de establecer criterios habilitantes
diferenciales orientados a promover la participaciéon de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Conforme a lo indicado al proponente que acredite la condicion conforme a la normativa del presente
numeral, podra acreditar experiencia la experiencia general y especifica de conformidad con los siguientes
requisitos:

El proponente debera presentar entre UNO (01) y CINCO (05) CONTRATOS cuyo valor sumado sea
igual o superior al 50% del presupuesto oficial. DONDE SE EVIDENCIA LA ADQUISICION Y/O
SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES Los contratos PUBLICOS O
PRIVADOS acreditados deberan estar inscritos en RUP y debieron haber sido contratados y ejecutados
y/o liquidados antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Para acreditar dicha experiencia los proponentes deberan acreditar y cumplir entre otros requisitos los
contenidos en el decreto 0287 de 2026, los cuales corresponden a:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditard mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o
cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley
o, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
personas con discapacidad han mantenido su participacién. Adicionalmente se debe adjuntar la copia
de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del
certificado de existencia y representacion legal.

7 decreto 0287 de 2026 "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién"
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4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente
y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los integrantes del comité evaluador realizardn la verificacibn de los requisitos habilitantes de
capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad de organizacion de
los proponentes de acuerdo con las competencias que les correspondan.

El ICA verificar& con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
ademas se verificara con los documentos que se solicitan para aquella informacién adicional que no
reposa en el RUP. Esta verificacion se hara de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015 para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién conforme a lo sefialado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015:
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No. FACTORES DE VERIFICACION
1 CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
2 CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/NO CUMPLE
3 CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/NO CUMPLE
RESULTADO CUMPLE/NO CUMPLE

Potestad de verificacion

La entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la
informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas,
entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion.

Asi mismo, la Entidad en relacidon con la oferta econdmica efectuara las comparaciones del caso
mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de los precios o condiciones del mercado,
de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

5.1. Desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas evaluadas, se aplicaran los criterios de
desempate, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
articulo 35 Ley 2069 de 2020 o la norma que lo modifique, complemente o derogue, siguiendo las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

Para efectos de la aplicacion de los criterios de desempate, los proponentes deberan aportar con su
propuesta, los documentos que de acuerdo con las disposiciones legales acrediten dichas
circunstancias. Por tal razén, para efectos de dar aplicacion de los factores de desempate se efectuara
la verificacion con base en los documentos aportados dentro de la propuesta y hasta el cierre del
proceso.

Para efectos de la acreditacion de las situaciones de desempate, se tendra en cuenta, entre otros, lo
conceptuado por La Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente mediante
Concepto C - 026 de 2021.

La omision de la informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, no sera subsanable por

ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentacion de la informacién requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

6. FACTORES DE SELECCION (REQUISITOS HABILITANTES)
FORMA 4-1370
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SOBRE I:

La primera parte de la evaluacion consistird en la verificacion del cumplimiento de los requisitos
habilitantes por parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan ajustarse a todas las
exigencias y requerimientos minimos establecidos en los pliegos de condiciones y seran discriminados
de la siguiente manera:

Todos los documentos exigidos en el pliego de condiciones son obligatorios para los proponentes y
para cada persona juridica o natural que conforman la Union Temporal o el Consorcio, si hay
propuestas conjuntas.

Seran héabiles las ofertas que cumplan con los requisitos descritos en el Pliego de Condiciones y sus
anexos.

EL ICA durante el término de evaluacion verificara los requisitos habilitantes que sean presentados por
los Proponentes dentro del plazo sefialado en el Cronograma, término dentro del cual el Comité
Evaluador, podré solicitar las aclaraciones, precisiones o los documentos que se requieran, sin que por
ello pueda el Proponente adicionar o modificar su propuesta.

La evaluacion se discrimina de la siguiente manera:

FACTORES DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Capacidad juridica Cumple / No cumple
Capacidad financiera y organizacional Cumple / No cumple

Clasificacién de Bienes y Servicios, Capacidad técnica y

U Cumple / No cumple
experiencia del proponente

6.1 Capacidad juridica, requisitos y documentacion de contenido juridico

El presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras;
(i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones
temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las
condiciones previstas anteriormente y las sefialadas en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

El objeto social de los proponentes debera corresponder con el objeto del presente proceso de
seleccion, y debe ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras plurales
deberan adjuntar el certificado de existencia y representacion legal de cada uno de sus miembros.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1993, en los articulos 2.1.1.2.2.5. Inhabilidades con ocasion de la presentacion de otras ofertas
y 2.2.1.1.2.2.8. Inhabilidades de las sociedades an6nimas abiertas del Decreto 1082 de 2015, articulo
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60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2003, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011 y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccion
o durante la ejecucién del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o Union Temporal,
se dard aplicacion al articulo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca
de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las indicadas en el articulo
10 de la Ley 80 de 1993 vy disposiciones concordantes y complementarias. La manifestacién sobre
ausencia de inhabilidades e incompatibilidades se entendera hecha bajo la gravedad de juramento con
la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta.

El proponente deberd adjuntar los siguientes documentos de caracter juridico, cuya presentacion
constituye un factor de verificacién de cumplimiento de la propuesta, mas no otorgara calificacién
alguna.

6.1.1 Carta de presentacion de la propuesta

Este documento debe venir firmado por el representante legal de la sociedad, si se trata de una persona
juridica o por el representante legal del consorcio o unién temporal, si la propuesta se presenta bajo
esta modalidad asociativa.

El proponente deberé presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad.
Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

e Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de
actuar en nombre y representacion del mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacion
debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresién del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el
integrante de la propuesta conjunta deberd, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios o
asamblea general de accionistas, segun corresponda.

¢ En caso de ser consorcio o uniéon temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de
resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

La presentacion de los documentos anteriormente sefialados, se efectuara y verificar4 conforme a lo
previsto en el Pliego de Condiciones.

6.1.2 Acreditacion de la existenciay la Representacion Legal

e PERSONAS JURIDICAS: Si la propuesta la presenta una persona juridica, debe aportar el
certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio cuya
expedicion no sea superior a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE
DEL PROCESO, en donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del
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mismo. Igualmente, en dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente le
permite realizar o cumplir el objeto del presente Proceso de Seleccién, y que su duracién no es
inferior al término del plazo del contrato y un (1) afio mas de conformidad con el inciso 3 del
articulo 6 de la ley 80 de 1993.

En caso de existir limitaciones para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera
igualmente adjuntar la autorizacion especifica para participar en este proceso de seleccion y
suscribir el contrato con el ICA, en caso de resultar seleccionado

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto
de la Sucursal como de la Casa principal.

PERSONAS NATURALES: Sila propuesta la presenta una persona natural debera acreditar su
inscripcion vigente en el registro mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de registro
mercantil vigente expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a TREINTA (30)
DIAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO, en el que conste que
la actividad econ6mica que ejerce le permita celebrar y ejecutar el contrato.

e PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO: Acreditar su existencia y representacion
legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, vigente, con fecha de expedicion no superior a TREINTA
(30) DIAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona
0 personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en
el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta. En caso de presentar
limitaciones para presentar la propuesta, se deberd igualmente adjuntar la autorizacién
especifica para participar en este proceso de seleccion y suscribir el contrato con el ICA, en caso
de resultar seleccionado.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuenta con un
apoderado debidamente constituido con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
presentarlas extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de
resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VII del libro Il del
Caddigo de Comercio Colombiano. Dichas facultades se deberan acreditar mediante poder
debidamente otorgado, de conformidad con los preceptos legales establecidos en articulo 74 y
251 del Cédigo General del Proceso.

¢ PROPUESTAS CONJUNTAS: En ofertas conjuntas, cada uno de integrantes del consorcio o
unién temporal, debe aportar el citado certificado y la autorizacion correspondiente, teniendo en
cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7 de laley 80 de 1993y en los articulos 1568 y 1571 del cédigo civil.

6.1.3. Autorizacion de la Junta de Socios o Asamblea de Accionistas:

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, se certifica que las facultades
del representante legal estan limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del proceso de seleccion
para contratar, el oferente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante
legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.
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Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar
el documento respectivo.

6.1.4. Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes -RUP,
expedido por la CAmara de Comercio.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion,
deberan estar inscritos como PROVEEDOR en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la
entidad realice la verificacion correspondiente, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de
2015, inscripcion y/o actualizacién y/o renovacion que debe estar en firme y vigente, para lo cual
deberéan allegar el certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP vigente , expedido por respectiva
la Camara de Comercio cuya fecha de expedicion no sea superior a TREINTA (30) dias calendario
anteriores al cierre del proceso de seleccion.

e Inscripcion de personas extranjeras

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “las personas naturales
y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos
de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley’.

Del articulo antes mencionado, se concluye que, las personas naturales extranjeras sin domicilio en el
pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no
estan obligadas a inscribirse en el Registro Unico de proponentes - RUP.

El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que por el ministerio de la Ley debe
realizarse a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de abril de cada afo, este certificado debe
encontrarse vigente por el tiempo de ejecucion del contrato y hasta la liquidaciéon del mismo.

Nota 1: De conformidad con lo consagrado en el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012, la inscripcién del proponente debe encontrarse vigente y en firme
para el momento de la verificacion de este requisito.

Nota 2: De acuerdo con lo sefialado en el articulo 6.3 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto 019 de 2012, “Certificado” “El Certificado sera plena prueba de las circunstancias que
en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio”. La firmeza de la
inscripcion se adquiere pasados diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion sin que se haya
presentado recurso de reposicion en contra de la informacién inscrita.

De igual forma se advierte que quienes aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales de
conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2012, y que no se hayan inscrito en el Registro Unico de Proponentes, deberan inscribirse
cumpliendo los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015, sin dejar de lado el régimen de
transicion establecido en la misma norma.
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6.1.5. Certificacion sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.
(Cumplimiento articulo 50 de la Ley 789 de 2002 - Ley 828 de 2003 y Articulo 23 ley 1150 de 2007):

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales y a cajas de compensacién familiar,
ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar (Articulo 50 Ley 789 de 2002 y demdas normas
complementarias y modificatorias).

Dicha certificacion debera encontrarse suscrita por la persona natural o su contador, o por el revisor
fiscal o representante legal de la persona juridica, segun sea el caso.

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio 0 una Unién Temporal, cada una de las personas
naturales o juridicas que lo integran deberd certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior
obligacion y en el evento de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el contrato
correspondiente.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se
encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan
acreditar dicha situacién presentando el certificado de exclusién emitido por la Caja de Compensacion
Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.

El documento debera certificar que, a la presentacion de su oferta, el proponente ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la nédmina de los ultimos seis (6) meses, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga mas de 6
meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion.

Las personas naturales deben anexar a la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA) lo siguiente:

e Para persona natural sin trabajadores a su cargo: Declaracion en la que conste que se encuentra
al dia en sus aportes, durante el mes anterior al cierre del proceso y copia de la planilla de pago
de los aportes de la seguridad social correspondiente al Ultimo mes anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

e Para persona natural con trabajadores a su cargo: Declaracion en la que conste que se
encuentra al dia en sus aportes, durante los seis (6) meses anteriores al cierre y copia de las
planillas de pago de los aportes de la seguridad social y parafiscales de los Ultimos seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad
de seleccion.

Este requisito debera acreditarse, ademas, para la realizacién de cada pago derivado del contrato que

se celebre como resultado del presente proceso de seleccién, de acuerdo con el paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion que
suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo
establecido por la entidad, la propuesta sera rechazada.

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio.

En todo caso se debera anexar la documentacién del revisor fiscal o el contador publico que
emita la certificacion.

Nota 1: En caso de Consorcio o Union Temporal esta certificacién debe ser, ademas, presentada por
cada una de las empresas que lo conforman.

Nota 2: Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la
misma requiera aclaraciones, la entidad la solicitara, quien contara con el término establecido en el
cronograma del proceso para allegarla.

6.1.6 Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal.

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal conformado por naturales nacionales
0 extranjeras, personas juridicas nacionales o extranjeras con o sin sucursal domiciliada en Colombia,
debe anexar el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento
a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, donde se debe como minimo:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION TEMPORAL

e Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.
Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

e Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del ICA.

e Sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un afio
mas.

e Silos miembros del consorcio o la unién temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe
adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal o su documento
equivalente para las personas extranjeras naturales o juridicas sin sucursal domiciliada en
Colombia, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente pliego de condiciones.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacién, para el registro del contrato en
el aplicativo SIIF y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio
0 union temporal constituida.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o

Unién Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacion con la facturacion
deben tener en cuenta lo siguiente solo en caso de resultar adjudicatario:
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Sin perjuicio de la obligacién de registrar y declarar de manera independiente los ingresos,
costos y deducciones que incumben a los miembros del consorcio o unién temporal, para
efectos del cumplimiento de la obligacion formal de expedir factura, existira la opcién de que
tales consorcios 0 uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representacion de sus
miembros, o en forma separada o conjunta cada uno de los miembros de consorcio 0 unién
temporal.

Cuando la facturacion la efectte el consorcio o union temporal bajo su propio NIT, ésta, ademas
de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros del
consorcio 0 unién temporal, indicard el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.
Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones legales y
reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectlie el pago o abono en cuenta debera
practicar al consorcio o unién temporal la respectiva retencién en la fuente a titulo de renta, y
correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencién en la fuente a prorrata de su
participacién en el ingreso facturado.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio 0 union
temporal, deberd ser distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su participacion
en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

La factura expedida en cumplimiento de estas disposiciones servira para soportar los costos y
gastos, y los impuestos descontables de quienes efectlen los pagos correspondientes, para
efectos del impuesto sobre la renta y del impuesto sobre las ventas.

Si el consorcio o union temporal va a facturar con su propio NIT, debe indicar el nUmero de éste.
Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre o raz6n social y el NIT de cada uno de ellos.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal, el Instituto Colombiano Agropecuario “ICA” las
solicitara.

NOTA: En todo caso, la fecha de constitucion del consorcio o de la unién temporal debera ser anterior
al cierre del plazo para presentar propuestas en este proceso, si el acta de constitucion tiene fecha
posterior al mencionado cierre, la propuesta se rechazara, por cuanto en ninguin caso es admisible que
se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del indicado plazo.

6.1.7 Garantia de seriedad de la propuesta acompafiada de sus condiciones generales

Cada proponente debera incluir en su propuesta una garantia de seriedad de la propuesta, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Para la constitucion de la misma, se debera tener en cuenta lo siguiente:

BENEFICIARIO: Instituto Colombiano Agropecuario —ICA — Bogota D.C NIT es 899.999.069-7
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QUIEN DEBE OTORGARLA —AFIANZADO: Debe ser otorgado por el representante legal cuando el
proponente sea persona juridica o persona natural, de conformidad con el nombre registrado en el
certificado de existencia y representante legal. Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir,
bajo la modalidad de CONSORCIO, UNION TEMPORAL, la garantia de la seriedad de la propuesta se
tomara a nombre del consorcio o union temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de
participacion y deberd estar firmada por el representante del mismo.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la
persona natural y no su establecimiento de comercio, y Si el PROPONENTE es una persona juridica,
la garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o razdn social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal de la Camara de Comercio respectiva.

CUANTIA: El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del monto del
presupuesto oficial estimado.

VIGENCIA: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

TEXTO: El texto de la garantia debera indicar textualmente el nUmero de proceso, afio y objeto exacto
al cual presente propuesta e indicar los amparos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015 tales como:

¢ Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses.

e Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

FIRMAS: La garantia debera encontrarse suscrita tanto por quien la expide como por quien la solicita.

De presentarse error en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar
referida al presente proceso de seleccidn, no encontrarse firmada por el tomador, 0 no se allegaren las
condiciones generales, el ICA solicitara las correcciones del caso, de no subsanarlas generara el
rechazo de la propuesta.

En caso de que la fecha de cierre del presente proceso de seleccidén se amplie, debe tenerse en cuenta
la nueva fecha para efecto de la vigencia de la péliza.

NOTA 1: De acuerdo al paragrafo 3° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 ala Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y ser& causal de rechazo de la misma.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO, UNION
TEMPORAL o PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA, la garantia de la seriedad de la propuesta se
tomara a nombre del consorcio o unién temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de
participacion y deberd estar firmada por el representante del mismo.
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En los procesos de contratacion, las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal
en Colombia podran otorgar como garantias, cartas de crédito stand by, expedidas en el exterior.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la
persona natural y no su establecimiento de comercio, y Si el PROPONENTE es una persona juridica,
la garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o razén social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal de la Camara de Comercio respectiva.

De presentarse error en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar
referida al presente proceso de seleccidn, no encontrarse firmada por el tomador, o no se allegaren las
condiciones generales, el ICA solicitard las correcciones del caso, de no subsanarlas generara el
rechazo de la propuesta.

En caso de que lafecha de cierre del presente proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la péliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacion no suscribe el contrato, el ICA exigiré al oferente clasificado
en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta, hasta el
perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre y cuando su
propuesta sea favorable para el ICA, conforme a lo previsto en el pliego.

6.1.8 Compromiso de Transparenciay Anticorrupcion

El compromiso de trasparencia tiene como fin apoyar la accién del Estado Colombiano y del Instituto,
para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacién, el cual debera ser suscrito por todos
los proponentes sean persona natural o juridica colombiana o persona natural o juridica extranjera con
o sin domicilio en Colombia, bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado con la
suscripcion del Carta de presentacion de la propuesta, Carta de compromiso de transparenciay
Formato Anticorrupcion.

En caso de que la propuesta sea presentada por consorcio o union temporal, este compromiso debe
ser presentado por cada una de las empresas que conforman el consorcio 0 unién temporal.

En caso de que el Instituto advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de un proponente
durante el proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la
respectiva propuesta.

6.1.9. Verificacion de Inhabilidades establecidas en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011

LA ENTIDAD verificara en el Registro Unico de Proponentes -RUP- que EIl PROPONENTE, ya sea
persona natural o juridica, nacional o extranjera con domicilio o sucursal en Colombia, o cada uno de
los integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, NO se encuentre incurso
en cualquiera de las inhabilidades establecidas en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011.

Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las indicadas en el
articulo 10° de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias.

Igualmente, si de acuerdo a la entrada en vigencia de la ley 1474 de 2011, con posterioridad a ésta, el
oferente se encuentra en curso en algunas de las causales de inhabilidad sefialadas en el articulo 90
de la citada ley, se le rechazara su oferta.
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La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la inscripcion de la
tltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion
remitida por las entidades publicas.

6.1.10. Certificacion del Sistema de Informacion y Registro de sanciones y causas de Inhabilidad
—SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

El oferente podra aportar o la entidad consultara y verificara que los proponentes (Persona Juridica y
Representante Legal o cualquiera de los integrantes del consorcio o union temporal), no se encuentren
reportados con inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el estado, para lo cual accederan
a la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion, y generaran el certificado de antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso, de conformidad con lo establecido en
la Ley 1238 de 2008.

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan acreditar
bajo la gravedad de juramento de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidades, asi como de no tener sanciones disciplinarias, para contratar con el Estado
Colombiano.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se
encuentre inhabilitado, se le rechazara su propuesta y no podra contratar con el Instituto, salvo que
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo o que se encuentra
habilitado para contratar.

6.1.11 Boletin de Responsables Fiscales

El oferente podra aportar o la entidad consultara y verificara que los proponentes (Persona Juridica y
Representante Legal o cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal), no se encuentren
reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan acreditar
bajo la gravedad de juramento que no se encuentran condenados o sancionados por delitos o hechos
gue atenten contra la administracion publica en su pais de origen o haber sido condenado por delitos
comerciales o trasnacionales.

En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal, se encuentre
relacionado en el boletin, se le rechazara su propuesta y no podra contratar con el Instituto, salvo que
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo o que se encuentra
habilitado para contratar.

6.1.12. Certificado de antecedes judiciales

La entidad consultard y verificard que los proponentes (Persona Juridica y Representante Legal) no
registren antecedentes judiciales en la pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.
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Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan acreditar
bajo la gravedad de juramento que no se encuentran requeridos por asuntos judiciales en la republica
de Colombia o en su pais de origen.

En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, cuenten con
antecedentes judiciales, se les rechazara su propuesta y no podran contratar con el Instituto.

6.1.13. Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La entidad consultara y verificard que los proponentes (Representante Legal) no registren multas o
comparendos en la pagina de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC dispuesta por
la Policia Nacional para ello.

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan acreditar
bajo la gravedad de juramento que no registran multas en la republica de Colombia o en su pais de
origen.

En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, cuenten con
multas o comparendos, se les rechazara su propuesta y no podran contratar con el Instituto.

6.1.14. Certificado de Inhabilidades de quienes hayan sido Condenados por Delitos Sexuales
cometidos contra menores de 18 afios

El proponente, persona natural, o el Representante Legal de la persona juridica debera adjuntar el
Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios el cual esta contemplado en la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se
establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes
1581 del 17/10/2012, Ley 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de
datos.

6.1.15 Certificado de no encontrarse reportado en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM

Los oferentes deberan presentar la certificacién del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM, en concordancia con la Ley 2097 de 2021.

6.1.16. Cédula de ciudadania

El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica, debera presentar
fotocopia de la cédula de ciudadania expedida en Colombia. De conformidad con el Decreto 4969 de
2009, a partir del primero de agosto de 2010 sélo seré vélida la copia de la Cédula amarilla de
hologramas.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar este requisito presentando copia del documento
de identificacion expedido en el pais de origen, acompafiado de la copia del pasaporte respectivo, y Si
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se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

Para el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, se debera presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales de las personas juridicas que conforman la Union
o el Consorcio.

6.2 Capacidad financiera, y organizacional, requisitos y documentos de tipo financiero

La capacidad financiera del proponente se verificara de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015. El resultado determinard la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de
seleccion de los proponentes.

El RUP debera estar vigente y en firme en el traslado del informe de evaluacion. La verificacion de la
capacidad financiera no otorgard puntaje alguno, solamente determinard si la propuesta cumple o no
con los indicadores requeridos, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007. Asi las cosas, el proponente ya sea individual, Consorcio o Unién Temporal,
deberd cumplir con los indicadores financieros de acuerdo con la informacién establecida en la
documentacion solicitada en el pliego de condiciones.

6.2.1 Capacidad Financiera y Organizacional.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la
salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

La capacidad financiera del oferente, como requisito minimo, se verificara con base en los factores
financieros denominados: a) indice de liquidez; b) indice de endeudamiento; c) razén de cobertura de
Intereses; d) Patrimonio y e) Capital de trabajo, que se revisaran con fundamento en la informacién del
certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes — RUP, el cual se debe adjuntar a la
oferta.

Como fuente de informacion para establecer los indicadores financieros y organizacionales se realizd
el procedimiento determinado en el numeral 4.6. del presente estudio previo, teniendo en cuenta las
condiciones financieras del sector de empresas objeto a contratar, y buscando garantizar la pluralidad
de oferentes para la presente contratacion, en donde, se aclara que los indices presentados en
negativo en los antecedentes externos, con el fin de que no alterara la base de datos, se remplazaron
por cero (0). Asi, los Indicadores de Capacidad Financiera y organizacional solicitados para este
proceso son:

¢ Indicadores de Capacidad Financiera:

INDICADOR IFORMULA IVALOR OPTIMO
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Indice de Liquidez \Activo Corriente
Mayor o igual a 1,40

Pasivo Corriente
Nivel de Endeudamiento Pasivo Total

Menor o igual a 76%
\Activo Total

indice de cobertura de |Utilidad Operacional
intereses Mayor o igual a 2,52
Gastos Intereses \veces o indeterminado

El oferente que presente en su RUP el indicador de cobertura de Intereses O algun otro indicador como
INDETERMINADO se considerard como HABILITADO en este indicador.

¢ Indicadores Capacidad Organizacional:

INDICADOR FORMULA VALOR OPTIMO
Rentabilidad del Utilidad Operacional
Patrimonio - ROE Mayor o igual a 2%
Patrimonio Total
Rentabilidad del Utilidad Operacional
Activo - ROA Mayor o igual a 1%
\Activo Total
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Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios 0 uniones temporales, los indices
anteriormente descritos se verificaran o determinaran, segun corresponda, para cada uno de los
integrantes por separado, luego se aplicara el porcentaje de participacion en el consorcio 0 union

temporal
manera:

Ejemplo:

y finalmente se suman como subtotales, para obtener el indice de referencia, de la siguiente

4. Ponderacion de los componentes de los indicadores

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total del
componente del indicador proporcionalmente con su participacion en la figura,
esto es, union temporal © consorcio.

La siguiente es la formula aplicable:

Numerador, * Participacion, + ---+ Numerador, * Participacion_
Denominador, * Participacion, + ---+ Denominadory, *+ Participacion_
3 X, Numerador; + Participacion,
"~ ¥, Denominador; * Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el
numero total de empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o
consorcio).

Esta opcion incentiva a que el integrante del proponente plural con los mejores
indicadores tenga una mavyor participacion en dicho proponente plural.
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En un Proceso de Contratacion se presenta un oferente plural conformado por
dos infegrantes, A y B, quienas fienen una participacion del 40 % y del 40 &
respectivamente. Para acreditar la capacidad financiera, la Entidaod Estatal
definio, ademas de los indicadores contenidos en el numeral 3 del arficulo o
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el de capital de trabajo.

La siguiente tabla presenta la informacion financiera de cada uno de los
integrantes del oferente plural v el calculo individual de los indicadores. Los
valores de las cuentas de los estados financieros v el indicador de capital de
trabajo estan expresados en milones de pesos colomblanos:

Activo Comiente | 1413 1117
Pasivo Corriente | 98 | 706
Activo Total 1413 1244
Pasivo Total | 855 | 1021
Utilidad 178 23
Operacional
Gastos e : a9 : 4.4
intereses | -
indice de 14,4 1.58
liquidez
Capital de : 1315 : 411
trabajo | |
indice de 61% 82%
endeudamiento
Razon de | 3 | 7.4
cobertura de i
| infereses | |

Opcion 4: Ponderacion de los componentes de los indicadores

[(1.413 x 60%) + (1.117 x 40%)] _ -
[(98 x 60%) + (706 x 40%)] ~

indice de liquidez =

o [(855 x 60%) + (1021 X 40%)]
ndice de endeudamiento =413 x 60%) + (1.244 x 40%)]

= 68%

[(178 x 60%) + (33 x 40%)] _

[(59 x 60%) + (4.4 x 40%)] =323

Razon de cobertura de intereses =
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6.2.2 Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en el pais

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais y teniendo en cuenta que a estas el Decreto
1082 de 2015 no les exigi6 el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes, los citados
oferentes deberan acreditar la informacién indicada en los literales anteriores, aportando los siguientes
documentos:

Balance general y estados financieros del proponente extranjero, con la fecha de cierre fiscal del pais
de origen del proponente. Adicionalmente, deberd presentar diligenciado y suscrito el Anexo
correspondiente, con el fin de verificar los indices financieros exigidos en el presente numeral.

e Balance general y estados financieros del proponente extranjero, con la respectiva conversion
a pesos colombianos suscrito por el contador o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su
defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia.

e Certificacién del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por
el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique la fecha del cierre fiscal en el
pais de origen, para lo cual debera diligenciar y suscribir el modelo que para el efecto sefiale el
Anexo correspondiente del pliego de condiciones.

e Certificacion firmada por el Contador o Revisor Fiscal, segun el caso, en la cual conste de
manera discriminada y detallada cada uno de los valores de los indicadores, sefialando las
cuentas del PUC de los estados financieros. Para lo cual deberan diligenciar y suscribir el
modelo que para el efecto sefiale el pliego de condiciones.

Las personas juridicas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la
certificacion firmada por el Representante legal y Revisor Fiscal o Contador Publico como se indicé
anteriormente, acompafiada de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores expresados a la
moneda funcional colombiana, tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) de la
fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional.

En todo caso, la acreditacion de los documentos sefialados anteriormente, deberd presentarse
cumpliendo con las condiciones sefialadas en el numeral 2.7 del pliego de condiciones, segun
corresponda.

La informacion debe ser presentada en espafiol y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de
medida por disposicion legal.

Los indices descritos en los literales anteriores son de estricto cumplimiento, cuando el proponente no

cumpla con alguno de ellos, sera evaluada financieramente como NO CUMPLE, por lo tanto, se aplicara
la causal de rechazo correspondiente.

6.3 Capacidad técnicay de experiencia

6.3.1 Clasificacién de bienes y servicios
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Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el proceso de seleccion deberan estar
inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion
correspondiente, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015, inscripcion que debe estar
en firme y vigente. La entidad acepta la siguiente clasificacién contenidas en el RUP

SEGME FAM CLA |PRODU
NTO ILIA SE CTO NOMBRE
14 17 00 Distribucion
80 14 16 00 Actividades de Venta y promocién de Negocios
15 15 00 Facilitacion de comercio

6.3.2 Experiencia del proponente

6.3.2.1. EXPERIENCIA GENERAL

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el proponente debera
acreditar entre UNO (01) y TRES (03) CONTRATOS, ejecutados cuya sumatoria de valor sea igual o superior al
100% presupuesto oficial, a través de certificaciones en las cuales acredite la ejecucion de contratos celebrados
con entidades publicas y/o privadas, y que se encuentren ejecutados, terminados y/o liquidados al 100% a la
fecha de cierre del proceso, cuyo objeto se encuentre relacionado con el SUMINISTRO, VENTA Y/O
COMERCIALIZACION DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES

6.4 Criterios Diferenciales

Instituto Colombiana Agropecuario

6.4.1. Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Decreto 1082 de 2015: Criterios diferenciales para emprendimientos y

empresas de mujeres en el sistema de compras publicas:

EXPERIENCIA GENERAL PARA EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

El proponente debera presentar entre UNO (01) y CINCO (05) CONTRATOS cuyo valor sumado sea
igual o superior al 50% del presupuesto oficial. DONDE SE EVIDENCIA LA ADQUISICION Y/O
SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES Los contratos PUBLICOS O
PRIVADOS acreditados deberén estar inscritos en RUP y debieron haber sido contratados y ejecutados
y/o liguidados antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso

de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

FORMA 4-1370

Pagina 89 de 98



ESTUDIOS PREVIOS ICA™

Instituto Colombiana Agropecuario

=

Libertad y Orden

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

6.4.2. Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Decreto 1082 de 2015: Criterios diferenciales para MiPymes en el
sistema de compras publicas:

EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES

El proponente debera presentar entre UNO (01) y CINCO (05) CONTRATOS cuyo valor sumado sea
igual o superior al 70% del presupuesto oficial, LA ADQUISICION Y/O SUMINISTRO DE TARJETAS
ELECTRONICAS CANJEABLES Los contratos PUBLICOS O PRIVADOS acreditados deberan estar
inscritos en RUP y debieron haber sido contratados y ejecutados y/o liquidados antes de la fecha de
cierre del presente proceso.

SE DEMOSTRARA ASI:

Con Certificado de existencia y representacion (con menos de 30 dias de expedido) que lo acredite
como MiPymes; igualmente debera aportar documento suscrito por el representante legal y/o revisor
fiscal o contador (cuando aplique por ley) donde manifieste que bajo la gravedad de juramento que es
una MiPymes.

6.4.3 Decreto 0287 de 2026:

EXPERIENCIA GENERAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 0287 de 2026, el presente
proceso de Seleccion Abreviada por la modalidad de subasta inversa electrénica, cuyo objeto es el
“SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES POR CALZADO Y VESTUARIO DE
DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO, CON
ESTE DERECHO EN LA VIGENCIA 2026”, incorpora la posibilidad de establecer criterios habilitantes
diferenciales orientados a promover la participacion de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Conforme a lo indicado al proponente que acredite la condicion conforme a la normativa del presente
numeral, podra acreditar experiencia la experiencia general y especifica de conformidad con los siguientes
requisitos:

El proponente debera presentar entre UNO (01) y CINCO (05) CONTRATOS cuyo valor sumado sea
igual o superior al 50% del presupuesto oficial. DONDE SE EVIDENCIA LA ADQUISICION Y/O
SUMINISTRO DE TARJETAS ELECTRONICAS CANJEABLES Los contratos PUBLICOS O
PRIVADOS acreditados deberan estar inscritos en RUP y debieron haber sido contratados y ejecutados
y/o liguidados antes de la fecha de cierre del presente proceso.
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Para acreditar dicha experiencia los proponentes deberan acreditar y cumplir entre otros requisitos los
contenidos en el decreto 0287 de 20268, los cuales corresponden a:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o
cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley
0, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia
de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Saocial, asi como la copia del
certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente
y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se

8 decreto 0287 de 2026 "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién"
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anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
de seleccion.

6.5 Acreditacion de la experiencia

Las Certificaciones de Experiencia deberan ser expedidas y firmadas por el representante legal o
funcionario competente de la entidad publica y/o privada que expide la certificacion y debera contener
la siguiente informacion:

Razon social de la empresa o entidad contratante.

Nombre o razon social del Contratista.

Objeto del contrato y/u obligaciones relacionado con el objeto a contratar.

Valor: El valor de cada contrato debe ser igual o superior al presupuesto oficial estimado en el

presente proceso, expresado en pesos colombianos.

¢ Cumplimiento a satisfaccion: No se tendran en cuenta Certificaciones cuyo cumplimiento haya
sido reportado como regular o malo, 0 sus sinénimos.

e Firma por la persona competente. Las certificaciones deberan estar firmadas por el ordenador
del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente indicando nombre completo,
cargo y namero telefénico. No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos
a la Entidad contratante.

e Porcentaje de participacién en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacién se expide para
un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

e Tiempo de duracién, con fechas de inicio y de terminacién, de manera que se pueda establecer
el tiempo de ejecucion.

o Estado del contrato: liquidado

NOTA 1: El Instituto Colombiano Agropecuario se reserva el derecho de verificar la informacién
consignada en estas Certificaciones.

Si el proponente es Consorcio o Unién Temporal, para la verificacion de cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Entidad en el RUP, se debera tener en cuenta:

Todos los miembros deberan acreditar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes de los
contratos con los que pretenda acreditar la experiencia.

Entre los integrantes del Consorcio o Unién Temporal podran acreditar la clasificacion en las
especialidades y grupos requeridos.

Si uno de los integrantes del Consorcio o Union temporal participante en el presente proceso pretende
acreditar experiencia con una certificacién de un contrato ejecutado en el cual fue integrante de otro
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consorcio 0 union temporal, sélo se tendra en cuenta la experiencia por el porcentaje de participacion
siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos en el presente numeral.

La experiencia corresponderd a la sumatoria de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes
del proponente plural, segun porcentaje de participacién. En todo caso la sumatoria de la experiencia
acreditada por los integrantes del consorcio o unidon temporal debera ser igual o superior al valor del
100% del presupuesto total del presente proceso o el que corresponda en aplicacion de proponentes
gue acrediten la calidad de mipymes y emprendimiento de mujeres.

Los contratos con los que cada integrante pretenda acreditar la experiencia deberd estar relacionada
en el RUP y cumplir con lo exigido en el presente numeral.

No se aceptaran auto certificaciones; cuando la experiencia exprese su valor en délares, se tendra en
cuenta la TRM a la fecha en que se celebré el contrato certificado.

El Instituto Colombiano Agropecuario se reserva el derecho de verificar la informacién consignada en
las certificaciones, para lo cual podra solicitar copia de los contratos, actas de ejecucion, 6rdenes de
servicio, facturacion, actas de inicio, actas de terminacion, actas de liquidacion, con el fin de verificar
la informacién minima requerida en este numeral, al igual que el proponente se encuentra en libertad
de aportarlos.

NOTA 2: Para efectos de verificacion de las anteriores actividades el futuro contratista podra aportar
ademas de la certificacion, copia del contrato que pretenda hacer valer en el proceso de seleccion. Lo
anterior en aras de que el comité evaluador pueda verificar los requisitos establecidos en los numerales
anteriores.

NOTA 3: Los requisitos habilitantes se establecen de conformidad a la importancia del objeto a
contratar y la cuantia del presupuesto oficial destinado para ello. En esa medida, no es posible dejar al
azar o no incluir unos requisitos que sirvan de “garantia” al ICA, de que quien sera su futuro contratista
tiene experiencia en la ejecucién de contratos con objeto similar, que le permitird cumplir cabalmente
con el objeto del contrato. Es por ello por lo que el INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO -
ICA, introduce dichos requisitos que acrediten entonces, las condiciones habilitantes necesarias, esto
es, la experiencia, la capacidad juridica y la capacidad de organizacion.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, para la verificacion de cumplimiento de los
requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, se debera tener en cuenta que:

Todos los miembros deberéan acreditar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes y su objeto
social les deber& permitir desarrollar la actividad objeto del contrato.

Entre los integrantes del Consorcio o Unién Temporal podran acreditar la clasificacion en las
especialidades y grupos requeridos

NOTA 4: El Instituto Colombiano Agropecuario ICA, se reserva el derecho de verificar la informacién
consignada en las certificaciones, para lo cual podra solicitar copia de los contratos, actas de ejecucion,
ordenes de servicio, facturacion, actas de inicio, actas de terminacion, actas de liquidacién, con el fin
de verificar la informacién minima requerida en este numeral, al igual que el proponente se encuentra
en libertad de aportarlos.
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015, que cita
“Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetos, de acuerdo con los manuales y guias que
para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segun lo establecido en el Manual para la
Identificaciébn y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (M-ICR-01) expedido por
Colombia Compra Eficiente, donde se establecen los pardmetros y los elementos a tener en cuenta a
la hora de hacer el analisis del Riesgo, se efectud el presente documento con base en la matriz de
evaluacién del riesgo como aparece en el ANEXO N° 2.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 y SS del Decreto 1082 de 2015, el mecanismo de cobertura
del riesgo que el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA exigira al futuro contratista, sera la garantia
a través de (i) un contrato de seguro contenido en una pdéliza, (ii) patrimonio autébnomo, o (iii) garantia
bancaria, expedida por un banco o compafiia de seguros legalmente establecidos en Colombia con la
aprobacion de la Superintendencia Financiera de Colombia.

La garantia cubrira los riesgos derivados de las obligaciones legales o contractuales, para lo cual, el
contratista debera constituir GARANTIA UNICA a favor del Instituto Colombiano Agropecuario — ICA
con NIT es 899.999.069- 7, que ampare los siguientes riesgos:

RIESGOS ASEGURABLES

VALOR .
RIESGOS ASEGURABLE VIGENCIA DEFINICION
El término de Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
ejecucion del estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clausula
contrato y seis (06) penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el
meses mas, contrato. El amparo de cumplimiento del contrato
contados desde la cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios
suscripcion del directos derivados del incumplimiento total o parcial de
Equivalente al contrato. las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
(20%) del valor Nota: En todo caso cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
. del contrato deberé estar vigente cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Cumplimien S . . .
o (Cubre el valor hasta la liquidacion Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera
de la clausula del contrato de siempre el pago del valor de las multas y de la clausula
penal y las conformidad con el penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
multas). Articulo garantizado.
2.2.1.2.3.1.12.
Suficiencia de la
garantia de
cumplimiento del
Decreto 1082 del
2015.
. Equivalente al El término de El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad
Calidad del . . L L .
servicio veinte (20%) del ejecucion . del estatal. contratanf[e de los penwcms |mput_ab.les al
valor contrato. contrato y seis (6) contratista garantizado que surjan con posterioridad a

FORMA 4-1370

Pagina 94 de 98




ESTUDIOS PREVIOS ICA™

Libertad y Orden

Instituto Colombiana Agropecuario

meses mas, contado la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la
desde la terminacién mala calidad o insuficiencia de los productos
del Contrato y en entregados con ocasion de un contrato de consultoria,
todo caso el término o (ii) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo
convenido en el en cuenta las condiciones pactadas en el contrato.
contrato para su
liquidacion.
Calidad y Con vigencia de Calidad y correcto funcionamiento del bien a contratar
correcto . doce (12) meses
. ) Equivalente al .
funcionami méas contados a
(20%) del . -
ento o del partir del recibo a
) valor del contrato : .
bien satisfaccion de los
Bienes

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la
terminacion del plazo de duracion del mismo, segin sea el caso. El hecho de la constitucion de estos
amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos
asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser
cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del ICA.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere este numeral
y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que
se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticion
del ICA y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza
expresamente al ICA para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor,
sin que por ello se entienda que el ICA asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de
las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

En la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas, ademas, la aseguradora debe renunciar al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el ICA teniendo en cuenta que el objeto de las mismas
sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del
contratista frente a la administracion y /o terceros, por razén de la celebracién, ejecucioén y liquidacion del
contrato.

10. MANIFESTACION DE LA CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL
O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

A continuacion, se detallan los valores en pesos colombianos de los Acuerdos Comerciales que estan
vigentes; el presente andlisis se apoya en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion de la Agencia Colombia Compra Eficiente- M-MACPC-14:
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VALORES A PARTIR DE LOS Presupuesto del Pcrgrfﬁz?aif
Entidad CUALES SON APLICABLES LOS Proceso de A ——
Estatal ACUERDOS COMERCIALES Contratacién en el or el
Incluida Entidades generales del nivel rango de valor del Aguerdo
nacional Acuerdo Comercial Comercial
Bienes y servicios si
$ 257.061.877 COP
Chile Sl Sl
Servicios de construccién NA
$ 25.706.187.670 COP
Bienes y servicios
$ 488.417.566 COP NA
Alanza | perg sI — NA
Pacifico Servicios de construccion
NA
$ 25.706.187.670 COP
Bienes y servicios si
) $ 276.827.588 COP
México Sl — - SI
Servicios de construccion* NA
$12.001.460 USD
Bienes y servicios S
) $ 336.138.654 COP
México SI — - SI
Servicios de construccién NA
$ 25.344.513.162 COP
Bienes y servicios s
$ 336.138.654 COP
Canada Sl — - SI
Servicios de construccién NA
$ 25.344.513.162 COP
Bienes y servicios s
) $ 255.459.239 COP
Chile ] — . ]
Servicios de construccién NA
$ 25.545.923.858 COP
Bienes y servicios si
$ 359.000.000 COP
Corea SI — - SI
Servicios de construccién NA
$ 25.700.000.000 COP
Bienes y servicios
NA
$615.703.006 COP
Estados AELC SI — - NA
Servicios de construccién NA
$ 23.680.884.850 COP
Bienes y servicios si
Estados Unidos y s $ 337.737.809 COP s
Costa Rica Servicios de construccion NA
$ 25.725.714.885 COP
Union Europea Sl Bienes y servicios NA NA
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$610.126.553 COP
Servicios de construccion
$ 23.466.405.900 COP
Bienes y servicios
130.000 DEG St

Israel SI — - SI
Servicios de construccion:
NA

NA

5.000.000 DEG**

La Decision 439 de 1998 de la
Comision de la CAN es aplicable a
todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel

nacional, independientemente del
valor del Proceso de Contratacion

CAN Sl Sl Sl

* Para los valores en doélares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa representativa del mercado
divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de publicacién del Aviso de Convocatoria
(https://www.superfinanciera.gov.co)

**Se recomienda a las entidades establecer el valor en pesos colombianos de los umbrales usando la TRM del dia anterior a la fecha de
publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra. Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de
publicacién del aviso de convocatoria x Valor del DEG (USD por DEG)

11. MANIFESTACION DE LA CONTRATACION COBIJADA POR ACUERDOS MARCO DE
PRECIOS VIGENTE

Una vez verificada la informacién en Colombia Compra Eficiente, no se encuentra un Acuerdo Marco
de Precios vigente que incluya los servicios que se requieren contratar en este proceso contractual.

12. INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se indica que los valores y los bienes o servicios, solicitados en estos estudios previos, se encuentran
incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia fiscal del afio 2026

13. CERTIFICADO DE EXISTENCIAS EN EL ALMACEN

No aplica.

14. CERTIFICACION DE AUSTERIDAD DEL GASTO

El Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, realiz6 la verificacion y el Plan de austeridad del gasto del
afio 2026, aun no ha sido expedido para esta vigencia, se encuentra en proyecto, y en respuesta ;a
observaciones, las cuales han sido negadas, ahora bien, frente a las caracteristicas de la necesidad
de la presente contratacién no se encuentran reguladas en dicho Proyecto de Decreto; ni tampoco se
encontraba en el Decreto 199 de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024
(para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién)”

15. ANEXOS
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Hacen parte integral del presente estudio previo los siguientes formatos y anexos:

Anexo N°. 1. Estudio de Mercado

Anexo N°. 2. Oferta Econémica

Anexo N°. 3. CDP’S

Anexo N°. 4. Matriz de Riesgos Anexo

Anexo N°. 5. Cotizaciones

Anexo N°. 6. Ficha Técnica Tarjetas de Dotacion 2026
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