
 

INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVÁ “IDRF” 
DOCUMENTO COMPLEMENTARIO PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES PARA LA CONTRATACIÓN  

A TRAVES DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
PROCESO DE SELECCIÓN IDRF-SAMC-003-2026 

 

1. PRESENTACIÓN: 
El pliego de condiciones y su documento complementario ha sido elaborado de acuerdo con las disposiciones contenidas 
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, 2069 de 2020, 2195 de 2022, 2294 de 2023, los 
Decretos 019 de 2012, 0053 de 2012, 1082 de 2015, 2106 de 2019, 310 de 2021, 397 de 2022 y demás normas que las 
complementan adicionan o reglamentan, por lo cual se hace saber a los proponentes que los particulares que contratan 
con el Estado adquieren la calidad de colaboradores del mismo en el logro de sus fines. 
 
Para efectos del fin propuesto se recomienda a los proponentes revisar el pliego de condiciones para evitar incurrir en 
fallas o incumplimiento de los requisitos exigidos, toda vez que contiene los parámetros, directrices e información que 
son de obligatorio cumplimiento por parte de los proponentes que participen en este Proceso de Selección. 
 
El proponente deberá tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la información requerida: 
 
Los estudios y documentos previos, el análisis del sector económico, el proyecto de pliego de condiciones y el pliego de 
condiciones definitivo y su documento complementario, así como cualquiera de sus anexos están a disposición del 
público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II – http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-pública-SECOPII.  
 
Leer cuidadosamente los estudios previos, el análisis del sector económico el proyecto de pliegos de condiciones, el 
pliego de condiciones definitivo, el documento complementario y sus adendas, cuyas estipulaciones constituyen el 
conjunto de las reglas del proceso de selección y adjudicación. 
 
Queda entendido que con la presentación de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en los 
pliegos de condiciones y en la ley. 
 
Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben allegar con las propuestas 
y verificar que contienen la información completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en 
el presente proceso de selección. 
 
Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en el pliego de 
condiciones electrónico. 
 
La presentación de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron completamente las 
especificaciones, formatos y demás documentos; que recibió las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas 
previamente consultadas y que ha aceptado que estos pliegos de condiciones son completos, compatibles y adecuados 
para identificar los servicios a contratar; que está enterado a satisfacción del alcance del objeto a contratar y que ha 
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrará. 
 
Corresponde a todo oferente efectuar los estudios y verificaciones que considere necesarios para formular la oferta, con 
base en su propia información, asumiendo todos los gastos, costos y riesgos que ello implique. 
 
La oferta que presente todo oferente debe ceñirse a cada uno de los aspectos de los pliegos de condiciones y su 
documento complementario, para que pueda ser tenida en cuenta en la evaluación y eventual adjudicación. 
 
A este proceso de selección y al contrato que de él se derive, son aplicables los principios y normas de la Constitución 
Política, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, 2022 y 2069 de 2020, 2195 de 2022, 2294 de 
2023; los Decretos 019 de 2012, 0053 de 2012, 1082 de 2015, 2106 de 2019, 310 de 2021, 397 de 2022 y las demás 
normas concordantes o complementarias. Para aquellos no regulados en las normas anteriores, se aplicarán las normas 
civiles y comerciales pertinentes, así como las reglas previstas en el pliego de condiciones o en las adendas que se expidan 
durante el desarrollo de este proceso. También tendrán aplicación las normas legales que se dicten sobre la materia 
durante el desarrollo de esta contratación y que deban empezar a regir durante la vigencia de esta, con las excepciones 
que al respecto se determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas. 
 
Se seleccionará al contratista mediante la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, siguiendo las reglas 
establecidas en las disposiciones legales que las regulan y en el proyecto de pliego de condiciones. 
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2. ASPECTOS GENERALES DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA 
2.1. La modalidad de selección a través de la cual LA ENTIDAD escogerá al contratista será la de SELECCIÓN ABREVIADA 

MENOR CUANTÍA.  
2.2. El Pliego de Condiciones y su documento complementario contiene los parámetros, directrices e información que 

son de obligatorio cumplimiento por parte de los proponentes que participen en el presente proceso de selección.  
2.3. El PROPONENTE se compromete con LA ENTIDAD a manejar la información suministrada en el presente Pliego de 

Condiciones con la debida seriedad y seguridad. 
2.4. El PROPONENTE debe familiarizarse con los documentos que integran el presente Pliego de Condiciones y deberá 

dar cumplimiento estricto a los requisitos y términos en ellos señalados.  Si en la oferta o en cualquier otro 
documento que haga parte del presente proceso aparece escrito a la vez en palabras y en cifras, valdrá, en caso 
de diferencia, la suma escrita en palabras (letras). Si aparecen diversas cantidades en cifras y en palabras, valdrá 
la suma expresada en palabras (letras). 

2.5. De conformidad con las políticas de LA ENTIDAD, en la medida en que el objeto del presente proceso de selección 
así lo requiera, el CONTRATISTA seleccionado deberá brindar asesoramiento profesional, objetivo e imparcial. 

2.6. Es política de LA ENTIDAD exigir la observancia de las más elevadas normas éticas durante el proceso de selección 
de los contratistas y durante la ejecución de los contratos.  Para dar cumplimiento a esta política LA ENTIDAD 
adopta estrictamente los compromisos del Sector Público incorporados en el Pacto sobre Ética Pública y Privada 
en la Contratación Estatal y exige que los proponentes y futuros contratistas asuman los siguientes compromisos 
del sector privado establecidos en el mencionado pacto: 

 
a. Generar y divulgar una cultura de la ética en las organizaciones. 
b. Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la satisfacción de las necesidades 

colectivas y al progreso de la Nación. 
c. Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento jurídico, en especial, las normas que 

regulan la contratación pública y las cláusulas de los contratos que suscriban. 
d. Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las relacionadas con la no 

contratación de menores, el respeto a las condiciones mínimas de trabajo y la no discriminación de género. 
e. Emplear los sistemas de información diseñados para apoyar la gestión pública, tales como el SIRI de la 

Procuraduría General de la Nación. 
f. Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dádivas, regalos, propinas, remuneraciones, premios o tratos 

preferenciales a los servidores públicos comprometidos en los procesos contractuales. 
g. Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratación pública. 
h. Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del Estado. 
i. Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o prácticas indebidas de los 

competidores que pretendan influir en la adjudicación de un contrato o la obtención de cualquier tipo de 
beneficio. 

j. Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales para evitar las dilaciones, los retardos, sobrecostos 
y aumento injustificado de cantidades. 

k. Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio público, evitando la 
presentación de ofertas con precios artificialmente bajos o la proposición de plazos o términos que no puedan 
ser cumplidos. 

l. Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologías limpias que garanticen la conservación del medio ambiente 
y el equilibrio del ecosistema. 

m. Evitar por todos los medios, la improvisación, el despilfarro de recursos públicos y la eventual ocurrencia de 
conflictos que generen cargas injustificadas para el Estado. 

n. Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentren incursos en alguna de las causales 
de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses o tenga pendiente el cumplimiento de obligaciones 
fiscales o parafiscales. 

o. Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales que sean incompatibles con su objeto social y con 
las reales capacidades técnicas y financieras de la empresa. 

p. Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual a través de una adecuada 
planeación financiera y tributaria. 

q. Presentar oportunamente a LA ENTIDAD las observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones y al Pliego de 
Condiciones Definitivo. 

r. Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o prácticas indebidas con el propósito de 
asegurar la adjudicación del contrato o la obtención de cualquier tipo de beneficios durante su ejecución y 
liquidación. 

s. Informar a LA ENTIDAD, las circunstancias sobrevinientes que llegaren a presentarse durante las fases de 
adjudicación o ejecución contractual y que sean constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto de interés. 

t. Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuación económica del mismo, 
propiciar un acuerdo con LA ENTIDAD para la revisión o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos 
inicialmente pactados, que no atenten contra el interés colectivo y no perjudiquen el erario. 



 

u. Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta, particularmente en todo lo 
relacionado con las condiciones y plazos de la ejecución del contrato y con la calidad de los bienes y servicios 
ofrecidos o de las obras y tareas por ejecutar. 

 
2.7. Lucha contra la corrupción.   

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al 
Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” al correo electrónico buzón1@presidencia.gov.co, por cualquier 
medio, a la dirección Calle 7 A No. 12 A – 51 Piso 5 de la ciudad de Bogotá, al buzón electrónico juridicaidrf@gmail.com 
y a los teléfonos CEL: 3123065444. 
 

2.8. Indisponibilidad de la plataforma del SECOP II.  
En caso de indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, el correo para enviar comunicaciones correspondientes es 
juridicaidrf@gmail.com. En este sentido para efectos de dar validez a las mismas y por ende dar lugar a posibles 
modificaciones en los plazos del proceso de selección, se tendrá en cuenta el certificado de indisponibilidad que arroje 
la plataforma, así como el procedimiento establecido en el protocolo con que cuenta Colombia Compra Eficiente para 
actuar ante un evento de indisponibilidad ya sea general o particular, por lo cual ante dicha situación por favor remitirse 
al documento “PROTOCOLO PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II” documento expedido por la 
Agencia Nacional de Contratación Colombia Compra Eficiente y disponible en el siguientes link:  
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.
pdf   
 

2.9. Compromiso Anticorrupción 
Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción o formulario de transparencia contenido en el Anexo No. 
2, en el cual, manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba 
el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o cualquier otra persona que en el proceso 
de contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminación anticipada del 
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento 
tenga consecuencias adicionales. 
 
En el evento de conocerse casos de corrupción se debe reportar el hecho a la Secretaría de Transparencia de la 
Presidencia de la República, a través de los números telefónicos: (571) 5629300; vía fax al número telefónico: (1) 
5658671; la línea de transparente de la Secretaría de Transparencia, a los números telefónicos :01 8000 913040 o (1) 
5607556; en el correo electrónico: transparencia@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el portal de 
internet: http://wsp.presidencia.gov.co/secretariatransparencia/Paginas/default.aspx, por correspondencia, o 
personalmente, en la dirección Calle 12 C No. 7-19, Piso 9 de la ciudad de Bogotá D.C. 
 

2.10. Correspondencia 
El Instituto de Deportes y Recreación de Facatativá “IDRF” recibirá cualquier comunicación relativa al presente proceso, 
únicamente a través del SECOP II. 
 

2.11. Documentos de la Contratación de Selección Abreviada de Menor Cuantía IDRF-SAMC-003-2026 

• Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000414 de fecha 01/10/2026. 

• El presente proyecto de pliego de condiciones y sus anexos. 

• Las adendas y comunicaciones que expida el INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVÁ “IDRF”, 
en el desarrollo del presente proceso de selección. 

• Propuestas con todos sus anexos. 

• Actas levantadas durante el proceso de selección. 

• Los demás documentos que se alleguen dentro del proceso pre-contractual y contractual. 
 

2.12. Participación Ciudadana 
De conformidad con lo establecido en los Artículos 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca a las veedurías ciudadanas, a las 
asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, gremiales, universidades y centros 
especializados de investigación, para que realicen control social al presente proceso de contratación. 
 

2.13. Idioma de la Propuesta 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español deberán presentarse en la oferta acompañados 
de una traducción simple, y prescindiendo de los trámites de consularización y apostille, no obstante de resultar 
adjudicatario, deberán aportarse los documentos previo a la suscripción del contrato con traducción oficial al español, y 
debidamente legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los Artículos 58 y 
261 del Código General del Proceso, Artículo 480 del Código de Comercio, la Resolución 3269 del 14 de junio de 2016, 
proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia y la Circular Externa 017 de Colombia Compra Eficiente. 
En el evento de documentos expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de la Haya de 1961, se 
requerirá únicamente la Apostilla respectiva. 
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Los extranjeros que soliciten la aplicación del tratamiento establecido en el Parágrafo del Artículo 2 de la Ley 80 de 1993, 
deberán acreditar con su propuesta la existencia de la reciprocidad, acompañado para tal efecto un certificado expedido 
por la autoridad del país origen. 
 
Adicionalmente, deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta y celebrar el contrato, así mismo para representarlas judicial y extrajudicialmente. 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos 
del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y 
sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos 
habilitantes definidos en la presente invitación que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y 
presentarse junto con el original otorgado en lengua extranjera. 
 
Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al castellano de los 
documentos presentados por escrito e idioma extranjero, la cual deberá ser oficial en los términos del Artículo 251 del 
Código General del proceso, cumpliendo con el trámite de Apostilla o consularización. 
 

2.14. Legalización de documentos otorgados en el exterior 
Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización alguna salvo lo establecido en la presente 
sección respecto de los documentos públicos otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben 
ser otorgados ante notario público. 
 
El proponente debe presentar en su oferta los documentos públicos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su 
legalización de acuerdo con la Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos 
extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicación el Proponente debe presentar los documentos 
públicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable. 
 

2.15. Consularización 
De conformidad con lo previsto en el Artículo 480 del Código de Comercio, “los documentos otorgados en el exterior se 
autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la firma de tales funcionarios lo será a su 
vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en los convenios 
internacionales sobre el régimen de los poderes”. Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos 
deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalización de 
la firma del cónsul y demás trámites pertinentes. 
 

2.16. Apostille 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgado en el exterior, de conformidad con los previsto en la Ley 
455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización señalado en este numeral, siempre que provenga de los 
países signatarios de la Convención de la Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización 
para documentos públicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo será exigible la apostille, 
trámite mediante el cual, la autoridad competente del Estado de donde emana el documento certifica la autenticidad de 
la firma, a qué título ha actuado la persona que firma el documento y, cuando proceda, la indicación del sello o estampilla 
que llevare. Si la Apostilla está dada en idioma distinto del castellano, deberá presentarse acompañada de una traducción 
a dicho idioma. 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español preveniente de países signatarios de la 
convención de La Haya, deberán ser presentados acompañados de una traducción a este idioma, la cual podrá ser oficial 
en los términos del Artículo 251 del Código General del Proceso o efectuada por traductor o interprete no oficial pero 
cumpliendo el trámite de Apostille. 
 

2.17. Conversión en monedas 
Las proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país, en el cual fueron emitidos y 
adicionalmente en pesos colombianos. 
 
Si están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, deben 
convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversión: 

• Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertirá a pesos 
colombianos utilizando para esa conversión la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM) Promedio 
Anual correspondiente al año de terminación del contrato, para lo cual el proponente debe tomar la publicada 
por el Banco de la República para el año correspondiente en el “link”  

http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/see_ts_cam.htm#1992     
• Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los Estados Unidos de América, se 

realizará su conversión a dólares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas diarias 
publicadas por el Banco de la República en el sitio http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/see_ts_cam_otrasmon_2.htm. Luego se 
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procederá a su conversión de los $USD resultantes a pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TCRM) Promedio Anual correspondiente al año de terminación del 
contrato para lo cual se procederá como se indicó en el párrafo anterior, en el “link” allí indicado. Una vez que 
se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se presenta originalmente 
en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del 
mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados 
financieros. 

 
 

3. CONDICIONES GENERALES DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN 
 

3.1. Objeto del proceso de selección:  
PRESTAR LOS SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN, LOGÍSTICA, PRODUCCIÓN DE EVENTOS Y SUMINISTRO DE ELEMENTOS 
REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS E 
INSTITUCIONALES DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVÁ – IDRF INCLUIDOS DENTRO DEL PLAN DE 
DESARROLLO FACATATIVÁ NUESTRA CASA 2024-2027. 
 

3.2. CONDICIONES Y CARACTERÍSTICAS DE LOS BIENES/SERVICIOS A CONTRATAR. 
Las condiciones y características técnicas establecidas para el presente proceso se encuentran en los estudios previos, 
análisis económico del sector, en el pliego electrónico del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II y su 
documento complementario. 
 

3.3. LUGAR DE EJECUCIÓN.  
El lugar de ejecución del objeto del contrato se realizará de acuerdo con lo establecido en los estudios previos y en el 
pliego del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II y su documento complementario. 
 

3.4. PLAZO DE EJECUCIÓN.  
El plazo de ejecución es el establecido en los estudios previos y en el pliego del Sistema Electrónico de Contratación 
Pública – SECOP II. 
 

3.5. FORMA DE PAGO.  
El Instituto de Deportes y Recreación de Facatativá pagará al CONTRATISTA, de conformidad en lo establecido en los 
estudios previos y en el pliego del Sistema Electrónico de Contratación Pública -SECOP II. 
 

3.6. PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.  
El presupuesto oficial disponible para la contratación es el establecido en los estudios previos, análisis del sector y en el 
pliego del presente proceso y su documento complementario, este se encuentra establecido en la sección - 
“CONFIGURACIÓN” del pliego del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II y la propuesta elegida no podrá 
sobrepasar el presupuesto total y/o por ítem, según sea el caso. 
 
Así mismo, las obligaciones que se contraen por parte del Instituto de Deportes y Recreación de Facatativá con ocasión 
de este proceso de selección y el contrato que se suscriba están respaldadas con recursos del presupuesto de la entidad 
para la vigencia del año 2025 con el certificado de disponibilidad presupuestal que se encuentra establecido en la parte 
“CONFIGURACIÓN” y “DOCUMENTOS DEL PROCESO” del pliego, del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP 
II. 
 

3.7. VISITA TÉCNICA.  
No aplica 
 

3.8. IDENTIFICACIÓN Y COBERTURA DEL RIESGO EN EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN 
Los posibles riesgos previsibles que se puedan ocasionar dentro de la ejecución del contrato, y afecten directamente el 
equilibrio económico del contrato, por parte de la Entidad contratante, como por parte del contratista, se encuentran en 
los estudios previos y en el ANEXO 1 - “IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO” del presente documento. 
 

3.9. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE.  
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección, es bajo el procedimiento de selección abreviada de menor 
cuantía, está conformado por la Constitución Política de Colombia, las leyes de la República y en especial por las Leyes 
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, 2294 de 2023, 2022 de 2020, 2069 de 2020, 2195 de 2022, los 
Decretos 019 de 2012, 0053 de 2012, 1082 de 2015, 2106 de 2019, 397 de 2022 y demás decretos reglamentarios, 
normas orgánicas del presupuesto, Estatuto Tributario, Ley 222 de 1995 y las demás normas concordantes con la materia, 
que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de selección y en todo lo demás no regulado expresamente, 
se aplicarán las normas comerciales, civiles, y lo establecido en el pliego de condiciones. 
 



 

De igual manera las guías, circulares y demás documentos generados por la Agencia Nacional para la Contratación Pública 
“Colombia Compra Eficiente” y en las leyes civiles y comerciales, son aplicables para el presente proceso de selección. 
 
Teniendo en cuenta la naturaleza, objeto y cuantía del proceso, el presente proceso de selección se realizará bajo la 
modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 
del Decreto Nacional 1082 de 2015, y demás normas que reglamenten o complementen.  
 

3.10. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
Los bienes y servicios a contratar no se encuentran contemplados dentro de ningún Acuerdo Marco de Precios. 
 

3.11. PROPONENTES.  
En el presente proceso de selección podrán presentar propuesta personas jurídicas nacionales, individualmente, en 
consorcio, o en unión temporal o en promesa de sociedad futura que estén inscritos al momento de presentar propuesta, 
en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio de la jurisdicción respectiva, en la clasificación de Bienes 
y Servicios – UNSPSC (Decreto 1082 de 2015) y/o definidos en los pliegos del presente proceso.  
 

3.12. COMUNICACIÓN CON LA ENTIDAD.  
Toda la correspondencia que se genere con ocasión del presente proceso de selección deberá ser remitida a través de la 
Plataforma en el SECOP II de acuerdo con lo establecido en dicha sección. En consecuencia, los interesados o proponentes 
deberán dirigir su correspondencia a LA ENTIDAD a través de la Plataforma del Sistema Electrónico de Contratación 
Pública - SECOP II. Se entiende para todos los efectos del presente proceso de selección que la única correspondencia 
oficial del proceso y por tanto susceptible de controversia será aquella enviada por el PROPONENTE o interesado en 
presentar propuesta, como se establece en el pliego de condiciones y el documento complementario del presente 
proceso. 
 
ES RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES CONSULTAR DE MANERA PERMANENTE LA PÁGINA MENCIONADA, PARA 
CONOCER LAS ACTUACIONES DURANTE LAS DIFERENTES FASES DEL PROCESO. 
 

3.13. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015, el Instituto ordenará la apertura del 
presente proceso mediante acto administrativo de carácter general que será publicado en la página web 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii     
 
En caso de llegarse a comprobar durante el desarrollo del proceso, la ocurrencia de alguna de las circunstancias 
contempladas en el artículo 93 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 
de 2011), el Instituto revocará el acto administrativo de apertura del proceso de selección. 
 
Sin embargo, en caso de que la modificación a los mismos implique cambios fundamentales en ellos, con fundamento 
en el numeral 2 del artículo 93 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso y en aras de proteger el 
interés público o social, se podrá revocar el acto administrativo de apertura. 
 

3.14. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES. 
Para dar cumplimiento y surtir efectos a lo establecido por el artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.1.7.1 
del Decreto Nacional 1082 de 2015, las personas interesadas en participar en el presente proceso podrán consultar el 
Pliego de Condiciones, en la página webhttps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii    
 

3.15. OBSERVACIONES AL PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES.  
El presente proceso se publicará en el Portal Único de Contratación-Plataforma Transaccional SECOP II, de conformidad 
con el cronograma del proceso del presente proceso de selección. 
 
Los proponentes pueden presentar observaciones sobre el contenido del Pliego de Condiciones hasta la fecha y hora que 
se indica en la Sección 2 “CONFIGURACION” - CRONOGRAMA del Proceso, a través de la Plataforma del Sistema 
Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, acorde con el compromiso y responsabilidad que asumen el proponente 
en manejar la propuesta y cualquier requerimiento a través de la citada Plataforma.  
 
EN CONSECUENCIA; ÚNICAMENTE SE ATENDERÁN OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 
TRANSACCIONAL SECOP II. 
 
ES RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES CONSULTAR DE MANERA PERMANENTE LA PÁGINA MENCIONADA, PARA 
CONOCER LAS ACTUACIONES DURANTE LAS DIFERENTES FASES DEL PROCESO. 
 
El Instituto de Deportes y Recreación de Facatativá, podrá incluir en el pliego de condiciones, los temas planteados en las 
observaciones al proyecto de pliego de condiciones, siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes.  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii


 

 
 

3.16. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES.  
Teniendo en cuenta que el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015, faculta a la entidad para llevar a 
cabo las modificaciones al pliego de condiciones, estas se efectuarán dentro del término de publicación del pliego de 
condiciones definitivo, y en todo caso a más tardar dentro del día hábil anterior en que se tiene previsto el cierre del 
proceso. Asimismo, el oferente deberá tener en cuenta lo establecido en “Verificar modificaciones/adendas al Proceso 
de Contratación” de la “GUÍA PARA PRESENTAR OFERTAS EN EL SECOP II” que se encuentre vigente. 
 
Para ello, el Instituto podrá de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones que considere 
pertinentes, las cuales se publicarán en la PLATAFORMA DEL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA - SECOP 
II en la sección de adendas, razón por la cual será responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su 
publicación y conocimiento. 
 
Así mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma, con posteridad a la diligencia de cierre, el Instituto 
de manera unilateral, lo efectuara a través del medio antes descrito, en el link 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II - PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP II.  
 

3.17. ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 
Los proponentes podrán solicitar aclaraciones y/o modificaciones a los aspectos jurídicos, financieros, de experiencia, 
técnicos y económicos, en las fechas establecidas en la Sección 2 “CONFIGURACION” CRONOGRAMA del proceso a través 
de la Plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II mediante escrito en los medios establecidos 
por la plataforma para tal fin indicando en su solicitud nombre, teléfono, correo electrónico y número de proceso de 
selección.  
 
Para los efectos del plazo, se tomará como fecha de presentación la fecha de diligenciamiento y recibo del documento 
electrónico, en los medios establecidos por la plataforma para tal fin. 
 
La información sobre preguntas, observaciones, aclaraciones, respuestas y adendas, deben ser tenidas en cuenta y hará 
parte integral de los documentos del presente proceso de selección. 
 
El Instituto responderá por escrito las observaciones formuladas a través del SECOP II. 
 
Las consultas y respuestas no producirán efecto suspensivo sobre el plazo para la presentación de las propuestas. 
 

3.18. ADENDAS.  
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el INSTITUTO puede modificar el 
pliego de condiciones a través de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. De igual 
forma se podrán expedir para modificar la duración y plazos del proceso una vez vencido el término para la presentación 
de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato.  
 
Las mismas se publicarán en días hábiles (cronograma establecido en la plataforma), a más tardar el día hábil anterior al 
vencimiento del plazo para presentar ofertas.  
 
Las adendas serán publicadas en la PLATAFORMA DEL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA - SECOP II - y 
serán consideradas parte integral del pliego de condiciones.  
 
Es responsabilidad del(los) interesado(s) consultar permanentemente el SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN 
PÚBLICA - SECOP II, para efectos de conocer las posibles adendas que se produzcan durante el plazo establecido por la 
Ley. Así mismo, el oferente deberá tener en cuenta lo establecido en “Verificar modificaciones/adendas al Proceso de 
Contratación” de la “GUÍA PARA PRESENTAR OFERTAS EN EL SECOP II” que se encuentre vigente.  
 

3.19. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
El cronograma del presente proceso de selección es el señalado en el pliego electrónico de la plataforma transaccional 
del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, en la Sección 2 “CONFIGURACION” CRONOGRAMA y podrá 
ser objeto de modificación mediante adenda(s), de conformidad con lo señalado con el inciso 2° del artículo 2.2.1.1.2.2.1 
del Decreto Nacional 1082 de 2015. 
 

Etapa / Actividad Fecha Hora Lugar 

Publicación del aviso de convocatoria pública 
06 de octubre de 

2026 
17:00 pm 

SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co   

Publicación de estudios previos y Proyecto de 
pliego de condiciones 

06 de octubre de 
2026 

17:00 pm 
SECOP II 

www.colombiacompra.gov.co   

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/


 

Plazo para presentar observaciones al Proyecto 
de pliego de condiciones 

Hasta el 08 de 
octubre de 2026 

Hasta las 
9:00 am 

SECOP II                
www.colombiacompra.gov.co   

Plazo para manifestación de interés de limitar a 
Mypime – Nacional o Territorial 

Hasta el 07 de 
octubre de 2026 

Hasta las 
17:00 pm 

SECOP II                
www.colombiacompra.gov.co   

Respuesta a las observaciones al Proyecto de 
pliego de condiciones 

08 de octubre de 
2026 

17:00 pm 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Publicación del pliego de condiciones 
definitivo, limitación a Mipymes y publicación 

del acto administrativo de apertura del proceso 

08 de octubre de 
2026 

18:00 pm 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Plazo para manifestación de interés en 
participar  

13 de octubre de 
2026 

9:00 am 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Sorteo de Manifestación de interes 
13 de octubre de 

2026 
12:00 pm El que disponga la entidad 

Publicación de lista de precalificados  
13 de octubre de 

2026 
14:00 pm 

SECOP II                
www.colombiacompra.gov.co   

Plazo para presentar observaciones al pliego de 
condiciones definitivo  

13 de octubre de 
2026 

9:00 am 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Respuesta a las observaciones al pliego de 
condiciones definitivo 

14 de octubre de 
2026 

16:00 pm 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Plazo para expedir adendas al pliego de 
condiciones definitivo 

14 de octubre de 
2026 

17:00 pm 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Recepción de propuestas y cierre de la 
invitación 

16 de octubre de 
2026 

10:00 am 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Verificación y evaluación de las ofertas 
Hasta el 19 de 

octubre de 2026 
10:00 am 

SECOP II                
www.colombiacompra.gov.co   

Publicación del informe de verificación 
19 de octubre de 

2026 
12:00 pm. 

SECOP II                
www.colombiacompra.gov.co   

Presentación observaciones al informe de 
verificación y subsanación de requisitos 

mínimos habilitantes de la oferta evaluada 
(Aplican las reglas de subsanabilidad) ESTA LA 
OPCION DE HACER REQUERIMIENTOS PREVIO 

A LA PUBLICACIÓN DEL INFORME 

Hasta el 21 de 
octubre de 2026 

10:00 a.m. 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Respuesta a observaciones presentadas al 
informe de verificación y emisión de 
evaluación definitiva (en caso de ser 

necesario). 

22 de octubre de 
2026 

10:00 a.m. 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Publicación Acto Administrativo de 
Adjudicación o de Declaratoria de Desierto 

22 de octubre de 
2026 

14:00 p.m. 
SECOP II                

www.colombiacompra.gov.co   

Firma Contrato Electrónico 
22 de octubre de 

2026 
15:30 pm. 

SECOP II                
www.colombiacompra.gov.co   

 
3.20. CIERRE - PLAZO PARA PRESENTAR PROPUESTAS.  

El cierre (presentación ofertas) se realizará a través de la Plataforma Transaccional del Sistema Electrónico de 
Contratación Pública - SECOP II, en el día y hora señalado en la Sección 2 “CONFIGURACION” CRONOGRAMA, sopena de 
rechazo de la propuesta, excepto situación de indisponibilidad de la Plataforma Transaccional del Sistema Electrónico de 
Contratación Pública - SECOP II debidamente certificada por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia 
Compra Eficiente CCE, de conformidad con el “Protocolo de indisponibilidad del SECOP II.” Una vez finalizado el plazo 
establecido por la Entidad en el cronograma, el sistema no permitirá el cargue de propuesta alguna. 
 
El Instituto resalta que la (s) propuesta (s) que se envíe en la Plataforma Transaccional del Sistema Electrónico de 
Contratación Pública - SECOP II después de la hora prevista para el cierre del proceso de selección, no serán recibida (s) 
por la Entidad, ya que la plataforma se inhabilita a la hora y fecha indicada para el cierre (presentación ofertas). 
 
Cuando LA ENTIDAD lo considere conveniente, el plazo para la presentación de propuestas podrá ser modificado 
mediante adenda expedida a través del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II. 
 
LOS PROPONENTES DEBEN ESTAR REGISTRADOS EN EL SECOP II PARA PODER PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN.  
 
ES RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES CONSULTAR DE MANERA PERMANENTE LA PÁGINA MENCIONADA, PARA 
CONOCER LAS ACTUACIONES DURANTE LAS DIFERENTES FASES DEL PROCESO. 
 

3.21. PARÁMETROS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
El IDRF analizará y comparará todas las ofertas que cumplan las condiciones exigidas de acuerdo con lo establecido en 
los estudios previos, en el presente documento y en el pliego de condiciones electrónico. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/


 

Se procederá a la comparación de las propuestas, con el propósito de seleccionar el proponente más favorable para la 
entidad, teniendo en cuenta todos los criterios de evaluación estipulados en el presente documento. 
 
El ofrecimiento más favorable es aquél que, teniendo en cuenta los factores de escogencia indicados en el presente 
numeral, obtenga el mayor puntaje. Para hallar el puntaje total se sumarán los puntajes de las evaluaciones técnica, 
económica, apoyo a la industria nacional, Criterio Diferencial para Emprendimiento y Empresas de Mujeres en el Sistema 
de Compras Públicas. 
 
Para la evaluación de la(s) propuesta(s), se debe tener en cuenta las reglas y parámetros establecidos en el Artículo 
2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015.  
 
Nota: El Instituto podrá verificar la autenticidad, veracidad y exactitud de la información presentada por el oferente, 
pudiendo acudir a las personas, empresas o entidades de donde provenga la información. 
 
El Instituto podrá solicitar subsanar o aclarar la información presentada por el proponente para el cumplimiento de las 
exigencias del pliego de condiciones y su documento complementario si lo considera necesario.   
 
LA RESPUESTA A LA SOLICITUD DE SUBSANACIÓN O ACLARACIÓN DEBERÁ SER PRESENTADA POR EL OFERENTE A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA – SECOP II, SO PENA DE RECHAZO DE LA 
PROPUESTA, CONFORME LO SEÑALA LA LEY 1882 DE 2018. 
 

3.22. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS. 
El Comité Evaluador designado por el Ordenador del Gasto del Instituto, elaborará la evaluación de las propuestas dentro 
del término fijado para el efecto en el cronograma. 
 
Lo anterior no obsta para que el Instituto, pueda modificar lo determinado en el cronograma estableciendo un nuevo 
plazo. 
 
La evaluación de las propuestas se efectuará conforme a lo señalado en el presente pliego de condiciones, o en las 
adendas que lo modifiquen para los aspectos jurídicos, financieros, técnicos y económicos. Los aspectos técnicos, 
jurídicos y financieros no darán lugar a puntaje, pero habilitan o inhabilitan la propuesta. 
 
El Instituto se reserva la facultad de verificar toda la información presentada, para lo cual solicitará cuando lo estime 
conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la información que considere necesaria. De la 
misma manera, podrá designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los 
proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idóneo la información que requiera para verificar la información 
suministrada en las propuestas. 
 
Una vez elaborados los informes de evaluación, serán publicados en la Plataforma del SISTEMA ELECTRONICO DE 
CONTRATACIÓN PUBLICA - SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por el término que se encuentre 
establecido, en la Sección 2 “CONFIGURACION – CRONOGRAMA” del pliego electrónico del proceso de la Plataforma del 
Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II.  
 
Las observaciones presentadas al informe de evaluación deberán ser presentadas UNICAMENTE a través de página web 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii   
 
En ningún caso, las observaciones podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas, so pretexto del 
ejercicio del derecho a formular observaciones. 
 

3.23. REGLAS DE SUBSANABILIDAD. 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 5 de la ley 1882 del 2018, el Instituto, durante el término de traslado del 
informe de evaluación de las propuestas, solicitará a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, 
precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.  
 
En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido durante el 
termino establecido en el cronograma para “Presentación de observaciones al informe de verificación o evaluación”, lo 
podrá solicitar al proponente, otorgándole un término, el cual deberá ser mínimo igual al establecido para la 
subsanabillidad inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento. 
 
NOTA 1: Los factores de escogencia serán evaluados con base en la documentación aportada junto con la propuesta al 
momento del cierre, por tanto, no serán susceptibles de modificación, adición o aclaración. 
 
NOTA 2: Los proponentes deberán tener en cuenta que los plazos para subsanación en el marco del presente proceso 
son perentorios y en consecuencia deberán cargar en la plataforma transaccional SECOP II, los documentos solicitados 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii


 

dentro del plazo establecido para su verificación, a fin de estar habilitados antes del inicio de la subasta y de conformidad 
a los mensajes publicados a través del SECOP II. 
 
NOTA 3: Se debe tener en cuenta el parágrafo 1° del artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, el cual estableció que “Durante el 
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso.” 
 

3.24. OBSERVACIONES AL INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES. TÉRMINO PARA 
FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS. 

Los informes de evaluación de las propuestas se publicarán en la plataforma transaccional SECOP II – Link 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  donde estarán en traslado por el término indicado en el cronograma del 
proceso, con el fin de que los proponentes los conozcan y puedan presentar las observaciones que estimen pertinentes. 
 
NOTA 1: Las observaciones deberán ser presentadas UNICAMENTE a través de plataforma transaccional SECOP II – link 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  en el tiempo establecido, y serán resueltas y publicadas en la plataforma 
en el Link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
 
Los proponentes no podrán, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones serán recibidas por la 
entidad UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional SECOP II  
 
NOTA 2: En caso de tener indicios de falsedad o adulteración en alguno de los documentos presentados por los oferentes; 
quien realice tal observación deberá aportar documentos idóneos para soportar las afirmaciones realizadas, con el fin de 
que el Instituto proceda a la verificación de estas y a dar traslado a la autoridad competente. 
 

3.25. ADJUDICACIÓN. 
La adjudicación se llevará a cabo en la fecha señalada en el Cronograma del proceso, para el efecto la entidad adjudicará 
en forma motivada al oferente que haya presentado la oferta más favorable para la entidad, de acuerdo con lo establecido 
en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Para la selección de la alternativa de evaluación, se tomarán los dos primeros decimales de la Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) vigente para el día hábil anterior a la fecha prevista para la publicación del acto 
administrativo de adjudicación, para los efectos del presente numeral, será la que se haya indicado en el cronograma 
vigente al momento del cierre del proceso de selección, aun cuando después del cierre dicha fecha se modifique en 
desarrollo del proceso de selección. 
 
Los plazos para efectuar la adjudicación o declaratoria desierta y la firma del contrato se señalarán en el SECOP II (Sistema 
Electrónico de Contratación Pública), Sección 2. CONFIGURACION “CRONOGRAMA”, teniendo en cuenta su naturaleza, 
objeto y cuantía. 
 
El INSTITUTO dentro del mismo término previsto para la adjudicación, podrá declarar desierta la Selección Abreviada de 
Menor Cuantía por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del CONTRATISTA y por las razones y causas 
consignadas en este pliego, lo hará mediante acto administrativo en el que se señalarán en forma expresa y detallada las 
razones que han conducido a esa decisión, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 
de 1993. 
 

3.26. NO ELEGIBILIDAD 
 

3.26.1. OMISION DE DOCUMENTACIÓN 
La omisión de entregar documentos, referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la 
comparación de las propuestas, no servirá de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En 
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje podrán ser solicitados 
por la ENTIDAD hasta la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO – “Presentación de observaciones 
al informe de verificación o evaluación”. Se dará aplicación a la Ley 1882 de 2018. 
 

3.26.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 
a. Cuando la Oferta se presente extemporáneamente o no se presente por el medio establecido en el Pliego de 

Condiciones, esto es UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional del Sistema Electrónico de 
Contratación Pública - SECOP II, salvo situación de indisponibilidad de la Plataforma Transaccional SECOP II 
debidamente certificada por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente CCE, de 
conformidad con el “Protocolo de indisponibilidad del SECOP II.” 

 
b. Cuando frente a un evento de indisponibilidad de la Plataforma Transaccional SECOP II, NO sé de aplicación por 

parte del interesado y/o proponente a las instrucciones del “Protocolo de indisponibilidad del SECOP II”, 
documento expedido por la Agencia de Contratación Colombia Compra Eficiente. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii


 

 
c. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o cuando no cumplan 

con las calidades y condiciones habilitantes para la participación, indicadas en el pliego de condiciones. Cuando 
en la propuesta presentada por Proponente Plural, la misma no se presente de conformidad con lo indicado en 
el Numeral 7.3 del Pliego de Condiciones o se presente desde usuario diferente a la figura asociativa que presenta 
oferta. 

 
d. Cuando en la propuesta presentada por Proponente Plural, la misma no se presente de conformidad con lo 

indicado en el Numeral 7.3 del Pliego de Condiciones o se presente desde usuario diferente a la figura asociativa 
que presenta oferta. 

 
e. Cuando se presenten varias propuestas por el mismo Proponente (una sociedad y su filial y/o subsidiaria - 

persona natural o jurídica) por sí o por interpuesta persona, en Consorcio, Unión Temporal o individualmente, o 
cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente o su representante legal sean socios o representante 
legal de otra persona jurídica proponente en este mismo proceso, o cuando uno o más socios de la persona 
jurídica proponente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo proceso. En 
estos casos, solo será válida la primera propuesta entregada, de acuerdo con la hora de registro efectuada en la 
plataforma del SECOP II y la propuesta radicada en segundo lugar y siguientes serán rechazadas. Esta causal de 
rechazo aplica para los procesos que su adjudicación sea por la totalidad del presupuesto. 

 
f. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en 

más de una propuesta para el mismo Lote/Grupo y/o Lote/ítem del Proceso de Contratación. En estos casos, solo 
será válida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro efectuado en el SECOP II de recepción de 
ofertas y la propuesta radicada en segundo lugar y siguientes serán rechazadas. Esta causal de rechazo aplica 
para el proceso que su adjudicación sea por Lote/Grupo y/o Lote/ítem. 

 
g. Cuando en el Certificado de Existencia y Representación Legal o el documento que haga sus veces, se verifique 

que el objeto social del oferente singular o para el caso de proponente plural (cualquiera de los integrantes 
cuando sea Consorcio o Unión Temporal), no se ajusta a lo exigido en el pliego de condiciones. 

 
h. Cuando de conformidad con el Certificado de Existencia y Representación Legal expedida por la Cámara de 

Comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con certificación juramentada 
proveniente del Representante Legal del oferente, se determine que su duración no es igual al plazo previsto 
para la ejecución del contrato, liquidación y un (1) año más o cuando el término de duración del consorcio o 
unión temporal sea inferior al plazo de ejecución del contrato, liquidación y un (1) año más. 

 
i. Cuando el PROPONENTE no cumple con cualquiera de los requisitos mínimos para participar en el proceso de 

contratación. 
 

j. Si el PROPONENTE no aclara o no responde de forma satisfactoria a través de la Plataforma del Sistema 
Electrónico de Contratación Pública - SECOP II - hasta el momento previo a la realización de la Audiencia Subasta 
Inversa Electrónica, la cual inicia con la apertura del sobre económico en el SECOP II; lo anterior, dando aplicación 
a lo dispuesto en el Parágrafo 4, artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, sobre subsanabilidad de requisitos y 
documentos no necesarios para la comparación de propuestas. (cuando aplique atendiendo a la modalidad de 
selección). 

 
k. Si se determina dentro del proceso de contratación, que la información y documentos que hacen parte de la 

oferta, no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el PROPONENTE. 
 

l. Cuando en la propuesta se encuentre o se detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los oferentes 
mediante pruebas que aclaren la información presentada o se evidencie que la información presentada por el 
proponente contenga datos, contradictorios que induzcan a error al Instituto. 

 
m. Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparación objetiva de las propuestas. 

 
n. Cuando el proponente no diligencie o presente incompleta su oferta económica en “SOBRE ECONÓMICO” en la 

Plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II. 
 

o. Cuando los valores de la propuesta económica se expresan en moneda diferente a pesos colombianos. 
 

p. Si la propuesta económica presentada, después de efectuar la revisión aritmética de las operaciones, sobrepasa 
el presupuesto oficial total y/o por Lote/Grupo y/o Lote/ítem (cuando aplique), respecto del cual presenta 
propuesta, conforme al estudio de mercado. 

 



 

q. Cuando el PROPONENTE presente oferta económica bajo condiciones técnicas y de ejecución contractual 
distintas a las determinadas en las especificaciones técnicas del proceso. 

 
r. Cuando el PROPONENTE en su oferta económica omita indicar uno, varios o todos los valores unitarios ofertados 

requeridos en el pliego de condiciones. 
 

s.  Cuando se determine que el valor de la propuesta económica resulta con precios artificialmente bajos, una vez 
analizadas las explicaciones del proponente y dando aplicación el procedimiento establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y a la Guía G-MOAB-01 “Guía para el manejo de ofertas artificialmente 
bajas”, expedida por Colombia Compra Eficiente, por considerase con fundamentos objetivos y razonables que 
esa propuesta económica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso 
de resultar favorecido con la adjudicación. Lo anterior aplica igualmente para el caso de oferta única que haya 
cumplido con los requisitos habilitantes.  

 
t. Si la propuesta no cumple con las exigencias (técnicas y/o jurídicas y/o financieras y/o económicas), establecidas 

en el pliego de condiciones y no subsana hasta el momento previo a la realización de la Audiencia Subasta Inversa 
Electrónica, la cual inicia con la apertura del sobre económico en el SECOP II (Parágrafo 4, artículo 5 de la Ley 
1882 de 2018), (cuando aplique atendiendo a la modalidad de selección). 

 
u. Si la propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condición o modalidad.  

 
v. Cuando el proponente relacione en la plataforma un valor diferente en la sumatoria de los valores unitarios, al 

producto del diligenciamiento del formato de OFERTA ECONOMICA. Esta causal aplica cuando en el proceso se 
halla requerido el documento en mención.  

 
w. Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica que participe, es decir, cuando se 

trate de propuestas que correspondan a personas jurídicas que tengan socios comunes, excepto cuando se trate 
de sociedades anónimas abiertas, lo cual se acreditará mediante la certificación del Revisor Fiscal de la respectiva 
persona jurídica. 

 
x. Cuando el Representante Legal o los Representantes Legales de una persona jurídica ostenten igual condición en 

otra u otras firmas diferentes, que también estén participando en el presente proceso, o participe como persona 
natural.  

 
y. Cuando estén incompletas en cuanto no cumplan lo especificado o dejen de incluir alguno de los documentos 

que de acuerdo con los términos se requiere adjuntar, no obstante, se tendrá en cuenta la subsanabilidad de 
documentos (Parágrafo 4, Artículo 5, Ley 1882 de 2018).  

 
z. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna, 

proyectos de conceptos de evaluación o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los 
proponentes.  

 
aa. Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes tendiente a alterar la aplicación de los principios 

fijados por la ENTIDAD para el procedimiento de selección. 
 

bb. Cuando el PROPONENTE se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades o 
conflicto de intereses de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Nacional, el artículo 8° de la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones constitucionales y 
legales vigentes.  

 
cc. Cuando durante el proceso de selección se presenten circunstancias que alteren sustancial y desfavorablemente 

la capacidad económica u operativa del PROPONENTE. 
 

dd. Cuando el oferente a la presentación de la propuesta no se encuentra inscrito en el Registro Único de 
Proponentes – RUP y/o cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes – RUP realizada por primera 
vez no esté en firme a la fecha de la presentación de ofertas.  

 
ee. Cuando el oferente no haya cumplido con el deber establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 

2015, esto es, que no haya presentado la información para renovar el Registro Único de Proponentes – RUP a 
más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año y, por tanto, haya tenido que inscribirse nuevamente 
sin que esté vigente y en firme la nueva inscripción a la fecha de la presentación de ofertas.  

 
ff. Cuando el proponente no cumpla la Capacidad Organizacional mínima exigida en este pliego de condiciones.  

 



 

gg. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices financieros solicitados en el pliego de condiciones.  
 

hh. Cuando la fecha de corte de la información financiera contenida dentro del registro único de proponentes - RUP 
sea distinta a la establecida dentro del capítulo Requisitos habilitantes financieros – indicadores financieros e 
indicadores organizacionales del pliego de condiciones. En caso de no encontrarse renovada o actualizada la 
información en el RUP dentro del término establecido para ello. 

 
ii. Cuando el proponente (una sociedad y su filial y/o subsidiaria - persona natural o jurídica) o alguno de los 

integrantes del Consorcio o Unión Temporal se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o 
liquidación de sociedades.  

 
jj. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes estén reportados en el boletín Fiscal que expide la Contraloría 

General de la República como responsables fiscales y no tenga acuerdo de pago y/o en el Sistema de Información 
de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI) de la Procuraduría General de la Nación.  

 
kk. Cuando el PROPONENTE figure en el Registro Nacional de Medidas Correctivas en los términos de los artículos 

183 y 184 de la Ley 1801 de 2016. 
 

ll. Cuando el proponente no presente la garantía de seriedad de la Oferta de manera simultánea con la propuesta 
(Artículo 5 de la Ley 1882 de 2018.). 

 
mm. Cuando el PROPONENTE o su representante legal se encuentre inscrito en el Registro de Deudores 

Alimentarios Morosos – REDAM conforme lo establece el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021. 
 

nn.  Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre o presentación de ofertas del proceso.  
 

oo. Cuando la propuesta presentada no acredite su condición de Mipyme cuando la convocatoria al proceso de 
selección se limite a Mipyme - conforme con lo expuesto en el acto administrativo / resolución por medio de la 
cual se ordena la apertura del proceso (cuando aplique).  

 
pp. Cuando el PROPONENTE realice lance(s) con valor igual a cero ($0), durante la puja de la subasta inversa 

electrónica.  
 

qq. En los demás casos que así lo contemple la ley o este pliego de condiciones.” 
 
 

3.27. FACTORES DE DESEMPATE 
La Entidad dará aplicabilidad a los factores de desempate establecidos en la normativa que rige la materia así:  
 
En consecuencia, en caso de empate, se establecen a continuación los criterios de los factores de desempate del presente 
proceso de selección; reglas las cuales se aplican de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia 
de trato nacional, así: 
   

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.  
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en 
el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, 
el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, 
este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego 
de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen 
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de 
la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate 
en lugar de obtener puntaje. 
 
En virtud de lo expuesto, para este factor de desempate se requiere, que: 



 

 
El proponente acredite para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional según verificación realizada en el 
VUCE - Ventanilla Única de Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios en el certificado de Existencia y representación 
legal de conformidad con la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 (Servicios Nacionales: Servicios 
prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas jurídicas constituidas de 
conformidad con la legislación colombiana).  
 

2. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 
y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

Para acreditar este factor de desempate se requiere:  
 

- Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite la condición de cabeza de familia de conformidad 
con el parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, junto con la copia del documento de identidad. La condición 
de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario.  

 
Se verificará que la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 
y/o 

- Medida de protección1 expedida por el Comisario de Familia, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal (en caso de que en el lugar no exista comisario), o la autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza –.   

 
En el caso de proponente individual persona jurídica o integrante de proponente plural persona jurídica deberá 
presentar: 
 

- Certificación del representante legal y/o revisor fiscal (en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo), 
de la persona jurídica, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Adicionalmente, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

 
- En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 

de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización previa y expresa por parte del 
titular del dato (mujer cabeza de familia / mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar) del manejo de esta información; 
por tal razón el proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad 
a la que se refiere el artículo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural - en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura - y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

Para este factor de desempate, se requiere que el proponente acredite que en su nómina se encuentra al menos el diez 
por ciento (10%) de trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera: 
 
Anexar el certificado2 expedido por el Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 

 
1 Artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 

2 Decreto 392 de 2018 



 

Si la oferta es presentada por un proponente plural - consorcio o unión temporal -, el integrante del proponente plural 
deberá:  
 
Acreditar que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, y debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión temporal 
y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, deberá revisarse 
el documento de constitución del proponente plural con el fin de verificar el porcentaje de participación de sus 
integrantes. 
 
Para acreditar el porcentaje de la experiencia exigida en este numeral, se tendrá en cuenta la experiencia mínima 
habilitante aportada por el participante del oferente plural, de manera proporcional a su participación en el mismo. 
 
De conformidad los términos del parágrafo 2 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el último inciso del numeral 3 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, el oferente deberá acreditar el tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 

4. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

Para acreditar este factor de desempate se requiere, que:  
 
El oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal (en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo), de 
la persona jurídica, según corresponda, certifique bajo la gravedad de juramento el número de personas mayores que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobre 
vivencia y que se encuentren vinculadas en la planta de personal en su nómina. Solo se tendrá en cuenta la acreditación 
de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensión, y que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un año de la fecha de cierre del presente proceso de selección. Para los casos de 
constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales - consorcio o unión temporal -, el representante del mismo deberá certificar el 
número de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes - unión 
temporal o consorcio-. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez vinculadas en la planta de personal, por lo que se preferirá al proponente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados 
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
Entiéndase “personas mayores” según la definición de adulto mayor, es decir con sesenta (60) o más años. (Artículo 3° 
de la Ley 1251 de 2008).   
 

5. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

Para acreditar este factor de desempate se requiere, que:  
 
El proponente anexe la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Adicionalmente, se deberá adjuntar el certificado expedido bajo la gravedad de juramento por el representante legal y/o 
revisor fiscal (en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo), de la persona jurídica, según corresponda, donde 
señalará que al menos el 10% de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitanas, que las personas están vinculadas a su nómina, e indicará el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población en mención. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 



 

presente proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
Asimismo, el tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales - consorcio o unión temporal -, el representante legal del mismo certificará que 
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina 
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, 
raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización previa y expresa por parte del 
titular del dato (personas que pertenezcan a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitanas) del manejo de esta información; por tal razón el proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento 
de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

6. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente.  

Para este factor de desempate se requiere, que el proponente acredite copia de alguno de los siguientes documentos: 
i)   La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 
 
ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 

desmovilizadas en forma individual.  
 
iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 

encuentra en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.  

 
Además, de lo indicado en los anteriores numerales, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
Adicionalmente, se deberá adjuntar por el representante legal y/o revisor fiscal (en los casos en que la sociedad esté 
obligada a tenerlo), de la persona jurídica, según corresponda, certificado bajo la gravedad de juramento que más del 
50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados indicados en los literales anteriores, 
junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales – consorcio o unión temporal -, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados indicados en los 
literales del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización previa y expresa por parte del 
titular del dato (personas en proceso de reintegración o reincorporación) del manejo de esta información; por tal razón 
el proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 

7. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de 



 

familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  

Para acreditar este factor de desempate se requiere, que la oferta presentada por un proponente plural – consorcio o 
unión temporal - cumpla las siguientes condiciones: 
 

- Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia, lo cual acreditará de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o inciso primero del subnumeral 2 del 
numeral de causales de “DESEMPATE” del presente documento  y/o esté integrado por una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, lo cual se acreditará de conformidad con establecido en el inciso 1 del 
numeral 6 del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o inciso primero del subnumeral 6 del numeral 
de causales de “DESEMPATE” del presente documento; o esté compuesto por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, de lo indicado anteriormente, el 
proponente deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural y debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 
- En relación con el integrante del numeral del proponente plural – consorcio o unión temporal -, ni la madre 

cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante del proponente plural – consorcio o unión temporal - que trata 
la viñeta anterior lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

 
Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorización previa y expresa por parte del 
titular del dato (personas madre cabeza de familia y/o en proceso de reintegración o reincorporación) del manejo de esta 
información; por tal razón el proponente deberá anexar la autorización para el tratamiento de datos personales como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

8. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Para acreditar este factor de desempate se requiere, que:  
 

- La(s) Mipyme(s) oferente(s) acredite(n) que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 

 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 

registro mercantil. 
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 

están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
3. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Lo anteriormente señalado, se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
  

- La(s) cooperativa(s) o asociación(es) oferente(s) lo acredite(n) mediante el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que 
el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas.  

 



 

- Tratándose de proponentes plurales – consorcio o unión temporal -, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en las viñetas anteriores de este subnumeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
9. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el proponente plural –consorcio o unión 

temporal - constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
Para este factor de desempate se requiere, que:  
 

- La(s) empresa(s) micro y/o pequeña(s) empresa(s) oferente(s) acredite(n) el tamaño empresarial 
mediante certificación donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del 
año inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su operación, de la siguiente forma: 

 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por estas. 

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, 

si están obligadas a tenerlo. 
 
Para los anteriores efectos, deberán observarse los rangos de clasificación establecidos en el Capítulo 13 del Decreto 
1074 de 2015.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 

- La(s) cooperativa(s) o asociación(es) mutual(es) oferentes deberá(n) acreditar esta condición con el certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales - consorcio o unión temporal - cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 
10. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite de acuerdo con 

sus estados financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  

Para acreditar este factor de desempate se requiere, que el proponente acredite los pagos con corte a 31 de diciembre 
del año inmediatamente anterior realizados a Mipyme, para lo cual, el oferente deberá tener en cuenta, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o 
del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido 
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural - consorcio o unión temporal -, se preferirá a este 
siempre que:  
 
- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en 
los términos del numeral 8 del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o del numeral 8 “DESEMPATE” del 
presente documento. 
 



 

- La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y  
 
- Que la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los indicados 
anteriormente, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por las empresas reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.  

Para acreditar este factor de desempate se requiere, que el proponente del segmento Mipymes presente el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
20183, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del 
numeral 8 del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o del numeral 2 “DESEMPATE” del presente documento. 
 
Tratándose de proponentes plurales - consorcio o unión temporal -, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 

12. De persistir el empate se utilizará un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber 
sido previsto previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

El INSTITUTO informa las reglas para desarrollar el sorteo:  
 
1º. Se realizará de manera pública y todos los interesados podrán asistir, a través de link debidamente comunicado a 
través de la plataforma SECOP II por mensaje público. Este link indicará el día y hora del sorteo.  
 
2º. Para dar inicio al sorteo, la Coordinación del Grupo Nacional de Gestión Contractual y el profesional a cargo, a través 
de pantalla con vista pública procederán a ingresar a la plataforma de SECOP II al proceso en mención e identificar los 
proponentes empatados. 
3º. Acto seguido, se procede a exportar la información de los proponentes empatados al formato Excel. 
 
4º. El instituto mediante la herramienta online APP-SORTEOS o una aplicación similar en línea, procede a: Ingresar el 
listado de nombres, extraído del listado de Excel.  Ingresa las opciones del sorteo – Diligenciando el Número de 
“ganadores” el cual para el caso es UNO (1) y se le adjudicará el contrato.  Presiona el botón de “Confirmar” y "Comenzar", 
se genera el certificado.  Asimismo, se Copia el link para ser publicado en la plataforma de SECOP II. Este procedimiento 
será publicado a través de mensaje público junto con el video en la Plataforma SECOP II dentro del proceso del asunto. 
 
NOTAS:  

- Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por 
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo 
Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

 
- Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 

Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía los lineamientos para la 
aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del 
Proceso de Contratación; a lo cual el INSTITUTO dará cumplimiento desde el momento que se expida el 
mencionado documento.   

 
- Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen 

no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa 
comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el numeral 1 del artículo 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o del subnumeral 1 del numeral de causales de “DESEMPATE” del 
presente documento. 

 

 
3 Artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual… “Tendrán la denominación de sociedades BIC todas aquellas compañías que sean constituidas de 

conformidad con la legislación vigente, las cuales además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en procura del interés de la colectividad y del 

medio ambiente…".  

 



 

- En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 
que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. Para tal efecto, en el evento en que el proponente solicite la confidencialidad de algún 
documento, el mismo debe ser ingresado y presentado de manera separada e independiente. 

 
- EL PROPONENTE DEBE ENTREGAR CON LA PROPUESTA LA DOCUMENTACIÓN QUE ACREDITE EL(LOS) 

FACTOR(RES) DE DESEMPATE JUNTO CON EL FORMATO  “FACTORES DE DESEMPATE” DEBIDAMENTE 
DILIGENCIADO. ASIMISMO, FRENTE A LA ACREDITACIÓN DE ESTOS DOUMENTOS, LA ENTIDAD DARA 
APLICACIÓN AL ARTÍCULO 5 DE LA LEY 1882 DE 2018 QUE MODIFICO EL PARÁGRAFO 1 E INCLUYÓ LOS 
PARÁGRAFOS 3, 4 Y 5 DEL ARTÍCULO 5° DE LA LEY 1150 DE 2007 Y DE PRESENTARSE O RADICARSE ESTOS 
DOCUMENTOS CON POSTERIORIDAD A LOS TERMINOS SEÑALADOS AQUÍ, LA ENTIDAD NO LOS TENDRAN EN 
CUENTA PARA LA ACREDITACIÓN DE EL(LOS) FACTOR(RES) DE DESEMPATE. 

 
- REVISAR TAMBIÉN ACREDITACIÓN CALIDAD MIPYME (FORMATO ), EN CASO DE QUE SE QUIERA ACREDITAR. 

 
- EL PROPONENTE PUEDE ANEXAR DOCUMENTOS QUE ACREDITEN UNO O VARIOS DE LOS PUNTOS CON LA 

PROPUESTA. 
 

3.28. DECLARATORIA DE DESIERTO.  
 
LA ENTIDAD declarará desierto el proceso de selección cuando se presente cualquiera de las siguientes causales: 

a. Cuando ninguna de las propuestas presentadas sea declarada hábil por no ajustarse a los requerimientos mínimos 
exigidos, estipulados en los Pliegos de Condiciones 

b. Cuando no se presente ninguna manifestación de interés dentro de los plazos señalados en el cronograma a través 
de la plataforma del SECOP II. 

c. Cuando no se presente ninguna propuesta dentro del término señalado en el pliego. 
d. Cuando habiéndose presentado solamente una propuesta, esta incurra en causal de rechazo. 
e. Cuando el Instituto advierta acuerdos o maniobras fraudulentos por parte de los proponentes durante el proceso, 

que impidan o no garanticen la selección objetiva de la propuesta. 
f. En el evento que el Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendación del Comité 

Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión.   
g. Cuando se infiera por parte de la Entidad, y después de un análisis del comité evaluador, que el proponente 

ganador, ofrece un precio artificialmente bajo y éste no lo pueda justificar, así mismo, sucederá con el segundo 
lugar de elegibilidad, si llegaré a incurrir también en un ofrecimiento con precio artificialmente bajo y tampoco lo 
pueda justificar y de la misma manera ocurrirá con los que sigan en la lista. 

h. Cuando se presenten las demás circunstancias previstas en el Estatuto General de la Contratación Pública, en las 
Leyes civiles y comerciales y en general, en las normas que regulen la materia.   

 
En cualquiera de los eventos anteriores, la decisión se notificará a todos los proponentes. 
 
En caso de declaratoria de desierta ésta se hará mediante acto administrativo motivado en el cual se expresarán 
detalladamente las razones que condujeron a esta decisión de conformidad con lo establecido en el numeral 18 del 
artículo 25 de la Ley 80 de 1993. En tal caso, la Entidad no es responsable de los gastos en que hubieren incurrido los 
oferentes para la presentación de las ofertas en el presente proceso de selección.  
 
Dicha decisión se notificará y publicará en los Portales de Contratación, www.colombiacompra.gov.co a partir de su 
publicación se entenderán notificados los oferentes o posibles interesados. 
 

3.29. CONTRATANTE.  
LA ENTIDAD seleccionará una persona jurídica nacional, de naturaleza pública, mixta o privada, que se encuentre 
constituida antes del cierre del proceso de contratación, consorcio, unión temporal o sociedad de las que trata el 
parágrafo 3º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. Para el caso de los extranjeros se aplicará el principio de reciprocidad, 
en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 

3.30.   ADJUDICACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.  
El Instituto adjudicará el proceso de contratación al(los) oferente(s) que cumpla(n) con todas las condiciones exigidas en 
el presente proceso de selección y luego procederá a suscribir el(los) contrato(s) resultante(s). 
 

3.31.  PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS. 
El proponente o proponentes favorecidos deberán suscribir el contrato respectivo en el plazo previsto en el cronograma 
del proceso en la Plataforma del Secop II. En el caso de consorcios o uniones temporales, será requisito necesario para 
el perfeccionamiento del contrato la presentación del respectivo RUT ante el IDRF. Si el adjudicatario no suscribe el 



 

contrato en el plazo aquí señalado o no cumple con los requisitos de ejecución dentro de los términos indicados en el 
cronograma, salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, quedará a favor del IDRF, en calidad de 
sanción, el valor de la garantía constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones 
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha garantía. 
 
Nota 1: El adjudicatario deberá allegar la fotocopia legible del Registro Único Tributario – RUT expedido por la DIAN 
(vigente). Lo anterior de conformidad con lo preceptuado en artículo 19 de la Ley 863 de 2003; en consonancia con el 
Decreto 3426 de 2004, Resolución 8346 de 2004, Resolución 8502 de 2004, Resolución 1887 de 2007, Decreto 3426 de 
2004, Decreto 2460 de noviembre 7 de 2013 y el Decreto 768 de 2019 por el cual se modifica el artículo 10 del Decreto 
2460 de 2013, Resolución 000044 del 8 de mayo de 2015 y demás normas que lo modifiquen o complementen. 
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe allegar la fotocopia legible del Registro Único Tributario – RUT 
expedido por la DIAN (vigente) y el de cada uno de sus integrantes. La información contentiva en el RUT deberá 
encontrarse actualizada conforme a los datos reales del proponente y futuro contratista. 
 
Igualmente, en el término previsto en el cronograma y una vez suscrito el contrato, deberá constituir la garantía única de 
cumplimiento consistente en un contrato de seguro contenido en una póliza o patrimonio autónomo o garantía bancaria 
y un seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual (CUANDO APLIQUE) con los amparos determinados en los estudios 
previos y en el pliego de condiciones del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, establecido en la Sección 
2 - “CONFIGURACIÓN” – “Solicitud de garantías”. 
 

3.32.   ACEPTACIÓN DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES. 
Con la firma de la propuesta se entenderá que el proponente acepta los términos establecidos en todos los documentos 
que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptarán reclamos posteriores a la adjudicación. 
 
El contratista deberá informarse de los impuestos, tasas, costos de pólizas y demás en que debe incurrir en caso de que 
sea adjudicatario del contrato.  
 
NOTA: DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS QUE SERÁN APLICADOS AL 
PROPONENTE QUE RESULTE BENEFICIARIO EN LA ADJUDICACIÓN DE ESTE PROCESO, SERAN LOS SIGUIENTES:  

RETENCIONES A PRACTICAR DE ORDEN MUNICIPAL 

Concepto Base 
Porcentajes de 

retención 

Retención en Industria y Comercio Valor total de la operación, excluido el impuesto a las ventas. 8 X MIL 

Contribución Especial para el Fondo 
Municipal de Deporte 

valor total del contrato 2.5% 

Concepto 

Valor de pago mensual 
Porcentaje Gravado de 

Contrato 
Porcentajes de 

retención 
Inicia Termina 

Estampilla para el bienestar del adulto 
mayor 

1 2.000.000 0% 3% 

2.000.001 5.000.000 40% 3% 

5.000.001 7.000.000 60% 3% 

7.000.001 9.000.000 80% 3% 

Superiores a 9,000,000 100% 3% 

Concepto 

Valor de pago mensual 

Tarifa 

Inicia Termina 

Estampilla Pro cultura 

- 2.000.000 0,5% 

2.000.001 4.000.000 1,0% 

4.000.001 6.000.000 1,5% 

Superiores a 6,000,001 2,0% 

Estampilla pro universidad 
Cundinamarca 

Prestación de servicios con personas natural se 
excluyen las primeras 1200 uvt 

1.5% 
 

Estampilla para la justicia familiar Pagos mensuales  > 10 SMLMV 2,0% 

SOLO APLICA OBRA PUBLICA 



 

Concepto Base Porcentajes de retención 

Contribución especial para el Fondo 
municipal de Seguridad 

Valor total del correspondiente contrato y de la 
respectiva adición. 

5% 

RETENCIONES DE ORDEN NACIONAL - RETENCION EN LA FUENTE 

Concepto Base mínima en UVT 
Base mínima en 

pesos 
Porcentajes de 

retención 

Retención en la Fuente a título de Impuesto 
sobre la renta Contratos de construcción y 

urbanización. 
0 100% 2% 

COMPRAS 

Concepto Base mínima en UVT 
Base mínima en 

pesos 
Porcentajes de 

retención 

Compras generales (declarantes) 27 $ 980.000 2,50% 

Compras generales (no 
declarantes) 

27 $ 980.000 3,50% 

SERVICIOS 

Concepto Base mínima en UVT 
Base mínima en 

pesos 
Porcentajes de 

retención 

Servicios generales (declarantes) 4 $ 145.000 4% 

Servicios generales (no declarantes) 4 $ 145.000 6% 

HONORARIOS 

Concepto Base mínima en UVT 
Base mínima en 

pesos 
Porcentajes de 

retención 

Honorarios y comisiones (personas 
jurídicas) 

0 100% 11% 

Honorarios y comisiones pagados a 
personas naturales que suscriban contratos 
por más de 3.300 Uvt o que la sumatoria de 

los pagos o abonos en cuenta durante el 
año gravable superen 3.300 UVT 

($117.503.000) 

0 100% 11% 

Honorarios y comisiones (no 
declarantes) 

0 100% 10% 

RETENCION EN IVA 

Concepto Base 
Base mínima en 

pesos 
Porcentajes de 

retención 

Retención en la fuente a título de 
Impuesto sobre las Ventas (Rete IVA) 

Valor del IVA 0 15% 

 
 El contrato a celebrar será cancelará con recursos de la vigencia 2025, el cual se encuentra amparado en la disponibilidad 
presupuestal que a continuación se relaciona: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

NUMERO  2024000414 

FECHA 01/10/2026 

RUBRO 2.3.2.02.02.009 4301034.MP 129; 2.3.2.02.02.009.4301032.MP 127; 
2.3.2.02.02.009.4301032.MP 127; 2.3.2.02.02.009.4301038.MP 138: 
2.3.2.02.02.009.4301038.MP 138; 2.3.2.02.02.009.4301001.MP 131. 

NOMBRE SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 

FUENTE INVERSION-TASA PRO DEPORTE 

VALOR  $457.000.000 

EXPEDIDA POR TESORERIA IDRF 



 

 
4. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos jurídicos, técnicos y financieros 
que se establecen a continuación.  Los documentos correspondientes deberán ser anexados a la carta de presentación 
de la propuesta. 
 
En todo caso, la Entidad tendrá en cuenta las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, 2294 de 
2023, 2022 de 2020 y 2069 de 2020,  2195 de 2022,  los Decretos 019 de 2012, 0053 de 2012, 1082 de 2015, 2106 de 
2019, 397 de 2022  y demás disposiciones legales y reglamentarias, así como la Circular Externa Única de Colombia 
Compra Eficiente (actualizada el 27 de diciembre de 2023), respecto al manejo que las Entidades Estatales deben dar a 
los documentos presentados por los proponentes en proceso de contratación pública (Numeral 8.4, Documentos en 
idioma extranjero. Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso de 
Contratación deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al castellano. El proponente 
puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple y entregar la traducción oficial al castellano dentro 
del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. En el caso de 
documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia 
utilización y aceptación en idioma distinto al castellano, las Entidades Estatales podrán establecer en los Documentos del 
Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original acompañados de una traducción simple al castellano, 
cuando así lo considere conveniente de conformidad con el estudio del sector realizado.) 
 
A lo anterior, el Instituto sobre este punto dará cumplimiento a lo que haya establecido el estudio previo. 
 
Asimismo, de conformidad con lo establecido en el Artículo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podrán 
participar las personas (naturales y/o jurídicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones 
legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar la actividad, gestión y operación objeto del 
presente proceso. 
 
La capacidad jurídica y la experiencia de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección, acorde a lo indicado en los artículos 5 y 6 de la Ley 1150 de 
2007 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto nacional 1082 de 2015. 
 
De igual forma, de conformidad con lo establecido en el numeral primero del artículo 5 de la ley 1150 de 2007 se 
establece la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacional, y la habilitación 
para operar de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la 
participación en el proceso de selección. 
 
NOTA: El proponente interesado en participar en el presente proceso, deberá presentar una única propuesta, la cual 
contendrá los requisitos jurídicos, técnicos, financieros y económicos aquí descritos. 
 
El Instituto procederá a verificar las propuestas para determinar si cumplen o no cumplen con todos y cada uno de los 
requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en el pliego de condiciones, para lo cual tendrá 
en cuenta la documentación aportada o relacionada por los oferentes. 
 
A los oferentes que deban estar inscritos en el Registro Único de Proponentes, el Instituto les hará la verificación del 
cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus condiciones de experiencia, capacidad jurídica, 
financiera y de organización que allí consten (salvo que la exigida no haya debido ser verificada por la Cámara de 
Comercio), con base en dicho registro. 
 
Los demás requisitos habilitantes serán verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en el presente 
Pliego de Condiciones. 
 
A los oferentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y a las personas jurídicas extranjeras sin sucursal 
en Colombia, el Instituto les hará la verificación documental de toda su información con base en los soportes señalados 
en el presente Pliego de Condiciones. 
 
El Instituto de Deportes y Recreación de Facatativá – IDRF realizará la verificación de requisitos habilitantes de manera 
simultánea, por el comité designado para tal efecto, verificando los siguientes factores: 

 

PARÁMETROS DE VERIFICACIÓN RESULTADO 

Etapa 1 ELIMINATORIA 



 

1. Capacidad Jurídica: El proponente deberá allegar los 
documentos de conformidad con lo establecido en el pliego de 
condiciones. 

Cumple / No cumple / 
Rechazado 

a. 2. Capacidad Técnica y de Experiencia: Cumplimiento de los 
requisitos exigidos de conformidad con lo establecido en el pliego 
de condiciones. 

Cumple / No cumple / 
Rechazado 

a. 3. Capacidad Financiera y Organizacional: Cumplimiento de los 
requisitos exigidos de conformidad con lo establecido en el pliego 
de condiciones. 

Cumple / No cumple / 
Rechazado 

 
El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentación de las aclaraciones o de la información 
complementaria, será causal de rechazo de la propuesta. 
 
Los proponentes deberán presentar los documentos que a continuación se relacionan con el propósito de que la 
propuesta sea hábil, sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse de acuerdo con lo establecido en el artículo 5° 
de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.  
 
No es subsanable la falta de capacidad para presentar la oferta.  
 
No se podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha límite de recepción de las propuestas. 
 

4.1. Requisitos de Capacidad Jurídica: 
Los requisitos de capacidad jurídica se determinarán en el pliego de condiciones teniendo en cuenta las calidades con 
que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos y en la presentación de oferta objeto de 
contratación, para el efecto deberán aportar y acreditar, entre otros los documentos y requisitos que se indican a 
continuación: 
 
VER CUESTIONARIO (SECCION 3) DEL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA – SECOP II: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II   
 

4.1.1. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS EN PARTICIPAR.  
El PROPONENTE manifestará su interés en participar de la siguiente manera: 
 
Deberá realizarse en la Plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública -SECOP II- en la fecha indicada en la 
SECCION 2 – CONFIGURACION - CRONOGRAMA del proceso, en un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a 
partir de la fecha de apertura del proceso de contratación y publicación pliego de condiciones definitivo. 
 
En caso de que manifiesten interés en participar más de diez (10) proponentes, la ENTIDAD podrá realizar un sorteo en 
el que se seleccionarán aleatoriamente los diez (10) proponentes que podrán participar en el proceso de selección. 
 
La Entidad determina que para el presente proceso de selección NO realizará sorteo de consolidación de proponentes 
en caso de allegarse más de 10 manifestaciones de interés.  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales deberá realizarse la manifestación de interés a través del usuario 
del proponente plural. 
 
Las personas naturales y/o jurídicas que se presenten como tal, no podrán formar parte de un Consorcio o Unión 
Temporal que manifieste intención de participar en el presente proceso. 
 
La manifestación de interés en participar y estar en la lista definitiva de posibles proponentes publicada en el SECOP II, 
es requisito habilitante para la presentación de la respectiva oferta. 
 
En caso de no presentarse manifestación de interés dentro del término previsto en el cronograma del proceso la entidad 
declarará desierto el proceso. 
 
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, y para conformar la lista de 
posibles oferentes dentro del término establecido por la entidad y a partir de la fecha de apertura del Proceso de 
Contratación los interesados deben manifestar su intención de participar, a través de la plataforma de SECOP II: 
www.colombiacompra.gov.co.  
 
La manifestación de interés en participar en el proceso es un requisito habilitante para presentar la respectiva propuesta.  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II
http://www.colombiacompra.gov.co/


 

Por lo tanto, la persona que no formule la manifestación conforme lo indicado en este numeral, o la formule 
extemporáneamente, es decir, fuera del término establecido, se entenderá que no se encuentra habilitado para presentar 
la propuesta, toda vez que no será incluido en la lista de posibles oferentes.  
 
Las únicas manifestaciones de interés tenidas en cuenta, serán las que se reciban a través de la plataforma de SECOP II.  
 
Nota 1: Si la manifestación es realizada por un interesado bajo una figura asociativa (consorcio o unión temporal), la 
propuesta deberá ser presentada bajo esa misma modalidad.  
 
Nota 2: En caso de que un mismo interesado en el presente proceso realice más de una manifestación de interés, sin 
importar si es de manera individual o a través de una figura asociativa, el Instituto únicamente tendrá en cuenta la 
primera manifestación realizada por dicho interesado, de acuerdo con el orden de recibo de las mismas. 
 

4.1.2. CARTA DE PRESENTACION 
EL PROPONENTE que presente oferta al proceso de selección deberá suscribir obligatoriamente la carta de presentación 
de la propuesta según el formato estándar del pliego de condiciones definitivo (FORMATO CARTA DE PRESENTACIÓN). 
 
En caso de que se actúe mediante apoderado, se anexará el PODER otorgado con presentación personal ante notario, 
de conformidad con las formalidades legales exigidas en el artículo 74 y siguientes de la Ley 1564 de 2012 (Código 
General del Proceso). En el poder que se confiera al apoderado, se debe mencionar de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del Contrato (Si a ello hubiere lugar). 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al 
Oferente y a todos los integrantes del Oferente Plural. 
 
NOTA: En caso de contar con información sometida a reserva legal, deberá indicarlo de manera expresa en la carta de 
presentación de la propuesta (FORMATO CARTA DE PRESENTACIÓN), e invocar la norma que ampara dicha reserva, y 
señalarlo en la PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PUBLICA - SECOP II, 
cuando cargue los documentos deberá marcar que es confidencial. Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en 
el numeral 4º del parágrafo transitorio del artículo 24 de la Ley 80 de 1993.  
 

4.1.3. ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME.  
En caso de limitarse la convocatoria a Mipyme Nacional, las empresas interesadas deberán presentar con su propuesta 
la documentación que las acredite como tal, atendiendo a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, es así como la Mipyme Nacional, acreditara su condición de la siguiente 
manera: Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los 
rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir que en dicha certificación deberá establecer el rango 
en el que se encuentra y su clasificación empresarial.  
 

4.1.3.1. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL (EN CASO DE APLICAR) 
a) Si se trata de personas jurídicas colombianas o sucursales en Colombia de personas jurídicas extranjeras, acreditará 

tal condición mediante Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio dentro 
de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, en el que conste que la 
sociedad está registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el término de su duración es mayor a la del 
contrato, liquidación y un (1) año más y que el objeto comercial le permita el desarrollo del contrato.  

 
b) La matrícula mercantil deberá estar renovada de acuerdo a su anualidad. 

Nota 1: En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a 
los estatutos de la persona jurídica para establecer alguna de las limitaciones a las facultades del Representante 
Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos. 

 
Si el oferente no presenta con su propuesta la copia pertinente de los estatutos si corresponde, la Entidad requerirá 
al proponente a fin de que aporte dicho(s) documento(s) dentro del plazo que le señale para el efecto. 

 
Nota 2: Cuando el Representante Legal tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona 
jurídica que representa, deberá adjuntar la autorización expresa del órgano social competente, en la que conste que 
está plenamente facultado para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado para el 
proceso. 

 



 

c) Si El PROPONENTE es un consorcio o una unión temporal, cada una de las personas naturales o jurídicas que los 
integren deberán presentar su registro mercantil o certificado de existencia y representación legal, según 
corresponda, expedido por la Cámara de Comercio, en el que conste que está registrada y que el término de su 
duración es mayor a la del contrato, liquidación y un (1) año más y que el objeto comercial le permita el desarrollo 
del contrato. 

 
              Cuando la oferta se presente en consorcio o unión temporal, se requiere: 

• Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del consorcio o de la unión 
temporal, para lo cual deberá aportarse el documento de constitución suscrito por cada uno de sus miembros, previo 
a la presentación de la oferta por todos los integrantes. Si los integrantes son personas jurídicas, este documento 
deberá estar firmado por el(los) representante(s) legal(es). 

• En el acta de constitución se deberá designar la persona que para todos los efectos tendrá la representación del 
Consorcio o de la Unión Temporal, indicando expresamente sus facultades. Este representante debe contar con 
facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el contrato y obligar a todos los integrantes 
del Consorcio o Unión Temporal. 

• Cuando el Representante Legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unión temporal, tenga 
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica a la que representan en la figura asociativa, 
deberá adjuntar la autorización expresa del órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que 
conste que está plenamente facultado para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial 
fijado para el proceso. 

• Asimismo, cuando cualquiera de los miembros de la figura asociativa dispongan que la suscripción del documento 
de constitución sea efectuada y suscrita por el representante legal suplente de cualquiera de ellos de acuerdo con la 
inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal y todos y/o alguno de ellos deban actuar 
solo en los casos de faltas absolutas y/o temporales del representante legal principal, cuando los estatutos así lo 
exijan deberá acreditarse tal situación de manera sumaria.   
 

Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta que: 
a. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá presentar los documentos requeridos en el 

presente capítulo para persona natural o jurídica, según el caso, sin perjuicio de la exigencia de los documentos 
técnicos que sean requeridos en el presente proceso de selección, en los estudios previos o en el anexo técnico, 
según se trate de persona natural o de persona jurídica.  
 

b. El objeto social de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal deberá comprender actividades 
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto de este proceso de selección y cumplan con todos los requisitos 
exigidos en los Pliegos de condiciones.  
 

c. Las Uniones Temporales deberán registrar, además, en el documento de constitución el porcentaje de participación 
y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en la ejecución del contrato. Si en el documento 
de conformación de la Unión Temporal, no se expresa el porcentaje de participación o la extensión de la 
responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unión, se le dará el tratamiento de un Consorcio y en el evento 
de aplicación de sanciones por parte de LA ENTIDAD, estas se aplicarán por igual a cada uno de los integrantes. 
 

d. LA ENTIDAD no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones Temporales 
o Sociedades Futuras.   
 

e. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para la suscripción del contrato y dentro del 
término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unión temporal.   
 

f. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extensión 
de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo de LA ENTIDAD.   
 

g. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o unión temporal, 
éste cederá su participación a un tercero, previa autorización escrita de LA ENTIDAD. En ningún caso podrá haber 
cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, de acuerdo con lo previsto en el artículo 
9 de la ley 80 de 1993. 
 

h. Adicionalmente, para el caso de los consorcios o uniones temporales deberá adjuntarse el documento de 
constitución de los mismos, en el cual se indicará: 

 
i. El objeto social o actividad mercantil, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar. 

ii. Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas que regulan las relaciones 
entre sus integrantes. 

iii. El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el mismo. 



 

iv. Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la participación de 
sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato; es decir, describir las actividades a cargo de cada 
uno de sus miembros en la oferta y en la ejecución del contrato; de lo contrario, LA ENTIDAD considerará que 
la propuesta fue presentada por un Consorcio. 

v. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha del proceso de contratación, no 
debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato, liquidación y un (1) año más. Así mismo, el presente 
requisito debe ser cumplido por cada uno de los integrantes.  Lo anterior, sin perjuicio de que, con 
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados a responder por hechos u 
omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del Contrato. 

vi. La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión Temporal, 
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente que lo reemplace en los 
casos de ausencia temporal o definitiva. La aceptación del representante principal y suplente deberá constar 
con su firma en el documento de constitución del consorcio o de la unión temporal. 

 
i. De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, cuando el PROPONENTE sea persona 

Jurídica y su Representante Legal se encuentre limitado en razón a la cuantía u otro factor para representar 
debidamente a la sociedad en esta contratación, deberá presentar el acta de la junta de socios, o su equivalente, 
en la cual se le autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea 
adjudicado. 

 
j. El objeto social del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio, unión temporal o 

sociedad, le debe permitir presentar la propuesta y celebrar el Contrato. 
 

k. La duración del proponente, o de cada uno de sus integrantes del consorcio, unión temporal o sociedad futura, 
no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato, la liquidación y un (1) año más, contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso de contratación. 

 
l. El PROPONENTE, si es persona jurídica debe actuar a través de un representante legal o apoderado debidamente 

facultado para obrar en su nombre y representación y para comprometerlo en la presentación de la propuesta y 
la celebración, ejecución y liquidación del contrato que se desprenda de este proceso de contratación. El 
representante legal deberá contar con amplias facultades para obligar a todos los integrantes del consorcio o 
unión temporal, si es el caso. En caso de que el representante legal por razón de ausencia temporal accidental o 
absoluta no pueda presentar la oferta y sea presentada por su suplente, deberá acreditarse dichas circunstancias, 
cuando en los estatutos así lo determine. 
 

NOTA 1: EL INSTITUTO PARA EFECTOS DE LA EVALUACIÓN CONSULTARÁ EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL Y 
SOCIAL - RUES EL REGISTRO MERCANTIL DEL PROPONENTE, PERSONA NATURAL O JURÍDICA. EN CASO DE CONSORCIO 
O UNIÓN TEMPORAL, ESTE REQUISITO SE CONSULTARÁ RESPECTO DE CADA UNO DE SUS INTEGRANTES. 
 

4.1.4. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (SOLO PARA AQUELLOS 
OBLIGADOS DE ACUERDO CON LAS EXCLUSIONES DE LA LEY 1607 DE 2012 – REGLAMENTADA POR EL 
DECRETO 1828 DE 2013) 

De conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002  y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 el 
proponente, deberá entregar una certificación de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje, cuando le asistiere la obligación de efectuar tales pagos, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 y el  Decreto 1828 de 2013, y el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, así como de cualquier 
otro aporte parafiscal necesario, para lo cual deberá tener en cuenta lo siguiente: 

 
1. La persona jurídica deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, en la cual declare el pago de los 

aportes a los que estuviera obligado al tenor de lo normado en el Decreto 1828 de 2013, cuando este exista de acuerdo 
con los requerimientos de la ley y/o los estatutos, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. En 
el caso de que tenga Revisor Fiscal la persona jurídica, con la certificación de pago de aporte a la seguridad social y 
parafiscales, cuando a ello hubiere lugar. 
 

2. Cuando el proponente sea persona natural deberá presentar una declaración donde certifique el pago de sus aportes y 
el de sus empleados (en caso de tener) a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, según lo 
dispuesto en el Decreto 1828 de 2013 y artículo 65 de la Ley 1819 de 2016. 

 
Las personas naturales deben anexar a la certificación de pago lo siguiente:  

• Para persona natural sin trabajadores a su cargo: Declaración en la que conste que se encuentra al día en sus 
aportes, durante el mes anterior al cierre o presentación de ofertas del proceso y la planilla de pago de los aportes 



 

de la seguridad social correspondiente al último mes anterior a la fecha de cierre o presentación de ofertas del 
proceso de selección.  

 
• Para persona natural con trabajadores a su cargo: Declaración en la que conste que se encuentra al día en sus 

aportes, durante los seis (6) meses anteriores al cierre o presentación de ofertas y copia de las planillas de pago 
de los aportes de la seguridad social y parafiscales de los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre o 
presentación de ofertas del proceso de selección, según lo dispuesto en el Decreto 1828 de 2013. 

 
3. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes (personas jurídicas o naturales), deberán 

presentar en forma individual dicha certificación, cuando los mismos sean personas jurídicas constituidas en Colombia 
ésta deberá ser expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda.   
 

4. El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los 
aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, anteriores a la fecha de cierre o presentación de 
ofertas, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

 
5. Si el proponente no tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 

constitución. 
 

6. Para la certificación de que trata el artículo 50 de la ley 789 de 2002, debe tener en cuenta lo establecido en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016.  

 
7. Para el cumplimiento de los aportes, deberá tener en cuenta lo establecido en el Decreto 780 de 2016 y el Decreto 1273 

de 2018. 
 

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, únicamente las personas jurídicas están obligadas a presentar 
certificación de aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, para la presentación de ofertas; de acuerdo con las 
previsiones del Decreto 1828 de 2013 y Ley 1819 de 2016, la ley no lo señaló para personas naturales. 
 
Para las personas naturales, en caso de que resulte adjudicataria y antes de la firma del contrato, será obligación 
presentar los comprobantes que permitan acreditar su afiliación y aportes al sistema general de seguridad social en salud 
y pensiones.  
 
Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberá ser de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 
y las demás normas que lo regulen.  
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, 
el proponente deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento de este. 
 
En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes de 
seguridad social y parafiscal, así deberá manifestarlo. 
 
En caso de tratarse de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con el anterior 
requerimiento. 
 
Nota.  Para aquellos casos en los cuales, no se está obligado de acuerdo a ley al(los) aporte(s), el proponente deberá allegar 

auto certificación que así lo determine, suscrita por su representante legal o revisor fiscal cuando fuere el caso. 
 

4.1.5. ORIGEN LÍCITO DE RECURSOS 
El proponente deberá manifestar por escrito, que se entenderá bajo gravedad de juramento, que los recursos que 
conforman su patrimonio y que se emplearán para el desarrollo del contrato, provienen de actividades lícitas. Cuando el 
Proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal, esta manifestación la deberá hacer cada uno de sus integrantes en 
documento independiente. 
 

4.1.6. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  
A. Conforme a lo previsto en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, y lo señalado en el art. 18 de la Ley 1150 de 

2007, El PROPONENTE y cada uno de sus integrantes no podrán estar incursos en ninguna de las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Constitución Política y en la Ley.  
 
Cuando el Proponente sea un Consorcio o una Unión Temporal, esta manifestación la deberá hacer cada uno de 
sus integrantes. 
 

B. LA ENTIDAD verificará en el Registro Único de Proponentes – (RUP), que el PROPONENTE, ya sea persona natural 
o jurídica, nacional o extranjera o cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal, no se 



 

encuentre incurso en la inhabilidad establecida en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011 y literal (c) del artículo 
2.2.1.1.1.5.6 y el artículo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015 – (CUANDO APLIQUE). 

 
 Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observarán las indicadas en el Artículo 10° 
de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias.  

 
4.1.7. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

Cada proponente deberá constituir a favor del INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVA, una póliza 
otorgada por una Compañía de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el país, a favor de entidades 
estatales con el fin de asegurar la seriedad de la propuesta presentada por el proponente, la suscripción del contrato y 
la expedición de la póliza que ampare el mismo, en caso de que el proponente resulte favorecido, la cual deberá contar 
con los requisitos descritos. 
 
De conformidad con el artículo 3 del decreto 1860 de 2021 que adicionó el artículo 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15 a la 
Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual 
dispone que la entidad debe incluir condiciones o criterios habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos 
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. El Instituto teniendo en cuenta lo consagrado en los 
artículos mencionados anteriormente y según lo referenciado en el análisis del sector, determinó que la garantía de 
seriedad será el criterio diferencial que se aplicará en el presente proceso de selección, en relación con los criterios 
habilitantes diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. 
 

• Valor Asegurado: 10% del valor del presupuesto  

• Asegurado y beneficiario: INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVA, identificado con el NIT. 
800215793-8. 

• Tomador: Proponente. 

• Vigencia de la Garantía: Por el término de Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente 
proceso. En todo caso la garantía de la propuesta deberá estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalización 
del contrato resultante del presente proceso de selección. 

• Objeto del seguro: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE ORGANIZACIÓN, LOGÍSTICA, PRODUCCIÓN DE EVENTOS Y 
SUMINISTRO DE ELEMENTOS REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS E INSTITUCIONALES DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE 
FACATATIVÁ – IDRF INCLUIDOS DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO FACATATIVÁ NUESTRA CASA 2024-2027.” 

 
No obstante, lo anterior la Entidad podrá solicitar la prórroga de dicha garantía.  
 
Todos los gastos relacionados con la suscripción y prórrogas de la garantía de seriedad serán a cargo del proponente.  
 
NOTA: EL PROPONENTE DEBERÁ ANEXAR CON SU PROPUESTA LA GARANTÍA DE SERIEDAD EN LOS TÉRMINOS DE LA 
LEY 1150 DE 2007 ARTÍCULO 5 MODIFICADO POR LA LEY 1882 DE 2018, EL CUAL SEÑALA: “LA NO ENTREGA DE LA 
GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERÀ SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA”.   
 
Esta garantía la hará efectiva en los casos establecidos en artículo 2.2.1.2.3.1.6 Decreto 1082 de 2015, esto es, cuando 
ocurra alguno de los siguientes eventos: 
 

(i) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la   adjudicación o para 
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

(ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
(iii) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato. 

 
NOTA:  

• El Instituto se reserva el derecho de elevar consulta del contenido de la póliza presentada con la propuesta, ante las 
páginas web de las de las Compañías Aseguradoras o en la de la Superintendencia Financiera, en el entendido que se 
refiere a la “seriedad de la oferta” y tales amparos se entienden incluidos. 

 

• Constituye causal de rechazo no presentar la Garantía de Seriedad de la oferta de manera simultánea con la propuesta 
de acuerdo con lo establecido en la Ley 1882 de 2018.   

 
4.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (VERIFICADO POR LA ENTIDAD) 

Certificación expedida por la Contraloría General de la República del certificado de antecedentes disciplinarios de la 
persona jurídica y del representante legal. En todo caso el proponente deberá anexar a la propuesta dicho certificado no 
superior a 30 días de expedición. 
 



 

En caso de Consorcio o Unión Temporal, este requisito se consultará respecto de cada uno de sus integrantes y de su 
representante legal. Si el oferente o su representante legal presentan antecedentes fiscales que generen inhabilidad para 
contratar con el Estado, la oferta será rechazada. 
 
De conformidad con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de 
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesión 
o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o jurídica según se 
trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República 
con periodicidad trimestral. 
 

4.1.9. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIONAL 
(VERIFICADO POR LA ENTIDAD) 

Consulta que el representante legal de la persona jurídica que suscribe la oferta no presente antecedentes judiciales. En 
todo caso el proponente deberá anexar a la propuesta dicho certificado no superior a 30 días de expedición. 
 
En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión 
temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena 
accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, la propuesta será rechazada. 
 
En caso de Consorcio o Unión Temporal, este requisito se consultará respecto de cada uno de sus integrantes y de su 
representante legal. 
 

4.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (VERIFICADO POR LA ENTIDAD) 
Certificación expedida por la Procuraduría General de la Nación del certificado de antecedentes disciplinarios de la 
persona jurídica y del representante legal. En todo caso el proponente deberá anexar a la propuesta dicho certificado no 
superior a 30 días de expedición. 
  
En caso de Consorcio o Unión Temporal, este requisito se consultará respecto de cada uno de sus integrantes y de su 
representante legal. Si el oferente o su representante legal presentan antecedentes disciplinarios que generen 
inhabilidad para contratar con el Estado, la oferta será rechazada. 
 
Lo anterior, para la Verificación del Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI) de 
la Procuraduría General de la Nación. De conformidad con lo previsto en el artículo 1° de la Ley 1238 de 2008 
 

4.1.11. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VERIFICADO POR LA ENTIDAD) 
La Entidad consultará que el proponente y/o los miembros del proponente, en los casos de consorcio o unión temporal, 
no se encuentren en el Registro Nacional de Medidas correctivas conforme lo disponen los artículos 183 y 184 de la Ley 
1801 de 2016. De la consulta se dejará constancia dentro del expediente correspondiente. 
 

4.1.12. REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o promesa 
de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aquí 
señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente deberá 
presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

4.1.13. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)  
El Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) es un instrumento creado por la Ley 2097 de 2021, para asegurar 
el cumplimiento de obligaciones alimentarias por parte de quienes tienen títulos ejecutivos relacionados. 
 
De conformidad con el literal a del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021, una de las Consecuencias de la inscripción en el 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos, es que “el deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado 
una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor 
alimentario moroso que actúe como representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado”. 
 
Mediante oficio radicado No 232060336 del 30 de junio de 2023, el Ministerio de las Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones informó que: “por el momento y habida cuenta que solo el Titutlar de la información podrá acceder al 
descargue del certificado a través de la carpeta ciudadana, se sugiere solicitar a cada uno aportar dicho certificado 
mientras adelantamos la ejecución de la Fase número 2 para que las personas naturales, jurídicas y entidades públicas 
puedan consultar la información de oficio”. 
 
Por lo anterior, el proponente deberá allegar copia legible del certificado REDAM que descargue de la carpeta ciudadana 
vigente.  



 

 
Si se trata de una persona jurídica, deberá allegar copia legible del certificado REDAM del representante legal de la firma, 
bajo las mismas condiciones antes anotadas.  
 

4.1.14. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado Colombiano y del Instituto, para fortalecer la 
transparencia de los procesos de contratación y la responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito 
por los proponentes bajo la gravedad de juramento el que se entiende prestado con la suscripción del FORMATO – 
“CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN”.  
  
En caso de Consorcio o Unión Temporal, el FORMATO deberá ser suscrito por cada uno de sus integrantes y de sus 
representantes legales. 
 
En caso de que el Instituto advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente durante el proceso 
de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, RECHAZARÁ LA RESPECTIVA PROPUESTA.  
 
Para ello el proponente asume los siguientes compromisos: 
 

▪ No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago, ni permitir que nadie, bien sea empleado de la 
compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre, a ninguna 
persona al servicio del Instituto, en relación con la propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución 
del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 

 
▪ Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, 

exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la República de Colombia, especialmente de 
aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella. 

 
▪ Los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del presente proceso, no 

provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o 
delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las 
buenas costumbres. 

 
Así mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por 
objeto la colusión en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, 
distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria 
y Comercio. 
 

4.1.15. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP / CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (CÓDIGO UNSPSC)  
Los proponentes que presenten oferta están obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), y 
deben aportar el mencionado certificado con la propuesta expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del proceso de selección con corte a 31 de diciembre de 2025, el cual deberá estar vigente y en firme. 
Asimismo, se deberá tener en cuenta lo siguiente: 
  
- El proponente, ya sea de manera individual o cada uno de los miembros de un Consorcio o Unión Temporal, deberán 
tener la inscripción en firme en el Registro Único de Proponentes (RUP); conforme a la Ley 1150 de 2007 y al Decreto 
1082 de 2015.   
 
- El proponente que actualice o haga la renovación del RUP debe tener en cuenta que la información que se modifica o 
renueva, sólo queda en firme cuando han transcurrido diez (10) días hábiles siguientes a la publicación de la inscripción, 
renovación y/o actualización o hasta tanto se decida el recurso de reposición interpuesto, según el caso. No obstante, la 
información contenida en el RUP que ha sido objeto de modificación continuará vigente hasta que el acto de inscripción 
correspondiente de la nueva información quede en firme; conforme a la Ley 1150 de 2007 y al Decreto 1082 de 2015.   
 
- El proponente que se inscribe por primera vez debe tener en cuenta que su información sólo queda en firme cuando 
han transcurrido diez (10) días hábiles siguientes a la publicación de la inscripción o hasta tanto se decida el recurso de 
reposición interpuesto, según el caso.  
 
- Si el proponente no solicita la renovación del Registro Único de Proponentes dentro del término establecido, cesarán 
sus efectos hasta tanto vuelva a inscribirse. En caso de prórroga del plazo del proceso de selección, el certificado del 
Registro Único de Proponentes tendrá validez con la primera fecha prevista para la entrega de propuestas. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado del Registro Único de Proponentes de 
cada uno de los miembros integrantes. 
 



 

NOTAS:  
 
- EL INSTITUTO PARA EFECTOS DE LA EVALUACIÓN CONSULTARÁ EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL 

- RUES EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP DEL PROPONENTE, PERSONA NATURAL O JURÍDICA. EN 
CASO DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, ESTE REQUISITO SE CONSULTARÁ RESPECTO DE CADA UNO DE SUS 
INTEGRANTES. 
 

- CONFORME AL ARTÍCULO 6 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL ARTÍCULO 2.2.1.1.1.5.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015, EN 
CASO DE QUE EL PROPONENTE HAYA PRESENTADO LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE PARA RENOVAR SU 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES HASTA EL QUINTO DÍA HÁBIL DEL MES DE ABRIL DEL AÑO EN CURSO, ESTE 
DEBERÁ APORTAR LA CERTIFICACIÓN DEL TRÁMITE DE RENOVACIÓN, DONDE SE EVIDENCIE EL NÚMERO DE 
RADICADO ANTE LA CÁMARA DE COMERCIO – REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES.  
 

LA EVALUACIÓN SE REALIZARÁ CON LA INFORMACIÓN DEL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES - RUP EN FIRME AL 
CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
Es una metodología uniforme de codificación utilizada para clasificar productos y servicios, fundamentada en un arreglo 
jerárquico y en una estructura lógica. 
 
Este sistema de clasificación permite codificar productos y servicios de forma clara ya que se basa en estándares 
acordados por la industria los cuales facilitan el comercio entre empresas y gobierno. 
 
Para dar aplicación al artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales y jurídicas, nacionales o 
extranjeras, con domicilio en Colombia interesadas en participar en Procesos de Contratación convocados por las 
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. 
 
El proponente para efectos de acreditar la experiencia solicitada por la Entidad, debe estar inscrito en LA TOTALIDAD DE 
LOS CÓDIGO(S) mencionado(s) en el numeral “4.3. CLASIFICACIÓN UNSPSC” del presente documento.  En caso de 
consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes deberá estar inscrito, al momento de presentar propuesta, en 
el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio respectiva en donde conste que se encuentran clasificado 
en el código UNSPSC solicitado en el presente proceso. 
 
NOTAS:  
 
* Se dará cumplimiento a la Circular Única Externa expedida por Colombia Compra Eficiente. 
 
** Para el presente proceso se aceptará hasta el tercer nivel tal como lo establece el Decreto 1082 de 2013, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales, deben 
solicitar la codificación UNSPSC hasta el tercer nivel. 
 

4.1.16. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE 
Se debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía o de extranjería del proponente que sea persona natural o 
la del representante legal cuando se trate de persona jurídica.  Si se trata de consorcio o unión temporal o promesa de 
sociedad futura, se debe anexar igual documento de cada uno de sus integrantes y del representante del mismo.  
 
De conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 sólo será válida la copia de la cédula 
amarilla de hologramas. 
 

4.1.17. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA  
El proponente persona natural cuando presente su oferta a título singular o como integrante de modalidad asociativa, 
deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situación militar definida. 
 

4.1.18. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar con 
su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
En caso de presentarse la oferta en Unión Temporal o Consorcio, deberán acreditar individualmente los requisitos de que 
trata este numeral. 
 

4.1.19. CERTIFICACIÓN CUENTA BANCARIA 
El proponente deberá acreditar mediante Certificación Bancaria actualizada (2026), en donde conste la titularidad, 
número y tipo de cuenta del proponente, donde será cancelado el valor de la presente contratación. 



 

 
4.1.20. FORMATO ANEXO DE AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS. 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o promesa 
de sociedad futura) mediante certificación deberá AUTORIZAR a la entidad la notificación electrónica de actos 
administrativos. 
 
 

4.2. Requisitos de Capacidad Técnica y de Experiencia: 
Es necesario que los proponentes adjunten a su propuesta los documentos de carácter técnico que se relacionan en el 
presente documento.  
Ver en el Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, en la Sección 3 de “CUESTIONARIO”. 
 
Nota 1: El Instituto aplicará lo establecido en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, numeral 8.2 
“Presunción de Autenticidad de los Documentos y Valor probatorio de las copias” que dice: “Los documentos públicos y 
privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, 
presentación personal o trámites adicionales para documentos aportados a Procesos de Contratación, excepto cuando la 
ley lo exige expresamente. Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratación deberán presentarse 
conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren nota de presentación personal, de conformidad con el 
artículo 5 del Decreto Ley 019 de 2012. Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratación los documentos 
públicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos también gozan de presunción de autenticidad y su 
valor probatorio es el mismo del original, excepto cuando por disposición legal sea necesaria la presentación del original 
o de una determinada copia. En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de Contratación, 
cuando la ley exija expresamente autenticaciones, reconocimiento, presentación personal o trámites adicionales, el 
proponente puede presentar con la oferta documentos en copia simple y aportar el documento con la exigencia legal 
correspondiente dentro del plazo previsto para la subsanación.” 
 
Nota 2: El Instituto aplicará lo establecido en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, numeral 8.4 
“Documentos en idioma extranjero” que dice: “Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser 
apreciados en el Proceso de Contratación deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al 
castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción simple y entregar la traducción 
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial debe ser el mismo texto 
presentado. En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que en el 
mercado sean de amplia utilización y aceptación en idioma distinto al castellano, las Entidades Estatales podrán 
establecer en los Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original acompañados de 
una traducción simple al castellano, cuando así lo considere conveniente de conformidad con el estudio del sector 
realizado.” 
 
Teniendo en cuenta que los documentos técnicos requeridos en el presente proceso de selección son de amplia 
circulación, podrán ser aportados al proceso en su lengua original con traducción simple al castellano.  
 

4.2.1. Experiencia del proponente:  
 
Proponentes Mipyme y No Mipyme 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en la ejecución de contratos en los términos establecidos en el presente 
documento y en el pliego del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, en la Sección 3 “CUESTIONARIO”. 
 
VER CUESTIONARIO (SECCION 3) DEL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA – SECOP II: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II. 
 

4.2.1.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE 
El proponente deberá acreditar tener experiencia general mediante la presentación de un (01) contrato suscrito, 
ejecutado y liquidado con entidades públicas y/o privadas que involucre la prestación de servicios logísticos de 
actividades deportivas. El valor del contrato deberá corresponder a por lo menos una (01) vez el presupuesto oficial del 
presente proceso de selección expresado en SMMLV. Se verificará en el RUP que el contrato aportado se encuentre 
inscrito en los siguientes códigos: 
 

UNSPSC UNSPSC  

49221500 Accesorios para deporte 

53102700 Uniformes 

53102900 Prendas de deporte 

78141500 Servicios de organización de transportes 

80101600 Gerencia de proyectos 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II


 

80111500 Desarrollo de recursos humanos 

80111600 Servicios de personal temporal 

80141600 Actividades de ventas y promoción de negocios 

80141700 Distribución 

80161500 Servicios de apoyo gerencial 

81141600 Manejo de cadena de suministros 

90101600 Servicios de banquetes y catering 

90111600 Facilidades para encuentros 

90141500 Eventos profesionales deportivos 

90141600 Promoción y patrocinio de eventos deportivos 

90141700 Deportes aficionados y recreacionales 

93141500 Desarrollo y servicios sociales 

94121500 Clubes deportivos 

 
El valor del contrato deberá corresponder a por lo menos una (01) vez el presupuesto oficial del presente proceso de 
selección expresado en SMMLV. 
 

4.2.1.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 
El proponente deberá acreditar tener experiencia específica en concordancia con las actividades objeto del presente 
proceso de selección así:  
 

4.2.1.2.1. Experiencia específica 1 
El proponente deberá acreditar tener experiencia específica relacionada con la ejecución contractual mediante la 
presentación de un (01) contrato suscrito, ejecutado y liquidado con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto 
corresponda a la prestación de servicios logísticos de juegos Intercolegiados. Se verificará en el RUP que el contrato 
aportado se encuentre inscrito en los siguientes códigos: 

 

UNSPSC UNSPSC  

49221500 Accesorios para deporte 

53102700 Uniformes 

53102900 Prendas de deporte 

53103000 Camisetas 

80101600 Gerencia de proyectos 

80111500 Desarrollo de recursos humanos 

80111600 Servicios de personal temporal 

80141600 Actividades de ventas y promoción de negocios 

80141700 Distribución 

80161500 Servicios de apoyo gerencial 

81141600 Manejo de cadena de suministros 

90101600 Servicios de banquetes y catering 

90141500 Eventos profesionales deportivos 

90141600 Promoción y patrocinio de eventos deportivos 

90141700 Deportes aficionados y recreacionales 

94121500 Clubes deportivos 

 
4.2.1.2.2. Experiencia específica 2 

El proponente deberá acreditar tener experiencia específica relacionada con la ejecución contractual mediante la 
presentación de un (01) contrato suscrito, ejecutado y liquidado con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto 
corresponda al suministro y/o compra venta de dotación y/o indumentaria y/o prendas deportivas. Se verificará en el 
RUP que el contrato aportado se encuentre inscrito en los siguientes códigos: 
 

UNSPSC UNSPSC  

53102400 Medias y calcetines 

53102500 Accesorios de vestir 

53102900 Prendas de deporte 

78121600 Servicios de manejo de materiales 

80101600 Gerencia de proyectos 

80141600 Actividades de ventas y promoción de negocios 

80141700 Distribución 

80161500 Servicios de apoyo gerencial 



 

81141600 Manejo de cadena de suministros 

90141500 Eventos profesionales deportivos 

90141600 Promoción y patrocinio de eventos deportivos 

90141700 Deportes aficionados y recreacionales 

94121500 Clubes deportivos 

 
4.2.1.2.3. Experiencia específica 3 

El proponente deberá acreditar tener experiencia específica relacionada con la ejecución contractual mediante la 
presentación de un (01) contrato suscrito, ejecutado y liquidado con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto y/o 
actividades ejecutadas involucren el suministro de implementos deportivos generales y específicos. Se verificará en el 
RUP que el contrato aportado se encuentre inscrito en los siguientes códigos: 

 
 

UNSPSC UNSPSC 

49161500 Equipos para deportes de campo 

49161600 Equipos para deportes de raqueta y pista 

49161700 Equipos para deportes de pista 

49171500 Equipos de gimnasia 

49181500 Equipos y juegos de mesa 

49181600 Equipo y juegos de tiro al blanco 

49201500 Equipo de entrenamiento para aeróbicos 

49201600 Equipo de entrenamiento de pesas y resistencia 

49211800 Equipo de clase de educación física 

49221500 Accesorios para deporte 

80101600 Gerencia de proyectos 

80111500 Desarrollo de recursos humanos 

80111600 Servicios de personal temporal 

80141600 Actividades de ventas y promoción de negocios 

80141700 Distribución 

80161500 Servicios de apoyo gerencial 

81141600 Manejo de cadena de suministros 

90141500 Eventos profesionales deportivos 

90141600 Promoción y patrocinio de eventos deportivos 

90141700 Deportes aficionados y recreacionales 

94121500 Clubes deportivos 

 
4.2.1.2.4. Experiencia específica 4 

El proponente deberá acreditar tener experiencia específica relacionada con la ejecución contractual mediante la 
presentación de un (01) contrato suscrito, ejecutado y liquidado con entidades públicas y/o privadas cuyo objeto 
corresponda a la prestación de servicios logísticos en actividades deportivas con población en condición de discapacidad. 
Se verificará en el RUP que el contrato aportado se encuentre inscrito en los siguientes códigos: 
 

UNSPSC UNSPSC  

49221500 Accesorios para deporte 

78111500 Transporte de pasajeros aérea 

78141500 Servicios de organización de transportes 

80101600 Gerencia de proyectos 

42211500 
Ayuda de ambulación y traslado y posicionar para personas 
físicamente discapacitadas 

42211900 
Ayuda de preparación de comida y bebida y alimentos para 
personas físicamente discapacitadas 

80111600 Servicios de personal temporal 

80141600 Actividades de ventas y promoción de negocios 

80141700 Distribución 

80161500 Servicios de apoyo gerencial 

81141600 Manejo de cadena de suministros 

90101600 Servicios de banquetes y catering 

90111500 Hoteles y moteles y pensiones 

90111600 Facilidades para encuentros 



 

90121500 Agentes de viajes 

90121600 Asistencia en documentos de viajes 

90141500 Eventos profesionales deportivos 

90141600 Promoción y patrocinio de eventos deportivos 

 
4.2.2. REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA 

1. En el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su verificación, el proponente deberá 
anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte, que permita tomar la información que falte 
en la certificación. 

2. Las certificaciones deben ser expedidas por entidades públicas o privadas que obren como contratantes. No se 
aceptarán auto certificaciones.  

3. Para efectos de la verificación de la experiencia, se consideran contratos válidos aquellos ejecutados por el 
contratista directamente con el contratante, en tal sentido no son válidos los subcontratos. Adicionalmente, podrá 
acreditarse experiencia de conformidad con lo establecido en el numeral 2.5. Artículo 2.2.1.1.1.5.2. Decreto 1082 
de 2015. 

4. Los contratos aportados deberán encontrarse terminados y liquidados al momento del cierre del presente proceso 
de selección. 

5. Para acreditar la experiencia la misma podrá hacerse mediante la presentación de certificación expedida por 
personal competente y/o acta de liquidación que permita verificar las condiciones de experiencia requeridas. 

6. Con un mismo contrato no podrá acreditarse el cumplimiento de varios requisitos de experiencia, bien sea general 
y/o específica. 

7. Para el caso de la experiencia aportada que provenga de contratos suscritos con entidades privadas, el IDRF está en 
la potestad de requerir todos aquellos documentos que considere necesarios para comprobar su validez tales como 
contratos, adiciones, liquidaciones, facturas, impuestos y similares. 

8. Para el caso de consorcios y/o uniones temporales, cada integrante deberá aportar por lo menos dos contratos de 
los solicitados en el presente proceso de selección. 

 
Si el oferente presenta la documentación exigida en este acápite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la entidad lo 
requerirá para que, dentro del término establecido, proceda a subsanarla.  
 
De no subsanar la información requerida, el proponente será declarado NO HÁBIL. 
 

4.2.3. ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:  
El cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas necesarias para el cumplimiento del objeto y las 
obligaciones se acreditan por el proponente mediante la manifestación que efectúe bajo la gravedad de juramento, 
dando cumplimiento a las especificaciones. 
 

4.2.4. DEMÁS REQUISITOS HABILITANTES DEFINIDOS POR EL ÁREA GESTORA.  
Con base en lo previsto por el inciso 3 del numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto 19 de 2012, y teniendo en cuenta que por las características del objeto a contratar se requiere verificar 
requisitos adicionales del proponente, se solicitarán los siguientes: 
 

4.2.5. METODOLOGÍA 
El proponente deberá aportar junto con su propuesta, la metodología a aplicar para la ejecución del proyecto y 
actividades a desarrollar que contenga como mínimo: 

• Definiciones de funciones del personal antes, durante y después de las actividades 

• Metodología de ejecución y aprobaciones 

• Metodología y flujo de adquisiciones. 
 

4.2.6. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
El proponente deberá aportar documento certificando el cumplimiento y detalle de las especificaciones y características 
técnicas mínimas requeridas para la ejecución de actividades. 
 

4.2.7. ORGANIGRAMA 
El proponente deberá aportar documento donde se refleje la organización para el desarrollo y ejecución del contrato. 
 

4.2.8. PLAN DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LOS EVENTOS 
El proponente deberá aportar un Plan de gestión de seguridad y salud en el trabajo para el proyecto a contratar, el cual 
deberá contar como mínimo con lo siguiente: Objetivos, alcances, glosario, marco de referencia legal y técnico, programas 
de inducción, estándares generales en seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con el tipo de servicio y actividades, 
matriz de riesgos y peligros y plan de seguridad. 
 



 

Este documento deberá presentarse y avalarse con firma de profesional con licencia vigente en salud ocupacional 
debiendo anexar documentos que acrediten esta calidad de la persona que avala el documento presentado. 
 
Así mismo, deberá presentar certificado vigente expedido en la presente vigencia 2026 por el Ministerio de Trabajo donde 
conste que el proponente se encuentra al día con el reporte de SST ante la mencionada entidad.  
 

4.2.9. EQUIPOS TÉCNICOS 
El proponente deberá acreditar el tener en propiedad los equipos técnicos de audio y sonido requeridos en el presente 
proceso de selección (acorde con las especificaciones técnicas detalladas), a saber: Sistema de sonido, video, planta 
eléctrica, estructuras (tarimas, puentes y similares) y demás equipos contenidos en la descripción técnica de los ítems. 
Para ello deberá acreditar la posesión mediante facturas de compra y certificación de inventario. 
 
En caso de no poseer la propiedad de los equipos, podrá aportar certificación de alianza con una empresa especializada 
en servicios de audio y sonido en donde se especifique y manifieste bajo la gravedad de juramento por parte del 
representante legal de dicha compañía, que cuenta con los equipos requeridos y los mismos serán puestos a disposición 
del proponente para la ejecución de actividades. 
 
Aunado a la certificación, deberán adjuntarse los siguientes documentos del aliado estratégico: 

• Copia del convenio / contrato firmado entre las partes 
• Copia de la cédula del representante legal 
• Relación de actividades ejecutadas que involucren la ejecución y puesta en funcionamiento de equipos de iguales 

o superiores características en eventos institucionales. 
• Fotografía de todos los equipos requeridos acorde con las características técnicas solicitadas para el presente 

proceso de selección. 
 

4.2.10. ESTABLECIMIENTO EN EL MUNICIPIO DE FACATATIVA 
El proponente deberá contar con un establecimiento de suministro de alimentación (restaurante) abierto al público y con 
funcionamiento permanente los siete días de la semana. Para ello deberá presentar los siguientes documentos:  

• Fotografías del establecimiento en las que se detalle el espacio de atención al público y cocinas.  
• Certificación bajo gravedad de juramento en relación con los horarios y días de atención.  
• Certificado de manipulación de alimentos del personal vinculado al establecimiento.  

 
En caso de que no contar en propiedad con el establecimiento, el proponente deberá adjuntar, adicional a los 
documentos ya enunciados los siguientes:  

• Copia del convenio o alianza con el establecimiento a acreditar.  
• Certificado de existencia y representación legal  
• RUT  
• Cédula de ciudadanía del representante legal y/o apoderado  
• Carta bajo la gravedad de juramento de que el establecimiento acepta las condiciones estipuladas en relación 

con el requisito habilitante de tiempos de respuesta.  
• Certificados de manipulación de alimentos del personal del establecimiento. 

 
4.2.11. TIEMPO DE RESPUESTA 

El proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que dará respuesta oportuna a los requerimientos 
realizados por el IDRF para la prestación de los servicios contemplados en el presente proceso en un tiempo no superior 
a dos (02) horas, bien sea en zona urbana o rural dependiendo del lugar donde se han de desarrollar los eventos o 
requerir los servicios, so pena de declaración de incumplimiento contractual y hacer efectivas las correspondientes 
pólizas del futuro contrato a suscribirse. 
 

4.2.12. REGISTRO NACIONAL DE TURISMO 
El proponente deberá aportar registro nacional de turismo como operador profesional de congresos ferias y 
convenciones y como agencia de viajes, vigente al momento de presentación de la oferta. 
 
Nota: en el evento de que dicho registro esté próximo a vencer, el proponente adjudicatario del presente proceso de 
selección deberá comprometerse a que el mismo se mantendrá vigente durante la ejecución del contrato. 
 
Así mismo deberá adjuntar certificación juramentada en la que manifieste tendrá una atención 24 horas para el caso de 
expedición de tiquetes, asuntos hoteleros y transporte de pasajeros. 
 

4.2.13. CARTA ORIGINALIDAD ELEMENTOS DEPORTIVOS (BALONES) 
El Proponente deberá certificar el garantizar la originalidad de la balonería requerida (acorde con las especificaciones 
técnicas) de por lo menos dos de las disciplinas deportivas para las cuales se requieren los elementos. 

 
4.2.14. DOTACIÓN DEPORTIVA (UNIFORMES Y ELEMENTOS DE CONFECCIÓN) 



 

El proponente deberá acreditar como parte de su propuesta el ser fabricante de prendas deportivas y/o contar con alianza 
con un fabricante de estas. Para ello deberá anexar como mínimo los siguientes documentos: 
En caso de ser fabricante 

• RUT (acorde con la actividad) 
• Relación de la capacidad instalada y fotografías que den cuenta de esta 
• Indicar con el personal con el que se cuenta (cargos y funciones) 
• Facturas de compra de equipos y/o máquinas con las que se cuenta y/o relación de los equipos y/o máquinas 

con las que se cuenta junto con las correspondiente fotografías. 
 
En caso de contar con alianza vigente 

• Copia de la alianza y/o convenio (vigente a la fecha de cierre y con una duración no inferior al término de 
ejecución previsto para el futuro contrato a suscribirse) 

• Relación de la capacidad instalada y fotografías que den cuenta de esta 
• Indicar con el personal con el que se cuenta (cargos y funciones) 
• Facturas de compra de equipos y/o máquinas con las que se cuenta y/o relación de los equipos y/o máquinas 

con las que se cuenta junto con las correspondiente fotografías. 
 

4.2.15. PERSONAL TECNICO 

 
4.2.15.1. Ingeniero de Sonido 

Deberá aportarse junto con la propuesta la hoja de vida un Ingeniero de Sonido con una experiencia profesional mínima 
de 24 meses como ingeniero de sonido para la realización de eventos, deberán adjuntarse la Tarjeta profesional, diploma 
y/o acta de grado y las correspondientes certificaciones de experiencia. 
 

4.2.15.2. Hoja de vida intérprete 
El proponente deberá aportar dentro de su propuesta la hoja de vida de un intérprete de señas certificado con 
experiencia en interpretación de reuniones empresariales y eventos académicos. 
 

4.2.15.3. Profesional SST 
Profesional en seguridad industrial y/o Salud ocupacional y/o administración en salud ocupacional y/o seguridad en el 
trabajo con licencia de seguridad y salud en el trabajo expedida por la correspondiente secretaría de salud y que cuente 
con especialización en seguridad y salud en el trabajo. Deberá contar con una experiencia profesional de por lo menos 4 
años. Así mismo deberá aportar, junto con la hoja de vida, la licencia y cursos vigentes acorde con la normatividad vigente. 
 

4.2.15.4. Cuerpo de juzgamiento deportes de conjunto 
El proponente deberá allegar junto con su oferta las siguientes hojas de vida: 
 

CANTIDAD PERFIL 

4 
 Juez con experiencia en el juzgamiento de Baloncesto de mínimo 12 meses, la cual 
deberá ser certificada por colegios y/o ligas y/o corporaciones y/o comisiones.  

4 
 Juez con experiencia en el juzgamiento de Voleibol de mínimo 12 meses, la cual deberá 
ser certificada por colegios y/o ligas y/o corporaciones y/o comisiones.  

4 
 Juez con experiencia en el juzgamiento de Fútbol de mínimo 12 meses, la cual deberá 
ser certificada por colegios y/o ligas y/o corporaciones y/o comisiones.  

4 
 Juez con experiencia en el juzgamiento de Fútbol de Salón de mínimo 12 meses, la cual 
deberá ser certificada por colegios y/o ligas y/o corporaciones y/o comisiones.  

4 
 Juez con experiencia en el juzgamiento de Fútbol Sala de mínimo 12 meses, la cual 
deberá ser certificada por colegios y/o ligas y/o corporaciones y/o comisiones.  

 
4.2.15.5. Coordinadores de juzgamiento deportes individuales 

El proponente deberá allegar junto con su oferta las siguientes hojas de vida: 
 

CANTIDAD PERFIL 

1 

Coordinador de Baloncesto 
Profesional en educación física, administración deportiva, cultura física o áreas 
relacionadas al deporte con experiencia profesional de por lo menos 36 meses en 
ejecución y/o coordinación de eventos deportivos. 

1 

Coordinador de Voleibol 
Profesional en educación física, administración deportiva, cultura física o áreas 
relacionadas al deporte con experiencia profesional de por lo menos 36 meses en 
ejecución y/o coordinación de eventos deportivos. 

1 

Coordinador de Fútbol 
Profesional en educación física, administración deportiva, cultura física o áreas 
relacionadas al deporte con experiencia profesional de por lo menos 36 meses en 
ejecución y/o coordinación de eventos deportivos. 

1 Coordinador de Fútbol Sala 



 

Profesional en educación física, administración deportiva, cultura física o áreas 
relacionadas al deporte con experiencia profesional de por lo menos 36 meses en 
ejecución y/o coordinación de eventos deportivos. 

1 

Coordinador de Fútbol de Salón 
Profesional en educación física, administración deportiva, cultura física o áreas 
relacionadas al deporte con experiencia profesional de por lo menos 36 meses en 
ejecución y/o coordinación de eventos deportivos. 

 
4.2.15.6. Cuerpo de juzgamiento deportes individuales 

Para los deportes individuales relacionados en la ficha técnica del proceso de selección, el proponente deberá aportar 
como mínimo una hoja de vida de por lo menos ocho de las disciplinas deportivas allí relacionadas, para lo cual deberá 
acreditar que el personal aportado cuente con experiencia específica como juez en el deporte correspondiente 
 

4.2.16. COMPRAS LOCALES 
El oferente deberá garantizar en aplicación al Artículo 2.20.1.1.3. del Decreto 248 de 2021 Mínimo de Compras públicas 
de alimentos y suministros de productos agropecuarios a productores agropecuarios locales, las entidades públicas del 
nivel nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economía mixta y entidades privadas que manejen 
recursos públicos y operen en el territorio nacional, que contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos públicos la 
adquisición, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atención, están en la obligación de adquirir 
localmente alimentos comprados a pequeños productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura 
Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje mínimo del treinta por ciento (30%) 
del valor total de los recursos del presupuesto destinados a la compra de alimentos. 
 
Para tal efecto, el proponente deberá aportar con la oferta una promesa de contrato de proveeduría con los pequeños 
productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus 
organizaciones, que se encuentren en el registro de productores individuales y/u organizaciones de productores 
consolidado por las secretarías departamentales de agricultura o quien haga sus veces. 
 
La promesa de contrato de proveeduría de que trata el presente numeral deberá constar por escrito y tener como mínimo 
el siguiente contenido: identificación del productor y del oferente, producto y variedad(es) del producto agropecuario 
que se requiere, cantidad (unidades o peso), de compra del proponente .al productor, fecha y lugar de entrega de los 
productos agropecuarios; condiciones de embalaje o empaque de estos; y la intención de la compra de productos 
agropecuarios. 
 

4.3. Requisitos de Capacidad Financiera y Organizacional 
 
VER CUESTIONARIO (SECCION 3) DEL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN 
PÚBLICA – SECOP II: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II     
 
La información sobre la cual se verificarán los indicadores financieros y Organizacionales será la contenida en el Registro 
Único de proponentes “RUP” expedido por la Cámara de Comercio respectiva. 
 
Para los proveedores creados y/o constituidos en la presente vigencia se evaluarán los indicadores con los estados 
financieros de corte trimestral o estados financieros de apertura en firme de conformidad a lo establecido en el numeral 
2.3 del Art. 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Se aclara que los proveedores deberán mantener su información debidamente actualizada y renovada en la forma y 
periocidad en el Registro Único de Proponentes. Lo anterior en concordancia con el Artículo 221 del Decreto Ley 019 de 
2012, que modifica el Artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 “De la verificación de las condiciones de los proponentes” 
numeral 6.1. El certificado de Registro Único de Proponentes será plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan 
constar y que hayan sido verificadas por las Cámaras de Comercio.” 
 

4.3.1. INDICADORES FINANCIEROS E INDICADORES ORGANIZACIONALES  
El PROPONENTE debe cumplir los requerimientos de la entidad para todos y cada uno de los indicadores financieros y 
organizacionales establecidos por LA ENTIDAD y los cuales resultan proporcionales al objeto a realizar y a las 
características del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por Consorcio o Unión Temporal, se sumarán los resultados financieros y organizacionales 
obtenidos para cada criterio por cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participación, para lo cual 
el proponente debe enviar el documento consorcial, con el fin de obtener el nuevo resultado que será el indicador de la 
propuesta. 
 
El PROPONENTE debe cumplir los requerimientos de la entidad para todos y cada uno de los indicadores que se 
establecen a continuación: 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II


 

 
4.3.1.1. CAPACIDAD FINANCIERA  

 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Índice de Liquidez 
Activo Corriente sobre pasivo 
Corriente 

Mayor o igual a 5 

Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual a 0,30 

Razón de cobertura de 
intereses 

Utilidad Operacional sobre 
gastos de intereses 

16,73 o INDETERMINADO 

 
En caso de Unión Temporal o Consorcio, si uno de los integrantes, tiene sus Gastos de Interés en cero (0) su resultado 
será INDETERMINADO y por lo tanto CUMPLE con el indicador. 
 

4.3.1.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato 
en función de su organización interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre 
la organización de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de organización de una empresa 
privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas está dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 
2015 definió indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta 
que un actor del sector privado está bien organizado cuando es rentable. 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO 

Rentabilidad del patrimonio 
Utilidad operacional sobre el 
patrimonio 

Mayor o igual a 0,28 

Rentabilidad del activo 
Activo corriente menos pasivo 
corriente 

Mayor o igual a 0,20 

 
4.3.1.3. INDICADORES PARA CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES: 

Siguiendo las directrices impartidas por Colombia Compra Eficiente, la verificación de los indicadores para los Consorcios 
o Uniones Temporales se hace de forma ponderada, es decir que cada uno de los integrantes responde con el porcentaje 
dentro de la unión y por ese porcentaje se multiplican cada uno de los factores que componen el índice así:  
 

4.3.1.3.1. PONDERANDO EL RESULTADO DE LA UNIÓN TEMPORAL o CONSORCIO: 
Proponente A participación 35% 
Proponente B participación 65% 
 

ENDEUDAMIENTO 
(Pasivo Total A x 35%) + (Pasivo Total B x 65%) 

(Activo Total A x 35%) + (Activo Total B x 65%) 

 
En el caso de los Índices de Endeudamiento de la Unión Temporal o Consorcio, tenemos: 
 
Proponente A.  35% 
Proponente B.   65% 
 

ENDEUDAMIENTO 
(345.991 X 35%) + (12.809.148.2 X 65%) 

(1.382.075X35%) + (16.708.682.6 X 65%) 

 
Desarrollando las operaciones planteadas el resultado es 74.46%, como Índice de Endeudamiento para el Consorcio o 
Unión Temporal. 
 
NOTA: El proceso es igual para cada uno de los indicadores Financieros. 
 

4.3.1.4. DOCUMENTOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES 
Para acreditar el cumplimiento de los valores mínimos establecidos en el numeral anterior, el PROPONENTE deberá 
adjuntar el Registro Único de Proponentes vigente hasta el cierre del proceso fijado en el cronograma. 

 
a. El proponente deberá presentar en su propuesta el Certificado Inscripción y Clasificación en el Registro Único de 

Proponentes (RUP) vigente y en donde se certifique que, en relación con la Capacidad Financiera (cf) y 
organizacional, la información objeto de verificación por parte de la Cámara de Comercio es con corte a 31 de 
diciembre de 2025. 
 



 

b. La verificación de la capacidad financiera y organizacional de cada proponente se efectuará con los indicadores: 
de Liquidez, Endeudamiento, Razón de Cobertura de Intereses, Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del 
activo, los cuales se tomarán del RUP de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. 

 
Para los proveedores creados y/o constituidos en la presente vigencia se evaluarán los indicadores con los 
estados financieros de corte trimestral o estados financieros de apertura en firme de conformidad a lo 
establecido en el numeral 2.3 del Art. 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
c. Los Consorcios y Uniones Temporales, deberán aportar la anterior documentación en forma individual, por cada 

uno de los integrantes. 
 
NOTA: EL INSTITUTO PARA EFECTOS DE LA EVALUACIÓN CONSULTARÁ EN EL REGISTRO ÚNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL 
- RUES EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP DEL PROPONENTE, PERSONA NATURAL O JURÍDICA. EN CASO 
DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, ESTE REQUISITO SE CONSULTARÁ RESPECTO DE CADA UNO DE SUS 
INTEGRANTES.   
 

4.3.1.5. PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO NI SUCURSAL EN COLOMBIA – CAPACIDAD FINANCIERA Y 
ORGANIZACIONAL. 

Cuando se trate de Proponentes Extranjeros sin domicilio ni sucursal en Colombia, para verificar su capacidad financiera, 
sus ofertas deberán contener los siguientes documentos, con base en los cuales se determinará si sus ofertas son hábiles 
financieramente.   
 

a) ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA Y ESTADO DE RESULTADOS: 
 

El proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, deberá anexar copia simple y legible del Estado de 
Situación Financiera y del Estado de Resultados debidamente certificados y dictaminados a 31 de diciembre del año 
2025, igualmente con sus notas. 
 
Así mismo, deberá presentar Estado de Situación Financiera y el Estado de Resultados en moneda legal colombiana, 
utilizando la tasa representativa de mercado correspondiente al 31 de diciembre del año 2025.  
 
La revisión de los documentos presentados para la verificación de la capacidad financiera no otorgará puntaje alguno, 
solamente determinará si el Proponente está financieramente habilitado para ejecutar el contrato. 

 
NOTA 1: DE ACUERDO CON LA NORMATIVA QUE RIGE EL SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN PÚBLICA, LAS 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA NO ESTÁN OBLIGADAS A 
ESTAR INSCRITAS EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP, RAZÓN POR LAS CUAL LAS ENTIDADES ESTATALES 
DEBEN VERIFICAR DIRECTAMENTE EL CUMPLIMIENTO. DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.    
 

4.4. OFERTA ECONÓMICA MÁXIMO (49,5) PUNTOS 
 

Métodos de Evaluación de la Oferta Económica 

Media Aritmética 

Media Aritmética Alta 

Media Geométrica con presupuesto oficial 

 
Para la selección de la alternativa de evaluación, se tomarán los dos primeros decimales de la Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) vigente para el segundo día hábil posterior a la publicación del informe preliminar de 
evaluación. 
 
Se seleccionará la alternativa de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuación. Esta 
TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia. 
 

Rango (inclusive)  Número  Método  

De 00 a 33  1  Media Aritmética  

De 34 a 66  2  Media Aritmética Alta  

De 67 a 99  3  Media Geométrica con presupuesto oficial  

 
4.4.1. Media Aritmética 



 

 
 

4.4.2. Media Aritmética Alta 

 

 
 

4.4.3. Media Geométrica con presupuesto oficial  

 



 

 
 

4.4.4. CONDICIONES GENERALES DE LA OFERTA ECONÓMICA  

• El contrato se adjudicará por el valor del PRESUPUESTO OFICIAL y se ejecutará de acuerdo con los bienes 
efectivamente entregados, dicho valor incluye IVA y demás contribuciones y tributos a que haya lugar y que se causen 
con ocasión de la celebración de este, y serán de cargo y exclusiva responsabilidad del contratista. Durante la 
ejecución del contrato el contratista se compromete a mantener los valores ofertados para los elementos que se 
requieren en valores unitarios y por cantidades para los elementos que relacionan cantidad.   

• El contratista deberá tener en cuenta para la oferta, que todos los costos, tasas, gastos de personal, impuestos, 
imprevistos y utilidad u otros gastos se encuentran incluidos para la entrega de los bienes a adquirir o los servicios 
contratados, y en ese sentido es obligación dar cumplimiento integral a las especificaciones técnicas pactadas en los 
documentos del proceso.  

• Si revisadas las posturas de los proponentes habilitados, de conformidad con la información establecida por el 
INSTITUTO se establece que la oferta de menor valor es artificialmente baja, la entidad evaluará la segunda de menor 
valor conforme a las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015.  

• La lista de precios está integrada al Secop II y no constituye un formato o anexo aparte, por ende, debe diligenciarse 
dentro de esta plataforma electrónica.  

• En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se encuentran incluidos en 
el valor de la propuesta, los mismos se entenderán comprendidos en dicho valor.  

• Serán de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y 
valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u 
omisiones.  

• Corrección Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su OFERTA 
ECONÓMICA serán corregidos por la entidad y éste será el valor que tomará la entidad para efectos de la OFERTA. La 
corrección la realizará la entidad en el momento de la verificación y evaluación de las propuestas. Por error aritmético, 
se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operación matemática, pero con la 
certeza de las cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a las OFERTAS de los proponentes, 
según el procedimiento anterior, serán de forzosa aceptación para éstos.  

• En caso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente contratación 
(valor unitario o valor total, según aplique), la propuesta será RECHAZADA.  

• Será rechazada la propuesta que las ofertas que superen los valores unitarios estimados por la Entidad para cada bien 
o servicio.  

• En el evento en que en la lista de precios (oferta económica) existan errores y/o modificaciones en la descripción de 
los ítems, en el código respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entenderá que el proponente 
acoge en su integridad la descripción, codificación, unidades y/o cantidades establecidas en la lista de precios (oferta 
económica).  

• El diligenciamiento de la lista de precios en el SECOP II, se entenderá como la manifestación de aceptación de las 
condiciones técnicas mínimas de la oferta.  

 
4.5. REQUISITOS PONDERABLES  

Las Propuestas que sean evaluadas como hábiles para participar en el proceso serán calificadas de conformidad con lo 
previsto por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, de acuerdo con los siguientes criterios. La ponderación se 
efectuará únicamente a las propuestas HABILITADAS. 
 
Las propuestas serán ponderadas teniendo en cuenta los siguientes factores, sobre una asignación máxima total de 100 
puntos, así: 
 

FACTOR PUNTUACIÓN 

 OFERTA ECONÓMICA   49,5 PUNTOS  

 PONDERABLES CALIDAD Y EXPERIENCIA   40 PUNTOS  



 

 APOYO INDUSTRIA NACIONAL   10 PUNTOS  

 CALIDAD DE MIPYMES   0,25 PUNTOS  

 APOYO EMPRESAS MUJERES CABEZA HOGAR   0,25 PUNTOS  

 
4.5.1. PONDERABLES CALIDAD Y EXPERIENCIA (máximo 40 puntos) 

Para efectuar la ponderación, con su oferta, el proponente deberá presentar la aceptación y compromiso para realizar el 
ofrecimiento adicional conforme Formato “PONDERACIÓN DE CALIDAD Y EXPERIENCIA”, en donde se encuentra la 
especificación de cada uno de los elementos de Calidad y aprobación de estos: 
 

4.5.1.1. Domicilio proponente y/o aliados (máximo 20 puntos) 

REQUISITO PUNTAJE 

Domicilio propietario equipos técnicos 
El proponente deberá garantizar que él, o el aliado estratégico dueño de los equipos 
está domiciliado en el municipio de Facatativá en aras de garantizar que se puedan 
cubrir posibles fallas y/o cambios y/o requerimientos acerca de los equipos en un 
tiempo no mayor a una hora. Para ello deberá allegar certificado de existencia o 
certificado de matrícula mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha de 
expedición no mayor a 30 días calendario. 

10 puntos 

Domicilio establecimiento de comercio (alimentación) 
El proponente deberá garantizar que él, o el aliado estratégico que cuenta con 
establecimiento de comercio (restaurante) está domiciliado en el municipio de 
Facatativá en aras de garantizar que se puedan cubrir posibles fallas y/o cambios y/o 
requerimientos acerca de los equipos en un tiempo no mayor a una hora. Para ello 
deberá allegar certificado de existencia o certificado de matrícula mercantil expedido 
por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario. 

10 puntos 

 
4.5.1.2. Experiencia específica en deportes no convencionales -discapacidad- desarrollados por el IDRF 

(máximo 10 puntos) 

REQUISITO PUNTAJE 

El proponente que aporte un (01) contrato suscrito con entidades públicas y/o 
privadas cuyo objeto corresponda a la prestación de servicios logísticos para personas 
en condición de discapacidad en los deportes específicos desarrollados en su parte 
formativa por el IDRF, a saber Boccia y/o ParaAtletismo. 

5 puntos 

El proponente que aporte dos (02) o más contratos suscritos con entidades públicas 
y/o privadas cuyo objeto corresponda a la prestación de servicios logísticos para 
personas en condición de discapacidad en los deportes específicos desarrollados en 
su parte formativa por el IDRF, a saber Boccia y/o ParaAtletismo. 

10 p
u
n
t
o
s 

 
4.5.1.3. Experiencia específica adicional del proponente (máximo 10 puntos) 

REQUISITO PUNTAJE 

Al proponente que demuestre dentro del contrato aportado para el cumplimiento de 
la experiencia específica No. 03, el suministro de implementación deportiva en las 
siguientes disciplinas deportivas: 
Fútbol 
Fútbol de salón 
Baloncesto 
Voleibol 
Tenis de mesa 
Arquería 
Levantamiento de pesas y/o elementos relacionados 

10 puntos 

 
4.5.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Máximo 10 Puntos) 

En cumplimiento de la Ley 816 de 2003, el IDRF asignará un puntaje máximo de 10 puntos a la oferta de servicios de 
origen nacional, teniendo en cuenta los siguientes factores y criterios de calificación: 

• El oferente que ofrezca el 100% de servicios de origen nacional, recibirá 10 Puntos. 

• El oferente que ofrezca menos de 100% de servicios de origen nacional obtendrá 5 Puntos. 

• El oferente que no ofrezca servicios de origen nacional obtendrá 0 Puntos. 
 



 

4.5.3. CALIDAD DE MIPYME (Máximo 0,25 puntos) 
El proponente que haya acreditado la condición de MIPYME para la aplicación de los criterios diferenciales, se le otorgará 
un puntaje de 0,25 puntos. 
 
Para el efecto, el proponente deberá acreditar su condición de MIPYME allegando con la oferta la documentación de que 
trata el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Nota 1. Los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
Nota 2: Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos uno de sus integrantes lo acredita 
y tiene una participación en la figura asociativa como mínimo del 10% (Art. 2.2.1.2.4.2.18. D.1082/2015 par. 2, modificado 
por Art.3, D.1860/2021). 
 

4.5.4. INCENTIVO PARA PROPONENTES CON EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (MÁXIMO 0,25 
PUNTOS) 

En aplicación de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 del 
Decreto 1860 de 2021, se le otorgara este puntaje a los proponentes que se acrediten como emprendimientos y empresas 
de mujeres, para tal fin, deberán cumplir cualquiera de los siguientes requisitos: 
 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación. 
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. 
 
En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran 
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de 
funciones orientadas a representar al empleador Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida 
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señala de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el 
certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento 

de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería o el pasaporte, así 
como la copia del registro mercantil. 

 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y 

la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 
de 2021, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores 
a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Nota 1: A cada proponente solo se le aplicara un criterio para efectos de la aplicación de este puntaje, así cumpla con 
varios de estos, por lo tanto, el puntaje máximo a obtener en este factor es de 0,25 puntos. 
 



 

Nota 2: tratándose de proponentes plurales, se otorgará el respectivo puntaje siempre y cuando quien acredite esta 
condición tenga una participación igual o superior al diez (10%) por ciento en dicha forma asociativa. 
 

4.5.5. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
La Entidad reducirá en un dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso de selección a los 
proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de 
la fecha prevista para la presentación de las ofertas. 
 
Lo anterior, en cumplimento de lo establecido en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, que señala: 
 
(…) “Artículo 58. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 
Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que adelanten 
cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 
de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, 
deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los 
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales 
durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y 
sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la 
situación anterior. 
 
Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto 
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las 
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido 
en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020”. (…) 
 
 

5. PROPUESTA 
 
5.1. CONTENIDO 
La propuesta para el proceso de selección deberá incluir la totalidad de los documentos que permitan verificar los 
requerimientos tanto habilitantes como evaluables. 
 
5.2. TÉRMINO DE VALIDEZ 
El término de validez de la oferta es igual al término de validez de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
5.3 ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE OFERTAS 
 La propuesta deberá presentarse a través de la Plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II, 
sopena de rechazo, excepto de situación de indisponibilidad la Plataforma Transaccional SECOP II debidamente 
certificada por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente CCE, de conformidad con el 
“Protocolo de indisponibilidad del SECOP II.”. 
 
El Proponente debe presentar su propuesta en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo establecido en dicha sección, 
para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Los Proponentes plurales deben efectuar un solo 
registro por todos sus miembros. Las instrucciones para el registro y la presentación de Ofertas en el SECOP II están en 
el manual de uso del SECOP II para Proveedores disponible en https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx.  
 
Para presentar propuesta en el SECOP II por parte de uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura, los 
integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como proveedor individual en el SECOP II. Una 
vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente plural debe crear en el SECOP II el proveedor plural (Proponente 
plural). Los pasos para inscribirse como proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la sección X.E del manual 
de proveedores para el uso del SECOP II: 
 
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual_proveedores_para_el_us_de_secop_ii.pd
f 
 
Debe tener en cuenta que la creación del proveedor plural en SECOP II requiere que cada uno de los integrantes se 
registre previamente como proveedor individual. Una vez registrados individualmente, los proveedores integrantes 
deben crear en el SECOP II el usuario del proveedor plural y emplear este usuario para el envío de su Oferta como 
Proponente plural.  

https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual_proveedores_para_el_us_de_secop_ii.pdf
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/capacitacion/manual_proveedores_para_el_us_de_secop_ii.pdf


 

 
Para enviar una Oferta como Proponente plural, el integrante que registró el proveedor plural debe ingresar al SECOP II 
con su usuario y contraseña, hacer clic en el botón de identificación de la parte superior derecha y luego seleccionar el 
nombre del proveedor plural al que pertenece. El SECOP II despliega una ventana emergente para informar que va a 
cambiar de cuenta al proveedor plural al hacer clic en aceptar.  
 
Desde ese momento el integrante del proveedor plural puede presentar la Oferta como Proponente plural. Para presentar 
la Oferta como Proponente plural debe seguir los pasos de la sección X.D. del manual de proveedores para el uso del 
SECOP II. Recuerde que el integrante que creo el proveedor plural es el único habilitado en el SECOP II para presentar la 
Oferta como Proponente plural. 
 
El uso de los mecanismos de autenticación del SECOP II define la persona natural o jurídica que presenta la oferta y 
desarrolla las actividades relacionadas en el Proceso de Contratación, de acuerdo con lo previsto en los artículos 7, 10 y 
11 de la Ley 527 de 1999. En consecuencia, la oferta NO será habilitada cuando el usuario mediante el cual es presentada 
la oferta en el SECOP II sea distinto del proponente que aparece en los documentos soporte o anexos de la oferta. 
 
Las ofertas deben estar vigentes por el término de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre, establecida en 
el cronograma. 
 
El SECOP II arroja un informe con la lista de los Proponentes que presentaron oferta indicando la hora y fecha de 
presentación de las mismas. 
 
Las propuestas serán presentadas en la Plataforma TRANSACCIONAL del SECOP II de acuerdo con lo establecido en dicha 
sección, la cual está compuesta por el cuestionario de requisitos habilitantes, propuesta técnica y propuesta económica. 
 
Asimismo, en caso de que se realicen ADENDAS dentro del presente proceso de selección, el oferente deberá tener en 
cuenta lo establecido en “Verificar modificaciones/adendas al Proceso de Contratación” de la “GUÍA PARA PRESENTAR 
OFERTAS EN EL SECOP II” que se encuentre vigente. 
 

5.4.  TEXTO DE LA PROPUESTA  
La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integren deberán estar escritos en idioma castellano, y 
tener en cuenta la Circular Externa Única de Colombia compra eficiente que sobre el particular dice:  
 
… “Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratación 
deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al castellano. El proponente puede presentar 
con la oferta documentos con una traducción simple y entregar la traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto 
para la subsanación. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado. En el caso de documentos especializados, 
como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia utilización y aceptación en 
idioma distinto al castellano, las Entidades Estatales podrán establecer en los Documentos del Proceso la posibilidad 
de que sean aportados en su lengua original acompañados de una traducción simple al castellano, cuando así lo 
considere conveniente de conformidad con el estudio del sector realizado.” Lo anterior se deberá presentar por el 
proponente acorde con lo establecido en los estudios previos. 
 
Una vez, efectuado el cierre o presentación de ofertas en el presente proceso de la contratación, las ofertas, no pueden 
ser mejoradas, modificadas o reemplazadas. 
 
EL INSTITUTO, podrá comprobar la autenticidad de los documentos, aportados por los proponentes en sus ofertas. 
 
NOTA: En caso de contar con información sometida a reserva legal, deberá indicarlo de manera expresa en la carta de 
presentación de la propuesta (FORMATO), e invocar la norma que ampara dicha reserva, y señalarlo en la plataforma 
transaccional del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II, cuando cargue los documentos deberá marcar 
que es confidencial. Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 4º del parágrafo transitorio del 
artículo 24 de la Ley 80 de 1993. 
 
5.5. MONEDA DE LA PROPUESTA 
La propuesta y la cancelación de las obligaciones del contrato resultante del proceso de convocatoria pública se harán en 
pesos colombianos.  
 
5.6. CONTENIDO DE LA PROPUESTA 
La propuesta deberá incluir la siguiente información: 
  

a. Requisitos habilitantes (jurídico, financiero y técnico). 



 

b. Parámetros de Evaluación: Criterios de Evaluación del Contenido Técnico (Contenido técnico de calidad, Apoyo a la 
Industria Nacional la Industria y Criterio Diferencial Emprendimiento y Empresas de Mujeres) y Criterios de 
Evaluación Económica. 

c. Cualquier información adicional que se solicite en el pliego. 
 
5.7. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

Con la sola presentación de la propuesta, el PROPONENTE está manifestando: 
 
a.  Que recibió las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado 

que el pliego de condiciones definitivo está completo, es compatible y adecuado para identificar el objeto a contratar. 
b. Que conoce y acepta cada una de las estipulaciones del pliego de condiciones definitivo, así como las especificaciones 

suministradas por LA ENTIDAD para la ejecución del contrato resultado del presente proceso de contratación.  
c.  Que estudió cuidadosamente las condiciones técnicas del objeto de la contratación requerida. 
d.  Que investigó la disponibilidad local de personal, materiales, equipos y sus características. 
e.  Que conoce todos los requisitos e impuestos exigidos por las leyes colombianas y toda la normatividad aplicable. 
f.  Que está enterado a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior 

para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrará. 

 
5.8. COMITÉ EVALUADOR 
Se designa en esta invitación pública a ALEJANDRO VELÁZQUEZ MAYORGA – Subdirector Técnico y de experiencia, JAZMIN 
ROCIO SANCHEZ, Tesorera, como componente económico y PAOLA ANDREA DUARTE Abogada de contratación y 
estructurador del proceso como componente jurídico, como miembros de comité evaluador responsables de adelantar 
el proceso evaluativo una vez recibidas las propuestas con el fin de que realice la verificación técnica, jurídica, financiera 
y económica. 

 
El evaluador, estará sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales, lo cual debe ser 
manifestado a la Secretaría Jurídica de manera oportuna para adoptar las medidas del caso. 

 
Adicionalmente, deberá conocer el contenido de los Estudios y Documentos Previos y de la invitación pública para 
entregar la evaluación técnica, jurídica, financiera y económica, así como la recomendación de la decisión a adoptar 
conforme la evaluación dentro del cronograma fijado en el presente acto. 
 
5.9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES DEL FUTURO CONTRATO 
 
5.9.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 
5.9.1.1. OBLIGACIONES GENERALES 
El contratista se obliga con el Instituto de Deportes y Recreación de Facatativá – IDRF a: 
 

1. Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la contratación estatal y las demás normas concordantes y 
complementarias.  

2. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato.   
3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecución contractual evitando dilaciones y en trabamientos que afecten el 

debido desarrollo.  
4. Entregar periódicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y 

archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus obligaciones, debidamente 
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nación y el Instituto 
de Deportes y Recreación de Facatativá – IDRF.  

5. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicación 
que fundamente este acto.  

6. Mantener informado al supervisor de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecución del contrato.  
7. Acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales (ARL), en los términos y 

porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, la 
Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013.  

8. Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del supervisor. 
9. Constituir y entregar las garantías, dentro de los términos establecidos, según corresponda.  
10. Mantener informado al supervisor sobre los asuntos que le han sido asignados y sobre el estado de estos, a fin de 

tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la entidad territorial.  
11. Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de 

gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante códigos, 
claves o contraseñas, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso 
o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demás que las 
complementen, sustituyan o modifiquen. 



 

12. Contar con los elementos de seguridad y protección, así como con los elementos de trabajo necesarios para la 
ejecución del objeto Contractual.  

13. El Contratista se obliga a cumplir con la Ley 594 de 2000 en lo referente a las tablas de retención documental, para 
los documentos que en ejercicio de su función realice, tenga a su cargo o surjan de la relación contractual.  

14. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.  
15. Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA.  
16. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en desarrollo del objeto 

contractual.  
17. Apoyar la elaboración y presentación de informes que competan a la dependencia para la cual está contratado.  
18. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de información en las bases de datos o sistemas de información 

dispuestos, según corresponda.  
19. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentación, magnéticos y demás información entregada al 

contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de su contrato, al momento de la terminación 
de este.  

20. Mantener actualizados los sistemas de información sobre los cuales se le haya asignado usuario y contraseña 
durante la ejecución del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los 
informes de ejecución contractual parcial o final. 

21. Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atención al Ciudadano SAC y la 
respuesta oportuna de requerimientos y peticiones. 

22. El contratista se obliga a brindar la dirección correcta de su correo electrónico a efectos de que la entidad 
comunique por ese medio o cualquier otro canal de comunicación cualquier circunstancia que afecte la debida 
ejecución del contrato según lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.  

23. Destinar para el cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes y servicios por parte de la población 
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional, en un porcentaje mínimo de cinco por cientos (5%). 

24. Realizar la Publicación y divulgación proactiva de la declaración de bienes y rentas, del registro de conflictos de 
interés y la declaración del impuesto sobre la renta y complementarios, de que trata la ley 2013 de 2019, conforme 
al instructivo dispuesto por el Departamento Administrativo de la Función Pública. 

25. Presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, cuando 
el Contratista esté obligado a facturar electrónicamente, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 
358 de 2020, en concordancia con la Resolución 0042 de 2020 y demás normas que los modifiquen, complementen 
o sustituyan. 

26. Dar estricto cumplimiento a los protocolos de bioseguridad establecidos y llenar la encuesta diaria de condiciones 
de salud, según corresponda.  

27. Las demás responsabilidades de análoga naturaleza para el cumplimiento a cabalidad del objeto contractual. 
 
5.9.1.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

1. Desarrollar el objeto contractual, de conformidad con las especificaciones y condiciones técnicas establecidas en 
la presente invitación y en la propuesta. 

2. Disponer de los elementos y la organización a nivel técnico, operativo y logístico que requiera el evento deportivo 
previamente acordados con el supervisor del contrato. 

3. Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el Contratista deberá cumplir con las obligaciones y entregar de los 
materiales de manera oportuna y de acuerdo con la solicitud realizada por la entidad a través del Supervisor o del 
Subdirector del Centro respectivo o interesado, en las cantidades y calidades requeridas y dentro de los tiempos 
establecidos.  

4. De ninguna manera se podrá cambiar en forma unilateral las obligaciones ni las especificaciones técnicas de los 
Ítems requeridos, como tampoco atender solicitudes de cambios frente a los mismos de persona distinta a la 
designada para ejercer la SUPERVISIÓN del contrato.  

5. Tener conocimiento de los materiales y/o servicios que va a suministrar para evitar inconvenientes con lo que se 
solicita frente a lo que va a entregar y evitar retraso en la entrega de elementos/materiales por desconocimiento 
de estos. 

6. Tener capacidad real de entrega dentro de los tiempos específicos para evitar retraso en la entrega de lo solicitado 
por no contar en stock con los materiales.  

7. Los elementos y/o materiales deben ser nuevos y corresponder a las marcas ofertadas.  
8. El contratista dispondrá del personal logístico suficiente y necesario para el adecuado suministro de los bienes por 

su cuenta y riesgo, dicho personal para la ejecución de las actividades que le son encomendadas deberá cumplir 
con los requisitos mínimos referentes a las disposiciones en materia de sistema de gestión y seguridad y salud en 
el trabajo, que alude el Decreto 1072 de 2015 acorde a las exigencias del objeto del contrato.  

9. Los productos deberán ser empacados en forma individual, el cual deberá ser en un material adecuado y resistente 
de acuerdo con las necesidades de cada uno de los productos, llevar pegado a este un indicador de los productos 
que permita describir que contiene la bolsa, el material de empacado deberá ser resistente a la manipulación y 
peso de los productos, de acuerdo con las cantidades y especificaciones de que tratan los estudios previos, ficha 
técnica, el pliego de condiciones, etc. 

10. Entregar refrigerios y almuerzos de excelente calidad, libre de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir 



 

con las especificaciones técnicas, de acuerdo con las normas de calidad del producto. 
11. Entregar alimentos de óptima calidad e higiene. No entregar alimentos alterados, falsificados, contaminados, 

adulterados. 
12. Reemplazar a toda costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los elementos en su totalidad, si algún 

resultase defectuoso o de mala calidad o con las especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos por la 
entidad, sin costo adicional para la institución. 

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, con el fin de hacer u omitir algún hecho. 
14. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecución del contrato. 
15. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato. 
16. Cambiar los productos que llegaren a presentar inconsistencias en el cumplimiento de las especificaciones técnicas 

requeridas en caso de no cumplirse con la entrega de los materiales con las condiciones técnicas exigidas, previo 
requerimiento del supervisor el contratista se obliga a cambiar el producto o los productos, que no cumplieron 
con las especificaciones técnicas, en el término de cuarenta y ocho (48) horas, por otros que cumplan las 
características técnicas, sin que ello obligue a la Entidad, a asumir costo alguno.  

17. Afiliar a los terceros que emplee para la ejecución del contrato a una administradora de riesgos laborales, de 
manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 
1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo 
establecido en la Ley 789 de 2002, Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1703 de 2002 y demás  normas 
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales,  vigentes a la 
fecha de presentación de la propuesta y durante la vigencia del contrato. 

18. Suscribir a tiempo las actas de entrega y recibo de los productos y las demás que le sean requeridas por parte del 
INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVÁ “IDRF” y la supervisión. 

19. Presentar factura, cuenta de cobro o documento equivalente con el valor del contrato, y sus respectivas adiciones 
(si aplica), anexando todos los soportes y documentos necesarios para ello, dentro del plazo convenido. 

20. Dar respuesta a los requerimientos, reclamaciones y/o cualquier solicitud dentro del tiempo establecido en la 
invitación pública. 

21. Atender en debida forma las reclamaciones que se presenten por la ocurrencia de siniestros amparados en la 
póliza. 

 
5.9.1.3. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL: 

1. Garantizar elementos y/o la información necesarios para el cumplimiento del objeto. 
2. Designar un funcionario para la supervisión del contrato. 
3. Ejercer la supervisión para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se 

compromete el(a) CONTRATISTA. 
4. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato a suscribirse.  
5. Las demás que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de este. 

 
5.10. SUPERVISION: 
La supervisión del contrato estará a cargo de la Subdirección Técnica quien será designado a través de SECOP II, quien 
estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 y en especial tendrá las siguientes 
obligaciones:  
 

1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraídas por las partes.  
2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecución del contrato.  
3. Elaborar la certificación de cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto contractual, con el fin de proceder 

al pago (s) correspondiente(s); previa verificación del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus 
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pensión y ARL.  

4. Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.  
5. Elaborar los informes de ejecución y las actas a que haya lugar.  
6. Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente, así como 

los justes u otros si que requiera el contrato para su correcta ejecución. 
7. Impulsar el trámite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.  
8. Garantizar que todos los documentos, informes y soportes de ejecución estén debidamente cargados dentro del 

expediente digital creado en SECOP II. 
9. Una vez vencido el término de ejecución del contrato, realizar el acta de liquidación para su respectiva revisión 

según sea el caso.  
10. Las demás que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la actividad de supervisión. 

 
El supervisor debe ejercer un control integral sobre el contrato, para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al 
contratista la información que considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, 
durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento 
de la celebración de este. 
 
El contratista debe acatar las órdenes que se le impartan por escrito. No obstante, si el contratista no está de 



 

acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas. En caso contrario, responderá 
solidariamente con el supervisor del contrato, si el cumplimiento de dichas órdenes se deriva perjuicios para el INSTITUTO 
DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVÁ “IDRF. 
  
5.11. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en 
el cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 
 
5.12. GARANTIAS 
Con fundamento en la naturaleza, cuantía y tipo de contratación, se exigirán las siguientes garantías al(a) CONTRATISTA 
para el contrato a celebrar: 

Señale con una “X” los amparos a exigir: 

X 
Seriedad de la Oferta: Equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto del 
presente proceso de selección, con una vigencia mínima de Noventa (90) días contados partir de la 
fecha de cierre del Proceso de selección. 

X 
Cumplimiento: Equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor total del presente contrato, por el 
término de ejecución y doce (12) meses más. 

X 
Salarios y Prestaciones Sociales: Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, por el 
término de duración del contrato hasta su liquidación y tres (3) años más, contados a partir del 
perfeccionamiento 

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los Bienes Suministrados: Equivalente al Veinte por ciento 
(20%) del valor total del presente contrato, por el término de ejecución y doce (12) meses más. 

X 
Calidad del Servicio: Equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor total del presente contrato, por 
el término de ejecución y doce (12) meses más. 

X 

Responsabilidad Civil Extracontractual: Por una suma equivalente 200 SMLMV, por un término igual 
al del plazo de ejecución del contrato. Esta póliza deberá contener en forma expresa y en adición a la 
cobertura básica de predios, labores y operaciones, los amparos estipulados por el Decreto No 1082 
de 2015. 

 
Esta(s) garantía(s) será(n) otorgada(s) a favor del INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE FACATATIVA, identificado 
con el NIT. 800215793-8, y como tomador el (la) CONTRATISTA. 
 
El documento contentivo del contrato de seguro, el cual se denomina póliza, deberá redactarse en castellano y firmarse 
por el asegurador, es decir, por la compañía aseguradora. 
 
El (la) CONTRATISTA deberá cargar en el Secop II la póliza con las garantías exigidas por la Entidad dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes a la suscripción del contrato, posteriormente será aprobada por la Entidad, de acuerdo con lo señalado 
en el inciso segundo del artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 
 
El (la) CONTRATISTA se comprometerá a ampliar, modificar o prorrogar la(s) garantía(s) exigida(s), en el evento que se 
aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
El (la) CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad frente a cualquier reclamación proveniente de terceros 
que tenga como causa la(s) actuación(es) del(a) CONTRATISTA. 
 
 
5.13. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA  
En caso de incumplimiento del contrato, el contratista se hará acreedor a una sanción a título de cláusula penal 
pecuniaria, equivalente al VEINTE por ciento (20 %) del valor total del contrato, suma que se hará efectiva directamente 
por el municipio, considerándose como sanción y pago parcial de los perjuicios que pudieran ocasionársele. El contratista 
autoriza al instituto para descontar y tomar el valor de la cláusula penal y de las multas mencionadas en la cláusula 
anterior, de cualquier suma que le adeude el instituto por éste u otro contrato o concepto, sin perjuicio de hacerlas 
efectivas a través de la garantía única o judicialmente conforme a la ley. De no existir tales deudas o de no resultar 
suficientes para cubrir la totalidad de su valor, EL INSTITUTO podrá obtener su pago mediante reclamación de pago ante 
la compañía de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la garantía única. El pago o la deducción de 
las multas, no exonerará al contratista de terminar la ejecución, ni demás obligaciones derivadas del presente contrato. 
El porcentaje sobre el cual se efectuará la liquidación de la cláusula penal será el porcentaje de la parte no ejecutada o 
incumplida del contrato. 

 



 

5.14. MULTAS 
(i) El Instituto podrá imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario mínimo legal mensual vigente, por cada día de 
incumplimiento hasta que el contratista cumpla a satisfacción con la(s) obligación(es) a cargo, esto cuando se presente 
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista establecidas en el presente documento o las 
relacionadas con la Garantía Única de Cumplimiento. Si el CONTRATISTA no constituyere oportunamente la Garantía 
Única de Cumplimiento o no renovare, prorrogare su vigencia o corrigiere las inconsistencias.; y (ii) Cuando se presente 
incumplimiento en el Pago de los Salarios, Prestaciones Sociales y Parafiscales y Riesgos Profesionales, el Instituto podrá 
imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario mínimo legal mensual vigente, por cada día transcurrido desde la 
fecha prevista para el cumplimiento de esta obligación y la fecha en que efectivamente se cumpla. Cuando la obligación 
incumplida sea la provisión de bienes y servicios por parte de la población en pobreza extrema, desplazados por la 
violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, en un 
porcentaje mínimo de cinco por cientos (5%), se impondrá a título de sanción una multa equivalente a cinco (05) salarios 
mínimo legal mensual vigente. (iii). PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICIÓN DE MULTAS. El procedimiento para la 
imposición de multas será el contenido en la Ley 1474 de 2011, conforme lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. El mismo 
se encontrará a cargo del Área Jurídica. (iv). LÍMITE A LA IMPOSICIÓN DE MULTAS. a) El valor total de las multas impuestas 
por el Instituto al contratista no podrá superar el veinte por ciento (20%) del valor del presente Contrato. Si el contratista 
llegare al tope señalado, el municipio deberá tomar las medidas que garanticen la continuidad del proyecto. (v). 
ACTUALIZACIÓN DE LAS MULTAS. El valor de las multas señaladas se actualizará, de acuerdo con el IPC del mes anterior 
al día de la ocurrencia del hecho generador de la multa hasta el mes anterior a la fecha en que la misma sea pagada en 
su totalidad por el contratista. 
 
5.15. COMUNICACIONES ELECTRÓNICAS:  
En armonía con la utilización de las tecnologías de la información disponibles, y lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, los 
participantes y el contratista seleccionado al generase el perfeccionamiento del contrato a celebrar, es decir a la 
aceptación de la propuesta con su respectiva comunicación, autoriza al municipio a generar comunicaciones inter-partes 
mediante la utilización de medios electrónicos, esto para la realización de comunicaciones, requerimientos, 
notificaciones y similares, esto al correo electrónico que se identifica en cualesquiera de los documentos que integren la 
propuesta, o al correo electrónico que está exhibido primeramente en su página web o similar o en su directorio. 
Respecto a lo dispuesto en el artículo 67 de la Ley 1437 de 2011, los proponentes y el contratista seleccionado aceptan 
con la presentación de su oferta, que las notificaciones generadas con ocasión de la selección del contratista o el 
perfeccionamiento del contrato, o derivadas de cualquier actuación administrativa vinculada o relacionada al mismo, sea 
realzada utilizando el medio electrónico indicado en la regla anterior.  
 
 
Dado en Facatativá, Cundinamarca, a los 06 días del mes de octubre de 2026. 
 
 
 
 
 

JUAN CARLOS MANRIQUE SÁNCHEZ  
Director General IDRF 
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