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OBJETO A CONTRATAR

Objeto del contrato: “ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS PARA LOS DISEÑOS DEL CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL DEL BARRIO MAGDALENA EN SOGAMOSO BOYACA"

OBJETIVO DE ESTUDIO: — —
El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del sector relativo al objeto
de contratación, teniendo en cuenta la justificación de la necesidad establecida en el Estudio Previo y los bienes
y servicios requeridos detallados en el estudio previo que acompañan la contratación.

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

. El proyecto CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DEL BARRIO MAGDALENA se plantea dentro de los Lineamientos
técnicos y guía de diseño y construcción de infraestructura para Centros de Desarrollo Infantil expedidos por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), que fijan estándares de habitabilidad, seguridad y
accesibilidad para este tipo de equipamiento destinado a primera infancia.

Asuvezla Ley 1618 de 2013 y Norma Técnica NTC 6047 (accesibilidad), en cuanto a condiciones de accesibilidad
_ para personas con discapacidad, exigibles en equipamientos públicos de atención a menores.

El municipio de Sogamoso requiere adelantar la construcción de un Centro de Desarrollo Infantil (CDI) en el
barrio Magdalena, orientado a la atención integral de niños y niñas en su primer ciclo de vida, en el marco de la
política pública de atención integral a la infancia. Para garantizar que el diseño arqu¡tecton¡co y estructural
definitivo, así como el presupuesto de obra, respondan a las condiciones reales del predio y a la normativa

| técnica vigente, es necesario contar previamente con los estudios especializados que se descr¡ben a
continuación, los cuales exceden el alcance disciplinar del diseño arquitectónico y estructural de base y
requieren consultores con competencias específicas en cada red.

El Municipio de Sogamoso debe analizar los aspectos generales que orientan la movilidad y el desarrollo del
mercado que son esenciales en el proceso de contratac¡ón, y en relación directa con el objeto contractual. De
ello que identifica los s;gu¡entes aspectas* - .

' Agencia Nacional para la Gontratacmn Pública - Colombia Compra Eficiente -CCE- (24 de junio de 2022). G¿r!a para la Elaboración de
Estudios de Sector (GEE?S) vá:3íón 2 [documento en PDF] recupera¿a el !i de octubre de 2022 de https //www colomb1acompra gov.co/,

-—— , ssñ
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|3.1. ASPECTO ECONÓMICO:
Encuesta mensual de servicios (EMS)

Encuesta Mernsual de Servicios (EMS)

Variación anual de los ingresos nominales
Total Nacional
Junio (2026? - 2025)

Actividades de
PO

agentias de noticias

tvidad sdlanales eacóit
La y

Otros servidos de entretenimiento yotras narátics

des de empleo, saguidad a d6n privada
sarvicios a edificios

Carreo y sanicios de mensajaria

Educación muparior privada

Puticidas

hiflarao, alquiler de maquínaria y mquipo

Sahd manara privada con imermación

Acividades adranintralivas yde apoyo de oficina
yatras actividades muagto cali comtor

Salud humana privada ein iemación

Desamilo de sistamas infonsálicas
y progasardento de datos m +

Resteuramos, cmtoring y bares … 35

u
Jos

Descripción

División

CE

Rev,

4.A.C.

Talacomunicaciones

Amacenamiento y actradades
complamentadas al manaporte

Acilvidades de edición $a

Atividados de contros de lamadas (Call canter) 57 …

y rogramas de tolovón - T
=2 5 - 5 g E 10 15 25 25 3

1. Evolución general de los subsectores de servicios.

1.1 Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de servicios | —

(junio 2026 / junio 2025) p - _

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos '

totales, en comparación con junio de 2025. |
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Tabla 1. Variación anual de los ingresos y contribución por tipo de ingresos, según subsector de
servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)»

Clasificación CAU Rn A AT. wVenmtá de bues

H Division 98 Cormo y seniicios de mensajeda A

1O pásiasé O Remames creimybure ' a
i nn 39 114

1 Diviión 6, excupro lae 5020 m de c sotevaión ,
y …¡Mm…ºy!m…

3 División 60 y Clave 6391 de N 00 55

d — Dvsoner — — Tcammnicaiones
i Didisión 62, Diición 6, excegto Ciace Desarrolio de atemas informáticos y

4391 procesamiento de datos
— Sección . División 68 Sacción N e a . Ea

U Meenemo a Te NO u |
“ W…59)Jú?'£ ¡ 72,Cla0e 7320 as profusionales dentíficas y será 29 00 00

N …73.86y3& …C&u …da……e…
! 8130 w…wwkma…

N O u …m…&…w…
1. m…m…uy&wa…my

s 82 monuo Gd ZEO wm……(&&iw

PO ómeñ4 O duescónmpeiormiada -
a Clase 8610 $alud humana privada con intersación

a … n 86 excepto Clase 0610 …………º*… X o U e

$ Didaiones 90,92, 94 95 y 96 ……%Wm…w&w… 39

Fuente: DANE, EMS.
8 Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

— Nota: por aproximación decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variación
— total.

1 2 Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratac¡on, segun subsector de

“servicios (junio 2026 / junio 2025) p 1
"En junio de 2026, quince de los d|ecwcho subsectores de serv¡c¡os presentaron var¡ac¡ón negat¡v»!en el personal

ocupado total, en c0mparac¡óh con junio ' '
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Tabla 2. Variación anual del personal ocupado total y contribución por categoría de contratación,
según subsector de servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)”

Ciasificación CHU Rev. 4AL. * z

Divisón 62 ivisón 62, menpasClave o de E ( p y ' a
! s- Secien Da a Saa —

Diviiones 69,70.71. 72 Chase Y350,
Drvisión 74

Divisiones 78, 80 y 81, excupto Clave — Actividades de empleo, seguridad « imentigación — m p
810 genvada senvicos a edificas ' ,

MO Qel Aciidadas de contros de Bamadas Cdl cumter) -- 145
“ Acividades adevinictrstivas y de apayo de olicina y ;…

Guas activdades, excerñas Tail ventes

q Case 610 Salud humana privada cor intereación 48

4 — Diinttemucuenio — - Sdiemnapivdasnimenmicóo — 35 -
$ iisicnos 90079000 y 96-—— Ce senddas de emtemenimienas y quos mendos — — 25

Fuente: DANE, EMS.
? Cifra provisional

N — (PP) Puntos porcentuales
'_! — | * Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

| suministro de personal.
L ** Personal en misión aplica para la sección N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

— ** Personal hora cátedra aplica para la sección P - grupo 854.

1.3 Variación anual de los sá!%r¡95 yc
2026 / junio 2025) p —

según subsector de servicios (junio

iii a i
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En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, en comparación
con junio de 2025.

Tabla 3. Variación anual de los salarios y contribución por categoría de contratación, según subsector
de servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)”

Clasificación CIU Rev. A AC. ”*W"“ Permanente — Tumporaldirecto — tueu e

H Divinión 53 Correa y servitias de mensajuria

1 ovisónse o …W&gy…
1 Dissiónst Actividades de edición

*Md¡, o m; ió
…daº…

1 _…n&! u . ?a…ms
…&…&…&m Dwre&aóe…w…y
6391 procesamiento de datos

E Didison 60 y Clase 6391

“ m4e&mvwzwrm ial Delc deiica yas —

M Queno — O ptliddad - !
¿¡ '…máuym…cm Acividades de umpleo, seguridad e Ivestigadión

8130 privada.servicios a edifiios _
N en - — Adividades de cenros de lamadas Callcented —

m………ymw&e…v' '
waa……(:&…

p W… ; l _ …W…

N …32…&m&20

Clase 8610 $alud humana priveda con imersaciónu

b Dissiones 90, 94, 94, 95 y 96 Otros servicios de entreteni y otros servid 187

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
* Hace referencia a la variación de los salaríos promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
** Personal en misión aplica para la sección N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
** Personal hora cártadra aolw:a bara la aecc:ón P amm 854,

B$é¿tor de
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En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los

ingresos, quince presentaron variación negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores

presentaron incrementos en los salarios, en comparación con el mismo periodo de 2025.

Tabla 4. Variación año corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según
subsector de servicios
Total nacional
(Enero - junio 2026 / enero - junio 2025y

Clasificación CHV Rev. 4 AL

Sección División Descripción

H División 53 Cormso y servidos de mensajería

P — Divinón56 ; — Restaurantes, catering y bares

3 Divsión 58 Mesbidades de edición

a - . …&p…&m…y "i E N i_…sawcmsm —

E División 60 y Clase 6391 A y
agencias de noticias

3 Divición 61 Taleconumicaciones

, División 62. Divición €3, muepto Clasa Desarmilo de «imtemas Informáticos y

6391 procmanmiento de datos .
Sección . División 80 Sección N, l l ;

a Didiones 7710 720 y 0.- A e m
Divisiones 69,70,71, 72, Clase 7320, ¿ o sa

M DIvisión 74 Actividades peotesionales ciemilicas y 14cnicas

M Cluso 7210 Publicidnd
" — Dhvisiones 78 80 y 81, exapto Clase — Actividades de empl idad e imvestigación

8130 pwada.…¡……

N " — Chnan 8220 …a.…a…gm…
" J Actividades administrativas y de apoyo de oficina yN División 82 excepto Clasessl si h º s mu……c&…

A 'Gupossa — ………

Q Ciaso 8610 Salud | privada coni n

Q División 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internación
$ Divisiones 90, 97 93, 95 y 96 Otros mrviciós de entraenimiento y otras servicios

Fuente: DANE, EMS. o
P Cifra provisional N
* incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variación de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.
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En el año móvil hasta junio de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación
positiva en los ingresos, catorce presentaron variación negativa en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumentos en los salarios, en comparación con el mismo periodo comprendido hasta junio
de 2025.

Tabla 5. Variación doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según
subsector de servicios
Total nacional
(ulio 2025 - junio 2026 / julio 2024 - junio 2025y7

Cianificación CHU Ny 4 AC Variación ) Doce muses
Sección Olvisión Descripción imgr Personal Ocupado torat" Sulacios"*
E — olvisiónsa — '
H División 33

_ División 36

j Divsión 58

5 | …m……… 1

E División mya…mx
i f E u (

j …n&…& Wu€¡m We&o de sistemas — Informáticos
691 procesamiento de datos i

| Sección L. División 68 Sección N. N
- Didiones 7710 7729y 7730 "*roMarias. alquiler º”'…'”""……

Divisiones 69, 70,71,74,Clase T320,% a Actividades protesionales denificas y récicas

M | Ciase 1310 N Publiiiand '
N Divisiones 7880y 81, exceptoCiase Acvidades de empleo, seguridad « investigación

8130 privada, servicios a edifiias '

_N …azw M ;¿_,…w…ac…
……m&y&w&e&…yN W&ián$2…€im92&º otras … '

u _ E rir i

Q Clase 8610 Salud h privada con sé

Q eisión 86 excagro Claze 8610 Salud humana privada sin intemación —

% Divisicnes 90, 94 93, 95 y 96 rros servicios de emreunimiento y otras servidios

— Fuente: DANE, EMS.
| P Cifra provisional
. * Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de ayencias de
—| suministro de personal.

** Hace referencia a la variación de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

2. Evolución por su;bseq¿ de servicios

_
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A continuación, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas en los

ingresos nominales y los dos subsectores con las variaciones negativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas más representativas

2.1.1 Actividades de programación y transmisión, agencias de noticias

2.1.1.1 Variación anual: junio (2026/2025) p

En junio de 2026, los servicios de actividades de programación y transmisión, agencias de noticias registraron un

incremento de 27,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 5,1% y

los salarios registraron un aumento de 7,0%, en comparación con junio de 2025.

Tabla 6. Variación anual y contribución de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratación
Actividades de programación y transmisión, agencias de noticias
Total nacional
Junio 20267

—
fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
* incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
Nota: por aproximación decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variación
total,

- En comparación con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los mgresos totales presentaron un aumento de

27,6%, que se explica por los mcrementos de 23,5% en los mgresns por serv¡c¡os de 90,5% en otros ingresos

operacionales y de 30,7% en la venta de mercancíás En jumo de 2026 el persvnal ocupado total presentó una
variación negativa de 5 1%, en comparac¡ón con 1umo de 2025 que se exphca por las dtsmm . _,ones de 18,4% en

el personal contratado a través de : agencias y 2, ,7% en el personal permanente. En contraste, el personal temporal

— “SOGAMOSO CIUDAD Ds|:;gté>'¡., PUEBLO DE ACERO
E . ' Página 8 de 29
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7,0%, en comparación con junio de 2025, que se explica por los incrementos de 7,0% en los salarios del personal
permanente y de 8,1% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.2 Actividades profesionales científicas y técnicas
2.1.2.1 Variación anual: junio (2026/2025) p
En junio de 2026, los servicios de actividades profesionales científicas y técnicas registraron un crecimiento de
23,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 0,3% y los salarios
registraron un incremento de 7,8%, en comparación con junio de 2025.

Tabla 7. Variación anual y contribución de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratación
Actividades profesionales científicas y técnicas
Total nacional
Junio 2026

$a¡xrw … directo

Fuente: DANE, EMS.
? Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
Nota: por aproximación decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la

- variación total,

En comparación con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los ¡ ingresos totales presentaron un aumento de
23,9%, que se exphca por los incrementos de 24,1% en los ingresos por servicios, 7,8% en otros ingresos
operacionales y de 7,0% en la venta de mercancías. En junio de 2026 el personal ocupado total presentó una
variación negativa de 0,3%, en comparac¡on con junio de 2025, que se explica por una disminución de 4,6% en el
personal temporal dwecto…Por otra parte, el p sbnaí cohtratadda V de agenc¡as presentó un incremento de
104,7% y el personal permanente una vanac:óñ posut¡va de 0,1%. N entfas que los salarms en junio de 2026
presentaron un aumento de 7 8%, en comparación con junio de 2025, que se expl¡ca por los mc¿rementos de 10,9%
en los salarios del persona¡ temporal directo y 5,9% en Ios salarios del personal permanente

— “SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO *
o “Página 9 de 29
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Indicadores de calidad

+ El porcentaje de cobertura para junio de 2026 fue 97,5%.
» La tasa de no respuesta fue de 2,5%.

Tabla 11. Tasas de cobertura e imputación por variable de ingresos, personal ocupado y costos de

personal ocupado sin incluir costos de personal contratado a través de agencias especializadas en

suministro de personal, según subsector de servicios.

Tasas de cobertura por variable (%) Tasas de imputación por variable (%)

Descripción Division - Clase
CHU Rev, 4 A.C.

Nmacenamran?o y actividades 99,0 986 984 10 1a 16

complementarias al transporte

Icorreo y servicios de mensajería) — 100,0 100,0 100,0 00 0,0 00

IRestaurantes, catering y bares | — 98,6 98,6 98,5 14 14 15

Actividades de edición 97,6 369 974 24 an 26

IProducción —de — películas
cinematográficas y programas| 99,3 981 97,7 0,7 19 23

de televisión
Actividades de programación y
transmisión, — agencias del 1000 100,0 100,0 00 0,0 00

noticias

“SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO *
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Descerincion Divisian » Clase
CHURev. 4 AC

Tasas de cobertura por vanab

Inyresos Personal Costos de

ocupado personal o
ingresos

totales u

de imputación por variable

Costos de
do personal ocupado

Copia Controlada

nominales — total nominales — total sin agencias

Telecomunicaciones 392 945 96,5 08 85 35

Desarrollo de sístemag
nformáticos y procesamiento| 1000 998 1000 00 02 00
de datos

i&!ñº¡?t¡i&¡j¡&$… )a!qwier del 993 993 990 07 07 10
imaquinaria y equipo

If&ctívídad&x profesionales| 081 983 078 19 17 22
ciemtíficas y técnicas É i k 1 T i

— PPublicidad 973 98 985 241 12 15

— Metividades — de — empleo,
peguridad e — investigación) — 982 978 980 18 22 20

1 privada, servicios a edificios
—| Actividades administrativas y d

poyo de oficina y otra$ 1000 1000 1000 00 00 00
ctividades excepto Call center

Actividades de centros de 9800 955 977 20 45 23
Hamadas (Call center)

'fdumáán superior privada 994 976 96,8 06 24 32

$aiud fwumana privada con 093 088 991 07 12 09
ntemación

[ D ed * e| gai 97,2 24 39 28ntemación

La contratación de servicios de consultoría para la elaboración de estudios y diseños de infraestructura social,
como es el caso de un CENTRO DE: DESARROLLO INfANT DEL BARRIO MAGDALENA EN SOGAMOSO BOYACÁ,

[ de « erfa suficientes y una estructura de
costos claramente |deratlf¡cable Este tupo de servuc¡os es emandada pr¡nc palmente por en%idades públicas en
el marco de la formulac¡ón de proyectos de inversión, lo cual genera una dinámica constante en el mercado de

—T =

consultoría en mgeme¡;_ía y arquitectura,
-

rac

— .. “SOGAMOSO CIUDAD DEL $SOL, PUEBLO DE ACERO -
| ' — Página 11 de 29
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De acuerdo con información del DANE, la variación del Índice de Precios al Consumidor (IPC) en Colombia ha

presentado incrementos que impactan directamente el costo de los insumos, servicios profesionales y gastos

administrativos asociados a la consultoría. Este comportamiento inflacionario repercute en el ajuste de tarifas

de servicios técnicos y especializados, como los relacionados con la ingeniería y la arquitectura, obligando a que

los presupuestos de contratación reflejen condiciones reales de mercado.

Adicionalmente, la estructura económica de la consultoría está determinada en gran medida por el costo del

talento humano. Según referencias salariales del mercado colombiano, un profesional en ingeniería o

arquitectura puede devengar entre 2 y 6 salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMMLV) dependiendo

de su experiencia y especialidad, mientras que especialistas o coordinadores de proyectos pueden superar este

rango. Considerando que un proyecto de consultoría requiere la participación de un equipo interdisciplinario

(arquitectos, ingenieros civiles, eléctricos, sanitarios, entre otros), el componente de mano de obra representa

uno de los mayores porcentajes dentro del costo total del contrato.

Para el año 2026, el salario mínimo vital según el DANE en Colombia fue establecido en aproximadamente

$1.750.905COP, lo cual sirve como base para la estimación de honorarios profesionales y costos indirectos. A

“ esto se suman cargas prestacionales, costos de seguridad social, administración y utilidades, lo que incrementa

el valor real del servicio contratado.

Los costos asociados a la consultoría están determinados principalmente por la complejidad del proyecto, el

alcance de los estudios requeridos y el nivel de detalle de los diseños. En términos generales, el valor de estos

servicios suele estimarse como un porcentaje del valor total de la obra proyectada, el cual oscila comúnmente

entre el 3% y el 8%, dependiendo de factores como el tamaño del proyecto, las condiciones del terreno, la

ubicación geográfica y la cantidad de especialidades técnicas involucradas. Alternativamente, también es

posible estructurar los costos con base en tarifas por metro cuadrado de diseño o mediante esquemas de suma

global, lo cual permite adaptar el presupuesto a las características específicas del proyecto.

Adicionalmente, la estructura de costos de la consultoría incluye componentes como los honorarios del equipo

profesional (arquitectos, ingenieros y especialistas), la ejecución de estudios técnicos (topografía, geotecnia,

entre otros), el uso de herramientas tecnológicas y software especializado, así como los costos administrativos

y operativos asociados a la prestación del servicio. Estos elementos inciden directamente en la determinación

del valor del contrato y deben ser considerados para garantizar una estimación adecuada del presupuesto

oficial.

En el contexto del municipio de Sogamoso, la contratación de este tipo de servicios no solo responde a una

necesidad tecmca, sino que tamb¡én con1iríbuye a la di ám¡zac¡én económica local, al generar demanda de

servicios profes¡onales y tecmcos En consec e'nma, el ana%¡5¡s económíca ev¡denc¡a que existen condiciones

favorables para la c…ac¡ón, con una estructura de costos su8£entada en var¡ables reales del mercado,

: 1 CN o
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inflación y aumento de precios

En 2025, la inflación anual en Colombia cerró en aproximadamente 5,1%, según el DANE, mostrando estabilidad
frente a 2024. La variación mensual del IPC en julio fue del 0,2 %, acumulando una inflación cercana al 4,39 % enlo corrido del año, Factores de presión: El incremento en los costos de los servicios regulados, la indexación porel aumento del salario mínimo y la persistencia del gasto interno mantienen presionados los precios al
consumidor

Índice de calidad de vida

El IPC continúa afectando la percepción de calidad de vida, especialmente en zonas urbanas, debido al aumento
sostenido de bienes y servicios básicos. Aunque durante 2025 se observó una moderación de la inflación, el
2026 muestra presiones inflacionarias asociadas a costos laborales y ajustes de precios en varios sectores.

—| Salario mínimo

íDesde el 1 de enero de 2026, el salario mínimo mensual en Colombia es aproximadamente de $1.750.905, con
Un auxilio de transporte cercano a $249.000, para un ingreso total aproximado de $2.000.000, representando

| Un incremento cercano al 23% frente a 2025.

Incremento en Costos de Alimentos y Servicios Públicos (2022-2024)

Costos en Aumento vs. Incremento Salarial ........
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Gráfico 1. Este gráfico ilustra el aumento sostenido en los costos de alimentos y servicios públicos

durante los últimos años, los cuales han presionado de manera constante el costo de vida de los

hogares.

Si bien históricamente estos incrementos superaron el crecimiento salarial real, para 2026 se evidencia un

aumento significativo del salario mínimo, superior a la inflación promedio. No obstante, los costos de servicios

públicos y algunos alimentos continúan creciendo y pueden generar presiones indirectas sobre el costo de vida,

limitando el efecto positivo del incremento salarial en la capacidad adquisitiva real de la población.

INFLACIÓN Vs SALARIO (2022-2025) Inflación: En 2022, la inflación en Colombia alcanzó el 9,86%,

impulsada principalmente por el aumento en alimentos, transporte y servicios básicos.

En 2023, se observó una reducción al 9,28%, manteniéndose aún en niveles altos frente a la meta del Banco de

la República.

Para 2024, la inflación descendió significativamente hasta 5,20%, acercándose al rango meta.

“| En 2025, la inflación anual cerró en aproximadamente 5,1%, mostrando estabilidad frente a 2024.

A inicios de 2026, la inflación anual registró un leve repunte, ubicándose alrededor de 5,35% en enero de 2026,

evidenciando persistencia de presiones inflacionarias, especialmente en alimentos, transporte y servicios.

INFLACIÓN vs SALARIO (2022-2026)

Inflación Vs Salario (2022-2026)
[oo iNflación (%) |
W... Aumento Salarial () :

19

9

6

4
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Inflación: En 2022, la inflación en Colombia alcanzó el 9 ,86%, impulsada principalmente por el aumento
en alimentos, transporte y servicios básicos.

En 2023, se observó una reducción al 9,28%, manteniéndose aún en niveles altos frente a la meta del Banco de
la República.

Para 2024, la inflación descendió significativamente hasta 5,20%, acercándose al rango meta.

En 2025, la inflación anual cerró en aproximadamente 5,1%, mostrando estabilidad frente a 2024.

A inicios de 2026, la inflación anual registró un leve repunte, ubicándose alrededor de 5,35% en enero de 2026,
evidenciando persistencia de presiones inflacionarias, especialmente en alimentos, transporte y servicios.

3.2. ASPECTO TÉCNICO:

COMPLEMENTARIOS PARA LOS DISEÑOS DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DEL BARRIO MAGDALENA EN
v SOGAMOSO BOYACÁ, el cual comprende el desarrollo integral de los componentes técnicos necesarios para

— | garantizar la viabilidad técnica, constructiva, funcional, económica y normativa del proyecto.

¿ El alcance técnico incluye la ejecución del ESTUDIO DE SUELOS Y LOS DISEÑOS DE REDES HIDROSANITARIAS,
| RED CONTRA INCENDIOS (RCI), RED DE GAS Y REDES ELÉCTRICAS, los cuales deberán desarrollarse bajo criterios

| La consultoría deberá contemplar el desarrollo de los siguientes componentes:

' Comprende Ia caracter¡zac¡on geotécnica del terreno mediante la ejecución de exploraciones directas e

| cimentación y mejoram¡ento del suelo. o

Marco normativo que cumplir:

* ASPECTO TÉCNICO

El presente proceso tiene por objeto la contratación de una consultoría para la elaboración de ESTUDIOS

de calidad, eficiencia, seguridad, sostenibilidad y cumplimiento de la normatividad vigente en Colombia.

e DESCRIPCIÓN TÉCNICA DEL ALCANCE

a) Estudio de suelos

indirectas, ensayos de campo y laboratorio, análisis de resultados y f0rmulacwn de recomendaciones de

* — Ley 400 de 1997 y sus decretos reglamentarios; Decreto 926 de 2010, Decreto 2525 de 2010 y Decreto
945 de 2017, que adoptan el Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente — NSR-10,
cuyo Título H exige el estudio geotécnico previo a cualquier diseño estructural.

* Ley 1523 de 2012 (Política Nacional de Gestión del R|esgo de Desastres), que obliga a incorporar el
análisis de riesgo (incluido el geotécmco) en pnave€tos dº ' “fraestructura pública.

b) Diseño de redes hidrosamtarias . - £…

Incluye el diseño de los sistemas de abastec¡m¡ento de agua potab[e evacuac¡on de aguas res¡duales y manejo
de aguas lluvias, meduante la elaboración de cálculos hidráulicos, planos, memorias y especifígacnone_s técnicas.

x-* T —
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Marco normativo que cumplir:

e Ley 142 de 1994 (Régimen de Servicios Públicos Domiciliarios).

e  Resolución 0330 de 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio — RAS (Reglamento Técnico del

Sector de Agua Potable y Saneamiento Básico), que fija los requisitos técnicos para el diseño de redes

hidráulicas y sanitarias.

c) Diseño de red contra incendios (RCI)

Comprende el análisis de riesgos, definición del sistema de protección contra incendios, diseño hidráulico de

redes, sistemas de bombeo, almacenamiento, detección y alarma.

Marco normativo que cumplir:

e NSR-10, Títulos J y K

e Normas NFPA aplicables (13, 14, 20, 101, según diseño)

e  conceptos técnicos del Cuerpo de Bomberos con jurisdicción en Sogamoso

d) Diseño de red de gas

Incluye el cálculo de consumos, diseño de la red interna, dimensionamiento de tuberías, especificaciones

técnicas y sistemas de regulación y seguridad.

Marco normativo que cumplir:

e Ley 142 de 1994
e Decreto 1073 de 2015 (Decreto Único Reglamentario del Sector Minas y Energía)

e NTC3728

e) Diseño de redes eléctricas

Comprende el diseño de sistemas eléctricos en media y baja tensión, cuadros de carga, diagramas unifilares,

s¡stemas de iluminación, puesta a tierra y protecc¡ones, garant¡zando el cumplimiento del RETIE y RETILAP.

e RETIE - Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (Resolución 90708 de 2013 del Ministerio de

Minas y Energía, y sus modificaciones), de obhgator¡o cumplimiento para el diseño y cunstruccmn de

instalaciones eléctricas.
e RETILAP — Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado Público, cuando aplique a espacios

exteriores del CDI. *

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL PROCESO

Los elementos objeto del presente proceso deberán desarrollarse de conformidad con las espec¡fucac¡ones

establecidas en las normas técnicas vigentes que regulen cada una de las especialidades; en los aspectos no

regulados, se e¡ecutarán de acuerdo con lo centemplado…:e el presente Estud¡a Previo.
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En caso de discrepancias entre las especificaciones, el contratista deberá informar oportunamente a la
Supervisión, quien decidirá juntamente con la Entidad sobre la prevalencia de los documentos.

Las especificaciones técnicas particulares podrán complementar, modificar o sustituir las especificaciones
generales, prevaleciendo aquellas que resulten más exigentes o específicas.

Si durante la ejecución del contrato la Entidad considera necesario introducir ajustes o modificaciones, lo
notificará al contratista, quien deberá indicar las implicaciones técnicas, económicas o de plazo.

a) CRITERIOS TÉCNICOS DE EJECUCIÓN

El contratista deberá garantizar:

* Cumplimiento de la normatividad técnica vigente aplicable.

* Coordinación interdisciplinaria entre todos los diseños.

* Optimización técnica y económica de las soluciones propuestas.

* Uso de herramientas tecnológicas especializadas.

* — Validación técnica de todos los productos entregados.

* Aplicación de buenas prácticas de ingeniería.

b) METODOLOGÍA DE DESARROLLO

| La consultoría se desarrollará en las siguientes fases:

Recolección de información y visita técnica.

Ejecución del estudio de suelos.

Desarrollo de diseños por especialidad.

1u

2

3

4. Coordinación interdisciplinaria.

5. Revisión, validación y ajustes.

Entregá final del paquete técnico. . a

c) RESULTADOS ESPERADOS
Como resultado díe la consultoría se deberá obtener:

e Estudios y:diseños completos, coordinados y aprobados.

* — Planos constructivos detallados por especialidad.

u_
* - Memorias de cálculo devidamente sustentadas.

.

* — Especificaciones técnicas de construcción.
e Presupuesto, cántídade'$ de obra y APU. _ ; . —

EE B q D C
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e Documentación técnica lista para ejecución del proyecto.

d) CONDICIONES TÉCNICAS GENERALES

e — Todos los diseños deberán estar firmados por profesionales con matrícula profesional vigente.

* Los productos deberán entregarse en medio físico y digital editable (DWG, PDF, Excel u otros).

e El contratista deberá realizar los ajustes requeridos por la supervisión sin costo adicional.

e — Los diseños deberán ser técnica, normativa y constructivamente viables.

Además:

El contratista deberá entregar un informe detallado que incluya los trámites, permisos, licencias y autorizaciones

requeridas para la ejecución del proyecto, junto con la estimación de sus costos.

NOTA 1:

El contratista deberá anexar el archivo en formato Excel correspondiente al presupuesto general del proyecto,

incluyendo el enlace con las memorias de cálculo de cantidades de obra y los respectivos Análisis de Precios

_Unitarios (APU).

NOTA2:

Todos los entregables deberán presentarse debidamente firmados por los profesionales responsables, en medio

físico y digital editable, acompañados del respectivo memorial de responsabilidad, copia de la tarjeta

profesional y certificado de vigencia de la matrícula profesional.

3.3. ASPECTO REGULATORIO:

La contratación de la consultoría para la elaboración de los “ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS PARA LOS DISEÑOS

DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DEL BARRIO MAGDALENA EN SOGAMOSO, BOYAC Á” deberá

“| desarrollarse de conformidad con el marco normativo v¡gente en Colombia aplicable a la contratación estatal,

la planeación de proyectos de inversión pública, la infraestructura destinada a la atención de la primera infancia

y las normas técmcas que regulan cada una de las especialidades objeto de la consultoría.

En cons¡derac¡on a que el alcance comprende la elaboración del estudio de suelos y los diseños de redes

hidrosanitarias, red contra incendios (RCI), red de gas y redes eléctricas, deberán observarse, entre otras que

resulten aplicables, las siguientes disposiciones:

Marco general y sectorial

o cOnstitumón Política de COIombna,
derechos de los niños. — * '

e Ley 80 de 1993, Estatute General de Contrata ;5_»_n de la Admm¡stfac¡on Pubhca ; "n<part¡cular los

principios de planeac¡ón, responsab¡l¡dad y economía aplicables a la estructurac¡on v bntratauon de

estudios y diseños. '

S ec¡almente el art¡culo 44, relac¡onado con la prevalencia de los

— “SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO .
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Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, en lo relacionado con la planeación y estructuración de los
procesos de contratación estatal y la contratación de servicios de consultoría.
Ley 1098 de 2006, Código de la Infancia y la Adolescencia, que establece disposiciones para la
protección integral de los niños y niñas.
Ley 1804 de 2016, mediante la cual se establece la Política de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia “De Cero a Siempre”.
Lineamientos, manuales y guías técnicas vigentes del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF, aplicables a la infraestructura y operación de los Centros de Desarrollo Infantil — CDI.

Estudio de suelos y componente geotécnico

Ley 400 de 1997, por la cual se adoptan normas sobre construcciones sismo resistentes.
Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente — NSR-10, adoptado mediante el Decreto
926 de 2010 y sus madificaciones vigentes, especialmente el Título H — Estudios Geotécnicos, en lo
relacionado con investigación del subsuelo, caracterización geotécnica, análisis y recomendaciones para
cimentaciones y demás aspectos asociados al comportamiento del terreno.
Ley 1523 de 2012, mediante la cual se adopta la Política Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres,
en cuanto resulte aplicable a la identificación, análisis y consideración de las condiciones de amenaza y
riesgo del proyecto.

Diseño de redes hidrosanitarias

Ley 142 de 1994, por la cual se establece el régimen de los servicios públicos domiciliarios, en lo
pertinente.

Resolución 0330 de 2017 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, mediante la cual se adopta
el Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Básico — RAS, modificada, entre
otras disposiciones, por la Resolución 0799 de 2021, y demás normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyañ.
Normas Técnicas Colombianas — NTC aplicables a instalaciones hidráulicas y samtar¡a5, tuberías,
accesorios y demás elementos que conformen las redes proyectadas. |
Requisitos técnicos establecidos por las empresas prestadoras de los servi(:ic)sy públicos
correspondientes para la aprobación, disponibilidad y conexión de los servicios, cuando resulten
aplicables.

Diseño de red contra incendios — REI
Reglamento Colombiano de Construcción S|smo Resistente - NSR-10, especialmente los Títulos J —
Requisitos de protección contra m'cénd¡os enºedif¡caci0nes y K 4BQQu¡sjt_ns complementar¡os de
acuerdo con las características yc¡a5lz cación de edíf'cacióh ;
Normas NFPA apl¡cables, entre ellas NFPA 13, NFPA 14, NFPA 20 NEPA 72 y NFPA 101, según los
sistemas de protección, detección, alarma, evacuación y extinción que sean requ…er¡dos para el proyecto.

;;
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e — Requisitos, conceptos y condiciones técnicas exigibles por el Cuerpo de Bomberos con jurisdicción en

el municipio de Sogamoso, cuando correspondan.

Diseño de red de gas

e  Ley 142 de 1994, en lo relacionado con el régimen aplicable al servicio público domiciliario de gas

combustible.
e Decreto 1073 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de Minas y Energía, y

las disposiciones que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

e  Reglamentos técnicos y Normas Técnicas Colombianas - NTC vigentes aplicables a instalaciones

internas para suministro de gas combustible, de acuerdo con las características particulares del sistema

proyectado.
e — Requisitos técnicos establecidos por la empresa prestadora del servicio de gas para la aprobación y

conexión de las instalaciones, cuando resulten aplicables.

Diseño de redes eléctricas e iluminación

e  Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE vigente, expedido por el Ministerio de Minas y

Energía, aplicable al diseño de las instalaciones eléctricas, sistemas de protección, puesta a tierra,

tableros, conductores, canalizaciones y demás componentes eléctricos del proyecto.

e Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado Público — RETILAP vigente, aplicable al diseño de los

sistemas de ¡luminación interior y exterior que hagan parte del proyecto.

e  NTC 2050 — Código Eléctrico Colombiano, en los aspectos técnicos que resulten aplicables y de

conformidad con las disposiciones establecidas por el RETIE.

e Normas, especificaciones y requisitos establecidos por el operador de red correspondiente para la

disponibilidad, conexión y aprobación del servicio eléctrico, cuando resulten aplicables.

Normas transversaies aplicables al proyecto

Los estudios y d|senos deberán considerar igualmente la Ley 1618 de 2013 y demás d|5p05|c10nes técnicas

vigentes en matena de accesibilidad para personas con discapacidad; la Ley 388 de 1997 y el instrumento de

ordenamiento terr¡tonal vigente del municipio de Sogamoso, en los aspectos que incidan sobre el proyecto; y

el Decreto 1077 de 2015 — Decreto Único Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio, en lo

relacionado con licenciamiento urbanístico y demás requisitos aplicables al posterior desarrollo de la

edificación.
Por tratarse de una infraestructura destinada a la atención integral de niños y niñas en prímera¡nfancia, las

soluc¡ones tecmcas propuestas deberán garant¡zar cond¡cwnes a uadas de segunclad salubridad

U

nn yen sc
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Todas las normas y reglamentos anteriormente relacionados deberán entenderse aplicables en su versión
vigente al momento de la ejecución de la consultoría, incluyendo las modificaciones, adiciones o disposiciones
que las sustituyan. Será responsabilidad del consultor verificar y aplicar las demás normas técnicas,
reglamentos, especificaciones de empresas prestadoras de servicios públicos y requerimientos de las
autoridades competentes que sean necesarios para garantizar la viabilidad técnica, normativa y constructiva de
los productos entregados.

Adicionalmente, como parte de los productos de la consultoría, el contratista deberá identificar y relacionar los
trámites, permisos, licencias, conceptos, disponibilidades, aprobaciones y autorizaciones requeridos para la
posterior ejecución del proyecto, indicando la entidad competente, los requisitos generales, los costos
estimados cuando correspondan y su incidencia sobre el presupuesto y desarrollo de las obras.

_requisitos de planificación que permitan el adecuado manejo del gasto público y de otro lado, la satisfacción de

La existencia de la oferta se justifica en la necesidad permanente de las entidades públicas de formular y

| suficiente de pos¡bles proponentes, asegurando la selección objetiva del contratista y la adecuada ejecución del

El marco Constitucional y legal previsto en el Título XII, Capítulo II de la Constitución Política de Colombia que
“ consagra la planeación en los organismos del Estado, en armonía con la Ley 152 de 1994, y los numerales 7 y 12
| del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el artículo 32 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores públicos a someter la contratación pública a

las necesidades públicas y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios públicos inmersos dentro de la
administración estatal.

Q-_gstructurar proyectos de inversión, lo cual genera una demanda constante de servicios de consultoría. En este
sentido, el mercado responde con una base de oferentes que han desarrollado capacidades técnicas,
administrativas y financieras para atender este t|po de requenm¡entos ajustándose a los Imeam¡entos

“normativos y técmcos exigidos en el país. '

De igual manera, la oferta del mercado se encuentra respaldada por la regulación nacional en materia de
contratación publ¡ca y ejercicio profesional, lo que garantiza que los oferentes cumplan con requ¡s¡tos de
idoneidad, expenenc¡a y capacidad técnica. Esto permite a la entidad contratante contar con UN universo

objeto contractual.

Así mismo con esta consultoría se pretende agilizar los pmcesas gerencialeg, m¡s¡onales y de apoyo, con sus
respectivos proced¡mijentos |nst¡tuc¡onáles del cual -- desprend | “ las necesidades y
expectativas de la comunidad para lograr los fmes del estado.
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Que existe la certificación de viabilidad No. 2024157590024 mediante la cual la jefe de la Oficina Asesora de

Planeación de la Alcaldía de Sogamoso certifica que la secretaria de Integración Social presento el proyecto

denominado: “ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS PARA LOS DISEÑOS DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DEL

BARRIO MAGDALENA EN SOGAMOSO BOYACÁ” con un plazo de ejecución hasta el 31/12/2026 y un valor total

de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.00) programados para la vigencia 2026.

- Municipio

a. (Propios)
2026 $25.000.000

TOTAL, DEL
PROYECTO $25.000.000

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de mercado de acuerdo con los posibles

proveedores que puedan ofrecer los bienes, obras o servicios que se requiere para el presente proceso de

contratación para satisfacer la necesidad descrita en el estudio previo que acompaña este análisis procediendo

a realizarlo de la siguiente forma:

4.1. Justificación de los requisitos habilitantes técnicos:

4.1.1EXPERIENCIA.

El proponente deberá cumplir los siguientes requisitos:

El proponente deberá acreditar como mínimo un (1) contrato celebrado con una entidad pública, cuyo objeto

sea igual o similar al presente proceso, el valor de los contratos sumados entre sí debe ser igual o superior al

presupuesto oficial establecido.

Condiciones de admisibilidad.

El contrato deberá contener dentro su objeto contractual la actividad de consultoría.

Los contratos antes mencionados deberán ser acreditados con cualquiera de las siguientes opciones:
¡ Copia del contrato y el acta de liquidación o acto administrativo de liquidación, que es de obligatoria

inclusión para contratos liguidados. '
¡ Certificación expedida por el ente contratante, en la cual se discrimine la información requerida. La

información relativa a la EXPERIENCIA se podrá complementar con cualquier otro documento
adicional que se requiera cuando la información referida en el presente numeral, no se pueda obtener
de la certificación expedida por el ente contratante o contrato y acta de liquidación o terminación o
recibo final. (La certificación expedida por el ente contratante o la copia del contrato y el acta de
liquidación o acto administrativo de liquidación, es de obligatori inclusión para contratos liquidados;

el documento adicional para complementar la i ción relativa a la experiencia deberá ser
expedido por la entidad contratan . _

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente información: _

— “SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO
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| 4.1.3 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO
| El proponente deberá diligenciar el respectivo anexo para cada uno de los profesionales ofrecidos, los cuales

| | deberán tener el 100% de dedicación en el proyecto a contratar. El proponente es independiente de establecer
| el número de personas a utilizar en la ejecución de la consultoría, sin embargo, deberá contar mínimo con el

siguiente equipo de trabajo:

El proponente deberá diligenciar el respectivo anexo para cada uno de los profesionales ofrecidos. El personal
| deberá garantizar la dedicación necesaria para el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con la
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Objeto del contrato
Número del contrato
Entidad Contratante
El porcentaje de participación, si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal.
La fecha de iniciación del contrato.
La fecha de terminación del contrato.
El tiempo total de suspensión, cuando este haya sido suspendido en una o varias ocasiones.
Valor total del contrato incluyendo adiciones.
El valor total facturado del contrato.D

0

“

aaa

Y

1S

De acuerdo con el objeto del proceso, que corresponde a los estudios complementarios y diseños de
consultoría, se requiere que los oferentes acrediten experiencia mínima en mismo tipo o naturaleza similar al
objeto contractual.

Este requisito técnico tiene como propósito garantizar que el contratista cuente con conocimiento del sector,
experiencia en la entrega de bienes con especificaciones técnicas normadas, y capacidad para cumplir con las
condiciones de calidad, y oportunidades exigidas por la entidad.

programación de la consultoría y con la aprobación de la supervisión.

El proponente es libre de establecer el número de personas requeridas para la ejecución del contrato no
obstante, deberá contar como mínimo con el siguiente equipo de trabajo: o

CARGO — PROFESIÓN EXPERIENCIA
DIRECTOR ODE Profesional en Ingeniería Civil o | Mínimo VEINTE (20) año?5eegresado
CONSULTORÍA Arquitectura y acreditar experiencia profesional

.

relacionada en coordinación o
dirección de estudios y diseños de

| proyectos de infraestructura -

— “SOGAMOSO CIUDAD DEL SOL, PUEBLO DE ACERO -
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CONSULTOR EN | Profesional en Ingeniería — Civil o | Mínimo DIEZ (10) años de experiencia

profesional y acreditar experiencia

específica en estudios de suelos

CONSULTOR EN
DISEÑO
HIDROSANITARIO

Profesional en Ingeniería Civil o Sanitaria Mínimo DIEZ (10) años de experiencia
profesional y acreditar experiencia

específica en diseño de redes
hidrosanitarias

CONSULTOR EN RED Profesional en Ingeniería Civil, Mecánica o Mínimo DIEZ (10) años de experiencia

DISEÑO DE GAS

CONTRA INCENDIOS | afines profesional y acreditar experiencia

(RCI) específica en diseño de sistemas
contra incendios bajo normas NEPA

CONSULTOR EN | Profesional en Ingeniería CIVIL CON | Mínimo DIEZ (10) años de experiencia

ACREDITACION COMO DISEÑADOR profesional y acreditar experiencia

específica en diseño de redes de gas; al

igual que este inscrito y acreditado

por VANTI

J—CONSULTOR EN
DISEÑO ELÉCTRICO

Profesional en Ingeniería Eléctrica o
Electromecánica CON EXPERIENCIA EN
DISEÑO, CONSTRUCCION Y MONTAJE DE
INSTALACIONES ELECTRICAS DEEN BAJA ,
MEDIA Y ALTA TENSION

Mínimo DIEZ (10) años de experiencia

profesional y acreditar experiencia
específica en diseño eléctrico bajo
RETIE y RETILAP

La selección del contratista se realizará mediante la modalidad de MÍNIMA CUANTÍA, de conformidad con lo

establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860

de 2021, y demás normas que los adicionen, modifíquenb sustituyan. Igualmente, serán aplicables las

disposiciones civiles y comerciales pertinentes y, en lo que corresponda, las circulares, guías y manuales

expedidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de consultor¡a aquellos que

celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión,

estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como las

asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión.

En consideración a que el objeto del presente proceso corresponde a la elaboración de "ESTUDIOS

COMPLEMENTARIOS PARA LOS DISENOS DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL DEL BARRIO MAGDALENA EN

SOGAMOSO BOYACÁ”€ mc¡uyendo el estudm de suelt>s , os d¡seños de redes h1drosamtanas, red contra
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El presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad se estructura en cumplimiento de los principios de
planeación, transparencia, economía, responsabilidad y selección objetiva que orientan la contratación estatal,
así como de las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y
el Decreto 1860 de 2021, y demás normas concordantes, con el propósito de establecer y justificar la necesidad
que la Entidad pretende satisfacer, el objeto a contratar, sus condiciones técnicas, el valor estimado, los
requisitos del contratista y demás elementos necesarios para adelantar el correspondiente proceso de
selección.

Respecto de la modalidad de selección, el Municipio de Sogamoso adelantará el proceso mediante MÍNIMA
CUANTÍA, teniendo en cuenta el valor estimado del contrato y de conformidad con las disposiciones especiales
previstas para esta modalidad en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y la Subsección 5 de la Sección 1 del
Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, en particular el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes,
modificados por el Decreto 1860 de 2021.

La mínima cuantía resulta procedente cuando el valor de la contratación no excede el diez por ciento (10 %) de
la menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto, salvo las excepciones expresamente
previstas en la ley. En consecuencia, verificado que el presupuesto oficial del presente proceso se encuentra
dentro de dicho límite, resulta jurídicamente procedente adelantar la selección mediante esta modalidad.

|El proceso se adelantará garantizando los principios de transparencia, economía, responsabilidad, selección
| objetiva, igualdad, publicidad y buena fe, procurando condiciones que permitan la participación de los
interesados que cumplan los requisitos establecidos por la Entidad y la selección de la oferta que resulte
procedente conforme a las reglas particulares aplicables a la modalidad de mínima cuantía.

El régimen jurídico aplicable al proceso de selección y al contrato que de este se derive estará constituido por
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021, sus normas
modificatorias, complementarias o sustitutivas y, en los asuntos no regulados particularmente por el Estatuto

- General de Contratación de la Administración Pública, por las d|5p05|C|ones civiles y comerciales que resulten
apl¡cables

. (a. Justuf¡cac¡oñ'dg los criterios de ponderación o calificación:
n

Dado que esta modalidad de selección está diseñada para obras, bienes y servicios de cuantías pequeñas frente
al presupuesto de cada Entidad Estatal, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015 han previsto unas
características especiales para este procedimiento.

Por tal razón, el precio es el factor de selección del proponente. Es decir, se debe adjudicar el Proceso de
Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los documentos
del proceso (estudios previos e mv¡tac¡ón a partic:par). y que ofrezca el menor valor

No hay lugar a puntaje : para eva|uar Ias ofertas sobre las caractenst¡cas de! ob1eto a contratar su calidad o
condiciones de la mvutac¡ón la Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y ver¡f¡caf* 'que la de menor
precio cumple con las cond¡c¡ones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la
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Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor

precio, y así sucesivamente.

Garantías: —

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía de

cumplimiento en original a la entidad dentro de los 2 días hábiles siguientes contados a partir de la firma del

contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características.

Característica Condición

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades estatales,

(ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria.

Asegurado
; E — ./ Municipio de Sogamoso identificado con NIT 891.855.130-1
' beneficiario

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del Durante la ejecución | 20% del valor del

contrato y el pago de las multas y | del contrato y cuatro | contrato

la cláusula penal pecuniaria que se | (4) meses más.
le impongan.

Pago de salarios, prestaciones Durante el plazo de 5 % del valor del

sociales legales e indemnizaciones | ejecución del contrato

Amparos, laborales del personal que el contrato y tres (3)

vigencia y valores | | contratista haya de utilizar en el años más.
asegurados territorio nacional para la

ejecución del contrato.

Calidad del bien o servicio Durante la ejecu¿ión 20% del valor del
del contrato y cuatro | contrato
(4) meses más.

Responsabilidad Civil Durante el término 200 SMLMV
Extracontractual de e1gguc¡on del . '

Para las personas jurídicas: la ga razón social

Tomador — y tipo societario que figura en el cert¡fucado de ex¡stenc¡a y representac¡on legal
exped1do por la Cámara de Comercuo respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que

…

"

—_-—*-
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en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa
manera.

* - No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio,
se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los
integrantes.

* Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal,
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de
la misma.

* Número y año del contrato
Informa.c|on e  Objeto del contrato
necesaria dentro | ,  Firma del representante legal del contratista
de la póliza * En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con

.las siguientes características:

* Paralas personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con susigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa
manera. n

* No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los
Tomador — integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o

- consorcio, se debe incluir razón social, NIT Y porcentaje de part¡c¡p&c¡ón de cada
_ “ uno de los integrantes.

* pPara el contratista conformado por una estructura plural (umón temporal,
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los mtegrantes de la
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los mtegrantes su
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán
los otorgantes de la misma.

| í Característica Condición ¿

. l » Clase Contrato de seguro contenido en una póliza

| Asegurados Municipio de Sogamoso identificada con NIT 891 .855.130-1 y el Contratista

Valor (Revisar Artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015)

Vigencia — Igual al panodo de e1ecuc16 del contratº.

Beneficiarios iTerceros afectadas y Municipio de Sogamos dent f|cada con NIT 891 855 130-1.

L, PUEBLO DE ACERO -- “SOGAMOSO CIUDAD DEL :
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Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones,

hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de

AR responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos

descritos en el numeral 32 del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

u e  Número y año del contrato
Información e Objeto del contrato

necesaria dentro | , Firma del representante legal del contratista
de la póliza e  Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumpl¡m¡ento si el valor a asegurar es $14 980 420 20 aprox¡mar a $14 980 421

CONCLUSIONES:
Conforme a lo expuesto, se acredita la totalidad de requisitos habilitantes que facultan al municipio para

desarrollar la contratación en mención, dado que dentro de la planta de personal de la Alcaldía de Sogamoso

no obra persona natural ni jurídica que pueda brindar el correcto suministro de la totalidad de la información

de consultoría requerida que garanticen una correcta planeación para la construcción del centro vida norte para

los adultos mayores pertenecientes al programa de centro vida Abuelo Prospero, por tal motivo surge la

eces¡dad de Ia presente contratac¡on
NZ AN5)(05 a

CDP 2026002090
Estudios previos

Atentamente,

ha< —

TATIANA RODRIGUEZ CORREDOR
Secretaria de Integración Social

Proyectó: ' *

FirmaNombre Cargo

Profesional Jurídico
Contratado

Isabel Correa

Í SO el Correa.

Instruccionessobfe el formato: ' u | -

1. Consultar el mátruct¡vo anexo pre nteºform
2. Incorporar Iaí= ¿ k
3. Noalterarel formato ní sus margenes
4 Procure no mcorporar palabras ni frases en letra mayuscula, salvo nombres prop¡os

kuú'…d
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5. Para completar los espacios consulte el manual de contratación además de las guías y manuales

creados por la Agencia Nacional de Contratación Pública -Colomba Compra Eficiente -ANCP-CCE-
6. Encaso de dudas o asuntos novedosos no contemplados en el formato o en el instructivo, consulte con

la Gerencia de Contratación antes de remitir los estudios.
7. Entre más ordenados, claros y precisos quede elaborado el análisis del sector, más rápido y ordenado

serán tanto el procedimiento de contratación como las labores propias de la supervisión o
interventoría.

-


