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ESTUDIOS PREVIOS

TIPO CONSULTORIA
MODALIDAD DE
SELECCION CONCURSO DE MERITOS

TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL

raiaL UESTO | pESOS ($361.500.000) MICTE IVA INCLUIDO EQUIVALENTE A
206.4647 SMMLV AL ANO 2026
“PL131 -~ CONTRATAR EL CALCULO DEL EFECTO DE LA
- PLUSVALIA GENERADA POR LA ADOPCION DE LOS

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION EN EL MUNICIPIO DE
IBAGUE”,
DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Alcaldia de Ibagué procede a efectuar el estudio correspondiente.

1.- MARCO GENERAL.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 establece como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado al Municipio, al cual le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y las demas que le sean
asignadas por el ordenamiento juridico.

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y en aras de ejercer una administracién
agil, transparente y eficiente en sus procesos estratégicos, misionales y de apoyo; la
administracién municipal formulé el plan de desarrolio ajustando sus metas y fines para la
consecucion de sus objetivos.

Es por ello que la SECRETARIA DE PLANEACION tiene como proposito apoyar,
coordinar e impulsar las actividades de representacion del municipio en el ambito central,
descentralizado y en los sectores productivos, académicos, gremiales y sociales donde el
municipio tenga participacion, estableciendo contactos corporativos y de gestion en pro
de la efectividad y el logro de resultados asegurando el cumplimiento de los planes y
programas que el alcalde encomiende a las distintas secretarias, oficinas, demas
dependencias y entidades de la administracion municipal.

Asi mismo, de conformidad con el Decreto Municipal 1000-00 1 6 "POR EL CUAL SE
ADOPTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES,
PARA LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL MUNICIPAL DE
IBAGUE" la Oficina de Contratacién tiene como funciones esenciales las de: ‘Apoyar
técnicamente los procesos y actividades que se desarrollan en la Oficina de Contratacion,
asociados con las acciones de caracter administrativo y las relaciones con las diferentes
dependencias de la Administracién Central Municipal y la comunidad en general, que
contribuya a la calidad y oportunidad en la toma de decisiones por parte del Alcalde y en Ia
gjecucion de las mismas. 2. Desarrollar en el marco de sus competencias como Técnico
Operativo, las funciones definidas para el Grupo Interno de Trabajo adscrito a la
dependencia, de acuerdo con el Acto Administrativo que lo conforme y/o adicione, asi como
los procesos y procedimientos vigentes en el Sistema Integrado de Gestion SIGAMI

Que para ejecutar el Plan de Desarrollo /BAGUE PARA TODOS 2024-2027" |a entidad
territorial tiene unos rubros de inversién para su operatividad, a través del cual se busca
contratar la liquidacion y calculo de la liquidacién de la plusvalia y determinacion de su
participacion generada por la adopcion de los instrumentos de planificacion en el municipio
de Ibagué.

Por lo anterior, y dando cumplimiento a la normatividad vigente, en el presente proceso de
contratacion que tiene por objeto “PL131 - CONTRATAR EL CALCULO DEL EFECTO DE
LA PLUSVALIA GENERADA POR LA ADOPCION DE LOS INSTRUMENTOS DE

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
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PLANIFICACION EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE”, la entidad se permite establecer que
el procedimiento de seleccién aplicable se encuentra regulado en la Ley 1150 de 2007.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Administracién Municipal de Ibagué, en cumplimiento con los principios establecidos
en el articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia, y conforme a las normativas
legales vigentes, desarrolla su actividad bajo los principios de transparencia, eficiencia,
economia y responsabilidad, sin perjuicio de los demas principios que rigen la actividad
administrativa y la contratacion estatal.

Asimismo, el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos
y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

De acuerdo con el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, se asigna al
municipio la responsabilidad de prestar los servicios plblicos que determine la ley y
desarrollar las obras necesarias para el progreso local. En este sentido, la Secretaria de
Planeacién Municipal tiene como misién, coordinar y ejecutar las politicas, planes y
proyectos orientados a la planificacién territorial y la gestion del desarrollo urbano.

Asi mismo, el articulo 366 de la Constitucion Politica sefiala que “e/ bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de poblacién son fines sociales del estado”, previendo
el constituyente para tales efectos, que en los planes y presupuestos de nacién y de las
entidades territoriales, el gasto publico en pro del bienestar general tendra prioridad sobre
cualquier otra asignacion.

De conformidad con el articulo 287 de la Constitucién Politica de Colombia, los municipios,
como entidades territoriales, gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro
de los limites establecidos por la ley y la Constitucién. Esta autonomia se manifiesta en la
facultad de gobernarse por autoridades propias, ejercer las competencias asignadas,
administrar sus recursos y establecer los tributos necesarios para cumplir con sus
funciones constitucionales.

Adicionalmente, el articulo 58 de la Constitucién Politica reconoce que la propiedad
cumple una funcién social que implica obligaciones, dicho mandato constitucional permite
comprender que el ejercicio del derecho de propiedad no tiene un caracter absoluto, sino
que debe armonizarse con el interés general, el ordenamiento del territorio vy la distribucién
equitativa de las cargas y los beneficios derivados de la accién urbanistica.

Sumado a lo anterior, el inciso segundo del articulo 339 de la Constitucion Politica, “Las
entidades territoriales elaborardn y adoptardn de manera concertada entre ellas y el
gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus
recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por
una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.”

Esta disposicion reafirma la planeacion como un instrumento esencial de la gestion
territorial, mediante el cual las entidades territoriales definen sus objetivos, programas,
proyectos e inversiones y articulan el ejercicio de sus competencias con las necesidades
y condiciones propias de su territorio.

De igual forma, el numeral 7 del articulo 313 de la Constitucién Politica atribuye a los
concejos municipales la competencia para reglamentar los usos del suelo y, dentro de los
limites establecidos por la ley, vigilar y controlar las actividades relacionadas con la
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construccion y enajenacion de inmuebles destinados a vivienda, Esta atribucion constituye
una manifestacion concreta de la autonomia territorial en materia de ordenamiento urbano
y permite a los municipios orientar la ocupacion, utilizacion y transformacion del suelo de

acuerdo con las condiciones, necesidades y objetivos de desarrollo definidos para su
territorio.

En desarrollo de los anteriores mandatos constitucionales, la Ley 388 de 1997 concibe el
ordenamiento del territorio municipal y distrital como una funcién publica que se
materializa, entre otros mecanismos, mediante el ejercicio de la accién urbanistica. Al
respecto, el articulo 8 de la citada ley, modificado por el articulo 27 la ley 2079 de 2021,
establece la definicién de la accion urbanistica de la siguiente manera:

“ARTICULO 8. Accién Urbanistica. La funcién publica del ordenamiento de/
territorio municipal o distrital se ejerce mediante la accién urbanistica de las
entidades distritales y municipales, referida a las decisiones administrativas que
” les son propias, relacionadas con el ordenamiento del territorio y la intervencién
- en los usos del suelo, adoptadas mediante actos administrativos que no
consolidan situaciones juridicas de contenido particular y concreto.”

Es asi, que dicha accién corresponde a las decisiones administrativas propias de las
entidades municipales y distritales relacionadas con el ordenamiento del territorio y la
intervencion en los usos del suelo. Por tal razon, la ley dispuso que dentro de las acciones
urbanisticas se encuentran, entre otras, la clasificacién del suelo, la definicion de sus usos,
la determinacion de las 4reas destinadas al desarrollo urbano y la delimitacién de unidades
de actuacion urbanistica, decisiones mediante las cuales los municipios orientan la
ocupacion y transformacion de su territorio.

De conformidad con lo anterior, estas acciones constituyen instrumentos mediante los
cuales la administracion orienta la ocupacién, utilizacion y transformacion del territorio
conforme al modelo de ordenamiento adoptado, y estas mismas, de acuerdo con el inciso
2 del numeral 14 del articulo 8, deberan encontrarse contenidas o autorizadas en los
planes de ordenamiento territorial o en los instrumentos que los desarrollen o
complementen, garantizando de esta manera su articulacién con la planeacién territorial
del municipio, como se indica a continuacién:

h “Las acciones urbanisticas deberdn estar contenidas o autorizadas en los
- Planes de Ordenamiento Territorial o en los instrumentos que los
desarrollen o complementen. En los casos en que aplique deberan sustentarse
en estudios juridicos, ambientales, de servicios publicos, o los demés que se
requieran para garantizar el conocimiento pleno del territorio y su viabilidad
financiera, con soporte en la infraestructura necesaria para promover el desarrollo
de ciudades ordenadas y planificadas, de conformidad con la reglamentacion
expedida por el Gobierno nacional”

En el mismo sentido, entre los instrumentos previstos por el ordenamiento juridico para
desarrollar y complementar las disposiciones del Plan de Ordenamiento Territorial se
encuentran los planes parciales, cuya regulacién especifica se encuentra contenida en el
articulo 19 de la Ley 388 de 1997, el cual dispone:

“ARTICULO 19.- Planes parciales. Los planes parciales son los instrumentos
mediante los cuales se desarrollan y complementan las disposiciones de los
planes de ordenamiento, para areas determinadas del suelo urbano Y para las
areas incluidas en el suelo de expansién urbana, ademéas de las que deban
desarrollarse mediante unidades de actuacién urbanistica, macroproyectos u
otras operaciones urbanas especiales, de acuerdo con las autorizaciones
emanadas de las normas urbanisticas generales, en los términos previstos en la
presente Ley."”

En este contexto, los planes parciales no solo constituyen instrumentos para desarrollar y
complementar las disposiciones del Plan de Ordenamiento Territorial de los municipios,
sino que permiten concretar decisiones relacionadas con el aprovechamiento, uso y
transformacién del suelo.
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Lo anterior, en concordancia con el numeral 6 del articulo 19 de la Ley 388 de 1997, el
cual dispone:

“(...) El plan parcial o local incluiré por lo menos los siguientes aspectos:

()

6. La adopcién de los instrumentos de manejo de suelo, captacion de plusvalias,
reparto de cargas y beneficios, procedimientos de gestion, evaluacion financiera
de las obras de urbanizacién y su programa de ejecucién, junto con el programa
de financiamiento.”

Adicionalmente, la disposicién citada permite advertir que los planes parciales no se
limitan a definir las condiciones fisicas y urbanisticas para el desarrollo de un determinado
sector, sino que incorporan igualmente instrumentos destinados a gestionar los efectos
econémicos que se derivan de las decisiones adoptadas sobre el uso y aprovechamiento
del suelo. Lo anterior resulta particularmente relevante si se tiene en cuenta que las
decisiones adoptadas por la administracién respecto del uso, aprovechamiento o
edificabilidad del suelo pueden modificar las condiciones de los inmuebles y, como
consecuencia de ello, generar un incremento en su valor.

Precisamente, frente a ese mayor valor generado por efecto de la accién urbanistica,
adquiere relevancia la figura de la plusvalia. Al respecto, la plusvalia corresponde al mayor
valor que adquiere el suelo como consecuencia de la modificacién de sus condiciones de
uso, aprovechamiento o edificabilidad derivada de la accién urbanistica adoptada.

De igual modo, el articulo 82 de la Constitucién Politica establece expresamente que “Las
entidades publicas participaran en la plusvalia que genere su accion urbanistica y
regularén la utilizacién del suelo y del espacio aéreo urbano en defensa del interés
comun.”

En concordancia con lo anterior, ademas de la plusvalia surge la participacion en plusvalia,
entendida como el instrumento mediante el cual las entidades publicas participan en una
proporcién del mayor valor del suelo generado por su accion urbanistica, en los eventos y
bajo las condiciones previstas por el ordenamiento juridico. De esta manera, el incremento
de valor constituye el efecto econdmico derivado de la accién urbanistica, mientras que la
participacién en plusvalia corresponde al mecanismo establecido para que una parte de
dicho beneficio revierta en favor de la colectividad y contribuya al cumplimiento de los fines
asociados al desarrollo urbano.

Por otro lado, en desarrollo de este mandato constitucional, la Ley 388 de 1997 regul6 la
participacién en plusvalia y establecid los presupuestos, hechos generadores,
procedimientos y demds condiciones necesarias para su determinacion y aplicacion.

Particularmente, el articulo 74 establece los hechos generadores que dan origen a la
participacion de la plusvalia, estableciendo los siguientes:

“Son hechos generadores los siguientes:

1. La incorporacion de suelo rural a suelo de expansién urbana o la consideracion
de parte del suelo rural como suburbano.

2. El establecimiento o modificacion del régimen o la zonificacién de usos del suelo.

3. La autorizacién de un mayor aprovechamiento del suelo en edificacion, bien sea
elevando el indice de ocupacién o el indice de construccién, o ambos a la vez.”

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
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De acuerdo con lo anterior, la configuracién de la participacion en plusvalia supone, en
primer lugar, la existencia de una decisién administrativa que materialice alguno de los
hechos generadores previstos por el legislador. Es asi, que no toda actuacién urbanistica
ni la sola formulacion de un instrumento de planeacion territorial comporta, por si misma,
la generacién de plusvalia, sino que resulta necesario identificar la decision concreta
adoptada por la administracion, las condiciones urbanisticas existentes con anterioridad a
ella y las nuevas condiciones de uso o aprovechamiento del suelo que se derivan de su
adopcion.

A partir de la identificacion del respectivo hecho generador, los articulos 75, 76 y 77 de la
Ley 388 de 1997 establecen las reglas para determinar el efecto plusvalia segun la
naturaleza de la accion urbanistica que lo origine. Asi, la metodologia de calculo varia
dependiendo de si el mayor valor proviene de la incorporacion de suelo rural a suelo de
expansion urbana o de su clasificacion como suburbano, de la autorizacién de un uso mas
rentable o de la autorizacién de un mayor aprovechamiento del suelo en edificacion.

En términos generales, la determinacion del efecto plusvalia exige establecer las
condiciones econdmicas y urbanisticas existentes antes de la accién generadora y
confrontarlas con aquellas resultantes de la nueva decisién administrativa.

Ahora bien, la determinacion técnica del efecto de plusvalia se encuentra sometida a un
procedimiento especifico. Conforme al articulo 80 de la Ley 388 de 1997, corresponde al
Instituto Geografico Agustin Codazzi, a la entidad que haga sus veces o a los peritos
técnicos legalmente habilitados establecer los precios comerciales por metro cuadrado
teniendo en consideracion la situacidn anterior a la accién urbanistica y determinar el
correspondiente precio de referencia.

En desarrollo de estas disposiciones, el Instituto Geografico Agustin Codazzi expidi6 la
Resolucion 941 de 2026, actualmente vigente, mediante la cual se establecen los métodos
y condiciones técnicas para la elaboracién y presentacién de avallos y se regula
especificamente la estimacion del incremento en los precios del suelo derivado de los
diferentes hechos generadores de plusvalia. Esta resolucién derogd la Resolucién 620 de
2008 y constituye, por tanto, el referente técnico vigente para la determinacién del efecto
plusvalia.

En particular, los articulos 53, 54 y 55 de la Resolucién 941 de 2026 desarrollan la
metodologia aplicable segun el hecho generador, a partir de la determinacién del valor del
suelo antes de la accién urbanistica (P1) y del valor resultante después de esta (P2). La
diferencia entre dichos valores permite establecer el mayor valor generado, cuya
determinacion debera realizarse mediante los métodos valuatorios que correspondan
segun las caracteristicas del suelo y de la accién urbanistica analizada. Tratandose de
suelo de expansion sujeto a plan parcial, la propia resolucién dispone que la determinacién
del P2 se realiza una vez aprobado dicho instrumento y definidas las condiciones de uso,
intensidad y zonificacion correspondientes.

Una vez determinado técnicamente el efecto plusvalia, corresponde a la administracién
efectuar su liquidacion respecto de los inmuebles beneficiados, garantizando los
mecanismos de revision previstos por la ley. Su liquidacién no implica necesariamente el
pago inmediato, toda vez que la exigibilidad de la participacion se encuentra condicionada
ala ocurrencia de los eventos establecidos legalmente. De igual forma, la Ley 388 de 1997
regula las modalidades de pago y la destinacion de los recursos obtenidos por este
concepto.

Ahora bien, determinado el mayor valor generado por la accién urbanistica, corresponde
establecer la proporcidn que sera objeto de participacién por parte de la entidad territorial.
Al respecto, el articulo 79 de la Ley 388 de 1997 dispone que los concejos municipales o
distritales, por iniciativa del alcalde, estableceran una tasa de participacion de la siguiente
manera;

‘ARTICULO 79.- Monto de la participacién. Los concejos municipales o
distritales, por iniciativa del alcalde, estableceran la tasa de participacion que se
imputaré a la plusvalia generada, la cual podré oscilar entre el treinta (30%) y el

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a trav.és de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
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cincuenta por ciento (50%) del mayor valor por metro cuadrado. Entre distintas
zonas o subzonas la tasa de participacién podré variar dentro del rango aqui
establecido, tomando en consideracién sus calidades urbanisticas y las
condiciones socioeconémicas de los hogares propietarios de los inmuebles.”

Por tal razén, y en desarrollo de las disposiciones constitucionales y legales anteriormente
sefialadas, el Concejo Municipal de Ibagué expidié el Acuerdo No. 002 de 2014, “Por
medio del cual se establece la participacién en plusvalia en el Municipio de Ibagué y se
deroga el Acuerdo 034 de 2009, en el cual, se establecieron las condiciones generales
para la aplicacién de este instrumento en el territorio municipal respecto de los beneficios
generados por las acciones urbanisticas que incrementen el aprovechamiento del suelo.

En particular, el citado Acuerdo determind que la liquidacién se realizara con base en el
efecto de plusvalia por metro cuadrado calculado, correspondiendo al Alcalde Municipal,
o a quien este delegue, efectuar la liquidacion respecto de cada uno de los inmuebles
objeto de la misma y expedir el acto administrativo que determine la participacion del
Municipio. A su vez, establecio que el porcentaje de participacién en plusvalia para el
Municipio de Ibagué seré del treinta por ciento (30%).

De igual manera, el articulo décimo del Acuerdo faculté al Alcalde Municipal para definir
los elementos del célculo, competencias, lineamientos y procedimientos necesarios para
la operatividad de la participacién en plusvalia y, autorizé la realizacion de las
apropiaciones necesarias para sufragar los costos correspondientes a avallos, estudios
complementarios y publicaciones requeridas para su aplicacion.

Adicionalmente, la Alcaldia de Ibagué expidié el Decreto Municipal No. 1000-0696 del 6
de noviembre de 2014, el cual reglamenta las disposiciones contenidas en el Acuerdo No.
002 de 2024, definiendo los lineamientos, competencias y procedimientos para la
operatividad del célculo, liquidacion, exigibilidad y recaudo de la participacion en plusvalia
en el Municipio de Ibagué.

Al respecto, el literal a del articulo 3 del Decreto anteriormente mencionado, otorga, entre
ofras las siguientes competencias a la Secretaria de Planeacion Municipal:

“a. La Secretaria de Planeacién Municipal, seré la encargada de:

- Solicitar el calculo del efecto plusvalia en las zonas o subzonas beneficiarias
de las acciones urbanisticas definidas en el Plan de Ordenamiento Territorial o
los instrumentos que lo desarrollen o complementen.

- Realizar la revisién e impugnacién de los avaltios de las zonas o sub zonas
geoecondmicas beneficiarias del efecto plusvalia.

- Realizar la liquidacion del efecto y la participacién en plusvalia de cada uno de
los predios pertenecientes a cada zona o sub zona geoeconémica homogénea
beneficiada.

- Elaborar y adoptar el acto administrativo que establece la participacién en
plusvalia de cada zona o sub zona geoecondmica. - Resolver los recursos que
se interpongan a los actos administrativos que adoptan la liquidacién de la
Participacion en Plusvalia.

- Realizar la inscripcién de los actos administrativos que adoptan la participacion
en plusvalia una vez estén en firme, en la Oficina de Registro de Instrumentos
Puablicos de Ibagué.

- Enviar copia de los actos administrativos una vez estén en firme, a las
Curadurias Urbanas del Municipio de Ibagué.

- Expedir la viabilidad para la localizacién y el tipo de obra a ejecutar cuando se
pretenda cancelar la participacién en plusvalia bajo esa modalidad.

- Expedir la viabilidad de la ubicacién y area del terreno, cuando se pretenda
cancelar la participacién en plusvalia con predios pertenecientes a la misma
zona o sub zona beneficiada o fuera de ella.”

De acuerdo con lo anterior, la regulacién municipal radica en la Secretaria de Planeacion
una i.ntervencicn directa en las distintas etapas asociadas a la aplicacién de la
participacion en plusvalia, desde la solicitud y revisién del célculo del efecto generado por

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
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las acciones urbanisticas, hasta su liquidacion, adopcién mediante acto administrativo e
inscripcion. En tal sentido, corresponde a dicha dependencia adelantar y articular las
actuaciones técnicas, administrativas y juridicas necesarias para la adecuada
implementacion de este instrumento en el Municipio de Ibagué.

Posteriormente, mediante el Acuerdo Municipal No. 006 del 3 de mayo de 2022, el
Municipio de Ibagué complement$ la regulacion local de la participacién en plusvalia,
incorporando dentro de la destinacion de sus recursos la ejecucion de obras de
infraestructura de carga general en el suelo en el que se hubiere efectuado el cambio de
clasificacién, asi como mecanismos de pago en especie mediante esquemas fiduciarios.
De igual manera, adopté disposiciones relacionadas con la financiacién y ejecucién
excepcional de infraestructura matriz de los servicios publicos de acueducto y
alcantarillado por parte de los urbanizadores, en desarrolio de lo previsto por la Ley 2079
de 2021,

” En reglamentacion de dicho Acuerdo, se expidio el Decreto Municipal No. 1000-0832 del

10 de noviembre de 2022, mediante el cual se establecié el procedimiento para
materializar la participacion en plusvalia a través de obras de infraestructura de carga
general y se desarrollé el mecanismo de financiacién y ejecucion de infraestructura matriz
de acueducto y alcantarillado. Estas disposiciones complementan el régimen general
municipal de la participacién en plusvalia, particularmente en lo relacionado con su
destinacién, formas de pago y ejecucion de infraestructura asociada al desarrolio
urbanistico.

Asi las cosas, el Municipio de Ibagué cuenta con un marco normativo especifico para la
aplicacion de la participacion en plusvalia, mediante el cual se desarrollan las
disposiciones previstas en la Ley 388 de 1997, el Decreto 1077 de 2015, la Resolucién
941 de 2026 y las normas que modifiquen, adicionen o apliquen en su dmbito, aunado a
que se establecen las reglas, competencias y procedimientos necesarios para su
determinacion, liquidacion, exigibilidad, recaudo, pago y destinacion. Este régimen,
conformado principalmente por el Acuerdo Municipal No. 002 de 2014, el Decreto No.
1000-0696 de 2014, el Acuerdo No. 006 de 2022 y el Decreto No. 1000-0832 de 2022,
constituye el referente local para la aplicacion de este instrumento en el territorio municipal.

En concordancia con las disposiciones anteriormente citadas, el crecimiento y

n transformacion urbanistica del Municipio de Ibagué se ha materializado progresivamente

- mediante la implementacion de los instrumentos de planificacién y gestion previstos para
orientar la ocupacion y desarrollo del territorio. Dentro de estos, los planes parciales
adquieren especial relevancia, en la medida en que permiten desarrollar de manera
integral areas urbanas y de expansidn, concretando sobre ambitos territoriales
determinados las condiciones de uso, ocupacion y aprovechamiento del suelo, la
estructura vial, los sistemas de espacio publico y equipamientos, las redes de servicios
publicos, las cargas urbanisticas y las areas destinadas al desarrollo de los diferentes
productos inmobiliarios.

Como resultado de esta dindmica de planificacién, actualmente el Municipio cuenta con
dos ambitos de especial interés para efectos de la aplicacion de la participacion en
plusvalia, correspondientes a los planes parciales Parque Nativo y Floreal, los cuales
comprenden conjuntamente una extensién aproximada de 1.445.169,81 m2.

AREA BRUTA / AMBITO

PLAN PARCIAL (m2)

ESTADO ACTUAL

Adoptado mediante
Decreto 1000-0742 de
PARQUE NATIVO 1.128.742,81 m2 2019 y modificado
mediante Decreto 1000-

0094 de 2026

Adoptado mediante
FLOREAL 316.427,00 m2 Decreto 1000-0535 del 29
de agosto de 2025

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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No obstante, estos instrumentos presentan condiciones urbanisticas, prediales y juridicas
diferentes, por lo que su andlisis no puede realizarse de manera uniforme, sino que debe
atender individualmente el estado de cada instrumento, su estructura territorial y las
decisiones urbanisticas que hayan sido efectivamente adoptadas.

Respecto del Plan Parcial Parque Nativo, este instrumento fue inicialmente adoptado
mediante el Decreto Municipal No. 1000-0742 del 26 de junio de 2019, bajo la
denominacién “Urbana", y posteriormente fue objeto de modificacion mediante el Decreto
Municipal No. 1000-0094 del 18 de febrero de 2026, incorporandose, entre otros aspectos,
su actual denominacién como Plan Parcial “Parque Nativo”.

Adicionalmente, este corresponde al dmbito de mayor extension dentro de los
instrumentos objeto de andlisis, con un area bruta de 1.128.742,81 m?, localizado en suelo
de expansion urbana del sector Parque Deportivo, sobre el costado norte del Plan Parcial
Comfenalco, y al costado sur de los proyectos Plan Parcial Santa Cruz 1y 2. De igual
forma, su desarrollo se limita por la quebrada Doima y el rio Opia, sobre sus costados
norte y sur.
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Figura 1. Localizacion del Plan Parcial “Parque Nativo”

Su estructura urbanistica evidencia la magnitud y diversidad del &mbito objeto de analisis,
el plan cuenta con 609.290,65 m? de 4rea util, dentro de los cuales se destinan 478.085,19
m? a uso residencial, distribuidos en 98.891,83 m? para vivienda VIP, 180.102,33 m* para
vivienda VIS y 199.091,03 m? para vivienda No VIS. Adicionalmente, contempla 83.330,82
m? destinados a comercio y servicios, 36.016,20 m* a equipamientos privados y 11.858,44
m? correspondientes a areas privadas para disfrute publico.

En concordancia con lo anterior, la distribucién interna de estas areas comprende
multiples manzanas, supermanzanas Yy lotes con aprovechamientos diferenciados, se
identifican, entre otros, cinco componentes residenciales VIP, nueve componentes VIS,
quince componentes No VIS, siete lotes destinados a comercio y servicios, cuatro
destinados a equipamientos privados y ocho &reas privadas para disfrute plblico con
vocacién recreativa y deportiva. Esta composicién resulta especialmente relevante, dado
que las condiciones de edificabilidad, uso y aprovechamiento no son homogéneas dentro
de todo el poligono y, por consiguiente, el eventual efecto de plusvalia debera ser
analizado atendiendo las caracteristicas particulares de las zonas y subzonas que resulten
beneficiadas.

Adicionalmente, parte del Plan Parcial cuenta con etapas licenciadas o en proceso de
licenciamiento, circunstancia que exige diferenciar con precision las condiciones derivadas
de la adopcién original de 2019 de aquellas introducidas mediante la modificacién de 2026.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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Por esta razon, la determinacién del efecto plusvalia debera establecer previamente cual
es la accion urbanistica que se pretende valorar, identificar el escenario normativo
inmediatamente anterior y posterior a dicha actuacion y verificar las modificaciones
prediales, urbanisticas y de licenciamiento ocurridas durante su desarrollo, evitando

atribuir nuevamente incrementos de valor que eventualmente correspondan a decisiones
urbanisticas anteriores.

En consecuencia, respecto del Plan Parcial Parque Nativo, existe actualmente un
instrumento adoptado que permite realizar la determinacion técnica del efecto plusvalia;
sin embargo, la extensién del ambito, la diversidad de aprovechamientos, la existencia de
diferentes etapas de desarrollo y la modificacion posterior del instrumento hacen necesario
efectuar un andlisis especializado que individualice las condiciones aplicables a cada
zona, subzona y predio comprendido dentro del drea susceptible de participacién.

En el mismo sentido, el Plan Parcial Floreal fue adoptado mediante el Decreto Municipal
8 No. 1000-0535 del 29 de agosto de 2025, para un ambito de planificacion de 316.427,00
m?, localizado en el suelo de expansién urbana denominado “El Pajs”.
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Figura 2. Plan parcial Floreal

Desde el punto de vista predial, la formulacién del instrumento se adelanté sobre cuatro
inmuebles identificados con las matriculas inmobiliarias 350-5381, 350-77759, 350-
229898 y 350-280164. A partir de estos predios de origen, el plan configura una nueva
organizacién urbanistica integrada principaimente por nueve unidades residenciales
identificadas como Manzana A, Lote B, Lote C, Supermanzana D, Manzana E,
Supermanzana F, Supermanzana G, Supermanzana H y Manzana .

Las condiciones de aprovechamiento asignadas tampoco son uniformes. La Manzana A y
la Supermanzana D se destinan a vivienda VIP, mientras que los Lotes B y C, la Manzana
E, las Supermanzanas F, G y Hyla Manzana | se orientan a vivienda VIS. Adicionalmente,
dentro de las Supermanzanas F y G se identifican dos lotes independientes de 2.000 m?
cada uno destinados a comercio y servicios, y el instrumento contempla dos manzanas de
cesion para equipamientos, una de caracter local y otra de escala ciudad.

En materia de edificabilidad, también se presentan diferencias entre unidades. A manera
de referencia, la Manzana A comprende 8.137,24 m? la Supermanzana D, 22.225,37 m?
la Manzana E, 16.071,67 m? la Supermanzana F, 34.659,51 m?: la Supermanzana G,

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADOQO’
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21.128,71 m% la Supermanzana H, 35.853,47 m? y la Manzana |, 12.426,20 m? mientras
que los lotes B y C presentan 4reas de 318,04 m* y 716,83 m?, respectivamente. A cada
una de estas unidades se asocian indices y potenciales de edificabilidad diferenciados.

Acorde a esta configuracién hace necesario establecer técnicamente si las condiciones
incorporadas mediante el Decreto de adopcion generaron, respecto del régimen
urbanistico precedente, modificaciones susceptibles de producir un mayor valor del suelo
y, en caso afirmativo, determinar su magnitud por zona o subzona beneficiaria. Por tratarse
de un plan parcial recientemente adoptado, se encuentra habilitado el analisis definitivo,
siendo particularmente importante conservar y recopilar oportunamente |a informacién de
mercado correspondiente a las fechas de referencia requeridas para la valoracion.

Conforme a la caracterizacidn anterior, se evidencia que el Municipio se encuentra frente
a dos ambitos territoriales de alta extension y complejidad, en los cuales concurren
diferentes usos, tipos de vivienda, indices de construccion y ocupacion, areas
comerciales, equipamientos, cargas urbanisticas, sistemas de gestion, etapas de
desarrollo y situaciones prediales. Por consiguiente, la determinacion de la participacién
en plusvalia no puede reducirse a la aplicacion de un porcentaje sobre la totalidad del area
de cada plan parcial ni puede presumirse por la sola existencia del instrumento.

Por el contrario, resulta necesario establecer, de manera individual para cada plan, cuales
fueron las condiciones normativas y de aprovechamiento existentes antes de la
correspondiente accién urbanistica, cudles fueron las condiciones efectivamente
autorizadas con posterioridad, qué zonas o subzonas resultaron beneficiadas, cuales
predios se encuentran comprendidos dentro de estas y si las nuevas condiciones
produjeron efectivamente un incremento en el valor del suelo susceptible de participacién
por parte del Municipio.

Esta labor adquiere especial relevancia en los Planes Parciales Parque Nativo y Floreal,
por cuanto ambos cuentan actualmente con actos administrativos de adopcién y, en
consecuencia, es posible avanzar en la determinacién definitiva del efecto que
eventualmente haya sido generado. En Parque Nativo deberé prestarse especial atencion
a la coexistencia entre la adopcién inicial de 2019, las etapas ya licenciadas y la
modificacién efectuada en 2026; mientras que en Floreal debera analizarse la incidencia
del régimen urbanistico adoptado en 2025 sobre cada una de las unidades prediales y
aprovechamientos previstos.

Asi las cosas, la necesidad del Municipio radica, entonces, no solamente en obtener un
resultado econémico, sino en disponer de una determinacién técnicamente sustentada,
reproducible y diferenciada territorialmente, que permita establecer con certeza donde se
produjo un mayor valor atribuible a la accién urbanistica, cual fue su magnitud por metro
cuadrado y cuéles son los inmuebles sobre los que posteriormente correspondera
adelantar las actuaciones administrativas de competencia municipal.

La magnitud de las &reas objeto de estudio, la diversidad de las unidades prediales y
urbanisticas involucradas y la necesidad de reconstruir y comparar escenarios normativos
y econdémicos hacen indispensable integrar informacién urbanistica, valuatoria, predial,
catastral, registral, cartografica y de mercado. De igual manera, la determinacion debera
conservar trazabilidad entre el predio de origen, las subdivisiones o mutaciones que se
hayan producido, la zona geoecondmica a la cual pertenece, la accion urbanistica que
genera el eventual beneficio y el valor por metro cuadrado obtenido.

Para atender esta necesidad, el Municipio requiere contratar una consultoria especializada
que cuente con la capacidad técnica y profesional necesaria para abordar integraimente
los componentes urbanistico, valuatorio, predial, cartogréfico, econdmico y juridico
asociados a la determinacion del efecto plusvalia.

La consultoria deber4 partir de la revision y depuracion de la informacion existente para
cada instrumento y continuar con la identificacién de la accién urbanistica objeto de
andlisis, la comparacién de las condiciones anteriores y posteriores, la conciliacion de la
informacién predial y catastral, la delimitacién de las &reas efectivamente beneficiadas, la
conformacién de zonas homogéneas fisicas y geoecondmicas, la investigacion del

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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mercado inmobiliario y la aplicacién de las metodologias valuatorias correspondientes.
Respecto de los instrumentos que se encuentren juridicamente habilitados, estas
actividades deberan conducir a la determinacion del efecto por metro cuadrado, su
individualizacién respecto de los predios beneficiados y la elaboracién de los soportes
técnicos necesarios para que la Administracion adelante las actuaciones posteriores de
SuU competencia.

De esta manera, la consultoria permitira que el Municipio disponga de resultados
técnicamente verificables y soportados, evitando efectuar determinaciones generales
sobre la totalidad de los poligonos sin considerar las diferencias de uso, aprovechamiento,
situacion predial y comportamiento econdmico existentes dentro de cada plan parcial.

Adicionalmente, el presente proyecto se arlicula con el Plan de Desarrollo Municipal
“Ibagué Para Todos 2024-2027", especificamente con el Programa 4002 “Planificacion,
Legalizacién y Ordenamiento Sostenible", y con la meta relacionada con la “Formulacién,
viabilidad y/o adopcién de instrumentos de planificacién, gestion y/o financiacion del
suelo”, la cual guarda correspondencia directa con el objeto de la presente contratacion.
En ese sentido, la consultoria propuesta no solo responde a una necesidad técnica
puntual, sino que contribuye al cumplimiento de los fines de planeacion, ordenamiento y
financiacién territorial definidos por la Administracién Municipal.

De igual manera, la presente contratacién se encuentra asociada al rubro presupuestal
2.05.3.2.02.02.008 - 01, denominado “Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion”, incluido en el proyecto “Planificacion, Legalizacién y Ordenamiento
Sostenible”, el cual se encuentra actualizado, viabilizado y registrado en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversién Municipal de Ibagué, con cédigo de viabilidad BPIN
2024730010110-01, actualizado para la vigencia 2026. Dentro de dicho proyecto se
contempla la actividad 1.1.3, correspondiente a “Calcular y liquidar la Participacién en
Plusvalia", lo que evidencia la correspondencia entre la necesidad identificada, el objeto
contractual y la programacion institucional de la Entidad.

Con fundamento en lo anterior, resulta necesario adelantar un proceso de contratacion
que permita seleccionar una consultoria idénea, con capacidad técnica, juridica,
urbanistica, predial, cartogréfica y valuatoria suficiente para desarrollar los estudios
requeridos y entregar los productos necesarios para la determinacién, calculo y liquidacion
de la participacion en plusvalia derivada de los planes parciales objeto de andlisis.

Que, para tal efecto, la Entidad considera indispensable adelantar un concurso de méritos
con el fin de garantizar la participacion objetiva de las diferentes entidades para “PL131 -
CONTRATAR EL CALCULO DEL EFECTO DE LA PLUSVALIA GENERADA POR LA
ADOPCION DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION EN EL MUNICIPIO DE
IBAGUE”. Con ello, el Municipio de Ibagué fortalecera la aplicacién de sus instrumentos
de planificacién, gestién y financiacion del suelo, promoverad una distribucién mas
equitativa de las cargas y beneficios del desarrollo urbano y contard con mejores
herramientas para financiar actuaciones de interés general en beneficio de la ciudad y sus
habitantes.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES

3.1 OBJETO: “PL137 — CONTRATAR EL CALCULO DEL EFECTO DE LA PLUSVALIA
GENERADA POR LA ADOPCION DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION EN EL
MUNICIPIO DE IBAGUE",

CLASIFICACION UNSPSC -Codigo Estardar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas

Clasificacion UNSPSC Descripcion
80101600 Gerencia de Proyectos
80131800 Servicios de administracion inmobiliaria
80141500 Investigacion de mercados

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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Clasificacion UNSPSC Descripcion

81121500 Analisis econémico
81151600 Cartografia
70131700 Gestion del terreno y del suelo

SE ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA)

3.2 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto esta regulado de conformidad con los bienes y servicios especificos
descritos en el anexo técnico adjunto, el cual regula las especificaciones tecnicas,
entregables y reglas especiales para realizar el calculo del efecto de la participacién de la
plusvalia de los planes parciales objeto de intervencion.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las
obligaciones y condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demas Documentos del
Proceso, durante la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

3.3.1 Obligaciones especificas:

L

Cumplir integralmente el objeto contractual, el alcance técnico, las especificaciones,
actividades, productos y entregables establecidos en los estudios previos, el pliego
de condiciones, el Anexo Técnico, la propuesta presentada y los demas documentos
que integren el proceso de seleccion y el contrato.

Disponer, bajo su autonomia técnica, administrativa, financiera y operativa, de la
infraestructura fisica, tecnoldgica, logistica, profesional y administrativa necesaria
para la adecuada ejecucién de la consultoria, incluyendo los equipos, software,
licencias, medios de almacenamiento, herramientas SIG y demas recursos
requeridos.

Vincular y mantener durante la ejecucién contractual el equipo minimo requerido en
el Anexo Técnico, garantizando el cumplimiento permanente de las condiciones de
formacién, experiencia, dedicacion, matricula profesional, inscripcion, habilitacion e
idoneidad exigidas para cada perfil, asi como su disponibilidad efectiva para las
visitas, mesas de trabajo, sustentaciones y revisiones programadas.

Garantizar que la elaboracion, revision y suscripcién de los avalios y demas
actuaciones valuatorias sean realizadas por profesionales que cuenten con
inscripcién activa en el Registro Abierto de Avaluadores —RAA—, en la categoria
correspondiente al escenario objeto de valoracién y con las demas condiciones
legalmente exigibles. Cuando el analisis comprenda escenarios pertenecientes a
categorias diferentes, debera asegurarse la intervencion de los avaluadores
habilitados para cada uno de ellos.

Garantizar la independencia e imparcialidad del equipo encargado de la valoracion e
informar inmediatamente a la Entidad cualquier relacion profesional, contractual,
comercial, econdémica o personal, presente o anterior, con propietarios, promotores,
desarrolladores, urbanizadores, fiduciarias o terceros directamente vinculados con los
inmuebles o planes parciales objeto del estudio que pueda configurar un conflicto de
interés.

Elaborar y presentar para aprobacién de la supervision, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio, el plan de trabajo integral, el
cronograma detallado con ruta critica, la metodologia general y valuatoria, el plan de
visitas, la estrategia de investigacion de mercado, la matriz de informacion requerida,
el plan o programa de calidad, la matriz de riesgos y la programacién de los productos
y entregables.

Aplicar en la elaboracién de los avallos y en la determinacion del efecto plusvalia las
metodologias, procedimientos y condiciones de elaboracién, presentacion, soporte y
control de calidad establecidos en la Resolucién IGAC 941 de 2026, su anexo técnico
y las demas disposiciones vigentes y aplicables. La aplicacién de una regulacién

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de

la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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10.

1.

12

13.

14,

15.

16.

17.

anterior Unicamente procedera cuando exista un régimen de transicién juridicamente
aplicable y debidamente sustentado.

Recopilar, solicitar, organizar, verificar y analizar la informacién juridica, urbanistica,
predial, catastral, registral, cartografica, econémica y valuatoria necesaria para la
ejecucion del contrato, adelantando oportunamente las solicitudes ante las entidades,
dependencias, propietarios y demas fuentes que dispongan de informacién relevante,
con acompafiamiento institucional cuando la competencia o titularidad de Ia
informacién corresponda al Municipio.

Reconstruir separadamente la secuencia normativa y urbanistica de los planes
parciales Parque Nativo y Floreal, identificando la situacién anterior y posterior a cada
accion urbanistica. Para Parque Nativo deberan diferenciarse Ia adopcion efectuada
mediante el Decreto Municipal 1000-0742 del 26 de junio de 2019 y la modificacion
adoptada mediante el Decreto Municipal 1000-0094 del 18 de febrero de 2026; para
Floreal debera reconstruirse la situacién inmediatamente anterior y posterior a la
adopcion realizada mediante el Decreto Municipal 1000-0535 del 29 de agosto de
2025.

Identificar y sustentar, para cada accién urbanistica, zona o subzona, la existencia o
inexistencia de los hechos generadores legalmente previstos, correspondientes a la
incorporacion de suelo rural a suelo de expansion urbana o su consideracién como
suburbano, el establecimiento o modificacién del régimen o zonificacion de usos del
suelo y la autorizacién de un mayor aprovechamiento del suelo en edificacion,
diferenciandolos de las actuaciones posteriores de urbanizacién, construccion,
licenciamiento, subdivision, englobe, desenglobe o transferencia.

Analizar individualmente las acciones urbanisticas sucesivas que se hayan
presentado dentro de los dmbitos objeto de estudio y establecer su incidencia espacial
y temporal, evitando que un mismo incremento del valor del suelo sea contabilizado
nuevamente como consecuencia de actuaciones posteriores. En Parque Nativo
debera impedirse que la modificacién adoptada en 2026 incorpore nuevamente
efectos atribuibles a la adopcién inicial de 2019.

Identificar, depurar, conciliar y consolidar el universo predial comprendidoc en los
ambitos objeto de estudio, relacionando, como minimo, niimeros prediales, matriculas
inmobiliarias, areas registrales, catastrales, cartograficas y urbanisticas, titulares
registrados, localizacién, predios matrices y derivados, englobes, desenglobes,
subdivisiones, cesiones, afectaciones, licencias y demas transformaciones
relevantes, garantizando la correspondencia entre la informacién registral, catastral,
urbanistica y cartografica.

Gestionar los permisos de ingreso, autorizaciones de visita y demas condiciones
necesarias para realizar los recorridos y reconocimientos fisicos requeridos, y verificar
en campo la localizacién, accesibilidad, topografia, entorno, usos existentes,
infraestructura, servicios, coberturas, construcciones, mejoras y demaés
caracteristicas relevantes para el analisis del suelo y la valoracién. Las visitas a
predios privados deberén efectuarse con autorizacién y no conferiran facultades de
inspeccioén coercitiva.

Delimitar y georreferenciar el drea objeto de participacién en predios, zonas,
subzonas o Zonas Homogéneas Fisicas —ZHF—, segln resulte técnicamente
procedente, considerando las condiciones fisicas, urbanisticas, normativas y de
localizacién con incidencia diferenciada en el valor del suelo y justificando cada
agrupacion, subdivision o unidad territorial adoptada.

Disefiar y ejecutar la investigacion de mercado y el anélisis de costos requeridos para
cada zona, subzona, uso o producto inmobiliario, recopilando informacion suficiente,
representativa, verificable y frazable sobre ofertas, transacciones, suelos,
construcciones, urbanizacion, infraestructura, cargas, comercializacion, financiacion,
administracion y demds variables necesarias para aplicar el método valuatorio
correspondiente.

Determinar los valores comerciales del suelo por zona o subzona y conformar las
Zonas Homogéneas Geoecondmicas —ZHG— que resulten técnicamente
procedentes, con fundamento en la informacién de mercado, los andlisis de costos y
las condiciones fisicas, urbanisticas, normativas y econémicas identificadas,
justificando su agrupacion, subdivision o conservacion como unidad territorial
independiente.

Analizar las construcciones, mejoras, cultivos, coberturas y demas elementos
existentes inicamente en cuanto resulte necesario para identificar y aislar el valor del

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresion de este documento seré considerada como documento NO CONTROLADO'
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suelo, evitando incorporar al efecto plusvalia valores atribuibles a inversiones
privadas, mejoras fisicas o transformaciones materiales que no correspondan a la
accion urbanistica generadora.

Seleccionar y justificar el método o los métodos valuatorios aplicables a los
escenarios P1 y P2 para cada hecho generador, zona, subzona o unidad territorial,
atendiendo las condiciones normativas, fisicas, econdmicas y de mercado, y definir
las variables, fuentes, parametros, supuestos, procedimientos, ajustes y calculos
necesarios para su aplicacion.

Determinar el valor comercial del suelo anterior a cada accién urbanistica —P1— para
cada zona, subzona o ZHG objeto de analisis, atendiendo las condiciones juridicas,
urbanisticas, fisicas y econdmicas existentes en el respectivo escenario anterior. Para
Parque Nativo deberan determinarse independientemente el P1 anterior a la adopcion
de 2019 y el P1 anterior a la modificacién de 2026, circunscribiendo este ultimo a las
4reas y determinaciones efectivamente modificadas. Para Floreal debera
determinarse el P1 correspondiente al escenario inmediatamente anterior a la
adopcion de 2025.

Determinar el valor comercial del suelo posterior a cada accién urbanistica —P2—,
considerando exclusivamente las condiciones efectivamente autorizadas por el
respectivo instrumento y el aprovechamiento juridicamente realizable. Para Parque
Nativo deberan establecerse separadamente el P2 derivado del Decreto Municipal
1000-0742 del 26 de junio de 2019 y el P2 derivado del Decreto Municipal 1000-0094
del 18 de febrero de 2026; para Floreal deberd determinarse el P2 resultante del
Decreto Municipal 1000-0535 del 29 de agosto de 2025.

Aplicar el método residual Unicamente cuando resulte tecnica y normativamente
procedente y estructurar el modelo correspondiente incorporando las areas utiles y
vendibles, productos inmobiliarios, precios de venta, ritmo de absorcion, costos
directos e indirectos, urbanizacién, cargas, administracion, comercializacion,
financiacién, impuestos, contingencias, utilidad o retorno, cronograma de desarrollo,
anélisis de sensibilidad y demas variables aplicables, justificando cada uno de los
parametros utilizados.

Garantizar que los valores P1 y P2 sean comparables desde el punto de vista
temporal, monetario, fisico, espacial y urbanistico, realizando los ajustes necesarios
para llevarlos a condiciones equivalentes y diferenciando los incrementos atribuibles
a la accion urbanistica de aquellos derivados de la variacion general del mercado, la
inflacién, las inversiones privadas u otros factores externos.

Calcular el efecto plusvalia por metro cuadrado para cada hecho generador, zona,
subzona o ZHG, aplicando el procedimiento correspondiente y dejando identificados
los valores P1 y P2, el mayor valor atribuible a la accién urbanistica, las areas
empleadas, las conversiones, formulas y operaciones mediante las cuales se obtuvo
el resultado.

Determinar el area objeto de participacion para cada predio, zona, subzona o fraccion
espacial, identificando y descontando las cesiones urbanisticas obligatorias para
espacio publico y las afectaciones por plan vial u otras obras publicas que deban
excluirse conforme a la regulacion aplicable, sin equiparar automaticamente el area
bruta, catastral, registral o util con el area efectivamente sometida a participacién.
Documentar expresamente los casos en los cuales el andlisis concluya que no existe
hecho generador, que el efecto calculado sea igual a cero, que P2 no resulte superior
a P1 o que no resulte procedente el céalculo respecto de un area determinada, sin
condicionar la remuneracién o aceptacion técnica del estudio a la obtencién de un
resultado positivo de plusvalia.

Elaborar una proyeccitn técnica y genérica de la participacion en plusvalia, aplicando
la tarifa municipal vigente sobre el efecto y las areas objeto de participacion y
distribuyendo los resultados por predio, zona, subzona o fraccién espacial, segun
corresponda. La proyeccién debera diferenciar los tratamientos especiales,
exenciones o reglas particulares que se encuentren expresamente sustentados en la
normativa y en la informacién oficial suministrada, sin constituir una liquidacién oficial
ni sustituir la competencia del Municipio para determinar, liquidar y adoptar la
participacién mediante acto administrativo.

Elaborar memorias de célculo completas, reproducibles y auditables y las
correspondientes fichas prediales o espaciales, incorporando las fuentes consultadas,
puntos de investigacion, bases de mercado, procesos de depuracion, metodologias,
féormulas, parametros, modelos, P1, P2, 4reas, efecto unitario y total, porcentaje

‘La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADQ’
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aplicable, valor proyectado de la participacion y referencias a los soportes juridicos,
urbanisticos, prediales, cartogréficos, econémicos y valuatorios.

Elaborar y mantener una base de datos Gnica, estructurada, editable y verificable que
relacione la informacién predial, registral, catastral, urbanistica, cartografica,
economica y valuatoria de cada inmueble o unidad territorial con los resultados
obtenidos, utilizando identificadores persistentes y garantizando la correspondencia
con las fichas, memorias de calculo, modelos y cartografia.

Elaborar y entregar la cartografia digital y tematica requerida para representar las
acciones urbanisticas, predios matrices y derivados, zonas o subzonas, ZHF, ZHG,
puntos de investigacion, &reas beneficiarias, afectaciones, cesiones, usos,
aprovechamientos, P1, P2, efecto plusvalia y resultados de la proyeccion, en formatos
PDF y editables compatibles con el SIG municipal, con sus respectivos metadatos,
sistemas de referencia, diccionario de atributos y archivos fuente.

Elaborar los proyectos de actos administrativos Y sus anexos técnicos que sean
requeridos por la supervisién para que la autoridad municipal competente adelante
las actuaciones administrativas relacionadas con la participacién en plusvalia,
garantizando correspondencia entre la motivacion propuesta, los resultados técnicos
y los soportes documentales. La revisién, modificacion, aprobacién, firma, expedicion,
comunicacion, notificacion y decisién de los recursos corresponderan exclusivamente
a la Entidad.

Implementar un procedimiento interno de aseguramiento y control de calidad que
incluya revisién interdisciplinaria e independiente de los componentes juridico,
urbanistico, predial, cartografico, econémico y valuatorio, y mantener un sistema de
trazabilidad y control de versiones que permita identificar el origen, fecha,
responsable, modificacion y utilizacion de cada documento, archivo, base, dato,
modelo, plano o soporte incorporado al estudio.

Informar inmediatamente a la supervision cualquier inconsistencia, ausencia de
informacion, limitacion técnica o juridica, contradiccién normativa, diferencia de reas
o circunstancia que pueda comprometer la confiabilidad del célculo o el cumplimiento
del cronograma, indicando su incidencia y presentando alternativas técnicas para su
tratamiento. Cuando existan versiones oficiales contradictorias, el Consultor no podra
escoger unilateralmente aquella que produzca el resultado econémico mas favorable.
Presentar los informes periédicos de ejecucion exigidos por la Entidad y participar en
las reuniones, comités técnicos, mesas de trabajo y jornadas de revisién convocadas,
informando el avance de actividades y productos, el cumplimiento del cronograma, el
personal efectivamente vinculado, las visitas realizadas, la informacion recopilada, la
investigacion de mercado adelantada, las dificultades, medidas correctivas y
actividades programadas, y sustentando técnicamente los resultados cuando sea
requerido.

Brindar el apoyo técnico, valuatorio, cartogréfico, econémico y juridico necesario para
atender las observaciones, solicitudes de aclaracién, revision o impugnacion
relacionadas directamente con los productos elaborados y efectuar, sin costo
adicional, las correcciones derivadas de errores, omisiones, inconsistencias o
insuficiencias imputables al Consultor, dentro del alcance contractual y durante el
periodo cubierto por la garantia de calidad del servicio.

Realizar las jornadas de transferencia de conocimiento previstas en el Anexo Técnico
y entregar el manual de reproduccién, explicando a los funcionarios designados por
el Municipio la metodologia utilizada, el funcionamiento de los modelos de célculo, la
estructura de las bases de datos, la interpretacion de la cartografia y el procedimiento
para consultar, reproducir y verificar los resultados.

Guardar reserva y proteger los datos personales, registrales, catastrales, comerciales
e institucionales a los cuales tenga acceso, implementar controles de acceso y
medidas de seguridad de la informacién y diferenciar, cuando corresponda, las
versiones publicas de aquellas que contengan informacién sometida a reserva o
proteccion legal.

Efectuar la entrega final y el cierre técnico de la consultoria, consolidando un
expediente técnico independiente para Parque Nativo y otro para Floreal, con los
informes, productos aprobados, bases, modelos, fichas, cartografia, archivos fuente,
soportes de mercado, fotografias, proyectos documentales, inventario de archivos,
informe final de ejecucion y demas elementos exigidos en el Anexo Técnico, en
formatos PDF firmados y editables, abiertos, sin contrasefias, vinculos rotos ni
formulas ocultas. La aprobacién de entregas parciales no relevaré al Consultor de su

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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responsabilidad por la calidad, suficiencia, consistencia y reproducibilidad de los
productos elaborados. L
38. Las demas contenidas en el Anexo Técnico, documento que hace parte integral del

pliego de condiciones.

3.3.2 Obligaciones del SISTEMA DE GESTION-SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO-SST:

1.

10.

Cumplir durante la ejecucién del contrato con las disposiciones aplicables del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —SG-SST—, en especial
las contenidas en la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
0312 de 2019 y las demés normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
Cumplir con las obligaciones establecidas para el contratista en el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, relacionadas con el Sistema General de
Riesgos Laborales, durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato. Esta
disposicion compilé las obligaciones que estaban previstas en el articulo 16 del
Decreto 723 de 2013.

Acreditar el cumplimiento de los Estandares Minimos del SG-SST que le resulten
aplicables, de conformidad con la Resolucién 0312 de 2019, y presentar los
soportes correspondientes cuando sean requeridos por la supervision.

Garantizar que el personal que participe en la ejecucién del contrato reciba la
respectiva induccion o reinduccién en Seguridad y Salud en el Trabajo, antes de
iniciar las actividades a su cargo, y conservar los registros correspondientes.
Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos asociados a las actividades
objeto del contrato y establecer las medidas de prevenciéon y control
correspondientes, mediante la matriz de peligros y riesgos aplicable a la ejecucion
contractual, incluyendo los riesgos derivados de las visitas y actividades de campo.
Garantizar que el personal cuente con los elementos de proteccién personal —
EPP— que resulten necesarios, de acuerdo con los riesgos identificados y las
actividades desarrolladas, especialmente durante las visitas de campo, y mantener
los registros de entrega cuando haya lugar.

Garantizar que el personal vinculado a la ejecucién del contrato cuente con las
evaluaciones médicas ocupacionales y conceptos de aptitud que correspondan, de
acuerdo con las actividades desarrolladas y los riesgos a los cuales se encuentre
expuesto, conforme a la Resolucién 1843 de 2025 y demas normas aplicables.
Implementar las medidas de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias
que resulten aplicables a las actividades objeto del contrato y atender los protocolos
establecidos por la Entidad cuando las actividades se desarrollen en sus
instalaciones.

Informar oportunamente a la supervisién la ocurrencia de incidentes o accidentes
de trabajo relacionados con la ejecucién contractual y adelantar los reportes y
actuaciones que correspondan de conformidad con el Sistema General de Riesgos
Laborales. Esta obligacion esta expresamente comprendida dentro del articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015.

Presentar a la supervisién, cuando sea requerido, los soportes necesarios para
verificar el cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo durante la ejecucion del contrato.

3.3.3 Obligaciones generales:

1.

Destinar a la ejecucion del contrato, en un porcentaje de cinco por ciento (5%) al
diez por ciento (10%) sin perjuicic de que el contratista incorpore un porcentaje
superior, la provisién de bienes o servicios por parte de alguno o algunos de los
siguientes sujetos de especial proteccién constitucional: poblaciéon en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion, victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de hogar,
adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de
las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, entre otros sujetos identificados por la Ley o la jurisprudencia de esta
manera.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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El porcentaje de sujetos mencionados incorporados a la gjecucion del contrato
debera mantenerse durante toda su vigencia en el porcentaje minimo establecido
en este numeral, so pena del incumplimiento contractual.

El supervisor hara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y
durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente. Para estos efectos, el contratista presentara la
documentacion respectiva que acredite la condicién de los sujetos mencionados y
la forma en la que participaran durante la ejecucion del contrato. El cumplimiento de
esta obligacion debera probarse ante al supervisor dentro de los tres (03) dias
siguientes contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Para la acreditacion de la condicién de mujer cabeza de familia, personas en
condicién de discapacidad, adultos mayores, poblacién de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion, se aplicara en lo pertinente lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya. Por su parte, la condicién de poblacién en pobreza
extrema se constatara en las bases de datos del Sistema de Identificacién de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales (Sisbén IV) y la condicién de
victima de conflicto armado y de desplazados por la violencia debera demostrarse
con el certificado de inclusion en el Registro Unico de Victimas — RUV, en los
terminos del Decreto 1084 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 1 del decreto 287 de 20286, el cual modifica
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, el contratista debera realizar la
respectiva vinculacion de personas naturales en condicién de discapacidad en
relacién con la integracion del equipo de trabajo. Para tal efecto, el contratista
debera presentar los documentos correspondientes con cada solicitud de pago que
acrediten las condiciones especiales de vinculacién en favor de personas en
condicién de discapacidad.

Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades
realizadas y/o pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de
documentos en el SECOP |I.

Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP |I,
respecto a la informacion de péliza, documento equivalente y/o factura, informes de
ejecucion con soportes y evidencias de cumplimiento y terminacién del contrato.
Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por
el supervisor del contrato, incluidas las de Seguridad y Salud en el Trabajo que
programe la Administracién Municipal.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo estandares y directrices de gestion documental, sin que
ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar (Articulo 15 de la
Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. El deber de entregar inventario de los documentos
de archivo a cargo del contratista se circunscribe tanto a los documentos fisicos en
archivos tradicionales, como a los documentos electrénicos que se encuentren en
equipos de computo, sistemas de informacién, medios portétiles de almacenamiento
y en general en cualquier dispositivo o medio electrénico.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al
desarrollo contractual.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
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8. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme
a la Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las
modifiquen o complementen.

9. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los
documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestién implementado por la
administracion municipal.

10. Dar estricto cumplimiento del Cédigo de integridad y Buen Gobierno del Municipio y
a los valores relacionados a continuaciéon que guiaran el cumplimiento del objeto
contractual: Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad,
Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia.

11. Conocer las matrices de los sistemas de gestion de calidad, gestion ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la administracién municipal y como
se identifica cada una de ellas.

12. El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los requisitos minimos del
Sistema Integrado de Gestion de la Alcaldia Municipal de Ibagué (Gestion de
Calidad ISO 9001:2018, Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SO
45001:2018 y Gestion Ambiental ISO 14001:2015), los cuales forman parte integral
del contrato que ejecuta el contratista, pero no reemplazan las obligaciones de Ley
que sean aplicables, ni las especificaciones contenidas en la invitacidn, el contratista
y en los demas anexos. La Alcaldia Municipal, cuenta con estandares, cuyos
requisitos y procedimientos se consideran aplicables a las actividades desarrolladas
en el marco de los contratos suscritos, por lo tanto, es responsabilidad del contratista
identificar riesgos e implementar buenas practicas de seguridad y salud durante el
desarrollo del contrato, estos documentos estan publicados o son de consulta en el
SIGAML.

13. El contratista debe conocer y cumplir con la politica de sistema de gestion Anti
soborno, en concordancia con lo dispuesto en la legislacion vigente en materia de
integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion, teniendo como objetivo
principal, prevenir y prohibir cualquier intento o acto de soborno.

14. Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de
conformidad con el objeto contractual.

3.3.4 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Hacer entrega en forma oportuna de la informacidn necesaria, en las condiciones
establecidas.

2. Pagar el valor del Contrato en la forma pactada.

3. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del Contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

4. Verificar y dejar constancia a través del Supervisor del Contrato del cumplimiento
de las obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud,
pension y riesgos profesionales, con base en la certificacion expedida por el Revisor
Fiscal o por el Representante Legal.

5. Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y municipal en cumplimiento de
las normas vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el
CONTRATISTA, a la entidad y con la actividad objeto del contrato.

6. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de
competencia de la Administracion Municipal.

7. Las demas, establecidas en la Ley 80 de 1.993, sus decretos reglamentarios y la
reglamentacion interna del Municipio.

3.5 FORMA DE PAGO: La Entidad realizara los pagos por medio del cumplimiento de hitos
por parte del contratista, segin los capitulos ejecutados y recibidos a satisfaccion de
conformidad con las especificaciones técnicas reguladas en cada capitulo del Anexo
Técnico de conformidad con los siguientes porcentajes:

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
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. ACTIVIDAD /
§-a oo | CAPITULO ID ENTREGABL | ALCANCE GENERAL
E
E11 Plan de Programacion,
trabajo y metodologia integral, plan
metodologia de calidad, matriz de
riesgos, organizacion de
E.A insurgg:% yd
~ responsabilidades.
h 25% C';%I#E EO E1:2 Diagnéstico de | Caracterizacién de cada
los Plan Parcial,
instrumentos reconstruccion de la
de norma anterior y posterior
planificacién | e identificacion del hecho
generador.
E2:4 Zonas Consolidacion predial y
Homogéneas | cartogréafica, delimitacién
Fisicas de zonas beneficiarias y
determinacion de ZHF.
E22 Estudio de Trabajo de campo,
mercado y investigacién de ofertas y
analisis de transacciones, tablas de
costos mercado, costos de
desarrollo, absorcién y
demas variables,
E.2
2 25% SEGUNDO E 23 Zonas Establecer las zonas o
CAPITULO homogéneas subzonas con
Geoecondmic caracteristicas
as geoecondmica y
establecer Zonas
Homogéneas
Geoecondmicas, segtn
corresponda, de acuerdo
a las caracteristicas
fisicas y econémicas
similares de acuerdo a los
resultados del estudio de
mercado.
E Determinacion Establecer los métodos
3.1 del método valuatorios de las areas
valuatorio y su | objeto de participacion de
justificacion la plusvalia conforme a la
normatividad aplicable.
E3.2 Avallio Determinacion del valor
comercial comercial del suelo bajo la
E3 antes de la situacion normativa, fisica
3 25% TERCER accién y econdémica
CAPITULO urbanistica inmediatamente anterior.
(P1)
E 3.3 Avallo Determinacion del nuevo
comercial valor del suelo con los
después de la | usos, aprovechamientos,
accion cargas y condiciones
urbanistica adoptadas, mediante el
(P2) método procedente.
E4 E4.1 Cél(;ulo del Crantiﬁcacibn del rglayor
- efecto valor por zona o subzona,
4 25'% Cilll:’?‘lﬁl..lrl?o . plusvalia tratamiento de hechos
__generadores,

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
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concurrencia, areas y
controles de calculo.
E4.2 Resultado de | Proyeccién genérica de
la plusvalia y elaboracion de la
proyeccion liquidacién por
genérica de la delimitacion territorial.
participacion y
liquidacién de
la plusvalia
E4.3 Expedientes Consolidacién de
administrativo informes, cartografia,
s e informe bases, fichas, proyectos
final de actos administrativos,
anexos y transferencia de
informacion.

La aprobacién de cada pago por parte del supervisor estara sujeta al cumplimiento de cada
Hito/Capitulo incluyendo las subactividades y entregables regulados para cada Plan Parcial
segun el valor ofertado por cada uno de ellos.

Los pagos se tramitaran, previa aprobacion por parte del supervisor y acreditacién del
cumplimiento del pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.).

Cada uno de los pagos se realizara previa entrega de los siguientes documentos:

a. Informe de actividades del Contratista, debidamente avalado por el Supervisor del
Contrato, segun aplique.

. Registro Fotografico

. Copia de ARL del personal registrado en las actas de entrega.

. Factura con las formalidades de ley.

. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el
periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de
personas naturales o Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal,
que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o sustituya cuando se trate de personas juridicas.

o a0o

NOTA 1: El municipio no reconocerd, por consiguiente, ningun reajuste realizado por el
contratista en relacién con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera
para la ejecucién del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la
propuesta.

NOTA 2: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro y/o factura, una vez se cuente con el respectivo PAC.
El pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, previa presentacion del informe correspondiente y condiciones
pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, deberé acreditar cada vez que solicite
el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y
aportes parafiscales del personal vinculado laboralmente con el CONTRATISTA. La
acreditacion de estos aportes se requerira para la realizacion de cada pago derivado del
presente contrato; y deberéa realizarse al tenor de lo dispuesto por el articulo 23 de la ley
1150 de 2007 y el por el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018.

Paragrafo primero. Pago anticipado de estampillas: De conformidad con lo dispuesto en
el Acuerdo Municipal No. 037 de 2025, por medio del cual se modifica el articulo 285 del
Acuerdo Municipal No. 015 de 2021, modificacién efectuada a su vez mediante el articulo
primero del Acuerdo Municipal No. 01 de 2024, el contratista debera efectuar el pago
anticipado de las estampillas a que haya lugar, como requisito previo e indispensable para
la legalizacion del contrato y antes del inicio de su ejecucién. (...), cumpliendo los siguientes
requisitos:

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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1. Realizar el pago una vez firmado el contrato de las estampillas correspondientes para
la legalizacion del contrato.
2. Solicitar ante la Direccién de Tesoreria el certificado de pago de estampillas.
3. Radicar ante la Oficina Juridica, los siguientes documentos:
a. Polizas (si aplica).
b. Registro Presupuestal original.
c. Soporte de pago de estampillas (Expedido por la Direccién de Tesoreria) (...)

El valor por pagar corresponde al siguiente porcentaje: (i) tarifa de la estampilla pro-cultura,
que corresponde al 1,5% del valor total del contrato sin IVA. (i) tarifa de la estampilla pro-
bienestar del adulto mayor, que corresponde al 2% del valor total del contrato sin IVA; (i)
tarifa de la estampilla pro universidad del tolima, que corresponde al 0.5% del valor total del
contrato sin IVA.

Nota: Del respectivo pago, la entidad contratante deducir4 la tarifa de la tasa pro deporte que
corresponde al 2.5% del valor total del contrato sin IVA, la cual se encuentra reglamentada
en el Acuerdo 0017 del 2020, y Acuerdo 042 del 2025 expedidos por el Concejo Municipal
de Ibagué.

d. PLAZO: El contrato tendré un plazo TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio entre el supervisor y el contratista, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

e. SUPERVISOR: : La supervisién del contrato sera realizada por LUIS FERNANDO
OSMAN CABEZAS - DIRECTOR DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL SOSTENIBLE DE
LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, y/o quien haga sus veces ylo quien
designe el ORDENADOR DEL GASTO.

3.6 PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El contrato se entendera
perfeccionado con la firma de las partes. Con arreglo a lo previsto en el Decreto 1082 de
2015 y el articulo 41 de la ley 80 de 1993 seran requisitos de ejecucién: El Registro
presupuestal, Polizas aprobadas por parte de la Oficina de Contratacién, afiliacion al
sistema de riesgos laborales y acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales.

3.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES A la fecha de aceptacion de la invitacion
el posible contratista no debera encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la Constitucion y la Ley, para
contratar con entidades estatales, hecho que se hara constar bajo juramento en la
aceptacion de la invitacion.

3.8 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: CONSULTORIA.

4. MODALIDAD - JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA
MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la
Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica,
contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a las
normas que lo modifiquen y/o complementen y al Pliego de Condiciones.

El articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 que modifico la Ley 80 de 1993, por medio de
la cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia, reglamentada por el

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresion de este documento serd considerada como documento NO CONTROLADO'
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Decreto 1082 de 2015, sefiala que la escogencia del proveedor se efectuara con arreglo a
las modalidades de seleccion de Licitacion Publica, Seleccién Abreviada, Concurso de
Méritos y Contratacién Directa y Minima Cuantia.

En el presente caso, con la contratacién a realizar de acuerdo al objeto y las actividades a
desarrollar corresponden a un contrato de consultoria, el cual se determina de conformidad
con las caracteristicas descritas en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, entre
las cuales se establece que el contrato de consultoria seran “los_estudios necesarios
para la ejecucién de proyectos de inversién, estudios de diagnéstico, prefactibilidad
o_factibilidad para programas o proyectos especificos”, por lo que, verificada la
naturaleza y la cuantia del proceso de contratacién comparada con los ingresos anuales de
la entidad, resulta procedente adelantar la seleccién del contratista a través de la modalidad
de Concurso de Merito Abierto de acuerdo con la normatividad antes mencionada y las
condiciones del objeto a contratar.

Por tanto, de conformidad con el Articulo 2°. De las modalidades de seleccion, de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con las disposiciones especiales — Seccion 1 - Modalidades
De Seleccion - Subseccién 1 al 5 — del Articulo 2.2.1.2.1.1.1 al Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del
Decreto 1082 de 2015, el cual reglamenta el sistema de compras y contratacién publica, la
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a la siguiente modalidad de seleccion
del Contratista:

Decreto 1082 de 2015

“Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar
sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestaciéon de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993",

Ley 1150 de 2007

“ARTICULO 2: De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion ptiblica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes
reglas:

3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de
consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o
de precalificacion. En este ultimo caso, la conformacién de la lista de precalificados
se hard mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de
oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad
intelectual y de organizacién de los proponentes, segtn sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estos
procesos de seleccién, las propuestas técnicas o de proyectos podrén ser
presentadas en forma anénima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado”.

En el presente caso, el objeto contractual corresponde a una consultoria especializada
orientada a realizar el andlisis técnico, juridico, urbanistico, predial, cartografico y valuatorio
requerido para determinar, calcular y liquidar la participacion en plusvalia generada por los
hechos generadores asociados a la adopcién de los planes parciales objeto de estudio en
el Municipio de Ibagué. En tal sentido, las actividades a desarrollar comprenden la revisién
de instrumentos de planificacién territorial, el anlisis normativo de los actos administrativos
aplicables, la identificacion de hechos generadores, la depuracién de informacién predial y
catastral, la elaboracion de estudios valuatorios, memorias de célculo, cartografia, fichas

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podr4 ser consultada a través de
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técnicas, bases de datos y proyectos de actos administrativos de liquidacién, lo cual
evidencia un componente intelectual, técnico y especializado propio de los contratos de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. Por lo anterior, y
de conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones reglamentarias
contenidas en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién aplicable para la
escogencia del contratista es el concurso de méritos abierto.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

La Alcaldia de Ibagué, Secretaria de Planeacion, ve la necesidad de realizar un estudio de
los precios del mercado para encontrar las variables y precios que ayudan a satisfacer Ia
necesidad y dar cumplimiento de los principios de transparencia, economia vy
responsabilidad que rigen la contratacion publica y |a funcién administrativa.

La Alcaldia de Ibagué, Secretaria de Planeacién, mediante correo electronico, solicité
cotizaciones a algunas empresas y asociaciones del sector objeto del contrato cuyo objeto
social se encuentra conforme a lo solicitado, con fundamento en los cuales se estima que

la entidad asigne una determinada suma del presupuesto para satisfacer la necesidad
planteada.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales
deben conocer en profundidad el sector relacionado con el objeto del proceso de
contratacion durante la etapa de planeacion. En cumplimiento de esta dispocision, la
Secretaria de Planeacion realizo un estudio de mercado basado cotizaciones aportadas por
empresas del sector. Asi las cosas dos (02) personas juridicas que de manera oportuna
dieron su respuesta como son: INGENIERIA INMOBILIARIA Y VALORACIONES DE
COLOMBIA S.AS. - IVACOL y CONSULTORIA DE INGENIERIA Y DESARROLLO
URBANO - CIDU, se determina que el presupuesto proyectado para el presente contrato
corresponde a TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($361.500.000) M/CTE IVA INCLUIDO, incluyendo todos los impuestos, tasas vy
contribuciones a que haya lugar y que se deriven de la ejecucion del contrato, conforme a
su tipologia contractual y naturaleza.

El presupuesto que se destinara para el presente proceso se encuentra inmerso dentro del
presupuesto municipal de rentas y gastos 2026, de la siguiente manera:

a) PRESUPUESTO PROYECTADO: TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($361.500.000) M/CTE IVA INCLUIDO equivalente a
206.4647 SMMLV al afio 2026 incluyendo todos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar y que se deriven de la ejecucion del contrato,
conforme a su tipologia contractual y naturaleza.

De conformidad con el paragrafo del Articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 6 de la Ley 1882 de 2018 , se precisa que :

“No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del
proyecto de Pliego de Condiciones”

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

6. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE SELECCION

Los Proponentes deben acreditar que estén inscritos en el Registro Unico de Proponentes
-RUP- de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, incluso cuando
presentan su oferta antes de que la inscripcion esté en firme.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a trav.és de
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Sin embargo, mientras la inscripcién no esté en firme, el Municipio de Ibagué no puede
considerar que el oferente esta habilitado y evaluar su oferta. EI RUP debe renovarse a
mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan sus
efectos. Al cierre del Proceso de Contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la
informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido. Para verificar
que los efectos el RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la
anotacién de que el inscrito ya radicé los documento para la renovacion. La informacion
contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, contintia en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido
entre el momento de la solicitud de renovacién y el momento en que adquiera firmeza la
informacién renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se
encuentra vigente y en firme. El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del
término de traslado del informe de evaluacion.

6.1 REQUISITOS JURIDICOS:

CAPACIDAD JURIDICA:

En el Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto
social les sea posible adelantar actividades en el marco del objeto del presente proceso de
seleccion.

Cuando un Proponente plural presenta Oferta, todos los miembros que lo integran deben
tener dentro de su objeto social las actividades del Proceso de Contratacion, bien como
parte de su objeto social principal o como actividad conexa, segin se establece en el
apartado de Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Si el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente plural es una persona
extranjera sin domicilio o sucursal en el territorio nacional, debe acreditar el cumplimiento
de los requisitos habilitantes en documento aparte.

El Proponente singular que sea una persona juridica, la figura juridica que utilicen los
Proponentes plurales, y los miembros de los Proponentes plurales, deben tener una
duracion por lo menos igual a la de la vigencia del contrato y un (1) afio mas.

Si una persona presenta de forma individual o como integrante de un Proponente plural dos
(2) o mas Ofertas, el Municipio de Ibagué evaluara Gnicamente la primera Oferta recibida
segun el orden de recepcion de propuestas a través de la plataforma del SECOP I,
RECHAZANDO las demas. La misma regla se aplica a:

i los integrantes de un mismo grupo econémico; y

iilos Proponentes e integrantes de Proponentes plurales que tienen representantes
legales en comun.

El Proponente debera anexar junto con su Oferta el RUP, los certificados de existencia y
representacion legal y las certificaciones de los contratos con los que pretenda acreditar la

experiencia, para que el Municipio de Ibagué pueda verificar la existencia de un grupo
econémico.

a) Carta de presentacion de la Propuesta

Debera diligenciarse de conformidad con lo sefialado en el (Anexo 1) de la presente
convocatoria. Ademas, debera afirmar bajo la gravedad de juramento el cual se entiende
prestado con la suscripcion de la carta de presentacion y la propuesta, que ni él ni la
sociedad que representa (si es el caso), se hallan incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad y demas prohibiciones previstas en la Ley 80 de 1993 y

disposiciones legales vigentes, ni presentar ninguna otra sancién que impliquen inhabilidad
para contratar con el Estado.

b). Compromiso Anticorrupcion
‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
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El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accién del Estado y de la Alcaldia,
para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion y la responsabilidad de
rendicion de cuentas, el cual debera ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de
juramento. El Proponente deber4 suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en los
anexos, en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano
contra la corrupcion y anexarlo en el apartado —documentos del proceso- al presentar su
Oferta.

Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupcién contenido en el anexo No. 2 debe
estar suscrito por todos los integrantes del Proponente plural.

c). Origen licito de los recursos

El Proponente debera manifestar por escrito, en documento adicional que se entendera
bajo gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se
emplearan para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas. Cuando el
Proponente sea un Consorcio 0 una Unién Temporal, esta manifestacion la debera hacer
cada uno de sus integrantes.

d). Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades

Pueden participar en el presente proceso, como Proponente, o como Miembros de un
Proponente Plural, quienes no se encuentren incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contenidas en la Constitucién y en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 201 1, el Cédigo General Disciplinario,
el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas sobre la materia. La
ocurrencia de una de las referidas causales durante el proceso de seleccion, o con
posterioridad a la adjudicacion, debe ser comunicada por el Proponente dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes a la fecha en que tenga conocimiento de la misma y se
procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto de
adjudicacion se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, de conformidad con
lo previsto en la ley.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste informara de la
misma y cedera el convenio previa autorizacién escrita de la Entidad contratante o, si ello
no fuere posible, renunciard a su ejecucion. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad
sobrevenga en un Proponente dentro del proceso de seleccion, se entendera que renuncia
a la participacion y a los derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Proponente
Plural éste cederd su participacion a un tercero de las mismas condiciones que se
acreditaron en la Propuesta por parte del respectivo Miembro del Proponente Plural, previa
autorizacion escrita del Municipio de Ibagué. En ningin caso podra haber cesién del
contrato entre quienes integran un Consorcio o Unién Temporal.

e). Certificado de existencia y representacion legal.

Cuando el Proponente sea una persona juridica (Nacional o extranjera), deberé anexar el
Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la autoridad competente.
Para el caso de Proponentes extranjeros se debe dar aplicacién a lo establecido en el
presente proceso.

El certificado debera cumplir con:

|l Fecha de expedicion: debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. En el caso de
los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir
esta condicion. En caso de prorrogarse el plazo de cierre del presente proceso, la
certificacion tendra validez respecto a la primera fecha de cierre.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién: la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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Il.  Vigencia: el término de duracion de la persona juridica no debera ser inferior a la
del plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas. En el caso de los
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica debera cumplir individualmente con estas reglas.

. Objeto Social: el objeto social de la persona juridica y/o actividad comercial de la
persona natural Proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el
Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en
el objeto del presente proceso de seleccion.

IV. Representante Legal y Facultades para Contratar: En el evento en que del
contenido del Certificado se haga la remision a los estatutos de la Sociedad para
establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia
de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay
limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera, iguaimente,
adjuntar desde el momento de la presentacion de la oferta, la autorizacion
especifica para participar en el presente proceso de seleccion.

V. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada
una de las personas juridicas que los integren deberd cumplir con el anterior
requisito.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en
el cual conste su existencia, fecha de constitucidn, objeto, duracion, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y
sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del drgano directo que lo faculta.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la casa principal.

f). Documento de identificacion:

El proponente debera adjuntar fotocopia legible de su documento de identidad; para el caso
de las personas juridicas se debera adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal, en el caso de consorcio o unién temporal se debera adjuntar fotocopia
de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes
de la figura asociativa y del representante legal del consorcio o unién temporal. Si es
persona natural extranjera mediante la copia del pasaporte y si esta residenciado en
Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente.

g) Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Los Proponentes nacionales o extranjeros domiciliados o con sucursal en Colombia
obligados a inscribirse en el RUP, deberan adjuntar como parte de su propuesta el
certificado de inscripcidn al RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales,
cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito.

El certificado del RUP debera haber sido expedido MAXIMO TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Si se prorroga
dicha fecha, esta certificacion valdra con la fecha inicial de cierre.

Si el Proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcién no esta en firme, la Propuesta
NO SERA EVALUADA hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera
allegar el documento respectivo dentro del plazo establecido por el Municipio de Ibagué.

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas
juridicas sin sucursal en Colombia, debera acreditar el cumplimiento de la capacidad
juridica, capacidad financiera, las condiciones de experiencia y demas requisitos

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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habilitantes, con base en los documentos respectivos establecidos en el presente pliego
de condiciones, los cuales seran verificados directamente por el Municipio de Ibagué.

Nota: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de Ia Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la

informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio.

h) Consorcios o Uniones Temporales

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas o personas naturales,
los miembros del consorcio o unién temporal, deberan aportar el documento de constitucion
firmado por los integrantes, en las condiciones estipuladas en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993, en tal caso el Proponente plural debera allegar el (Anexo 08 Consorcio o 09 Uniones
Temporales) segun corresponda, donde conste la voluntad de integrar un Consorcio o
Unién Temporal para presentar Propuesta, donde conste:

i. Acuerdo Consorcial o Unién Temporal, donde se evidencie la voluntad de los
integrantes, indicando claramente que forma de asociacion es la seleccionada por
el Proponente.

ii. Identificacion de los integrantes.

iii.  La regulacién de su participacion, con los requerimientos especificos de la Leyyel
pliego de condiciones.

iv.  El documento debera ser suscrito por los integrantes o los representantes de los
integrantes.

v. Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

vi. Si se trata de Union Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y
extension (actividades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion.

vii.  Que la duracién de la forma asociativa no ser4 inferior a la del plazo de ejecucion y
liquidacion del contrato y un (1) afio més.

En caso de que en la documentacion aportada no se puede establecer la forma asociativa
utilizada por el Proponente, se entenderd que se ha asociado bajo la modalidad de
consorcio.

NOTA 1: El proponente debera tener en cuenta que, una vez presentada la propuesta,
para su verificacion y evaluacion, no se podra modificar los participes del consorcio o unién
temporal, ni el porcentaje de participacion y actividades de cada uno de ellos, como
tampoco el cambio en el nombre del consorcio o unién temporal. Dichas modificaciones en
caso de ser necesarias solo podran llevarse a cabo previo consentimiento por escrito del
Municipio durante la ejecucion del contrato.

i). Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y
parafiscal (Anexo 4)

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, la proponente persona juridica debera acreditar el cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacién de su
propuesta.

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucion.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADOQO’
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Si el proponente es una persona natural, debera allegar la planilla PILA y el correspondiente
recibo de pago de sus aportes al sistema obligatorio de salud y de pensidn, correspondiente
a los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. En todo
caso las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2007' seran tenidas en cuenta para la
verificacién del presente requisito, para lo cual se comparara la fecha de presentacion de
la propuesta con la fecha limite de pago y si es del caso, debera presentar el pago del
mismo mes de presentacién de la propuesta.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros o
integrantes debera aportar la respectiva certificacion, de acuerdo con la calidad de cada
uno de sus integrantes.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

j)- Verificacién de Inexistencia Antecedentes Fiscales, Penales y Disciplinarios:

El Proponente singular, ninguno de los integrantes del proponente plural, ni sus
representantes legales podran estar reportados, para el momento del cierre del proceso y
para la suscripcién del contrato, en el boletin de responsables fiscales, antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria y antecedentes de Policia Nacional, el Proponente
debera aportar los respectivos certificados con su Propuesta, con fecha de
expedicién y/o consulta no mayor a TREINTA (30) DIAS -CALENDARIO, no obstante,
el Municipio de Ibagué verificara lo pertinente en las paginas web respectivas

k). Verificaciéon del Pago de Multas por Infracciones al Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia (RNMC):

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcidn del contrato, el Proponente
singular o los integrantes del Proponente Plural y sus representantes legales, deberan
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia
Nacional de Colombia. El Proponente debera aportar el respectivo certificado con su
Propuesta, no obstante, el Municipio de Ibagué verificara lo pertinente en el portal de
servicios de la Policia Nacional https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx.

m). Verificacién en el registro de deudores alimentarios morosos

El proponente debera adjuntar el Certificado de Registro de Deudores Alimentarios
Morosos de Colombia, de conformidad con los articulos 6 y 7 de la Ley 2097 de 2021.

Esta certificacion debe estar expedida a nombre del representante legal del proponente
persona juridica o a nombre del proponente persona natural, cuando este sea el caso.
Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal, cada uno de los miembros
debera presentar la certificacién que trata este numeral.

En caso de que el proponente o alguno de los representantes integrantes del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, presente antecedentes, no podra contratar
con la ALCALDIA DE IBAGUE.

El certificado debera encontrarse vigente a la fecha de cierre del proceso.

Ruta de acceso: https://carpetaciudadana.and.gov.co/

n). Situacién militar definida:

L Por medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la Proteccién Social y para la obligatoriedad

del uso de la Planilla Integrada de Ligquidacién de Aportes.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
I_a plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento serd considerada como documento NO CONTROLADO'
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En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36
de la Ley 48 de 1993, la Alcaldia de Ibagué consultara y verificara en la pagina de la
Jefatura de Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, el representante legal
de la persona juridica, cada uno de los representantes legales de los integrantes de la
figura asociativa y el representante legal del consorcio o unién temporal y del proponente
asociativo tengan definida su situacion militar.

Esta verificacion, se efectuara Ginicamente, respecto de los representantes legales que
sean hombres menores de 50 afios, nacionales colombianos y aplicara para su
participacion en el presente proceso, sin embargo, el representante legal del proponente
adjudicatario, debera tener resuelta su situacién militar, a efectos de la suscripcién del
contrato, conforme a lo dispuesto en las normas sefaladas anteriormente.

0). Registro Unico Tributario - RUT:

El proponente debe adjuntar a su propuesta fotocopia legible del Registro Unico Tributario
— RUT, de acuerdo con la normatividad vigente. En el caso de consorcio o uniones
temporales, se debe cumplir con esta exigencia para cada uno de sus integrantes.

p). Certificacion Bancaria:

El proponente debera aportar certificacién bancaria, en caso de que el oferente se presente
como consorcio o unién temporal, debera acreditar la certificacién bancaria luego de la
firma del contrato.

q). Reciprocidad:

De conformidad con el articulo 20 de la Ley 80 de 1993, la RECIPROCIDAD aplica para
aquellos proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS
que deseen el tratamiento de proponente nacional para el presente proceso.

Teniendo en cuenta lo estipulado por el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
Existencia de trato nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

a. Los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tenga acuerdos comerciales, en los términos establecidos en tales acuerdos
comerciales.

b. A los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobiermo Nacional haya
certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato
nacional, con base en la revisién y comparacién de la normativa en materia de
compras y contratacion publica de dicho Estado.

c. A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de
Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia.

Teniendo en cuenta lo estipulado por el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
Existencia de trato nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a:

1. Que existe negociacion de trato nacional en materia de compras publicas,
ADJUNTANDO CON SU PROPUESTA la certificacion expedida por el director de
Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual
debera contener lo siguiente:

Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.
Numero y fecha del Tratado.

Objeto del Tratado.

Vigencia del Tratado.

Proceso de seleccion al cual va dirigido.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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2. En ausencia de negociacion de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERA
ADJUNTAR la certificacién expedida por el Director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe
trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificacidn establecida en este numeral,

la Entidad proceder4 a revisar en el SECOP II- la publicacién de la certificacion
correspondiente realizada por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

En todo caso, la inexistencia del acuerdo, convenio, tratado o certificaciones no restringe
la participacion de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de
la propuesta.

r). Presentar certificacion expedida por el revisor fiscal:

Cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley; o por el Representante
Legal, bajo la gravedad del juramento cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002. Deberéa aportar copia de la cédula de ciudadania, certificado de
antecedentes disciplinarios de la junta de contadores, y tarjeta profesional del revisor fiscal.

s). La presentacién y registro de la declaracién de bienes y rentas, del registro de
conflictos de interés y la declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios:

Debera ser presentada y actualizada cada afio mientras subsista la calidad de sujetos
obligados de acuerdo con el articulo 20 de la ley 2013 de 2019.

t). Certificado delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios:

La persona natural y/o el representante legal de las personas juridicas y cada uno del
personal minimo requerido debera aportar el certificado de delitos sexuales con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias calendario anteriores al cierre del proceso.

u). Personas Juridicas Privadas Extranjeras y Personas Naturales Extranjeras

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia,
deben tener en cuenta que, de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan
proceder de conformidad con lo establecido en el Titulo VIl del Libro Segundo del Cédigo
de Comercio, articulos 469 y ss. Dicha sucursal debera constituirse, a mas tardar, dentro
de los TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, siguientes a la notificacién de la adjudicacion.
Las mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia que
fuere integrante de un Proponente Plural. En todo caso, el Proponente al momento de
establecer la sucursal en Colombia debera registrar como actividad(es) comercial(es), ante
las entidades respectivas, la(s) actividad(es) descritas en el proceso de seleccidn.

Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en
Colombia deberan concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso,
el proponente sera siempre la persona juridica extranjera.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas
privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes
en Colombia, deberan actuar mediante apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la Propuesta, para la celebracién del contrato y para representarla
judicial y extrajudicialmente.

Dichas personas deberan adjuntar a la Propuesta los documentos con los cuales acreditan
la constitucion del apoderado.

Dicho apoderado podra ser el mismo para el caso de personas extranjeras que participen
en Consqrmo o Uniones Temporales y en tal caso, bastard para todos los efectos la
presentacion del poder comun otorgado en el acto de constitucién de la figura asociativa

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
1_a plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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por todos los integrantes de esta, el cual debe cumplir con los requisitos de consularizacion
y apostille.

Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento en el Anexo 1 — Carta de
Presentacion, que actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en
Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

6.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar la ejecucion de minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos
ejecutados, terminados y/o liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo
objeto o alcance haya correspondido a contratos de consultoria de estudios urbanisticos
y/o planificacion urbana y/o gestion del suelo y/o instrumentos de planificacion y/o
instrumentos de financiacién donde se acredite como minimo dos (02) de los siguientes
codigos UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

80101600 Gerencia de Proyectos
80131800 Servicios de administracién inmobiliaria
80141500 Investigacion de mercados
81121500 Analisis econémico
81151600 Cartografia

70131700 Gestion del terreno y del suelo

Y cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) de SMMLV del presente
proceso de seleccion.

Los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia deberan reportarse en el
Anexo 10 — Modelo relacién experiencia general.

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno de los contratos validos aportados
como experiencia general deber4 acreditar la ejecucion del calculo de la participacion
en plusvalia por adopcion de instrumentos de planificacion.

3. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) y maximo dos (2) de los contratos
validos aportados como experiencia general debera corresponder a consultorias para |a
formulacién técnica, revision o ajuste de planes parciales, que hayan incluido como
minimo el andlisis de norma urbanistica, aprovechamientos urbanisticos, asignacién
de usos del suelo, reparto de cargas y beneficios o elaboracién del documento técnico
de soporte. La experiencia acreditada debera corresponder a un area de intervencion
igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del area bruta total de los planes
parciales objeto del presente proceso, esto es, 722.584,90 m2.

6.2.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA EXIGIDA

A. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y méaximo tres (3) contratos para la
evaluacion y asignacién de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional o
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.22 del Decreto 1074 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada

‘La versidn vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un maximo de
cuatro (4) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de
Mipyme, emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional
y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de manera conjunta,

podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres
(3) inicialmente previstos, para un maximo de cinco (5).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de
mujer o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015y
los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, para demostrar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un
méaximo de cuatro (4) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural
tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o
en la Unidén Temporal y acredite la calidad de Mipyme, emprendimiento y empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional y emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente
previstos, para un maximo de cinco (5) contratos. En todo caso no sera posible
aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del
Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacién. Por su parte, la condicién de emprendimientos y/o
empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Anexo 15 —
Acreditaciéon de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse
con la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

. Estar relacionados en el Anexo 10 — Modelo relacion experiencia general. Los

Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
sefialados en el Anexo 10 — Modelo relacién experiencia general. Este documento
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

NOTA: El Anexo 10 es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacién de la experiencia de las ofertas.

C. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente

Proceso de Contratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la
ejecucion del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o
recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 5.2.8
de este Pliego de Condiciones se derive tal informacion.

. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con

mas de tres (3) anos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus
socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida
en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademés del
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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6.2.2

la persona juridica. La Entidad tendré en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y
como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas
o constituyentes, tratandose de los contratos que estos le hayan transferido como
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el
procedimiento de seleccién por alguno de los integrantes, de manera que el
Proponente Plural solo podré acreditar una misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral
5.2.8.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:
A. LaEntidad contratante tnicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia

los contratos celebrados por el interesado, identificados con el clasificador de bienes
y servicios hasta el tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa més de cinco (5) contratos en el “Anexo 12 —
Modelo relacion experiencia general”, para efectos de evaluar la experiencia
tnicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados por su porcentaje
de participacion obtengan el mayor valor

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la
experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco
por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asf lo considera pertinente, podrd no acreditar
experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que
no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10
%).

Estos porcentajes que acreditarén los integrantes del Proponente Plural se podran
cumplir con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia
solicitada en el pliego de condiciones y se verificaran de conformidad con el
porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 5.2.1, esto es, el cien por
ciento (100%) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se
solicitara la acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes
requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio 0 en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera
el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos vélidos para
acreditar experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el
RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen

‘La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADOQ’
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6.2.3

un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estén participando en el
presente Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el "Anexo 12 — Modelo
relacién experiencia general" se indique qué integrantes y porcentajes de
participacion se ofrecen como experiencia.

. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural

indiquen su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Anexo
12 — Modelo relacién experiencia general”, se tendra en cuenta unicamente la
participacién del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara la evaluacion
basada en el “Anexo 12 — Modelo relacién experiencia general”. Para participar en
el presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Anexo
12 — Modelo relacién experiencia general” se indique qué integrantes y porcentajes
de participacion se ofrecen como experiencia.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado
en el documento aportado por el Proponente, la Entidad Estatal para evaluar el
requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos
validos establecidos el numeral 5.2.8 del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido
a que estos ultimos discriminan el valor ejecutado a la consultoria previa a la etapa
de intervencion de los servicios a contratar.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben
estar clasificados en minimo dos (02) de los siguientes codigos:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

80101600 Gerencia de Proyectos
80131800 Servicios de administracion inmobiliaria
80141500 Investigacion de mercados
81121500 Analisis econémico
81151600 Cartografia

70131700 Gestidn del terreno y del suelo

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos vélidos establecidos en el Pliego de Condiciones
para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el
representante legal del proponente debera incorporarlos en el “Anexo 12 — Modelo relacién
experiencia general”.

6.2.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresidn de este documento serd considerada como documento NO CONTROLADO'
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!.os Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacién, mediante alguno de los documentos sefialados en la numeral 5.2.8 del Pliego
de Condiciones:

I.  Contratante.
Il.  Objeto del contrato.
lll.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de
experiencia a la cual se realizé la consultoria, si aplica.

V. Lafecha de iniciacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos del numeral 5.2.8 se
determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en
cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VI.  Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion
no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de
los documentos del numeral 5.2.8 se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta
el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacin.

VIIl. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIIl.  El porcentaje de participacién del integrante del contratista plural, el cual
correspondera con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratédndose de personas obligadas a tener RUP el valor
ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.

6.2.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el RUP, o tratandose de personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno
o algunos de los documentos que se indican a continuacion para que la Entidad realice la
verificacion directamente. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos
por quienes intervinieron en la elaboracidn del documento. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de la
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Consultoria.

B. Acta de liquidacién y/o recibo final del contrato de obra al cual se le realizé la
interventoria al proyecto de consultoria, en la cual se puede verificar las actividades
ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda
verificar la participacién del Proponente como Interventor de Proyecto de
Consultoria.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gesti6n; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO!
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D. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato o antes del cierre del Proceso de Contratacién que acredite el porcentaje
ejecutado hasta esa fecha en la que conste la informacién de la consultoria
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la
Entidad contratante.

E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vélida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente
inscritos y clasificados en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados
como vélidos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segin
aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

6.2.6 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente debera
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificaciéon de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que
acredita la experiencia, seglin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

6.2.7 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con postericridad a la fecha de
terminacién del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal
del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el Pliego de
Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo
el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacién basica del contrato
principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de consultoria en el contrato principal.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacién es
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera
autorizacién para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad Estatal, donde acredite
que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales
A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacién, la acreditacién de la experiencia se realizard con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular,

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera
al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podré acreditar dichas
actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién,
por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de la
experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la respectiva
subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en
los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se
tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

6.3 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
6.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados
como minimo, los siguientes indicadores financieros:

Indicador Férmula indice Requerido

. Activo Corriente
Liquidez _ Igual o mayor a 1,20
Pasivo Corriente

Nivel de Pasivo Total Igual o inferior a 0,70
Endeudamiento Activo Total
Razén de o0 i

Cobeitura de Utilidad Operacional Igual o superior a 1,0

Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)
(XL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esté habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).
6.3.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consul@da a trav'és de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresidn de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’




?"*-. Alcaldio de
1

4,"'-%\1

PROCESOQ: GESTION CONTRACTUAL

Cédigo:

FOR-27-PRO-GC- 09

Version: 09

IBAGUE

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE SELECCION

Fecha: 28/11/2024

Pagina: 38 de 79

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores:

Indicador

Formula

indice Requerido

Rentabilidad
sobre Patrimonio

(ROE)

Utilidad Operacional

Patrimonio

Igual o superior a
0,02

Rentabilidad del
Activo (ROA)

Unidad Operacional

Activo Total

Igual o superior a
0,01

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(XiL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o

Consorcio).

6.4 REQUISITOS TECNICOS:

- PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente participante debera acreditar la disponibilidad del siguiente personal minimo
requerido para lo cual aportara los respectivos soportes profesionales y de experiencia,
sumado a los documentos que adelante se exijan con el fin de dar cumplimiento a este

requisito:
Experiencia Experiencia
ol €20 cargo | Titulo Profesional | 1!2 98 | General (Afios | Especifica (Afos
; 9 minimos) minimos)
Titulo de
posgrado
en gerencia
de proyectos
direccion _
gestion dg Tres {[_)3) anos
Titulo profesional en | proyectos u cgrno g?lregtordyio
Director |Arquitectura, otros FI—— oordina ;r e
de Ingenieria Civil, posgrados et|sd( ) ano:‘ m|n|m'? os
Consultori | Ingenieria Catastral |que en su ot e | (WO e
. 1 a y Geodesia pensum de la expedicién | relacionadas con
Dedicacié | Economia o académico de la tarjeta | valoracion de suelo,
n: 100 % |disciplina afin al tenga relacion | Profesional m‘;ﬂimﬁ
objeto. con la )
gestién/direcci catastro o gestion
énfgerencja pl'e{jlal.
de proyectos
o
especializacid
n en avallos.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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. Experiencia Experiencia
P::" C?n Cargo | Titulo Profesional P.I:;Ltﬂg::; - Gengri_al (Anos Espec'if!ca (Afos
minimos) minimos)
Titulo profesional en
Ingenieria Catastral
y Geodesia,
Arquitectura,
Ingenieria Civil,
Economia u otra
profesién
compatible con la
actividad valuatoria.
El profesional debe
estar inscrito en el
Registro Abierto de
Evaluadores, el cual
debe estar vigente e | Posgrado en
Coording inscrito  en las | Avallios, . . Tres ((_)3)aﬁos
divde categorias de: Valora_qu)lj Seis (06) afios | como erector ylo
Avalusdor Categoria 1: Inmo_blllana, comadosapgrtlr Coo‘rdlnador en
2 1 o Inmuebles Urbanos, | Gestion del dela expegjlclén avallos dt_e suelo
Dedicacié Categoria 2:| Suelo, ' de la ta_lrjeta ylo comerciales y/o
n: 100 % Inmuebles Rurales, | Economia profesional de procesos de
’ Categoria 3:|Urbana o valoracién masiva.
Recursos Naturales | afines.
y Suelos de
Proteccion,
Categoria 5:
Edificaciones de
Conservacién
Arqueoldgica y
Monumentos
Historicos,
Categoria 6:
Inmuebles
Especiales y
Categoria 13:
Intangibles
Especiales
Tres (03) anos
Posgrado en como asesor
Derecho juridico en POT,
Urbano y/o planes parciales,
Profesion Derecho Cinco (05) arios acciones
3 1 al Juridico | Titulo profesional en | Administrativo contadosgpa'rtir _ urbanisticas,
Dedicacid | Derecho. ylo Derecho | de la terminacién |  instrumentos de
n: 50% Publico y/o de materias gestion del suelo,
Ordenamiento tributos territoriales
Territorial o o actuaciones
areas afines. administrativas
inmobiliarias.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a tragés de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia 0
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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5 Experiencia Experiencia
gl Gan Cargo | Titulo Profesional PT'tUIO dde General (Afios | Especifica (Afios
No:t) 't ofgrado minimos) minimos)
Posgrado en Tres (03) anos
Titul fasionzl Urbanismo, COMO asesor en
Profesion Alr chi’tgé?u?:'o”a N Planeacisn Cinco (05) afos formulacion,
al Iis qenieria Civil Urbana, contados a partir | revisién o anélisis
4 1 | Urbanista Ingenierf a Cata;str al Ordenamiento | de la expedicion de POT, planes
Dedicacié g o Territorial, de la matricula parciales, usos,
n: 100% é © ﬂs : Gestion del profesional aprovechamiento,
sograta. Suelo o areas cargas y reparto
afines, equitativo.
Tres (03) afios
COMO asesor en
Posgrado en ; . sistemas de
Profesion | Titulo profesional en | Sistemas de (g:;%gofa) ara]?t?r informacién
5 1 al SIG [Ingenieria Catastral |informacién de la expe d;i)ci 5 geogréfica, manejo
Dedicacio |y Geodesia, Geogréfica d : de datos
st : e la matricula
n: 50% | Geografia. ylo recisral geograficos y/o
Teledeteccién P cartografia y/o
areas
geoespaciales.
Titulo profesional en
Economia,
Administracion de
empresas,
estadistica, finanzas
o ingenieria.
El profesional debe
estar inscrito en el
Registro Abierto de
Evaluadores, el cual
debe estar vigente e
. linscrito en las
Prol;elswn categorias de:
SEone Categoria 1: Tres (03) aﬁos. Dos (02) afios como
ofestadisti Inmuebles Urbanos, contados a partir | asesor en anélisis
6 1 o Categoria 2: N.A de la expedicion de mercado,
Dedicacis Inmuebles Rurales, de la matricula econometria o
g Categoria 3: profesional valoracion.
50;,/9 Recursos Naturales
y Suelos de
Proteccién,
Categoria 5:
Edificaciones de
Conservacién
Arqueoldgica y
Monumentos
Historicos,
Categoria 6:
Inmuebles
Especiales y
Categoria 13:
Intangibles
Especiales

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento ser4 considerada como documento NO CONTROLADO'
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Perfil

C:m Cargo

Titulo Profesional

Titulo de
Postgrado

Experiencia
General (Afos
minimos)

Experiencia
Especifica (Afios
minimos)

Avaluador
es de
3 Campo
Dedicacid
n:
50%

Titulo profesional

El profesional debe
estar inscrito en el
Registro Abierto de
Evaluadores, el cual
debe estar vigente e
inscrito en las
categorias de:
Categoria 1:
Inmuebles Urbanos,
Categoria 2:
Inmuebles Rurales,
Categoria 3:
Recursos Naturales
y Suelos de
Proteccion,
Categoria 5:
Edificaciones de
Conservacion
Arqueoldgica y
Monumentos
Historicos,
Categoria 6:
Inmuebles
Especiales y
Categoria 13:
Intangibles
Especiales

N.A

Dos (02) afios
contados a partir
de la expedicion

de la matricula

profesional

Un (01) afio como
avaluador de
inmuebles y/o
actividades de

investigacion de
mercado

Técnico
ylo
tecndlogo
en
gestién
document
al
Dedicacio
n:
100%

Titulo técnico o
tecnoldgico en
gestion documental,
archivistica,
administracion
documental,
asistencia
administrativa o
area afin.

N.A

Dos (02) afios
contados a partir
de la expedicion

del titulo

Un (01) afo en
labores de gestion
documental o
archivisticas.

Ademas de las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del
personal propuesto, el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

« Copia de la tarjeta o matricula profesional y certificado de vigencia de la tarjeta o
matricula profesional (en los profesionales que aplique).
« Copia de diplomas y/o actas de grado que acrediten los titulos a nivel bachiller,
técnico, tecndlogo, profesional o postgrado (cuando asi sean solicitados por la

entidad).

e Copia de certificado de inscripcién en la RAA (cuando sean solicitados por la

entidad).

¢ Copia de Cédula de ciudadania.

« Carta de intencion dirigida al presente proceso de cada uno de los miembros del
equipo de trabajo en donde senale el tiempo de dedicacion.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a lrav.és de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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o Certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de la Procuraduria General de la
Nacion.

» Certificado de antecedentes fiscales vigente.

¢ Certificado de antecedentes judiciales

¢ Certificado de medidas correctivas .

¢ Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM

¢ Certificado de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18
afos,

Para efectos de acreditacién de la experiencia del equipo minimo de trabajo el proponente
debera presentar: copia de certificacion expedida por el representante legal de |a empresa
o entidad contratante y en caso de una entidad estatal por el jefe de la dependencia
responsable del proyecto objete del contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente
informacién:

- Nombre del contratante y contratista

- Numero del contrato, si lo tiene.

- Objeto

- Cargo desempefado

- Principales actividades ejecutadas o funciones desempefiadas, si lo tiene.
- Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios, prorrogas

- Datos de contacto (Nombre, E-mail, teléfono, direccién)

NOTA 1: Los porcentajes de dedicacién minima de tiempo en los servicios de cada
profesional sera sobre el tiempo que se requiera segun la actividad encomendada en el
periodo duracion total del contrato, es decir, la dedicacién corresponde al nivel de atencién
por cada bien o servicio requerido por la administracién municipal.

NOTA 2: En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el
proponente puede acreditar la formacion académica adquirida en el exterior con (i) copia
del diploma expedido por el centro educativo y la descripcién del programa correspondiente
que permita conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la Clasificacién Internacional
Normalizada de Educacion — CINE o, (i) la convalidacién correspondiente. Asimismo, el
proponente debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién No. 6950 del 15 de
mayo de 2015 del Ministerio de Educacién Nacional “Por medio de la cual se define el
tramite y los requisitos para la convalidacién de titulos otorgados por instituciones de
educacion superior extranjeras o por instituciones legalmente reconocidas por la autoridad
competente en el respectivo pais (...)".

NOTA 3: La entidad no admitird que se presente traslape de experiencia, esto es que con

las que con las certificaciones que se presenten se contabilice el plazo de varias de ellas
para un mismo periodo de tiempo.

En caso de no cumplir con el personal requerido, la propuesta serd NO HABIL.

JUSTIFICACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La conformacién del equipo minimo requerido responde a la naturaleza técnica e
interdisciplinaria del objeto contractual y a las actividades necesarias para realizar el célculo
y liquidacion de la plusvalia y determinar la participacion correspondiente a los planes
parciales Parque Nativo y Floreal. El alcance comprende, entre otros componentes, el
analisis de los instrumentos de planificacién, la reconstruccién de los escenarios normativos
anterior y posterior, la identificacién del hecho generador, la consolidacién predial y
cartografica, la determinacion de Zonas Homogéneas Fisicas y Geoecondmicas, la
investigacién del mercado inmobiliario, la determinacién de los valores P1 y P2, el calculo
del efecto plusvalia, la individualizacién predial y la preparacién de los expedientes
administrativos correspondientes,

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento ser4 considerada como documento NO CONTROLADO’
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La especialidad del equipo también se encuentra determinada por las caracteristicas
particulares de los instrumentos objeto de estudio. Parque Nativo comprende un ambito de
1.128.742,81 m?, cuenta con una adopcion inicial de 2019 y una modificacion posterior en
2026, mientras que Floreal comprende 316.427,00 m? y fue adoptado en 2025; ambos
presentan estructuras prediales, urbanisticas, temporales y econémicas diferentes que
deben ser analizadas de manera independiente.

En este sentido, los perfiles, requisitos académicos, experiencia y porcentajes de
dedicacion establecidos por la Entidad se determinaron atendiendo la responsabilidad
efectiva de cada profesional dentro de los productos de la consultoria, su nivel de
intervencion en las distintas etapas y la necesidad de garantizar la articulacion entre los
componentes juridico, urbanistico, valuatorio, econémico, predial, cartografico y
documental. Asimismo, se considera el plazo contractual de setenta y cinco (75) dias
calendario, que exige desarrollar y articular nueve entregables dentro de cuatro capitulos
técnicos, con actividades parcialmente concurrentes y resultados que sirven sucesivamente
de insumo para las etapas posteriores.

1. Director de Consultoria — Dedicacién 100 %

El Director de Consultoria constituye el perfil responsable de la direccién integral,
coordinacion interdisciplinaria y control técnico general del proyecto. Su participacién
resulta necesaria para articular los componentes valuatorio, urbanistico, juridico, predial,
cartografico y econdmico, garantizar la secuencia metodoldgica entre los diferentes
entregables y asegurar que los resultados producidos por cada especialista sean
compatibles entre si y conduzcan de manera coherente al célculo del efecto plusvalia y a
la determinacién de la participacion municipal.

La exigencia de titulo profesional en Arquitectura, Ingenierfa Civil, Ingenieria Catastral y
Geodesia, Economia o disciplina afin al objeto responde al caracter multidisciplinario de la
consultorfa. Estas areas proporcionan bases profesionales relacionadas con el andlisis del
territorio, el suelo, los instrumentos urbanisticos, la informacion predial, el comportamiento
economico de los inmuebles y los procesos de valoracién que constituyen los principales
componentes del objeto contractual. El requisito de posgrado en gerencia, direccion o
gestion de proyectos, o en avallos, complementa dicha formacion y garantiza
competencias para coordinar equipos especializados, administrar metodologias y
cronogramas, controlar productos vy, alternativamente, profundizar en el componente
valuatorio que constituye el nucleo técnico del proceso.

Los seis (6) anos de experiencia general permiten exigir un nivel de madurez profesional
acorde con la responsabilidad de direccion, mientras que los tres (3) afios de experiencia
especifica y la participacion como Director o Coordinador en minimo dos consultorias
relacionadas garantizan que el profesional haya ejercido previamente funciones de
integracion y toma de decisiones en proyectos asociados con las materias que convergen
en la presente consultoria.

La dedicacion del 100 % se justifica por su intervencion transversal durante la totalidad del
contrato. El Director participa desde la estructuracion y aprobacion del plan de trabajo hasta
la consolidacion del expediente final, debiendo coordinar actividades simultaneas, controlar
la calidad de los productos, atender mesas de trabajo y observaciones y garantizar la
articulacion permanente entre los nueve entregables previstos.

2. Coordinador de Avaluadores — Dedicacion 100 %

El Coordinador de Avaluadores constituye el responsable técnico del componente
valuatorio, cuya funcién se extiende desde la estructuracion de la investigacion de mercado
y la definicién de las zonas geoecondmicas hasta la determinacion de los valores
comerciales P1 y P2 y la revision de los resultados que soportan el efecto plusvalia. Su
participacion resulta esencial debido a que los valores obtenidos deben encontrarse
sustentados en investigacion verificable, metodologias técnicamente procedentes y
condiciones homogéneas de valoracion.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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La formacién profesional prevista en Ingenieria Catastral y Geodesia, Arquitectura,
Ingenieria Civil, Economia u otra profesién compatible con la actividad valuatoria permite
incorporar profesionales provenientes de disciplinas relacionadas directamente con el
conocimiento del inmueble, el territorio, el mercado y la formacion del valor. El posgrado en
Avallos, Valoracién Inmobiliaria, Gestidén del Suelo, Economia Urbana o areas afines se
justifica por el nivel de especializacion requerido para dirigir metodologias de valoracion
inmobiliaria, analizar mercados de suelo y coordinar la determinacion de valores en
escenarios urbanisticos diferentes.

La experiencia general de seis (6) afios y especifica de tres (3) afios en direccién o
coordinacién de avallos de suelo, comerciales o procesos de valoracion permite garantizar
que el profesional no se limite a efectuar valoraciones individuales, sino que tenga
capacidad para organizar equipos valuatorios, definir criterios homogéneos, revisar
investigaciones de mercado y validar técnicamente resultados correspondientes a mdltiples
zonas y unidades de analisis.

La dedicacion del 100 % obedece a que el componente valuatorio constituye el eje central
de la consultoria. El Coordinador debe intervenir en la delimitacién de ZHG, el estudio de
mercado, la estructuraciéon de P1 y P2, la aplicacion de los métodos previstos en la
Resolucion IGAC 941 de 2026, la revision de las memorias de célculo y la consolidacion
del efecto plusvalia. EI Anexo Técnico exige que cada avalGo identifique zonas, fuentes,
método, andlisis, resultado y firma del avaluador habilitado, lo que demanda una
coordinacion técnica permanente.

3. Profesional Juridico — Dedicacién 50 %

La participacién del Profesional Juridico se justifica en la necesidad de determinar con
precision el marco normativo aplicable a cada accidn urbanistica, reconstruir la norma
anterior y posterior, identificar el hecho generador y verificar la procedencia juridica de
continuar con la determinacion del efecto plusvalia. Su labor también resulta necesaria para
la individualizacién de la participacién y la preparacion de los proyectos de actos
administrativos y demds documentos que integraran los expedientes técnicos.

La exigencia de titulo profesional en Derecho resulta directamente relacionada con las
actividades asignadas, que requieren interpretar actos administrativos, POT, planes
parciales, instrumentos de gestion del suelo, disposiciones tributarias territoriales y normas
sobre participacién en plusvalia. El posgrado en Derecho Urbano, Derecho Administrativo,
Derecho Publico, Ordenamiento Territorial o dreas afines garantiza formacién especializada
en los campos juridicos dentro de los cuales se desarrolla el objeto contractual.

Los cinco (5) afios de experiencia general permiten contar con un profesional con
conocimiento suficiente del ejercicio juridico, mientras que los tres (3) afios especificos
aseguran experiencia previa en materias directamente relacionadas con las decisiones
urbanisticas, la gestién del suelo y las actuaciones administrativas que sustentan la
determinacion y liquidacion de la participacién.

La dedicacion del 50 % resulta proporcional a su intervencién especializada. Su
participacion se concentra principalmente en el diagnéstico normativo, la identificacién y
clasificacién de los hechos generadores, la revision de la individualizacidn y. la
estructuracién de los expedientes y proyectos administrativos, sin requerir presencia
permanente en actividades de campo, procesamiento cartogréfico o levantamiento de
informacién econémica.

4. Profesional Urbanista — Dedicacion 100 %

El Profesional Urbanista resulta indispensable para interpretar técnicamente las
condiciones de uso y aprovechamiento del suelo antes y después de cada accién
urbanistica, establecer la incidencia de los instrumentos de planificacion y diferenciar las
areas, usos, indices, edificabilidad, cargas, cesiones, etapas y demas variables que
condicionan la valoracidn.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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La formacién admitida en Arquitectura, Ingenieria Civil, Ingenieria Catastral y Geodesia o
Geografia corresponde a disciplinas con conocimiento del territorio, las estructuras urbanas,
el suelo y su representacion espacial. El posgrado en Urbanismo, Planeacién Urbana,
Ordenamiento Territorial, Gestion del Suelo o 4reas afines garantiza profundizacién en las
materias directamente asociadas con la interpretacion y aplicacion de los planes parciales.

La experiencia general de cinco (5) afios y especifica de tres (3) afios permite asegurar que
el profesional cuente con criterio suficiente para analizar instrumentos de ordenamiento y
no se limite a efectuar una lectura cartografica o documental.

La dedicacién del 100 % se sustenta en el car4cter transversal del componente urbanistico.
Su intervencién comienza con el diagndstico de los instrumentos, contintia durante la
delimitacion de ZHF y ZHG y constituye un insumo esencial para determinar P1, P2, el drea
objeto y el efecto plusvalia, por lo que debe acompafiar permanentemente el desarrollo
técnico de la consultoria.

5. Profesional SIG - Dedicacion 50 %

El Profesional SIG se requiere para garantizar la integracion espacial y georreferenciada de
la informacién predial, catastral, registral, urbanistica, fisica, econémica y valuatoria. Su
responsabilidad comprende la consolidacién de la base geografica, controles topoldgicos,
representacion de predios matrices y derivados, delimitacién de ZHF y ZHG y elaboracién
de la cartografia que soportara P1, P2, el efecto y la liquidacion.

El titulo profesional en Ingenieria Catastral y Geodesia o Geografia guarda relacion directa
con la administracion, andlisis e interpretacion de informacidn territorial y espacial. A su vez,
el posgrado en Sistemas de Informacién Geogréfica y/o Teledeteccion responde al nivel
tecnico requerido para estructurar bases geograficas, realizar andlisis espaciales, ejecutar
controles topoldgicos y producir informacién interoperable y verificable.

La experiencia general de cinco (5) afios y especifica de tres (3) afios permite contar con
un profesional que no solo opere herramientas SIG, sino que tenga capacidad para
estructurar y validar informacién geoespacial compleja, detectar inconsistencias y
garantizar correspondencia entre las bases alfanuméricas y las geometrias utilizadas en el
célculo.

La dedicacién del 50 % resulta suficiente debido a que su intervencion, aunque transversal,
presenta una mayor intensidad durante la consolidacion predial y cartografica, la
delimitacion de zonas homogéneas y la elaboracién de las salidas espaciales de los
resultados. El Anexo exige geodatabase, controles topoldgicos, mapas y capas digitales
vinculadas mediante identificadores Unicos, lo que sustenta claramente la necesidad del
perfil.

6. Profesional Econémico/Estadistico — Dedicacién 50 %

El Profesional Econémico/Estadistico se requiere para apoyar la investigacion y andlisis del
mercado inmobiliario, verificar la suficiencia y representatividad de la informacién
econémica utilizada, efectuar procesos de depuracion y andlisis de datos y apoyar la
estructuracion de las variables econdmicas requeridas para los métodos valuatorios,
particularmente cuando resulte procedente la aplicacién de modelos residuales.

La admisién de profesionales en Economia, Administracién de Empresas, Estadistica,
Finanzas o Ingenieria responde a que las funciones del cargo requieren competencias
cuantitativas y analiticas para estudiar precios, transacciones, comportamiento del
mercado, costos, tasas, absorcién, rentabilidad y demas variables econdmicas que
intervienen en la formacion del valor del suelo. El Anexo Téchico exige precisamente
analizar precios de venta, areas vendibles, ritmo de ventas, absorcién, cronogramas, tasas,
utilidad y riesgos cuando se aplique el método residual.

La experiencia general de tres (3) afios y especifica de dos (2) afios resulta proporcional a
un perfil de soporte especializado que no asume la direccion del componente valuatorio,

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copiao
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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pero si debe contar con experiencia suficiente para analizar bases de mercado y suministrar
resultados confiables al equipo de avaluadores.

La dedicacion del 50 % corresponde a una intervencién concentrada principalmente en el
estudio de mercado, determinacién de ZHG, andlisis de costos, estructuracion de los
modelos P1 y P2 y validacién econémica de resultados. No se requiere su participacion
permanente en actividades predominantemente juridicas, documentales o cartograficas.

7. Avaluadores de Campo — Tres (3) profesionales — Dedicacién 50 % cada uno

Los Avaluadores de Campo constituyen el componente operativo especializado encargado
de recopilar, verificar y documentar la evidencia fisica y econémica necesaria para la
valoracion del suelo. Su participacion comprende recorridos, visitas, reconocimiento de
condiciones fisicas y urbanisticas, identificacion y verificacion de ofertas y transacciones,
diligenciamiento de fichas, registros fotograficos y levantamiento de informacion requerida
para soportar las zonas homogéneas y los avaltos P1y P2.

La exigencia de tres (3) profesionales se justifica por la extension territorial de los ambitos
analizados —que en conjunto superan 1,4 millones de metros cuadrados—, la existencia
de dos planes parciales con caracteristicas diferentes, la necesidad de investigar multiples
zonas y productos inmobiliarios y el plazo de setenta y cinco (75) dias calendario. La
pluralidad de avaluadores permite adelantar actividades de campo de manera concurrente
sin comprometer la suficiencia de la muestra ni convertir la investigacion economica en un
ejercicio limitado por disponibilidad operativa.

La exigencia de titulo profesional e inscripcién vigente en el RAA en la categoria
correspondiente al escenario objeto de valoracién garantiza que la informacién obtenida y
los andlisis adelantados sean desarrollados por personal habilitado para la actividad
valuatoria. La experiencia general de dos (2) afios y especifica de un (1) afio resulta
proporcional a un perfil de ejecucion y apoyo técnico que trabaja bajo la direccion del
Coordinador de Avaluadores, pero que debe contar con experiencia previa suficiente para
reconocer inmuebles, verificar informacién de mercado y aplicar criterios basicos de
comparabilidad.

La dedicacion individual del 50 % se explica porque su mayor intensidad de participacion
se concentra en las fases de campo, investigacién inmobiliaria y preparacién de los insumos
de valoracién. El Anexo Técnico exige elaborar un plan de visitas y muestreo por zona,
efectuar recorridos, generar registros fotograficos georreferenciados y recopilar y verificar
ofertas, transacciones, avallos, rentas y proyectos comparables.

8. Técnico y/o Tecnélogo en Gestion Documental — Dedicacion 100 %

La incorporacion de un Técnico o Tecnélogo en Gestién Documental se justifica por el
volumen, diversidad y necesidad de trazabilidad de la informacién que debera recopilarse
y producirse durante la consultoria. El proyecte comprende actos administrativos,
documentos técnicos de soporte, bases catastrales y prediales, certificados, cartografia,
archivos SIG, investigaciones de mercado, fotografias, avalios, hojas de calculo,
memorias, fichas y proyectos de actos administrativos que deben mantenerse organizados
y vinculados entre si.

La formacién técnica o tecnolégica en Gestion Documental, Archivistica, Administracion
Documental, Asistencia Administrativa o area afin es proporcional a las labores operativas
de organizacién, clasificacién, indexacion, control de versiones, custodia y consolidacion
del expediente contractual y de los expedientes técnicos correspondientes a cada plan
parcial. No se requiere formacién profesional universitaria porque el perfil no adopta
decisiones técnicas, juridicas o valuatorias auténomas.

La experiencia general de dos (2) afios y especifica de un (1) afio permite exigir
conocimientos practicos previos en organizacion documental sin sobredimensionar un
cargo esencialmente operativo y de apoyo.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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La dedicacion del 100 % se encuentra justificada porque la gestién documental acompafia
permanentemente las distintas etapas del contrato. Desde el primer entregable debe
estructurarse un inventario Unico de documentos, repositorios, cédigos, versiones y
matrices de informacion, y al finalizar deben consolidarse dos expedientes técnicos capaces

de reconstruir el calculo desde la norma anterior hasta el valor individual asignado a cada
predio.

7. CRITERIOS DE SELECCION (PONDERABLES)

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacion
sobre una asignacién maxima total de 100 puntos:

Las ofertas que de acuerdo con la verificacion de requisitos son consideradas hébiles, se
calificaran con fundamento en los siguientes criterios:

PUNTAJE
CONCEPTO MAXIMO
Experiencia del proponente 47,5
Factor de Calidad 40
Apoyo a |a Industria Nacional 10
Participacién De Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Participacién de Emprendimientos y Empresas de Perscnas con 2
Discapacidad
TOTAL 100

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen
en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020.

En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna

anotacién vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado reqistro. se descontara un (1)
punto de la sumatoria obtenida en relaciéon con los criterios de evaluacion.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de
evaluacién de las Ofertas, el MUNICIPIO DE IBAGUE reducira el dos por ciento (2%) del
total de los puntos obtenidos por el Oferente, sea individual o Estructura Plural, en los casos
en que se le haya impuesto una o mas multas o se le haya hecho efectiva una o mas
clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista
para el presente Proceso de Seleccion.

Esta reduccion también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién del literal anterior.

Las personas naturales y juridicas, como oferentes individuales o integrantes de una
Estructura Plural, deberan allegar una declaracion juramentada suscrita por la persona
natural o por el representante legal de la persona juridica, en la que manifiesten si han sido
o0 no objeto de impaosicion de multas o clausulas penales por parte de entidades del Estado
colombiano durante el Gltimo afo, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el
presente proceso de Seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022,
la reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la
Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda radicada junto con la
constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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En

el caso en que mediante un mismo acto administrativo se imponga de manera conjunta

una multa y la clausula penal, se aplicara la reduccién mencionada, indistintamente de que
dicho acto sea objeto de medios de control jurisdiccional.

7.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE
PUNTAJE (47,5 PUNTOS)

La

A

Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
5.2.1 De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de
la experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los
contratos que hayan sido objeto de subsanacién, ni para definir el promedio de los
contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos
aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la
ponderacion de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de
asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio del valor de los contratos validos
aportados de cada propuesta hébil expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en
alguno de los documentos vélidos sefalados en el numeral 5.2.8, que acredite su
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado
en el literal A de esta seccion. Dicho promedio seré el valor que lo hara participar para
la asignacion del puntaje, seguin se detalla en esta seccion.

Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién ser4 la que
rija el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de
evaluacion. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia
habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de
evaluacién

En el evento excepcional establecido en el numeral 2.11, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacién con
los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la
Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién seré la que rija el segundo
dia habil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para
allegar la subsanacidn y/o aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacién la
entidad debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de
traslado del informe de evaluacién, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos,
con el objetivo de no afectar el proceso de definicién del método de ponderacién de
las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcién de la parte decimal —centavos— de la TRM:

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podréa ser consultada a través de

la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento ser4 considerada como documento NO CONTROLADO'
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Numer

Rango (inclusive)

(0]

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor
absoluto

De 0.25 a2 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75 a 0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas
¥ se encuentran validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos
aportados que no fueron objeto de subsanacion segun la metodologia descrita para
cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo
que se obtiene mediante la aplicacién del siguiente proceso:

- LaEntidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente,

- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Sielnumero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje seré
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los
confratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de
subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion
de puntaje:

ME_VE} Puntaje maximo
* Pun ax
Me J

Puntajessignar = [{1 =

Donde:

- Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

- Vi Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV de la
propuesta “i" y que no fueron objeto de subsanacion.

II. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las
otras propuestas, se aplica la siguiente formula;

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion:; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADOQ'
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Puntaje Vie — Vi

= [{1 - |—-—} * Puntaje méximo]
Asignar VMe

Donde:

- VME: Es el valor promedio de los SMMLV vélidos y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
- Vi Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV y que no

wn

fueron objeto de subsanacion de la propuesta “I'.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomar4 el valor promedio de los SMMLV de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de
subsanacién para el factor de ponderacién para la asignacion del puntaje de conformidad
con el siguiente procedimiento:

MG = /Vy #Vp # Vg + ..+ Vy
Donde:

- MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y
que no fueron objeto de subsanacién de las propuestas habiles.

- V1: Es el valor promedio de los SMMLV vélidos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacién.

- Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV vélidos de la propuesta “n” habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

- n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
méaximo puntaje al promedio de los SMMLV vélidos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirén puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

: |MG — V| : ;
Puntajessignar =| 1 — = G Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V_i: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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Consiste en la determi

nacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los

contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV

de la propuesta valida

mas alta y el promedio aritmético de los contratos validos que no

fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de

la propuesta mas alta,

Donde:

para esto se aplicara la siguiente férmula:

(Vimax +X)

XA= 2

- V_max: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los
contratos validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

- X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo
de este promedio el Vmax.

- (X_A): Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de

acuerdo con la sig

PuntajeAsEgnar
p

\
Donde:

Puntaje maximo * (1 -

Puntaje maximo * (1 — 2% (—X__)) Para valores mayores a X

uiente formula:

Xy —Vi
Xa

)) Para valores menores o iguales a X

| X — Vi

A J

- (X_A): Es la media aritmética alta.
- V_i: Es el valor promedio de los SMMLV vélidos y que no fueron objeto de subsanacion
de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a (X_A ), se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética

Consiste en la determi

Baja

nacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los

contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLV

de la propuesta valida

mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no

fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de
la propuesta méas baja, para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:

E — (tht?-“'- )?)

« V_min: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los
contratos validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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o X Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo
de este promedio el Vmin.

e (X_B): Es la media aritmética baja.

La Entidad proceder4 a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula;

Puntaje
3

( Xp =V, ==l
Puntaje maximo * (1 = (Er—')) Para valores menores o iguales a Xg

-

o ( (i?E—VeI
Puntaje maximo *| 1 - | ——
Xp

)) Para valores mayores a Xg

\ J

Donde:

* (X_B): Esla media aritmética baja.
¢ V_i:Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto
de subsanacién de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayora (X_B ), se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja v el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

7.2 FACTOR DE CALIDAD
A. CONDICIONES ADICIONALES DEL PERSONAL MINIMO (40 PUNTOS)

La Entidad asignara CUARENTA (40) puntos al proponente que acredite condiciones de
formacion académica y de experiencia adicional del personal minimo ofertado en las
siguientes condiciones:

Perfil Experiencia Experiencia Especifica
No, | -ant| -Cargo |« reraraticional Adicional e
Acreditar la participacion
en por lo menos cuatro
(04) proyectos como
Director de | 4 afios contados a | Director y/o Coordinador
Consultoria partir de la de minimo dos
1 L Dedicacion:| expedicion de la | consultorias relacionadas SRUNTOS
100 % tarjeta profesional | con valoracién de suelo,
instrumentos
urbanisticos, catastro o
gestion predial.
Acreditar la participacion
Coordinado en por lo menos tres (03)
rde 4 anos contados a | proyectos como Director
Avaluadore partir de la y/o Coordinador en
£ 1 s expedicién de la avallos de suelo y/o S PUNTOS
Dedicacion: | tarjeta profesional comerciales y/o de
100 % procesos de valoracién
masiva.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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Perfil Experiencia Experiencia Especifica
Cant e P
No. 2 Gargo General adicional Adicional FUNTAJE
1 afio como asesor
juridico en POT, planes
Profesional | 2 afios contados a parﬁfg:ﬁl:s?; ca;:gnes
3 1 D:;irclgggn- teraﬁ;l;cc:’ig r|1ad e instrumentos de gestién 5 PUNTOS
50% ' materias del suelo, tributos
territoriales o actuaciones
administrativas
inmobiliarias.
Acreditar la participacién
3 en por lo menos tres (03)
Profesional 2 an:: nc;fggagos a proyectos como asesor
Urbanista L en formulacién, revisién o
¢ L Dedicacion: expad|c|_on dela analisis de POT, planes 5 PUNTOS
100% :%?;r;?;":gl parciales, usos,
P aprovechamiento, cargas
y reparto equitativo.
Acreditar la participacion
en por lo menos dos (02)
. 2 afos contados a | proyectos como asesor
Profsels(gonal partir de la en sistemas de
5 1 Dedicacién: expedicién de la informacién geografica, 5 PUNTOS
50% ' matricula manejo de datos
° profesional geogréaficos y/o
cartografia y/o areas
geoespaciales.
Profesional | 1 afio contados a | Acreditar la participacion
econémico/ partir de la en por lo menos dos (02)
6 1 | estadistico | expedicion de la proyectos como asesor 5 PUNTOS
Dedicacion: matricula en andlisis de mercado,
50% profesional econometria o valoracion.
- Acreditar la participacion
Ava;uggore 1 an:asn?fggalda“ 2 | en por lo menos tres (03)
7 3 Campo expedicién de la avalﬂgzygcézsiﬁgqubles 5 PUNTOS
Dedicacion: matricula fo actividadss @
50% profesional .G aliiaics te
investigacion de mercado
Técnico ylo
;icggﬁi%?‘ 1 an:: n?fgteagos ‘ 1 afio en labores de
8 T | documental | expedicién del titulo | 9€Stién documental o 5 FUNTOS
e p archivisticas.
Dedicacion: profesional
100%

Para efectos de acreditacién de la experiencia especifica adicional del equipo minimo de
trabajo el proponente debera presentar:

- Documentos que acrediten las condiciones académicas adicionales exigidas

- Certificados de experiencia expedidos por el contratante donde se pueda evidenciar
como minimo la siguiente informacion:

= Nombre del contratante y contratista 0 empleado
» Numero del contrato, si lo tiene.
* Objeto
* Cargo desempeiiado

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento serd considerada como documento NO CONTROLADO'
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= Fecha de inicio de actividades

= Fecha de terminacion de actividades o plazo durante el cual estuvo vinculado en el
cargo.

= Valor final ejecutado

* Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios, prorrogas

» Datos de contacto (Nombre, E-mail, teléfono, direccién)

- Las demas reguladas para dar cumplimiento al requisito habilitante de exigencias de
personal minimo.

- El proponente debera manifestar en documento independiente que el ofrecimiento de
mejorar las condiciones académicas y de experiencia del personal minimo ofertado lo
realizara sin costo adicional para la entidad.

NOTA 1: Los porcentajes de dedicacion minima de tiempo en los servicios de cada
profesional sera sobre el tiempo que se requiera segln la actividad encomendada en el
periodo de duracion total del contrato, es decir, la dedicacion corresponde al nivel de
atencién por cada bien o servicio requerido por la administracién municipal.

NOTA 2 El proponente puede acreditar la formacién académica adquirida en el exterior con
(i) copia del diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del programa
correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la Clasificacion
Internacional Normalizada de Educacién — CINE o, (ii) la convalidacion correspondiente.
Asimismo, el proponente debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion No. 6950
del 15 de mayo de 2015 del Ministerio de Educacién Nacional “Por medio de la cual se
define el tramite y los requisitos para la convalidacién de titulos otorgados por instituciones
de educacién superior extranjeras o por instituciones legalmente reconocidas por la
autoridad competente en el respectivo pais (...)"

NOTA 3: La entidad no admitira que se presente traslape de experiencia, esto es que con
las que con las certificaciones que se presenten se contabilice el plazo de varias de ellas
para un mismo periodo de tiempo.

7.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTQS)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en

servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios -
extranjeros

A. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcidn 2 del Anexo 13 — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 2 del Anexo 13
- Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el sesenta por ciento
(60%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,

de al menos el ochenta por sesenta (60%), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del
contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicién deberé estar acorde con lo
exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente
al apoyo de la industria nacional. Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las
posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud
de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composiciaon
Proponente Plural

Regla de origen aplicable ' Puntaje aplicable

Ini i Promocién de

1. g&ﬁ?ii?\?s intagranies Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

i : Promocién de

2 Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Al e R

ranj nacional :
exiranjeros eon Iralo . o con Trato Nacional

La regla de origen del pais
con el que se tenga
acuerdo comercial o la del
3 Unicamente integrado por | Decreto 1082 de 2015. Si
’ extranjeros con trato nacional | el Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen | Incorporacion de
4 menos uno de los integrantes | del Decreto 1082 de 2015, | componente nacional
' es exitranjero sin trato | ni la de los paises de | en servicios
nacional. origen. extranjeros

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Anexo 13 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Anexo 13 —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional pedra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Anexo 13 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

C. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
(Anexo 10B)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato méas
del noventa por ciento (30 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos

otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucidn expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente deberd diligenciar el Anexo 14 — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.,

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Anexo 14 — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El Anexo 14 — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del Anexo 14 — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Anexo 13 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra
lugar a otorgar puntaje por el factor del Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de
cero (0).

7.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En La Entidad asignaré un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Anexo 15 — Acreditacién
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho anexo y/o los documentos exigidos para
probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
7.5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendré cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del RUP se realice con ocasion al requisito
habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los
treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final
del inciso segundo de este numeral.

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente
de una actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora
en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el
puntaje correspondiente por este criterio.

7.6 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara dos (2) puntos al proponente que acredite el nimero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de
su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015, o cuando acredite la condicién de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, este Ultimo, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de
2015 modificado por el Decreto 0287 de 2026. La condicion de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad se probara mediante lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 modificado por el Decreto 0287 de 2026.

La condicién de emprendimientos y/o empresas de personas con discapacidad mediante el
aporte de la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, de acuerdo a lo establecido en ley 2069 de 2020,
reglado por el Decreto No. 1860 de 2021, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros.
El proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en el
pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberan acreditar el origen nacional de |a oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a |la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 ola
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y
a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de viclencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
Formato correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o
impresién de este documento seréd considerada como documento NO CONTROLADO’
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mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas. de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie
el Formato correspondiente.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta
en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina
de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento
de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el Formato correspondiente. Para
aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un
numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion
decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unidén temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad
de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el Formato
correspondiente, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez. familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
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todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el Formato correspondiente, mediante el cual certifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la
edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacidn con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 S'0) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre de
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendréa en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8
D — Vinculacioén de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar |a copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados

que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato
correspondiente.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacién para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
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de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier
ofro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el Formato correspondiente, por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademés. deberé aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo; diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el Formato
correspondiente, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
diligencien el Formato correspondiente como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 8; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el Formato
correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 °,10) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el Formato correspondiente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion, corno es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el Formato correspondiente.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
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acreditacién del tamafio empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8 G —
Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que
la Mipyme tiene el tamario empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 ola norma que lo madifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafo
empresarial se efectuara diligenciando el Formato correspondiente, mediante el cual bajo
la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto

1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segiin corresponda, diligenciara el Formato correspondiente.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara
€l documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general acreditada en la oferta: y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
Formato correspondiente.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditaré la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jévenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estad constituida por jévenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del
ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberad estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a tragés de
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ylo reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonfa con lo anterior, en |a plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: La administracién municipal

identifica los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion:
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9. EXIGENCIA DE GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, y teniendo en cuenta el analisis de riesgo que se incluye en el acapite
anterior, el contratista debera otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones
garantia a favor de la Alcaldia Municipal de Ibagué, que cubra el/los siguiente(s) amparo(s):

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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9.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el proponente hara el término del traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia NO es subsanable y se rechazara la oferta.

CARACTERISTICAS | CONDICION

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro
contenido en una poliza, (i) Patrimonio auténomo vy (iii)
Garantia Bancaria

Asegurado/Beneficiario | Municipio de Ibagué — Tolima, identificada con N
IT.800.113.389-7

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en
los eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto
1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
seleccion

Tomador » Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el

nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

« Para los proponentes plurales: la garantia debera ser
otorgada por

todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera

ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la garantia
de la seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal
manera que el proponente no podré retirar ni modificar los términos o condiciones de la
misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

El proponente deberad presentar con la pdliza de seriedad de la oferta la respectiva
constancia de pago y las condiciones de la misma. Cuando la oferta sea presentada por un
Consorcio o Unién Temporal, la péliza de garantia debe ser tomada a nombre de todos sus
integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representacién
legal de cada uno de ellos.

9.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresion de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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9.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad.
Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una pdliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii)
Garantia bancaria.

Asegurado/
beneficiario

MUNICIPIO DE IBAGUE - TOLIMA - NIT N° 800.113.389-7

Amparos,
vigencia y
valores
asegurados

Amparo

Cumplimiento general del
contrato y el pago de las
multas y la cldusula penal
pecuniaria que se e
impongan

Vigencia

Vigencia igual al
plazo del
contrato y seis
(06) meses mas,
ylo hasta su
liquidacion

Valor Asegurado
Diez por ciento
(10%) del valor
total del contrato

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e indemnizaciones

Plazo del
contrato y tres
(3) afios mas.

Cinco por ciento
(5%) del valor total
del contrato

laborales del personal que
el contratista haya de
utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion
del contrato

Calidad del Servicio Vigencia igual al | Veinte por ciento
por los perjuicios derivados | plazo del [ (20%) del valor
de la deficiente calidad del | contrato y un | total del contrato
servicio prestado. (01) afio mas,
contado a partir
de la fecha de
recibo a
satisfacciéon por
parte de |Ia
entidad.

Tomador

® Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cadmara de comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa
manera.

. No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se
debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

o Para el contratista conformado por una estructura plural (Unién
Temporal, Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Informacion

necesaria

dentro de la
oliza

Numero y afio del contrato
. Objeto del contrato
° Firma del representante legal

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podr4 ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO'
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Caracteristica  Condicion
° En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las
Garantias en los eventos de adicion, suspension y/o prorroga del contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del contratista o su no adicién o prorroga, segun
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

NOTA 1: El proveedor se obliga en el evento que el valor del contrato se amplie o su plazo
0 vigencia se prorrogue como consecuencia entre otros de la suspension del contrato a
ampliar el valor y prorrogar la vigencia de la garantia Unica de conformidad con lo pactado
aqui o en la modificacién correspondiente, en todo caso dichas garantias deberan contar
con la aprobacion por parte de la direccion de Contratacion Municipal. Para la liquidacion
del contrato el proveedor extenderd o ampliara todos los amparos, en el porcentaje
sefialado anteriormente, y durante el término que solicite el contratante, cuando asi lo
requiera. Lo anterior se realizara observando la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2: En el caso en que al Contratista no le sea posible constituir a favor del Municipio
alguna de las garantias mencionadas en una Compania de Seguros o Entidad financiera
legalmente constituida en el Pais que ampare el objeto del presente contrato, y asi lo
acredite, debe constituir otras garantias segun el Decreto 1082 de 2015.

10. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES
EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.1.1., del Decreto 1082 de 2015, la entidad procede a
establecer si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.
De conformidad con las caracteristicas de los servicios a contratar se verifico el MANUAL
PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION

El Proceso de Contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decisidn 439 de la Secretarfa de la Comunidad Andina de Naciones (CAN).

Entidad Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial | Estatal Umbral aplicable Contratacion
incluida cubierto
. Chile Si No No No

’;‘2:;;?; México No No No No

Peru Si No No No
Canada No No No No
Chile Si No No No
Corea No No No No
Costa Rica Si No No No
Estados Unidos No No No No
Estados AELC Si No No No
México No No No No

El No No No No
Tridngulo  Salvador
Norte Guatemala Si Si No Si

Honduras No No No No
Unién Europea
(Unicamente con Reino Si No No No
Unido e Irlanda del Norte)
Israel No No No No

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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'Entidad | | Proceso de

Acuerdo Comercial | Estatal | Umbral gacepcton |

: | Contratacion
tincluida | aplicable |

cubierto
Aplica
. independientemente : ;
CAN S del valor del = -
proceso

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacién.

Se expide en el mes de octubre,lcf_e

certificado la existencia de trato nacional por rqcip?ocidad recibiran este trato.
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Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
\ | [
..’ﬂ | /l.“ [ (ﬂ! |
(NN IS A
\Secretaria de Planeacion/

Proyecto: Juan David Velasquez Pascuas - Abogado Junior — Firma Conlralista Aranzalez & CO Abogados, Consultores y Asociados SASf
Proyectd: Dicken Santiago Barrera Cuellar — Asesor Fi iero — Firma Conlralista Aranzalez & CO Abogados, Consullores y Asociados SAS Y/
Proyecta: Daniel Mazuera Hemandez - Ingenierc Asociado — Firma Contratista Aranzalez & CO Abogados, Consultores y Asociados SAS

Reviso: Juan David Bocanegra Cofles — Coordinador Grupo Conlratos — Firma conlratista Aranzalez & Co Abogados, Consullores y Ascc) 5 SAS

Reviso: Lina Giselh Cardona Mendoza — Directora Juridica - Firma contralista Aranzalez & Co Abogados, Consullores y Asociados S (£
Reviso: Luis Felipe Aranzalez Bravo - Director General - Firma contratista Aranzalez & Co Abogados, Consultores y Asociados SA

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consul_tada a trav_és de
la plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o
impresién de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADQ’
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