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SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Fecha de Solicitud [ 08 de Octubre de 2026

)

Dependencia Solicitante C Secretaria de Planeacién y Obras Piblicas '

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
6.02.01.03.01.001.02.01.03 | Remodelacion del parque turistico del Municipio / SGR - Empr $380°373.020 00
VALOR TOTAL $380°373.020,00

/
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CONCEPTO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.”
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A # -;-7
g CERTIFICADO DE DISPONIBLIDAD REGALIAS REGALIAS
b -~
S 3 Namero: 2026000020

El suscrito JEFE PRESUPUESTO:ROSA MARIA BUITRAGO CASAS, certifica que en la fecha existe saldo
presupuestal libre de afectacion para respaldar el siguiente compromiso:

Fecha: 08/10/2026
Tercero: 99999999999 Sucursal: 001
Nombre: A VARIOS

CUENTA NOMBRE Valor Saldo Disponible
6.02.01.03.01.001.02.01.03 Remodelacion del parque turistico del municipio / 380,373,020.00 0.00
SGR - empr
Total Disponibilidad: 380,373,020.00

Total Disponibilidad: TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL VEINTE
PESOS

CONCEPTO: INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA JURIDICA FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISITICO MUNICIPIODE Samaca BOYACA

f-)<IGENCIA FUTURA: Si el objeto del compromiso que en este C.D.P. se ampara afecta vigencias futuras: Indique la
sferencia de autorizacion

JEFE PRESUPUESTO:ROSA MARIA Elaboro:

BUITRAGO CASAS . " -
'
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ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, es necesario hacer un analisis del sector en el cual
se ajusta el servicio y las actividades objeto de la presente contratacion, teniendo en cuenta aspectos importantes que
ayudan a la toma de decisiones, como el comportamiento del mercado: la oferta y la demanda; para asi mismo fijar los
requerimientos de la contratacion en la prestacion de los servicios, para contar con un equipo que cuente con la
experiencia y capacidad técnica, financiera y con las competencias humanas de ética y compromiso para prestar estos
servicios al Municipio de SAMACA.

1. INFORMACION BASICA

y Fecha de emision del estudio: 08 de Octubre de 2026

Dependencia que elabora el estudio: | SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL
Objeto: PARA LA REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

it

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Sl
~ (DECRETO 1082DE 2.015) E

Se describe en el estudio previo del presente proceso

~

3. CLASIFICACION EN EL UNSPC:

Se describe en el estudio previo del presente proceso

4. ASPECTOS GENERALES

4.1. ECONOMICO

411, SECTOR AL CUAL PERTENECEN

Sector Marca con X
AGROPECUARIO
SERVICIOS
INDUSTRIAL
FINANCIERO
CONSTRUCCION X
MINERO
COMUNICACIONES
OTROS

@ N[O | WIN | —
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4.2.COMPORTAMIENTO DEL SECTOR

La evolucion de las variables macroeconémicas Publicas existentes en el pais, como son los indicadores de indice de
precios al productor (IPP) e indice de precios al consumidor (IPC) son los que afectan directamente los costos e
ingresos del servicio de alumbrado publico, pues son el plus determinante para la compra de energia, la Operacion y
Mantenimiento y el recaudo del sistema. En este sentido, es importante determinar el comportamiento y evolucion que,
en los Gltimos afios, han tenido estos indicadores macroeconémicos indice de Precios al Productor (IPP) El indice de
precios al producto o IPP se define como el indicador de la evolucién de los precios de venta del productor,
correspondientes al primer canal de comercializacion o distribucion de los bienes transados en la economia. Este
indicador se comenzo a calcular en 1990 por el Banco de la Republica, y ha tenido redisefios en los afios 1999, 2007
y 2015. En la actualidad, su elaboracién es mensual, y recae sobre el DANE proporcionando una medicion de la
variacion mensual promedio de los precios de una canasta de bienes representativa de la produccion nacional y
desagregada para los sectores de industria manufacturera; explotacion de minas y cantera; y de agricultura, ganaderia

y pesca.

El célculo del IPP se hace a partir de una muestra de Aproximadamente 3.200 fuentes y alrededor de 15.000
cotizaciones en promedio. En diciembre de 2025 el IPP de la produccion nacional present6 una variacion anual de -
2,63% comparado con diciembre de 2024.

indice de Precios del Productor (IPP)

Variacién mensual y anual
Diciembre de 2025 (P"*) - Diciembre de 2024

B cic 2024 NN cic 2025 (pr)
7,21

}.

Variacién (%)
L b ow s o o
o
=

2,63

Varlacidbn mensual Variacion Anual

Fuente: DANE - IPP

llustracion 1 indice de precios del productor (IPP), Diciembre (2025-2024) - Fuente DANE

Mensualmente, el DANE hace la medicion del indice de Precios al Consumidor (IPC), el cual corresponde a la evolucion
del costo promedio de una canasta de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado
en relacion con un periodo base. La variacion porcentual del IPC es la base para el calculo de la inflacion observada
entre dos periodos de tiempo. El IPC es el indicador objetivo de la politica monetaria en el pais (asi quedo definido en
la Constitucion Politica), pero, ademas, es funcional para determinar los incrementos de variables como el salario
minimo, asi como instrumento para indice de pagos y para traducir los valores nominales en valores reales.
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2024 2025
Divisiones de Gasto Frso (%) Vamctn (%) oo M vaecin) v

Rastauranies y holewes . Y T 08s 70 087
Educason aa 10.62 041 T [ ]
Sakod 5T 554 009 720 0,12
Botadis acohoicas y Labaco 170 557 009 [ o1
Traraporte 1203 519 0.70 538 o
TOTAL 100,00 520 520 510 5.10
Alrmentos y betidas no akohdicas 1505 n 08l 507 098
Bionas y servicios divarsos 536 EE) 018 ot 02
Alopmienio, agun, cecticidad, gas y otros comtus ibles 012 658 213 478 148
Musbles, articuios para of hapa y para la conservacion ordinatia del 410 218 0.09 T 013
hogar

Frandas de vesir y calzado 108 208 0.07 212 007

Rucreacion y culurs an Q21 001 1,85 0.08
I oemncidn iy COMUSCACION 43 08 -0.03 L] 003

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

llustracion 2 Indice de precios al consumidor (IPC),- Fuente DANE

Atendiendo la Ley 697 de 2001 que declaré el Uso Racional y Eficiente de la Energia (URE) como un asunto de interes
social, plblico y de conveniencia nacional, fundamental para asegurar el abastecimiento energético pleno y oportuno,
la competitividad de la economia colombiana, la proteccién al consumidor y la promocién del uso de energias no
convencionales de manera sostenible con el medio ambiente y los recursos naturales.

Se entiende entonces que el Alumbrado Publico es un servicio basico que se ha catalogado como servicio publico no
domiciliario y se presta con el objeto de proporcionar exclusivamente la iluminacién de los bienes publicos y demas
espacios de libre circulacion, con transito vehicular o peatonal, dentro del perimetro urbano y rural respectivo municipio,
que es el responsable directo de velar y garantizar su prestacién en condiciones Optimas.

El Gobierno de Colombia relaciona los gastos en la construccion de sistemas de abastecimiento de agua, sistemas de
acueducto y potabilizacion de agua; adquisicion de terrenos para construccion de vivienda; implementacion de
macroproyectos urbanos; construccion, mejoramiento y mantenimiento de parques, cementerios, mataderos, andenes,
y mobiliario del espacio publico; mantenimiento, ampliacion y construccion de sistemas de electrificacion y alumbrado
' publico en los municipios y departamentos; y los gastos de funcionamiento de entidades cuya finalidad principal es la
vivienda.

En el subsector gobiemo central, la mayor participacion en 2024 pr la registra el grupo de urbanizacion — desarrollo
comunitario con 69,9%, seguido de vivienda y servicios conexos n.e.p con 26,1% y variaciones de -7,4% y 19,9%,
respectivamente. En el subsector gobierno local, la mayor participacion en 2024 pr la registra el grupo de
abastecimiento de agua - alumbrado publico con 49,4%, seguido de vivienda y servicios conexos n.e.p. con 34,1% y
variaciones anuales de 0,9% y -3,4%, respectivamente.




MACROPROCESO APOYO
GESTION JURIDICA Y
ALCALDIA DE SAMACA PROCESO CONTRAGTUAL
FORMATO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION F-GJC- 016 Pagina 4 de 20
(MECI 1000:2014 ~ NTCGP 1000:2009) Version 1 02-01-2020

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Subsector Central Subsector Local
CFG Descripcién Participacion (%)  Varlacion (%) Participacion (%)  Variacion (%)
2024pr 2024pr-2023p 2024pr 2024pr-2023p
Participacién por subsector 19.5 80,5
0601-0602 _ Urbanizacion - Desarrollo comunitano Yl | 7.4 62 B 3.2
0603-0604 Abas- ‘lemmienlo de agua - Alumbrado 40 290 ; 494 . 09
publico X
" 0606 Vivienda y servicios conexos n.e.p. %1 W 19,9 341 IR -34

Fuente: DANE, GGF

CFG: Clasificacion de las funciones del gobierno
FCifras provisionales

#Cifras preliminares

n.e.p: No especificados previamente

llustracién 3 Gastos en vivienda y espacio publico por finalidad segln subsector 2024 - Fuente DANE

4.21. Produccion de Obras Civiles (IPOC)

La construccion de obras de ingenieria civil es una actividad econdmica que incide en el crecimiento y desarrollo de un
pais. La medicion y el anlisis de su comportamiento son importantes en el disefio de politicas macroeconémicas y la
elaboracién de planes y programas gubernamentales. Por ende, |as estadisticas derivadas de la inversion en el sector
resultan indispensables para la toma de decisiones de las autoridades y del piblico en general.

De acuerdo con lo anterior, el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), en su interés de extender
sus fronteras tematicas, en el afio 2018 consolidé la metodologia para el calculo del Indicador de Produccion de Obras
Civiles (IPOC) con el propésito de conocer el comportamiento trimestral de la produccion de las obras de ingenieria
civil, a partir del seguimiento de los proyectos en ejecucién a nivel nacional, directamente desde los avances del
proceso productivo de la obra. De esta manera, el indicador se enfoca en cuantificar la produccion del subsector de
obras civiles, siguiendo el principio de causacion, fortaleciendo asi el calculo de los indicadores coyunturales y de los
agregados econémicos como el Producto Interno Bruto Sectorial (PIB).

El célculo del IPOC se realiza para cada uno de los grupos de obra segun la clasificacion central de productos (CPC
V2.1 A.C): 530201 Carreteras, calles, vias férreas y pistas de aterrizaje, puentes, carreteras elevadas y tineles; 530202
Puertos, canales, presas, sistemas de riego y otras obras hidraulicas (acueductos); 530203 Tuberias para la
conduccién de gas a larga distancia, lineas de comunicacion y cables de poder; tuberias y cables locales, y obras
conexas; 530204 Construcciones en minas y plantas industriales y 530205 Instalaciones al aire libre para deportes y
esparcimiento; y otras obras de ingenieria civil. En este sentido, las variables calculadas son el indice total nacional,
por grupos de obra y 15 subclases, variaciones y contribuciones trimestrales, anuales, afo corrido y doce meses.

El crecimiento de 13,1% en la produccion de las obras civiles a precios constantes con respecto al tercer trimestre de
2024, se explica por el comportamiento positivo en tres de los cinco grupos de obra: el grupo de carreteras, calles, vias
ferreas y pistas de aterrizaje, puentes y carreteras elevadas y tineles registré un incremento en su produccién anual
de 14,8% y aportd 7,0 puntos porcentuales (p.p.) a la variacién anual; el grupo de construcciones en minas y plantas
industriales, presenté un aumento de 21,3% y sumoé 4,8 p.p. a la variacién anual a precios constantes, el grupo de
instalaciones al aire libre para deportes y esparcimiento; y otras obras de ingenieria civil incrementé su produccion en
21,8% y aport6 2,2 p.p. a la variacién anual (13.1%).

La produccion del grupo de instalaciones al aire libre para deportes y esparcimiento; y otras obras de ingenieria civil
registré una variacion de 21,8% con respecto al tercer trimestre del afio 2024 y aportd 2,2 p.p. a la variacion anual.
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Variacldn porcentual

Trimestre

— indice —@=—Variacidn anual

llustracién 4 indice y variacion anual de la produccion de las instalaciones al aire libre para deportes y
esparcimiento; y otras obras de ingenieria civil Total nacional - serie a precios constantes- Fuente DANE

De acuerdo con la ley y sus normas vigentes, como también la ingenieria en detalle se desarroll el presente estudio de referencia
para el MUNICIPIO DE SAMACA, con el fin de que permita determinar los costos de todos los componentes integradores para la
ejecucion del proyecto: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA, soportados
técnica, financiera y juridicamente y que pueda establecer la plataforma de célculo sobre la cual se determinan en este estudio
los valores maximos a comprometer por parte del ente territorial, no obstante, se han optimizado a favor de los contribuyentes
con la blsqueda de la alternativa de gestion mas eficiente y ajustada a las condiciones particulares del ente territorial.

El proyecto denominado “REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE
BOYACA.” corresponde a la remodelacion integral del Parque Turistico Municipal de Samacé, sobre un 4rea de intervencion de
4.981,05 m?. El disefio contempla la reorganizacion de espacios, la ampliacion de senderos peatonales y la integracion de
| elementos arquitectdnicos y paisajisticos que permitan una movilidad cdmoda y segura, al tiempo que se fortalece la identidad
cultural del municipio. En el componente arquitectonico, la propuesta incluye la construccion y adecuacion de areas significativas
como la plazoleta principal de 2.664,74 m?, que funcionara como ntcleo de encuentro ciudadano, y las zonas verdes de 793,75
m?, destinadas a preservar la naturaleza y embellecer el entorno. Se incorporan plataformas de contemplacion de 84 m?,
monumentos conmemorativos —entre ellos el Minero (119,36 m?), el Campesino (90,09 m?) y el “Yo Amo Samaca” (103,52 m?),
asi como una fuente de agua de 130,9 m? que refuerza el atractivo paisajistico. Complementan estas obras el mobiliario urbano
con pérgolas de 68,57 m?, la zona de banderas de 29,28 m?y una graderia de 132,03 m? para actividades culturales y recreativas.
Las circulaciones peatonales, disefiadas para ser amplias y seguras, abarcan 698,58 m? mientras que rampas y escalinatas
suman 137,9 m? garantizando accesibilidad universal. El cuarto de bombas, con 12,33 m? asegura el funcionamiento hidraulico
del sistema de fuentes y riego. En conjunto, las areas de obra civil alcanzan un total de 4.981,05 m

El componente eléctrico se ha disefiado con criterios de eficiencia y seguridad eléctrica. La potencia instalada es de 20,9 kW, con
una carga diversificada de 16,6 kVA, distribuida en los diferentes tableros de potencia y control TD-1, TC-1y TC-2. Se prevé
iluminacion LED perimetral y decorativa mediante postes metélicos y luminarias de 50 W a 200 W, lo que garantiza el cumplimento
de los niveles de iluminacion en los diferentes espacios de estudio garantizando, un bajo consumo energético y alta durabilidad.
Ademas, se incluyen moédulos de tomacorrientes monofasicos, tomacorrientes trifasicos y bifasicos para uso en épocas
decembrinas para alumbrado navidefo y para eventos culturales durante todo el afio, la instalacion eléctrica cuenta con sistemas
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de puesta a tierra certificados y una adecuada coordinacién de protecciones, lo que permite la realizacién de actividades culturales
y recreativas con plena seguridad eléctrica.

En el componente hidréulico, el proyecto contempla un sistema de drenaje robusto, apoyado en muros de contencién MCONT-1
a MCONT-7, reforzados con geotextil NT2000 y cimentaciones en concreto. El cuarto de maquinas contara con un sistema de
drenaje mediante carcamos de recoleccion para el manejo de aguas provenientes de labores de operacion, mantenimiento y
posibles reboses de los sistemas hidraulicos. Asi mismo, se proyecta la instalacién de dos sistemas de recirculacion
independientes: una bomba centrifuga de 1 HP destinada al funcionamiento de la fuente de agua, y una bomba de 0,5 HP para
la operacion del muro llordn, garantizando la recirculacion continua y eficiente del recurso hidrico en cada elemento ornamental.

Para el almacenamiento y recirculacion del agua se contempla un volumen Util aproximado de 4.000 litros, dispuesto en un tanque
de almacenamiento disefiado para asegurar la autonomia operativa de los sistemas. Adicionalmente, se proyecta una acometida
al sistema de alcantarillado pluvial mediante tuberia PVC Novafort de 4" pulgadas, conectada al colector principal existente 16"
para la adecuada evacuacion de excedentes y aguas de drenaje. El suministro de agua potable se realizara a través de una
acometida de %', conectada a una red matriz de 63 mm, garantizando el caudal y presién requeridos para el correcto
funcionamiento de las instalaciones hidraulicas proyectada.

4.3, ANALISIS DE LA DEMANDA

4.31. ANALISIS HISTORICO DE LAS CONDICIONES QUE EN EL PASADO HA ESTABLECIDO LA ENTIDAD
CONTRATOS CON OBJETOS SIMILARES

El Municipio, en los Ultimos afios, ha contratado objetos similares al del presente estudio mediante convocatorias publicas,
especialmente a través de concursos de méritos abiertos. En consecuencia, el valor estimado del contrato para el proceso de
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA REMODELACION DEL
PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA, se ha definido utilizando la metodologia
de reembolso de costos de personal, afectado por un factor multiplicador, aplicable sobre los costos de personal, mas costos
directos.

En ese sentido, con base en el alcance del contrato a celebrar, se procedié a definir el personal requerido, estableciendo el perfil
del personal, en cuanto a estudios realizados, experiencia profesional y porcentaje de dedicacion para la ejecucion del contrato.

Con las necesidades de personal establecidas, se procedio a cuantificar los costos del personal, para lo cual, se tiene como base
el mercado y los valores de los costos de personal que se reconocen a personal con las caracteristicas definidas para la ejecucion
del contrato; por otra parte, se cuenta con el histérico de contratos de esta misma naturaleza, que se han ejecutado con personal
de las mismas caracteristicas definidas para el presente proceso y de esa informacion, proyectada al presente afio, se determinan
los costos a reconocer al personal previsto para la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se procede a establecer el Factor Multiplicador, utilizando la metodologia anexa al presente documento, en el cual se
incluyen los costos indirectos que contenga entre otros, las cargas por concepto de seguridad social y prestacional, viaticos que
no estén establecidos, gastos generados por la adquisicion de herramientas o insumos necesarios para la realizacién de la labor,
gastos de administracion, impuestos, gastos contingentes y demas costos indirectos en que él incurra por la ejecucion del contrato.

Una vez determinados estos valores, se procede a afectar los costos de personal por los valores de Factor multiplicador.
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Por ultimo, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demas costos directos requeridos para la
adecuada ejecucion del contrato de acuerdo con los valores del mercado y teniendo en cuenta las condiciones de la zona en la
cual se va a adelantar el contrato. En este andlisis se tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la ejecucion
del contrato, muebles, papeleria, servicios publicos, ensayos de laboratorio requeridos, entre otros.

4.3.2. ANALISIS DE LA OFERTA.
4.3.21. EMPRESARIOS QUE INTERVIENEN EN EL MERCADO POSIBLES INTERESADOS EN EL PROCESO.

El Municipio de Samacéa evidencié que en el Departamento de Boyaca existen varias empresas dedicadas al sector de la
construccion y/o interventoria, las cuales cuentan con las condiciones fisicas, técnicas y de infraestructura necesarias para la
ejecucion del objeto a contratar, asi como con la capacidad econémica, financiera y el capital humano disponible y debidamente
capacitado que les permitiria participar en un proceso de seleccion. En este sentido, dichas empresas se encuentran en
\condiciones de atender el proyecto de INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE
BOYACA, garantizando la adecuada vigilancia en la ejecucion de las actividades constructivas conforme a las especificaciones
técnicas y requerimientos del proyecto.

Asi mismo, conforme a la informacién sectorial y registros de la Camara Colombiana de la Infraestructura — CCl, se identifica la
existencia de varios posibles interesados con experiencia en proyectos de interventoria, construccion y mejoramiento de
infraestructura, lo cual evidencia la pluralidad de oferentes y la viabilidad de adelantar el correspondiente proceso de seleccion
en condiciones de libre concurrencia y competencia.

4.4. ASPECTOS TECNICOS
Las especificaciones técnicas adjuntan al estudio previo del presente proceso.

4.4.1. CRITERIOS DE PONDERACION (CAPITULO IV pliego Tipo)

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacién y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion de experiencia del Proponente. En
este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

j;

\;\ ]
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La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que
trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o exiranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro,
se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el (ltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.5.FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (DECRETO 1082 DE
2015)

Pliegos Tipo: INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL - VERSION 3- RESOLUCION NUMERO
953 DE 2025 "Por la cual se adopta la version - 2 de los documentos tipo transversales para los procesos de concurso de méritos
para contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social, los documentos tipo complementarios para los procesos
de concurso de meritos para contratar |a interventoria de obras publicas de infraestructura social relacionados con el sector
educacion, salud, cultura, recreacion y deporte, institucional y vivienda y se deroga la Resolucion 798 del 29 de diciembre de
2023."

4.6. REGULATORIOS

e Constitucion politica de Colombia
e Ley80de 1993

e Ley 1150 de 2007

e Decreto 1082 de 2015

e Resolucion 953 DE 2025
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ESTUDIO DE LA OFERTA

Se efectud una revision en el SECOP de procesos contractuales adelantados por diferentes entidades del estado de orden
Nacional, Departamental y Municipal; y se encuentra que las condiciones en las cuales dichas entidades han adquirido los
servicios requeridos de objeto similar, se han adelantado a través de procesos de minima cuantia, seleccion abreviada de
menor cuantia y licitacion publica, de acuerdo con el presupuesto oficial.

EMPRESARIOS QUE INTERVIENEN EN EL MERCADO COMO VENDEDORES. POSIBLES INTERESADOS EN EL
PROCESO.

Los empresarios corresponden a personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta, que
desarrollan dentro de su objeto social dicha actividad; a continuacion, se relacionan posibles oferentes quienes han participado
en procesos contractuales similares a la presente convocatoria.

)
RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO

860031282 | GESTION Y DISEROS ELECTRICOS SAS BOGOTAD.C.
860065452 | INGENIERIA TECNICA Y CIENTIFICA SAS BOGOTA D.C.
800217706 | CONSTRUCTORA SILMA LIMITADA EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
830097620 | ALDEA PROYECTOs sas EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
900280445 | INGENIERIA Y CONSULTORIA NACIONAL INALCON S.A.S.-EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
900226975 | SAEXPLORATION INC SUCURSAL COLOMBIANA BOGOTAD.C.
800187841 | ESCALAR GERENCIA INMOBILIARIA SAS BOGOTAD.C.
830063017 | TECTUM CONSTRUCCIONES SAS BOGOTAD.C.
900663419 | GREELEY AND HANSEN COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.
900736836 | CONSULTORIA INTERVENTORIA Y SERVICIOSSA S BOGOTAD.C.
900464075 | SCANDROOTS COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA

™ 900319286 | JORGE FANDINO SAS EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
830007339 | C&CO SERVICES SAS EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
900866374 | INTERDISENOS INTERNACIONAL BOGOTAD.C.
800022961 | RM SECURITY PRODUCTS LTDA BOGOTAD.C.
900494484 | GINPROSA INGENIERIA S L SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
830019851 | DEMO INGENIERIA LTDA BOGOTAD.C.
830061122 | HERA COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.
800085328 | GEODESIA POR SATELITE DE COLOMBIA LTDA BOGOTAD.C.
800066663 | VELZEA SAS ESP BOGOTAD.C.
900753174 | EURQESTUDIOS INGENIEROS DE CONSULTA SAS BOGOTAD.C.
832004321 | GLOBAL - ENGINEERING - INTELLIGENCE CONSULTING S.A.S. EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
900412645 | INGENIERIA DISENOS Y MONTAJES INDISMONT S.A.S CUNDINAMARCA
901061715 | CEMOSA INGENIERIA Y CONTROL SAS BOGOTAD.C.
900295767 | EYR SERVICIOS GEOTECNICOS SAS BOGOTAD.C.
900025906 | VIALTOPSAS BOGOTAD.C.

\

\
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901256066 | COMPANIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLE C S.A.S - BIC BOGOTAD.C.
800067737 | INSPEQ INGENIERIA LIMITADA BOGOTAD.C.
900308132 | Hepta Proyectos SAS BOGOTAD.C.
860522801 | INGENIERIA INSAN SAS BOGOTAD.C.
830049115 | AVALUOS INTEGRALES SAS BOGOTA D.C.
900103929 | ECODES INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800168477 | ARQ SAS BOGOTAD.C.
900455558 | THOR INVESTMENT SAS BOGOTAD.C.
900595360 | INGEANDINA CONSULTORES DE INGENIERIA S.A.S. BOGOTAD.C.
830061316 | CONSULCONS LTDA BOGOTAD.C.
900436114 | EUROESTUDIOS SAS BOGOTAD.C.
900269775 | SIGA INGENIERIA Y CONSULTORIA SA SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
900641409 | SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA DE LATINO AMERICA SIGLA SAS BOGOTAD.C.
900395688 | ENERGY GEOPHYSICAL SERVICES SAS BOGOTAD.C.
900579723 | INFRAESTRUCTURA INTEGRTAL SAS BOGOTAD.C.
900081535 | ASESORIA Y SERVICIOS INVERSIONES INMOBILIARIAS INTEGRALES SAS BOGOTAD.C.
860062439 | PROYECTOS Y DISENOS SAS BOGOTAD.C.
800093661 | GEOAMBIENTAL SAS BOGOTAD.C.
820000836 | INTERESTUDIOS INGENIERIA S.A.S BOYACA

830068345 | GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS SAS BOGOTAD.C.
900618804 | PROINGCA SAS BOGOTAD.C.
800181867 | ITECO CONSULTORES SAS BIC BOGOTAD.C.
900882580 | PETRODATOS COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.
901542814 | JFS CONSULTORES S.AS. - BIC BOGOTAD.C.
900799375 [ NYCE COLOMBIA S.AS. BOGOTAD.C.
800220798 | ARQUITECTOS E INGENIEROS CIVILES - ARQCIVILESSA S BOGOTAD.C.
900108455 [ AUSCULTAR SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA BOGOTAD.C.
830066664 | ALFONSOURIBES & CIASAS BOGOTAD.C.
900278445 | SETRI SUSTENTABILIDAD BIC SAS SETRI SUSTENTABILIDAD BIC SAS BOGOTAD.C.
800097991 | INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION INCOPLAN SA BOGOTAD.C.
830083572 | HIDROSUELOS SAS BOGOTAD.C.
800032277 | ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES SAS BOGOTAD.C.
900248366 | ILP INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800169622 | IINGEPLAN.CO SAS BIC BOGOTAD.C.
860014285 | CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICOS SAS BOGOTAD.C.
830094833 | CAUDALES DE COLOMBIA SAS ESP BOGOTAD.C.
900685058 | GB PLUS SAS BOGOTAD.C.
860027091 | INTERVENTORIAS Y DISENOS S.A BOGOTA D.C.
900504398 | 3B PROYECTOS SAS BOGOTAD.C.
900646157 | CONSTRUCTORA SOLE SAS BOGOTAD.C.
900644505 | CONSULTORIA Y GESTION AMBIENTAL SAS BIC BOGOTAD.C.
830034128 | SEEL SA BOGOTAD.C.
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900206480 | INGETEC INGENIERIA & DISENO SAS BOGOTAD.C.
830133692 | PCS AUTOMATIZACION Y CONTROL SAS BOGOTAD.C.
860041968 | COMPARIA DE PROYECTOS TECNICOS CPT SA BOGOTAD.C.
800032486 | INPROTEKTO LIMITADA BOGQTAD.C.
900139110 | MAB INGENIERIA DE VALOR SA BOGOTAD.C.
830005444 | CIVILTEC INGENIEROS LTDA BOGOTAD.C.
901349046 | LPAS SAS BOGOTAD.C.
860032057 | SALGADO MELENDEZ Y ASOCIADOS INGENIEROS CONSULTORES SAS. BOGOTAD.C.
830053662 | TES AMERICA ANDINA SAS BOGOTAD.C.
900138461 | INTEGRA GERENCIA Y CONSTRUCCION SAS BOGOTA D.C.
900706046 | ARUP COLOMBIA SAS BOGQOTA D.C.
900421539 | GILGAL INTERNACIONAL S.A.S BOYACA
830042921 | PROING SAS PROYECTOS E INGENIERIA SAS CUNDINAMARCA
830010109 | GRUPO METRO COLOMBIA SAS BOGOTA D.C.
830126461 | HITOS URBANOS SAS BOGOTAD.C.
800015774 | B&C S.A. BOGOTA D.C.
830054864 | INGENIERIA Y PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA IPI SAS BOGOTAD.C.
901115174 | INTECSA COLOMBIA INTERNACIONAL SAS BOGOTAD.C.
900765896 | HMV CONSULTORIA SA.S BOGOTAD.C.
900113435 | SUMMUM PROJECTS S.A.S BOGOTAD.C.
810002747 | INGENIERIA Y CONSULTORIA INGECON SAS BOGOTAD.C.
900594193 | WORLDWIDE ENGINEERING SOLUTIONS TEAM WEST SA.S BOGOTAD.C.
800217975 | SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS BOGOTAD.C.
900182037 | MASTERPLAN INGENIERIA Y CIA LTDA BOGOTAD.C.
900171000 | CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES SA.S BOGOTAD.C.
901118824 | ADEMINCOL SA. BOGOTAD.C.
901230477 | ACINCO INGENIERIA S.A.S EMPRESA DE BENEFICIO EINTERES COLECTIVO - BIC - BOGOTAD.C.
830023696 | CAL Y MAYOR Y ASOCIADOS SC BOGOTA D.C.
900194642 | GESPROYECT SAS BOGOTA D.C.
800129789 | HACE INGENIEROS SAS BOGOTAD.C.
900667140 | MOFFATT & NICHOL SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C.
809000735 | DCI INGENIEROS SAS BOGOTAD.C.
860402221 | VIBRAN SAS BOGOTAD.C.
860403102 | PROYECTOS E INTERVENTORIAS SAS BOGOTAD.C.
830087219 | PROFESIONALES CONTABLES EN ASESORIA EMPRESARIAL Y DE INGENIERIA SAS -PROASEM SAS.SSS | BOGOTA D.C.
830065430 | REDES E INGENIERIA ELECTRICA LTDA BOGOTAD.C.
900427417 | INGSA SA.S. BOGOTAD.C.
860505064 | GUTIERREZ DIAZ SAS BOGOTAD.C.
830013230 | MEDINA & RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA BOGOTAD.C.
900175904 | SOLCICOL SAS CUNDINAMARCA
900324784 | CONSULTEC INTERNATIONAL SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
900451680 | CONSULTECNICOS GERENCIA SAS BOGOTA D.C.
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830023758 | INGENIERIA Y DISENO INGEDISA S.A. BOGOTAD.C.
900345143 | PEDELTA COLOMBIASA S BOGOTAD.C.
900074967 | VARITEL PROYECTOS E INGENIERIA SAS BOGOTAD.C,
860351432 | PRODUCEL INGENIERQOS SAS BOGOTAD.C.
900512882 | EQUIPOS DE GEQOTECNIA Y OBRAS DE INGENIERIA S.A.S. BOGOTAD.C.
830065444 | PARQUE DE MAQUINARIA SAS BOGOTAD.C.
860009250 | RESTREPO URIBE SAS BOGOTAD.C.
860527800 | CONSTRUCCIONES OBYCON SAS BOGOTAD.C.
900797235 | TPF GETINSA EURQESTUDIOS COLOMBIA BOGQTAD.C.
900124509 | ENTERPRISE SOLUTIONS LTDA BOGOTAD.C.
900382494 | RAL CONSTRUCCIONES SAS BOGOTAD.C.
900381226 | IV INGENIEROS CONSULTORES, SUCURSAL COLOMBIA SA BOGOTAD.C.
860043799 | HIDROMECANICAS LTDA INGENIERIA GESTION Y AUDITORIA AMBIENTAL BOGOTAD.C.
900644351 | CONSULTORES DONOVAN BOGOTAD.C.
800007208 | GRUPO POSSO SAS BOGOTAD.C.
901380787 8 | BOGOTAD.C.
860003342 | LA VIALIDAD LIMITADA BOGOTAD.C.
830058737 | VQ INGENIERIA S.A.S. BOGOTAD.C.
860008018 | ESTUDIOS TECNICOS SAS BOGOTAD.C.
830042755 | DOMINGUEZ SALCHEZ SAS BOGOTAD.C.
800010028 | DISENOS INTERVENTORIAS Y SERVICIOS S.A.S. BOGOTAD.C.
900041179 | JHS INGENIERIA LIMITADA BOGOTAD.C.
830023761 | 2C INGENIEROS SA BOGOTAD.C.
900531289 | ROSEN COLOMBIA SAS ROSEN COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA
830016526 | RADIAN COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.
900320206 | DOBLE R ARQUITECTURA E INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800219705 | ROCA + SAS BOGOTAD.C.
900501031 | CONSULTORES EN INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
860048081 | MONTINPETROL SA BOGOTAD.C.
900250217 | EPYPSA COLOMBIA BOGOTAD.C.
830117370 | SERVIMETERS SAS BOGOTAD.C.
900321674 | CUMBRE INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800252997 | servicios de ingenieria y construccion sas BOGOTAD.C.
900309576 | PETROSEISMIC SERVICES SA BOGOTAD.C.
900214218 | AQSTICA SAS BOGOTAD.C.
830023404 | ACT TELEMATICA SA BOGOTAD.C.
830087225 | JASEN CONSULTORESSA S BOGOTAD.C.
900489249 | IIP SAS BOGOTAD.C.
900201108 | GEOTAM SAS BOGOTAD.C.
830013009 | DESARROLLADORA DE PROYECTOS DE INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800061409 | BATEMAN INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800235267 | TF AUDITORES Y ASESORES SAS BIC BOGOTAD.C.
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900635225 | P&P PROYECTOS SAS BOGOTAD.C.
800072172 | INGENIERIA Y TELEMATICA G&C SAS BOGOTA D.C.
830119382 | BOEING INTERNATIONAL CORPORATION BOGOTAD.C.
860001986 | INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS SAS BOGOTA D.C.
800064761 | SESAC SA BOGOTA D.C.
900206483 | INGETEC GERENCIA & SUPERVISION SAS BOGOTAD.C.
830011122 | COPEBA SAS BOGOTAD.C.
900654628 | INSTORE COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.
844005086 | DUVAL LTDA CASANARE
830062201 | AQUADATOS SAS BOGOTAD.C.
900070165 | DIXPRO SAS BOGOTAD.C.
900631235 | PENTAGON ENGINEERING CONSULTING Y EXECUTION SAS BOGOTAD.C.
900400115 | GEOTERRA CONSULTORES GEQTECNICOS SAS BOGOTAD.C.
901366369 | CONSULTORIA Y TELECOMUNICACIONES SAS SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC BOGOTAD.C.
830066044 | COMMERCIAL OPERATIONS COMPANY S.A.S BOGOTAD.C.
900346779 | A&A CONSULTORIA E INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
860535490 | TELVAL S.A.S BOGOTAD.C.
900863185 | 1 SOLUTION SAS BOGOTAD.C.
830067768 | LIGHGEN INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800107832 | KENT ENERGY COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.
860067561 | JOYCOQ SAS BIC BOGOTAD.C.
900574087 | SERINCO COLOMBIA BOGOTA D.C.
900380666 | SONDEQS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
830066396 | REFRATERMIC SA BOGOTAD.C.
900058982 | PLANTAR FUTRUQO INVERIONES SAS BOGOTAD.C.
830018821 | TECNOLOGIA DE NUEVAS MEDICIONES COLOMBIA S.A.S. BOGOTAD.C.
830507705 | RELIABILITY MAINTENANCE SERVICES SAS BOGOTAD.C.
900159278 | PROCTEK S,AS, CUNDINAMARCA
830038192 | TECNA INTEGRITY AND CORROSION ENGINEERING S.A. TECNA ICE S.A. BOGOTAD.C.
900651802 | SITECSYS BOGOTA D.C.
900436515 | GESTION INTEGRAL DEL SUELO SL COLOMBIA BOGOTAD.C.
830054097 | STEER DAVIES & GLEAVE LIMITED SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C.
800028455 | VELNEC SA BOGOTAD.C.
800172871 | GEOCOL CONSULTORES S.A. BOGOTAD.C.
830068724 | ARA INGENIERIA S.AS. BOGOTAD.C.
900600242 | P3 INFRAESTRUCTURA SAS BOGOTAD.C.
860031361 | CONSULTORIA COLOMBIANA S.A. BOGOTAD.C.
860353659 | DE VALDENEBRO INGENIEROS LTDA BOGOTAD.C.
900916608 | GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES S.A.S BOGOTA D.C.
900211067 | GP STRATEGIES COLOMBIA LTDA BOGOTAD.C.
900477831 | NETWORKING EMPRESARIAL COLOMBIA SA.S BOGOTAD.C.
900423160 | INGENIERIA GESTION INMOBILIARIA Y CATASTRO SAS BOGOTAD.C.
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830083649 | SPIRAL INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800215658 | SIGNUM INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
800179722 | NYL ELECTRONICA SA BOGOTA D.C.
830504592 | INGENIERIA Y GESTION VIAL SAS BOGOTAD.C.
860069446 | HIDROCONSULTA SAS BOGOTAD.C.
900504637 | AUDUBON COLOMBIA LLC SUCURSAL COLOMBIANA BOGOTAD.C.
900033833 | CCR INGENIEROS ASOCIADOS SAS BOGOTADLC.
860067745 | ESTUDIOS Y PROYECYTOS AMBIENTALES Y MECANICOS SAS BOGOTAD.C.
800217575 | ALTAIR INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
900012579 | VECTOR GEOPHYSICAL SAS CUNDINAMARCA
900226951 | SOCIEDAD INDUSTRIAL DE CONSTRUCCIONES ELECTRICAS SL LTDA BOGOTAD.C.
800141159 | INARE SAS BOGOTAD.C.
890316966 | CONSULTORIA TECNICA LATINOAMERICANA Y DEL CARIBE SAS BOGOTAD.C.
900193350 | PMO CONSULTORIA SAS BOGOTAD.C.
900218431 | CHAFIK INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
900601829 | SUMAC LATINOAMERICA SAS BOGOTAD.C.
830100540 | INGENIERIA CIVIL Y GEODESIA SAS BOGOTAD.C.
SERVICIOS EN TELECOMUNICACIONES TELEMATICA, SISTEMAS Y CONTROL DE CORROSION SAS -
800217972 | TELMACOM SAS BOGOTAD.C.
830042394 | INGENIERIA Y SERVICIOS TECNICOS INGESERTEC S.A BOGOTAD.C.
900771796 | GT SERVICES SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
900375840 | AGNIS SAS - EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
830513773 | APPLUS NORCONTROL COLOMBIA LIMITADA BOGOTA D.C.
900782194 | BESCO COLOMBIA SAS BOGOTA D.C.
900388146 | GOC SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
830059237 | COINTELCO SA BOGOTA D.C.
900462129 | PEYCO COLOMBIA BOGOTA D.C.
860067236 | ASESORIAS INGENIERIA DE CALIDAD EMAC LTDA BOGOTAD.C.
830503751 | GESTION AMBIENTAL SAS BOGOTAD.C.
830069215 | S2R INGENIEROS SAS BOGOTADLC.
900298552 | TUBODRILLING INSPECTION COMPANY SA S BOGOTAD.C.
860450644 | INTERSA SA BOGOTAD.C.
830009940 | IIE INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
900787019 | MAB SERVICIOS SAS BOGOTADC.
900323811 | WORLEY COLOMBIA SAS BOGOTADC.
860059851 | ACI PROYECTOS SAS BOGOTAD.C.
900421178 | MEJORAMIENTOQ INDUSTRIAL SAS BOGOTAD.C.
860034335 | Gomez Cajiao y Asociados SAS BOGOTAD.C.
860050146 | INGECONTROL SA BOGOTAD.C.
900204764 | VILTEC SAS BOGOTAD.C.
900453899 | A & A INGENIERIA ELECTRICA SAS BOGOTAD.C.
830045278 | CASTRO URIBE INGENIEROS SAS BOGOTAD.C.
860040871 | Plinco sa BOGOTAD.C.
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901477828 | GNG PROYECTOS SAS BOGOTAD.C.
900316599 | PS INTERNATIONAL SAS BOGOTAD.C.
860002837 | OSPINAS & CIA, S.A. BOGOTA D.C.
900226256 | SOLUTIONS INC SAS EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
900467640 | Y&V INGENIERIA Y CONSTRUCCION SUCURSAL BOGOTAD.C.
813008777 | SEGURIDAD AMBIENTE CALIDAD Y SALUD CONSULTORES S.A.S. BIC BOGOTAD.C.
900241197 | INVERSIONES LAS ARKAS SAS BOGOTA D.C.
900018793 | INTERTEK INDUSTRY SERVICES COLOMBIA LIMITED BOGOTAD.C.
800200436 | AB PROYECTOS SA BOGOTA D.C.
830078702 | CONSTRUSAN INGENIEROS CIVILES SAS BOGOTAD.C.
830043188 | BIOTECS INGENIERIA DE TRATAMIENTO DE AGUAS LTDA BOGOTAD.C.
900268896 | AXON GROUP LTDA BOGOTA D.C.
f'\ 900458019 | FREYSSINET GEOQUEST COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.
830025968 | AUTOMATIZACION AVANZADA SA BOGOTAD.C.
830085844 | WOOD ENGINEERING AND CONSULTANCY COLOMBIA SA.S BOGOTA D.C.
900179369 | CONFIPETROL SAS BOGOTAD.C.
900418767 | JCL DESING & CONSTRUTION SAS BOGOTA D.C.
900335275 | Ingenieria y Servicios Tecnicos SERINGTEC SAS BOGOTAD.C.
860354402 | J FELIPE ARDILA V & CIA SAS BOGOTA D.C.
800086501 | EDL SAS BOGOTA D.C.
900508277 | R & Q INGENIERIA COLOMBIA S.A. BOGOTAD.C.
900839160 | HL INFRAESTRUCTURA SAS BOGOTA D.C.
800223144 | EYR ESPINOSA RESTREPO SAS BOGOTA D.C.
900494141 | AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAU SUCURSAL COLOMBIA BOGOTAD.C.
830106672 | INDUSTRIA Y TECNOLOGIA SYMTEK SAS BOGOTA D.C.
830110454 | BRICCON S.A.S. BOGOTAD.C.
830501913 | GELVEZ & RAMIREZ INGENIERIA Y DESARROLLO SAS BOGOTAD.C.
~ 901340267 | TECNICAS REUNIDAS DE COLOMBIA SAS BOGOTAD.C.

: 860046927 | T.EN COLOMBIA SA. BOGOTA D.C.
900498289 | CONURMA INGENIEROS CONSULTORES SL COLOMBIA BOGOTA D.C.
901420837 | CCECC FUZHOU SURVEY AND DESIGN INSTITUTE COLOMBIA SUCURSAL BOGOTA DC.
830501720 | DESARROLLOS Y CONSTRUCCIONES SAS BOGOTAD.C.
900311747 | DARDAOIL SERVICES SAS BOGOTA D.C.
830078903 | ORBE CONSULTORIA EN ARQUITECTURA E INGENIERIA § A BOGOTA D.C.
860001074 | WSP INGENIERIA COLOMBIA SAS. BOGOTA D.C.
900637861 | AECOM TECHNICAL SERVICES INC BOGOTA D.C.
900521768 | ANTEA IBEROLATAM SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C.
900490296 | AIRTIFICIAL INTELLIGENCE STRUCTURES S.A. SUCURSAL EN COLOMBIA BOGOTA D.C.
860077099 | PAYC SAS BOGOTA D.C.
800039398 | INGEAL S.A. BOGOTAD.C.
800073584 | ANTEA COLOMBIA SAS EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.
800237475 | REDES Y COMUNICACIONES DE COLOMBIA LTDA-EN REORGANIZACION BOGOTA D.C. )
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900108928 | DCARAVAN SAS BOGOTAD.C.
860055182 | WSP COLOMBIA S.A.S. BOGOTAD.C.
ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA COLOMBIANA SAS EMPRESA DE BENEFICIO E INTERES
901522596 | COLECTIVO BOGOTAD.C.
860451253 | CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS- BIC BOGOTAD.C.
830120862 | LR PROYECTOS DE INGENIERIA SAS BOGOTAD.C.
900049245 | GEOLOGIA REGIONAL Y PROSPECCION SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA GRP SAS BOGOTAD.C.
860072045 | HL INGENIEROS S.A. EN REORGANIZACION BOGOTAD.C.

En el presente analisis se identifica que en el sector existe un nimero de personas naturales o juridicas, que desarrollan
actividades afines al objeto del presente proceso, que tienen la capacidad de ofrecer los servicios requeridos objeto del presente
estudio, por lo que se considera que la complejidad del mercado es baja.

4

3.5. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Una vez consultada la pagina www.colombiacompra.gov.co, se observa que este tipo de contratos son frecuentes, ademés que

se han ejecutado procesos similares en la region y en otros Departamentos del Pais como se observa a continuacion:

PROCESO No. CM-003-2025

MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
INTERVENTORIA TECNICA; ADMINISTRATIVA; FINANCIERA; CONTABLE Y AMBIENTAL
AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ADECUACION: MEJORAMIENTO Y

OBJETO MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PARQUE ALFONSO
VANEGAS SIERRA UBICADO EN EL BARRIO EL PROGRESQ DEL MUNICIPIO DE SAN
MIGUEL DE SEMA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

VALOR INICIAL $ 62.694.953,00

VALOR FINAL

LINK ACCESO SECOP hitps://www.coniratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-15-14572604

PROCESO No. CM002-2025 e

MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
INTERVENTORIA TECNICA; ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL MANTENIMIENTO Y

OBJETO MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL PARQUE BARRIO LOS FUNDADORES
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL DE SEMA BOYACA

VALOR INICIAL $69.957.172,00

VALOR FINAL

LINK ACCESO SECOP https:/www.contraios.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-15-14450244

PROCESO / CONTRATO No. MP-CMA-002/2026

MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
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INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
o~ RECREATIVA Y DEPORTIVA CON IMPLEMENTACION DE ZONAS URBANISTICAS;
OBJETO CANCHA SINTETICA; PARQUE INFANTIL E ILUMINACION CON FUENTES RENOVABLES
EN LA CIUDADELA DEL PARQUE RECREATIVO SAN JOSE; EN EL MUNICIPIO DE PORE.
VALOR INICIAL $ 97.380.651,00
VALOR FINAL
LINK ACCESO SECOP hitps://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-15-14751112
PROCESO / CONTRATO No. OCAS-SOP-CMA-003-2026
MODALIDAD DE SELECCION
CONCURSQ DE MERITOS ABIERTO
INTERVENTORIA TECNICA; ADMINISTRATIVA; FINANCIERA; CONTABLE Y JURIDICA A
OBJETO LA ADECUACION Y REMODELACION DEL PARQUE ETNICO DE LA ORINOQUIA;
UBICADO EN EL BARRIO LA CANDELARIA DEL MUNICIPIO DE OROCUE;
DEPARTAMENTO DE CASANARE
VALOR INICIAL $ 93.518.040,00
VALOR FINAL
LINK ACCESO SECOP hitps:/www.contratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-15-1472109 1

3.6. REQUISITOS FINANCIEROS

MATRIZ 2 - INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES
INTERVENTORIA DE OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que sean proporcionales a las diferentes
condiciones (presupuesto, plazo, etc) de los procesos de seleccién de concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria de
obra publica para infraestructura social que adelanten las Entidades, se establecieron indicadores de acuerdo con el presupuesto oficial del
proceso de contratacion, con base en los siguientes rangos de presupuesto definidos de conformidad con la matriz de experiencia estructurada
para la presente version de los pliegos fipo:

Rango 1 Rango 2
>0 | <1.000 >=1.000 |
(Cifras expresadas en SMMLV)

De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de capacidad financiera y organizacional los cuales
deberdan ser solicitados por las Entidades en procesos de contratacion de licitacion de obra publica de infraestructura de social de acuerdo al
rango en el cual se encuentre el presupuesto oficial.

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.
El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del

Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

.Indice de liquidez
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indice de endeudamiento <065 <070
Razt?n de cobertura de >15 >1
intereses
Capital de trabajo Deﬂnich :Zeel documento Deﬁnidob :geer documento
Rentabilidad del patrimonio =>0,02 >0,03
Rentabilidad del activo =001 =>0,02

Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan
o complementen, y tienen una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberéa
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

2. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los deméas Proponentes.
Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082

de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan
o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indice de liquidez =12 =13
Indice de endeudamiento <065 <0,70
Razs')n de cobertura de >15 > 1
intereses
Capital de trabajo Deﬁnic!_?i ;: los Pliegos Deﬁnid;)i :0n los Pliegos
Rentabilidad del patrimonio =>0,03 > 0,04
Rentabilidad del activo =>0,02 =>0,03

Nota: Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuracién de los Documentos del Proceso
de Contratacion de concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria de obra para infraestructura social, de acuerdo con el
rango en el cual se encuentra el presupuesto oficial del proceso de seleccion que se adelante
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3.6.1. CUADRO DE COSTOS

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 15 del Decreto 1082 de 2015, y a lo desarrollado por Colombia Compra Eficiente
en el documento denominado “Guia para la Elaboracion de estudios del sector’, se realizara para el presente proceso de
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, el estudio del sector, de conformidad al tratamiento especial que la mencionada guia
dispone para el caso.

El valor del presupuesto del presente proceso de seleccion, se ha definido utilizando la metodologia de reembolso de costos de personal,
afectado por un factor multiplicador, aplicable sobre los costos de personal, mas costos directos.

En ese sentido, con base en el alcance del contrato a celebrar, se procedi a definir el personal requerido, estableciendo el perfil del personal,
en cuanto a estudios realizados, experiencia profesional y porcentaje de dedicacion para la ejecucion del contrato.

Con las necesidades de personal establecidas, se procedid a cuantificar los costos del personal, para lo cual, se tiene como base el mercado
y los valores de los costos de personal que se reconocen a personal con las caracteristicas definidas para la ejecucion del contrato; por otra
parte, se cuenta con el histérico de contratos de esta misma naturaleza, que se han ejecutado con personal de las mismas caracteristicas
definidas para el presente proceso y de esa informacién, proyectada al presente afio, se determinan los costos a reconocer al personal previsto
para la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se procede a establecer el Factor Multiplicador, utilizando la metodologia anexa al presente documento, en el cual se incluyen los
costos indirectos que contenga entre otros, las cargas por concepto de seguridad social y prestacional, viaticos que no estén establecidos,
gastos generados por la adquisicion de herramientas o insumos necesarios para la realizacion de la labor, gastos de administracion, impuestos,
gastos contingentes y demas costos indirectos en que él incurra por la ejecucion del contrato.

Una vez determinados estos valores, se procede a afectar los costos de personal por los valores de Factor multiplicador.

Por ultimo, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demas costos directos requeridos para la adecuada
ejecucion del contrato de acuerdo con los valores del mercado y teniendo en cuenta las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar el
contrato. En este analisis se tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la ejecucion del contrato, muebles, papeleria,
servicios publicos, ensayos de laboratorio requeridos, entre otros.

Toda la informacién requerida para la determinacion del valor del contrato se encuentra especificada de manera detallada, tanto en el Anexo
de presupuesto y célculo del factor prestacional, que forman parte del presente proceso de seleccion.

4.1 CALCULO DEL PRESUPUESTO: El presupuesto estimado, en un (1) folio + el calculo del factor prestacional, se determind, desglosando
cada actividad, tal y como se ve en documento adjunto - PRESUPUESTO.

El Presupuesto general de la interventoria, se adjunta al presente proceso, el cual es derivado del proyecto viabilizado a través
de la RESOLUCION No. 1112 del (15 de julio de 2026), POR LA CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBAN LAS PROPUESTAS DE
PROYECTOS DE INVERSION VIABILIZADOS EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL EN EL SECTOR TURISTICO, FINANCIADA CON RECURSOS DEL 5% DEL MAYOR RECAUDO DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS, CORRESPONDIENTE AL BIENIO 2025 - 2026, SE DESIGNAN LAS ENTIDADES EJECUTORAS Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

Posteriormente, RESOLUCION No. 263 (17 de julio de 2026) POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE LA VIABILIZACION,
PRIORIZACION, APROBACION DEL PROYECTO: “‘REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE
SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA" BPIN 2026156460003

Presupuesto oficial: TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL VEINTE PESOS MCTE.
($380°373.020,00).
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Del presente estudio podemos establecer que una vez analizado el sector, es posible establecer criterios para escoger la mejor
oferta econdmica, que presente la experiencia requerida para la prestacion del servicio requerido y seleccione el contratista idoneo
para Suplir las necesidades, reduciendo el riesgo de incumplimiento por parte del contratista seleccionado.

DANILO ALEXAN

R VIANCHA VALDERRAMA
Secretario de Planeatién y Obras Publicas
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SAMACA OBRAS PUBLICAS
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CER-1.5-005 Pagina 1
ALCALDIA MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
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CERTIFICADO DE BANCO DE PROYECTOS

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO SAMACA

CERTIFICA:

Que el Proyecto, cuyo objeto es: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA
Y AMBIENTAL PARA LA REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA
DEPARTAMENTO DE BOYACA.” se encuentra enmarcado en el Plan de Desarrollo “PORQUE SAMACA
MERECE MAS 2024 - 2027”.

CERTIFICADO DE INCLUSION EN EL BANCO DE PROYECTOS | Codigo BPIN: 2026156460003
Rubro: 6.02.01.03.01.001.02.01.03 |Remodelacion del parque turistico del Municipioi / SGR - Empr
Linea estratégica Samaca merece mas en economia y produccion

Sector COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Nombre del programa Productividad y competitividad de las empresas colombianas
Nombre del producto Centro turistico construido

Indicador del producto Centro turistico construido

Meta 2

Para constancia se firma en el Municipio de Samaca, departamento de Boyaca, al ocho (8) dia del mes de
octubre de 2026.

Proyecté: Luisa Ca
Auxiliar Administrativ.

Carrera 6 No. 4-53 Parque principal Samaca -Boyacé - Colombia o

Cédigo postal 153660 n"
Celular +57 3138802194

contactenos@samaca-boyaca gov.co

modelo integrado
de planeccion
y gestidn




Reptblica de Colombia
Departamento de Boyaca
Municipio de Samacé
’(N'\ Nit. 800016757-¢
LA ALMACENISTA GENERAL DEL MUNICIPIO DE SAMACA

CERTIFICA:

Que, una vez Verificado el Plan anual de Adquisiciones (PAA) Vigencia 2026 del municipio
de Samaca se encontro que:

CLASIFICACION
UNSPSC NOMBRE
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81102600 SERIVIOS DE MUESTREO
81131500 METODOLOGIA Y ANALISIS
81141500 CONTROL DE CALIDAD
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE
SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

La presente se expide en Samaca, a solicitud del interesado, a los siete (07) dias del mes
de octubre de dos mil veintiséis (2026).

i RUZ CARLOS
Almacepista General

Carrera 6 No. 4-53 Parque principal Samaca - Boyaca — Colombia
Codigo postal 153660
Tels. (ﬂ‘ﬁ) 7872095-737¢890-7372083

Contactenos@samaca-boyaca.gov.co
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ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
CONCURSO DE MERITOS

Dando cumplimiento a lo previsto en la Ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474
de 2011, y con sujecion en lo dispuesto por el decreto 1082 del 2 6 de mayo de 2015, me permito presentar los estudios y documentos
previos para llevar a cabo la presente contratacion.

1. INFORMACION BASICA

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: 08 de Octubre de 2026

DEPENDENCIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: | SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
: j INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y
OBJETO: AMBIENTAL PARA LA REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL

MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
" (DECRETO 1082 DE 2015)

Conforme a lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la
Constitucion Politica de Colombia.

La Ley 1551 de 2012, los Municipios gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la constitucion
y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la constitucién y a la ley y
administrar los recursos.

El articulo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la division politica administrativa del
estado le corresponde prestar servicios pablicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir
las demas funciones que le asignen la constitucién y las leyes de la republica.”

El articulo 334 de la Constitucion Politica dispone que “El Estado de manera especial, intervendra para dar pleno empleo de los
recursos humanos y asegurar, de manera especial y progresiva que todas las personas, en particular las de menores ingresos,
tengan acceso efectivo al conjunto de los bienes y servicios basicos”

El articulo 67 de la Constitucion reconoce en la educacion una doble condicion de derecho y de servicio publico que busca
garantizar el acceso de los ciudadanos al conocimiento, a la ciencia y a los demas bienes y valores culturales.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026. “Colombia, potencia mundial de la vida" vincula el proyecto en el PROGRAMA 3502
- Productividad y competitividad de las empresas colombianas; Transformacion: 4. Transformaciéon productiva,
internacionalizacion y accion climatica; Pilar: 04. Economia productiva a través de la reindustrializacion y la bioeconomia;
Catalizador: 01. De una economia extractivista a una sostenible y productiva: Politica de Reindustrializacion, hacia una
economia del conocimiento, incluyente y sostenible; Componente: a. Reindustrializacion para la sostenibilidad, el desarrollo
economico y social

El Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA', involucra proyectos de estas
caracteristicas asi: Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial: Apuesta para el Desarrollo Territorial: "Por mas
espacios publico para una mejor calidad de vida"; Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio; Programa del Plan Desarrollo
Departamental o0 Sectorial: programa: Ordenamiento Territorial y desarrollo urbano Indicador: Parques Mejorados

El Plan de Desarrollo Municipal PORQUE SAMACA MERECE MAS 2024 - 2027, involucra el proyecto asi:
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2.4.1 Productividad y petitividad de las empresas

- NOMBRE DEL PROGRAMA colombianas

i ‘p[‘z&‘i}‘.q
i ntro turistico
350205300 = “construldo

Namero de
centros turfstico

Centro turfstico construido

El municipio de Samaca goza de una ubicacion estratégica en el corredor turistico Puente de Boyaca - Villa de Leyva, que segun
datos de FONTUR recibié mas de 1.5 millones de visitantes en 2025. Sin embargo, presenta una nula capacidad de captacion
al no articularlos con su oferta turistica actual.

En la actualidad, Samaca posee una diversidad de productos turisticos descritos en el inventario: Patrimonio Cultural e Industrial
(Antigua Ferreria de 1850, primera fabrica de hilados de 1884, Puente Barducci y pictogramas de la tribu Pataguya), Festividades
de alta convocatoria (Concurso Nacional de Tractomulas en Reversa, Aguinaldo Samaquense y Semana Santa Viva) y
Atractivos Naturales (Parque Natural Regional Paramo de Rabanal y represas Gachaneca | y Il).

Sin embargo, se evidencia el desaprovechamiento del potencial turistico al comparar Samaca con municipios vecinos que, pese
a tener menor diversidad de productos, cuentan con mejor planeacion y promocion, logrando mayor crecimiento econémico
mediante inversion en infraestructura. Un ejemplo es Raquira, cuyo parque principal, con menor diversidad pero mayor
caracterizacion, se ha convertido en visita obligada para quienes viajan a Villa de Leyva y capta gran parte de los visitantes.

Por su parte, el Parque Principal de Samacd, espacio urbano mas representativo del municipio (4.981,05 m?) y punto de transito
de méas de 1.5 millones de visitantes del corredor turistico Puente de Boyaca Villa de Leyva, funciona Unicamente como un
nodo peatonal obsoleto.

Los turistas lo atraviesan sin detenerse, reflejando desinterés y baja afluencia para conocer el municipio.

El parque se encuentra desarticulado frente al turismo: carece de puntos de informacién, hitos arquitectonicos y elementos
simbdlicos que visibilicen la oferta patrimonial, natural y gastronémica local. Como consecuencia, la diversidad turistica
permanece invisibilizada, disminuyendo capacidad de retencion y gasto de los visitantes limitando la dinamica econémica.

La capacidad actual de captacion del municipio es marginal, el municipio recibe apenas 29.534 personas (2025). frente a los
1.5 millones de turistas que transitan anualmente por el corredor hacia Villa de Leyva (2025), confirmando una brecha critica; y
evidenciando que, sin un proyecto de promocién permanente como el Parque Turistico, el municipio seguira desaprovechando
el 98% del comercio turistico que pueden generar los transeuntes del corredor (Villa de Leyva - Puente de Boyaca).

En atencién a lo anterior, la administracion Municipal propone el proyecto denominado REMODELACION DEL PARQUE
TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA, como estrategia para promover el turismo
emergente, y lograr que Samaca se convierta en uno de los principales atractivos turisticos del pais, aprovechando su
localizacion geogréfica, su potencial, y su posibilidad de generar alternativas comerciales complementarias a las tradicionales.

Asi mismo es importante manifestar que el proyecto fue viabilizado a través de la RESOLUCION No. 1112 del (15 de julio de
2026), POR LA CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBAN LAS PROPUESTAS DE PROYECTOS DE INVERSION VIABILIZADOS EN
EL MARCO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE DESARROLLO EMPRESARIAL EN EL SECTOR TURISTICO,
FINANCIADA CON RECURSOS DEL 5% DEL MAYOR RECAUDO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS,
CORRESPONDIENTE AL BIENIO 2025 - 2026, SE DESIGNAN LAS ENTIDADES EJECUTORAS Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES.

Posteriormente, RESOLUCION No. 263 (17 de julio de 2026) POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE LA VIABILIZACION,
PRIORIZACION, APROBACION DEL PROYECTO: “REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE
SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA” BPIN 2026156460003"

Asi las cosas, se concluy6 la necesidad de adelantar un proceso bajo la modalidad de Licitacion de obra publica, para la
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA, siendo
necesaria, conveniente y oportuna, previamente estudiada y justificada con el presente estudio previo, obras que por sus
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condiciones técnicas requieren de un control de cantidades de obra contratada y ejecutada, controles de calidad de materiales,
magquinaria y equipos, solucion de problemas técnicos de obra, medicion y revision de cantidades de obra que afecte la base
de las actas, registro permanente de las modificaciones a los disefios y especificaciones sucedidas durante la construccion,
seguimiento evaluacion y control de las pélizas y garantias del contrato, seguimientos aprobacion y control del anticipo, revision
y aprobacion de las actas de obra y de reajuste, en el caso que existieren, para lo cual es necesario CONTRATAR una persona
natural o juridica idonea para realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera del mencionado contrato.

El presente documento expone las consideraciones a tener en cuenta segun modalidad de contratacion propuesta, sin embargo,
y en atencion al debido proceso, la aplicabilidad esta sujeta a la aprobacion del componente juridico y de los requisitos
habilitantes, en atencién a las normas de contratacion aplicables segun la naturaleza y modalidad de la contratacion.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, leENTIFICADO CON Ei. CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS Y SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
(DECRETO 1082 DE 2015) 5 2

]

3.1. DESCRIPClON DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO
_ A CELEBRAR.

3.1.1, Objeto: INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

3.1.2. CLASIFICACION UNSPSC (Numeral 1.4 Pliego tipo):

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el cuarto de ser posible o, de lo contrario, en el tercer nivel, como se indica en la siguiente

tabla:
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

81101500 INGENIERA CIVIL Y ARQUITECTURA
81102600 SERIVIOS DE MUESTREO
81131500 METODOLOGIA Y ANALISIS
81141500 CONTROL DE CALIDAD
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS

3.1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

La interventoria debera cefiirse por las especificaciones de la normatividad vigente NSR 10, NTC 4595, NTC 4596, y demas normas
que apliquen segun la naturaleza del proceso.

El interventor debe acogerse al manual de supervision e interventoria acogido por el Municipio de Samaca, Manual de Colombia
compra eficiente, y normas y manuales en atencion a la naturaleza del contrato.

3.1.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

Para el desarrollo del presente proceso de seleccion no se requiere de autorizacion, permiso o licencia alguna.

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.2.1. Tipo de contrato CONCURSO DE MERITOS

Desde la suscripcion del ACTA DE INICIO Y DURANTE DIEZ (10) MESES MAS, en
3.2.2. Plazo EJ«? cucion concordancia con el plazo de ejecucion del contrato de obra

3.2.3. Lugar de Ejecucién ylo de

Entrega: Municipio de Samaca, Boyaca.

3 El valor estimado del contrato es de TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES
3.2.4. Valor estimado del contrato: | TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL VEINTE PESOS MCTE.
: ($380°373.020,00).
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RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
6.02.01.03.01.001.02. | Remodelacién del parque turistico del .
01.03 Municipioi / SGR - Empr $380°373.020,00

El municipio realizara pagos proporcionales al avance del contrato de obra, asi:

~ | Acta parcial No. 1, equivalente al 20% o més del valor total del contrato, una
| vez se acredite su % de ejecucion.

Acta parcial No. 2, equivalente al 20% o mas del valor total del contrato una
vez se acredite su % de ejecucion, posterior al primer pago, por lo cual se debe
acreditar avance igual o superior al 40% acumulado.

| Acta parcial No. 3, equivalente al 20% o mas del valor total del contrato una
| vez se acredite su % de ejecucidn, posterior al segundo pago, por lo cual se
- | debe acreditar avance igual o superior al 60% acumulado.

| Acta parcial No. 4, equivalente al 20% o més del valor total del contrato una
vez se acredite su % de ejecucion, posterior al tercer pago, por lo cual se debe
acreditar avance igual o superior al 80% acumulado.

Un 5to pago, una vez suscrita y formalizada el acta de liquidacion, el cual no
| podra ser inferior al 10% del valor del contrato.

| Cada pago se realizara, una vez verificadas y aprobadas las cantidades y
o | calidades de obra, por parte de la interventoria y suscritas las actas, informes
| y demas documentos requeridos para cada pago.

Para los pagos o liquidacion del contrato, EL CONTRATISTA se sometera a
| aceptar los descuentos que las normas vigentes exijan

= }3 2.7. Incluido en el Pla da Compras

B

ylo Contratacién.

328, Supe ""i ' i(m ylo Int‘éﬁe’fntoria:: - | La supervision sera realizada por el Secretario de Planeacién y Obras Publicas.

Ver documento anexo

3.3. OBLIGACIONES

—_

il

3.3.1. Obligaciones Generales del Contratlsta

. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, especificaciones técnicas y

clausulas del contrato.

Elaborar y entregar el informe de ejecucion de actividades en el desarrollo del objeto contractual atendiendo los
requerimientos efectuados por la Supervision.

Sequir las recomendaciones que el supervisor del contrato realice.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.
Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad
a la normatividad vigente.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

Defender en todas sus actuaciones los intereses de |a alcaldia y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en relacion con los documentos y demés informacién que
le sean suministrados por esta alcaldia.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por
lo tanto no existe, ni existira ningun tipo de subordinacion ni vinculo laboral alguno del contratista con la alcaldia, ni del
Municipio con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato.

Cumplir con todos los servicios ofrecidos en su propuesta la cual hace parte integral de este contrato.
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10. Informar con la debida antelacion al supervisor para que este a su vez comunique a Secretaria General todo accidente
0 incidente de trabajo.

11. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que se presenten en
la ejecucion del mismo.

12. Para la firma de su acta de recibo final, debera hacer entrega formal en medio fisico o magnético de toda la actividad
realizada en cumplimiento del objeto del contrato, cuando aplique.

13. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento
o lineamientos vigentes o que se Radicar las facturas de cobro por los servicios y/o suministros dentro de los plazos
convenidos y con los soportes requeridos por el Municipio y/o el supervisor.

14. Sostener los precios ofertados durante la vigencia del contrato, incluidas las modificaciones por inclusiones o
exclusiones y adiciones.

15. No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacién que le sea suministrada o que le haya confiado o que
obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningun titulo frente a terceros ni en
provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

16. Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacion de la entidad.

17. Las demaés inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.

3.3.2. Obligaciones Especificas del Contratista

En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA contraera las siguientes obligaciones especificas:
3.3.2.1. SOCIAL

3.3.2.1.1. Antes de autorizar el inicio de las obras se debe diligenciar junto con contratista de obra y beneficiarios las actas de:
a) socializacion del proyecto, b) Vecindad, c) Concertacion de alcances. Cada acta debe venir debidamente firmada
por las partes intervinientes.

3.3.2.1.2. Si durante la ejecucion de las obras, se presentan situaciones extraordinarias que alteren el alcance inicialmente
propuesto y/o concertado con el beneficiario, se debe actualizar el acta de concertacion con los nuevos alcances.
Cada acta debe venir debidamente firmada por las partes intervinientes.

3.3.2.2. TECNICAS:

3.3.2.2.1. Revisar minuta de contratos, planos constructivos, estudios y disefios, memorias de disefio, presupuesto,
especificaciones técnicas y/o demas documentos de orden legal, arquitectonico y técnico que hagan parte del
proyecto. Informar al Municipio en caso de inexistencia o falta de coherencia entre estos.

3.3.2.2.2. Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden legal, técnico y/o ambiental
exigidos por el Municipio y/o cualquier entidad competente como requisito indispensable para suscribir el acta de
iniciacion del contrato. (Permisos, garantias, licencias de cualquier indole y/o cualquier requisito de tipo legal que se
requiera en determinados casos). Anexar el soporte de cumplimiento al informe de interventoria semanal No. 1.

3.3.2.2.3. Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden legal, técnico y/o ambiental que
debe cumplir el contratista de obra de acuerdo a lo ofertado en su propuesta antes de autorizar el inicio de obra. (Hojas
de vida, seguridad social, cronograma de obra, frentes y cuadrillas de obra etc.). Anexar el soporte de cumplimiento
al informe de interventoria semanal No. 1.

3.3.2.2.4. Coordinar con el contratista las actividades preliminares del contrato, tales como organizacion del sitio en cuanto a
ubicacion de oficinas, depésitos, almacenamiento de materiales y equipos, instalacion de vallas de identificacion, rutas,
sitios de ingreso y salida de vehiculos, sefializaciones, cerramientos provisionales y medidas ambientales y de
seguridad industrial, en el caso de ser necesarios. Anexar el soporte de cumplimiento al informe de interventoria
semanal No. 1 y en cada informe cuando se requiera de manera continua.

3.3.2.2.5. Asistir a comité semanal de control y seguimiento, de acuerdo a directrices de la supervision. En dicho comité debe
hacer entrega formal del informe semanal de interventoria en el formato establecido por la entidad.

3.3.2.2.6. Se debe implementar limite de control para la programacién de obra presentada por el contratista y aprobada por
interventoria (En términos estadisticos, técnicos, porcentuales, o los definidos por interventoria). Mantener estricto
control y seguimiento sobre la misma. En los casos en que se excedan los limites de control permisibles, se deben
adelantar las acciones de mitigacion inmediatas, y en caso de persistir la situacién durante 2 semanas consecutivas,
interventoria debe adelantar las acciones legales a que haya lugar con el objeto de velar por la integridad de los
recursos del estado.
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3.3.2.2.7. Presentar informe mensual de interventoria de acuerdo a directrices de la supervision y normatividad correspondiente.
El informe debe contemplar de forma detallada los componentes técnico, administrativo, financiero, social, juridico y
ambiental.

3.3.2.2.8. Atender las directrices de |a supervision para cargue, administracion y control de toda la informacién del contrato.

3.3.2.2.9. Cuando el informe haga parte de cualquier pago ya sea parcial y/o final, al informe de interventoria se le debe anexar
la siguiente informacion:

a) Sabana: Documento donde se evidencie condiciones originales del contrato de obra, modificaciones, cantidades
parciales y cantidades ejecutadas parciales y/o finales.
b) Memorias de calculo de las cantidades a liquidar, ya sea de manera parcial y/o final.

c) Archivo fotogréfico y descripcion técnica de la ejecucion de cada una de las actividades ejecutadas a la fecha.

d) Relacion de fechas, plazos y actas suscritas del contrato de obra.

e) Balance econdmico de la obra, donde se evidencie el valor inicial del contrato, pago de actas parciales, saldo por
ejecutar.

f) Formato de relacion y certificacion de cumplimiento de aportes a seguridad social tanto de obra como de interventoria.

g) El interventor debera solicitar al contratista los ensayos de calidad sobre los materiales de acuerdo a las normas de
construccion vigentes y verificar el cumplimiento de las especificaciones. (Cuando aplique)

3.3.2.2.10. Cumplir y certificar el cumplimiento de las clausulas del contrato de interventoria y certificar el cumplimiento
de las clausulas del contrato de obra. Dicha certificacién se debe anexar como soporte a informe de interventoria para
pagos.

3.3.22.11. Realizar de forma periddica, comités técnicos con contratista de obra cuando lo considere conveniente.

3.3.22.12. Seré interventoria quién radique formalmente cualquier documento del contrato de obra, el cual debe ser
previamente revisado y aprobado.

3.3.2.213, Solicitar a contratista de obra mantener debidamente sefalizados y organizados los frentes de trabajo tanto
en jornada laboral, como en jornada no laboral. El estado de sefializacion, debe quedar debidamente registrado en
bitacora al iniciar y finalizar jomada laboral.

3.3.2.214. El Interventor debera revisar las especificaciones, actividades y alcances del proyecto, con el fin de conceptuar
sobre las modificaciones requeridas técnica y econémicamente, con el fin de preservar condiciones favorables para el
ente estatal. Cuando se presenten inconsistencias y/o dudas técnicas en cuanto a cantidades contractuales,
programacion de obra, procesos constructivos, materiales, especificaciones técnicas, alcances y/o demas aspectos
que puedan atentar contra la calidad, cumplimiento y/o estabilidad de las obras, se debe tratar de inmediato con
contratista de obra, y en su competencia la interventoria junto a su equipo de trabajo, realizara las recomendaciones
correspondientes, consultas y/o ajustes necesarios que garanticen la calidad de las obras. Las decisiones tomadas
al respecto deben quedar plasmadas en actas de comité y bitacoras, y deben ser legalizadas ante la entidad territorial
de acuerdo al debido proceso cuando aplique segun términos de ley.

3.3.2.2.15. Adelantar el debido proceso previo a cualquier tipo de modificacion sin que esto atente contra el objeto y/o
alcance contractual. Bajo ningun aspecto, el Interventor aceptara actividades y/o cantidades que estén por fuera del
contrato original y que no hayan sido previamente aprobadas por el Municipio y debidamente incluidas mediante actas
de autorizacion para modificacion de actividades del proyecto, o contrato adicional, seglin sea el caso. Interventoria
sera responsable de cada consecuencia causada por toda modificacion aprobada sin previa autorizacion de la
supervision y/o el ordenador del gasto, cuando haya lugar.

3.3.2.2.16. Mantener en obra de acuerdo a los porcentajes de dedicacion, a los profesionales propuestos para supervisar
el trabajo en campo y controlar las actividades realizadas por el contratista de acuerdo con las normas vy
especificaciones técnicas vigentes y los requerimientos a que haya lugar. Asi mismo, verificar la permanencia en obra
de los profesionales propuestos por el contratista en atencion a sus porcentajes de dedicacion. Si por alglin motivo se
programan trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas no laborales, debera contarse con la presencia
del Residente

3.3.2.2.17. Certificar que la ejecucion de las obras y la informacion contenida en cada documento suscrito es veras y fue
realizada siguiendo todos los protocolos técnicos de medicion y verificacion de cantidad y calidad de obra, calidad de
materiales, cumplimiento a disefios, alcances y especificaciones técnicas.
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3.3.2.2.18. Elaborar oportunamente todas las actas requeridas durante la etapa contractual, siguiendo los lineamientos

de calidad y cumpliendo con los requerimientos establecidos por el Municipio y las normativas vigentes de contratacion
estatal. (Inicio, suspensiones, reinicios, modificaciones, aprobacién de items no previstos, pagos parciales, sabanas,
terminacion y recibo a satisfaccion, liquidacion, etc).

3.3.2.2.19. Para el caso de suspensiones, el interventor debera garantizar el retiro inmediato del personal de obra y
requerir la debida sefalizacion de cada frente de trabajo durante el tiempo necesario.

3.3.2.2.20. El Interventor y el Contratista, efectuaran una inspeccion final a los resultados y productos del proyecto, quince
(15) dias antes de entregarla, con el fin de determinar el estado en que se va a recibir, para lo cual, el Interventor
preparara un informe previo, en donde se describa el balance general de cantidades, el costo de la obra, informes de
campo, etc. En caso de observaciones que deban atenderse por parte del Contratista, se dejara constancia en oficio
dirigido al mismo, suscrito por el Interventor, en el cual se fijara el plazo para el acondicionamiento final de los
productos finales. Una vez realizados los trabajos y/o ajustes requeridos, se procedera a elaborar el Acta de
terminacion Recibo Final a satisfaccion y posteriormente y cumplidos los requisitos que se requieran, la liquidacion de
la Obra.

3.3.2.2.21. De acuerdo a control y seguimiento de programacion de obra, Interventoria debe garantizar la ejecucion del
contrato durante el plazo contractual. En caso en que se requieran planes de accion y/o contingencia tales como
prorrogas debidamente argumentadas, interventoria debe poner en conocimiento del Municipio y adelantar las
acciones legales correspondientes minimo con quince (15) dias de anticipacién a la terminacidn del plazo contractual.
El municipio no autorizara adicionales al valor del contrato de interventoria por prérrogas, mientras se mantenga el
alcance del contrato vigilado.

3.3.22.22, El interventor debera vigilar que la ejecucion de las obras, estén acordes a las condiciones presupuestales
previamente aprobadas para cada caso.

3.3.22.23. Interventoria debera cefiirse por las especificaciones de las normas vigentes que apliquen en atencién a la
obra objeto del presente. De acuerdo a la competencia de cada una de las partes, los ensayos y resultados de
laboratorio deberan realizarse con base en la normativa que apliquen a la obra y a los materiales.

3.3.2.2.24, Para el recibo de obra (Parcial y/o final), el Interventor debera medir y verificar las condiciones técnicas de
todas las actividades realizadas, y si a su juicio, en cumplimiento de la normativa que aplique a cada especificacion
técnica constructiva y de calidad de materiales, la encuentra a satisfaccion, debera aceptarla, cifiéndose a las
condiciones del contrato.

3322725, Interventoria debera exigir que los materiales utilizados sean de primera clase y cumplir con las normas
técnicas de calidad que regulan este tipo de obras. Cuando sea necesario, debera ordenar, en cada uno de las obras,
la remocién y/o reemplazo de obra mal ejecutada, o con materiales defectuosos.

3.3.2226. Se debe contar con una bitacora en donde el contratista y la Interventoria, dejen evidencia de todo los sucesos
diarios, indicando entre otras cosas: Porcentaje de obra, actividades de obra adelantadas durante la jomada, personal
presente, sefializacion, imprevistos, estado del clima y/o cualquier otra informaciéon en ocasién a la ejecucion del
contrato. Se debe firmar por las partes intervinientes al finalizar cada jornada laboral. (Como minimo debe contar con
la firma de representante de obra e interventoria). Dicho documento debe ser entregado en version original al
Municipio, como anexo para liquidacion del contrato.

3.3.22.27. Una vez firmada acta de terminacion y recibo a satisfaccion del contrato de obra, sera procedente la
elaboracion de acta de terminacion y recibo a satisfaccion del contrato de interventoria. A partir de este momento,
debera adelantar las acciones administrativas y demas acciones solicitadas por la entidad para proceder con la
respectiva liquidacion del contrato de obra.

3.3.2.2.28. Durante y previa liquidacion del contrato, el contratista debe garantizar que el expediente fisico contractual,
asi como el digital, se encuentre debidamente organizado, foliado y escaneado en su totalidad (Segun aplique tipo de
archivo), para efectos de archivo, control, vigilancia, informes a entes de control, entre otros
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3.3.2.3. FINANCIERO:

3.3.2.3.1. Verificar para cada pago del contrato la informacién financiera de manera particular y acumulada de acuerdo a las
actas suscritas y avance financiero. (Anticipos, amortizaciones, valores pagados, valores a pagar, saldos, valores
acumulados, etc.)

3.3.2.3.2. Revisar que las facturas presentadas por el contratista de obra, cumplan los requisitos legales y los establecidos en
el contrato.

3.3.2.3.3. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.
3.3.2.3.4. Garantizar el buen manejo e inversion de los recursos del contrato mediante control de pagos de obra.

3.3.2.3.5. Interventoria debe garantizar que los gastos en que incurra EL CONTRATISTA para el cumplimiento de las medidas
de seguridad e higiene y prevencion de accidentes seran por cuenta de este y no tendran derecho a pago por separado
ya que estos costos deben estar incluidos como costos indirectos dentro de cada uno de los precios unitarios del
contrato.

3.3.2.4. SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL

3.3.2.4.1. Cumplir, y verificar y exigir a diario que el contratista de obra cumpla con todas las normas vigentes sobre seguridad
industrial, salud ocupacional, riesgos y medio ambiente.

3.3.2.4.2. Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, en los términos de la
Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes.

3.3.2.4.3. El interventor podra solicitar al Contratista, en cualquier momento, el suministro de informacién sobre la némina del
personal a su cargo, ademas del listado de subcontratistas y/o proveedores que tuviese para el desarrollo del proyecto,
para garantizar que el personal en obra se encuentra afiliado a los sistemas de seguridad social, pension, riesgos
profesionales y demas de Ia planilla integral que |a ley exige, y a su vez, obligar al contratista dotar al personal laboral
quienes en obra deberan contar con todos los elementos de proteccion personal y seguridad industrial

3.3.2.4.4. Usar, y requerir a contratista de obra para que todo el personal laboral use de forma correcta los elementos de
proteccion personal en el sitio de trabajo durante la ejecucion de las actividades.

3.3.2.4.5. Verificar que el contratista realice el analisis de riesgos de la labor contratada, identificando los peligros asociados a
cada una de las actividades a realizar, priorizando los riesgos criticos y formulando los controles correspondientes.

3.3.2.4.6. Durante la ejecucion del contrato el Interventor le podra ordenar al contratista cualquier medida adicional que considere
conveniente o necesaria para garantizar la prevencion de accidentes y este debera proceder de conformidad. En caso
de peligro inminente se podra obviar la notificacion escrita y ordenar que ese ejecute inmediatamente las acciones
correctivas que considere necesarias. EL CONTRATISTA para estos casos no tendra derecho a reconocimiento de
indemnizacién alguna.

3.3.2.4.7. Velar porque el proponente elegido cumpla con todas las disposiciones sobre seguridad social que haya emitido el
Ministerio de Proteccion Social, asi como las normas vigentes dl Municipio. Debera tener especial cuidado para
salvaguardar la integridad fisica de los trabajadores y de la comunidad directa e indirectamente afectada y debera
adjuntar a cada acta de obra un informe al respecto. Cuando la interventoria establezca que existe incumplimiento en
este aspecto por parte del proponente elegido informaré, en primera instancia al Municipio para efecto de las sanciones
previstas por incumplimiento. Durante la ejecucion del contrato. EL CONTRATISTA en todo momento proveera los
recursos que sean necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad en todas las instalaciones de la obra,
la de sus empleados o trabajadores, subcontratistas, proveedores y en general.

3.3.2.4.8.EI CONTRATISTA debera informar al SUPERVISOR dentro del plazo y en forma establecida a continuacion, acerca
de cualquier accidente que ocurra con relacion a la ejecucion del contrato y que ocasione muerte o prejuicio a cualquier
persona o dafio a la propiedad y en todos los casos de enfermedad profesional que ocurra con relacion a la ejecucion
del contrato, EL CONTRATISTA tendra un plazo de veinticuatro (24) horas para suministrar el informe de los datos
que exija El Municipio o el SUPERVISOR. El informe incluira, al menos la siguiente informacion 1. Lugar, fecha y hora
del accidente. Nombre del accidentado 2. Estado civil y edad. 3. Oficio que desempeiia y su experiencia, actividad
que realizaba en el momento del accidente 4. Indicar si hubo lesion 5. Clase de lesién sufrida 6. Posibles causas del
accidente 7. Tratamiento recibido y concepto medico ARL
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3.3.2.5. JURIDICO:

3.3.2.5.1. En caso de incumplimiento por parte de contratista de obra, debera adelantar el informe correspondiente en términos
legales, e informar de inmediato a la entidad y a la compafiia de seguros para que se inicien las acciones a que haya
lugar.

3.3.2.5.2. Solicitar actualizacion de pdlizas y/o garantias para que se mantengan vigentes de acuerdo a las condiciones
contractuales y a las modificaciones que se presenten durante la ejecucion del contrato. Las pdlizas actualizadas
deben ser previamente revisadas por interventoria y en caso de cumplir con los parametros establecidos, deben ser
formalmente radicadas en la entidad para aprobacion y fines pertinentes.

3.3.2.5.3. Todos los documentos que se generen en ejecucion del contrato suscritos por interventoria y el contratista de obra
necesarios para el perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del contractual deberan ser radicados en original en el
Municipio, méaximo dentro del siguiente dia habil de su generacion, con el fin de que sean cargados en el SECOP y/o
demés plataformas a que haya lugar.

3.3.2.5.4. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y elaborada durante la ejecucion del
contrato de obra, tales como correspondencia o correos electronicos cruzados, planos, requerimientos, actas de
reuniones, instrucciones impartidas, y demas documentos necesarios para el control fisico y financiero del contrato de

obra, relacionando en general toda la informacién que se refiera al desarrollo de los mismos y entregar en formato
original toda la trazabilidad al Municipio para archivo y fines pertinentes

3.3.2.6. AMBIENTAL.: (Las presentes obligaciones seran de estricto cumplimiento cuando apliquen segun la naturaleza
del contrato y la normatividad ambiental correspondiente)

3.3.2.6.1. Aprobar el Plan de Manejo Ambiental - “PMA", presentado por el contratista y radicarlo al Municipio con el aval
correspondiente.

3.3.2.6.2. Exigir el cumplimiento por parte del contratista de obra de la normatividad ambiental y plan de manejo ambiental. Para
el efecto debera contar en obra con el impreso de la ficha ambiental aplicable al contrato.

3.3.2.6.3. Definir parametros para la racionalizacion de los recursos y minimizacion del impacto y riesgos ambientales; estos
parametros deberan ser consignados en un documento que se ajuste a la normatividad vigente.

3.3.2.6.4. Mantener una continua supervision del proceso constructivo verificando el cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental
- "PMA", mediante acciones de seguimiento y verificacion a través de la aplicacion de las listas de chequeo

3.3.2.6.5. Requerir a contratista para que exista estricto cumplimiento del plan de manejo de residuos de obra.

3.3.2.6.6. Requerir a contratista de obra para que de manera estricta de cumplimiento a la normatividad establecida en el RAS
vigente.

3.3.2.7. ADMINISTRATIVO

3.3.2.7.1. Debera cohtqr con el siguiente personal minimo requerido de la ejecucion del contrato:

m?‘h} .| CARGOIOFICIO DEDICACION
DIRECTOR INTERVENTORIA: PROFESIONAL INGENIERO CVILO | 100%
1 ARQUITECTO (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 8 AROS -

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMO 5 ANOS)
RESIDENTE INTERVENTORIA: PROFESIONAL PROFESIONAL 100%

1 INGENIERO CIVIL O ARQUITECTO EXPERIENCIA PROFESIONAL

MINIMO 2 ANOS)

ASESOR ESTRUCTURAL INTERVENTORIA: PROFESIONAL 35%
1 INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA EN  ESTRUCTURAS

(EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO § AROS)
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ASESOR  ELECTRICO  INTERVENTORIA:  PROFESIONAL

1 INGENIERO ELECTRICO O ELECTRICISTA (EXPERIENCIA

PROFESIONAL MINIMO 5 ANOS)

1 ASESOR SISO INTERVENTORIA: INGENIERO AMBIENTAL O 100%
INDUSTRIAL (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 3 ANOS)

1 TOPOGRAFO INSPECTOR 30%

3.3.2.8. Obligaciones protocolos de bioseguridad: (Cuando aplique)

En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA contraera las siguientes obligaciones relacionadas con los protocolos de
bioseguridad:

3.3.2.8.1. Implementar y dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad exigidos de acuerdo a la normativa expedida por el
gobierno nacional para el sector de la construccion, y/o las demas que se expidan durante el tiempo de ejecucion del
contrato).

3.3.2.8.2. Garantizar la implementacion y el cumplimiento por parte del personal los protocolos de bioseguridad exigidos de
acuerdo a la normativa expedida por el gobierno nacional para el sector de la construccion, y/o las demas que se
expidan durante el tiempo de ejecucion del contrato).

3.3.3. Obligaciones del Contratante

a) Tramitar las apropiaciones presupuestales que requieran para solventar las obligaciones a que haya lugar surgido
como la consecuencia de la suscripcion del contrato respectivo.

b) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y verificar el cumplimiento de las obligaciones
del contratista a través de supervisor designado por el Municipio, quién ejercera sus funciones atendiendo lo
establecido en el manual de supervision e interventoria acogido por el municipio y/o las guias de Colombia compra
eficiente.

c) Pagar al contratista el valor pactado una vez cumpla con los requisitos exigidos, tanto operacionales, administrativos y
tributarios, cuando estuviere obligado de acuerdo a la ejecucion del contrato.

d) Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo a los sistemas de seguridad social integral en salud, pensiones y
riesgos laborales.

e) Verificar através del supervisor del contrato que el contratista realice la novedad al sistema de riesgos laborales cuando
se presenten circunstancias tales como prorrogas, adiciones y prorrogas, cesiones contractuales y terminacion del
contrato.

f)  Suministrar al CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma
se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién al contratista.

g) Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

h) El supervisor del contrato informara de manera inmediata al sefior Alcalde todo accidente o incidente de trabajo, previo
informe del contratista.

4, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN
(DECRETO 1082 DE 2015)

CONCURSO DE MERITOS

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 se establecen cinco (5) modalidades de
seleccion para seleccionar contratista, dentro de las cuales se encuentran: Licitacion Plblica; Seleccién Abreviada; Concurso
de Méritos; Contratacion Directa y Minima Cuantia.

El articulo 2 de la ley 1150 de 2007 establece:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion puablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en
las siguientes reglas:

()
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3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podrén
utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. En este ultimo caso, la conformacion de la lista de precalificados se
hara mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucion motivada, que
se entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de conformacion de la lista, utilizando para el
efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segtn sea el caso. (...)

- 5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor del presupuesto del presente proceso de seleccion, se ha definido utilizando la metodologia de reembolso de costos de personal,
afectado por un factor multiplicador, aplicable sobre los costos de personal, mas costos directos.

En ese sentido, con base en el alcance del contrato a celebrar, se procedié a definir el personal requerido, estableciendo el perfil del personal,
en cuanto a estudios realizados, experiencia profesional y porcentaje de dedicacion para la ejecucion del contrato.

Con las necesidades de personal establecidas, se procedid a cuantificar los costos del personal, para lo cual, se tiene como base el mercado
y los valores de los costos de personal que se reconocen a personal con las caracteristicas definidas para la ejecucion del contrato; por otra
parte, se cuenta con el histérico de contratos de esta misma naturaleza, que se han ejecutado con personal de las mismas caracteristicas
 definidas para el presente proceso y de esa informacién, proyectada al presente afio, se determinan los costos a reconocer al personal
previsto para la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se procede a establecer el Factor Multiplicador, utilizando la metodologia anexa al presente documento, en el cual se incluyen
los costos indirectos que contenga entre otros, las cargas por concepto de seguridad social y prestacional, viaticos que no estén establecidos,
gastos generados por la adquisicién de herramientas o insumos necesarios para la realizacién de la labor, gastos de administracion,
impuestos, gastos contingentes y demas costos indirectos en que él incurra por la ejecucion del contrato.

Una vez determinados estos valores, se procede a afectar los costos de personal por los valores de Factor multiplicador.

Por tltimo, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demas costos directos requeridos para la adecuada
ejecucion del contrato de acuerdo con los valores del mercado y teniendo en cuenta las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar
el contrato. En este andlisis se tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la ejecucion del contrato, muebles, papeleria,
servicios publicos, ensayos de laboratorio requeridos, entre otros.

Toda la informacion requerida para la determinacion del valor del contrato se encuentra especificada de manera detallada, tanto en el Anexo
de presupuesto y calculo del factor prestacional, que forman parte del presente proceso de seleccion.

4.1 CALCULO DEL PRESUPUESTO: El presupuesto estimado, en un (1) folio + el calculo del factor prestacional, se determiné, desglosando
cada actividad, tal y como se ve en documento adjunto - PRESUPUESTO.

El Presupuesto general de la interventoria, se adjunta al presente proceso, el cual es derivado del proyecto viabilizado a través
de la RESOLUCION No. 1112 del (15 de julio de 2026), POR LA CUAL SE PRIORIZA Y APRUEBAN LAS PROPUESTAS DE
PROYECTOS DE INVERSION VIABILIZADOS EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL EN EL SECTOR TURISTICO, FINANCIADA CON RECURSOS DEL 5% DEL MAYOR RECAUDO DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, CORRESPONDIENTE AL BIENIO 2025 - 2026, SE DESIGNAN LAS ENTIDADES
EJECUTORAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

Posteriormente, RESOLUCION No. 263 (17 de julio de 2026) POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE LA VIABILIZACION,
PRIORIZACION, APROBACION DEL PROYECTO: “REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE
SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA" BPIN 2026156460003

Presupuesto oficial: TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA'Y TRES MIL VEINTE PESOS MCTE.
($380°373.020,00).

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En la presente contratacion podran participar personas naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales que demuestren
la capacidad juridica, técnica y financiera con la cual cumplen los requisitos exigidos en el Cuerpo de los pliegos de condiciones,
en el presente proceso se verificara el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes.
Dentro de los aspectos para habilitarse en el proceso se encuentran:

6.1. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION (Capitulo Il Pliego Tipo)

La Entidad adapta este capitulo a la plataforma del SECOP I, en los términos definidos en las Guias de la Agencia Nacional de
Contratacion Pubica - Colombia Compra Eficiente]
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La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de Condiciones, de
acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran
como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los Proponentes
(personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con
base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los Documentos
Tipo.

La Entidad no exige requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.
GENERALIDADES (Numeral 3.1 Pliego Tipo)

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes
segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por ¢ada uno de los integrantes
de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego
de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia" y los Proponentes extranjeros sin domicilio | |
o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional
(personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”" y adjuntar los soportes que ahi
se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originaimente determinada en el Pliego de
Condiciones.

6.1.1. CAPACIDAD JURIDICA (Numeral 3.2 Pliego tipo)

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan los
requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7

de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o

prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el
numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General de
la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio
en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

E Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre no estar
inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021
F. En este espacio, la entidad podra incluir otros documentos que sean obligatorios en la verificacion de la capacidad

juridica de los proponentes, amparados en criterios normativos de tipo constitucional, legal o reglamentario

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los
Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de
la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —~Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—
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6.1.2. CARTA DE PRESENTACION (numeral 2.1 Pliego tipo)

El Proponente presentara el Formato 1 - Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe estar firmado por la persona natural o por el
representante legal del Proponente individual o Plural, o por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar en el presente proceso, debe
acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta
profesional y certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este
procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley
2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente —persona natural- es arquitecto, o el representante
legal o el apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo
de ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la
tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la ingenieria,
segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de |a tarjeta profesional se puede suplir con
| el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta,
cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones
del Anexo 3 - Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no seré necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacion solicitada.

6.1.3. PODER (Numeral 2.2 Pliego tipo)

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder
otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del
Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de
poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos
| de este proceso, en la Replblica de Colombia y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso
de Contratacién que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso del presente
proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso; (iv) suscribir el Contrato en nombre y representacion del
adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara
para todos los efectos la presentacion del poder comtn otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion

ylo Apostilla y traduccién exigidos en el Cadigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso, incluyendo los sefialados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra, otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

6.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (Numeral 3.3 Pliego tipo)

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se acreditara de
acuerdo con las siguientes reglas:

6.1.4.1. PERSONAS NATURALES (Numeral 3.3.1 Pliego tipo)

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

NS

~o
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6.1.4.2, PERSONAS JURIDICAS (Numeral 3.3.2 Pliego tipo)
Deben presentar los siguientes documentos:
A Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o autoridad competente
en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un afio més.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
acreditar su capacidad mediante una autorizacién suficiente otorgada por el érgano social competente
respectivo.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo
con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o
cerrada.

M. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no es una persona
juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta tltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida en Colombia,
se deberé acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentacion del Registro
Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal entregado por la camara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originaimente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del organo social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica
para presentar |a oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacién.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en la que
se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano social para cada caso.
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V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracidn no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio més.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el
Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma
individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo
anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cddigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion
legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o
documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de
contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan
allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originaimente definida en el Pliego de Condiciones.

* Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

. Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1
Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

6.1.4.3. PROPONENTES PLURALES (Numeral 3.3.3 Pliego tipo)

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de que
no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo
la informacién requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (‘Formato 2A- Documento de
conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacién de Unién Temporal). Los Proponentes
pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de
Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerario conveniente,
cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (*Formato 2A |
Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de Unidn Temporal),

quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la |

representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.
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C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nombrado, del
suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio adicional.
Para efectos de la evaluacion, este plazo seré contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

E. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los
porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante sea una
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II",
expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar
registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

6.1.5. CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES) (Numeral 3.4 Pliego Tipo)

6.1.5.1. PERSONAS JURIDICAS (Numeral 3.4.1 Pliego tipo)

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley,
o por el representante legal que asf lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016, debe indicarlo en el * Formato 5§ - Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.1.5.2. PERSONAS NATURALES (Numeral 3.4.2 Pliego tipo)

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando
los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de
seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto administrativo de
reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al
sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pensién tendran que
presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema de salud.
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Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

6.1.5.3. PROPONENTES PLURALES (Numeral 3.4.3 Pliego tipo)

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los numerales
anteriores.

6.1.54. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO (Numeral 3.4.4 Pliego
tipo)

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la declaracion donde
acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

| En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad
Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

6.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

MATRIZ 2 - INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES
INTERVENTORIA DE OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Con el objetivo de establecer requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que sean proporcionales a las
diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc) de los procesos de seleccion de concurso de meritos para contratar los servicios de
interventoria de obra publica para infraestructura social que adelanten las Entidades, se establecieron indicadores de acuerdo con el
presupuesto oficial del proceso de contratacion, con base en los siguientes rangos de presupuesto definidos de conformidad con la matriz
de experiencia estructurada para la presente version de los pliegos tipo:

Rango 1 Rango 2

>0 | <1.000 >=1,000 |
(Cifras expresadas en SMMLV)

De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de capacidad financiera y organizacional los cuales
deberan ser solicitados por las Entidades en procesos de contratacion de licitacion de obra piiblica de infraestructura de social de acuerdo
al rango en el cual se encuentre el presupuesto oficial.

1. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para Mipyme.
El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del

Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

indice de liquidez >1,1 =12
indice de endeudamiento < 0,65 <070
Razgﬁn de cobertura de >15 > 1
intereses
Bavital ds trasial Definido en el documento Definido en el documento
IR 00 Wl base base
Rentabilidad del patrimonio =>0,02 =>0,03

Rentabilidad del activo =001 =>0,02

&=
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Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan
o complementen, y tienen una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar |a calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

2. Indices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los deméas Proponentes.
Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto

1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

[ndice de liquidez >12 >13
Indice de endeudamiento <065 <0,70
Raz@n de cobertura de >15 >1
intereses
Capital de trabajo DeﬁnidT(_)i :;1 los Pliegos DeﬁnidToi :: los Pliegos
Rentabilidad del patrimonio =>0,03 =>0,04
Rentabilidad del activo =>0,02 =003

Nota: Los indicadores definidos en |a presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuracion de los Documentos del Proceso
de Contratacién de concurso de méritos para contratar los servicios de interventoria de obra para infraestructura social, de acuerdo con el
rango en el cual se encuentra el presupuesto oficial del proceso de seleccion que se adelante.

6.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA (Numeral 3.5 Pliego Tipo):

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la "Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8 del Pliego de Condiciones:

Activo Corriente

Liquidez —_—
Pasivo Corriente
Nivel de Endeudamiento M
Activo Total
Razon de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(ZiL, Componente 1 del indicador;)
(2L, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre y cuando la Utilidad
Operacional sea igual o mayor a cero (0).
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El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Financiera de acuerdo con los
indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales’. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

6.2.2. CAPITAL DE TRABAJO (Numeral 3.6 Pliego tipo)

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):
CT2CTd
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;
iy
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para procesos de seleccion cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12) meses, el calculo del capital de trabajo
demandado, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25% ?
Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ningtin caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asf:

n
CTproponente plural = CT
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

6.2.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Numeral 3.7 Pliego tipo)

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y

organizacionales”:

Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad Operacional
(ROE) Patrimonio

Utilidad Operacional

Rentabilidad del Activo (ROA) 2 tive Total

g
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

. (XL, Componente 1 del indicador;)
Indicador = ——
(XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditaré la Capacidad Organizacional de acuerdo con los
indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

6.2.3.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (Numeral 3.8 Pliego tipo)

6.2.3.1.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA (numeral 3.8.1 Pliego tipo)

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de
acuerdo con la informacion reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1,
del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por
tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

6.2.3.1.2. PERSONAS NATURALES 0O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA (numeral 3.8.2 Pliego tipo)

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar |a siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la
fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), acompafiados por el
informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas
NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador ptblico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido
por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)" diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31 de Diciembre de 2025, acompafiado del informe de auditoria, salvo
que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en
Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que
asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los Estados Unidos de
Ameérica, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

6.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

6.3.1. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable) (Numeral 3.9.2 Pliego tipo)

La Entidad define los perfiles profesionales del equipo de trabajo del Interventor de acuerdo con la “Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del personal’, para establecer las condiciones de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo. Asi mismo,
no incluye titulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrias, doctorados o posdoctorados, ej: “maestria en project
management’, sino los define como “posgrado en: gerencia de proyectos, gerencia de obras, entre otros”), ya que la formacion
académica obedece a un titulo de posgrado independiente de su nivel académico, en un area de conocimiento acorde al cargo
a desempefiar
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Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no seran
exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de
Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

|, Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la
formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que
alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

IIl.  El*“Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”
debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del
Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: Director de Interventoria.
Sefialando exclusivamente el perfil como fue relacionado sin precisar informacion adicional que se encuentre en la “Matriz 4 -
Lineamientos de requisitos del personal” y “Anexo 1 - Anexo Técnico". El Personal Clave Evaluable en los cuatro (4) perfiles
mencionados puede estar conformado por uno o varios profesionales, de manera que la Entidad sefialara el numero de personas
‘requeridas en cada cargo.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo denominado
Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacidn, las cuales seran
verificadas. La Entidad define la verificacion del Personal Clave Evaluable como requisito de ejecucion del contrato, de acuerdo
con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y
formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 7: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de vida, ni
certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con
posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 8: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento de los
criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del
Pliego de Condiciones.

6.3.2. EXPERIENCIA: (Numeral 3.9 Pliego tipo)
| EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Numeral 3.9.1 Pliego Tipo)

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados como
experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el
Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
y en el “Formato 3 - Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los
requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA 6: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos aportados por los
proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco exime a los
proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente, debera
acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en
el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la Entidad
solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente
subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos

allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.
DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN LA MATRIZ 1 - EXPERIENCIA

La Entidad debe indicar en esta seccion las reglas de experiencia que seran requeridas en el Proceso de Contratacion de
acuerdo con la Matriz 1 - Experiencia.

-
< - =
-
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De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE (CAPITULO X PLIEGO TIPO)

6.3.2.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Numeral 10.1 Pliego tipo)

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de Proponentes (RUP),
para aquellos que estén obligados a tenerlo;{ii) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por los
proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y
tampoco se exime a los proponentes de no presentario, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de
la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo seran tenidos en
cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el “Formato 3 -
Experiencia’, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacién y la asignacion de
puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades. En
ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los
contratos que estén inscritos en dicho registro. Iguaimente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias
de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones:

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

Por regla general el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de su matriz, subsidiarias o
integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector sea necesario que el Proponente
demuestre la experiencia de su matrizcomo en los casos de contratos de franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia
en los estudios y documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de probar la experiencia que no aparece
en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las condiciones detalladas en los
siguientes numerales.

6.3.2.1.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Numeral 10.1.1 Pliego tipo)

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de: En este espacio la Entidad incluye, la actividad o actividades validas para acreditar
la experiencia general y la especifica sefialada en la “Matriz 1 — Experiencia. Para definir la experiencia exigible la Entidad
realizd las siguientes acciones: i) identificar el alcance del objeto a contratar, ii) identificar el tipo de infraestructura social a
la cual se realizara las labores de interventoria, iii) verificar las actividades definidas alli y iv) establecer los requisitos
exigibles segun la cuantia del Proceso de Contratacion, asi como los lineamientos para combinacion de experiencia entre
actividades en caso de requerirse.

De conformidad con lo anterior, la Entidad diligencié este literal, exclusivamente, con lo sefialado en la “Matriz 1-
Experiencia”, sin modificar los requisitos de experiencia general, especifica, los porcentajes (%) de dimensionamiento, lo
cual implicaria la alteracion de las reglas del Documento Tipo.

Dependiendo del rango en SMMLYV, la Entidad exige la experiencia especifica sefialada en la “Matriz 1 — Experiencia” en
la(s) actividad(es) requeridas para la ejecucion del objeto del contrato. La Entidad Ginicamente solicita experiencia especifica
cuando la “Matriz 1 - Experiencia” lo establezca.

i) En el caso que eventualmente se soliciten combinaciones de diferentes actividades a contratar de la matriz de
experiencia de estos Documentos Tipo o de diferentes matrices de experiencia relacionadas con actividades de
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interventoria, la Entidad en esta seccion identifica y define la actividad principal o de mayor relevancia y la actividad
secundaria o accesoria a la principal, de acuerdo con las caracteristicas del proyecto en particular. La Entidad podra analizar
la relevancia en funcion del valor de las actividades en el Presupuesto Oficial o por la complejidad técnica, para lo cual
establecera:

En caso de que se combinen diferentes actividades, la Entidad en este espacio definira los requisitos de experiencia
exigibles conforme con la “Matriz 1 - Experiencia’, optando por una de las siguientes alternativas:

a) No solicitar experiencia para la actividad secundaria, sino Unicamente la experiencia de la actividad
principal, siempre que esta se trate de una de las actividades definidas en la “Matriz 1 — Experiencia” de
estos Documentos Tipo.

b) Solicitar la experiencia general y la especifica de la “actividad a contratar” de la actividad principal y para
las demas actividades secundarias a contratar requerir la experiencia general o la especifica. Esto
significa que la Entidad de acuerdo con el alcance del proyecto decidira cual experiencia pedira para la
actividad secundaria. En el evento en que la matriz de experiencia no contemple experiencia especifica
para la actividad secundaria, se solicitara la experiencia general. En todo caso, en la actividad secundaria
no sera posible exigir la experiencia general y especifica, sino solo una de ellas. Debera incluirse la
siguiente nota:

Nota: Para la actividad secundaria, en caso de requerirse la experiencia especifica, se entendera en el contexto de
la experiencia general solicitada en dicha actividad

ii) Laexperiencia exigible para estas actividades (principal o secundaria) se definira en funcién de los rangos de
cuantias aplicables al Proceso de Contratacién. En el caso que el requisito de experiencia a solicitarse esté
expresado en un componente o actividad correspondiente a un porcentaje del Presupuesto Oficial, este
debera calcularse respecto del cien por ciento (100%) del valor del Presupuesto Oficial. En todo caso para la
acreditacion de la experiencia exigida en la actividad secundaria, si la Entidad desagrega el valor de las
actividades, la comprobacion de la experiencia de los componentes que estén supeditados a un porcentaje
del Presupuesto Oficial se realizara de acuerdo con el valor de cada actividad secundaria. En este Ultimo caso,
la Entidad indicara en este literal el valor del Presupuesto Oficial que corresponde a cada uno.

jii) La Entidad no podra incluir mas de dos (2) combinaciones de experiencia adicionales a la prevista para la
actividad principal. Esto significa que la Entidad solicitara la experiencia general y la especifica de la actividad
principal y maximo dos (2) experiencias, general o especifica, para las actividades secundarias aplicables al
Proceso de Contratacion.

iv) Si en la actividad secundaria se solicita la experiencia especifica y esta contempla mas de un requisito, la
Entidad escogera solo la que sea de mayor relevancia para el proyecto a ejecutar.

v) Enlos casos en que la Entidad opte por la exigencia de la experiencia especifica o general para las actividades
distintas a la actividad principal, debera incluirse |a siguiente nota:

“Nota: Para el caso de Experiencias combinadas un Proponente podra acreditar la experiencia en una o mas
actividades con un contrato o con contratos distintos”.

Actividad Principal: La Entidad identifica y define la actividad a contratar principal aplicable en el Proceso de Contratacion
de acuerdo con la “Matriz 1 - Experiencia”. Para esta actividad principal se solicita la experiencia general y especifica de la
respectiva actividad a contratar de mayor relevancia.

La Entidad establece como actividad principal alguna de las “actividades a contratar” definidas en la “Matriz 1 -
Experiencia” de estos Documentos Tipo

Actividad Principal: 1. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
PARQUES Y/O ESPACIO PUBLICO Y/O ALAMEDAS
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; 2. INTERVENTORIA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA
Cuantias del procedimlento de contratacién: == N m“ =
et . Entre 101y Entre 1,001y Entre 1.501 y
T | TIPODEEXPERIENCIA: | <100SMMLY | fooosmmiv | 1so0sMMLV | 2000smmiy | 22000
'EXPERIENCIA: ACTIVIDAD A CONTRATAR: :
INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO UNA O
ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/Q AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
PARQUES
- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
ESPACIO PUBLICO EFECTIVO
- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/Q AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
PLAZAS
GENERAL - INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
PLAZOLETAS Y/O PLAZUELAS
- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
2.1, INTERVENTORIA A ALAMEDAS
PROYECTOS DE - INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
Que hayan contenido la CONSTRUCCION Y/O SENDEROS PEATONALES
ejecucion de: AMPLIACION Y/O Nota 1: Para el caso de experiencia de ESPACIO PUBLICO se excluyen de estos el espacio
RECONSTRUCCION DE publico Asociado a la Infraestructura de Transporte, salvo que el Proceso de Contratacion
PARQUES Y/O ESPACIO implique el mantenimiento de vias de circulacion internas, asi como la conservacién o
PUBLICO Y/O ALAMEDAS preservacién de playas marifimas.

ESPECIFICA

Con la sumatoria de uno o hasta méximo dos (2) de los contratos vélidos aportados como
experiencia general deben contemplar Interventoria a un PROYECTO CON UN 4rea igual o
superior al (F% - 60%) del total de metros cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde
a4981.05 m2, es decir: 4981.05 * 60% = 2.988,63 m2.

% DE
DIMENSIONAMIENTO
(Segun la magnitud
requerida en el proceso de
contratacion)

Valor de F%

0% 60% 50% 40% 30%

Actividad Secundaria (1): La Entidad define la actividad secundaria o accesoria aplicable en el Proceso de
Contratacion de acuerdo con la matriz de experiencia aplicable, ya sea cuando: i) en un mismo proyecto se incluyen
otras actividades definidas en la “Matriz 1 - Experiencia” de estos Documentos Tipo o ii) cuando en un Proceso de
Contratacion aplican matrices de experiencia de otros Documentos Tipo referidos a actividades de interventoria y la
Entidad considere conveniente exigir dicha experiencia.

Actividad Secundaria 1: CONSTRUCCION DE MONUMENTOS

INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O
CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U
OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O
RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL

1. INTERVENTORIA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA CULTURAL

Cuantias del procedimiento de contratacién:
: TIPO DE <100 SMMLV Entre101y | Entre1,001y | Entre1.501y | Mayoroiguala
Acreditacién de la Lo - ! EXPERIENCIA: 1000 SMMLV | 1.500 SMMLV | 2.000 SMMLV | 2,001 SMMLV
 EXPERIENCIA: st

1.7. INTERVENTORIA A PROYECTOS

DE CONSTRUCCION Y/O

AMPLIACION Y/O

RECONSTRUCCION Y/O
ADECUACION Y/O CONSERVACION
msm&nc:gLE%E;Xm: o INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O CONTEMPLEN ACTIVIDADES

) Y0 MEJORAMIENTO Y/O DE: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O
Que hayan contenido la MODIFICACION U OPTIMZACION Y/0 CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
ejecucion de: REMABILITACION Y/O GENERAL MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O
REMODELACION Y0 REPOSICION REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O
Y/O REPARACION LOCATIVA Y/0 RESTITUCION Y/O TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O

RESTAURACION Y/O RESTITUCION ACTUALIZACION SISMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE MONUMENTOS.

YIO TERMINACION Y/O
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL
Y/O ACTUALIZACION SISMICA YIO
REPOTENCIACION ESTRUCTURAL

DE MONUMENTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA: No aplica
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Actividad Secundaria (2): La Entidad diligencia la experiencia aplicable a esta actividad secundaria de acuerdo con
los lineamientos previstos en el parrafo anterior, en caso de que aplique y si considera conveniente exigir dicha
experiencia

Actividad Secundaria 2: CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION

~ 5.INTERVENTORIA A OBRAS PARA ATENCION, PREVENCION O MITIGACION DE EMERGENCIAS DIFERENTES A CONTRATACION DIRECTA PARA EL SECTOR CULTURA,

RECREACION Y DEPORTE
Cuantias del procedimiento de contratacion: =
= u TPODE | _yocumy | Entre0fy | Entre1,001y | Entre1.501y | Mayoro iguala
e R EXPERIENCIA: 1000 SMMLY | 1500 SMMLY | 2000 SMMLV | 2001 SMMLV
EXPERIENCIA: 2 : o )
5%;’;}%%&?&‘&%%’5%83 INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO UNA, O
, T e T b ALGUNAS, DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
Que hayan ooy O (IO ol O - INTERVENTORIA A CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O MANTENIMIENTO O
ejecucion ae:
1 Frepmbe ity vl GENERAL REHABILITACION DE OBRAS DE ESTABgﬁA&ON DE TALUDES O RECUPERACION DE
Y’°:LE§:§E"%“§§_"S‘§E§:;‘32 EN - INTERVENTORIA A ATENCION OBRAS DE EMERGENCIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION
I Lo skt chicd o0 DE OBRAS DE ESTABILIZACION DE TALUDES O RECUPERACION DE BANCA

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo dispuesto por la “Matriz 1 -
Experiencia”.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacién y asignacion de puntaje por
concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y
los articulos 2.2.1.2.4.24. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de seis (6) contratos. ‘

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podréa demostrar la experiencia solicitada en un méximo
de siete (7) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa
de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.
y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite |a calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar |a experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En
todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural
también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la actividad
principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y
la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura
social.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la actividad
principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y
la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura |

de transporte.

En las convocatorias limitadas a Mipyme Unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los emprendimientos
y empresas de mujeres
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NOTA 22: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por los
proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y
tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no seré tenido en cuenta para efectos de ponderacion de

la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E.

Estar relacionados en el “Formato 3 - Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada
uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe presentario el Proponente Plural y

no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia’, la Entidad solicitara su subsanacién, en los términos del numeral
1.6 del Pliego de condiciones.

La Entidad NO admite como experiencia contratos en ejecucion:

Opcidn 1: Cuando la Entidad no admita contratos en ejecucion: Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de
cierre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del
contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal informacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas y
pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador puiblico (segin corresponda) donde se indique
la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona
juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de los
integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos
establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

Cuando el objeto contractual incorpore la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra plblica de infraestructura
social y de manera excepcional se requiera incluir experiencia adicional para evaluar la idoneidad respecto de los bienes o
servicios distintos a la interventoria de obra publica de infraestructura social, la Entidad verificara si los bienes o servicios
extrafios a la interventoria a obras, bienes o servicios de la obra de infraestructura social estan incorporados en otros
Documentos Tipo. En este caso, la Entidad observara las reglas de combinacion de experiencia definidas en el literal A) de
este numeral y, por tanto, la Entidad no podra definir requisitos de experiencia distintos a los determinados por esta Agencia.
En todo caso, si el objeto contractual incluye servicios ajenos que no estan regulados en los Documentos Tipo, la Entidad
aplicara los parametros sefialados en el articulo 4 de la Resolucion que adopta estos Documentos Tipo de interventoria de
obra publica de infraestructura social.

En caso de que la entidad considere pertinente incorporar experiencia relacionada con obras, bienes o servicios adicionales
a la interventoria a obras del sector social, podra reemplazar como maximo una (1) de las actividades secundarias. Para
esta incorporacion, deberan observarse las mismas reglas establecidas para las actividades secundarias en el presente
numeral del documento base. En todo caso, debera tenerse en cuenta que la entidad no podra solicitar mas de tres
actividades en total, incluyendo la actividad principal. Por lo tanto, ademas de la actividad principal, debera determinar si
exige dos actividades secundarias o una actividad secundaria y una adicional.

En ningln caso debera entenderse que la inclusion de una actividad adicional equivale al procedimiento establecido para
la combinacion de experiencia. Para este ultimo caso, se debera aplicar lo establecido en el literal A del presente numeral.

Conforme con esta disposicion, la Entidad no puede requerir experiencia adicional que incluya volimenes o cantidades de
obra especifica expresada en SMMLV.
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La Entidad tampoco puede exigir experiencia general o especifica adicional a la sefialada en la “Matriz 1 — Experiencia”
relacionada con Planes de Manejo Ambiental, Planes de Manejo de Transito o el Plan de Adaptacion de la Guia Ambiental,
porque no son bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura social.

Conforme a esta disposicion y teniendo en cuenta las actividades contempladas en la ejecucion de la obra a la que se
proyecta se realizaria interventoria, en donde el proyecto incluye bienes o servicios ajenos a la obra publica de
infraestructura de infraestructura social, la entidad requiere que el proponente interesado acredite experiencia en
interventoria de parques municipales en cuyo alcance se demuestre la construccion de monumentos esculturales y la
construccion de letreros o muros iconicos, debera acreditar experiencia en interventoria a construccion de parques
municipales o plazas con certificacion RETIE y con certificacion RETILAP de instalaciones publicas que ademas
correspondan a iluminacion tipo led. Para la verificacion de dicha condicion la entidad requiere que el proponente especifique
dentro del formato No 3 de su propuesta dicho requerimiento y adicionalmente adjunte las respectivas certificaciones que
demuestren el cumplimiento de los anteriores requisitos conforme al numeral 4 del articulo 4 de la Resolucion 539 de 2025.
Los bienes o servicios adicionales deberan estar clasificados en el codigo 721515.

IDENTIFICACION Y ANALISIS PROCESO DE CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES
(CONDICIONES DE MERCADO PARA LA ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS ADICIONALES AL
COMPONENTE DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL):

A continuacion, se enunciaran algunas entidades del orden nacional y territorial que han realizado actuaciones
contractuales referentes al presente proceso objeto de interventoria. De acuerdo a las informaciones extraidas del SECOP
(Sistema electrénico de Contratacion Publica), estos son algunos de los procesos llevados a cabo por las entidades:

NUMERO  DEL MODALIDAD DE PRESUPUESTO
PROCESO ENTIDAD SELECCION OBJETO OFICIAL
INTERVENTORIA TECNICA:
ADMINISTRATIVA: FINANCIERA;
—— CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO
T | e [
ONCUrso ae
CM-003-2025 Sﬂﬁ'ﬂ%‘ﬂgﬁ& méritos ablerto LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL $62.694.953
g PARQUE ALFONSO VANEGAS SIERRA
UBICADO EN EL BARRIO EL PROGRESO
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL DE
SEMA DEPARTAMENTO DE BOYACA.
INTERVENTORIA TECNICA:
BOYACA - ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA
ALCALDIA conoursode | EMANTENIMENTO Y MEJORAMIENTO
CM-0022025 | MUNICIPIODE | SONUr0de [ pg (4 INFRAESTRUCTURATFISICA DEL $69.057.172
SAN MIGUEL DE PARQUE BARRIO LOS FUNDADORES
SEMA DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL DE
SEMA BOYACA
INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION
Y MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA RECREATIVA Y
CASANARE - DEPORTIVA CON IMPLEMENTACION DE
ALCALDIA Conciifso de ZONAS URBANISTICAS: CANCHA
MP-CMA-002/2026 | \iUNICIPIODE | méritos abierto SINTETICA; PARQUE INFANTIL E 4 91,960,641
PORE ILUMINACION CON FUENTES
RENOVABLES EN LA CIUDADELA DEL
PARQUE RECREATIVO SAN JOSE: EN EL
MUNICIPIO DE PORE.
INTERVENTORIA TECNICA:
ADMINISTRATIVA: FINANCIERA;
CONTABLE Y JURIDICA A LA
CASANARE -
ADECUACION Y REMODELACION DEL
OCAOSO'SSggégMA' ML’};E:’?;%%E m%?ﬂgls”:gu:ﬁo PARQUE ETNICO DE LA ORINOQUIA; $93.518.040
. A UBICADO EN EL BARRIO LA
CANDELARIA DEL MUNICIPIO DE
OROCUE: DEPARTAMENTO DE
CASANARE
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A.

6.3.2.1.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Numeral
10.1.2 Pliego tipo)

La Entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida para el
otorgamiento de puntaje:

En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion de la experiencia es el 80
ylo 81.

La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 - Experiencia’, para efectos de evaluar
la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacion
obtengan el mayor valor.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como
minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos
el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si
asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del
integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos validos que
acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con
el porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.9.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del
Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acreditacion de longitudes,
magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los
SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unién Temporal,
el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o
en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union Temporal,
el valor a considerar seré el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento vélido, en caso de
que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el porcentaje (%)
de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacién)" exigido en la “Matriz 1
- Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion del porcentaje (%) de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materiaimente ejecutado, para lo cual
se debera allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada
uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué
actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se
realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota 24: El “dimensionamiento” de este literal aplica a interventoria a cualquier valor, dimensién o magnitud requerida
en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 - Experiencia”.

Nota 25: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato celebrado por
accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de dimensionamiento debera ser
determinado a través de uno o algunos de los documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este caso, si
la entidad estatal no puede corroborar la informacion el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion
del porcentaje de dimensionamiento requerido.
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G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unién Temporal,
y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

H. Enel evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en el contrato
que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra en cuenta Unicamente la participacion del
o los integrantes que la expresan. La Entidad haré la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar
en el presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 - Experiencia” se
indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

I.  Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se puede constatar la
ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de
esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

6.3.2.1.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS" (Numeral 10.1.3 Pliego tipo)

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los
siguientes codigos:

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81102600 SERIVIOS DE MUESTREOQ
81131500 METODOLOGIA Y ANALISIS
81141500 CONTROL DE CALIDAD
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS

La Entidad exige los contratos identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios bajo el segmento 80 y/o 81 y hasta el tercer
nivel que sean concordantes con el objeto principal a ejecutar.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos de clasificacion
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de
Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incorporarios en el “Formato
3 - Experiencia.

6.3.2.1.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA (Numeral 10.1.4 Pliego tipo)

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los
documentos sefalados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones: '

[.  Contratante.
IIl.  Objeto del contrato.
lll.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demés condiciones de experiencia establecidas en la “Matriz 1 -
Experiencia a la cual se le realiz la interventoria, si aplica.

V. Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contrato, a menos
que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

rd
/}%




1

Pagina 30 de 55
F-GJC- 016
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ¢
(MECI 1000:2014 - NTCGP 1000:2009) Veislsn 1 02-01-2020

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
suscripcion ylo inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la
certificacion.

VI.  Lafecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo
final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine
otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VIl.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIll.  El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con el consignado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor
ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no esta obligadas a
presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos
para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

6.3.2.1.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
(Numeral 10.1.5 Pliego tipo)

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal
en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad
realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes
intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o méas documentos aportados por
el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendré en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventoria, en la cual se puede verificar
las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Actade entrega, terminacién, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del Proponente
como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la que conste la
informacion de la interventoria a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo en la Entidad contratante.

E. Actade Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como vélidos para la acreditacion de
experiencia del cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

6.3.2.1.6. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES (Numeral 10.1.6 Pliego Tipo)

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los
documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o
contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.
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6.3.2.1.7. PARA SUBCONTRATOS (Numeral 10.1.7 Pliego Tipo)

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente debera
aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato, la cual
debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de
la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta certificacion debe contener
la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

|. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de la experiencia en el presente
Proceso de Contratacion.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato principal. En
caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el contrato principal suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y B aplicaran hasta el
primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara
con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion
como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal
firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la experiencia
derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra
acreditar dichas actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro
de su contrato, se llevd a cabo la-subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el Contratista certifico |a respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha
carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en
cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el numeral
1.11 del Pliego de Condiciones.

6.3.2.2. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE (Numeral 10.2 Pliego Tipo)

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo que se
denomina como PERSONAL CLAVE EVALUABLE en el “Anexo 1 - Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion,
seran verificadas previo inicio de la ejecucion del contrato, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del
procedimiento de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo con lo previsto
en los siguientes numerales:
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6.3.2.2.1. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE (Numeral 10.2.1 Pliego tipo)

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea vélida una vez
celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacién del pénsum académico, salvo en los casos que
se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si
se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su
expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacién de materias contara como experiencia profesional si se
cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha desde que el
Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

i) El certificado de terminacién o aprobacion del pénsum académico.

i) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia profesional a partir de
la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la
conversion de meses o dias a afios.

6.3.2.2.2. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE (Numeral 10.2.2 Pliego tipo)

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento de seleccion, y segin
la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave
Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
més documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales labord o ejerci6 las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del porcentaje de
dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

TOGMMOOwW>

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la conversion de
meses o dias a afos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del célculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizara la aproximacion
por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

6.3.2.2.3. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE (Numeral 10.2.3 Pliego Tipo)

Para acreditar la formacion academica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes documentos: i) copia
del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que
aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de
que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos
académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

6.3.3. PROPUESTA ECONOMICA (Numeral V Pliego tipo)

La forma de pago es por precio unitario. El “Anexo 1 — Anexo Técnico” y el “Formulario 1 - Formulario propuesta econémica’
debe ser concordante con la modalidad de pago seleccionada.

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccion aritmética. La Entidad
configura el Formato de oferta econémica que se presenta en el “Formulario 1 - Propuesta econémica’, para que sea
diligenciado por los Proponentes.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la administracion de
estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades del orden nacional, departamental 0 municipal.

La Entidad en esta seccion o en el “Formulario 1 - Formulario del Presupuesto Oficial” discrimina los impuestos, tasas o
contribuciones que aplican al Proceso de Contratacion. Los oferentes tendran en cuenta esta informacion al presentar su oferta

INDUSTRIA'Y COMERCIO 6*MIL

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR | 4%

ESTAMPILLA PROCULTURA 2%

Ver, certificacion de descuentos municipales para contratos de consultoria, expedida por el secretario de hacienda municipal.

6.3.3.1. CORRECCIONES ARITMETICAS (Numeral 5.1 Pliego tipo)

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

B. Las operaciones aritmeéticas a que haya lugar en la propuesta econdmica de existir un error que surja de un calculo
meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

C. Elajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica y del
valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso
al nimero entero siguiente del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la normativa vigente aplicable.

6.3.3.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO (Numeral 5.2 Pliego tipo)

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio
del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a
los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

6.4. CRITERIOS DE PONDERACION (Capitulo IV Pliego tipo)

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y
puntaje:
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Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacién de experiencia del
Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y

puntaje:
Experiencia del Proponente 67,75

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra
civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de
evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante Ia evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del
proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion
tambien afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacidn anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.4.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
(Numeral 4.1 Pliego tipo)

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. ElProponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones.
De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la
asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion para definir el
promedio de los contratos vlidos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en cuenta
para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio
de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.
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B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta habil
expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos
sefialados en el numeral 6.3.2.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido
con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion
del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del Mercado (TRM)
certificada por la  Superintendencia  Financiera de  Colombia [en su  sito  web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el metodo de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después
de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas
de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. [Por
ejemplo, si el termino de traslado del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para
determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de
evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya
sea en relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de
desempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el método
de ponderacion sera la que rija el sequndo dia habil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido

para allegar la subsanacion y/o aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera verificar que el dia
habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluacién, no corresponda a un dia festivo en
Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de definicion del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcion de la parte
decimal -centavos- de la TRM:

Rangb

Método

(inclusive)

De 0.00 a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 2 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética alta

De 0.752a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas
se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados partlmparén
con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de subsanacion, segun la
metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacién:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calcular el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado
del calculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- LaEntidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera descendente.
- Siel numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I, Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron
objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:
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, Me — Vi
Puntajessignar = [{1 = | Me

} * Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta ‘i" y que no fueron
objeto de subsanacion.

Il.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

Ve =V,
o B ] * Puntaje méximo]

Puntajessignar = [{1 -
Me

Donde:

e  Vue: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la
propuesta vélida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Eselvalor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = VoV, x Vax .5V
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles.

e V1:Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron objeto de
subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n" habilitada y que no fueron objeto
de subsanacion.

e n: Lacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio de los
SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se encuentre més cerca (por exceso
o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. IMG — V] e
Puntajesgignar = (1 — MG * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de las propuestas.
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C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos validos aportados y que no
fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta valida més alta, y el promedio aritmético de los contratos
validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta,
para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:
e V,ax Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta mas
alta y que no fueron objeto de subsanacion.
e X Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmax.
» X,: Es la media aritmética alta.

| Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente formula:

( Xy =V —
Puntaje maximo * (1 - (7)(_ 1)) Para valores menores o iguales a X,
A
Puntajessignar = § >
L. | X4 =V | =
Puntaje maximo * [ 1 — 2 * = Para valores mayores a X,
\ A Y,

Donde:
e X, Es lamedia aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de cada una
de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un ndmero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
' | propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total
corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados y que no
fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLV de la propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos
validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja,
para esto se aplicara la siguiente formula: ~
v (Vmin + X )
5= 2
Donde:
e V..o Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta mas
baja y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el Vmin.

o Xjg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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3
‘)) Para valores menores o iguales a Xp

( , Xz =V,
Puntaje maximo*|1—|———
Xp

Puntaje = < >

Xz -V _
I—-B—_—‘I)) Para valores mayores a Xg

Puntaje maximo * (1 = (

\ XB J

Donde:

e Xpg: Eslamedia aritmética baja.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de cada una
de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmetica baja y el valor total

corregido de cada una de las propuestas.
6.4.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) (Numeral 4.2 Pliego tipo)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable

Formacién académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable i
Total 10

6.4.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL (Numeral 4.2.1 Pliego tipo)

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de los integrantes que conforman el
Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria tiene un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la
“Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2)
anos, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afios.

La Entidad determina la experiencia que debera acreditar el Personal Clave Evaluable del Proponente, de acuerdo con las
categorias de experiencia y los lineamientos definidos en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal” o los que sean
necesarios para el proceso, sin perjuicio de tener en cuenta la normativa aplicable en cuanto a la idoneidad minima de los
profesionales requeridos en la interventoria establecidos en el articulo 39 de la Resolucién 330 del 2017 del Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio, 0 aquella que la modifique, adicione o sustituya. También, podra contar con més de un especialista
principal segun el proyecto (p.ej. especialista en hidraulica y especialista en pavimento), no obstante, obedecera a los perfiles
de mayor relevancia segun el proyecto. En el “Anexo 1 - Anexo Técnico" deberan estar desarrollados los requerimientos del
personal exigido, asi como el Personal Clave Evaluable.

MATRIZ 4 - LINEAMIENTOS DE REQUISITOS DEL PERSONAL

Perfil Titulo de Dodl::elba Experiencia General Experiencia Especifica
No. Posgrado (mensual) - (afos mhlmot) - (afios minimos)
Posgrado  entre Acreditar experiencia especifica en la
alguna de las No menor de seis (6) afios, | ejecucién o participacion de al menos dos
Ingeniero  Civl ylo siguienlgs contados a partir de lade la | afios (2) en interventoria a proyectos de
1 1 Director de <illacko con Malriciik alternativas: 30% expedicion de la mafricula | infraestructura, liquidados antes de la
PROFESIONAL | Interventoria grtt})fesi posgrado en profesional y la fecha de | fecha de cierre del plazo del presente
jonal Vigente. : £ 3
gerencia de cierre del plazo del presente | concurso de méritos, en los que se haya
proyectos ylo concurso de méritos abierfo | desempefiado como contratista ylo
afines director de interventoria.
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Incluir el siguiente texto cuando la verificacion de la documentacién requerida del Personal Clave Evaluable sea un requisito del
proponente adjudicatario previo a la ejecucion del contrato.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i.  Se entiende por “Experiencia especifica adicional’ la experiencia directamente relacionada con el cargo a desempefiar.

i.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la conversion de
meses o dias a afios para la contabilizacién.

ii.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por
la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio de
experiencia especifica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para
que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los dos (2) especialistas
principales.

6.4.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL (Numeral 4.2.2 Pliego tipo)

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 — Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave
Evaluable: i) el Director de Interventoria a acreditar que tienen una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4
- Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir, si el requisito minimo de formacion académica es contar con un titulo
profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacion
académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucién de la obra" de este Pliego de Condiciones.

| Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable tenga una
especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area
de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacion académica minima
requerida por la Entidad.

Il Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desempenar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la formacion
académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que el
oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los dos (2) especialistas
principales.

6.4.2.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE (Numeral 4.2.3 Pliego tipo)

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir
el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las

hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor | \

a OCHO (08) dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en
la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal’, tener el aiio de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.




| o FTWIviTiRiIW

F.GJC- 016 Pagina 40 de 55

(MECI 1000:2014 — NTCGP 1000:2009) Versitn 1 02-01-2020

| ™ 41T -& |
‘jﬁ_gi\‘ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

6.4.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (Numeral 4.3 Pliego tipo)

Se incluye obligatoriamente este factor de sostenibilidad en todos los Procesos de Contratacion y su puntaje corresponde a
un (1) punto en caso de ser ofrecido.

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento de! “Formato 12 — Factor de
sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

o Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por componentes, entre
otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado
del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (i) sea papel con contenido reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de
trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los
documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos deben garantizar que se
realizé el uso de papel 100% ecoldgico, o fabricado con madera proveniente de plantaciones forestales sostenibles
y 100% libre de coloro elemental o que cuente con una etiqueta ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables, organicos, residuos
de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e
indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante
la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento del “Programa de reciclaje y gestion integral de
residuos” y sus informes periédicos de resultados del programa con el seguimiento de las metas e indicadores, asi
mismo, evidencias documentales como registros fotograficos, certificaciones, convenios con gestores, entre otros.

o Capacitar al personal (puede ser el equipo inteno de la interventoria o al personal del contratista), en temas de
sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y
aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo
responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales
relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccion y
demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacion
ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas,
entre otros. Durante la ejecucién del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya
evaluacion de conocimiento y registro fotografico.

« Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable, a través de metas
e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos
de transporte como por ejemplo: combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad
activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y
vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos
de conduccién eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte sostenible” e informes
periddicos con los resultados del programa que contenga el seguimiento de las acciones, las metas e indicadores.
El contratista adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a
modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

» Asegurar que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras, tabletas, entre otros,
cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto tendré que entregar la
ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de la norma técnica de bajo consumo
energético.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos eléctricos y
electrénicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el marco de la normatividad
vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucién del proyecto tendra
que entregar actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del
contrato.
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Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion; nombre del gestor, NIT del gestor, nimero de
la licencia ambiental o resolucién por medio de la cual se autoriza el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s)
responsable de manejo del residuo (para el caso de la gestion de RAEES), descripcion del residuo (tipo, cantidad), gestion
realizada con el residuo (almacenamiento, transporte 0 movilizacién, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucion del
contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de
que se haya otorgado puntaje por este concepto, el Contratista debera demostrar como garantizara el cumplimiento de cada
uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor sera responsable de revisario y validario. Asimismo, el Contratista
debera presentar la documentacion correspondiente incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar,
conforme a lo indicado en el numeral “9.1. Informacion para el control de la ejecucion”.

6.4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Numeral 4.4 Pliego tipo)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o
por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ninglin caso otorgara simultaneamente
el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concé}to i o ' Puntaje =
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20

Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros | 5

6.4.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL (Numeral 4.4.1 Pliego tipo)

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana
o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin
que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular
o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por
el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 72 - Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 72 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional’, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes
Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que
les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del 3 7I5roponentié ]
Plural

Unicamente integrantes Promocion de Servicios Nacionales
colombianos Lot o con Trato Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio con Promocién de Servicios Nacionales
extranjeros con Trato Nacional Deorele 13628 2019 o con Trato Nacional (4.4.1)

Regla de origen aplicable  Puntaje aplicable
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. La regla de origen del pais con el que se tenga acuerdo
Unicamente integrado por | comercial o la del Decreto 1082 de 2015. Si el | Promocion de Servicios Nacionales
extranjeros con Trato Nacional Proponente Plural no especifica a cual regla se acoge se | o con Trato Nacional (4.4.1)

aplicaré la del Decreto 1082 de 2015.

Proponente Plural en el que al
4, menos uno de los integrantes es
extranjero sin Trato Nacional.

Incorporacion de  componente
nacional en servicios extranjeros
(4.4.2)

No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de 2015,
ni la de los paises de origen.

6.4.4.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL,
(Numeral 4.4.1.1 Pliego tipo)

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, seguin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna

de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de:
a) los Estados mencionados en la seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacién; b) los Estados en
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de
Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad
Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al
Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados
en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA 13: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se realice con
ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias
de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion proporcionada por el
proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE
EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso
afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

6.4.4.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS (Numeral 4.4.2)
La Entidad asignaré cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes Plurales

en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar
ala ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera demostrar
la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
academicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
debera diligenciar el “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo
la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal tecnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando el Proponente
que diligencie el “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje
alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el
“Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del
numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.4.5. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (Numeral 4.5 Pliego tipo)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicidn de discapacidad suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)" de
conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad” debe
suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, de la persona
juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el
Decreto 1082 de 2015.

6.4.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (Numeral 4.6 Pliego tipo)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas
de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o
en la Unién Temporal.
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La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
6.4.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (Numeral 4.7 Pliego tipo)

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto se
trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP),
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del
RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en [a Unién Temporal.

NOTA 14: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de |
expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en
la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacién proporcionada por el
proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacién de la fecha de expedicién del RUP, sin que ello
implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio

6.4.8. EMPATE (Numeral 4.8 Pliego tipo)

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente
acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados
en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda,
diligenciara el “Formato 10A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

3. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que
el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante el cual
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

4, Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley, que por lo
menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B - Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta
en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes al Sistema
de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas que no sean
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara el “Formato 10C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador - Proponente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas
en su noémina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes al Sistema
de Seguridad Social del tiltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C - Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)’, mediante el cual certifique el nimero
de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)’, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademés, se deberé allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D - Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas
a su némina, el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes al Sistema
de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los trabajadores
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D - Vinculacidén de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana", mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los témminos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el
‘Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por
medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo
la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas
juridica integrante del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del
subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal
de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)".

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el
titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir [a oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido,
el tamafo empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o |a autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes
Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales
cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente; efectuados durante el
afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Iguaimente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicidn de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
“Formato 10 H - Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si despues de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona natural, la
persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero
en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigio el
dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
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(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado
y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 15: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 16: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 17: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 18: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada en la
oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

7. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS (Numeral 1.15 Pliego Tipo)

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar. .

Cuando en un mismo Proceso de seleccion se postulen oferentes en la situacion descrita por los literales g) y h) del
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitir la oferta presentada primero en el tiempo

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente o haga parte en mas de
una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Que al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un documento de la propuesta
y no lo efectue dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la
subsanacion, aclaracion o aporte requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos
establecidos en la seccion 1.6 del Pliego de Condiciones.

D. Que lainscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera vez o cuando han
cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de
seleccion.

E. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP)
dentro del término previsto en la normativa vigente.

F. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los términos de la
seccion 1.11 del Documento Base.

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango constitucional o
legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

H. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

I.  Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus integrantes, tratandose
de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

J. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacion [o para el lote,
0 el seamento frente al que presentd oferta] y no se subsane ese defecto.

R
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[Incluir cuando la Entidad considere conveniente esta forma de distribucion del presupuesto] Que la oferta econdmica
supere el valor por etapas y no se subsane ese defecto.

[Incluir cuando la Entidad exija la discriminacién del valor de la oferta econémica incluyendo el factor multiplicador] No
haber realizado la operacién matematica con el factor multiplicador al enunciar el valor final de la oferta econdmica y
no subsanar ese defecto.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada en la seccién 2.4 del
Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6 del
Pliego de Condiciones.

No presentar el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y la experiencia del Personal Clave Evaluable”
y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales “1.6 Reglas de subsanabilidad, explicaciones y
aclaraciones” y "3.9.2 Exigencias minimas de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo - Personal
Clave Evaluable” del Pliego de Condiciones.

Cuando se presente propuesta condicionada’ para la adjudicacion del contrato.
[Incluir esta causal cuando la propuesta se presente en SECOP |] Presentar la oferta extemporaneamente.
No presentar oferta econémica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

Que la propuesta econémica (Formulario 1 — Propuesta econémica) no se aporte firmada y no se subsane dicha
omision, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con lo establecido en la seccion
5.2 del Pliego de Condiciones.

Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el detalle,
las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 - Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido
por la Entidad.

Cuando se presenten propuestas parciales de acuerdo con la definicion establecida en el Anexo 3 - Glosario del Pliego
de Condiciones.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 - Anexo Técnico”.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos minimos,
actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas
y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 - Anexo
Técnico”.

Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos dentro del proceso, o para el mismo lote 0 segmento,
segln corresponda, cuando esta discrepancia no haya sido subsanada.

Cuando la Entidad Estatal evidencie que la propuesta suscrita por un Proponente Plural sea presentada desde un
usuario del SECOP |l diferente al de la unién temporal o consorcio, seglin corresponda.

[Incluir cuando la convocatoria del Proceso de Contratacion esté limitada a Mipyme] Cuando el que presenta oferta o
alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condicion de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme al momento de su presentacion y no subsana su entrega, en
los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

AA. Las demas previstas en la ley.

! La oferta condicionada es aquella en la cual el proponente se aparta de lo establecido en los pliegos de condiciones.
Este tipo de ofertas se caracterizan por la exigencia de un condicionamiento del proponente a la entidad, el cual, de no
llegarse a presentar, puede afectar o impedir la adjudicacién del proceso de contratacién.
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8. CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA (Numeral 1.16 Pliego tipo)

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacion cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemplado en la ley.

En caso de ser declarada desierta la invitacién, la entidad realizara un nuevo proceso de contratacion.

9, PRESENTACION DE LA OFERTA

PLATAFORMA SECOP Il

10. RIESGOS DEL PROCESO, LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO (Capitulo VI - Numeral 6.1 Pliego tipo)

La “Matriz 3 - Riesgos" incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta Matriz describe
cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia
y quién es el responsable del fratamiento, entre otros aspectos.

[Para tipificar, estimar y asignar los Riesgos previsibles se puede tener en cuenta el Documento Conpes 3714 “Del riesgo
previsible en el marco de la politica de contratacion publica”, asi como un analisis de los Riesgos asociados al futuro Contrato
de Interventoria y que sean inherentes a su ejecucion, realizando la asignacion de los mismos a la parte que se encuentre en
mejor condicion de asumirlos y mitigarlos. Sera responsabilidad de la Entidad la estimacion, tipificacion y asignacion de los
Riesgos segun la interventoria a desarrollar en funcién del proyecto de infraestructura de transporte.]

10.1. ASIGNACION DE RIESGOS (Numeral 6.1 Pliego tipo)

La “Matriz 3 - Riesgos’, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego de
Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre
la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren oportunos para formular la propuesta fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente esta
obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las
obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o0 no ha considerado toda la informacién que pueda
influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara

derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

[La Entidad, si lo considera conveniente, podra programar audiencia para la asignacion de Riesgos, caso en el cual debera fijar
la fecha, hora y lugar en el Cronograma del Proceso de Contratacion]

(Anexo matriz de riesgos)

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
(DECRETO 1082 DE 2015) (Capitulo VI Pliego tipo)

111 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA (Numeral 8.1 Pliego Tipo).
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El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el
término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio autbnomo
y (iii) garantia bancaria.

LRSI Municipio de Samac identificada con el NIT 8000167 57-
eneficiario
La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en
Amparos el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya
0 complemente.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso
Vigencia de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el

Pliego de Condiciones.

Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion [Cuando la

Valor Asegurado | oferta o el presupuesto estimado sea superior a 1.000.000 SMMLV se aplicaran las

reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015]

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

Tomador

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta.

Sien el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la Garantia de seriedad
de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones
de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

11.2. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
(Numeral 8.2.1 Pliego Tipo)

11.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO (Numeral 8.2.1 Pliego Tipo)

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la Garantia de cumplimiento en
original a la Entidad dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la
aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) Garantia

Clase 4
bancaria.

Asegurado/
beneficiario

Municipio de Samaca identificada con el NIT800016757-9
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Cumplimiento general del contrato y el | Hasta la liquidacion del | (15%) del valor del confrato
pago de las multas y la clausula penal | contrato
pecuniaria que se le impongan [En todo caso, el valor debe ser de
por lo menos el diez (10%) del
valor del contrato a menos que el
valor del contrato sea superior a
un millén (1.000.000) de SMMLV.]

Buen manejo y correcta inversion del | N/A N/A
Anticipo [En caso de aplicar]

Garantia de Pago Anticipado [En caso | N/A N/A
de aplicar]

Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y tres | (15%) del valor del contrato
sociales legales e indemnizaciones | (3) afios mas.

Amparos, vigencia y | | laborales del personal que el [Ajustar valor dependiendo de lo
valores asegurados Interventor haya de utilizar en el dispuesto. en el articulo
territorio nacional para la ejecucion del 2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082
contrato de 2015].
Calidad del Servicio Vigencia de este amparo

por los perjuicios derivados de la | debe serigual al plazo de | (20%) del valor del contrato
deficiente calidad del servicio | Garantla de estabilidad
prestado. del contrato principal en | [La Entidad definira el valor de
cumplimiento del | acuerdo con el objeto, el valor, la
parégrafo del articulo 85 | naturaleza y las obligaciones
de laLey 1474 de 2011. | contenidas en el Contrato de
Interventoria]

Se incluyen el amparo adicional en los | Con vigenciaigual ala del | Suma equivalente a 200 SMMLV
términos descritos en el Decreto 1082 | contrato
de 2015

Responsabilidad civil extracontractual

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio
respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

*  No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio

Tomador o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir
el nombre de |a estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

= Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la Garantia
debera ser oforgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberan relacionar
claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

e  Numero y afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro de | e  Firma del representante legal del Interventor
la poliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Ggarantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones
que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicién, suspension y/o prorroga del ccontrato. El
no restablecimiento de la Ggarantia por parte del Interventor o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del ccontrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

11.21.1.  DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO |
(Numeral 8.2.2 Pliego tipo)

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia nica de cumplimiento, se tendra en cuenta que el Interventor
sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la terminacion del contrato y que se
compruebe tienen origen en una de dos hipétesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado
de la celebracion de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son

imputables al Interventor.
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12, PRO&ESO COBIJADO POR A__CUERD;O C

OMERCIAL (Capitulo VIl Pliego tipo)

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de la Secretaria de la
Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Servicios de construccién
) desde 5.000.000 DEG. -
Chile 28,840,837.15 Peso
colombiano
Alianza Pacifico ysavico No
Sl Servicios de construccidn
Peri desde 5.000.000 DEG. -
28,840,837.15 Peso
colombiano
Canada No
Si Servicios de construccion
Chil desde 5.000.000 DEG. -
- 28,840,837.15 Peso
colombiano
Corea No
Si Servicios de construccion
Costa Rica desde US$ 7.777.000 -
Estados Unidos No
Si Servicios de construccion
desde 5.000.000 DEG. -
ERGOR AL 28,840,837.15 Peso
colombiano
México No
El No
Salvador
Si Aplicable a los Procesos de
TAsngusio Koria Suatemal Contratacion a partir del limite
inferior de la menor cuantia.
Honduras No
Servicios de construccion
q desde 5.000.000 DEG. -
Moo Rompiss A 28,840,837.15 Peso
colombiano

, 14,15, 16,
29, 32, 35, 37, 55, 61.

1,2,3,4,5,6,7,12, 14,15, 16,
17,19, 28, 29, 32, 35, 37, 565, 61.

1,2,3,4,5,6, 8, 12, 14, 15, 16,
17,18, 19, 28, 29, 32, 33, 34, 35,
36, 37, 47.

1,3,4,5,6,7,9, 12, 14,15, 16,
17,19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 58.

1,4,5,6,7,10, 11, 12, 14, 15,
16, 17,19, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
34, 35, 36, 37.

1,2,3,4,56,7,9,14,20, 21,
50, 51, 52, 53, 59.

1,4,5,6,7,10, 11, 12,13, 14,
15,16, 17, 19, 23, 28, 29, 31, 32,
34, 35, 37, 49, 57.

Sl

NO

S|

NO

Sl

NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un Acuerdo

Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de Trato Nacional

por reciprocidad recibiran este trato.

13. CERTIFICADO DE

E DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del presente proceso selectivo y el pago

de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

No. CDP FECHA CDP

VALOR

2026000020 08/10/2026

$380°373.020,0

14. SUPERVISION / INTERVENTORA

La supervision sera realizada por el Secretario de Planeacion y obras publicas y/o quién haga sus veces.
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15. VEEDURIA CIUDADANA

El futuro contratista se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003
modificada por la ley 1757 de 2015 y a suministrar a éstas la informacion y documentacion que soliciten en relacién con el presente contrato
y su ejecucion. De igual manera se invita a todas las personas naturales o juridicas y organizaciones para que de conformidad con el articulo
66 de la ley 80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento y ejecucién de las obligaciones y acciones derivadas del presente

contrato.

Verificado el objeto a contratar, éste se ajusta al plan de accién de la entidad y al proyecto de inversion de la actual vigencia
fiscal, con cargo al cual se pretende realizar el gasto ylo inversion. S sl

Elaboro

Reviso

Nombre:

DANILO ALEXANDER VIANCHA V. Nombre: YENNI MARCELA GARCIA SIERRA

Cargo:

SECRETARIO DE

MUNIQJRAL/

PLANEACION Y OBRAS

Cargo: JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA

Firma:

Firma:

Adjunto:
Anexo técnico
Presupuesto general
Analisis de sector
Matriz de riesgos
Documentos tipo
Documentos viabilidad




A

SAMACA

Repiiblica de Colombia

Departamento de Boyacd
Municipio de Samacd

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE
BOYACA
MUNICIPIO DE SAMACA - DEPARTAMENTO DE BOYACA
PRESUPUESTO ESTIMADO INTERVENTORIA
SUELDO Y10
CANT. CARGOIOFICIO JORNAL % de participscién | Factor mutiplicador|  PARTICIPACION VALOR PARCIAL ()
MINIMA ——— TOTAL (meses)
[A] COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
DIRECTOR INTERVENTORIA: PROFESIONAL INGENIERO CIVIL 0 ARQUITECTO
1,00 (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 8 ANOS - EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMO § $  6.276.037,00 100% 1,587 10,00 H 99.575.503”“
AROS)
RESIDENTE INTERVENTORIA: PROFESIONAL PROFESIONAL INGENIERO CIVIL O
W0 |ARQUITECTO EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 AROS) el i i 1000 $ i
ASESOR ESTRUCTURAL INTERVENTORIA PROFESIONAL INGENIERO CIVIL
190 CSPECIALISTA EN ESTRUCTURAS (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 5 ARIOS) $ By S 1587 10,00 $ il sty
ASESOR ELECTRICO INTERVENTORIA' PROFESIONAL INGENIERO ELECTRICO O
190 [El ECTRICISTA (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 5 AROS) Ry =] it 1% g zamm.us!
ASESOR 5150 INTERVENTORIA: INGENIERO AMBIENTAL O INDUSTRIAL (EXPERIENCIA
10 |oROFESIONAL MINIMO 3 AROS) $ 451010577 100% 1,887 10,00 $ 71.557.338,12)
100  [TOPOGRAFO INSPECTOR s 2017189 0% 1754 10,00 $ 12.202.235,69
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL s 306.785.418,23]
CONCEPTO Ceato TIEMPO TOTAL (masas) VALOR PARCIAL (8)
MENSUAL (5)
[B) OTROS COSTOS DIRECTOS
3,00 |Disefios de mezcia de concreto S 4462500 10,00 s 1.338.750,
35,00 |Ensayos de resistencia a la compresion del concreto $ 13.751,00 10,00 3 481 385,0('
9,00 |Ensayos de densidad de campo 1 68.533,00] 10,00 $ 616,797
5,00 |Ensayos de tintas pensiraniss $  1.721.209,00] 10,00 $ 8,606,045,
1,00 |P§eﬂa Eav: informes semanales, mensuales yo/ demas requeridos $ 183.289,75| 10,00 $ 1.832 897,
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS s 12.875.774,
COSTO BASICO=IAVE) 3 318,641,192,
IVA 19% (sobre el costo basico) $ 60.731.827,004
COSTO TOTAL = BASICO + IVA 7,00%| $ 380.373.020,00

ARQUITECTO




[Namero del Proceso de Contratacién]

ANEXO 1
ANEXO TECNICO INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO A REALIZAR LA INTERVENTORIA

Corresponde a la Remodelacion del Parque Turistico del Municipio de Samaca, Departamento de Boyaca. Esta
propuesta busca transformar el parque principal en un espacio modemno, funcional y turisticamente representativo,
que articule |a identidad samaquense con |a oferta turistica regional. La intervencion se concibe como un proyecto
integral que combina infraestructura arquitecténica, paisajistica, eléctrica e hidraulica, con el propésito de atraer
visitantes, promover la cultura local y garantizar la sostenibilidad del entorno.

Atraccion del turista
La remodelacion integral del Parque Turistico Municipal de Samaca busca atraer visitantes mediante la
reorganizacion de espacios y la integracion de elementos arquitectonicos y paisajisticos que fortalezcan la identidad
cultural del municipio.

El proyecto contempla la optimizacion de senderos peatonales y la transicion de cotas, lo que permitira una movilidad
comoda y segura, asi como una mejor percepcion visual hacia cualquier sector del parque.

Como simbolo de memoria historica y tejido social, se proyecta la construccion de un tejido artificial con bancas en
homenaje a la primera fabrica textil de Latinoamérica, localizada en el municipio. Este elemento refuerza el vinculo
entre patrimonio industrial y comunidad.

Complementariamente, se incorpora un auditorio al aire libre que combina zonas verdes y duras, aprovechando la
topografia para generar un espacio atractivo dentro del parque y potenciar su vocacion turistica. Este escenario esta
concebido para enriquecer la experiencia del visitante, ofreciendo un punto de permanencia y encuentro que refuerza
la identidad del municipio y su posicionamiento como destino turistico.

En conjunto, estas intervenciones convierten el parque en un referente turistico representativo de la identidad
samaquense, capaz de atraer visitantes y consolidar la oferta turistica del municipio.

Promocion de los atractivos turisticos

Para la promocion de los atractivos turisticos se plantea el uso de fuentes artificiales en movimiento, espejos de agua
y jardines con vegetacion de paramo y especies tipicas del paisaje samaquense, en honor al potencial natural del
municipio. A su vez, se propone mantener el porcentaje de las zonas verdes y naturaleza del parque, optimizando
su atractivo y belleza, y dando la posibilidad de representar en ellas el relieve de la region.

Adicionalmente, se generara el museo de la cultura samaquense mediante la localizacion estratégica de esculturas
en honor a la tradicion e historia del municipio. Ademas, se evidencia la necesidad de conservar una zona dura
dispuesta para la practica de actividades culturales, festividades y ferias, lo que permitira dinamizar la vida
comunitaria y turistica del parque.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.
Version: 2 del 15 de diciembre de 2025
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Articulacion de los atractivos turisticos
L]

Para la articulacion de los atractivos turisticos se plantea incluir elementos informativos que describan las
caracteristicas unicas del territorio e inviten a los visitantes y comunidad en general a conocer mas de la historia del
municipio. Estos elementos se complementaran con informacién de los atractivos y prestadores turisticos, lo que
permitira la activacion de planes turisticos. Finalmente, se contempla la invitacion a los visitantes a participar de los
eventos de la temporada ya programados y ofrecidos por empresas privadas y el gobierno municipal, integrando la
oferta cultural y turistica en un mismo espacio.

2. DETALLE DEL PROYECTO AL CUAL SE REALIZARA LA INTERVENTORIA

2.1 Alcance

La altemativa seleccionada corresponde a la remodelacion integral del Parque Turistico Municipal de Samaca, sobre
un area de intervencion de 4.981,05 m? El disefio contempla la reorganizacion de espacios, la ampliacion de
senderos peatonales y la integracién de elementos arquitectonicos y paisajisticos que permitan una movilidad
coémoda y segura, al tiempo que se fortalece la identidad cultural del municipio. En el componente arquitectonico, la
propuesta incluye la construccion y adecuacion de areas significativas como la plazoleta principal de 2.664,74 m?,
que funcionara como nucleo de encuentro ciudadano, y las zonas verdes de 793,75 m?, destinadas a preservar la
naturaleza y embellecer el entorno. Se incorporan plataformas de contemplacion de 84 m? monumentos
conmemorativos —entre ellos el Minero (119,36 m?), el Campesino (90,09 m?) y el “Yo Amo Samaca” (103,52 m?),
asi como una fuente de agua de 130,9 m? que refuerza el atractivo paisajistico. Complementan estas obras el
mobiliario urbano con pérgolas de 68,57 m?, la zona de banderas de 29,28 m? y una graderia de 132,03 m? para
actividades culturales y recreativas. Las circulaciones peatonales, disefiadas para ser amplias y seguras, abarcan
698,58 m? mientras que rampas y escalinatas suman 137,9 m? garantizando accesibilidad universal. El cuarto de
bombas, con 12,33 m?, asegura el funcionamiento hidraulico del sistema de fuentes y riego. En conjunto, las areas
de obra civil alcanzan un total de 4.981,05 m?.

El componente eléctrico se ha disefiado con criterios de eficiencia y seguridad eléctrica. La potencia instalada es de
20,9 kW, con una carga diversificada de 16,6 kVA, distribuida en los diferentes tableros de potencia y control TD-1,
TC-1y TC-2. Se preveé iluminacion LED perimetral y decorativa mediante postes metalicos y luminarias de 50 W a
200 W, lo que garantiza el cumplimento de los niveles de iluminacion en los diferentes espacios de estudio
garantizando, un bajo consumo energético y alta durabilidad. Ademas, se incluyen modulos de tomacorrientes
monofasicos, tomacorrientes trifasicos y bifasicos para uso en épocas decembrinas para alumbrado navidefio y para
eventos culturales durante todo el afo, la instalacién eléctrica cuenta con sistemas de puesta a tierra certificados y
una adecuada coordinacion de protecciones, lo que permite la realizacion de actividades culturales y recreativas con
plena seguridad eléctrica.

En el componente hidraulico, el proyecto contempla un sistema de drenaje robusto, apoyado en muros de contencién
MCONT-1 a MCONT-7, reforzados con geotextil NT2000 y cimentaciones en concreto. El cuarto de maquinas
contaré con un sistema de drenaje mediante carcamos de recoleccion para el manejo de aguas provenientes de
labores de operacién, mantenimiento y posibles reboses de los sistemas hidraulicos. Asi mismo, se proyecta la
instalacion de dos sistemas de recirculacion independientes: una bomba centrifuga de 1 HP destinada al
funcionamiento de la fuente de agua, y una bomba de 0,5 HP para la operacion del muro llorén, garantizando la
recirculacion continua y eficiente del recurso hidrico en cada elemento ornamental.

Para el almacenamiento y recirculacion del agua se contempla un volumen 0til aproximado de 4.000 litros, dispuesto
en un tanque de almacenamiento disefiado para asegurar la autonomia operativa de los sistemas. Adicionalmente,
se proyecta una acometida al sistema de alcantarillado pluvial mediante tuberia PVC Novafort de 4" pulgadas,
conectada al colector principal existente 16" para la adecuada evacuacion de excedentes y aguas de drenaje. El
suministro de agua potable se realizara a través de una acometida de %", conectada a una red matriz de 63 mm,
garantizando el caudal y presién requeridos para el correcto funcionamiento de las instalaciones hidraulicas
proyectada.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.
Version: 2 del 15 de diciembre de 2025



2.2 Localizacion

El proyecto se encuentra localizado en el casco urbano del municipio de Samaca Boyaca.

COORDENADAS:
| 216e898,057 | ae265303 | 2506802 | seonsuai [-73ass0is01| 20318 | 7329708 | vi-w2 5,25
2 | nem08163 | asearisas | 259693 | 5.4:2182130 |-73assoaaed | 593188 | 7396sr | va-v3 6,33
- | 2161845670 | 4346312093 | 2599445 | 549170737 | 73484877884 | 529%,04" | 73°29556" | v3-v4 42
| neemers3 | asaes11ad | 2599704 | 5491669918 | 73484884079 | 5293001 | 7329558 | v4-v5 63,6
5 | 2166802192 | aseez61431 | 2600331 | 549131354 |-73485335107| 5292872 | 73297.20' | V5-V6 297
6| 2164801380 | 494625857 | 2600072 | 5431306164 | -73485360902 | 5°292870" | 73297.29" | V6-V7 4,64
7| 2164804878 | 4seeosss31 | 2599947 | 5491337799 | 73485388408 | s292881 | 7329739 | vi-v8 64
B8 | 2164810759 | 4346258065 | 2599.835 | 5491391038 | -73.48536558 | 57292000" | 7329731 | V8-V9 BN
| 264837,266 | 446237244 | 2598739 | 5491630769 | 73485553795 | 5292987 | 73297.99" | ve-vio 4%

Figura 1.1. Localizacion

3 PRINCIPALES ACTIVIDADES POR EJECUTAR DE LA INTERVENTORIA

En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA contraera las siguientes obligaciones especificas:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA
REMODELACION DEL PARQUE TURISTICO DEL MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA.
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3.1 SOCIAL

3141

3.1.2

Antes de autorizar el inicio de las obras se debe diligenciar junto con contratista de obra y beneficiarios
las actas de: a) socializacion del proyecto, b) Vecindad, ¢) Concertacion de alcances. Cada acta debe
venir debidamente firmada por las partes intervinientes.

Si durante la ejecucion de las obras, se presentan situaciones extraordinarias que alteren el alcance
inicialmente propuesto y/o concertado con el beneficiario, se debe actualizar el acta de concertacion
con los nuevos alcances. Cada acta debe venir debidamente firmada por las partes intervinientes.

3.2 TECNICAS:

3.2.1

322

323

324

325

3.26

Revisar minuta de contratos, planos constructivos, estudios y disefios, memorias de disefio, presupuesto,
especificaciones técnicas y/o demas documentos de orden legal, arquitectonico y técnico que hagan parte
del proyecto. Informar al Municipio en caso de inexistencia o falta de coherencia entre estos.

Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden legal, técnico ylo
ambiental exigidos por el Municipio y/o cualquier entidad competente como requisito indispensable para
suscribir el acta de iniciacion del contrato. (Permisos, garantias, licencias de cualquier indole y/o cualquier
requisito de tipo legal que se requiera en determinados casos). Anexar el soporte de cumplimiento al
informe de interventoria semanal No. 1.

Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden legal, técnico y/o
ambiental que debe cumplir el contratista de obra de acuerdo a lo ofertado en su propuesta antes de
autorizar el inicio de obra. (Hojas de vida, seguridad social, cronograma de obra, frentes y cuadrillas de
obra efc.). Anexar el soporte de cumplimiento al informe de interventoria semanal No. 1.

Coordinar con el contratista las actividades preliminares del contrato, tales como organizacion del sitio en
cuanto a ubicacién de oficinas, depdsitos, almacenamiento de materiales y equipos, instalacion de vallas
de identificacion, rutas, sitios de ingreso y salida de vehiculos, sefializaciones, cerramientos provisionales
y medidas ambientales y de seguridad industrial, en el caso de ser necesarios. Anexar el soporte de
cumplimiento al informe de interventoria semanal No. 1 y en cada informe cuando se requiera de manera
continua.

Asistir a comité semanal de control y seguimiento, de acuerdo a directrices de la supervision. En dicho
comite debe hacer entrega formal del informe semanal de interventoria en el formato establecido por la
entidad.

Se debe implementar limite de control para la programacién de obra presentada por el contratista y
aprobada por interventoria (En términos estadisticos, técnicos, porcentuales, o los definidos por
interventoria). Mantener estricto control y seguimiento sobre la misma. En los casos en que se excedan
los limites de control permisibles, se deben adelantar las acciones de mitigacion inmediatas, y en caso de
persistir la situacion durante 2 semanas consecutivas, interventoria debe adelantar las acciones legales a
que haya lugar con el objeto de velar por la integridad de los recursos del estado.
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3.27  Presentar informe mensual de interventoria de acuerdo a directrices de la supervision y normatividad

correspondiente. El informe debe contemplar de forma detallada los componentes técnico, administrativo,
financiero, social, juridico y ambiental.

3.28  Atender las directrices de la supervision para cargue, administracién y control de toda la informacion del

contrato.

3.29  Cuando el informe haga parte de cualquier pago ya sea parcial y/o final, al informe de interventoria se le

debe anexar la siguiente informacion:

Sabana: Documento donde se evidencie condiciones originales del contrato de obra, modificaciones,
cantidades parciales y cantidades ejecutadas parciales y/o finales.

Memorias de calculo de las cantidades a liquidar, ya sea de manera parcial y/o final.

Archivo fotografico y descripcion técnica de la ejecucion de cada una de las actividades ejecutadas a la
fecha.

Relacion de fechas, plazos y actas suscritas del contrato de obra.

Balance economico de la obra, donde se evidencie el valor inicial del contrato, pago de actas parciales,
saldo por ejecutar.

Formato de relacion y certificacion de cumplimiento de aportes a seguridad social tanto de obra como de
interventoria.

El interventor debera solicitar al contratista los ensayos de calidad sobre los materiales de acuerdo a las
normas de construccion vigentes y verificar el cumplimiento de las especificaciones. (Cuando aplique)

3210

3211

3.212

3213

3.2.14

Cumplir y certificar el cumplimiento de las clausulas del contrato de interventoria y certificar el cumplimiento
de las clausulas del contrato de obra. Dicha certificacion se debe anexar como soporte a informe de
interventoria para pagos.

Realizar de forma periddica, comités técnicos con contratista de obra cuando lo considere conveniente.

Sera interventoria quien radique formalmente cualquier documento del contrato de obra, el cual debe ser
previamente revisado y aprobado.

Solicitar a contratista de obra mantener debidamente sefializados y organizados los frentes de trabajo tanto
en jornada laboral, como en jornada no laboral. El estado de sefalizacion, debe quedar debidamente
registrado en bitacora al iniciar y finalizar jornada laboral.

El Interventor debera revisar las especificaciones, actividades y alcances del proyecto, con el fin de
conceptuar sobre las modificaciones requeridas técnica y econémicamente, con el fin de preservar
condiciones favorables para el ente estatal. Cuando se presenten inconsistencias y/o dudas técnicas en
cuanto a cantidades contractuales, programacion de obra, procesos constructivos, materiales,
especificaciones técnicas, alcances y/o deméas aspectos que puedan atentar contra la calidad,
cumplimiento y/o estabilidad de las obras, se debe tratar de inmediato con contratista de obra, y en su
competencia la interventoria junto a su equipo de trabajo, realizara las recomendaciones correspondientes,
consultas y/o ajustes necesarios que garanticen la calidad de las obras. Las decisiones tomadas al
respecto deben quedar plasmadas en actas de comite y bitacoras, y deben ser legalizadas ante la entidad
territorial de acuerdo al debido proceso cuando aplique segun términos de ley.
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3.2.15

3.2.16

3217

3218

3.2.19

3.2.20

3221

3.2.22

Adelantar el debido proceso previo a cualquier tipo de modificacion sin que esto atente contra el objeto y/o
alcance contractual. Bajo ningln aspecto, el Interventor aceptara actividades y/o cantidades que estén por
fuera del contrato original y que no hayan sido previamente aprobadas por el Municipio y debidamente
incluidas mediante actas de autorizacion para modificacion de actividades del proyecto, o contrato
adicional, segun sea el caso. Interventoria sera responsable de cada consecuencia causada por toda
modificacion aprobada sin previa autorizacion de la supervision y/o el ordenador del gasto, cuando haya
lugar.

Mantener en obra de acuerdo a los porcentajes de dedicacion, a los profesionales propuestos para
supervisar el trabajo en campo y controlar las actividades realizadas por el contratista de acuerdo con las
normas y especificaciones técnicas vigentes y los requerimientos a que haya lugar. Asi mismo, verificar la
permanencia en obra de los profesionales propuestos por el contratista en atencion a sus porcentajes de
dedicacion. Si por algun motivo se programan trabajos en horas nocturnas, feriados, domingos o en horas
no laborales, debera contarse con la presencia del Residente

Certificar que la ejecucion de las obras y la informacién contenida en cada documento suscrito es veras y
fue realizada siguiendo todos los protocolos técnicos de medicion y verificacion de cantidad y calidad de
obra, calidad de materiales, cumplimiento a disefios, alcances y especificaciones técnicas.

Elaborar oportunamente todas las actas requeridas durante la etapa contractual, siguiendo los lineamientos
de calidad y cumpliendo con los requerimientos establecidos por el Municipio y las normativas vigentes de
contratacién estatal. (Inicio, suspensiones, reinicios, modificaciones, aprobacion de items no previstos,
pagos parciales, sabanas, terminacion y recibo a satisfaccion, liquidacion, etc).

Para el caso de suspensiones, el interventor debera garantizar el retiro inmediato del personal de obra y
requerir la debida sefializacion de cada frente de trabajo durante el tiempo necesario.

El Interventor y el Contratista, efectuaran una inspeccion final a los resultados y productos del proyecto,
quince (15) dias antes de entregarla, con el fin de determinar el estado en que se va a recibir, para lo cual,
el Interventor preparara un informe previo, en donde se describa el balance general de cantidades, el costo
de la obra, informes de campo, etc. En caso de observaciones que deban atenderse por parte del
Contratista, se dejara constancia en oficio dirigido al mismo, suscrito por el Interventor, en el cual se fijara
el plazo para el acondicionamiento final de los productos finales. Una vez realizados los trabajos y/o ajustes
requeridos, se procedera a elaborar el Acta de terminacion Recibo Final a satisfaccion y posteriormente y
cumplidos los requisitos que se requieran, la liquidacion de la Obra.

De acuerdo a control y seguimiento de programacion de obra, Interventoria debe garantizar la ejecucion
del contrato durante el plazo contractual. En caso en que se requieran planes de accion y/o contingencia
tales como prérrogas debidamente argumentadas, interventoria debe poner en conocimiento del Municipio
y adelantar las acciones legales correspondientes minimo con quince (15) dias de anticipacion a la
terminacion del plazo contractual. EI municipio no autorizaré adicionales al valor del contrato de
interventoria por prorrogas, mientras se mantenga el alcance del contrato vigilado.

El interventor deberé vigilar que la ejecucion de las obras, estén acordes a las condiciones presupuestales
previamente aprobadas para cada caso.
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3.2.23 Interventoria debera cefiirse por las especificaciones de las normas vigentes que apliquen en atencion a la
obra objeto del presente. De acuerdo a la competencia de cada una de las partes, los ensayos y resultados
de laboratorio deberan realizarse con base en la normativa que apliquen a la obra y a los materiales.

3.2.24 Parael recibo de obra (Parcial y/o final), el Interventor debera medir y verificar las condiciones técnicas de
todas las actividades realizadas, y si a su juicio, en cumplimiento de la normativa que aplique a cada
especificacion técnica constructiva y de calidad de materiales, la encuentra a satisfaccion, debera aceptarla,
cifiéndose a las condiciones del contrato.

3.2.25 Interventoria debera exigir que los materiales utilizados sean de primera clase y cumplir con las normas
técnicas de calidad que regulan este tipo de obras. Cuando sea necesario, debera ordenar, en cada uno
de las obras, la remocion ylo reemplazo de obra mal ejecutada, o con materiales defectuosos.

3.2.26 Se debe contar con una bitacora en donde el contratista y la Interventoria, dejen evidencia de todo los
sucesos diarios, indicando entre otras cosas: Porcentaje de obra, actividades de obra adelantadas durante
la jornada, personal presente, sefializacion, imprevistos, estado del clima y/o cualquier otra informacion en
ocasion a la ejecucion del contrato. Se debe firmar por las partes intervinientes al finalizar cada jornada
laboral. (Como minimo debe contar con la firma de representante de obra e interventoria). Dicho documento
debe ser entregado en version original al Municipio, como anexo para liquidacion del contrato.

3.2.27 Una vez firmada acta de terminacion y recibo a satisfaccion del contrato de obra, sera procedente la
elaboracion de acta de terminacion y recibo a satisfaccion del contrato de interventoria. A partir de este
momento, debera adelantar las acciones administrativas y demas acciones solicitadas por la entidad para
proceder con la respectiva liquidacion del contrato de obra.

3.2.28 Durante y previa liquidacion del contrato, el contratista debe garantizar que el expediente fisico contractual,
asi como el digital, se encuentre debidamente organizado, foliado y escaneado en su totalidad (Segun
aplique tipo de archivo), para efectos de archivo, control, vigilancia, informes a entes de control, entre otros

3.3 FINANCIERO:

3.3.1  Verificar para cada pago del contrato la informacién financiera de manera particular y acumulada de
acuerdo a las actas suscritas y avance financiero. (Anticipos, amortizaciones, valores pagados, valores a
pagar, saldos, valores acumulados, etc.)

3.3.2 Revisar que las facturas presentadas por el contratista de obra, cumplan los requisitos legales y los
establecidos en el contrato.

3.3.3  Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

3.34  Garantizar el buen manejo e inversion de los recursos del contrato mediante control de pagos de obra.

3.3.5 Interventoria debe garantizar que los gastos en que incurra EL CONTRATISTA para el cumplimiento de las
medidas de seguridad e higiene y prevencion de accidentes seran por cuenta de este y no tendran derecho
a pago por separado ya que estos costos deben estar incluidos como costos indirectos dentro de cada uno

de los precios unitarios del contrato.
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3.4 SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL

341

34.2

343

344

345

346

347

348

Cumplir, y verificar y exigir a diario que el contratista de obra cumpla con todas las normas vigentes sobre
seguridad industrial, salud ocupacional, riesgos y medio ambiente.

Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el contratista cumpla con los aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF
y SENA, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes.

El interventor podra solicitar al Contratista, en cualquier momento, el suministro de informacion sobre la
némina del personal a su cargo, ademas del listado de subcontratistas y/o proveedores que tuviese para el
desarrollo del proyecto, para garantizar que el personal en obra se encuentra afiliado a los sistemas de
seguridad social, pension, riesgos profesionales y demas de la planilla integral que la ley exige, y a su vez,
obligar al contratista dotar al personal laboral quienes en obra deberan contar con todos los elementos de
proteccion personal y seguridad industrial

Usar, y requerir a contratista de obra para que todo el personal laboral use de forma correcta los elementos
de proteccion personal en el sitio de trabajo durante la ejecucion de las actividades.

Verificar que el contratista realice el analisis de riesgos de la labor contratada, identificando los peligros
asociados a cada una de las actividades a realizar, priorizando los riesgos criticos y formulando los
controles correspondientes.

Durante la ejecucion del contrato el Interventor le podra ordenar al contratista cualquier medida adicional
que considere conveniente o necesaria para garantizar la prevencion de accidentes y este debera proceder
de conformidad. En caso de peligro inminente se podréa obviar la notificacion escrita y ordenar que ese
ejecute inmediatamente las acciones correctivas que considere necesarias. EL CONTRATISTA para estos
casos no tendra derecho a reconocimiento de indemnizacién alguna.

Velar porque el proponente elegido cumpla con todas las disposiciones sobre seguridad social que haya
emitido el Ministerio de Proteccién Social, asi como las normas vigentes dl Municipio. Debera tener especial
cuidado para salvaguardar la integridad fisica de los trabajadores y de la comunidad directa e
indirectamente afectada y debera adjuntar a cada acta de obra un informe al respecto. Cuando la
interventoria establezca que existe incumplimiento en este aspecto por parte del proponente elegido
informara, en primera instancia al Municipio para efecto de las sanciones previstas por incumplimiento.
Durante la ejecucion del contrato. EL CONTRATISTA en todo momento proveera los recursos que sean
necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad en todas las instalaciones de la obra, la de
sus empleados o trabajadores, subcontratistas, proveedores y en general.

El CONT1RATISTA debera informar al SUPERVISOR dentro del plazo y en forma establecida a
continuacion, acerca de cualquier accidente que ocurra con relacion a la ejecucion del contrato y que
ocasione muerte o prejuicio a cualquier persona o dafio a la propiedad y en todos los casos de enfermedad
profesional que ocurra con relacién a la ejecucion del contrato, EL CONTRATISTA tendra un plazo de
veinticuatro (24) horas para suministrar el informe de los datos que exija EI Municipio o el SUPERVISOR.
El informe incluira, al menos la siguiente informacién 1. Lugar, fecha y hora del accidente. Nombre del
accidentado 2. Estado civil y edad. 3. Oficio que desempefia y su experiencia, actividad que realizaba en
el momento del accidente 4. Indicar si hubo lesién 5. Clase de lesion sufrida 6. Posibles causas del
accidente 7. Tratamiento recibido y concepto medico ARL
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3.5 JURIDICO:

3.5.1

3.5.2

3.5.3

354

En caso de incumplimiento por parte de contratista de obra, debera adelantar el informe correspondiente
en términos legales, e informar de inmediato a la entidad y a la compafiia de seguros para que se inicien
las acciones a que haya lugar.

Solicitar actualizacion de pélizas y/o garantias para que se mantengan vigentes de acuerdo a las
condiciones contractuales y a las modificaciones que se presenten durante la ejecucion del contrato. Las
polizas actualizadas deben ser previamente revisadas por interventoria y en caso de cumplir con los
parametros establecidos, deben ser formalmente radicadas en la entidad para aprobacion y fines
pertinentes.

Todos los documentos que se generen en ejecucion del contrato suscritos por interventoria y el contratista
de obra necesarios para el perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del contractual deberan ser radicados
en original en el Municipio, maximo dentro del siguiente dia habil de su generacién, con el fin de que sean
cargados en el SECOP y/o demas plataformas a que haya lugar.

Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacién utilizada y elaborada durante la
ejecucién del contrato de obra, tales como correspondencia o correos electronicos cruzados, planos,
requerimientos, actas de reuniones, instrucciones impartidas, y demas documentos necesarios para el
control fisico y financiero del contrato de obra, relacionando en general toda la informacién que se refiera
al desarrollo de los mismos y entregar en formato original toda la trazabilidad al Municipio para archivo y
fines pertinentes

3.6 AMBIENTAL.: (Las presentes obligaciones seran de estricto cumplimiento cuando apliquen segun la
naturaleza del contrato y la normatividad ambiental correspondiente)

3.6.1  Aprobar el Plan de Manejo Ambiental — “PMA”", presentado por el contratista y radicarlo al Municipio con el
aval correspondiente.

3.6.2  Exigir el cumplimiento por parte del contratista de obra de la normatividad ambiental y plan de manejo
ambiental. Para el efecto debera contar en obra con el impreso de la ficha ambiental aplicable al contrato.

36.3  Definir parametros para la racionalizacion de los recursos y minimizacion del impacto y riesgos ambientales;
estos parametros deberan ser consignados en un documento que se ajuste a la normatividad vigente.

364  Mantener una continua supervision del proceso constructivo verificando el cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental - “PMA", mediante acciones de seguimiento y verificacion a través de la aplicacion de
las listas de chequeo

3.6.5 Requerir a contratista para que exista estricto cumplimiento del plan de manejo de residuos de obra.

3.6.6 Requerir a contratista de obra para que de manera estricta de cumplimiento a la normatividad

establecida en el RAS vigente.

A

o
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3.7 ADMINISTRATIVO

3.7.1  Debera contar con el siguiente personal minimo requerido de la ejecucion del contrato:

CANT. MINIMA CARGO/OFICIO DEDICACION
DIRECTOR INTERVENTORIA: PROFESIONAL INGENIERO CIVIL O | 100%
1 ARQUITECTO (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 8 ANOS -

EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMO 5 ANOS)

RESIDENTE INTERVENTORIA: PROFESIONAL INGENIERO CIVIL O | 100%
ARQUITECTO EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 ANOS)

ASESOR ESTRUCTURAL INTERVENTORIA: PROFESIONAL | 35%
1 INGENIERO  CIVIL  ESPECIALISTA EN  ESTRUCTURAS
(EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 5 ANOS)

ASESOR  ELECTRICO  INTERVENTORIA:  PROFESIONAL | 35%
1 INGENIERO ELECTRICO O ELECTRICISTA (EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMO 5 ANOS)

ASESOR SISO INTERVENTORIA: INGENIERO AMBIENTAL O | 100%
INDUSTRIAL (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 3 ANOS)

1 TOPOGRAFO INSPECTOR 30%

3.8 Obligaciones protocolos de bioseguridad: (Cuando aplique)

En desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA contraer las siguientes obligaciones relacionadas con los
protocolos de bioseguridad:

381  Implementar y dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad exigidos de acuerdo a la normativa
expedida por el gobierno nacional para el sector de la construccion, (resolucion 666 de 2020, Res N° 682
de 2020, res N° 898 de 2020 y las demas que se expidan durante el tiempo de ejecucion del contrato).

3.8.2  Garantizar la implementacion y el cumplimiento por parte del personal los protocolos de bioseguridad
exigidos de acuerdo a la normativa expedida por el gobierno nacional para el sector de la construccion,
(Resolucion 666 de 2020, Res N° 682 de 2020, Res N° 898 de 2020 y las demas que se expidan
durante el tiempo de ejecucion del contrato).

4 PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo previsto para la ejecucion de las actividades que se deriven del presente proceso es el establecido en la
seccion 1.1. del Pliego de Condiciones, el cual se contara en la forma prevista en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato
de Interventoria”.

[El plazo de ejecucion sera de DIEZ (10) MESES , plazo contado a partir de la suscripcion del acta de inicio previo
perfeccionamiento del contrato.
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5 FORMA DE PAGO

El municipio realizara pagos proporcionales al avance del contrato de obra, asi:
Acta parcial No. 1, equivalente al 20% o mas del valor total del contrato, una vez se acredite su % de ejecucion.

Acta parcial No. 2, equivalente al 20% o mas del valor total del contrato una vez se acredite su % de ejecucion,
posterior al primer pago, por lo cual se debe acreditar avance igual o superior al 40% acumulado.

Acta parcial No. 3, equivalente al 20% o mas del valor total del contrato una vez se acredite su % de ejecucion,
posterior al segundo pago, por lo cual se debe acreditar avance igual o superior al 60% acumulado.

Acta parcial No. 4, equivalente al 20% o méas del valor total del contrato una vez se acredite su % de ejecucion,
posterior al tercer pago, por lo cual se debe acreditar avance igual o superior al 80% acumulado.

Un 5to pago, una vez suscrita y formalizada el acta de liquidacion, el cual no podra ser inferior al 10% del valor del
contrato.

Cada pago se realizara, una vez verificadas y aprobadas las cantidades y calidades de obra, por parte de la
interventoria y suscritas las actas, informes y demas documentos requeridos para cada pago.

Para los pagos o liquidacion del contrato, EL CONTRATISTA se sometera a aceptar los descuentos que las normas
vigentes exijan

6 DOCUMENTOS O INSUMOS QUE ENTREGARA LA ENTIDAD PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El Interventor debera realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y estudiar completamente los
estudios y disefios que la Entidad entregue al Contratista de obra para la ejecucion de las obras objeto de la
Interventoria, en caso de aplicar. En consecuencia, finalizado el plazo previsto por la Entidad para la revision de los
estudios y disefios, si el Contratista de obra no se pronuncia en sentido contrario, se entiende que ha aceptado los
estudios y disefios presentados por la Entidad y asume la responsabilidad de los resultados para la implementacién
de los mismos y la ejecucion de |a obra contratada, con la debida calidad, garantizando la durabilidad, resistencia,
estabilidad y funcionalidad de tales obras; los cuales seran objeto de seguimiento y vigilancia por el Interventor. El
Interventor se pronunciara y emitira concepto sobre las eventuales modificaciones que proponga el Contratista de
obra, para consideracién de la Entidad contratante.

Cualquier modificacion y/o adaptacion y/o complementacion que el Contratista pretenda efectuar a los estudios y
disefios de la obra deberan ser tramitadas por este Gltimo para aprobacion de la Entidad, previo concepto de la
Interventoria. Para tal fin, la Entidad le concedera al Contratista de obra unos plazos razonables para ejecutar dichas
tareas, situacion que sera parte del seguimiento, control, vigilancia y aprobacion por parte de la Interventoria.

Es importante manifestar que la responsabilidad de los consultores que realizaron los estudios y disefios se establece
segun el amparo de calidad del servicio, siempre y cuando esté vigente dicho amparo. Por tal motivo, la Entidad
analizara si es procedente la modificacion y/o adaptacion y/o actualizacion y/o complementacion de los disefios
realizados; y en caso de ser necesario algun ajuste, la obligacion y responsabilidad se encuentra asociada al
Contratista de obra y la verificacion en el Interventor.

7 INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL Y EQUIPOS DEL INTERVENTOR

Para analizar la informacion del personal del Interventor se tendréan en cuenta las siguientes consideraciones:
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b)

j)

Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico seran
verificados por la Entidad al momento de iniciar la ejecucion del contrato o para otro momento que |a Entidad
disponga posterior a |a firma del contrato.

Si el Interventor ofrece dos (2) 0 mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno
de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los Pliegos de Condiciones para el respectivo cargo. Un
mismo profesional no puede ser proporcionado para dos (2) o més cargos diferentes en los cuales supere
el cien por ciento (100 %) de la dedicacion requerida para este Proceso de Contratacion.

El Interventor deberé informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legaimente la
profesion de conformidad con lo sefialado en el Pliego de Condiciones. El requisito de la tarjeta o certificado
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019, o segun las
regulaciones aplicables para cada profesion.

Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica
con quien se haya establecido la relacién laboral o de prestacion de servicios.

En la determinacion de la experiencia y la formacién académica de los profesionales seran aplicables las
equivalencias detalladas en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del personal” y los lineamientos
contenidos en esta.

La Entidad aplicara las equivalencias mencionadas en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
personal” para verificar el cumplimiento de |a formacién académica y la experiencia minima exigida al equipo
de trabajo (Personal Clave Evaluable), de acuerdo con los perfiles requeridos en este Anexo. En todo caso,
la Entidad podra aplicar estas equivalencias a los deméas profesionales requeridos en el proyecto de
interventoria que no hayan sido objeto de puntuacion.

La Entidad podra solicitar en cualquier momento al Interventor los documentos que permitan acreditar el
valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales empleados para el desarrollo del objeto
contractual y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos a la fecha de ejecucion del contrato,
en el caso en el cual sea establecida una remuneracion de referencia.

El Interventor es responsable de verificar que los profesionales propuestos que se vincularan al proyecto
tengan la disponibilidad real para ejecutarlo, asi como el cumplimiento de los requisitos de formacién y
experiencia.

El Interventor se obliga a que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de medios
digitales) de acuerdo con el porcentaje de dedicacion exigido para cada profesional, so pena de aplicar las
sanciones contractuales.

La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o el retiro de cualquier Contratista o trabajador
vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para ella, detallando las razones que justifican
la solicitud de dicho cambio, el cual debera ser reemplazado por uno que cumpla con los requisitos
establecidos para tal cargo.

El personal relacionado sera contratado por el Interventor y su costo debe incluirse dentro de la estructura de costos
de la oferta, que fue definida al presentar la propuesta en el “Formulario 1 - Propuesta Econémica del contrato”. Se
aclara que los profesionales deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto indistintamente de su porcentaje
de dedicacion.
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Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la Entidad los requiera deberan estar disponibles, segun su
porcentaje de dedicacion, con el fin de lograr el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones derivadas del
Interventor, para lo cual se podra hacer uso de medios virtuales.

7.1. Personal Clave Evaluable

El Personal Clave Evaluable es el definido en el Pliego de Condiciones, el cual es susceptible de acreditacion de
puntaje bajo las condiciones establecidas en dicho documento, y al que le seran aplicables las condiciones de
verificacion de experiencia definidas en este documento.

- No. Posgrado = | (afos miimos) |-
especifica en la
ejecucién 0
participacién de al
menos dos afios (2) en
No mencr de seis (6) | interventoria a
- Posgrado  entre afios, contados a partir | Proyectos %
Ingeniero Civil y/o | alguna de las o infr
arquitecto con | siguientes de la de:la expedicitn | gestfuclura‘
1 1 PROFESIONAL Director de Matricula alternativas: 100% de .Ia matricula | liquidados ames de la
Interventoria ; r profesional y la fecha | fecha de cierre del
Profesional posgrado en gerencia 2
Vigente de proyectos yio de cierre del plazo del | plazo del presente
) s presente concurso de | concurso de méritos,
méritos abierto en los que se haya
desempefiado como
contratista y/o director
de interventoria.

7.2. Personal Minimo Requerido Adicional al Clave Evaluable

El personal minimo requerido para la ejecucion del Contrato de Interventoria, y adicional al Clave Evaluable indicado

en el Pliego de Condiciones, corresponde al relacionado a continuacion:
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' Titulo Profesional

Experiencia General
(afos minimos)

~ Experlencia Elpodﬂcl
(afios minimos)

1
1 PROFESI
ONAL

Residente de
Interventoria

Ingeniero  Civil  ylo
arquitecto con Matricula
Profesional Vigente.

NA

100%

No menor de dos (2) afios,
contados a partir de la de la
expedicion de la matricula
profesional y la fecha de
cierre del plazo del presente
concurso de méritos abierto

Acreditar experiencia especifica
en la ejecucion o participacién de
al menos un afio (1) en obra o
interventoria de proyectos de
infraestructura, liquidados antes
de |a fecha de cierre del plazo del
presente concurso de méritos, en
los que se haya desempefado
como residente.

1
2 PROFESI
ONAL

Asesor
estructural

Ingeniero  Civil  con
Matricula  Profesional
Vigente.

Posgrado
alguna de
siguientes
alternativas:
posgrado
estructuras
afines

entre
las

en
ylo

35%

No menor de dos (2) afios,
contados a partir de la de la
expedicion de la matricula
profesional y la fecha de
cierre del plazo del presente
concurso de méritos abierto

Acreditar experiencia especifica
en la ejecucion o participacion de
al menos un afio (1) en obra o
interventoria como especialista en
el area de énfasis, liquidados
antes de la fecha de cierre del
plazo del presente concurso de
méritos.

1
3 PROFESI
ONAL

Asesor
Eléctrico

Ingeniero  eléctrico ylo
electricista ylo
electromecanico

NA

35%

No menor de dos (2) afios,
contados a partir de la de la
expedicion de la matricula
profesional y la fecha de
cierre del plazo del presente
concurso de méritos abierto

Acreditar experiencia especifica
en la ejecucion o participacion de
al menos un afio (1) en obra o
interventoria como especialista en
el drea de énfasis, liquidados
antes de la fecha de cierre del
plazo del presente concurse de
méritos.

1
4 PROFESI
ONAL

Asesor
SISO

Ingeniero  Civil  ylo
ingeniero ambiental y/o
tecndlogo en obras ylo
tecndlogo SST o afines

NA

100%

No menor de dos (2) afios,
contados a partir de la de la
expedicion de la matricula
profesional y la fecha de
cierre del plazo del presente
concurso de mérilos abierto

Acreditar experiencia especifica
en la ejecucion o participacion de
al menos un afio (1) en obra o
interventoria como especialista en
el area de énfasis, liquidados
antes de la fecha de cierre del
plazo del presente concurso de
méritos.

1
4 PROFESI
ONAL

Topbgrafo

Topografo o afines

NA

30%

Acreditar experiencia especifica
en la ejecucion o participacion de
al menos un afio (1) como
Topografo obras civiles.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo requerido para la ejecucién
del proyecto, en la medida que corresponde al personal que la Entidad establecio en |a etapa de planeacion para el
cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional y/o certificado
de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional competente de acuerdo con la regulacion aplicable
en la materia. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto-Ley 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo se acreditaran mediante
copia de los diplomas respectivos o certificado de obtencion del titulo correspondiente. Ademas, la Entidad podra
solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la informacion relacionada en los Anexos. Para cada uno
de los profesionales se debe aportar la informacion exigida.

7.3. Equipos y condiciones técnicas vinculadas al proyecto para seguimiento o implementacién del
Interventor [En caso de aplicar]
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El Interventor debera verificar que el Contratista de obra mantenga en las condiciones requeridas y/o ofertadas en
los distintos frentes de obra la maquinaria vinculada al proyecto, en niveles dptimos y cumpliendo con lo requerido
por la Entidad.

8 EXAMEN DEL SITIO DE LA OBRA A VIGILAR

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacion y situaciones particulares donde sera adelantada la labor
de Interventoria de la obra. Asimismo, debera vigilar e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio, las
condiciones ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe considerar para las labores de
Interventoria propias del seguimiento al desarrollo y manejo ambiental del proyecto, en especial cuando se
establezca presencia de minorias étnicas, caso en el que debe asegurarse de hacer el seguimiento al cumplimiento
del Contratista de obra con la normativa especial que rige para la explotacion de recursos naturales en jurisdiccion
de los territorios legalmente constituidos y, en general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o influir en
el calculo del valor de su propuesta y las condiciones particulares del proyecto desde el rol del Interventor.

De igual forma, por parte de la Entidad se resaltan los siguientes aspectos a tener en consideracion por parte de los
interesados:

Ubicacién.

Accesibilidad.

Condiciones topografica.
Condiciones climéticas.
Condiciones sociales y de entorno.
Aspectos ambientales.
Condiciones de seguridad y salud.

9 SEGUIMIENTO A LAS OBRAS PROVISIONALES [Cuando aplique]

El Interventor debera vigilar, controlar, y conceptuar sobre las siguientes labores realizadas por el Contratista de
obra segun disponga la Entidad.

Durante su permanencia en la obra serén a cargo del Contratista, la Construccion, Mejoramiento y Conservacién de
las obras provisionales o temporales que no forman parte integrante del proyecto, tales como vias provisionales,
vias de acceso y vias internas de explotacion a las fuentes de materiales, asi como las obras necesarias para la
recuperacion morfolégica cuando se haya explotado por el Contratista a través de las autorizaciones temporales; y
todas aquellas que considere necesarias para el buen desarrollo de los trabajos, cercas, oficinas, bodegas, talleres
y demas edificaciones provisionales con sus respectivas instalaciones, depésitos de combustibles, lubricantes y
explosivos, de propiedades y bienes de la Entidad o de terceros que puedan ser afectados por razon de los trabajos
durante la ejecucion de los mismos y, en general, toda obra provisional relacionada con los trabajos. Todas estas
labores deberan ser objeto de vigilancia y seguimiento por parte del Interventor.

En caso de que sea necesario, el Contratista de obra dispondra de las zonas previstas para ejecutar la obra y la
obtencion de lotes o zonas necesarias para construir sus instalaciones, las cuales estaran bajo su responsabilidad.
El Interventor sera el encargado de su seguimiento y verificacion.

Adicionalmente, correran por cuenta del Contratista de obra los trabajos necesarios para no interrumpir el servicio
en las vias publicas usadas por €l o en las vias de acceso cuyo uso comparta con otros Contratistas, las cuales
deberan ser entregadas en iguales o mejores condiciones, por lo cual debera existir un registro fotografico previo a
la utilizacion y a la finalizacion de las labores para constatar dicho estado, labor que sera vigilada por el Interventor.
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El Contratista de obra debera tener en cuenta el costo correspondiente a los permisos y a las estructuras
provisionales que se requieran cuando, de conformidad con el proyecto, cruce o interfiera corrientes de agua, canales
de desagiie, redes de servicios publicos, etc. En el caso de interferir redes de servicios publicos, estos costos seran
reconocidos mediante aprobacion de precios no previstos, incluidos en las correspondientes actas de obra
aprobadas por el Interventor. Para lo anterior debera tramitar la aprobacion de los precios no previstos del proyecto
ante el ordenador del gasto, y en los casos gue se requiera el permiso ante la autoridad competente. Situacion que
sera vigilada y supervisada por el Interventor.

A menos que se hubieran efectuado otros acuerdos, el Contratista de obra debera retirar todas las obras
provisionales a la terminacion de los trabajos y dejar las zonas en el mismo estado de limpieza y orden en que las
encontrd. Asimismo, sera responsable de desocupar en su totalidad las zonas que le fueron suministradas para las
obras provisionales y permanentes. Sobre el particular, el Interventor debera cerciorarse que se cumplieron las
consideraciones aqui establecidas, y que las obras complementarias cuenten con su vigilancia y control segun
corresponde para el Interventor.

10 SENALIZACION Y MANUAL DE IMAGEN A VERIFICAR POR EL INTERVENTOR [Cuando aplique]

De ser necesario, segun los Estudios Previos, estan a cargo del Contratista de obra todos los costos requeridos para
instalar y mantener la sefializacion de obra y las vallas informativas, la iluminacién noctuma y demas dispositivos de
seguridad y de comunicacion y coordinacion en los términos definidos por las autoridades competentes, situacion de
estricta verificacion por parte de la Interventoria.

11 SEGUIMIENTO A PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES POR PARTE DEL INTERVENTOR
No aplica

12 NOTAS TECNICAS ESPECIFICAS PARA EL PROYECTO ENFOCADAS AL INTERVENTOR

REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS - RETIE
REGLAMENTO TECNICO DE ILUMINACION Y ALUMBRADO PUBLICO

e NORMA SISMO RESISTENTE NSR-10
e RESOLUCION 0330 DE 2017

e DECRETO 1072 DE 2015

e RESOLUCION 0312 DE 2019

o DECRETO 1077 DE 2015

[ ]

®

13 SEGUIMIENTO POR PARTE DEL INTERVENTOR

El Interventor como parte de su seguimiento debe realizar informes periddicos para constatar las gestiones realizadas
en cada uno de sus componentes que como minimo contengan lo siguiente:

13.1 GENERALIDADES

13.1.1  Descripcion general del Contrato de Obra.

13.1.2 Objeto del contrato.

13.1.3 Fechas de suscripcion, cumplimiento de los requisitos de ejecucion, plazo y valor con sus
diferentes etapas, prorrogas, suspensiones y adiciones.

13.1.4 Directorio telefonico actualizado del personal profesional del Contratista, Interventoria y de la
Entidad.
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13.2 INFORMACION LEGAL Y FINANCIERA

13.2.1
13.2.2

13.2.3

13.24
13.25

13.26
13.2.7
13.2.8
13.2.9

13.2.10
132.11

Garantias y vigencias de las mismas, adiciones, suspensiones y/o prorrogas.

Presentar el cuadro de control legal del Contratista y de la Interventoria (fechas de suscripcion,
Procesos de Contratacion, entre otros)

Evaluacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Programacion del Plan Anual de Caja (PAC), si aplica.

Balance financiero del contrato de obra y de la Interventoria, que incluya control de Mayores y
Menores cantidades de obra, asi como los nuevos analisis de precios unitarios generados en
desarrollo del contrato.

Seguimiento al cuadro de control financiero presentado por el Contratista de obra.

Informe sobre el manejo del Anticipo y/o Pago Anticipado y anexos relacionados (En caso de
haber sido entregado Anticipo y/o Pago Anticipado alguno).

Informe de los Rendimientos financieros, donde se desembolsaron los recursos del anticipo al
contratista.

Relacion de las metas fisicas a ejecutar con respecto al presupuesto disponible
contractualmente. Informar cantidades y/o saldos faltantes o sobrantes dentro del proyecto para
el cumplimiento de las metas fisicas contractuales. Informar las cantidades y costos referentes a
ejecucion de estudios, disefios y obras para redes de servicios publicos domiciliarios, en caso de
aplicar.

Copia del acta de recibo parcial de obra, en caso de aplicar.

Elaboracion en conjunto con el contratista de las actas de Recibo de Obra, Acta de liquidacion
del contrato e Informe Final de Interventoria que incluya la acreditacion de revision y recibo a
satisfaccion de planos Récord.

13.3 INFORMACION TECNICA:

13.3.1
13.3.2

13.3.3

13.3.4
13.3.5
13.3.6

13.3.7

13.3.8
13.3.9

13.3.10

Seguimiento al Cronograma detallado del contrato aprobado por la Interventoria con su
respectivo analisis a la fecha de corte.

Analisis del desempefio de las actividades incluidas en la ruta del Contrato de Obra de acuerdo
con el Cronograma contractual aprobado por la Interventoria.

Descripcion de los atrasos o adelantos de obra que se estén presentando, conforme al
Cronograma contractual aprobado por la Interventoria. Relacionar las acciones solicitadas por el
Interventor e implementadas por el Contratista y el sequimiento efectuado por el Interventor.
Cuadro sobre el estado del tiempo. Detallar las horas no trabajadas debido a condiciones
climaticas que impidan la ejecucion de las labores.

Reporte de dafios a la infraestructura de servicios publicos indicando: ESP, ubicacion, fecha y
estado de pago a las ESP por parte del Contratista, en caso de ser procedente.

Planes de contingencia elaborados por el Contratista, aprobados por la Interventoria, que no
afecten el plazo contractual, los cuales deben ser presentados a la Entidad.

Descripcion de las medidas correctivas exigidas por la Interventoria en los aspectos técnicos,
administrativos y legales que se estan teniendo en cuenta, asi como las medidas preventivas que
deban implementarse para evitar futuros atrasos.

Descripcion de las actividades desarrolladas durante el mes por el Contratista de obra y la
Interventoria y su equipo de trabajo (director, residentes y especialistas).

Esquemas de avance fisico de obra, planos de localizacion del proyecto, figuras, cuadros y
demas informacion relevante relacionada con el avance del contrato.

Registro fotografico georreferenciado del avance del proyecto tomando como puntos fijos y
panoramica, de igual manera una breve descripcion de la foto indicando localizacion,
georreferenciacion, aspectos relevantes y fecha. Durante la ejecucion del contrato, la
Interventoria debe presentar a la Entidad registros fotograficos por cada elemento de la
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infraestructura social que haga parte del contrato, resaltando el antes y el después, en cada una
de las fases del proyecto.

13.3.11 Presentar el avance fisico por grupo tramos, segmentos, o elementos que hagan parte del
proyecto de infraestructura social segun sea el caso del proyecto.

13.3.12 Relacion de los resultados y anélisis de los ensayos de laboratorio y de campo, efectuados por
el Contratista de obra y los ejecutados por la Interventoria como medio de comprobacion o
verificacion, segun las especificaciones tecnicas aplicables.

13.3.13 Certificaciones de cumplimiento de calidad y especificaciones de materiales empleados durante
el periodo, expedido por el representante legal de la Interventoria, expresando claramente el
cumplimiento de las frecuencias de los ensayos de laboratorio de acuerdo con las
especificaciones y el plan de inspeccion y ensayos de laboratorio.

13.3.14 Certificacion de cumplimiento del plan de calidad por parte del Interventor y la correspondiente
verificacion al cumplimiento del plan de calidad del Contratista de obra, segun lo ofertado por
este en el aspecto de calidad en su propuesta.

13.3.15 Gestiones adelantadas por el Contratista y la Interventoria ante las ESP y otras entidades que
tengan relacion directa con la ejecucion del proyecto de infraestructura social.

13.3.16 Descripcion de las actividades realizadas y calificacion del componente del Plan de Manejo de
Trafico, Sefializacion y desvios empleados por el Contratista de obra, de acuerdo con los
parametros establecidos en el contrato y segun los lineamientos de la autoridad de transito que
rija en la ubicacion del proyecto.

13.3.17 Descripcion de obras adicionales y/o complementarias, valor y justificacion de las mismas;
relacion de precios unitarios no previstos presentados por el Contratista de obra y aprobados por
la Interventoria e indicar la modificacion contractual realizada para su incorporacion (en caso de
aplicar). Ademas, mostrar su incidencia en el valor actual del contrato.

13.3.18 Informar sobre los ajustes, complementacion, apropiacion y/o actualizacion realizada por el
Contratista a los disefios existentes entregados por la Entidad, de ser el caso, y la justificacion
de los mismos, debidamente aprobados y avalados por la Interventoria.

13.3.19 Relacién de cantidades de obra que a la fecha no han sido recibidos por la Interventoria por no
cumplir con los requisitos previstos para el recibo y pago de las mismas, mostrando su incidencia
en el valor actual del contrato. Ademas, se deben enlistar las acciones correctivas propuestas,
asi como la respuesta por parte del Contratista de obra.

13.3.20 Reporte de producto no conforme, en el cual se deben incluir los items de pago que presentaron
no conformidades en el mes, la fecha de identificacion, la descripcion de la no conformidad y una
breve explicacion de la accion a tomar. En este capitulo también se debe describir el seguimiento
a las acciones adoptadas para el tratamiento de no conformes en el periodo anterior en caso de
existir.

13.3.21 Copia del libro de obra (bitacora) del periodo reportado.

13.3.22 Copia de las actas de seguimiento desarrolladas en el periodo (comité y reuniones) debidamente
suscritas por los participantes, Contratista, Interventor y Entidad.

13.3.23 Cuadro detallado de cantidades y valores ejecutados por tramo, grupo de elementos, o unidad
funcional, o frente de obra, segun sea el caso del proyecto de infraestructura social; indicando
valor pagado, numero de acta en la que se pagd su ejecucion parcial y verificacion del
consolidado y sumatoria final respecto al acta de recibo parcial de obra, en caso de existir. Como
resumen del analisis consolidado, determinar los costos directos e indirectos por elemento, grupo
de segmentos, tramos, frentes de obra, 0 segln sea el caso del proyecto de infraestructura social.

13.4 INFORMACION SOCIAL:

13.4.1 Descripcion de las actividades del plan de accion de la Interventoria y verificacion del plan de
gestion social del Contratista. Debe incluir copia de los Anexos referentes a la gestion del
Contratista requeridos en el contrato.
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13.4.2

13.4.3

1344

Observaciones y recomendaciones formuladas por la Interventoria. Descripcion de los atrasos o
adelantos o eventualidades que se estén presentando conforme al Plan de Gestion Social del
Contratista aprobado por la Interventoria. Ademas, se deben relacionar las acciones correctivas
propuestas, asi como la respuesta por parte del Contratista.

Relacion de recursos fisicos empleados para el desarrollo del componente social del Contratista
y de la Interventoria.

Calificacion del componente de gestion social.

13.5 INFORMACION AMBIENTAL Y SST:

13.5.1

13.5.2
13.5.3
13.54
13.5.5
13.5.6
135.7
13.5.8
1359
13.5.10
13.5.11

13.5.12

13.5.13

13.5.14

13.5.15

13.5.16

Informe mensual ambiental y SST de Interventoria a la etapa de obra (incluyendo el componente
de maquinaria/equipo y vehiculos), con sus respectivos soportes y analisis de los indicadores
propuestos para cada uno de los programas desarrollados en el PIPMA (Programa de
Implementacion del Plan de Manejo Ambiental).

Control de materiales y copia de los correspondientes certificados de adquisicion de todos los
materiales empleados en el mes dentro de la obra.

Control del aprovechamiento de los Residuos de Construccion y Demolicion -RCD-.

Manejo de vegetacion, si aplica para el contrato.

Listado de vehiculos utilizados en el mes para la obra.

Relacion del nimero de licencia ambiental y/o permiso ambiental y/o PIN ambiental.

Relacion de los equipos y/o maquinaria utilizada por el Contratista donde se verifique el
cumplimiento de las actividades descritas en el plan de mantenimiento presentado por el
Contratista de obra y aprobado por la Interventoria.

Copia de la certificacion de mantenimiento periédica de los bafios méviles, anexando copia del
permiso de vertimientos vigente expedido por |a autoridad ambiental competente.

Resumen de las actividades realizadas por la Interventoria en cumplimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos soportes.

Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el periodo tanto del Contratista de obra como
del Interventor.

Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Obra al Sistema General de Seguridad Social
Integral.

Certificacion del revisor fiscal/contador publico y representante legal del Contratista de obra (de
acuerdo con la naturaleza de esta) y Subcontratista, donde se exprese paz y salvo por concepto
de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y salarios que contenga como minimo
el numero de los trabajadores que laboran en el Contrato de Obra y el periodo laborado.
Afiliaciones y pagos del personal del Contrato de Interventoria al Sistema General de Seguridad
Social Integral.

Certificacion del revisor fiscal/contador publico y representante legal del Interventor (de acuerdo
con la naturaleza de esta) y Subcontratista, donde se exprese paz y salvo por concepto de pagos
al Sistema General de Seguridad Social Integral y salarios que contenga como minimo el nimero
de los trabajadores que laboran en el Contrato de Obra y el periodo laborado.

Calificacién del componente de gestion Ambiental y SST y fichas de seguimiento de labores
ambientales.

Certificacion expedida por la Interventoria donde exprese que se han revisado los documentos
soporte de pagos salariales y del SGSSI remitidos por el Contratista de obra para el respectivo
informe.

13.6 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

13.6.1

Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoria y del
Contratista de obra sobre el componente técnico tendientes a la solucién de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.
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13.6.2 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoria y el
Contratista de obra sobre el componente social tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

13.6.3 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoria y el
Contratista de obra sobre el componente ambiental y SST tendientes a la solucién de los
inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

13.6.4 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoria y el
Contratista de obra sobre el componente administrativo tendientes a la solucion de los
inconvenientes presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

13.6.5 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoria y el
Contratista de obra sobre el componente financiero tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

13.6.6 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoria y el
Contratista de obra sobre el componente legal tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

14 DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES

TOPOGRAFIA.

ESTUDIO DE SUELOS.
ESTUDIO HIDRAULICO.

PLANO DE LOCALIZACION.
PRESUPUESTO.

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL.
PROCESO CONSTRUCTIVO.

. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

® © & o @ @ @

En constancia se firma en Samaca a los 08 dias del mes de Octubre de 2026.

La Entidad debera indicar los nombres y cargos de las personas involucradas en la elaboracion de este documento,
para lo cual se sugiere la siguiente forma,si%igfc_io de que sea,esfablecido de una manera diferente.
. /

NS

Danilo Alexander Viangha Valderrama
Secretario }e‘Pianeacsén‘y Obras Publicas
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