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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

Para todos los efectos cuando este documento se refiera a la “Entidad Contratante”, “la
Entidad”, “la Administracion” se debe entender que corresponde a la Alcaldia del
Municipio de Yumbo.

El presente documento aplica para todas las modalidades de seleccioén contenidas en la

. Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, es decir para los procesos de seleccién de licitacion publica, seleccion
abreviada de menor cuantia, seleccién abreviada por subasta inversa, concurso de
meritos y minima cuantia; por lo tanto, cuando se esté adelantando un proceso bajo la
modalidad de minima cuantia, se debe entender que “Pliego de Condiciones” equivale
a “Invitacién a Contratar”.

La Entidad pone a disposicion de los interesados el presente documento para la
seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato a suscribir derivado del
presente proceso de seleccion.

1.1.1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la ley, las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion

. podran desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y pos
contractual, formulando recomendaciones oportunas ante la Entidad Contratante y ante
los organismos de control del Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad
en la actuacioén de los funcionarios publicos. Asi mismo, podran intervenir en todas las
audiencias que se realicen durante el proceso.

En desarrollo del inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la ley 850 de 2003,
la Entidad Contratante convoca a las veedurias ciudadanas para realizar control social
al presente proceso de contratacion.

1.1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los pliegos de condiciones
y el contrato que forma parte de esta, el proponente obrara con la transparencia y la
moralidad que la Constitucién Politica y las leyes consagran.

En caso de que la Entidad Contratante, advierta hechos constitutivos de corrupcion por
parte de un proponente durante el proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.
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Silos hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar durante la ejecucién del contrato,
tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con
las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

El proponente debera suscribir el Formato No. 2

1.1.3. PLATAFORMA TECNOLOGICA DEL PROCESO: SECOP II

El presente proceso de seleccién se adelanta a través de la plataforma SECOP |I, por
lo tanto, la comunicacion entre la Entidad y los interesados se realizara Ginicamente por
este medio; para la presentacion de la propuesta, diligenciamiento de la informacién,
problemas con la herramienta, etc., se deben aplicar las guias y documentos que sobre
el uso de la plataforma ha emitido Colombia Compra Eficiente.

La presentacion de las propuestas se hara unicamente a través de la opcién “CREAR
OFERTA", del usuario proveedor, a través de la pagina web del SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde dicha cuenta, en la cual
deben quedar estipulados los porcentajes de participacion de cada uno de los
integrantes, tal y como lo indica la respectiva guia de Colombia Compra Eficiente, de lo
contrario no sera valida la propuesta realizada teniendo en cuenta la imposibilidad de
suscribir el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como el cumplimiento de los demas
requisitos que exige la ley y el pliego de condiciones.

1.1.4. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP I

Colombia Compra Eficiente ha dispuesto en su portal web www.colombiacompra.gov.co,
guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras
y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion en los procesos de contratacién
a través de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacién en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-
secop-ii/como-usar-el-secop-ii-provedores en donde encontraran, entre otros:

e Guia para realizar el registro en el SECORP II.
Pasos para registrarse en el SECOP II.
Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II.
Guia de creacién de proponente plural en el SECORP II.
Guia para presentar observaciones en el SECOP II.
Guia para manifestar interés a través del SECOP Il. (Procesos de Seleccién
abreviada de menor cuantia).
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e Guia para presentar ofertas en el SECOP II.
e Guia para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de
Contratacién en el SECOP |I.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en
. el proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza para estos casos,

la cual encuentra en el sito de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/indisponibilidad-en-las-plataformas.

1.1.5. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
documentos del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y
presentacion de las ofertas, la presentaciéon de observaciones a las mismas, la
asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacién estara a cargo exclusivo de los interesados
y Proponentes.

1.1.6. IDIOMA

. Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos
deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes
acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser
traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe
presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados por escrito
en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o Consularizacion.

Los documentos técnicos de los bienes a adquirir, como por ejemplo fichas técnicas,
manuales de equipos de cdmputo, podran ser presentados en idioma inglés, salvo que
expresamente el pliego de condiciones no exija que sean presentados en espafiol.

1.1.7. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos
74 y 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio, y en la
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Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia y la Circular Externa No. 17 de fecha 11 de febrero de 2015.

Consularizacion: Segun lo previsto por el Articulo 480 del Cédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes
para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el
consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo
establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio
que “al autenticar los documentos a que se refiere este articulo, los cénsules haran
constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo
pais”. Surtido el tramite, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacién de la firma del
consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior,
de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
consularizacion sefialado, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de
la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.
En este caso solo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais
de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol proveniente
de paises signatarios de la convencion de La Haya, deberan ser presentados
acompafnados de una traduccién a este idioma, la cual debera ser oficial en los términos
del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol y que
provengan de paises NO signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse
acompafiado de una traduccion oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 del
Cédigo General del Proceso en caso de que el proponente resulte adjudicatario.

1.1.8. INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié el Pliego de
Condiciones y todos los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de
los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucién, que formul6 su oferta de manera libre,
seria, precisa y coherente.
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Todos los documentos del proceso se complementan mutuamente, de tal manera que
lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego
de Condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Entidad no
sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala
interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan
incidir en la elaboracion de su oferta.

Si el interesado considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere duda
sobre la interpretacion, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o
especificaciones de este pliego de condiciones, debera pedir la aclaracion pertinente a
través de la seccién de “mensajes” en la plataforma SECOP II, dentro de los términos
sefalados en el cronograma del proceso.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los
detalles y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto de la presente
licitacién, no se considerara como excusa valida para la futura formulacién de eventuales
reclamaciones.

1.1.9. SOLICITUDES DE ACLARACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y
COMUNICACIONES

Toda consulta referente al proceso de seleccion debe formularse por escrito
directamente en el aplicativo de “mensajes” y/o “observaciones al pliego de
condiciones”, de la plataforma del SECOP Il. No se atenderan consultas personales,
por correo electrénico, ni telefonicas. Las respectivas respuestas seran publicadas por
el mismo medio.

Dentro del plazo establecido en el cronograma, cualquier interesado podra solicitar
aclaraciones.

Las modificaciones o aclaraciones que se realicen sobre los documentos del proceso,
que surjan como resultado de las observaciones formuladas, o de oficio por la Entidad,
seran informadas mediante adendas o comunicados, que seran publicados en el
SECOP, siendo estas, parte integral del presente documento y del proceso.

1.1.10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso se podra visualizar directamente en la plataforma SECORP |I.
El interesado debera verificar el cronograma del proceso de seleccién y cumplir con las
fechas y horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo
corresponde a la hora Legal Colombiana.
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CAPITULOII
REQUISITOS HABILITANTES GENERALES

El proponente debe presentar todos los documentos con los cuales acredite encontrarse
habilitado para participar en el proceso. Estas exigencias se encuentran contenidas en
dos capitulos diferentes del presente documento bajo los siguientes titulos: “Requisitos
habilitantes generales” y “Requisitos habilitantes especificos”.

Los “requisitos habilitantes generales”, son aplicables a todas las modalidades de
seleccion, independientemente de su objeto y cuantia; los “requisitos habilitantes
especificos” resultan de las necesidades propias de cada proceso.

Dentro del presente acapite se encuentran los “Requisitos habilitantes generales”:

1.2.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse.

La Entidad también revisara que los proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.
Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, entre otros.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el
cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente,
y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o
documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Se estudiardn y analizaran los requisitos esenciales de orden legal, verificando su
estricto cumplimiento, para el efecto se verificaran los siguientes documentos, asi como
el diligenciamiento de los formatos y anexos correspondientes:

La capacidad juridica y demas requisitos juridicos se acreditan mediante la presentacién
de los siguientes documentos:

a. Carta de presentacion de la oferta: Presentar documento suscrito por la persona
facultada para presentar la oferta. Se debe diligenciar el Formato No. 3.
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. Documento de identidad de la persona natural o del representante legal o

apoderado: Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del
representante legal o del apoderado, segun corresponda; en caso de Proponente
plurales, deberan ser presentados los documentos de identidad de cada uno de los
miembros que lo conforman, asi como del representante legal.

Registro Mercantil: Las personas naturales comerciantes deberan presentar
documento del registro mercantil, cuya actividad mercantil les permita ejecutar el
objeto contractual, cuya fecha de expedicién no sea superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacién de la Propuesta y que, en todo
caso, no haya sido objeto de modificacién con posterioridad a la expedicion del
certificado, con registro mercantil renovado.

Certificado de existencia y representacion legal: Certificado actualizado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio
del Participante (persona juridica) singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura o cualquier forma de
asociacion permitida por la ley si el Proponente es plural, cuya fecha de expedicion
no sea superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion
de la Propuesta y que, en todo caso, no haya sido objeto de modificacién con
posterioridad a |la expedicion del certificado, con registro mercantil renovado.

En este documento debe constar que el objeto social le permite llevar a cabo el
objeto del contrato a que se refiere el proceso de seleccion.

Si conforme al ordenamiento juridico la realizacion de la actividad objeto de
contratacion, requiere de habilitacion legal para que la propuesta sea admisible, se
debera tener la misma al momento de su presentacion.

También debe constar que la duracién de la persona juridica se extendera por el
plazo de ejecucion del contrato, mas el plazo de liquidacién de este y un afio
adicional.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion
legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais
de su domicilio, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto,
duracion, nombre del representante legal o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizaciéon o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculte.

En caso de persona juridica extranjera con sucursal en Colombia, sera valido que
el tiempo de constitucion se acredite con el correspondiente a su casa matriz, para
cuya acreditacion debera presentar los documentos respectivos.
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En caso de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, este requisito
se cumplira con la presentaciéon del documento equivalente que se expida en el
pais de origen y, de no existir dicho documento en el ordenamiento juridico de ese
pais, con una certificaciéon donde conste la informacién aqui mencionada, suscrito
por un revisor fiscal, o su equivalente.

Asi mismo, debera acreditar que cuenta con un apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
representarlos judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener el apoderado, como
minimo, por el plazo de ejecucion del contrato, hasta la liquidacion de este. No
tendran la obligacién de acreditar apoderado si, de conformidad con las normas
legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos
de la ejecucion del Contrato, lo que deberan manifestar expresamente.

En relacién con la acreditacion de la existencia y representacion legal de personas
juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, y el otorgamiento de poderes en el

exterior, se anota que a traves de la ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso
Nacional aprobé la “Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacién
para documentos publicos extranjeros” (la “Convencién”), la cual entré en vigencia
en Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimi6 la exigencia de
legalizacién Diplomatica o consular para los documentos publicos que han sido
ejecutados en el territorio de un Estado parte y que deben ser presentados en el
territorio de otro Estado parte del convenio.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises miembros
de la Convencién sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifigue la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra
validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el
exterior deba ser autenticado, el Proponente debera velar porque la autoridad que
autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del
objeto social, de conformidad con los requerimientos del articulo 480 del Cédigo
de Comercio, documento que se debera apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la
existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
Proponente podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez
ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y de ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes
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del respectivo pais, el Proponente podra acudir ante el Consul Colombiano quien
podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del
ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como
la Convencion no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes
diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea
que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del
Cénsul.

Los documentos otorgados en paises que no son Parte de la “Convencién sobre
la abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”
deberan presentarse debidamente legalizados y consularizados de acuerdo con lo
preceptuado por los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y el
articulo 480 del Cédigo de Comercio.

En caso de Proponentes plurales sera valido que el objeto social de cada uno de
los integrantes sume las actividades objeto del respectivo proceso de seleccion.

Conformacion del consorcio y unién temporal,: En caso de Proponente plural bajo
cualquiera de estas esquemas de asociacion, debera presentarse copia del
acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
en el que conste: (i) la forma de asociacion bajo la cual se presenta el Participante,
(ii) la declaracion de que cada uno de los miembros actlia y responde de manera
solidaria por la presentacion de la Propuesta y por la celebracién y ejecucién del
contrato que resulte del Proceso de seleccion, (iii) el porcentaje de participacion de
cada uno de los miembros del Proponente plural, y adicionalmente si se trata de
uniéon temporal los términos y la extensiéon de la participacion de cada uno de los
integrantes en la ejecucion del contrato, (iv) la designacion expresa de la persona
que tendra la representacion legal del Proponente plural, indicando expresamente
que esta facultado de manera amplia y suficiente para formular la Propuesta,
suscribir el contrato y obligar a todos los integrantes del Proponente plural; en caso
de que actle a través de apoderado debera, ademas, presentar el poder otorgado
a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural, (v) el objeto, (vi)
el término de duracién que debe ser, al menos, igual al término de duracién del
contrato y un afio mas (vii) el domicilio. Se debe diligenciar el Formato No. 4 o
Formato No. 5 segln corresponda.

Una vez conformado el Proponente plural, sus integrantes no podran ceder o
transferir su participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su
participacion en aquél, salvo en el evento en que la Entidad lo autorice de manera
expresa, previa y por escrito unicamente al contratista.

No se permitird que un integrante de un Proponente plural forme parte de uno u
otros Proponentes plurales que participen en un mismo Proceso de seleccién, ni
que formule Propuesta independiente para el mismo Proceso de seleccion. Si se
presentara este caso, se descartaran todas las Propuestas involucradas, sin
excepcion y sin consideracién al orden de presentacion.
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Condiciones que debe tener en cuenta el Participante plural:
i. Responsabilidad del Proponente plural

Se entiende que cada uno de los integrantes del CONSORCIO respondera
solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas en la
presentacion de la Propuesta, asi como en la eventual suscripcién y ejecucion del
contrato; en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten
en el desarrollo de la Propuesta y del contrato afectaran a todos los miembros que
lo conforman.

La responsabilidad de los integrantes de la UNION TEMPORAL es solidaria, tanto
en la presentacion de la Propuesta, asi como en la eventual suscripcion y ejecucién
del contrato, pero las clausulas penales, las sanciones y la reparacién de los
perjuicios adicionales causados por el incumplimiento, segin el caso, se
impondran de acuerdo con su participacion.

ii. Facturacion del Proponente plural

La facturacion la efectuara el Proponente plural bajo su propio NIT, la factura,
ademas de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno
de sus miembros, indicara el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.
Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones
legales y reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectie el pago o abono en cuenta
debera practicar al Participante plural la respectiva retencion en la fuente a titulo
de renta y correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencién a
prorrata de su participacién. El impuesto a las ventas discriminado en la factura
que expida el Participante plural debera ser distribuido a cada uno de sus
miembros, de acuerdo con su participacion en las actividades que dieron lugar al
impuesto, para efectos de ser declarados en la factura.

Autorizacion de 6rganos sociales: En caso de existir limitaciones estatutarias a las
facultades del representante legal, el Proponente debera presentar Acta o extracto
de Acta debidamente otorgadas por el érgano social competente del Proponente,
en que se hagan constar |las respectivas autorizaciones para participar y desarrollar
las etapas del Proceso de seleccion respectivo, celebrar el contrato que se llegue
a adjudicar en desarrollo del mismo y, en consecuencia, para obligar al Proponente
sin limitaciéon alguna a los términos y condiciones de este pliego, del contrato que
se adjudique, asi como para obligar al proponente a todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente con el Proceso de seleccién correspondiente
y con el contrato respectivo.
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En caso de proponentes plurales conformadas por personas juridicas nacionales
y/o extranjeras cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

Boletin de responsables Fiscales: La Entidad consultard el certificado de
antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica,
correspondientes al Proponente y su representante legal. La Entidad, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, se abstendra
de celebrar el contrato o de prorrogar con las personas que se encuentren
registradas en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica para lo cual hara las consultas que en tal sentido corresponden en
http://www.contraloriagen.gov.co/. En caso de Proponente plurales la consulta se
realizara para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los
proponentes podran aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacion del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacién del documento.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas
extranjeras.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacion: la Entidad consultara el certificado de antecedentes expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, correspondientes al Proponente y su
representante legal. La Entidad se abstendra de celebrar contratos o prorrogarlos,
con aquellas personas que figuren con antecedentes disciplinarios en el registro
que al efecto lleva la Procuraduria General de la Naciéon y que se encuentra en:
http://www.procuraduria.gov.co/portal/Antecedentes-disciplinarios.page. En caso
de Proponente plurales la consulta se realizara para cada uno de sus integrantes.
Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran aportar esta informacion.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacion del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacién del documento.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas

extranjeras.

Certificado de antecedentes judiciales: La Entidad consultara el certificado de
antecedentes judiciales, correspondiente al Proponente persona natural y/o el
representante legal. La Entidad se abstendra de celebrar contratos o prorrogarse,
con aquellas personas naturales que hayan sido declaradas responsables
judicialmente por la comision de delitos contra la Administracion Publica cuya pena
sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del Estado o quienes hayan
sido condenados por delitos relacionados con la pertenencia, promocion o
financiacién de grupos ilegales, delitos de lesa humanidad, narcotrafico en
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Colombia o en el exterior, o soborno transnacional, con excepcion de delitos
culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades en las que sean socias tales

personas, a sus matrices y a sus subordinadas, con excepcién de las sociedades
anénimas abiertas.

El certificado de antecedentes judiciales podrd consultarse en:
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/l. En caso de Proponente
plurales la consulta se realizara para cada uno de sus integrantes. Sin perjuicio de
lo anterior los proponentes podran aportar esta informacién.

En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacién del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacién del documento.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas
extranjeras.

Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas: La Entidad
consultara el certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas,
correspondiente al Proponente y su representante legal. La Entidad se abstendra
de celebrar contratos o prorrogarse, con aquellas personas que se encuentren en
mora por seis (6) meses 0 mas en el pago de las multas que indica la Ley 1801 de
2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. El Sistema de registro Nacional
de Medidas Correctivas podra consultarse en:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp_consulta.aspx.

En caso de Proponente plurales la consulta se realizara para cada uno de sus

integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran aportar esta
informacién.

Este certificado no aplica para personas naturales extranjeras o personas juridicas
extranjeras.

Certificado de no estar reportado en el sistema Registro de Deudores Alimentarios
Morosos REDAM, el cual podra descargarse a través del portal
www.redam.gov.co. La Entidad consultard el certificado expedido,
correspondientes al proponente como persona natural o al representante legal en
caso de tratarse de persona juridica. La Entidad se abstendra de celebrar contratos
o prorrogarlos, con aquellas personas que figuren registrados en dicho portal. En
caso de Proponente plurales la consulta se realizar4 para cada uno de sus
integrantes. Sin perjuicio de lo anterior los proponentes podran aportar esta
informacién.
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En el evento que se consulte el certificado y no corresponda a la informacién del
Proponente, la Entidad solicitara la subsanacion del documento.

Poder: En caso de presentarse la Propuesta por parte de un apoderado, éste
deberd presentar el poder debidamente otorgado y contar con las facultades
suficientes para representar al Proponente asignado en cada una de las etapas del
Proceso de seleccion, adjudicaciéon del contrato y su celebracion o suscripcion,
ejecucion y liquidacién del mismo, dado el caso.

Los proponentes extranjeros pueden estar representados por apoderados o
representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien
presenta la oferta esta legalmente facultado para comprometer al interesado,
presentar el documento correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en
el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o
representante legal con su documento de identificacion. En todo caso este
documento debera contar con la legalizacién de acuerdo con la Convencion de la
Aportilla o la consularizacién de documentos otorgados en el extranjero.

. Cumplimiento de las normas integrales del Sistema General de Seguridad Social

Integral: El Proponente persona juridica debera declarar mediante certificacién
expedida por el Revisor Fiscal (de estar obligados a revisor fiscal bajo la ley), o
por el Representante Legal, el pago integral de los aportes a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todos los
trabajadores, colaboradores directos e indirectos, subcontratistas y personal de
apoyo, correspondientes, como minimo, a los seis (6) meses anteriores a la fecha
limite para la presentacion de la Propuesta.

Tratandose de Proponente persona natural debera manifestar expresamente bajo
la gravedad del juramento, si tiene o no a su cargo un nimero de personas que,
de acuerdo con cada uno de los regimenes de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, le hacen obligatoria
la afiliacion y pago por sus trabajadores a esos sistemas y entidades. En caso
afirmativo, ademas de lo anterior, deberan presentar certificacion de haber
cumplido con dichas obligaciones, al menos, durante los ultimos seis (6) meses,
anteriores a la fecha limite para la presentacién de la propuesta.

Tanto personas naturales como juridicas, en caso de encontrarse exoneradas del
pago de aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), de conformidad con lo
previsto por la Ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto 0862 de 2013 o
demas normas que los modifiquen o adicionen, debera manifestarlo en el mismo
certificado en el que acredite el pago de los demas aportes.
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En caso de Proponente plural conformado por personas naturales o juridicas, todos
y cada uno de sus integrantes deben cumplir con el requisito en los términos
sefialados en este literal.

Las sociedades o personas naturales extranjeras sin sucursal en Colombia
deberan manifestar por escrito que, en caso de ser adjudicatarias del contrato y de
disponer de personal para ejecutar el objeto del contrato en Colombia, cumpliran
con lo dispuesto en las normas integrales del Sistema General de Seguridad Social
Integral.

Se debe diligenciar el Formato No. 6.

En caso de que el revisor fiscal suscriba la certificacién de que trata el punto
anterior debera aportar: a. Copia de tarjeta profesional. b. Certificado vigente de
vigencia de la tarjeta profesional.

CAPITULO Il
OFERTA

1.3.1. PRESENTACION DE LA OFERTA

Las ofertas deberan presentarse conforme los procedimientos establecidos en la Guia
del SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente, en el plazo establecido en el
cronograma del presente proceso. Para la presentacion deberan tenerse en cuenta las
siguientes instrucciones:

FORMATO

Solo se recibiran ofertas presentadas a través de SECOP II. Desde la opcién
“Crear Oferta” habilitada para los proveedores suscritos al proceso. No se
aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefalada
para el cierre del proceso, ni las que sean enviadas por correo, fax, correo
electronico ni radicadas en la ventanilla de correspondencia de la Entidad, lo
anterior sin perjuicio de las situaciones de indisponibilidad de la plataforma.

En caso de presentarse fallas generales en la plataforma del Secop Il, se debera
seguir el procedimiento establecido en el protocolo de indisponibilidad expedido
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente,
para lo cual la entidad podra de modificar el cronograma del proceso o realizar el
procedimiento alternativo para la presentacion de la propuesta plasmado en el
documento mencionado.

Si se presenta indisponibilidad de la plataforma, el correo habilitado para recibir
comunicaciones por parte de la Entidad sera: <<
contrataciéngestionhumana@yumbo.gov.co >

La oferta econémica debera diligenciarse en la plataforma en la forma indicada
por la Entidad en el presente documento, se deben tener presentes las reglas
aplicables en caso de solicitar un anexo econémico.

Cada propuesta deberd cumplir con los requerimientos habilitantes y técnicos,
por lo tanto, el proponente no podra presentar propuestas alternativas o parciales.
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e Si un proponente desea retirar su propuesta, antes del cierre del proceso de
contratacion, debera realizarlo de conformidad con el procedimiento establecido
en los guias de SECOP Il antes de la fecha limite de presentacion de ofertas. De
no realizar este procedimiento la propuesta no se podra retirar.

e El proponente debe revisar las modificaciones que se realicen al proceso y en
caso de haber presentado su propuesta con antelaciéon a la expedicion de una
adenda debera aplicarla de acuerdo con el procedimiento establecido para ello
en las guias de CCE.

. e Para la presentacion de las propuestas, se recomienda hacerlo por lo menos con
dos (2) horas de anticipacion a la hora del cierre, en razén a prever cualquier falla
que se pueda presentar en la plataforma del SECOP II.

e Sise trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal
o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde dicha cuenta, en
la cual deben quedar estipulados los porcentajes de participacion de cada uno de
los integrantes, tal y como lo indica la respectiva guia de Colombia Compra
Eficiente, de lo contrario no sera valida la propuesta realizada teniendo en cuenta
la imposibilidad de suscribir el contrato en caso de ser adjudicatario.

1.3.2. OFERTA TECNICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el Formato No. 7 diligenciado.

1.3.3. OFERTA ECONOMICA

. El Proponente debera indicar el valor de su oferta econémica en SECOP I, en la seccion
“Cuestionario” en la lista de precios formulada para ello e incluir en su Oferta el formato
diligenciado del Formato No. 8.

De presentarse discrepancias entre el valor diligenciado en la plataforma y el Anexo
econémico prevalecera el valor presentado en el Anexo Econémico, en caso de
presentarse dicha situacién la Entidad advierte a los participantes que para la
adjudicacion podra modificar este valor en la plataforma por el sefialado en el Anexo.

Los precios ofrecidos deberan ser en cifras enteras, en pesos, fijos para la vigencia del
contrato, discriminando el IVA de conformidad con el formato.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la moneda legal colombiana, no
sera tenida en cuenta, siendo eliminada del proceso de seleccion.

Si la propuesta presentada incluye otros conceptos de pago, los proponentes deberan
indicarlo en su oferta, precisando claramente el concepto, valor y forma de pago que
propone, en tal caso dichos conceptos seran tenidos en cuenta en la evaluacion
econdmica de la propuesta y seran consignados en el contrato respectivo, si resultara
favorecido.
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Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran a
cargo del Proponente y la Entidad, en ninglin caso, sera responsable de los mismos.

CORRECCION ARITMETICA: La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas
originadas por:

a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica,
cuando exista un error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la
operacion ha sido erréneamente realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya
lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente
del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

1.3.4. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de 3 meses, contados a partir de su presentacion. En
el caso de una suspension que supere este término, la Entidad solicitara la ampliacién
de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

1.3.5. RECHAZO

La entidad rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

a) Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma;

b) Cuando el valor de la propuesta presentada exceda el valor del presupuesto
oficial destinado para la licitacion.

c) Cuando el proponente o la propuesta no cumplan con los requisitos técnicos
minimos, de no subsanarlos de acuerdo con lo exigido.

d) Cuando el proponente o la propuesta no cumplan con los requisitos juridicos, o
financieros, de no subsanarlos de acuerdo con lo exigido.

e) Cuando en cualquier documento de la propuesta se detecten condicionamientos
para la eventual suscripcion del contrato.

f) Dar informacion falsa o aportar documentacién falsa o que no corresponda a la
verdad y que sea determinante para la adjudicacién del contrato.

g) Cuando se detecten y comprueben en la propuesta inexactitudes que sean
determinantes para la adjudicacion del contrato.
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La presentacion de varias propuestas por el mismo oferente, por si o por
interpuesta persona (en consorcio, en unién temporal o individualmente).
Cuando el objeto social del proponente no corresponda a lo requerido por la
Entidad Estatal o no permita la ejecucion del contrato, esta exigencia aplica a
cada uno de los integrantes, cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales
u otra forma de asociacion.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana (Cuando
aplique).

Cuando el proponente no cuente con la capacidad residual (Kr) minima exigida
en el Pliego de Condiciones. (Esta causal debe quedar explicita, en aquellos
casos en los que se requiera solicitar Capacidad de Contratacién y K residual).
Si luego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccién entre los
documentos aportados con la propuesta y lo confrontado con la realidad.

m) Cuando no presente ofrecimiento econémico en el respectivo anexo.

n)

0)

P)

Q)

1.4.1.

La propuesta en la que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de
seriedad de la oferta, en el caso en que la Entidad Estatal requiera dicha
ampliacion.

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes (en caso de proponente plural)
se encuentre en una o varias de las siguientes situaciones: (i) estar incurso en
alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion Politica o en la Ley; (ii) tenga un conflicto de interés de origen legal
o contractual.

Presentacién de la propuesta en forma fisica o por fuera de la plataforma SECOP
Il, excepto en los casos de indisponibilidad de la plataforma con estricto
cumplimiento a las Guias o Manuales de Colombia Compra Eficiente.

Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno
de sus integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP
Il, es decir desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

Las demas que senale la ley.

CAPITULO IV
EVALUACION GENERAL DE LA OFERTA

EVALUACION DE LAS OFERTAS

Una vez recibidas las ofertas, la Entidad publicara el listado de proponentes que
presentaron oferta, advirtiendo que la publicacion de estas se hara con la publicacion
del informe de evaluacion, con el fin de tener mayor celeridad en el proceso de
evaluacion.

En el caso de la minima cuantia la Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara
que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple,
se verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo
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mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad para
subsanar las ofertas.

Los Proponentes que hayan acreditado el cumplimiento de los requisitos habilitantes
seran evaluados, de acuerdo con lo establecido en el presente pliego. En caso de
requerir la subsanacioén de documentos, la Entidad podra realizar la solicitud a través de
la seccion de “mensajes”, Unico medio por el cual los proponentes deberan dar
respuesta y anexar la documentacioén respectiva.

No obstante, lo anterior, los proponentes deberan revisar el informe de evaluacién a fin
de establecer si ha sido requerida alguna subsanacién o aclaracién, caso en el cual
deberan anexar los soportes respectivos a través de “mensajes” con el fin de adjuntarlos
posteriormente a la oferta, teniendo como plazo maximo para subsanar hasta el término
del traslado del informe, de conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

La Entidad publicara el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada en
el Cronograma establecido en el SECOP |l. Las observaciones al informe de evaluacién
deberan presentarse por parte de los oferentes en la seccién “observaciones al informe
de seleccion” o en su defecto a través de la seccién de “mensajes”, no se aceptaran
observaciones recibidas por otro medio.

1.4.2. COMITE DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

La Entidad contara con un Comité de Evaluacién y Calificacién de Propuestas, el cual
estara integrado por personas del area técnica, financiera y juridica. La evaluacion de la
propuesta comprende:

La verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes de caracter juridico,
financiero, econémico, capacidad de organizaciéon y de experiencia del proponente,
cuando apliquen de acuerdo con el pliego.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos técnicos minimos excluyentes y de los
requisitos técnicos adicionales.

La Entidad Contratante verificara y evaluara las ofertas presentadas por los proponentes
dentro del plazo sefialado en el cronograma, y podra realizar visitas, constatar
informacién, solicitar aclaraciones o subsanaciones etc.

El proponente respondera las solicitudes de aclaracion o subsanacién a su propuesta

dentro del término fijado por comité evaluador y en la forma referida en el numeral
anterior.
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Si la propuesta cumple con las exigencias del pliego sera habilitada, y por lo tanto se
continuara con la ponderacién o calificacion econémica y elementos de calidad, segun
corresponda, conforme a lo establecido en el pliego de condiciones (Si hay lugar a ellos)

La Entidad Contratante de acuerdo con lo establecido en el cronograma pondra a
disposicion de los proponentes los informes de evaluacion de las propuestas para que
dentro del término establecido en el cronograma presenten las observaciones que
estimen pertinentes.

. 1.4.3. DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el proceso de
contratacion, se utilizaran las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860
de 2021 de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido. Los
proponentes deberan revisar y presentar los documentos correspondientes contenidos
en los formatos 16 y siguientes - Formato No. 16 - donde se indica cada uno de los
factores en su orden y los documentos necesarios para acreditar el requisito.

NOTA: Para efectos del presente numeral, la acreditacion de los factores de desempate
se debera acreditar al momento de la presentacién de la oferta. En todo caso, la no
presentacion de la informacién requerida no restringe la participacion del oferente, ni es
causal de rechazo de la oferta. )

CAPITULOV

RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en la matriz contenida
en el Anexo No. 18, se identifican los riesgos que afectan la ejecucién del presente

contrato.
CAPITULO VI
CONDICIONES GENERALES PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DEL
' CONTRATO

1.6.1. EJECUCION DEL CONTRATO

Dentro de del plazo establecido en el cronograma contado a partir de la adjudicacién (o
aceptacion de la oferta para los procesos de minima cuantia), el Contratista debera
presentar los siguientes documentos:

e Garantias solicitadas (Cuando aplique, se deberan anexar a través de la
plataforma en la seccién dispuesta para ello).

e Documentos por medio de los cuales acredite que se encuentra al dia en el pago
de seguridad social y parafiscales. (Cuando aplique, si ha transcurrido mas de un
mes desde la evaluacién de la propuesta)
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Por parte del Municipio se debera expedir el registro presupuestal y diligenciar el campo
correspondiente en la plataforma, asi como aprobar las garantias si éstas cumplen con
las condiciones establecidas a través de SECOP Il, agotados estos pasos, se iniciara la
ejecucion a través de la opcién dispuesta para ello en la plataforma.

1.6.2. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De acuerdo con las facultades otorgadas en la ley 80 de 1.993, LA ENTIDAD
CONTRATANTE goza de las prerrogativas de: INTERPRETACION, MODIFICACION,
TERMINACION UNILATERAL Y DE LA CADUCIDAD del contrato, de conformidad con
los Articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la citada Ley.

1.6.3. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de incumplimiento del contrato o de caducidad de este, el
CONTRATISTA pagara a la Entidad Contratante el equivalente hasta de un veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato que se imputara a los perjuicios que ella reciba,
lo cual no excluye que La Entidad Contratante pueda también hacer efectiva la garantia
de cumplimiento.

1.6.4. SANCIONES Y MULTAS

En el evento de que el CONTRATISTA presente incumplimiento del contrato, LA
ENTIDAD CONTRATANTE impondra a través de resolucién motivada multa equivalente
al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato, por cada incumplimiento
presentado, sin que estas sobrepasen el veinte por ciento (20%) del valor de este.

La imposicién de multas y sanciones se sujetara a lo establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. '

La cantidad total que por concepto de multas deba pagar el CONTRATISTA a favor de
La Entidad Contratante, podra ser deducida de cualquier saldo pendiente (actas
parciales, acta final, etc.), sin que ello implique que se libera de la responsabilidad de
cumplimiento de todos los compromisos adquiridos al firmar o aceptar el contrato.

La aplicacion de las multas se entiende sin perjuicio de que, en un momento dado, La
Entidad Contratante proceda a declarar la Caducidad del Contrato o a hacer efectivas
las garantias y seguros que el CONTRATISTA ha constituido de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.

TITULO Il
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO Y DEL CONTRATO
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CAPITULO |
ASPECTOS ESPECIFICOS DEL PROCESO

1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de contratacion que se adelanta es a través de concurso de meritos en
atencion al objeto a celebrar correspondiente al numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, en
. concordancia con la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015.

2.1.1. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

(Para diligenciar en pliegos definitivos):

Teniendo en cuenta que () Sl o ) NO se cumplieron con los requisitos establecidos
en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
22.12423.y22.1.24.2.4. del Decreto 1082 de 2015. El proceso )

se limita a |la presentacion de ofertas de MiPymes.

De igual forma, en razén al domicilio de las MiPymes que presentaron las solicitudes de

. En caso de limitarse el proceso se debera presentar el Formato No. 1 y/o Formato No.
1.1 segun corresponda para acreditar la condicion de MiPymes.

2.1.2. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos comerciales en los
procesos de contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente, Los municipios
estan obligados por los Acuerdos Comerciales con Chile (ley 1189 de 2008), Guatemala
(ley 1241 de 2008), Liechtenstein, (ley 1372 de 2010), Suiza (ley 1372 de 2010), la Unién
Europea (ley 1669 de 2013) y por la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Se consultd el anexo 1y las excepciones del manual sobre la aplicacién de acuerdos
comerciales para entidades estatales del nivel municipal y se encuentre que no aplica
para el presente proceso de contratacion por la cuantia y la naturaleza de los servicios

requeridos.
Valor del Proceso Proceso de
Se Entidad de Contratacion ﬁf:;:i?:l Contratacién
Acuerdo Comercial encuentra estatal superior al umbral P cubierto con el
vigente cubierta del Acuerdo pr':m ¢ Oc::n ~acuerdo
Comercial o comercial
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Alianza Chile sl SI NO NO NO
Pacifico Perd S| si  NO NO NO
Chile Sl Si NO NO NO
Costa Rica si s NO NO NO
Estados AELC ] sl NO NO NO
Tridngulo
Norte Guatemala ] Sl NO NO Sl
Unién Europea S| Sl NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del
Note. - E Sl Sl NO NO NO
- Comunidad Andina de
— Naclonies sl S| NO NO sl

Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, Versién CCE-EICP-MA-03
V.01

CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL SERVICIO A CONTRATAR

2.2.1. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del proceso de contratacion contiene los siguientes codigos del Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla: .

43232400 Programas de desarrollo
43233000 Software de entorno operativo
Servicios de consultoria de negocios dministracion
80101500 corpocr:tiva ° ° v e
80101600 Gerencia de proyectos
80161500 Servicios de apoyo gerencial
81111700 Sistemas de manejo de informaciéon MIS
81111800 32::&:: de sistemas y administracién de componentes de
81112000 Servicios de datos
81131500 Metodologia y Analisis
81141500 Control de calidad
84111600 Servicios de auditoria
86101700 Servicios de capacitacién vocacional no - cientifica
93151500 Administracién publica
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2.2.2. OBJETO

“ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE YUMBO.”

2.2.3. ALCANCE

El alcance del presente proyecto comprende el disefio, formulacién y actualizaciéon de
cuatro (4) instrumentos archivisticos fundamentales para la Alcaldia del Municipio de
Yumbo, alineados con las directrices del Archivo General de la Nacién (Acuerdo 001 de
2024) y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). Las actividades se dividen
en los siguientes componentes:

2.2.3.1. ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION
(SIC)

El contratista debera actualizar, ajustar, proyectar y reformular sin es del caso
estrategias para garantizar la conservacién y preservacion tanto los documentos fisicos
como los electrénicos, ejecutando:

a) Analisis de los hallazgos del Diagnostico de conservacion: Identificar los factores
que se detectaron en el Diagnostico integral de archivos, como los que deterioran
los documentos (humedad, desgaste fisico, factores biologicos) y analizar la
infraestructura tecnolégica actual, alli sefialada.

b) Segln la informacién anterior, actualizar el Plan de Conservacion (Fisico): y
definir estrategias de conservacién preventiva y saneamiento, como el
subprograma de limpieza, mantenimiento de instalaciones, medidas para el
control de temperatura y humedad, y planes de prevencién ante posibles
desastres en el archivo.

¢) Plan de Preservacion (Digital): Establecer necesidades tecnolégicas detectadas
en el diagnéstico para formular estrategias de preservacion a largo plazo para los
documentos electronicos, incluyendo la migracion de formatos (para evitar que la
informacién se vuelva obsoleta), copias de seguridad (Backups) y medidas de
seguridad de la informacion.

d) Fases de implementacion: Establecer un mapa de ruta para actualizar y priorizar

qué acciones deben realizarse a corto, mediano y largo plazo, articulando este
sistema con los demas planes de la entidad y su mecanismo de seguimiento.
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2.2.3.2. ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL

Busca establecer las reglas claras sobre como la entidad crea, usa y protege su
informacién. Incluye:

a) Analisis del contexto: Revisar la estructura organica, funciones y los grupos de
interés de la Alcaldia.

b) Basarse en un autodiagnéstico (MGDA) y diagnéstico integral de archivos, para
trazar directrices en los componentes estratégico, de proceso documentales,
cultural, tecnolégico y administrativo de la gestién documental de la entidad.

c) Gestion de Riesgos: Identificar los problemas o riesgos que pueden afectar el
cumplimiento de la Ley General de Archivos, determinando sus causas,
frecuencia y el impacto, ademas de evaluar los controles actuales.

2.2.3.3. ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL (PGD)
El contratista estructurara el paso a paso del ciclo de vida de los documentos:

a) Levantamiento de informacién: Tener en cuenta el DIA y estado de la gestion
documental en los dominios del MGDA para trazar el enfoque y mapa de ruta del
PGD.

b) Anaélisis de los ocho procesos archivisticos y su estado y ratificar los lineamientos
para la planeacion, produccion, gestion y tramite, organizacion, transferencias,
disposicién, preservacion y valoracion de los documentos.

c¢) Formulacion de los subprogramas especificos clave, tales como: gestién de
documentos electrénicos, proteccion de documentos vitales (en caso de
emergencia), reprografia (sistemas de escaneo e impresién) y capacitacion al
personal, entre otros.

2.2.3.4. ACTUALIZACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS (PINAR)
Se elaborara la hoja de ruta estratégica para los archivos de la entidad:
a) ldentificacion de aspectos criticos: A través de un analisis DOFA (Debilidades,
Oportunidades, Fortalezas y Amenazas), clasificar los problemas mas urgentes e

importantes del archivo.

b) Visién estratégica y formulacién de proyectos: Definir objetivos medibles y
alcanzables, asignando recursos, responsables y plazos.
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c) Mapa de ruta y control: Entregar un cronograma estructurado (tipo diagrama de
Gantt) y definir los indicadores que la Alcaldia usara para medir el éxito de la
.gestion documental a futuro.

2.2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Presentar un plan de trabajo detallado una vez aprobada la propuesta,
. estableciendo el cronograma de ejecucion de las actividades.

2. Responder integralmente por el cumplimiento de las tareas y asegurar que el
personal idéneo que conforma su equipo de trabajo ejecute las actividades
propuestas.

3. Elaborar y presentar informes de avance mensuales (o segln se acuerde en el
plan de trabajo) que reflejen de forma clara el cumplimiento de las metas y los
entregables propuestos.

4. Mantener plena reserva y estricta confidencialidad sobre toda la informacion
técnica, administrativa y comercial a la que tenga acceso durante el proyecto.

5. Asistir a las reuniones de trabajo necesarias con el personal de la Alcaldia de
Yumbo para realizar el levantamiento de la informacién requerida.

6. Acreditar oportunamente el pago al Sistema General de Seguridad Social
(salud, pensiones, riesgos laborales) y aportes parafiscales de su equipo de
trabajo, como requisito para cada pago.

7. Analizar con base en el diagnéstico integral de archivo ya formulado en la Alcaldia
y formular el Sistema Integrado de Conservacion (SIC), definiendo los planes de
conservacion fisica y preservacion digital a largo plazo.

8. Recopilar y analizar la informacion institucional para actualizar la Politica de
Gestion Documental, identificando los riesgos en el manejo de la informacion.

9. Verificar el nivel de apropiacion del Modelo de Gestién Documental y
Administracién de Archivos (MGDA) por parte de los servidores publicos de la
entidad.

10. Actualizar el Programa de Gestién Documental (PGD), analizando los flujos de
informacion y definiendo los ocho procesos del ciclo vital del documento.
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11.Establecer los programas especificos exigidos dentro del PGD, incluyendo el
manejo de documentos electronicos, documentos vitales y procesos de
reprografia.

12.Armonizar las acciones y lineamientos de gestion documental con las politicas
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) adoptadas por la entidad.

13.Construir y actualizar el Plan Institucional de Archivos (PINAR), priorizando los
aspectos criticos a través de un analisis DOFA y formulando una visién
estratégica que abarque el MGDA, el marco de arquitectura empresarial (MRAE),

politica de gestion documental, plan de desarrollo, plan estratégico institucional y
PETI.

14. Atender y subsanar dentro de los plazos establecidos todas las observaciones,
ajustes o correcciones que solicite la supervision del contrato sobre los
instrumentos entregados.

2.2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor estimado del contrato es de CIENTO TRES MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE ($103.857.520M/CTE, incluido IVA,
el cual se encuentra respaldado con el (los) siguiente(s) certificados de disponibilidad

presupuestal:
.. cop.. N W
__Namero: - . 20268122
Fecha de Expedicion: = 20 de agosto de 2026
Fecha de Vencimiento: | 31 de diciembre de 2026 B
- 1’ CIENTO TRES MILLONES OCHOCIENTOS
Valor: - CINCUENTAY SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE |
I | . ($103.857.520) M/CTE N
Compromisoque. | 2.3.2.02.02.008
respalda: | ) )

2.2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad pagara el contrato celebrado de acuerdo con la siguiente tabla:
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:T;f%-?; 5o} _:‘ ST ot “;-;_,_r__.:;‘f.l_.:.-ﬁ i ,ﬂ;l',_;ﬁ' :_‘-.1.!2'__:_-__ = .-. i, w‘nw‘i ‘.J_ { M N ENTE

Presentacion y aprobacioén del plan detallado con a

L actividades, tiempos, cronograma y metodologia. L $15.000:000
Entrega del primer borrador de la actualizacién
del Sistema Integrado de Conservacion (Planes

g | feico y digial) 25% $25.000.000
Entrega del primer borrador de la actualizacion de
la Politica de Gestién Documental.
Recoleccion de informacién de flujos
documentales y analisis DOFA.

0,

3 Entrega del primer borrador de la actualizacién 25% $25.000.000
del Programa de Gestiéon Documental y del Plan
Institucional de Archivos.
Entrega de la version final de los cuatro (4)
instrumentos archivisticos (SIC, Politica, PGD, "

4 PINAR) con todas las observaciones de la 25% 425.000:000
supervision subsanadas.
Presentacion y sustentacion de los cuatro (4)

5 | instrumentos ante el Comité Institucional de 10% $13.857.520
Gestion y Desempefio para su aprobacion formal.

Con pagos parciales, dependiendo la cantidad ejecutada del objeto, los items
desarrollados y el presupuesto disponible.

PARAGRAFO I: Los pagos quedan subordinados a la apropiacion y disponibilidad
presupuestal ajustandose al Programa Anual Mensualizado de Caja (P.A.C.).

PARAGRAFO II: Los pagos se haran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes
a la presentacion de la solicitud de pago, previo recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del informe de actividades realizadas hasta completar el cien por ciento
(100%) del valor total del contrato y del pleno cumplimiento de los requisitos de
causacion y pago, como son, entre otros, la certificacion que acredite el pago por parte
del contratista de las obligaciones al sistema general de seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y aportes parafiscales (cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF) cuando aplique.

2.2.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
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El contrato se ejecutara en el Municipio de Yumbo valle y el plazo para la ejecucion del
proceso de seleccion de concurso de méritos sera hasta el 31 de diciembre de 2026. El
plazo El plazo de ejecucién no podra exceder el 31 de diciembre de 2026, el cual iniciara
una vez se suscriba el acta de inicio entre el supervisor y el contratista, previa aprobacién
de garantia Unica (cuando aplique) y expedicién del respectivo registro presupuestal.

El plazo del contrato podra adicionarse antes de su vencimiento y por escrito mediante
otrosi, previa revision entre las partes del cumplimiento del objeto contractual, los
precios y las condiciones de ejecucién del contrato siempre y cuando sean convenientes
para la entidad.

2.2.8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual y el lugar de ejecucion sera
el municipio de Yumbo Valle. Los servicios adquiridos seran en la Alcaldia Municipal de
Yumbo, Secretaria de Gestion Humana y Recursos Fisicos.

2.2.9. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Al preparar la propuesta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que
hayan de causarse o pagarse para la celebracion y ejecuciéon del contrato, los cuales
corren por cuenta del proponente favorecido y no daran lugar a ningun pago adicional a
los precios pactados.

Con relacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos
nacionales, departamentales o municipales, la Administracibn procedera de
conformidad con la normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato
y la calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas, debera
indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencién.

Entre los impuestos que se tienen establecidos a titulo enunciativo, se tienen los
siguientes:

RETENCION EN LA FUENTE 4%

Estampilla Pro Cultura 0,5%

Estampilla Pro Deporte 2,5%

Estampilla Pro Adulto Mayor 2,0%

Estampilla Pro Hospital 1,0%

Estampilla Pro Justicia Familiar 2%

Impuesto al Timbre 1%

OTROS RETE IVA 15% sobre el valor del IVA facturado
(-) RETE ICA 1%
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En todo caso, corresponde al contratista realizar todos los estudios para tener en cuenta
dentro de su propuesta todos los impuestos, descuentos y gravamenes
correspondientes de conformidad con |la normatividad vigente.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES ESPECIFICOS

El proponente ademas de presentar con su propuesta los documentos con los que
acredita los “Requisitos habilitantes generales” establecidos con anterioridad, debe
acreditar los siguientes documentos:

2.3.1. CAPACIDAD JURIDICA

a. Certificado de Registro Ginico de proponentes (RUP).

El proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de
sus integrantes, si el mismo es un consorcio 0 una unién temporal o promesa de
sociedad futura, deberan acompanar sus ofertas con la certificacion vigente y en firme
su inscripcion en el RUP de la Camara de Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.

La inscripcion en el RUP por parte del proponente y cada uno de sus integrantes en el
caso de consorcios y uniones temporales debe estar vigente y en firme por lo menos a
la fecha definitiva del cierre de la presente licitacion, SO PENA DE RECHAZO DE LA
OFERTA, excepto las personas extranjeras sin sucursal en Colombia, de acuerdo con
lo establecido en los Pliegos de Condiciones.

En caso de consorcios o uniones temporales, se debera anexar a la propuesta el RUP
vigente y en firme, de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal.
A la fecha de presentacién de su oferta, el proponente, asi como cada uno de los
miembros integrantes del consorcio o de la unién temporal deben estar inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes.

Teniendo en cuenta lo sefialado en la circular No. 12 del 5 de mayo de 2014 expedida
por la Agencia Nacional de Contrataciéon Estatal, no es necesario que los proponentes
se encuentran inscritos en la clasificacion indicada por la entidad estatal (Codigo
UNSPSC) en el pliego de condiciones, pues la clasificacion establecida por la entidad
tiene como finalidad establecer un lenguaje comun entre los participantes del Sistema
de Compras y Contratacién Publica, pero no la de excluir a los proponentes.
Textualmente establece la circular:
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‘La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para
establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y
Contratacion Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un
proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de
Contratacion por no estar inscrito en el RUP con el cédigo de los bienes, obras o
servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion”.

b. Garantia de Seriedad de la Oferta

El proponente, debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta, a favor de la
Entidad, ante una compaiiia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en
Colombia, que cumpla con las exigencias del Decreto 1082 de 2015 y que contenga los
siguientes aspectos:

— Entidad asegurada: Alcaldia Municipal de Yumbo

— NIT de Alcaldia Municipal de Yumbo: 890.399.025-6

- Valor asegurado: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la propuesta
presentada.

- Vigencia: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre de la licitacién.

— Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente; Cuando la propuesta se presente
en consorcio o0 unién temporal, la garantia debera ser tomada a nombre de cada
uno de sus integrantes, indicando el nombre del consorcio o la unién temporal, y
expresara claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en
que incurran cualquiera de sus integrantes, en todo o en parte, cuando de manera
directa o indirecta tal incumplimiento derive en el incumplimiento de parte del
proponente de las obligaciones amparadas.

-~ Objeto: Garantizar la seriedad de la propuesta presentada en el marco del proceso
de seleccion.

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021 y y Decreto 0287 de 2026

De acuerdo con el analisis del sector realizado y el estudio de la oferta de los bienes,
obras y/o servicios requeridos para el contrato se considera viable para el presente
proceso establecer requisitos diferenciales para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o MiPymes de conformidad
con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos
22124214y 22124215 y el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccion 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Para beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes que deseen
participar en el presente proceso, se establecera como requisito diferencial que el valor
asegurado de la garantia de seriedad de la propuesta aportada corresponda al Cinco
(5%) del valor total de la propuesta presentada.

FORMATO Pagina 34 de 55




GCT-FO-0017

FORMATO COMPLEMENTO A
PLIEGO DE CONDICIONES 00
CONCURSO DE MERITO 24/07/2024

GESTION DE LA CONTRATACION
N/A

MANUAL DE CONTRATACION

C%MPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
MERITO

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su propuesta,
los documentos que acreditan su condicion de emprendimientos y empresas de mujeres
de acuerdo con la definicion establecida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015 adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021. Para lo anterior deberan
aportar el Formato No. 12 y 12.1 segln corresponda. En el caso de las MiPymes de
conformidad con los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya deberan aportar

. el Formato No. 13 y 13.1. Para el caso de proponentes plurales se podra acceder a este
beneficio siempre y cuando al menos uno de los integrantes ostente alguna de las
anteriores condiciones y tenga una participacion como minimo del 10 %, el cual debera
aportar en cualquiera de los casos los documentos que acrediten su condicion.

c. Otros requisitos juridicos
NO APLICA
2.3.2. CAPACIDAD TECNICA

La capacidad técnica sera objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante para la participacién en el proceso de seleccién.

Se verificara lo siguiente:
. a. Experiencia Especifica del Proponente

Para la ejecucion del presente proceso y dada la necesidad de contar primordialmente
con la idoneidad del contratista que resulte adjudicado, se requiere de una persona
natural o juridica que cuente con la experiencia suficiente para desarrollar eficazmente
el objeto contractual.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

a. El proponente podra acreditar la experiencia con maximo tres (03) contratos,
ejecutados terminado o liquidado al momento del cierre del proceso de seleccion,
suscritos con o para entidades publicas y privadas debidamente ejecutados en
su totalidad y registrados en RUP.

b. La experiencia acreditada su objeto debe corresponder e incluir la prestacion de
servicios de actualizacion de instrumentos archivisticos como el Sistema
Integrado de Conservacion (SIC), la Politica de Gestién Documental, el Programa
de Gestién Documental (PGD) y el plan institucional de archivos (PINAR). Con
sus respectivas certificaciones
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c. Lasumatoria de los contratos acreditados como experiencia, deberan ser de valor
igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial.

d. Cada uno de los contratos debe contener por lo menos cinco (5) de los siguientes
cédigos UNSPSC hasta el tercer nivel.

43232400 Programas de desarrollo

43233000 Software de entorno operativo .
80101500 S:rr;:)cr;?vade consultoria de negocios y administraciéon
80101600 Gerencia de proyectos

80161500 Servicios de apoyo gerencial

81111700 Sistemas de manejo de informacion MIS

81111800 Si:trglrﬂgss de sistemas y administracién de componentes de
81112000 Servicios de datos

81131500 Metodologia y Analisis

81141500 Control de calidad

84111600 Servicios de auditoria

86101700 Servicios de capacitacion vocacional no — cientifica

93151500 Administracion publica

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos ejecutados inscritos en
el RUP, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y
expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes, para esta finalidad
debe diligenciar el Formato No. 9.

NOTA: En caso de que el pliego expresamente solicite la presentacion de
certificaciones, no se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la
experiencia del proponente deben ser suscritas por el representante legal o la persona
autorizada para el efecto, de la empresa o entidad a la que se le prest6 los bienes y/o
servicios.

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0287 de 2026

De acuerdo con el analisis del sector realizado y el estudio de |a oferta de los bienes, obras
y/o servicios requeridos para el contrato se considera viable para el presente proceso
establecer requisitos diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o MiPymes, y/o emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad de conformidad con lo establecido en el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.42.15y el
articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026 que
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modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8 de la Subseccién 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Para beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes, y/o
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que deseen participar en
el presente proceso, se establecera como requisito diferencial que el tiempo de
experiencia y/o nimero de contratos para acreditarlo sea:

e El proponente podra acreditar la experiencia con maximo cuatro (04) contratos,
ejecutados terminado y/o liquidado al momento del cierre del proceso de
seleccion, suscritos con o para entidades publicas debidamente ejecutados en su
totalidad y registrados en RUP.

e La experiencia acreditada su objeto debe corresponder debe corresponder a
obligatoriamente a la prestacién de servicios de actualizacion de instrumentos
archivisticos como el Sistema Integrado de Conservacion (SIC), la Politica de
Gestion Documental, el Programa de Gestion Documental (PGD) y el plan
institucional de archivos (PINAR). Con sus respectivas certificaciones. La
sumatoria de los contratos acreditados como experiencia, deberan ser de valor
igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial.

¢ Cada uno de los contratos debe contener por lo menos cinco (5) de los siguientes
codigos UNSPSC hasta el tercer nivel. (tabla)

43232400 “|Programas de desarrollo

43233000 Software de entorno operativo

80101500 f:rr;:;:t?vade consultoria de negocios y administracion

80101600 Gerencia de proyectos

80161500 Servicios de apoyo gerencial

81111700 Sistemas de manejo de informacién MIS

81111800 S'ervicios de sistemas y administracién de componentes de
sistemas

81112000 Servicios de datos

81131500 Metodologia y Analisis

81141500 Control de calidad

84111600 Servicios de auditoria

86101700 Servicios de capacitacion vocacional no - cientifica
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193151500 | Administracién publica |

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su propuesta,
los documentos que acreditan su condicién de emprendimientos y empresas de mujeres
de acuerdo con la definicion establecida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015 adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021. Para lo anterior deberan
aportar el Formato No. 12 y 12.1 segln corresponda. En el caso de las MiPymes de
conformidad con los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya deberan aportar
el Formato No. 13y 13.1. Para el caso de proponentes plurales se podra acceder a este
beneficio siempre y cuando al menos uno de los integrantes ostente alguna de las
anteriores condiciones y tenga una participacion como minimo del 10 %, el cual debera
aportar en cualquiera de los casos los documentos que acrediten su condicién.

En el caso de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de
acuerdo con las definiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082
de 2026 modificado por el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026, deberan aportar la
documentacion que acredite la condicién segun corresponda.

Como soporte de la informacién suministrada por el proponente, se deberan anexar
copia del contrato y/o la certificacion de experiencia, expedidas por las entidades
respectivas, y como minimo contendran la siguiente informacion:

Objeto del contrato, alcance o definicién del aforo del correspondiente evento.

Plazo de ejecucion.

Numero del Contrato (en caso de que exista).

Nombre de la empresa o entidad contratante, teléfono y direccién.

Nombre del contratista. (Si se ejecuté en unién temporal o consorcio identificar

los integrantes y su porcentaje de participacion).

Fecha de iniciacion.

Fecha de terminacion.

8. Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administracién
delegada o valor ejecutado del contrato.

9. Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad.

R 03N =

N O

Si el oferente presenta la documentacion exigida en este acapite, sin el lleno de los
requisitos exigidos, la Entidad lo requerira para que dentro del término establecido en la
ley proceda a subsanarla. De no subsanar la informacion requerida por él, la propuesta
sera rechazada.

No se aceptaran contratos en ejecucion, para efectos de acreditar experiencia sélo seran
validos los contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del proceso.
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En todo caso, los contratos que se presenten para acreditar la experiencia deberan
constar en el Registro Unico de Proponentes - RUP y encontrarse clasificados hasta el
tercer nivel de los cédigos del clasificador UNSPSC, tal como se sefialé anteriormente.

Si el proponente relaciona o anexa mas de dos (3) contratos hablando de los NO
MiPymes en el Formato 9 — Experiencia, para efectos de evaluacion de la experiencia
se tendra en cuenta los dos primeros contratos relacionados.

Si el proponente relaciona o anexa mas de tres (4) contrato hablando de los MiPymes
en el Formato 9 — Experiencia, para efectos de evaluacion de la experiencia se tendra
en cuenta los tres primeros contratos relacionados.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o uniéon temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o
documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participaciéon que tuvo el
integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que
ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Aquellos anexos o certificados de experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato
como “malo” o expresiones similares que demuestre el cumplimiento no satisfactorio del
mismo no se aceptaran por el técnico evaluador.

En el caso de los Consorcios y/o Uniones Temporales la experiencia se verificara de
acuerdo con la sumatoria de las experiencias de cada uno de los integrantes que la
tengan. (aplica para los MiPymes).

EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debera acreditar un personal minimo requerido habilitante al momento de
presentar su oferta, conformado por los siguientes perfiles:

FORMATO Péagina 39 de 55



GCT-FO-0017

FORMATO COMPLEMENTO A
PLIEGO DE CONDICIONES 00
CONCURSO DE MERITO
24/07/2024
GESTION DE LA CONTRATACION
N/A
MANUAL DE CONTRATACION

MERITO

COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE

Un (1) Gerente de
Proyecto

Titulo Profesional en Ciencias
de la Informacion y la
Documentacion Bibliotecologia
y Archivistica.

Gerencia o
Proyectos.

Postgrado en
Direccion de

Tarjeta profesional y Registro
en el RUPA (Registro Unico de
Profesionales Archivistas)

Profesional Archivista con minimo, sesenta (60)
meses de experiencia en Direccion o Ejecucion
como Lider en Proyectos de Gestion Documental
en entidades publicas y privadas, que se
relacionen con la elaboracién o implementacion
de instrumentos o herramientas archivisticas SIC,
PINAR, PGD y Politica de GD.

Un (&)
Coordinador  de
proyectos de
Proyecto

Titulo Profesional en Ciencias
de la |Informacion y la
Documentacién Bibliotecologia
y Archivistica.

Tarjeta profesional y Registro
en el RUPA (Registro Unico de
Profesionales Archivistas)

Profesional Archivista con minimo, sesenta (60)
meses de experiencia en coordinacion de
proyectos de Gestion Documental en entidades
publicas y privadas, que se relacionen con la
elaboracion de instrumentos o herramientas SIC,
PINAR, PGD y Politica de GD.

Un (1) Analista de
Procesos

Titulo Profesional en
Administracion de Empresas o
ingeniero industrial.

Tarjeta profesional y Registro
en el CEPAE (Consejo
Profesional de Administracion
de Empresas)

Profesional en Administracion de Empresas con
minimo, veinticuatro (24) meses de experiencia en
proyectos de Gestion Documental en entidades
publicas y privadas, se relacionen con la
elaboracion de procesos estratégicos, y la
elaboracién de instrumentos o herramientas
archivisticas.

Dos (2)
Tecnoblogos en
Archivistica o]
Gestién
Documental o]
Administracion
Documental.

Titulo de Educacion formal de
Tecnblogo en Archivistica o
Gestion Documental o}
Administracion  Documental.

Tarjeta profesional y Registro
en el RUPA (Registro Unico de
Profesionales Archivistas)

Tecnélogo con minimo treinta y seis (36) meses
de experiencia en proyectos de Gestion
Documental en entidades publicas y privadas y
que tengan que ver con la elaboracién o
implementacion de instrumentos o herramientas
archivisticas.

» El proponente debe adjuntar con la propuesta el formato “13. Modelo Carta
compromiso laboral de equipo de trabajo” diligenciado y firmado por cada uno de
los integrantes del equipo arriba relacionados.
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2.3.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera y organizacional para las personas naturales, juridicas y
miembros de consorcios o unién temporal se verificard con base en la informaciéon
financiera suministrada en el certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) en
firme.

De conformidad con lo dispuesto en paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del
. decreto 1082 de 2015, los indicadores de la capacidad financiera y organizacional se
verificaran con corte a 31 de diciembre de 2025, registrados en el RUP.

Los indicadores Financieros y organizacionales deben cumplir con la siguiente
exigencia:

Indlcadores financieros =

7 Indiéador—" - o ormula |
= Actlvo Corriente /

Pasivo Corriente

s

_Requisito
Mayor o igual a 3,0

lndlce de Liquidez

. ; = Pasivo Total / Activo Menor o igual al
indice de Endeudamiento Total 40%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / :
Intereses Gastos de Intereses Mayor o igual 8:20

ganizacionales

i Indlcadores Or

o g Utilidad operacional / Mayor 0 |gual |
Rentabilidad de patrimonio Patrimonio a05
. ' = Utilidad operacional / Activo | Mayor o igual
Rentabilidad del activo Total 203

Para consorcios y uniones temporales se aplicara la proporcionalidad de participacion
de sus integrantes en la aplicacién de las férmulas, de la siguiente forma:

A cada uno de los componentes de la formula se le aplicard el porcentaje de
participacion del integrante del proponente plural en forma individual. Se realizara el
mismo procedimiento para los demas integrantes. Luego se sumara cada componente
con el de los demas integrantes, y posteriormente se aplicara la correspondiente
formula.

No obstante, para el capital de trabajo por tratarse de un valor absoluto, no se aplicara

proporcionalidad alguna, este sera la suma del capital de trabajo de sus integrantes. Lo
anterior de conformidad con el “Manual para determinar y verificar los requisitos
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habilitantes en los Procesos de Contratacion” expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, version M-DVRHPC-04.

Para el indicador de rentabilidad del patrimonio el Proponente cuyo patrimonio sea cero
(0), no podra calcular el indicador, caso en el cual el Proponente no cumple el indicador.

Para el indicador de rentabilidad del patrimonio, el Proponente que presente una utilidad
operacional negativa, no cumpliran con el indicador solicitado

Los oferentes extranjeros deberan presentar sus estados financieros, teniendo en
cuenta los siguientes aspectos:

a) Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal
en Colombia, deberan presentar sus estados financieros del ultimo periodo fiscal
aplicado en su pais, firmados por el representante legal o Apoderado del Oferente
en Colombia y contador publico colombiano, consularizados y visados por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafados de traduccion
oficial al castellano, expresados a la moneda colombiana, a la tasa de cambio
reportada al cierre del afio fiscal inmediatamente anterior (indicando la tasa de
conversion).

b) La clasificacion de cuentas, asi como la conversién de los Estados Financieros a
la moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento
independiente debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano vy el
Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia.

c) El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la
conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana debe
allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de
inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de
Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de la oferta (3 meses).

d) En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el
pais del domicilio de la empresa extranjera, el Representante Legal de esta
ultima, asi como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento y certificar a través del competente oficial del Estado o de
una Auditoria Externa del pais del proponente que el (los) requerimiento (s)
efectuado (s) no es (son) aplicable (s).

Criterio diferencial - Incentivo Decreto 1860 de 2021 y y Decreto 0287 de 2026
De acuerdo con el analisis del sector realizado y el estudio de la oferta de los bienes,

obras y/o servicios requeridos para el contrato se considera viable para el presente
proceso establecer requisitos diferenciales para incentivar los emprendimientos y
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empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y/o MiPymes de conformidad
con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos
22124214 y 221.24.2.15 y el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién 2 de la
Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

Para beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres y/o MiPymes que deseen

participar en el presente proceso, se establecera como requisito diferencial que los

indicadores financieros y organizacionales que deben acreditar en el presente proceso
. seran los siguientes:

Indicadores financieros

I et
i Formulas
= Activo Corriente /

Pasivo Corriente

= Pasivo Total / Activo

quisito

Mayor o igual a 2,5

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento Menor o igual al 45%

Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / .
Intereses Gastos de Intereses Mayor o igual a 10

Indicadores Organizacionales

_Requisito
Mayor o igual a
0,4 menos
exigente que el
general
Mayor o igual a
0,2 menos
exigente que el

general

Rentabilidad de

patrimonio = Utilidad operacional / Patrimonio

Rentabilidad del activo | = Utilidad operacional / Activo Total

Los proponentes que accedan a este beneficio deberan aportar, junto con su propuesta,
los documentos que acreditan su condicion de emprendimientos y empresas de mujeres
de acuerdo con la definicién establecida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015 adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021. Para lo anterior deberan
aportar el Formato No. 12 y 12.1 segun corresponda. En el caso de las MiPymes de
conformidad con los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya deberan aportar
el Formato No. 13 y 13.1. Para el caso de proponentes plurales se podra acceder a este
beneficio siempre y cuando al menos uno de los integrantes ostente alguna de las

FORMATO : Pégina 43 de 55



FORMATO COMPLEMENTO A Qel-Feiny
(5 < PLIEGO DE conmrl:élones 00
" CONCURSO DE MERITO

e 24/07/2024
GESTION DE LA CONTRATACION
N/A
MANUAL DE CONTRATACION
COMPLEMENTO A PLIEGO DE CONDICIONES CONCURSO DE
MERITO

anteriores condiciones y tenga una participacién como minimo del 10 %, el cual debera
aportar en cualquiera de los casos los documentos que acrediten su condicion.

NOTA: El no cumplimiento de este factor dara lugar a que la propuesta sea evaluada
como NO HABILITADA.

2.3.4. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona
a continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa
vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

CAPITULO IV
CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas habilitadas seran calificadas por el Comité Evaluador, otorgando un
puntaje de 1 a 100 de acuerdo con los siguientes criterios:

Se deben incluir los criterios de evaluacién que se consideren necesarios para el
proceso:

Experiencia adicional del proponente
Formacidén académica adicional del equipo 32
de trabajo
Incentivo a la Industria Nacional 10
Incentivo a empresas con Personal en 2
condicién de Discapacidad
Incentivo para emprendimientos y 0.5
empresas de mujeres

Incentivo para MiPymes 0.5
Total 100

a. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE
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La Entidad a partir de la experiencia del proponente se asignard maximo 55 puntos
acumulables de acuerdo con la siguiente tabla:

i : e E 'i’f-i.. Pﬁhtﬂje'
Para eI proponente que tenga més SMMLV en contratos que mcluya actuahzamon

de instrumentos archivisticos como el Sistema Integrado de Conservacion (SIC),

la Politica de Gestion Documental, el Programa de Gestién Documental (PGD) y 55

el plan institucional de archivos (PINAR), diferentes a la experiencia general o

especifica con o para entidades publicas o sujetos obligados al cumplimiento de
la ley 594 del 2000

La experiencia aportada debera corresponder a contratos donde se hayan prestado
servicios cuyo objeto este clasificado en los Cédigos del Clasificador de Bienes y
Servicios descritos en el numeral 2.1. CLASIFICACION UNSPSC del CAPITULO Il -
DESCRIPCION DEL SERVICIO A CONTRATAR del presente documento.

No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento
de requisitos habilitantes.

El proponente debe relacionar en el Formato No. 9 los contratos que pretenda hacer

valer en la evaluacién de su propuesta, el objeto de estos; el numero del clasificador de
bienes y servicios; su cuantia; demas informacién.

b. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

El proponente que ofrezca sin costo adicional formacion adicional del equipo de trabajo,
se asignara maximo 30 puntos, de la siguiente forma:

" . pun 0s a qwen posea la tltulacmn
Goranis de Titulo Profesional de Abogado adicional de abogado o historiador
Proyecto Certificacion SCRUM ; .
- : 3 puntos al que posea la certificacion
Fundamentals SFC o superior SCRUM
6 puntos a quien cuente el posgrado
Postgrado en Gerencia o en Gerencia o Direccion de
Coordinador de Direccién de Proyectos Proyectos
proyectos de
Proyecto Certificaciéon SCRUM 3 puntos al que posea la certificacién
Fundamentals SFC o superior SCRUM
Aggf;: odse Postgrado en Gerencia o
Direccién de Proyectos
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6 puntos a quien cuente el posgrado
Certificacion SCRUM en Gerencia o Direccién de
Fundamentals SFC o superior Proyectos

3 puntos al que posea la certificacion
SCRUM

c. Incentivo a la industria nacional

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 .
adicionado por el art. 1 del Decreto Nacional 680 de 2021, se otorgara el puntaje de que

trata la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional a través del sistema de
compras y contratacion publica, asi:

Criterio _ Puntaje |
- ) ; ,;v : 77J
Bienes y/o servicios nacionales 10
Bienes y/o servicios extranjeros que incorporan componente '
colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y ' 5
s e i) . operativos. __
Bienes y/o servicios extranjeros de conformidad con lo definido en |
el pliego de condiciones sin incorporar componente colombiano de | 0

___bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos. |

Los servicios nacionales se acreditaran asi:

(i) El servicio es prestado por una persona natural colombiana, o por un residente en
Colombia, o por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana, o por un proponente plural conformado por una persona natural o juridica
colombiana y un extranjero con trato nacional, y

(i) Para la prestaciébn de un servicio se utilizan los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal o, si no se requieren bienes, se vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano (empleados o contratistas que no podra ser inferior al
40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato) segtn

corresponda.
| Bienes nacionales relevantes para la Entidad
' : Estatal*
1
—y - . ) - ) i
= ) ] . B |
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* En caso de que en los estudios previos la Entidad Estatal no haya definido bienes
nacionales relevantes en la prestacion de servicios debera dejar la tabla anterior en
blanco.

Los bienes nacionales se acreditaran asi:

() Los bienes ofertados se verificaran en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales: Ventanilla Unica de Comercio Exterior
https://www.vuce.gov.co/servicios/registro-de-productores-y-bienes-nacionales

Se debe diligenciar el Formato No. 10

a. Incentivo a empresas con personal en condicion de discapacidad

De conformidad con el Decreto 0287 de 2016 el proponente puede acreditar la
vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, y obtener un
puntaje adicional de un (1) punto acreditando los siguientes requisitos:

a) Certificacion suscrita por la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segln corresponda con el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Diligenciar el Formato No. 11 y Formato 11.1
(Segun corresponda)

b) Certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo donde se acredite el nimero
minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, la cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

c) Los puntos se otorgaran una vez verificados los anteriores requisitos y siempre y
cuando correspondan con el nimero minimo de trabajadores con discapacidad
sefalados a continuacion:

Verificados los anteriores requisitos, se asignara un punto, a quienes acrediten el
numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
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Nuamero total de Nimero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
l (2) con discapacidad
adicionales

Para el proponente plural, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva contratacion.

b. Incentivo a emprendimientos y empresas de mujeres

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y
2.2.1.2.4.2.15 a la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) a los proponentes que acrediten que son

emprendimientos y empresas de mujeres. Para ello deberan diligenciar el Formato No.
12 y aportar los documentos correspondientes.

c. Incentivo a MiPymes
Con el propoésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de
MiPymes en el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la
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Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, se otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) a los proponentes que acrediten que micro, mediana o
pequeiia empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.
Para ello deberan diligenciar el Formato No. 13 y aportar los documentos
correspondientes.

d. Cumplimiento en contratos anteriores

El proponente debera relacionar en el Formato No. 14, las multas y demas sanciones
por incumplimiento que le hayan impuesto como contratista, derivadas del
incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato respectivo, las cuales
pueden haber sido impuestas directamente por la entidad contratante, ya sea publica o
privada, asi como los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho
efectivas las garantias constituidas para respaldar los contratos.

En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes
deberan diligenciar este Formato.

Si el proponente o alguno de los miembros de consorcios o uniones temporales registran
multas o sanciones por incumplimiento de contratos y efectividad de amparos de la
garantia Unica durante el ANO ANTERIOR a la fecha de cierre del presente proceso, se
le restara el 2% de los puntos de su evaluacion final.

Nota: Lo anterior sin perjuicio de la inhabilidad por incumplimiento reiterado
consagrado en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011

CAPITULO V
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La Entidad ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través de
la Secretaria de Gestion Humana y Recursos Fisicos.

El supervisor debe ejercer un control integral sobre el proyecto, para lo cual, podra en
cualquier momento, exigir al Contratista la informaciéon que considere necesaria, asi
como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del
contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de
la celebracién de este.

CAPITULO VI
GARANTIAS

2.6.1. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
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El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a

favor de la Entidad, que debe estar vigente por el plazo de ejecucién del contrato, con
una cuantia de 200 SMMLV.

2.6.2. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratacion debe presentar una

garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor de la
Entidad Estatal. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

Criterio Suficiencia Vigencia
Cumplimiento del
Contrato 10% del valor total del | Igual al plazo de ejecucion
contrato del contrato y seis (6)
meses mas

Calidad del servicio
30% del valor total del | Igual al plazo de ejecucion

contrato del contrato y un (1) afio
mas
Pago de salarios
prestaciones sociales 5% del valor total del Igual al plazo de ejecucion
legales e indemnizaciones contrato del contrato y tres (3) afios
laborales mas

El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que
demande la ejecucién del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga
efectiva la clausula penal compensatoria de este contrato.

PARAGRAFO |: Responsabilidad por dafios a terceros y a sus subcontratistas: EL
CONTRATISTA sera responsable por los dafios a terceros y/o perjuicios que llegue a
causar directa o indirectamente a personas y/o propiedades durante el desarrollo del
contrato y reparara inmediatamente los dafios causados e indemnizara cuando
corresponda; por lo tanto, es responsabilidad del Contratista tomar las medidas
necesarias para prevenir y evitar cualquier tipo de accidentes en la ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO II: En todo caso el contratista debera restablecer el valor de las garantias
cuando se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por la Entidad
Contratante dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la notificacion del acto
que deje en firme la sancion correspondiente; de igual manera, en cualquier evento en
que aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

PARAGRAFO III: Si el contratista se negara a constituir la garantia, asi como a no
otorgar en los términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, la entidad
podra declarar la caducidad del presente contrato.
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PARAGRAFO IV: Tratandose de garantias consistentes en pélizas de seguro, éstas no
expiran por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

CAPITULO VI
PROYECTO DE PLIEGO / PLIEGO DE CONDICIONES, ETAPAS Y AUDIENCIAS

2.7.1. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES / PLIEGO DE CONDICIONES
DEFINITIVO

De conformidad con lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015,

el proyecto de pliego de condiciones se publica por cinco (5) dias habiles en el SECOP

en las fechas establecidas en el cronograma.

Dentro de este término interesados pueden presentar observaciones que se

responderan con la publicacion del pliego de condiciones definitivo.

2.7.1. SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYMES

o

| Sl o ) NO se podra limitar a micro, pequefias y medianas

El presente proceso (X))
empresas (incluye personas naturales, cooperativas y demas entidades de economia
solidaria que cumplan con el tamafio empresarial), en adelante MiPymes, para ello los
interesados deberan adelantar el procedimiento establecido en el capitulo VIl de este
documento.

Para que el proceso sea limitado, es decir que en el proceso solamente puedan
presentar ofertas MiPymes, se deben cumplir los requisitos aqui establecidos:

a. Elvalor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860
de 2021 que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.42.3.y2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015. Y no aplica si el valor del proceso es mayor.

b. Laentidad debe recibir por lo menos dos solicitudes de limitacion a MiPymes cuyo

objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual y que las MiPymes tengan minimo un (1) afio de existencia.
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c. Las solicitudes deben ser presentadas dentro del plazo y forma que a
continuacién se indica:

Los interesados deberan solicitar la limitacion del proceso a MiPymes, a través de
mensajes en la plataforma del SECOP Il seguin el cronograma establecido (dentro del
plazo para presentacién de observaciones en el procedimiento de contratacion de
minima cuantia y en los demas procedimientos por lo menos un (1) dia habil antes de la
fecha establecida en el cronograma para la expedicion del acto administrativo de
apertura), para lo cual los interesados deberan diligenciar el Formato No. 1 y/o Formato
No. 1.1 segun corresponda y adjuntar los documentos soporte respectivos.

Dicho formato, que hace parte del pliego de condiciones, explica los documentos,
vigencias de los soportes, etc., que se deben anexar para poder limitar el proceso a
MiPymes.

Si se presentan solicitudes de limitacion de la convocatoria que cumplan con los
requisitos anteriores de empresas domiciliadas en la ciudad de Yumbo
(independientemente de que se hayan presentado solicitudes de empresas domiciliadas
en otros municipios), el proceso se limitara a MiPymes de Yumbo; Si los requisitos se
cumplen con solicitudes de limitacion de empresas domiciliadas en Yumbo y/o de otros
municipios del Valle del Cauca, la convocatoria se limitara a MiPymes del Departamento
del Valle; Si los requisitos se cumplen con empresas domiciliadas en Yumbo y/o de otros
municipios del Valle del Cauca y/o de otros departamentos, la convocatoria se limitara
a MiPymes de todo el pais.

NOTA: En el caso que no se cumplan los requisitos establecidos para limitar el
proceso a MiPymes, el proceso quedara abierto para todo tipo de personas.

En la resoluciéon de apertura del proceso o en el aviso que se publique para el proceso
de contratacion de minima cuantia se indicara si el proceso se limita o no a MiPymes.
Si el proceso es limitado a MiPymes no se tendran en cuenta los incentivos para este
tipo de empresas, sin perjuicio de los beneficios o criterios diferenciales para otro tipo
de personas de conformidad con la ley.

2.7.2. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO

No aplica.

2.7.3. AUDIENCIA DE CONSOLIDACION DE OFERENTES

No aplica.

2.7.4. AUDIENCIA DE DISTRIBUCION DE RIESGOS

No aplica.
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2.7.5. ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTA

En los procesos de licitacidon publica se adjudicara el proceso en audiencia publica
mediante acto administrativo motivado, previo procedimiento establecido en la Ley. La
audiencia publica se realizara en la hora y fecha establecida en el Cronograma. Del
desarrollo de la audiencia se dejara constancia en acta.

En los procesos de seleccién abreviada por subasta inversa, siempre que se encuentren
habilitados mas de dos proponentes, se realizara una audiencia de subasta de
conformidad con el procedimiento establecido en el siguiente numeral. Si solamente se
encuentra habilitada una sola propuesta, se le adjudicara el contrato sin que sea
necesario realizar audiencia de subasta.

En las demas modalidades de seleccion se adjudicara mediante acto administrativo
motivado, sin realizacion de audiencia.

En caso de que no se presente ninguna propuesta, las propuestas no cumplan lo
establecido en el pliego, o no se pueda realizar la comparacion objetiva el proceso se
declarara desierto por acto administrativo motivado.

2.7.6. AUDIENCIA DE SUBASTA

No aplica.

CAPITULO VIII
FORMATOS Y ANEXOS QUE HACEN PARTE DEL PRESENTE PROCESO

“A continuacién, se relacionan todos los formatos y anexos, que son estandar para todas
las modalidades de seleccion. En frente de cada formato se indicara si el formato aplica
0 no aplica para el presente proceso.

Si se indica que el formato o anexo “aplica”, el proponente debera presentar diligenciado
el formato con su propuesta. Los formatos se encuentran publicados en archivo
independiente.

FORMATOS DEL PROPONENTE

~ No.de | Nombre del formato Aplica No
 Formato | - B aplica
1  ACREDITACION DE MIPYMES _ X
2  COMPROMISO ANTlCO_RRUE’_Cl_ON - B X
3 CARTADE F’R_ESENTACIO_N DE LA PROPUESTA X
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| 4  MODELO CONSTITUCION DE CONSORCIOS X 1 ]
.5 MODELO CONSTITUCION UNION TEMPORAL = X
[ 8 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD X |
| | SOCIALY APORTES PARAFISCALES ) B
7 PROPUESTATECNICA | X
| 8 | PROPUESTAECONOMICA X -
9 | RELACION DE EXPERIENCIA ) X | |
10 | INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL X
11 | INCENTIVO A EMPRESAS CON PERSONALEN X . LT
| CONDICION DE DISCAPACIDAD |
12 INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESASDE = X
MUJERES Tz I
13 | INCENTIVO MIPYMES X
14 | MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE X |
- GARANTIAS - ) o |
15 MODELO CARTA COMPROMISO LABORAL DE X
~_ EQUIPO DE TRABAJO o
16 | CRITERIOS DE DESEMPATE - x0T
17 MODELO AUTORIZACION TRATAMIENTO DE X |
| DATOS SENSIBLES | 1
ANEXOS DEL CONTRATANTE
‘ F':?m::o Nombre del formato %Aplica a;?c a
18 | MATRIZ DE RIESGOS B " x|
19 |MINUTADE CONTRATO X
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Equipo Estructurador del Proceso.

Fim: Q/@Zm %qiwz %’“ﬁ‘}sﬁ@ U A\%Jp,qla

' NOMBRE: VALERIA PASSOS NIETO NOMBRE: JESSICA MARCELA ALZATE
) ) GARCIA
Rol juridico
Rol Técnico

S

NOMBRE: STEPHANY L.
CORRALES G.

. Rol Financiero

Firma:

o000 -

Nombre del Ordenadorgel Gasto: JAIR ELIUD MONTOYA VASCO
Cargo: Secretario de Despacho
Dependencia: Secretaria de Gestiéon Humana y Recursos Fisicos
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