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Pesca, octubre 2026
ASUNTO: ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Por medio del presente escrito el Secretario de Planeacion y Obras Publicas de Pesca Boyaca, en atencion a lo consagrado
en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1del Decreto 1082 del afio 2015, y Manual - Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector,
expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento se deja constancia de los factores que
constituyen en Estudio del Sector Econdmico del Contrato de prestacion de servicios de profesionales cuyo objeto sera
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA COADYUVAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
OBRAS PUBLICAS EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS, CON EL MEJORAMIENTO DE CULTIVOS
EN EL AREA RURAL, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO EN EL MUNICIPIO DE PESCA
BOYACA”. En virtud a lo cual;

1. ESTE ANALISIS DEL SECTOR SE ELABORA TENIENDO EN CUENTA: EL OBJETO DEL CONTRATO Y LAS
CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE SE VA A CONTRATAR
Y TENIENDO EN CUENTA LAS SIGUIENTES PERSPECTIVAS:

1. PERSPECTIVA LEGAL:

Se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se suscribira de manera directa
teniendo en cuenta que el objeto esta constituido por los profesionales para coadyuvar a la secretaria de planeacion y obras
publicas en la ejecucion de actividades relacionadas, con el mejoramiento de cultivos en el area rural, para el fortalecimiento
del sector agropecuario en el Municipio, en los términos consagrados en el Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993,
Articulo 2 numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sin necesidad de contratar
previamente con varias ofertas.

La Seleccién del contratista y la Suscripcion del contrato obedecen a que dentro de la planta de personal de la entidad no
se cuenta con el personal necesario, suficiente y por ende se hace necesario la contratacién de una persona que atienda
las necesidades y requerimientos del municipio para la vigencia fiscal del afio 2026.

2. PERSPECTIVA COMERCIAL:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferente a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. De igual
manera, el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece que la modalidad de seleccion de contratacién
directa, procede para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario acreditar requisitos
habilitantes de capacidad organizacional, esta perspectiva NO APLICA.

4. PERSPECTIVA FINANCIERA:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario acreditar requisitos
habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA.

5. PERSPECTIVA TECNICA:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario acreditar requisitos
habilitantes de capacidad Técnica, esta perspectiva NO APLICA.
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Revisados los archivos documentales de la entidad se pudo constatar que la demanda de la entidad en este objeto
contractual para la vigencia fiscal de afios anteriores fue asi:

No. CONTRATO OBJETO CONTRACTUAL CONTRATANTE |  VALOR EVIDENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EJECUTAR ACCIONES TENDEINTES A
P 1 | FOMENTAR, IMPLEMENTAR Y MEJORAR Las | MUREFIODE | §7:840,000 Link:
CADENAS PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE PESCA hitps://acortar.link/h852p4
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
APOYO A LA GESTION PARA EJECUTAR ACCIONES
TENDIENTES A FOMENTAR, IMPLEMENTAR Y | MUNICIPIODE | § 44000000 .
MP-CD-025-2022 | \|EJORAR LAS CADENAS PRODUCTIVAS DEL |  PESCA oot YV
MUNICIPIO DE PESCA B '
VP-CD.020.2021 | PRESTACION DE SERVICIOS DE RECURSO HUMANO | MUNICIPIODE | § 64,516,952 ™

PARA LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PESCA PESCA

https://short-url.cc/1FYWo

7. HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES:

Revisado el SECOP La entidad ha establecido que cuando el objeto del contrato son los Servicios de apoyo a la gestién las
entidades estatales seleccion al contratista luego de agotar la modalidad Directa, conforme consta en el siguiente cuadro

descriptivo:
ENTIDAD | PROCESO | MODALIDAD DE BIEN, OBRA O SERVICIO VALOR TOTAL LINK
SELECCION
JUNIGIIO ASISTENCIA TECNICA PARA PROYECTOS
CUCUTA- | SDS-CPS- | CONTRATAGION | PRODUCTIVOS AL MEJORAMIENTO DE LA https:shorturl at
orene | Seagmm | U hneeas N | RENTABILIDAD DE LOS _CULTVOS | §4.000.000 Ishot
SANTANDER IMPLEMENTADOS EN EL SECTOR RURAL e5e0B
DEL MUNICIPIO DE CUCUTA
PRESTACION  DE _ SERVICIOS
VUNIGIPIO DE PROFESIONALES ~ COMO  INGENIERO |
UL | 3632005 | CONTRATACION | AGRONOMO PARA EL ACOMPANAMIENTO | ¢, 1. | hitpsilacortarinkl
A DIRECTA | Y ASISTENCIA TECNICA A PRODUCTORES 0UIpMB
DE CULTIVOS PERENNES EN EL
MUNICIPIO DE GUAMAL META
PRESTAR APOYO COMO OPERARIO DE
MAQUINARIA AGRICOLA ADSCRITA A LA
SECRETARA DE AGRICULTURA Y
N CE | o0 | CONTRATACION | DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE | o oo o | hitpsishorturat
cpomnme | ot DIRECTA | PARAEL MEJORAMIENTO DE PRADERAS Y 08wk
ESTABLECIMIENTO DE CULTIVOS EN EL
AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE MANI -
CASANARE
PRESTAR [0S SERVICIOS
PROFESIONALES ~PARA  ADELANTAR
MUNICIPIODE |  MM-CD- ACCIONES PARA EL SECTOR MEDIO
MONTERREY - | SDEMA- | “OTTRATACION | AVBIENTE v AGROPECUARIO, A TRAVES | 8400000 | Ditesiishorial
CASANARE | 032-2026 DE LABORES CONJUNTAS EN LA heZ3b
SECRETARA  DE  DESARROLLO
ECONOMICO Y MEDIO AMBIENTE

De acuerdo a analisis hecho con relacion a contratos similares en otras entidades, las cuales tienen presencia a nivel
nacional, se hizo la verificacion en la entidad estatal: Se requiere una persona natural con disponibilidad, idoneidad y
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experiencia, que con su servicio genere incremento en los indices de atencion a la poblacidn vulnerable y que ejerza sus
servicios y ejecucion de actividades en la jurisdiccion del Municipio de Pesca —Boyaca.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales con el Municipio de Pesca- Boyaca
la modalidad de seleccidn a utilizar es la CONTRATACION DIRECTA, conforme a lo establecido en el Articulo 32 de la Ley
80 de 1993, Articulo 2, numeral 4 literal h, de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, con
aplicacién de los principios establecidos en el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y Articulo 3° de la Ley
1437 de 2011 y para cuyo caso LOS UNICOS FACTORES QUE DETERMINAN LA SELECCION DEL CONTRATISTA
SERAN LA CAPACIDAD PARA EJECUTAR EL OBJETO'Y LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DIRECTAMENTE relacionada
con el objeto a contratar, para los cual el Municipio Verificara, que el contratista cumpla con el perfil requerido en el numeral
3 de este estudio previo

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, y de conformidad con el manual para la identificacion y cobertura del riesgo de los procesos de contratacion (Version
1) los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso son:

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar
es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y manejan desde esta tipificacion, estimacion y luego se
asignan bajo los siguientes criterios:

Por la parte que esta en mejor disposicién de evaluarlos, controlarlos y administrarlos
Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/o diversificacion.

+ Riesgos Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento
de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico, entre
otros.

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA

Calficacdn
Cualtathn
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De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los riesgos establecidos en el ANEXO

1.VER TABLA 1.

8.1 RIESGOS PREVISIBLES:

Para los efectos del presente proceso de seleccidn, son riesgos previsibles:

Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones.
Riesgo de indebida utilizacién de la modalidad de seleccion.
Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados.
Riesgo de disefio del proceso de contratacién que permita satisfacer las necesidades de la entidad estatal, cumplir
su mision y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas.
Falta de Coordinacion Interinstitucional.

Riesgo de no verificacion de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma.
Riesgo de que no se firme el contrato.

Riesgo de que no se presenten las Garantias.
Riesgo de No Publicacion.
10) Riesgo de no realizar Registro Presupuestal.
11) Riesgo de Incumplimiento del servicio.

12) Riesgo de Calidad del servicio.

13) Riesgo de Financiero.
14) Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria.
15) Riesgos Laborales.

8.2 RIESGOS IMPREVISIBLES:

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o hechos de
terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

8.3 RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

ANEXO 1 TABLA 1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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9. DE IGUAL MANERA PARA EL ANALISIS DEL SECTOR, TENIENDO EN CUENTA LAS ANTERIORES

PERSPECTIVAS, LA ENTIDAD ESTABLECE:

No. PREGUNTA RESPUESTA CUAL O POR QUE
¢La Entidad Estatal requiere una persona natural que Dentro de la planta de personal la
pueda desempefiar servicio de apoyo técnico Debe ser persona natural administracién Municipal no cuenta en
1 asistencial de procesos y procedimientos de cada desde Iue g Ue sila re uieyre este momento con personal idéneo que
una de las dependencias? (En esta reflexidon se ?a Ignti ad g pueda ejecutar estos servicios.
cubren aspectos legales y (organizacionales).
¢;Cual es la experiencia que requiere quien presta el Si se requiere de experiencia, debido a
servicio de acuerdo con la complejidad del caso? (En Por la naturaleza del obieto del las actividades a desarrollar se
2 esta reflexidn se cubren aspectos comerciales, contrato si se requie rJe de requieren profesionales con
técnicos y de anélisis de Riesgo) ex erienc?a experiencia en el manejo de las
P ' situaciones que se pueden presentar
en la ejecucion del contrato
¢;La Entidad Estatal ha contratado recientemente los Se ha suscrito este contrato de
3 | servicios profesionales requeridos? S| prestacion de servicios
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Cual fue el Valor del Contrato en vigencia anterior Para vigencia del afio El valor fue el resultado de contrato
4 2025/2026 fue el antes suscrito con persona natural
indicado
Cudl fue la estructura del Contrato en vigencia Contrato de Prestacién de Este contrato se suscribié con persona
5 | anterior. Servicios profesionales y de | natural.
apoyo a la gestion
;La necesidad de la Entidad Estatal fue satisfecha Conforme a los informes de recibido a
6 | con los Procesos de Contratacién anteriores? S| satisfaccion por parte del supervisor del
contrato, la entidad satisfizo la
necesidad planteada.
El tipo de remuneracion recomendada para la Mediante pago de actas Esta forma de pago se ha
prestacion de servicios objeto del Proceso de parciales  mensuales de | establecido teniendo en cuenta, que
Contratacion y el motivo por el cual se escoge ese | acuerdo de avance en las | para contratos suscritos y funcionarios
7 tipo de remuneracion desde la economia, la actividades programadas relacionados en este ejercicio el pago
eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion. es similar, ademas teniendo en cuenta
Es decir, como se haré el pago: Puede ser con los descuentos
anticipo, y un valor mensual en actas parciales. y pagos que tiene que hacer la persona
contratada.

10. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE LA NATURALEZA CONTRACTUAL.

En atencion a lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015, En
la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos, es por esto que de conformidad con la forma de pago y considerando el seguimiento que hace el
supervisor al contrato, la entidad publica contratante se abstendra de exigir al contratista garantia Unica de cumplimiento.

DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES

En atencién a lo consagrado en el Decreto 1082 del 2015, la entidad para efectos del proceso de contratacion determinara
la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

- Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el proceso de contratacidn
no esta cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer analisis adicional alguno.

- Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de contratacién es
inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de contratacion no esta cubierto y, en consecuencia, no
es necesario hacer andlisis adicional alguno.

El valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, ver. 13_05_2022_umbrales_2022-2023_actualizada_mex.pdf
(colombiacompra.gov.co).

Conforme a lo descrito en el literal ¢ del Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
“...1as entidades estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades
de seleccion de contratacion directa.
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SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
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