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l. INTRODUCCION

La Entidad pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones para la seleccion del contratista
encargado de ejecutar el contrato.

El objeto del Contrato es: “ADQUISICION DE POLIZA TODO RIESGO AUTOMOVILES (BUSETA Y VOLQUETA NUEVA
2026), DEMAS POLIZAS QUE LLEGARE A NECESITAR EL MUNICIPIO DE SOCOTA - BOYACA."

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones y el
Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion del pablico en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica —~SECOP I~ http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-

contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de la modalidad de Seleccion del contratista de Seleccion
Abreviada '

II.LASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 La entidad invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP I1.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratacion actlie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. -

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del anélisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones
a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de |os interesados y Proponentes.
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D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por escrito, por medio fisico o
electrénico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

> CARRERA 3 NO. 2-78 En horario de trabajo lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. -1:00 p.m. a 5:00
p.m.

> Email: infraestructura@socota-boyaca.gov.co

La comunicacion debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacion: PC-MS-SA-009-2026 (b)
los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion
de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccion VIII A del presente documento. Las
comunicaciones y solicitudes enviadas a la entidad por canales distintos a los mencionados solo seran tenidas
en cuenta para los propositos del Proceso de Contratacion cuando sean radicadas a través del canal que
corresponda. La entidad debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a la direccion fisica o
electronica sefialada en la comunicacion que responde.

E.ldioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para
efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar
el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo
251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.

F.Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del
Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos.
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Si esta expresado originaimente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de
conversion: Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para
la fecha de corte de los estados financieros.

H. Presupuesto Oficial y Disponibilidad Presupuestal

El valor Aproximado Del Contrato Es: por la suma de

SESENTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL

CUATROCIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS ($60.685.431,50) M/CTE, los cuales son el
resultado del calculo realizado en los documentos y estudios previos pertenecientes al presente proceso de
seleccion, seguin consta en la carpeta contractual.

Se informa que las variables que se deben tener en cuenta para el presente proceso de seleccion son las siguientes:

VALOR

= 7X1000 Del valor del contrato
= 1.5% del valor del contrato

= 2.5% del valor del contrato

IMPUESTO
Industria y Comercio
Estampilla Pro Cultura
Estampilla Pro Deporte
Fondo de Seguridad y Convivencia ciudadana
(Contratos de Obra)
Estampilla Pro Adulto Mayor
Estampilla Pro Justicia Familiar
Avisos y tableros

=5% del valor del contrato (si aplica)

=4% del valor del contrato

=2% del valor del contrato

=15% del valor de industria y comercio

= 5% del valor del impuesto de industria y
comercio

Sobre tasa Bomberil

lll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayUscula inicial deben ser
entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. .

= = DEFINICIONES : -
Adjudicacion Es la decision final de la entidad expedida por medio de un acto administrativo, que
‘ ) “MPN T determina el adiudicatario del presente Proceso de Contratacion. ) -
i
= ; Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente
(Contratista g
; Proceso de Contratacion.
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Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira por la entidad y el adjudicatario, por medio del|
cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos
correlativos que instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través |

Oferta

Esla propuesta presentada a laentidad por los interesados en ser el contratista:
del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

Pliego de
|Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato,
en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de

Primer Orden de

Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario
Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje
mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de

Elegl?m_d?fj_ ﬂQondiciones.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales, nacionales
Proponente 0 extranjeras, asociadas . entre si mediante las figuras de consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el
) Proceso de Contratacion. |
i Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los Estados Unidos de | [
TRM América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha |

determinada publicada en la pagina web ;

IV. DESCRIPCION DE LA OBRA PUBLICA- SERVICIOS DE CONSTRUCCION

1. OBJETO:
OBJETO A “ADQUISICION DE POLIZA TODO RIESGO AUTOMOVILES (BUSETA Y VOLQUETA NUEVA
2026), DEMAS POLIZAS QUE LLEGARE A NECESITAR EL MUNICIPIO DE SOCOTA -
CONTRATAR BOYACA."

La administracion Municipal de Socoté con el fin de cumplir con las competencias asignadas para desarrollar la
accion administrativa, deberé celebrar un contrato cuyo objeto es: “ADQUISICION DE POLIZA TODO RIESGO
AUTOMOVILES (BUSETA Y VOLQUETA NUEVA 2026), DEMAS POLIZAS QUE LLEGARE A NECESITAR EL MUNICIPIO
DE SOCOTA - BOYACA." en atencion al objeto que se pretende contratar, los Codigos Estandar de Productos y
Servicios de naciones Unidas -UNSPSC, se identifican de la siguiente forma:

NIVEL CODIGO UNSPSC NOMBRE

SEGMENTO 84000000 Servicios Financieros y de Seguro

FAMILIA - 84130000 Servicios de Seguros y Pensiones

CLASE 84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones
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Se deja constancia que el presente objeto se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio

de Socota.

2. CARACTERISTICAS TECNICAS A CONTRATAR:

El municipio exige que el proponente ejecute el objeto del contrato de conformidad con las siguientes

especificaciones técnicas:
SEGURO DE AUTOMOVILES
VEHICULO VALOR
ASEGURADO

QST647 MITSUBISHI FUSO BUSETA MOD. 2026 CF 39803011 $ 388.700.000

ESPECIFICACIONES PARA LOS VEHICULOS DE PLACAS: QST647

AMPAROS i VALOR ASEGURADO | DEDUCIBLES
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL INCLUYE DANOS EXTRA PATRIMONIALES)
Dafios bienes de terceros 1.000.000.000
Muerte o lesion a una persona 1.000.000.000 10% MINIMO 1 SMMLV
Muerte o lesion a doso méas personas 2,000.000.000
DANOS AL VEHICULO

Pérdida total por dafios 10% MINIMO 0 SMMLV
Pérdida parcial por dafios 10% MINIMO 0 SMMLV
Pérdida total por hurto 10% MINIMO 0 SMMLV
Pérdida parcial por hurto VALOR FASECOLDA 10% MINIMO 0 SMMLV
Terremoto, temblor o erupcién volcanica 10% MINIMO 0 SMMLV
Terrorismo y otros eventos 10% MINIMO 0 SMMLV
Proteccion patrimenial Sl NO APLICA
Asistencia en viaje S NO APLICA
Asistencia juridica Sl NO APLICA
Reembolso de gastos exequiales S| HASTA 3 SMMLV NO APLICA

2. RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL
MARCA CLASE cC MODELO PLACA RCCONTRACTUAL

CAPACIDAD

MITSUBISHI BUSETA 28 PASAJEROS 2026 QST647 175.090.500
FUSO

COBERTURA:100 SMMLV

o Incapacidad permanente.

o Gastos médicos y quirlrgicos

0 Incapacidad temporal

o Muerte accidental
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RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL A OCUPANTES TRANSPORTADOS EN VEHICULOS DE PROPIEDAD

DE ENTIDADES ESTATALES
Siempre y cuando en la caratula de la pdliza se indique expresamente esta cobertura, se cubre lo siguiente:

1. AMPAROS.

La aseguradora cubrira dentro de la vigencia del contrato del seguro, lesiones o muerte que sufran los ocupantes
del vehiculo asegurado, de acuerdo con las condiciones estipuladas a continuacién y a las indicadas en la
caratula o anexos.

Siempre y cuando se encuentren expresamente indicados en la caratula de la péliza, se otorgaran los siguientes
amparos:

1.1. MUERTE ACCIDENTAL.

El fallecimiento del ocupante como consecuencia del accidente de transito del vehiculo del asegurado
relacionado en la pdliza, del cual sea civil y responsable, siempre que el deceso se produzca dentro de los ciento
ochenta (180) dias calendario contados desde la ocurrencia del mismo.

1.2. INCAPACIDAD PERMANENTE

La disminucion irreparable total o parcial de la capacidad laboral del ocupante, como consecuencia del accidente
de transito del vehiculo asegurado relacionado en la pdliza, del cual el asegurado y conductor sean civimente
responsables, siempre que ésta se estructure dentro de los ciento ochenta (180 dias calendario contados desde
la ocurrencia del mismo. Cualquier pago de indemnizacion realizado bajo este amparo, debera descontarse de
la indemnizacion que por muerte accidental se deba pagar, cuando la muerte se produce posteriormente a
declaratoria de incapacidad permanente.

Se entiende por incapacidad total y permanente la producida por alteraciones organicas o funcionales definitivas
que constituyan pérdida de la capacidad laboral del ocupante del 50% o mas, siempre que se encuentre
debidamente calificada de acuerdo con el manual tnico para la calificacién de la pérdida de la capacidad laboral
y ocupacional.

1.3. INCAPACIDAD TEMPORAL Es la disminucion transitoria de la capacidad de trabajo que impide al ocupante
lesionado desempefiar su actividad laboral normal. Como consecuencia de un accidente de transito del vehiculo
del asegurado relacionado en la péliza, y del cual el asegurado y conductor sean civilmente responsables.

Las sumas indemnizadas bajo los amparos 1.1, 1.2 y 1.3 no son acumulables y el valor de la indemnizacion a
cada ocupante no excedera el valor asegurado definido en la caratula de la pdliza en cada cobertura.

1.4. GASTOS MEDICOS

Son las erogaciones por las lesiones corporales sufridas por el ocupante en un accidente de transito del vehiculo
del asegurado relacionado en la péliza, que corresponden a tratamientos médicos, quirtirgicos, farmacéuticos y
hospitalarios, absolutamente esenciales o necesarios para la atencién de las mismas. Este amparo solo opera
siempre y cuando el conductor y asegurado sean civiimente responsables, y cubre en exceso de los limites de
indemnizacion amparados bajo el seguro obligatorio de dafios corporales causados a las personas en accidente
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de transito (soat), y en exceso del valor que le sea reconocido por el sistema general de seguridad social en
salud y el sistema general de riesgos laborales.

2. EXCLUSIONES.

Adicional a las exclusiones generales de la poliza de seguro de automoviles, se aplicaran las siguientes para
esta cobertura:

2.1. Las lesiones corporales 0 muerte ocasionados a ocupantes, cuando al momento del accidente del vehiculo
asegurado relacionado en la pdliza, se encuentre con sobre cupo de ocupantes de acuerdo a lo determinado en
la licencia de transito, siempre y cuando este haya sido la causa del accidente, o agrave el siniestro.

2.2. Hacer pagos, celebrar arreglos o cualquier transaccion o conciliacion hecha por el asegurado y/o el conductor
autorizado con la victima del dafio o sus causahabientes o asumir la responsabilidad del accidente de transito,
sin previo consentimiento expreso de la aseguradora o del asesor juridico nombrado por ella.

2.3. Cuando el asegurado o el conductor afronten el proceso civil y/o incidente de reparacion integral en el
proceso penal sin dar aviso oportuno a la aseguradora, o sin llamarla en garantia.

2.4. Responsabilidad civil declarada por sentencia judicial, o la responsabilidad contravencional resultante de
una resolucion administrativa de transito emitido por una autoridad competente en proceso en la cual el
asegurado no haya comparecido por si mismo o mediante apoderado a ninguna diligencia y sea renuente al
otorgamiento del respectivo poder al abogado nombrado por la aseguradora.

2.5. Las lesiones corporales, muerte o dafios causados al conductor y ocupantes cuando el vehiculo este siendo
movilizado sin la debida autorizacion y/o programacion avalada por el tomador y/o asegurado.

2.6. Las lesiones corporales o muerte de los ocupantes cuando la causa eficiente de la lesion o la muerte sean
originadas por las mercancias azarosas, inflamables o explosivas transportadas en el vehiculo del asegurado
relacionado en la poliza.

2.7. Las lesiones corporales o muerte de los ocupantes cuando el vehiculo del asegurado relacionado en la
poliza, sea usado o aprehendido por cualquier acto de autoridad. .

2.8. Las lesiones corporales o muerte de los ocupantes cuando el vehiculo del asegurado relacionado en la
poliza, sea objeto de medida cautelar de secuestro o decomiso.

2.0. Las lesiones corporales o muerte de los ocupantes cuando el vehiculo del asegurado relacionado en la
poliza, se emplee para uso distinto al estipulado en la poliza.

2.10. Las lesiones corporales o muerte ocurridas por culpa exclusiva del ocupante o por el hecho de terceras
personas.

2.11. Las lesiones corporales o muerte ocurridas por culpa del ocupante y/o de las personas 0 cosas que se
encuentren bajo el cuidado de estas.

2.12. Este seguro no cubre la responsabilidad civil contractual generada por el asegurado, tomador y/o conductor
autorizado del vehiculo del asegurado relacionado en la pdliza, cuando se pretenda cobrar a la aseguradora a
titulo de subrogacion, repeticion y demas acciones que se asimilen, por parte de empresas promotoras de salud,
administradoras del régimen subsidiado, empresas solidarias de salud, cajas de compensacion y asimiladas,
administradoras de riesgos laborales, compaiias de medicina prepagada y en general por cualquiera de las
entidades encargadas de la administracion y/o prestacion de servicios dentro del sistema general de seguridad
social: los valores reconocidos por éstas, con ocasion de sus propias obligaciones legales y/o contractuales.
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2.13. Muerte o lesiones causadas por enfermedades preexistentes o lesiones sufridas o padecidas antes de la

ocurrencia del accidente.
2.14. Obligaciones a cargo del asegurado de caracter laboral.

3. VALOR ASEGURADO
3.1. LIMITE MAXIMO DE INDEMNIZACION

3.1.1. SUMA ASEGURADA INDIVIDUAL

La suma asegurada indicada en la caratula de la poliza, delimita la maxima responsabilidad de la aseguradora,
en caso de accidente de transito del vehiculo del asegurado relacionado en la péliza, por cada ocupante, de
acuerdo con la capacidad autorizada de ocupantes del vehiculo del asegurado relacionado en la pdliza.

3.1.2. LIMITE MAXIMO DE RESPONSABILIDAD.

La méaxima responsabilidad de la aseguradora en la presente péliza, equivale a la suma asegurada individual
multiplicada por el numero total de cupos para ocupantes que figuran en la licencia de transito del vehiculo del
asegurado relacionado en la péliza, otorgados por la autoridad competente.

PARAGRAFO.

La cobertura otorgada por esta péliza por muerte o lesiones a las personas, solamente se afectara en exceso de
los pagos correspondientes a los gastos médicos, quirtrgicos, farmacéuticos, hospitalarios y a los gastos
funerarios otorgados por la pdliza del seguro obligatorio de accidentes de transito (soat) del vehiculo descrito en
la caratula de esta poliza y de la coberturas de adres, e.p.s. y a.r.l. asegurados bajo los amparos de muerte,
incapacidad permanente e incapacidad temporal, no son acumulables.

4, OBLIGACIONES DEL ASEGURADO O DEL BENEFICIARIO EN CASO DE SINIESTRO.

Para acreditar la ocurrencia del siniestro y su cuantia, el asegurado y/o beneficiario podran utilizar cualquiera de
los medios probatorios permitidos por la ley, tales como:

4.1. Muerte: reclamacion escrita, fotocopia del informe del accidente de trénsito diligenciado por autoridad
competente, registro civil de defuncion, acreditacion de la calidad de beneficiario.

4.2. Incapacidad permanente: reclamacion escrita, informe del accidente de transito diligenciado por autoridad
competente, certificacion de la junta regional y/o nacional de calificacién de invalidez.

4.3. Incapacidad temporal: reclamacion escrita, informe del accidente de transito diligenciado por autoridad
competente, documento que acredite ingresos, certificado de incapacidad expedido por la eps a la cual se
encuentre afiliado el ocupante, o por la institucion tratante en caso de no afiliacién, o medicina legal.

4.4. Gastos médicos: reclamacion escrita, informe del accidente de transito diligenciado por autoridad
competente, certificado de atencién médica para victimas de accidente de trénsito, expedido por la institucion
prestadora de servicios de salud, facturas en original por la prestacion de servicios con constancia de cancelado.

5. PAGO DE LA INDEMNIZACION.
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La aseguradora pagar4 la indemnizacion a la que se encuentre obligada dentro del mes siguiente a la fecha en
que se le acredite la ocurrencia del siniestro y la cuantia de la pérdida conforme al articulo 1077 del codigo de
comercio.

La aseguradora indemnizaré por el fallecimiento del ocupante, hasta la cuantia indicada en la caratula de la
poliza, a los beneficiarios considerados como tales, por las leyes vigentes al momento del siniestro.

Si las lesiones sufridas a consecuencia del mismo accidente de transito del vehiculo del asegurado relacionado
en la poliza, dan lugar al pago de indemnizacién por la incapacidad permanente y posteriormente fallece el
ocupante como consecuencia de dichas lesiones, la aseguradora s6lo pagara hasta el limite del valor de la suma
asegurada por muerte, descontando de este valor la indemnizacion previamente pagada bajo el amparo de
incapacidad permanente.

La aseguradora podra pagar la indemnizacion por incapacidad permanente del ocupante, teniendo en cuenta el
porcentaje de pérdida de capacidad laboral del ocupante, determinada por la junta regional y/o nacional de
calificacion de invalidez, conforme a las normas vigentes al momento del accidente de transito.

La aseguradora en caso de indemnizacion por incapacidad permanente del ocupante, subsiguiente al pago de
la indemnizacion de incapacidad temporal de éste, descontara cualquier suma pagada en exceso de los primeros
90 dias indemnizados por concepto del amparo de incapacidad temporal.

La aseguradora podra validar los perjuicios solicitados, acorde con lo acreditado por el o los reclamantes de cara
al caracter indemnizatorio del contrato de seguro.

Salvo que medie autorizacion previa de la aseguradora otorgada por escrito, el asegurado no estara facultado,
en relacién con siniestros amparados baijo la presente péliza, para asumir obligaciones, o efectuar
conciliaciones y/o transacciones.

POLIZA
VEHICULOS DE PLACA QXN191
VEHICULO VALOR
ASEGURADO
VOLQUETA INTERNARIONAL MV607 SBA 4 MOD. 2027 CF. $530.000.000
03626107
AMPAROS | VALOR ASEGURADO | DEDUCIBLES
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL INCLUYE DANOS EXTRA PATRIMONIALES)
Darios bienes de terceros 1.000.000.000
Muerte o lesion a una persona 1.000.000.000 20% MINIMO 2 SMMLV
Muerte o lesion a doso mas personas _ 2.0QD.OOO.UOO
DANOS AL VEHICULO
Pérdida total por dafios 20% MINIMO 0 SMMLV
Pérdida parcial por dafios 20% MINIMO 4 SMMLV
Peérdida fotal por hurto 20% MINIMO 0 SMMLV
Perdida parcial por hurto YALOREASECOLDA 20% MINIMO 4 SMMLV
Terremoto, temblor o erupcion volcanica 20% MINIMO 4 SMMLV
Terrorismo y otros eventos 20% MINIMO 4 SMMLV
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Proteccion patrimonial S NO APLICA
Asistencia en viaje Sl NO APLICA
Asistencia juridica Sl NO APLICA
Reembolso de gastos exequiales S| HASTA 3 SMMLV NO APLICA
PRESUPUESTO
2 BIENES O RIESGOS
| VAL DO |VALOR PROMEDIO
ITEM B RAMO / POLIZA ALOR ASEGURA (0]
VOLQUETA
INTERNACIONAL SBA | TODO RIESGO
30.000. 7.923.006,00
1 4 MO, 20T CE: 55 0.000 s 2 006,0
MV607 0326107 RESPONSABILIDAD CIVIL
QST6A7 MITSUBISHI | 00y 21ecen $ 388.700.000 $  29.192.425,50
2 FUSO BUSETA MOD.
2026 POLIZA $ 175.090.500,00 | $  3.570.000,00
CONTRACTUAL RESPONSABILIDAD CIVIL

VALOR TOTAL S

60.685.431,50

NOTA: Las polizas a contratar son por 365 dias.

NOTA: El presupuesto asignado comprende todos los costos que se generen, el proponente debera proyectar

todos los costos directos e indirectos, impuestos, descuentos y gastos operativos en que pudiera incurrir durante
la ejecucion del contrato.

3. OBLIGACIONES DEL ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA Y GENERALES.

Sin perjuicio de las demas obligaciones previstas en la Constitucion Politica, el Codigo de Comercio, la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las normas expedidas por la Superintendencia Financiera de Colombia, el pliego
de condiciones, los anexos técnicos, la propuesta presentada y las derivadas de la naturaleza juridica del contrato de seguro,
LA ASEGURADORA se obliga con EL MUNICIPIO a:

a) Cumplir integralmente el objeto contractual y ejecutar el contrato en las condiciones técnicas, juridicas, financieras y
operativas exigidas en el pliego de condiciones y ofrecidas en su propuesta.
b) Obrar con lealtad, buena fe, diligencia, responsabilidad y transparencia durante todas las etapas de ejecucion del
contrato.
¢) Mantener durante la ejecucion contractual la autorizacién de funcionamiento expedida por Ia Superintendencia
Financiera de Colombia y las condiciones legales, técnicas y financieras necesarias para operar el ramo o los ramos
objeto del proceso.
d) Garantizar la continuidad de las coberturas contratadas durante toda la vigencia técnica de las pdlizas expedidas,
conforme a las condiciones pactadas.
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g)
h)

P)

Acatar las instrucciones, observaciones y requerimientos impartidos por el supervisor del contrato, siempre que se
enmarquen dentro del objeto y alcance contractual. :

Atender de manera oportuna las solicitudes formuladas por EL MUNICIPIO relacionadas con la ejecucion contractual,
expedicion de documentos, aclaraciones, modificaciones, inclusiones, exclusiones, certificados, anexos o
reclamaciones.

Mantener reserva y confidencialidad sobre la informacién, documentos y datos que le sean suministrados por EL
MUNICIPIO con ocasién de la ejecucion del contrato, salvo requerimiento legal o judicial.

Cumplir con las obligaciones tributarias, fiscales, laborales, parafiscales y de seguridad social a que haya lugar,
conforme a la normatividad vigente.

Abstenerse de ceder total o parcialmente el contrato, asi como las obligaciones derivadas del mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrita de EL MUNICIPIO.

Responder por los dafios y perjuicios que cause a EL MUNICIPIO con ocasién de acciones u omisiones imputables
a LA ASEGURADORA, sus empleados, contratistas, apoderados o representantes.

Informar oportunamente al MUNICIPIO cualquier circunstancia que pueda afectar la ejecucion del contrato, la
continuidad de las coberturas o la adecuada prestacion del servicio asegurador. '

Conservar y mantener actualizados todos los documentos, soportes y registros relacionados con la ejecucion
contractual y suministrarlos cuando sean requeridos por EL MUNICIPIO o por los organismos de control
competentes. '

Cumplir las disposiciones relacionadas con transparencia, integridad, prevencion de lavado de activos, financiacion
del terrorismo, proteccién de datos personales y demas normas aplicables al sector asegurador.

Asumir por su cuenta y riesgo todos los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato,
incluidos impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes a que haya lugar.

Garantizar que las polizas, anexos y demas documentos contractuales sean expedidos conforme a las condiciones
técnicas exigidas por EL MUNICIPIO y dentro de los términos establecidos contractualmente.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato de seguroy aquellas que resulten necesarias para
garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual.

5.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ASEGURADORA

Ademas de los derechos, obligaciones y deberes consagrados en la Ley 80 de 1993, el Codigo de Comercio, el Estatuto
Organico del Sistema Financiero y demas normas concordantes aplicables al contrato de seguro, LA ASEGURADORA se
obliga para con EL MUNICIPIO a:

a)

b)

Cumplir integralmente con el objeto contractual, de conformidad con los estudios previos, el pliego de condiciones,
sus anexos, adendas y la propuesta presentada.

Expedir y entregar las polizas objeto del contrato, junto con sus respectivos anexos, certificados, cuadros de
amparo y demas documentos que las integren, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del
acta de inicio y cumplimiento de los requisitos de ejecucion contractual.

Garantizar la continuidad de las coberturas contratadas, evitando cualquier interrupcion en el aseguramiento de los
bienes e intereses patrimoniales de EL MUNICIPIO.
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d) Suministrar, desde la adjudicacion del contrato y cuando resulte procedente, los documentos o certificados
provisionales de cobertura que garanticen el inicio de la proteccion aseguradora mientras se expiden las polizas
definitivas.

e) Informar a EL MUNICIPIO sobre las condiciones generales y particulares de las polizas expedidas, incluyendo
coberturas, exclusiones, deducibles, garantias, limites asegurados y demas condiciones aplicables al contrato de
Seguro.

f) Atendery resolver de manera oportuna las solicitudes, requerimientos, modificaciones, inclusiones, exclusiones, .
aclaraciones y demas actuaciones relacionadas con la administracion del programa de seguros de la Entidad.

g) Mantener durante la ejecucion contractual las condiciones técnicas y econémicas ofrecidas en la propuesta
presentada y aceptada por EL MUNICIPIO.

h) Pagar las indemnizaciones a que haya lugar en caso de siniestro, dentro de los términos establecidos en el Codigo
de Comercio y demas normas aplicables, o en su defecto, comunicar de manera escrita, motivada y sustentada las
razones de objecion o rechazo del siniestro.

i) Mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacion que le sea suministrada por EL MUNICIPIO con
ocasion de la ejecucion contractual, salvo requerimiento de autoridad competente.

j)  Tramitar y expedir las modificaciones, inclusiones, exclusiones, prorrogas, renovaciones, certificados y demas
documentos derivados de la ejecucion del contrato, cuando sean requeridos por EL MUNICIPIO.

k) En caso de requerirse prorroga o extension de la vigencia técnica de las polizas, LA ASEGURADORA procurara
mantener las condiciones técnicas y economicas inicialmente ofertadas, teniendo en cuenta el comportamiento
siniestral del programa de seguros y las condiciones del mercado asegurador al momento de la renovacion.

I) Expedir, cuando aplique, las notas de cobertura correspondientes a las polizas de vida grupo y deméas seguros 13
requeridos por la Entidad, indicando expresamente la fecha y hora de inicio de la cobertura.
m) Asumir todos los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucion del contrato, incluidos .

impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes a que haya lugar.

n) Designar un funcionario o enlace autorizado para la atencién permanente de los requerimientos formulados por EL
MUNICIPIO durante la ejecucion del contrato.

0) Acreditar durante toda la ejecucion contractual que se encuentra legalmente autorizada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para operar los ramos objeto del presente proceso.

p) Obrar con diligencia, eficiencia, buena fe y responsabilidad en el manejo y atencion de los siniestros,
reclamaciones y demas actuaciones derivadas del contrato de seguro.

q) Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, siempre que las mismas se encueniren
relacionadas con el objeto contractual y no impliquen modificacién de las condiciones esenciales del contrato.

r) Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato de seguros y aquellas que se deriven de la ley, del
pliego de condiciones, de los estudios previos y de la propuesta presentada por LA ASEGURADORA.

5.3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO COMO TOMADOR

Ademas de las obligaciones previstas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes, EL MUNICIPIO se obliga a: :
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Suministrar 2 LA ASEGURADORA, de manera oportuna, suficiente, veraz y completa, la informacion y

documentacion necesaria para la adecuada ejecucion del contrato y la expedicion de las pdlizas objeto del programa
general de seguros. :

Designar un supervisor del contrato, quien ejercera el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico de la
ejecucion contractual, de conformidad con la normatividad vigente.

Ejercer la supervision permanente del contrato, verificando el cumplimiento integral de las obligaciones asumidas
por LA ASEGURADORA y el cumplimiento de las condiciones técnicas y coberturas contratadas.

Exigir a LA ASEGURADORA |la ejecucion oportuna, idénea y eficiente del objeto contractual, conforme a las
condiciones establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones, anexos técnicos y propuesta presentada.
Pagar oportunamente el valor del contrato, previa acreditacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
expedicion de la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato, de conformidad con los
procedimientos presupuestales y financieros de la Entidad.

Tramitar y gestionar oportunamente las solicitudes de inclusion, exclusion, modificacion, aclaracion o actualizacion
de bienes, valores asegurados o condiciones del programa de seguros, cuando resulte procedente.

Reportar oportunamente a LA ASEGURADORA la ocurrencia de siniestros, reclamaciones o eventos que puedan
afectar las coberturas contratadas, suministrando la informacion y documentacion necesaria para el tramite

-correspondiente.

Resolver dentro de los términos legales las solicitudes, peticiones y requerimientos formulados por LA
ASEGURADORA relacionados con la ejecucion contractual. '

Adelantar las actuaciones administrativas necesarias para la imposicion de multas, declaratorias de incumplimiento,
efectividad de garantias o demas medidas contractuales a que haya lugar, en caso de incumplimiento de las
obligaciones por parte de LA ASEGURADORA.

Garantizar la existencia de apropiacion presupuestal y disponibilidad de recursos para atender las obligaciones
econdmicas derivadas del contrato.

Suscribir oportunamente las actas, certificaciones y demés documentos requeridos para la gjecucion y liquidacion
del contrato.

Verificar que LA ASEGURADORA mantenga durante la ejecucion contractual las condiciones habilitantes exigidas
en el proceso de seleccion y la autorizacion vigente expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia para
operar los ramos objeto del contrato.

Facilitar a LA ASEGURADORA el acceso a la informacion necesaria para la identificacion y evaluacion de los riesgos
asegurables objeto del contrato, cuando ello resulte necesario para la adecuada administracion del programa de
Seqguros.

Informar oportunamente a LA ASEGURADORA cualquier circunstancia administrativa, técnica, juridica o
presupuestal que pueda afectar la ejecucion del contrato o las condiciones del aseguramiento.

Ejercer las facultades y potestades excepcionales previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas aplicables, cuando
resulte procedente para garantizar la continuidad del servicio y la proteccion del interés publico.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que formen parte integral del
mismo.

Las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y aquellas que se deriven de la ley, de los estudios
previos, del pliego de condiciones y del contrato que se suscriba.
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5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto considerado para la ejecucion de la presente Seleccion Abreviada es de: SESENTA MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS ($60.685.431,50) M/CTE, que corresponden al presupuesto de Rentas y Gastos de la presente
vigencia fiscal.

El Municipio cuenta con el Certificado de disponibilidad presupuestal No. de acuerdo al siguiente detalle:

Las ofertas que superen el valor del Presupuesto Oficial de la presente contratacion, no se evaluaran y
seran rechazadas.

No. Rubro. Nombre Valor Total CDP.

Transporte escolar - FTE: R.B. SGP-EDUCACION-CALIAD POR
MATRICULA OFICIAL - DEP: Administracion Central - SEC:
Educacién - PROG: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la
educacion inicial, prescolar, basica y media — SUBP: Intersectorial
Educacién

2320202009220102-133603-

16-2201029 $28.000.000,00

202600374

Mantenimiento de vias - FTE: R.B. SGP-RETIROS FONPET - DEP:
Administracion Central - SEC: Transporte - PROG: Infraestructura red
vial regional - SUBP: Intersubsectorial Transporte

2320202009240201-1331110-

16-24020600 $32.685.431,50

Nota: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se pueden generar. Por lo
tanto el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la
ejecucion del contrato.

6. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO realizara un Unico pago correspondiente al valor total de las primas de las pdlizas contratadas, incluidos los
impuestos, tasas, contribuciones, descuentos de ley y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura electrénica y/o cuenta de cobro por parte de LA
ASEGURADORA, previa expedicion de la certificacion de cumplimiento vy recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato respecto de las pélizas, anexos, certificados y demas documentos objeto de la contratacion.

Para efectos del pago, LA ASEGURADORA debera acreditar la expedicion y entrega efectiva de las pélizas contratadas
conforme a las condiciones técnicas y coberturas establecidas en el pliego de condiciones y sus anexos.

En caso de presentarse inconsistencias, errores, omisiones o falta de documentos en las polizas, anexos, factura o cuenta
de cobro, el término para efectuar el pago se suspenderd y solo comenzara a contabilizarse nuevamente a partir de la fecha
en que LA ASEGURADORA subsane integralmente las observaciones formuladas por EL MUNICIPIO.

Las demoras que se presenten en el tramite de pago por causas imputables a LA ASEGURADORA, tales como
inconsistencias en la facturacion, errores en la documentacion presentada o incumplimiento de requisitos legales o
contractuales, no generaran reconocimiento de intereses, compensaciones ni afectaran la vigencia de las coberturas
contratadas.
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PARAGRAFO PRIMERO. En caso de que LA ASEGURADORA acredite la calidad de MIPYME, los pagos se efectuaran
conforme a los términos previstos en el articulo 12 de la Ley 2024 de 2020 y demas normas que la modifiguen, adicionen o
sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el tramite de pago, LA ASEGURADORA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, mediante
certificacion suscrita por el Revisor Fiscal o Representante Legal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Ley 100 de 1993 y demas normas concordantes. '

EL MUNICIPIO podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de dichas obligaciones y solicitar los soportes que
considere necesarios para tal efecto. ’

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos se encuentran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja -
PAC, a la existencia de recursos y al cumplimiento de los requisitos presupuestales, financieros y contables establecidos por
la normatividad vigente.

PARAGRAFO CUARTO. EL MUNICIPIO efectuard las retenciones, descuentos, estampillas, impuestos, tasas,
contribuciones y demas deducciones legales vigentes a que haya lugar sobre los pagos derivados del contrato, de
conformidad con las disposiciones nacionales, departamentales y municipales aplicables.

PARAGRAFO QUINTO. La factura electrénica de venta y/o cuenta de cobro deberé presentarse conforme a los requisitos
establecidos en el Estatuto Tributario, las disposiciones expedidas por la DIAN y la demés normatividad vigente aplicable, asi
como de acuerdo con los procedimientos administrativos y financieros definidos por EL MUNICIPIO para el tramite y

radicacion de pagos.

Para efectos del tramite de pago, LA ASEGURADORA debera remitir la correspondiente factura electronica y los documentos
soporte exigidos contractualmente al correo electronico autorizado por EL MUNICIPIO para recepcién de facturacion
electronica: planeacionmunicipal@socota-boyaca.gov.co, o a través del medio institucional que la Entidad disponga para tal
fin.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de CINCO (05) DIAS HABILES, y a partir del cumplimiento de los requisitos
de forma consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago consagrados en
el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
y la suscripcion de la firma del Acta de Inicio.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
MUNICIPIO DE SOCOTA — DEPARTAMENTO DE BOYACA

9. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Al presente proceso se le aplicaran las reglas contenidas en el decreto 1860 de 2021, el cual ehtre otras cosas
reza:
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"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parégrafo 1 del articulo 12 de Ia Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el
siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro mercantl,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

10. REQUISITOS HABILITANTES Y DE CALIFICACION.

12.1 CAPACIDAD JURIDICA: con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, este debera incluir en su
propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

12.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: debe ser suscrita por la persona Natural; la persona
juridica, debera suscribirla por intermedio de su representante legal. Si se trata de consorcios o uniones temporales,
debe ser suscrita por el representante legal del consorcio o union temporal a través de la presentacion de la
propuesta.

Todos los oferentes deberan declara en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos en causal de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Municipio.

12.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: si la propuesta es presentada por
PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion de la
original o fotocopia del Certificado de existencia y representacion legal, expedido en la camara a de comercio de
su domicilio social, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre de la presente convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad del Representante Legal,
con el certificado correspondiente con el fin de verificar que esta legalmente constituida y renovada.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal, para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias,
se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente,
que autorice al Representante Legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar
en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.
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El objeto social de la sociedad debe corresponder especificamente con el objeto de la presente contratacion, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para los
efectos, el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

12.4 S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL: Si la oferta es presentada por un Consorcio,
Unién Temporal o Promesa dé Sociedad Futura, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del
consorcio, unién temporal o sociedad futura, ademas del nombre de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7, en el documento de conformacion del Consorcio, Union Temporal o
promesa de sociedad futura se debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, a. Indicar en forma expresa si su
participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

b. Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio, la unién temporal o la promesa de
sociedad futura.

c. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union temporal y sus
respectivas responsabilidades.

d. En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato
(ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

e. Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y tres meses mas.

f. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el documento de constitucion deben manifestar para efectos del pago en relacién con la facturacion:

- Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el cual se
debe informar el numero del NIT de quien factura.

- Si la va realizar el consorcio 0 union temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el documento de
conformacion. Ademés, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre o razon social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcion y
actualizacion en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en la normatividad vigente.

- El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Union Temporal, debera ser
distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas que dieron
lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan
cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales.

g. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo.

12.5 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD: el proponente debera aportar certificacion de conformidad con el Anexo, la cual deber ser
diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con la fecha
correspondiente a la del cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse
incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o
legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la ley 610 de 200, articulo 5
de la ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante eventuales conflictos de interés frente a la SOCOTA.
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En caso de consorcio o union temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio 0
union temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo
sefialado.

12.6 FOTOCOPIA DE LA CEDULA: el oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cedula de ciudadania o
documento legalmente valido que lo identifique. La persona juridica debera allegar la copia del documento de
identificacion de su Representacion legal.

12.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: El proponente con su propuesta debe presentar copia del
Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo
establecido en la ley 610 de 200; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de propuestas. En
caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta como el de su representante legal.

En caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal
o el consorcio segun corresponda.

12.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: el proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual
debe encontrarse vigente a la fecha de la presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de su Representante Legal.

En caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal
o el consorcio segun corresponda.

12.9 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT): el proponente debera presentar copia de este
documento, en el cual se sefiale la actividad. En el caso de las Uniones temporales o consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con este requisito presentando copia de estos documentos.

12.10 PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: de conformidad con los
consagrado ene articulo 50 de ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta tertificacion que
expida el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo a los requerimientos de Iey, o por el representante legal,
respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y Aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre de
la contratacién. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio
o union temporal debe allegar este documento.
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12.11 CERTIFICADO JUDICIAL: El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de
consorcios o uniones temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

12.12 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VIGENTE): El proponente debe presentar el certificado de
medidas correctivas la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de
su representante legal. Si se trata de Consorcios 0 uniones temporales, se debe allegar copia de todos los
integrantes de conformidad a la ley 1801 de 2016.

12.13 COPIA DE LA LIBRETA MILITAR: Del representante legal, para menores de 50 afios. En caso de pérdida
debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra
definida.

12.14. EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Es el instrumento a través del cual los proponentes acreditan su capacidad juridica, financiera, organizacional y
experiencia. El certificado del RUP renovado es la prueba de tales condiciones, por lo que la alcaldia Municipal de
Socota no solicitara a los oferentes documentacion adicional para verificar la informacién contenida en el mismo.
En la presente convocatoria podran participar las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma
individual o en Consorcio o en Unién Temporal y promesa de sociedad futura.

El Municipio de Socoté - Boyaca verificara con el Registro Unico de Proponentes (RUP) el cumplimiento de los
requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015
y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por
Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

12.15 CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION (KRC)

EL MUNICIPIO verificara la capacidad financiera y organizacional de los proponentes con el fin de determinar que cuentan
con la solidez econémica y administrativa suficiente para ejecutar adecuadamente el objeto contractual.

Seran HABILES las propuestas que cumplan con los indicadores financieros y organizacionales establecidos en el presente
Pliego de Condiciones.

La verificacion de los requisitos financieros y organizacionales no otorgara puntaje y tendra unicamente caracter habilitante:

12.16.1 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA.
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indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente
para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razdn de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad
de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras

La entidad estatal determina estos requisitos habilitantes teniendo en cuenta lo que mide el indicador asi:

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO | LIMITE
Mayoroiguala | A mayor indice de liquidez, menor es la
indice de Liquidez [2.03] prolbabl_lldad de que el proponente incumpla sus Merdie| Wfiiisies
obligaciones de corto plazo
, Menor o igual a A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
Indice de . 0.77] probabllldad_ del proponente de no poder cumplir Mayor | Méximo
Endeudamiento £on sus pasivos
Razon de Mayoroiguala | A mayor cobertura de intereses, menor es la
Cobertura de [98.94] 0 probabilidad de que el proponente incumpla sus | Mayor | Minimo
Intereses indeterminado obligaciones financieras

12.16.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. (Articulo 2.2.1.1.1 Requisitos habilitantes contenidos en el RUP).

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio
del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el
patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el analisis y el concepto de lo que mide el
indicador. EN CASO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
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Este se calculara de acuerdo a la opcion 3 del capitulo 7 para PROPONENTES PLURALES del Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion, CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL, en caso de personas naturales y/o Juridicas individuales se tomara directamente del RUP. Si
el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe
fijar un valor maximo para el requisito habilitante.

Si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal
debe fijar un minimo.

CRITERIO EXIGENCIA MEDICION DE RIESGO RIESGO | LIMITE
Rentabilidad Mayor o igual a A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
sobre [0.15] rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad | Menor | Minimo
patrimonio ' organizacional del proponente
Mayor o igual a A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad
Rentabilidad [0.04] del negocio y mejor la capacidad organizacional del Menor | Mo
sobre activos ' proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio.

12.18. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se debe contratar con una persona juridica que acredite experiencia en la ejecucion de minimo en dos (02) contratos
celebrados con entidades publicas, con objeto igual o similar al sefialado en el presente proceso, y cada uno de los contratos
en valor sea mayor o igual al presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLYV, para lo cual debera anexar la
certificacion respectiva de cada uno de los contratos.

Nota: Dichas certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacion:

a) Nombre o razon social del contratante, direccion y teléfonos.

b) Objeto del contrato _

¢) Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato.

d) Valor del contrato en pesos a la fecha de terminacion del contrato.

En caso de que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el proponente debe anexar el contrato y el
acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacion no contenida en la certificacion, se complemente con el
contenido de dichos documentos o se supla en su totalidad ante la ausencia de las mismas.

Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de
ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Se debera anexar copia de los documentos de conformacion de Consorcio o unién temporal.

NOTA: Para efectos de la acreditacion de la experiencia a que se refiere el presente proceso, esta debe ser validada mediante
los documentos establecidos en el presente estudio previo, a partir de las actividades ejecutadas.
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Dichos contratos deben estar clasificados de acuerdo con en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas

(UNSPSC), y como obligatorio debe contener los siguientes codigos:

NIVEL CODIGO UNSPSC NOMBRE .
SEGMENTO 84000000 Servicios Financieros y de Seguro

FAMILIA 84130000 Servicios de Seguros y Pensiones

CLASE 84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones

Para acreditar esta experiencia el oferente debe aportar.

e Copia del contrato
» Copia acta de liquidacion y/o acta de recibo y/o certificacion

13. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION.,

13.1 EVALUACION DE LA OFERTA
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ITEM FACTOR Sl | NO | NA
1 Factor técnico X

2 | Menos precio X

3 ' Otras alternativas X

3.1 Ponderacion de calidad y precio X
3.2 Ponderacion calidad y precio-costo beneficio X
3.3 Trato preferente a la industria nacional X

4 Incentivo emprendimiento y/o empresas de mujeres (decreto 1860 de 2021) X

5 Mipyme domiciliada en Colombia X

6 Vinculacién personas con discapacidad X

Determinar los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas favorable de acuerdo con lo siguiente:
JUSTIFICACION DEL FACTOR SELECCIONADO Y APLICACION DE ALTERNATIVA

De conformidad con el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015, el Municipio una vez determine que se
retinen los requisitos minimos exigidos, previa realizacion de la verificacion juridica, financiera y técnica el comité evaluador
ponderara las propuestas que hayan obtenido la condicion de habilitadas con base en los siguientes criterios de calificacion:

CRITERIO PUNTAJE

1 Factor técnico 60 puntos

2 Ponderacion de precio — valor de la propuesta 27 puntos

3 Apoyo a la Industria Nacional 10 puntos

4 Vinculacién personas con discapacidad 1 punto
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5 Incentivo emprendimiento y/o empresas de mujeres (decreto 1860 de 2021) 1 punto
6 Mipyme domiciliada en Colombia 1 punto
TOTAL | 100 PUNTOS

EVALUACION DEL FACTOR TECNICO (60 PUNTOS)

Con el propésito de obtener condiciones mas favorables para EL MUNICIPIO en materia de proteccidn patrimonial y
continuidad de las coberturas aseguradoras, se evaluara como factor técnico complementario el mayor numero de dias
adicionales de cobertura ofrecidos por los proponentes respecto del plazo o vigencia minima exigida en el presente proceso

de seleccion.

El puntaje méaximo de sesenta (60) puntos sera asignado al proponente que ofrezca el mayor nimero de dias adicionales de
cobertura sobre la vigencia minima requerida por EL MUNICIPIO.

A las demas ofertas se les asignaréa puntaje proporcional mediante regla de tres simple directa, aplicando la siguiente formula:
P= (DO / DMO) x 60

Donde:
» P =Puntaje obtenido.
« DO = Dias adicionales ofrecidos por el proponente evaluado.
« DMO = Mayor nimero de dias adicionales ofrecidos entre las propuestas habilitadas.
« 60 = Puntaje maximo asignable al factor técnico.
Para efectos de evaluacion:
a) Solo seran objeto de puntuacion los dias adicionales de cobertura expresamente ofrecidos en la propuesta economicaoen g
el documento técnico correspondiente.
b) Los ofrecimientos deberan formularse en dias calendario completos.
¢) No se aceptaran ofrecimientos condicionados, ambiguos o que dependan de circunstancias futuras o ajenas a la voluntad
del proponente.
d) En caso de que ningiin proponente ofrezca dias adicionales de cobertura, todos los oferentes obtendran cero (0) puntos en
este factor.
El ofrecimiento de dias adicionales de cobertura haré parte integral del contrato y sera de obligatorio cumplimiento para el
adjudicatario.
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (27 PUNTOS)
Una vez realizada la verificacion aritmética de las propuestas habiles, el Comité Evaluador llevara a cabo el siguiente
procedimiento para la asignacion de puntaje, por concepto de valor total de la propuesta, se le asignara 27 puntos a la
propuesta que presente menor valor, las demas se evaluaran de la siguiente manera:
PUNTAJE = Valor de la oferta con menor costo x 27
Valor de la oferta evaluada
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos):
Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen a la industria nacional en
virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, deberan efectuar ofrecimiento suscrito por el Representante
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Legal del proponente, en el que se indique la procedencia, nacional o extranjera 0 ambas, del personal que sera puesto al
servicio en la ejecucion del contrato.

- Cuando el proponente oferte el 100% de personal nacional, se le asignaran 10 puntos.
- Cuando el proponente oferte personal nacional y extranjero, se le asignaran 5 puntos.
- Cuando el proponente oferte servicios con personal extranjero se le asignaran 2 puntos.

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de acuerdo con
el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto
1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018). Para esto debe presentar: i) el Formato Vinculacion de personas con
discapacidad — suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de
contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
de obra expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral jError! No se encuentra el origen de la referencia., sinimportar
si la experiencia es general o especifica. EI Formato en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para el proceso de contratacion.

APOYO AL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (1 Punto):

Los Proponentes que se encuentren habilitados seran acreedores del puntaje de Apoyo al emprendimiento y empresas de
mujeres en el marco del articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021, cuando acredite alguna de las siguientes
circunstancias:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos
por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estén relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su }erarqma desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de identidad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del tltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
Esta circunstancia se acreditar4 mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: Las certificaciones que trata los numerales 1, 2 y 4 deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
méaximo treinta (30) dias calendarios anteriores a la prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, el puntaje sclo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y/o empresa de mujer, bajo los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, y que tiene una participacion igual o superior al 10% en el Consorcio o la Unién Temporal.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (1 Punto)

La Entidad otorgara un puntaje de un (1) punto al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. Asi las cosas, para obtener el puntaje, el
Proponente entregaré copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en
cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion. Tratandose
de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Union Temporal.

La adjudicacion se hara al proponente con mayor puntaje total.

Si al terminar la seleccion abreviada hay empate se deben aplicar las siguientes reglas:
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. Para el caso de los
proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferir la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal
o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta

naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, demostrar la Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerda con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de'los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan ceitificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 0
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie la Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina
de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
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esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera demostrar la Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un nimero
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 deberé realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o en la unidn temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, demostrar la Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de
la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seqguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debera demostrar la Vinculacion de personas
mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el
cual certifique el numero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en Ia ley, de
todos los integrantes del consorcio o de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley debera demostrar la Vinculacion de personas mayores
y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
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gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de
pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de
2020, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, debera demostrar la Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica. :

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal deberd demostrar la Vinculacion de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos
el diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la-sumatoria de la
noémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que

lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 8 -
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Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentaréa
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, debera
demostrar la Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, certificado de Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
ylo el inciso 1 del numeral 6; o' por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, seguin corresponda, debera demostrar la Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de
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la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general
acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de
que trata el literal a) lo manifestara certificando la Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.24 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
certificando, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeiias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de.micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara certificando, mediante el cual
bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que o modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio 0 la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
plblico, o el representante legal de la persona juridica y contador pUblico, segun corresponda, certificara los Pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%), para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en
los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara bajo certificado.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
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pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados. en orden alfabético seglin el nombre de la persona
natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno
de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de |a lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre
el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente
con el mayor numero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate de
los numerales 8, 9, 10y 11.

Si el empate se mantiene luego de aplicar las reglas de desempate, se realizara un sorteo en audiencia publica, el
cual consistira en depositar en papel el nombre de los proponentes que se encuentran empatados en una urna y
uno de los asistentes sacara al azar el nombre del proponente ganador.

A. Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por medio de la plataforma Secop Il, con los formatos contenidos
en los Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma, y acompafiadas de los documentos solicitados en
esta seccion, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta del presente Pliego de Condiciones.
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B. Acreditacion de requisitos habilitantes

El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos:

1. Capacidad juridica

« Carta de Presentacion segun Anexo.
« Manifestacion de Interés en Participar, Conforme a lo establecido en Articulo 2.2.1.2.1.2.20 Nim. 1° del Decreto
1082 de 2015 y a lo consagrado en el pliego de condiciones, el oferente debera presentar en la plataforma

SECOP .

PARAGRAFO: No hara parte de la lista de posibles oferentes quien no presente la Manifestacion de Interés en
participar, dentro de la plataforma SECOP II.

2. Experiencia

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, union
temporal 0 promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.

3. Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.

4. Oferta econdmica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 5.

5. Oferta técnica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 4.

6. Ofertas alternativas

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los Proponentes pueden
presentar alternativas técnicas y economicas, siempre que no signifiquen condicionamientos para la adjudicacion

del contrato.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacion necesaria para su analisis
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y una descripcion detallada del procedimiento de construccion, caracteristicas de los materiales y equipos, y
analisis de costos.

Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnologica, deben
estar incluidos en los respectivos items de la Oferta. Sélo seran consideradas las Ofertas alternativas del
Proponente favorecido con la adjudicacién del Contrato y la seleccion de la alternativa sera potestad de ella
entidad

7. Apoyo a la industria nacional

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional, a través
del sistema de compras y contratacion plblica en la evaluacion de las Ofertas:

a.) Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibiran un puntaje de [incluir nimero de puntos] puntos.
b.) Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos
nacionales recibiran un puntaje de [incluir nimero de puntos] puntos.

8. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en cualquier
momento antes de la adjudicacion.
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En todo caso el oferente tendra hasta el término del traslado del informe de evaluacién en virtud al paragrafo 1 del
articulo 5 de la ley 1150, adicionado mediante la ley 1882 de 2018.

Se aclara que en atencion a lo consagrado en el Art. 5 de la ley 1882 del 15/01/2018, Durante el Término otorgado
para subsanar requisitos de la oferta los proponentes no podran acreditar circunstancias con posterioridad al cierre
del proceso. Entendido el Cierre del Proceso como el plazo maximo para la presentacion de ofertas.

La entidad debe publicar el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes de que trata la seccion VI en el
formato contenido en el Apéndice 2.

9. Audiencia de Consolidacion de posibles Oferentes

En atencion al numeral 2° del Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, cuando la entidad Estatal recibe
mas de Diez (10) Manifestaciones de Interés en Participar, la entidad a su libre criterio decidida si realizara o no
un sorteo.

Dicho Sorteo (en caso de realizarse) se realizaré con los posibles oferentes en las fechas y hora establecidas en
el Cronograma establecido en el pliego de condiciones, el cual se desarrollara asi: A cada posible oferente se le
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asignara una balota — o papeleta numerado segun el orden de presentacion de su interés en participar,
posteriormente se infroduciran estas balotas o papeleta en una bolsa destinada para este fin y se iran escogiendo
los posibles oferentes correspondientes a los nimeros sacados al azar, hasta contar un méximo de Diez (10)
oferentes.

En ese caso, una vez conformada la lista de posibles oferentes, se publicara en el portal tnico de contratacion
www.contratos.gov.co y no sera necesaria la asistencia de los posibles oferentes para el sorteo de consolidacion,
sin embargo, cualquiera de ellos podréa asistir.

Cuando el nimero de posibles oferentes sea inferior a diez (10) el Municipio de Socota de adelantara el proceso
de seleccion con todos ellos.
10. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI seran
evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccion VIII.

La entidad debe publicar el informe de verificacion y evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefalada en el
Cronograma de que trata la seccion XIV en el formato contenido en el Apéndice 3.

11. Declaratoria de Desierta

La entidad declararé desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b)
ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos
en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;
(d) el representante legal dLa entidad o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte
por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y (e) se presenten los
demas casos contemplados en la ley.

12. Retiro de fa Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, podran
retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por La entidad antes de la fecha
y hora de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicion de un
recibo firmado por el solicitante.

13. Devolucion de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion del contrato,
podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta y los demas documentos,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el
Cronograma; de lo contrario, La entidad procedera al archivo de la Oferta original y la destruccion de su copia.
14. Rechazo

En adicion a otras causas previstas por la ley, la entidad rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes
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que: (a) sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma; (b) no
hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 o que no lo hayan cumplido durante el
Proceso de Contratacion. [Incluir las demds causales de rechazo consideradas por la Entidad Estatal conforme
al numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Dcto 1082 de 2015.

11. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso
de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios nacionales y tendran derecho al puntaje para
estimular la industria nacional de que trata la seccion VIII.

- Proceso de
; Presupuesto del Proceso | Excepcion el
Entidad e . . contratacion
Acuerdo de contratacion superior | Aplicable al 4
. Estatal cubierto por el
comercial ; al Valor del Acuerdo Proceso de
incluida comercial contratacion AgiGHaD
Comercial
Chile S| NO NO NO
Liechtenstein S| NO NO NO
Suiza S| NO NO NO
Unidn Europea Sl NO NO NO
Guatemala Sl Sl _ NO NO
Decision 439 de
1998 de la
Secretaria de la St S NO Sl
CAN

El Contrato se adjudicara en audiencia publica, segtn el orden de elegibilidad establecido en el informe de
evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso, modulo o
modulos al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que-cumpla con

Colombia Compra Eficiente recomienda a las Entidades Estatales revisar el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion con el fin de verificar la cobertura de Acuerdos Comerciales,
CAN y demas aspectos relevantes.
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Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version
1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Seleccién y que pueden afectar La Etapa
de Planeacion hasta la terminacién del Plazo de Ejecucion, La Liquidacion del Contrato y el Vencimiento de las

Garantias:

El Municipio sefiala que de conformidad al manual para la identificacién y cobertura del Riesgo en los procesos de
contratacion (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos seran asumidos de acuerdo a las

siguientes reglas:

Por la parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/ o de diversificacion
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Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, | Decreto 1082 de 2015, los riesgos
que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a
ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su_prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden publico.

Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles_constitutivos de riesgo que,
en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del Asignacion del Riesgo: Es
el sefialamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia
tipificada, asumiendo su costo.

RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

Riesgo de no inclusién en el plan anual de adquisiciones

Riesgo de indebida utilizacion de la modalidad de seleccion

Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados a1

Riesgo de disefio del proceso de contratacion que permita satisfacer las necesidades de la entidad estatal, cumplir ~ ——

su mision y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y meta
Falta de Coordinacion Interinstitucional

Riesgo de no verificacion de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
Riesgo de que no se firme el contrato

Riesgo de que no se presenten las Garantias

Riesgo de No Publicacion.

Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

Riesgo de Incumplimiento del servicio.

Riesgo de Calidad del servicio

Riesgo de Financiero

Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria

Riesgos Laborales

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o
hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el
orden publico.
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Teniendo en cuenta lo establecido en el Consejo Nacional de Politicas Economicas y Social CONPES, en su
documento 3107 del 3 de AGOSTO de 2001, corresponde a la entidad asumir los riesgos propios de su caracter
publico y del objeto social para el que fue creado y a los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto
que persigue en el cumplimiento de su actividad. Los riesgos del contrato a celebrar, una vez se realice el proceso
contractual, se refieren a los diferentes factores que pueden hacer que no se cumplan los resultados previstos, es
decir, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo generando una
variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con los costos como con‘los ingresos. Para los efectos
previstos en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse alterarian la ecuacién contractual,

para tal efecto, se da a conocer a los posibles oferentes la distribucion de riesgos:

RIESGO TIPIFICACION

Cuando los ingresos operativos difieren de los esperados (a cargo
del contratista) dado que la mitigacién de su impacto depende en la mayoria de los

RIESGO COMERCIAL casos de la gestion comercial que pueda hacer el operador del sistema y/o prestador
del servicio.
Se refiere al no cumplimiento de los pardmetros de desemperfio especificados; a
costa de operacién y mantenimiento mayores a los proyectados; a disponibilidad y

RIESGO DE costos de insumos; y a interrupcion de la operacion por acto u omision operador,

OPERACION entre otros. El riesgo de operacion incide sobre los costos y los ingresos del proyecto
debido a que implica menores niveles de productividad, e induce un iricremento de
los costos.

RIERC08 Refiere a las variaciones rjan en los precios del mercado

FINANCIEROS iere a las variaci que surja D ]

RIESGOS En desarrollo de los t@érminos de Ig Ley 80 de 199;3. El Estadolharé expii.cito en los

REGULATORIOS términos de contratacion el tratamiento para cambios regulatorios, administrativos y
legales, diferentes a los tarifarios, que afecten el desarrollo del contrato

RIESGOS DE Estos se refieren al impacto adverso que sobre la ejecucion ylo pperacic'?n del

FUERZA MAYOR proyecﬁo tengan ‘Ios desastres naturales. Estos mclu_yen ter_remotos, inundaciones,

ASEGURABLES incendios y sequias, entre otros. Normalmente este tipo de riesgos de fuerza mayor
son asegurables.

RIESGOS DE

FUERZA MAYOR Dafio emergente, terrorismo, guerras, eventos que alteren el orden publico, etc.

NO ASEGURABLES

La entidad propone la siguiente distribucion de riesgos:

42

RIESGO CUANTIFICACION ASIGNACION
CONTRATANTE CONTRATISTA

RIESGO COMERCIAL 100% X

RIESGO DE OPERACION 100% X

RIESGOS FINANCIEROS 100% X

RIESGOS REGULATORIOS NO APLICA NO APLICA
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INVERSIONISTA PRIVADO NO APLICA NO APLICA
RIESGOS DE FUERZA MAYOR 100% X
ASEGURABLES ?
RIESGOS DE FUERZA MAYOR 100% X
NO ASEGURABLES

TIPIFICACION: Corresponde a la enunciacion del riesgo que pueda llegar a presentarse durante o con ocasion de
la ejecucion del contrato.

CUANTIFICACION: Es la valoracién del riesgo en términos de cantidad.
ASIGNACION: Distribucién de los riesgos de acuerdo con la cuantificacion, el cual debe determinarse de
conformidad con las mismas unidades establecidas.

EL CONTRATISTA se compromete a ampliar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en el evento que se
prorrogue su vigencia.

En atencién a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, por las caracteristicas del objeto, el plazo de ejecucion y
la forma de pago, el contratista debera constituir a favor del Municipio de Socota, polizas expedidas por una
compafiia de seguros Legalmente constituida para funcionar en Colombia y que amparen los siguientes riesgos:

COBERTURA EXIGIBLE Sl NO CUANTIA VIGENCIA
Garantia de seriedad de Ia Diez (10%) por ciento del valor | Tres (3) meses a partir del cierre
propuesta X total del contrato del proceso.
Cumplimiento Diez (10%) por ciento del valor | Duracion del contrato y cuatro (4)
X total del contrato meses mas.
Estabilidad y Calidad de la Obra X Diez (10%) por ciento del valor | Tres (3) afios a partir de la fecha
total del contrato de recibido de la obra.
Buen Manejo y Correcta Inversion X Ciento por ciento (100%) del | Duracion del contrato y cuatro (4)
del Anticipo valor del anticipo meses mas.
Pago Anticipado X Ciento por ciento (100%) del | Duracion del contrato y cuatro (4)
valor del pago anticipado meses mas.
Salarios, Prestaciones Sociales Cinco por ciento (5%) del valor | Duracion del contrato y tres (3)
Legales e  Indemnizaciones X total del contrato afos mas.
Laborales
Minimo de 200 SMLMV o hasta
el 5% del valor del contrato
X cuando este sea superior a
Responsabilidad Civil 10.000 SMLMV, caso en el cual | Duracion del contrato.
Extracontractual el valor asegurado debe ser
maximo hasta 75.000 SMLMV, al
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momento de la expedicion de la
poliza

Calidad de los bienes X Diez por ciento (10%) del valor | Duracién del contrato Un (1) afio
total del contrato mas (modificable).

Calidad del servicio X Veinte (20%) por ciento del valor | Duracion del contrato y cuatro (4)
total del contrato meses mas.

Calidad.del suministro de repuestos X Diez por ciento (10%) del valor | Duracion del contrato Un (1) afio
total del contrato més (modificable).

Ofras. X .

La entidad ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través de Un supervisor.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el interventor y/o
supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al
interventor y/o supervisor, con copia A la entidad de proceder a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario,
respondera solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan
perjuicios para La entidad.

Si el Contratista rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor, éste le notificara
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y
exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningtn efecto dentro de un plazo de 15 dias habiles, el
interventor y/o supervisor comunicaré dicha situacion a la entidad para que este tome las medidas que considere
necesarias. A

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a
presentarse, como es el caso de atencion de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion

44

del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

Tabla 5 Cronograma del Proceso de Contratacion

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacién del aviso de convocatoria publica 02/10/2026 03:00 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electrénico de contratacion publica. SECOP |I.
Publicacion de estudios previos 02/10/2026 03:00 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electrénico de contratacion publica. SECOP I
Plazo para presentar observaciones al proyecto | 07/10/2026 03:00 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
de pliego de condiciones electrénico de contratacion publica. SECOP |l.
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Plazo para manifestacion de interés de limitar la | 07/10/2026 03:00 pm | Pégina web http://www.contratos.gov.co sistema
convocatoria a mypes y/o mypimes electrénico de contratacién publica. SECOP |I.
Respuesta a las observaciones al pliego de 07/10/2026 03:45 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
condiciones electronico de contratacion publica. SECOP |I.
Fecha prevista de publicacion del pliego de 08/1072026 03:45 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
condiciones definitivo. ‘ electronico de contratacion publica. SECOP 1.
Expedicion y publicacion acto administrativo de | 08/10/2026 03:45pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
apertura del proceso de seleccion electrénico de contratacién publica. SECOP Il
Plazo para manifestacion de interés 13/10/2025 03:45 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electrénico de contratacion publica. SECOP |I.
Realizacion del sorteo 13/10/2025 04:00 am | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electrénico de contratacion publica. SECOP |I.
Publicacion de la lista de precalificados 13/10/2025 05:00 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electronico de contratacion publica. SECOP |1,
Presentacion de observaciones a los pliegos 13/10/2025 03:45 pm | P&gina web http://www.contratos.gov.co sistema
de condiciones definitivos electronico de contratacion publica. SECOP |,
Respuesta a las observaciones al pliego de 14/10/2025 04:30 pm | Pégina web http://www.contratos.gov.co sistema
condiciones electronico de contratacion publica. SECOP Il
Plazo maximo para expedir adendas 14/10/2025 04:30 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electronico de contratacion publica. SECOP |l
Presentacion de ofertas 15/10/2026 04:30 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electronico de contratacion publica. SECOP |I.
Apertura de ofertas 156/10/2026 04:35 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electrénico de contratacion publica. SECOP II.
Informe de presentacion de ofertas 16/10/2026 03:00 pm | P&gina web http://www.contratos.gov.co sistema
electrénico de contratacion publica. SECOP |I.
Publicacion del informe de evaluacion de las 16/10/2026 04:15 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
ofertas electronico de contratacion publica. SECOP |I.
Presentacion de observaciones al informe de 19/10/2026 04:15 pm | P&gina web http://www.contratos.gov.co sistema
verificacion o evaluacion electrénico de contratacion publica. SECOP |I.
Audiencia Presencial - Publicacion acto 19/10/2026 04:30 pm | Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema

administrativo de adjudicacion o de declaratoria
de desierto

electrénico de contratacion publica. SECOP |I.

Firma del contrato

20/10/2026 11:00 am

Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema
electrénico de contratacion publica. SECOP Il

Entrega de garantias

Tres dias habiles

Pagina web http://www.contratos.gov.co sistema

siguientes electrénico de contratacion publica. SECOP I,
Aprobacién de garantias 23/10/2026 15:00
Se suscribe,
ADIEL PANQUEBA CHIA
ALCALDE MUNICIPAL
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Lugar y fecha

Sefiores

ANEXOS

ANEXO 1. FORMATO DE PRESENTACION DE OFERTAS

(nombre de la entidad contratante)

Referencia: Proceso de Contratacion No. - [Insertar informacion]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso

de Contratacién de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:

Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
mismos, y recibi de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para suscribir el 46
contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.
Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Anexo 1 del Pliego de

Condiciones de Ia licitacion de la referencia.

Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido elaboradas de acuerdo
con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto.

Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas
y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y
que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma contenido
en los Documentos del Proceso.
Que el caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en los Documentos del

Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia del Contrato, la obra cumplira
con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de

Condiciones.

Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.
Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso.

Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y me comprometo a darle
estricto cumplimiento.
Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:
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Persona de contacto [Nombre] )

Direccion [Direccion de la compafiia]

Teléfono [Teléfono de la compafila]  [Celular !

e-mail [Direccion de correo electronico de la compaiiia]
Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal

C.C. No.

de

Direccion de corréo
Correo electronico
Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)
[NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un Ingeniero]
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ANEXO 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha

Sefiores
(nombre de la entidad contratante)

Proceso de Contratacion No. [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma,
[obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto

que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion No. [Insertar informacion).

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones 48
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a traves de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar
informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
informacion] de [Insertar informacion].
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[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

ANEXO 3 MANIFESTACION DE INTERES SECOPIII

ANEXO 4

FORMATO DE CERTIFICACION PARA ACREDITAR FACTORES DE CALIDAD Y/O TECNICOS

Proceso de Contratacion No. XXX

Objeto: 3000000000

isito

S=-="{=No

Informacion Adicional

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la informacion antes consignada es totalmente cierta, y puede

ser verificada.

NOMBRE DEL OFERENTE
FIRMA DEL OFERENTE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
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ANEXO 5
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA
Proceso de Contratacion No.
Objeto: X000000xXXX
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | , VALOR Tg'FAL
UNITARIO

1

2

3

4

5

6

7

TOTAL

NOMBRE DEL OFERENTE
FIRMA DEL OFERENTE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
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ANEXO 6

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O
PROHIBICION

Por medio del presente documento y bajo la gravedad de juramento yo identificado
con C.C. N&__ de , actuando en nombre propio ( en mi condiciéon de
representante legal de la empresa XXXX); manifiesto de forma libre y espontanea que no soy inhabil ni me
encuentro incurso en causal de incompatibilidad o prohibicion alguna para la presentacién de la oferta y suscripcion
del contrato, asi mismo manifiesto no haber sido sancionado por algun incumplimiento o multas, por circunstancias
consagradas en la ley 1474 de 2011, Art. 1°, Art. 2°y Art. 90.

Atentamente,

Nombre

Documento de Identidad
Direccion

Correo Electronico
Numero de Celular:
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ANEXO 7
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DEL CONSORCIO

Ciudad y Fecha
Sefiores: )
MUNICIPIO DE SOCOTA
Los  suscritos (Nombre o0  razén  social  del integrante),

(Nombre o razén social del integrante), respectivamente

manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en el
presente proceso de seleccidn cuyo objeto es: “xxx”, segun Caracteristicas Técnicas establecidas en la Invitacion
publica de Minima Cuantia No. XXX - XXX

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracion de este consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del contrato.

El consorcio esta integrado y nuestro porcentaje de participacion es:

NOMBRE IDENTIFICACION | PORCENTAJE DE PARTICIPACON

100%

El consorcio se denomina CONSORCIO
La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

El representante del Consorcio es (indicar el nombre completo), identificado
con C.C. N°. de , quien esta expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecido con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
La sede del Consorcio es :

Direccion de correo:
Correo electronico:

Teléfono:

Numero de Celular:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del afio
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(Nombre y firma del Representante Legal

(Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal
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ANEXO 8
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fecha
Sefores:
(NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE)-
Los suscritos, (nombre de Representante Legal) vy - (Nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre vy representacion de

(nombre 0 razon social del integrante) y

(nombre o razén social del integrante), respectivamente,

manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el
presente proceso de seleccion, cuyo objeto es: “xxx”, Seglin Caracteristicas Técnicas establecidas en la Invitacion
publica de Minima cuantia No. XXX- 2024.

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracién de la Union Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacion del contrato.

La union Temporal esta integrada, y nuestro Compromiso de participacion en porcentaje es:

NOMBRE IDENTIFICACION | PORCENTAJE DE PARTICIPACON

100%

La Union Temporal se denomina UNION TEMPORAL:
La responsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria.
El representante de la Union Temporal es (identificar el nombre,) identificado con la

Cédula de Ciudadania N°. , de , quien esta expresamente facultado para firmar y
presentar la propuesta y en caso de salir favoremdos con Ia adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
La sede de la Union Temporal es:

Correo electronico:
Teléfono:
Direccion:
Numero de Celular:
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NIT: 800.026.911-1
3 . GESTION CONTRACTUAL-GESTION

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA DOCUMENTAL- SPGT
R-SPGT-GC-GD-75 | Faginassde
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION 55
Version 0 29-06-2021
PROYECTO DE PL!EGO DE CONDICIONES
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del afio XX
(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)
(Nombre y firma del Represenfante Legal de la Union Temporal).
FIN DEL DOCUMENTO
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