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OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

CERTIFICADO DE PRIORIZACIÓN

COMITÉ No 05 DE 2026

LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

CERTIFICA:

Que el Proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL COMITÉ PERMANENTE DE

ESTRATIFICACIÓN SOCIOECONÓMICA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, registrado у
viabilizado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversión Municipal, con el código BPIN
202600000005278 Valor del proyecto: $269.758.161. Valor Priorizado: $269.758.161

presentado y evaluado por la Oficina Asesora de Planeación, fue priorizado en el 5º COMITÉ DE

PRIORIZACIÓN, realizado el día 22 de enero de 2026. Se encuentra dentro del Plan de Desarrollo

Municipal para el periodo 2024 -2027 "VALLEDUPAR, MUNICIPIO EQUITATIVO Y SOLIDARIO",
armonizado de la siguiente manera:

Eje Transformador: 4. Gestión Eficiente Para El Desarrollo.

Catalizador: 401. Fortalecimiento A La Gestión Y Dirección De La Administración Pública

Territorial.

Habilitador: 4011. Fortalecimiento De Gestión De Calidad Y Control.

Indicador de producto: Porcentaje de predios con estratificación socioeconómica realizada.

Metas de proyecto: 100% de predios con estratificación socioeconómica realizada.

Sector de Inversión: 45 - Gobierno Territorial.

Programa: 4599 - Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial.

Producto Principal del Proyecto: 4599031 – Servicio de asistencia técnica.

Nota: Los cambios hechos al proyecto (valores y otros) después de emitida esta certificación, deberán ser informado oportunamente a la Oficina Asesora de Planeación

Municipal (Banco de Proyectos), de lo contrario la sectorial competente será la responsable de los inconvenientes que puedaeda traer dichas acciones en el proceso.

igual forma se hace saber que el presente certificado Vence el 31 de diciembre de 2026.

Se firma en Valledupar, Cesar el día 22 de enero de 2026.

Pauy Caud
LAURA VANESSA GARRIDO TORRES

Jefe Oficina Asesora de Planeación Municipal

De

Proyectó
Ing. Jorge E. Oliveros Galindo.

Profesional Especializado - Banco de Proyectos Municipal
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ALCALDÍA
DE VALLEDUPAR

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA DE SOLICITUD:

DEPENDENCIA

SOLICITANTE:

FUNCIONARIO

RESPONSABLE:

MAYO 2026

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL

LAURA VANESSA GARRIDO TORRRES

En atención al presupuesto aprobado para la vigencia 2026, me permito solicitarle expedir un Certificado de

Disponibilidad Presupuestal, de acuerdo con la siguiente información:

OBJETO DEL CONTRATO: FORTALECIMIENTO DEL COMITÉ PERMANENTE DE ESTRATIFICACIÓN
SOCIOECONÓMICA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

CLASIFICACIÓN CENTRAL DE PRODUCTOS (CPC) - DANE: 91113 SERVICIOS FINCNACIEROS
FISCALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Y

VALOR TOTAL $171.367.712

PLAZO: SIETE (7) MESES

VALOR TOTAL EN LETRAS: CIENTO SETENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL

SETECIENTOS DOCE PESOS М/СТЕ.

JUSTIFICACION DEL GASTO O INVERSION: LA ADMINISTRACIÓN EN USO DE LAS FACULTADES

CONFERIDAS EN LOS ARTÍCULOS 5 Y 12 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL DECRETO 1082 DE 2015, EN

CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN LA CONTRATACIÓN ESTATAL Y LA IMPORTANCIA DEL

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LOS PROCESOS MISIONALES DE ESTA SECTORIAL.

SECTOR

PROGRAMA

PROYECTO DE

INVERSION:

45 GOBIERNO TERRITORIAL

4599- FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA TERRITORIAL.

FORTALECIMIENTO DEL COMITÉ PERMANENTE

SOCIOECONÓMICA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

DE ESTRATIFICACIÓN

Código BPIN N° 202600000005278

Producto MGA 4599031 - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA.

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A

INVERSION O GASTO INDISPENSABLE PARA GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD DE ESTA SECTORIAL.

NOMBRE DEL SOLICITANTE

AUTORIZACION PARA EL GASTO О

INVERSION SR. SECRETARIO

GENERAL

Lovmy Ceau
LAURA VANESSA GARRIDO TORRRES

Jefe Oficina Asesora de Planeación Municipal

GUIDO ANDRES CASTILLA GONZALEZ

Secretario General



ALCALDIA DE VALLEDUPAR

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

VIGENCIA: 2026

OBJETO

CDP 2216

viernes 22 mayo 2026

FORTALECIMIENTO DEL COMITE PERMANENTE DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA DEL MUNICIPIO DE
VALLEDUPAR BPIN N° 202600000005278

En el presupuesto de gastos de la Alcaldia de Valledupar para la vigencia fiscal de 2026 se tiene disponibilidad presupuestal
para las siguientes partidas:

T.G Código Descripción Valor Valor Liberado

INV 16-

2.3.2.02.02.009.45.99.03

1.40112.01.01-13

91113-SERVICIOS FINANCIEROS Y FISCALES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA

$65.818.683,90

22.644.242,00
13- Concurso Economico de Estratificaci

INV 16- 91113- SERVICIOS FINANCIEROS Y FISCALES DE LA $ 105.549.028.10 $0.00

2.3.2.02.02.009.45.99.03 ADMINISTRACION PUBLICA

1.40112.01.01-313 313 - Superávit Concurso De Estratificación

Total

TOTAL CDP: CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS

SETENTA PESos

JOSE FERNANDO MORILLO OROZCO

Jefe Oficina de Presupuesto

Fecha vencimiento CDP: 31 de diciembre de 2026

Solicito: LAURA VANESSA GARRIDO TORRES

Elaboró: JMORILLO

$
0

148.723.470,00

Solicitud de CDP: LAURA VANESSA GARRIDO

Imprimió: JOSE FERNANDO MORILLO OROZCO Fecha 08/10/2026 5.21 PM IP Imprimió: 200.35.58.10,
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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACIÓN EN LA MODALIDAD DE SELECCIÓNDE MÍNIMА

CUANTÍA.

De conformidad con los principios generales de la contratación y de acuerdo a lo prescrito en el Artículo 94

de la Ley 1474 de 2011, el artículo 2.2.1.1.1.6.1. у 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015 y los lineamientos de

Colombia Compra Eficiente, se realiza el presente estudio previo con miras a iniciar el trámite de un proceso

de selección de mínima cuantía.

1. DESCRIPCIÓN SUCINTA DE LA NECESIDAD.

La Constitución Política de Colombia establece en su Artículo 209, que La función administrativa está al

servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,

eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la

desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el

adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración pública, en todos sus órdenes, tendrá un

control interno que se ejercerá en los términos que señale la ley.

Que Colombia como Estado social de derecho, con autonomía administrativa y financiera de sus entidades

territoriales, basada en la participación democrática y pluralista de sus habitantes y fundada en la dignidad

humana, en el trabajo y en la prevalencia del interés general, busca entre sussus fines servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados

en la constitución, a través de la atención oportuna, eficiente y eficaz de cada uno de los funcionarios

públicos.

Que los Municipios como entidad fundamental de la división político administrativo del Estado, le

corresponde prestar los servicios públicos que determina la ley, construir las obras que demande el progreso

local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y

cultural de sus habitantes.

Que es atribución del Alcalde Municipal, dirigir la acción Administrativa del Municipio y asegurar el

cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo, aspectos retomados en el Artículo

29 de la Ley 1551 de 2012, de igual forma se establece la función de representar judicial y extrajudicialmente.

En el marco Constitucional consagra, la planeación en los organismos del Estado7, en armonía con la Ley 152

de 1994, y los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2007, reglamentado por el

Decreto 1082 de 2015, conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores públicos a someter la

contratación pública a requisitos de planificación que permitan el adecuado manejo del gasto público, y de

otro lado, la satisfacción de las necesidades públicas y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios

públicos inmersos dentro de la administración estatal.

No obstante, el artículo 365 de la constitución política de 1991, se refiere a la prestación de los diferentes

servicios públicos que se les brinda los habitantes del país es uno de los compromisos más grandes que tienen

las entidades estatales, de manera que por parte de estos entes territoriales se deben adelantar todas las

estrategias habidas y por haber para el fortalecimiento y generación de calidad de estos servicios.

Uno de los principios del Estado Social de Derecho es la Solidaridad entre las personas. Este principio inspira

la política de estratificación socioeconómica en el país, la cual es una clasificación de los domicilios o

inmuebles residenciales a partir de sus características físicas y su entorno, ya sea urbano o rural, en seis grupos

o estratos que connotan diferentes capacidades económicas de sus moradores, para cobrar de manera

diferencial los servicios públicos domiciliarios (SPD).

El fortalecimiento del Comité Permanente de Estratificación Socioeconómica del municipio de Valledupar es

una iniciativa que busca optimizar y modernizar los procesos asociados con la estratificación

ietoetotitotfrdanents p rap tlv oiatir r
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públicos domiciliarios, así como para orientar políticas públicas que respondan de manera efectiva a las

necesidades de los ciudadanos.

En el contexto actual, el municipio enfrenta desafíos relacionados con la actualización de datos, la

transparencia en la clasificación socioeconómica y la adecuación de las herramientas metodológicas

utilizadas por el comité. Estas problemáticas pueden generar inconsistencias que afectan directamente la

asignación de subsidios, la prestación de servicios, y la percepción ciudadana sobre justicia social.

El proyecto tiene como objetivo principal fortalecer las capacidades institucionales, técnicas y operativas del

Comité Permanente de Estratificación Socioeconómica, promoviendo la adopción de buenas prácticas, la

formación del talento humano y el uso de tecnologías innovadoras para la recolección, análisis y actualización

de información. Asimismo, se busca garantizar la participación activa de la comunidad en los procesos de

estratificación, fomentando la confianza y el compromiso ciudadano con el desarrollo local.

Este documento presenta los fundamentos, objetivos, estrategias y alcances del proyecto, estableciendo un

marco integral que permita avanzar hacia una gestión más eficiente y equitativa de los recursos municipales.

Con ello, se espera impactar positivamente en la calidad de vida de los habitantes de Valledupar, priorizando

a los sectores más vulnerables y promoviendo una administración basada en la equidad y la sostenibilidad

social.

La estratificación socioeconómica, tiene fundamento constitucional, en tanto que ordena al Estado en su

Artículo 365 de la Constitución Política (1991) “asegurar su prestación eficiente a todos los habitantes del

territorio nacional", supeditando los servicios públicos domiciliarios "al régimen jurídico que fije la ley". Es así

como el artículo 367 Superior prevé que el régimen tarifario de los SPD además de tener en cuenta criterios

de costos, atenderá criterios de solidaridad y redistribución del ingreso.

En desarrollo de este mandato constitucional se expidió la Ley 142 de 1994, "Por la cual se establece el régimen

de los Servicios Públicos Domiciliarios", en cuyo Título VI se fija el "Régimen tarifario de las empresas de

servicios públicos" y como parte de éste, en el capítulo IV se definen las normas legales de la estratificación

socioeconómica.

Así, con la Ley 142 de 1994, se definieron los lineamientos para adelantar el proceso, distribuyendo

competencias entre las diferentes entidades y determinando los aspectos básicos de la metodología a seguir

para la elaboración y aplicación de los estudios en todo el territorio nacional y por ende en el Municipio de

Valledupar.

En síntesis, el Marco o legal bajo el cual se reglamenta y adopta la estratificación socioeconómica dentro de

los distintos niveles se presenta a continuación:

Legislación Nacional

Constitución Política Colombiana (1991). Capítulo V. De la Finalidad Social del Estado y de los servicios

Públicos. Artículo 367, afirma, la Ley fijará las competencias y responsabilidades relativas a la prestación de

los servicios públicos domiciliarios, su cobertura, calidad y financiación, y el régimen tarifario que tendrá en

cuenta además de los criterios de costos, los de solidaridad y redistribución de ingresos. Los servicios públicos

domiciliarios se prestarán directamente por cada municipio cuando las características técnicas y económicas

del servicio y las conveniencias generales lo permitan y aconsejen, y los departamentos cumplirán funciones

de apoyo y coordinación. La ley determinará las entidades competentes para fijar las tarifas.

Ley 142 de junio 11 de 1994, “Por la cual se establece el régimen de los servicios públicos domiciliarios y se

dictan otras disposiciones" Capítulo V: Estratificación Socioeconómica-Artículos 101 a 104.

Ley 505 del 25 de junio de 1999, "Por medio de la cual se fijan términos y competencias para la realización,

adopción y apicacion  de la  estrticion  a que e etier las  Leyes 42 77 do  94, 1B8 de 1995  y 383 de
1997 y los Decretos Presidenciales 1538 y 2034 de 1996".
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Artículo 119.- Reglamentado por el Decreto Nacional 07 de 2010. Los alcaldes deberán garantizar que las

estratificaciones se realicen, se adopten, se apliquen y permanezcan actualizadas a través del Comité

Permanente de Estratificación Municipal o Distrital. Para esto contarán con el concurso económico de las

empresas de servicios públicos domiciliarios en su localidad, quienes aportarán en partes iguales a cada
servicio que se preste, descontando de un mismo servicio, el monto correspondiente al servicio se repartirá

proporcionalmente entre el número de empresas que lo presten.

Ley 689 de agosto 28 de 2001, "Por la cual se modifica parcialmente la Ley 142 de 1994" Se termina en su

artículo 16 la metodología y cantidad de estratos (1 a 6) y fija nuevos plazos para la estratificación.

Ley 732 de enero 25 de 2002, "Por la cual se establecen nuevos plazos para realizar, adoptar y aplicar las

estratificaciones socioeconómicas urbanas y rurales en el territorio nacional y se precisan los mecanismos de

ejecución, control y atención de reclamos por el estrato asignado".

Artículo 6°. Reclamaciones individuales. Toda persona o grupo de personas podrá solicitar a la Alcaldía,
cualquier momento, por escrito, revisión del estrato urbano o rural que le asigne. Los reclamos serán
atendidos y resueltos en primera instancia por la respectiva Alcaldía y las apelaciones se surtirán ante el
Comité Permanente de Estratificación de su municipio o distrito. En ambos casos y también para mantener

actualizadas las estratificaciones, se procederá de acuerdo a la reglamentación que establezca

Departamento Nacional de Planeación atendiendo a las metodologías. La instancia competente deberá
resolver el reclamo en un término no superior a dos (2) meses, de lo contrario operará el silencio

administrativo positivo.

en

el

Parágrafo 1°. Reglamentado por el Decreto Nacional 07 de 2010. Los Comités Permanentes de Estratificación

funcionarán en cada municipio y distrito de acuerdo con el modelo de reglamento interno que les suministre

el Departamento Nacional de Planeación el cual deberá contemplar que los Comités harán veeduría del

trabajo de la Alcaldía y que contarán con el apoyo técnico y logístico de la Alcaldía, quien ejercerá la secretaría

técnica de los Comités. Dicho reglamento también definirá el número de representantes de la comunidad
que harán parte de los Comités y establecerá que las empresas comercializadoras de servicios públicos
domiciliarios residenciales harán parte de los Comités. Estas prestarán su concurso económico para que las

estratificaciones se realicen y permanezcan actualizadas, de acuerdo con la reglamentación que el Gobierno

Nacional haga del artículo 11 de la Ley 505 de 1999.

Parágrafo 2°. Cuando la estratificación socioeconómica no haya sido adoptada por decreto municipal о

distrital, la empresa que presta el servicio público domiciliario por cuyo cobro se reclama deberá atenderlo

directamente en primera instancia, y la apelación se surtirá ante la Superintendencia de Servicios Públicos
Domiciliarios.

Decreto 262 de enero 28 de 2004, "Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo

Nacional de Estadística DANE y se dictan otras disposiciones" En el Numeral G de este decreto se asigna al

DANE la competencia de diseñar las metodologías de estratificación y los sistemas de seguimiento у

evaluación de dichas metodologías, para ser utilizadas por las entidades nacionales y territoriales.

Decreto Nacional 007 de 2010, "Por el cual se reglamenta el artículo 11 de la Ley 505 de 1999 y el parágrafo 1°

del artículo 6° de la Ley 732 de 2002".

Decreto 1170 de 2015 "Por el cual se expide el Decreto Reglamentario Único del Sector Administrativo

Información Estadística" - (Artículos 2.2.1.5.1 a 2.2.1.5.7).

de

Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo

de Planeación Nacional" - (Artículos 2.2.9.2.1 a 2.2.9.2.8).

Actualmente, la responsabilidad del diseño y aval de las metodologías de estratificación, recae en el

Departamento Nacional de Estadística-DANE, y se imparten a los diferentes municipios y distritos del país,

para que la realicen, adopten y para que sean aplicadas por las Empresas de Servicios Públicos Domiciliarios

para hacer posible la asignación de los subsidios en las facturas de los servicios públicos domiciliarios de las

viviendas de los hogares urbanos y rurales del país.
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Por otra parte, dada la diversidad de municipios en cuanto a tamaño y desarrollo, fue necesario establecer

una tipología de cabeceras municipales y aplicar igualmente un tipo de metodología de estratificación a cada

grupo homogéneo de municipios. Así, se dispone de varias metodologías que se aplican tanto en el área
urbana como rural, teniendo en cuenta factores como las características del territorio y el tamaño

poblacional o número de habitantes, manzanas, actividades económicas (construcción, producción, servicios

comercio) y grado de necesidades básicas insatisfechas-NBI-. A la fecha, el país dispone de varias

metodologías, y estas se definen así:
y

Metodología Especial: Aplicada solo en la ciudad capital, tiene un diseño específico por las

características especiales de heterogeneidad poblacional a las diferentes actividades económicas

bajas (NBI).

Metodología Tipo 1: Se aplica en grandes ciudades con múltiples actividades económicas,

heterogeneidad poblacional y NBI bajas.

Metodología Tipo 2: Para ciudades pequeñas y pueblos grandes con menos diversidad de actividades

económicas y NBI con nivel medio.

Metodología Tipo 3: Se aplica a pueblos pequeños con pocas actividades económicas, grandes
carencias de servicios públicos y altas NBI.

Metodología Para Centros Poblados Especiales: Se aplica en aquellos sectores que reúnen viviendas

campestres que, en muchos casos, son utilizados para fines recreativos.

En la medida en que identifica geográficamente sectores con distintas características socioeconómicas
permite también: orientar la planeación de la inversión pública; realizar programas sociales como expansión

y mejoramiento de infraestructura de servicios públicos y vías, salud y saneamiento, y servicios educativos y

recreativos en las zonas que más lo requieran; cobrar tarifas de impuesto predial diferentes por estrato у

orientar el ordenamiento territorial.

Los procesos del área de estratificación de la Alcaldía Municipal de Valledupar, en atención a lo dispuesto en

las Leyes 142 de 1994, 505 de 1999, 689 de 2001 y 732 de 2002, buscan garantizar la adecuada realización,

adopción, aplicación y actualización de la estratificación socioeconómica, y el debido proceso de atención

de reclamos por el estrato asignado. Esto para atender a los criterios de solidaridad y redistribución de

ingresos tarifaria orientada a garantizar la prestación de servicios públicos domiciliarios a todos.

Las tareas anteriormente descritas son realizadas por el Comité Permanente de Estratificación

Socioeconómica de Valledupar (CPESV), el cual acorde con la Ley 732 de 2002, está integrado por
representantes de las empresas comercializadoras de servicios públicos domiciliarios y por la comunidad,

contando con la Alcaldía como Secretaría Técnica y con miembros sin voto como representantes de la

Personería y de los Comités de Desarrollo y control social de los servicios públicos domiciliarios.
Las Empresas de servicios públicos deben hacer un aporte en dinero a la alcaldía para los fines y en la forma

ordenada en el decreto 007 del 05-enero 2010, por el cual se reglamenta el artículo 11 de la Ley 505 de 1999 y

el parágrafo 1° del artículo 6° de la Ley 732 de 2002.y que tiene el carácter de una tasa contributiva, de acuerdo
con la sentencia C-1371/2000 de la Corte Constitucional.

Los alcaldes deberán garantizar que las estratificaciones se realicen, se adopten, se apliquen y permanezcan
actualizadas a través del Comité Permanente de Estratificación Municipal o Distrital. Para esto contarán con

el concurso económico de las empresas de servicios públicos domiciliarios en su localidad, quienes aportarán

en partes iguales a cada servicio que se preste, descontando de un mismo servicio, el monto correspondiente

al servicio se repartirá proporcionalmente entre el número de empresas que lo presten, según el artículo 11

de la Ley 505 de 1999.

De acuerdo al parágrafo lo del artículo 60 de la Ley 732 de 2002, los Comités Permanentes de Estratificación

funcionarán en cada municipio y distrito de acuerdo con el modelo de reglamento interno que les suministre
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el Departamento Administrativo Nacional de Estadística - DANE-, el cual deberá contemplar que los Comités

harán veeduría del trabajo de la Alcaldía y que contarán con el apoyo técnico y logístico de la Alcaldía, quien
ejercerá la secretaría técnica de los Comités.

Dicho reglamento también definirá el número de representantes de la comunidad que harán parte de los

Comités y establecerá que las empresas comercializadoras de servicios públicos domiciliarios residenciales

harán parte de los Comités. Estas prestarán su concurso económico para que las estratificaciones se realicen

y permanezcan actualizadas, de acuerdo con la reglamentación que el Gobierno nacional haga del artículo 11

de la Ley 505 de 1999.

Los representantes de la comunidad en el Comité de Estratificación son miembros de la población de la

región que se postulan para pertenecer al mismo y que no gozan de la calidad de empleados públicos.

En este orden de ideas y considerando que para que se configure la causal contenida en el numeral 2° del

artículo 43 de la Ley 136 de 1994, se requiere que quien ejerce la autoridad sea un empleado público y, como

ya quedó establecido, un miembro del Comité Permanente de Estratificación no goza de tal calidad, se
concluye que la inhabilidad en estudio no se configura.

Según el Artículo 4 del Reglamento del Comité Permanente de Estratificación Socioeconómica Municipio de

Valledupar, el funcionamiento del Comité Permanente de Estratificación será financiado con los recursos que

se apropien en el presupuesto municipal o distrital con destino a la estratificación de la localidad (realización,

adopción y actualización). Dichos recursos deberán permitirle, básicamente, gastos de las visitas de campo,

gastos en que se incurra para las notificaciones de las decisiones adoptadas por el Comité, algunos gastos en
materia de capacitación de sus miembros y honorarios de los miembros del Comité que sean representantes

de la comunidad.

Por otra parte, la metodología utilizada en el proceso de estratificación se encuentra desactualizada, debido

a que no se ha realizado el proceso de actualización de metodología de estratificación con el DANE. Además,

la actualización general de la estratificación socioeconómica se debe realizar ordinariamente cada 5 años y

el municipio de Valledupar está en deuda de realizarlo.

"El alcalde adoptará mediante decreto los resultados de la estratificación y los difundirá ampliamente.

Posteriormente los notificará a la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios." (Artículo 101.3 de la

Ley 142 de 1994).

Los procesos del área de estratificación de la Alcaldía Municipal de Valledupar, en atención a lo dispuesto en

las Leyes 142 de 1994, 505 de 1999, 689 de 2001 y 732 de 2002, buscan garantizar la adecuada realización,

adopción, aplicación y actualización de la estratificación socioeconómica, y el debido proceso de atención

de reclamos por el estrato asignado. Esto para atender a los criterios de solidaridad y redistribución de

ingresos tarifaria orientada a garantizar la prestación de servicios públicos domiciliarios a todos.

Las tareas anteriormente descritas son realizadas por el Comité Permanente de Estratificación

Socioeconómica de Valledupar (CPESV), el cual acorde con la Ley 732 de 2002, está integrado por

representantes de las empresas comercializadoras de servicios públicos domiciliarios y por la comunidad,

contando con la Alcaldía como Secretaría Técnica y con miembros sin voto como representantes de la

Personería y de los Comités de Desarrollo y control social de los servicios públicos domiciliarios.

Las Empresas de servicios públicos deben hacer un aporte en dinero a la alcaldía para los fines y en la forma

ordenada en el decreto 007 del 05-enero 2010, por el cual se reglamenta el artículo 11 de la Ley 505 de 1999 у

el parágrafo 1° del artículo 6° de la Ley 732 de 2002.y que tiene el carácter de una tasa contributiva, de acuerdo

con la sentencia C-1371/2000 de la Corte Constitucional.

Los alcaldes deberán garantizar que las estratificaciones se realicen, se adopten, se apliquen y permanezcan

actualizadas a través del Comité Permanente de Estratificación Municipal o Distrital. Para esto contarán con

el concurso económico de las empresas de servicios públicos domiciliarios en su localidad, quienes aportarán
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en partes iguales a cada servicio que se preste, descontando de un mismo servicio, el monto correspondiente

al servicio se repartirá proporcionalmente entre el número de empresas que lo presten, según el artículo 11

de la Ley 505 de 1999.

De acuerdo al parágrafo lo del artículo 60 de la Ley 732 de 2002, los Comités Permanentes de Estratificación

funcionarán en cada municipio y distrito de acuerdo con el modelo de reglamento interno que les suministre

el Departamento Administrativo Nacional de Estadística - DANE-, el cual deberá contemplar que los Comités

harán veeduría del trabajo de la Alcaldía y que contarán con el apoyo técnico y logístico de la Alcaldía, quien

ejercerá la secretaría técnica de los Comités. Dicho reglamento también definirá el número de representantes

de la comunidad que harán parte de los Comités y establecerá que las empresas comercializadoras de

servicios públicos domiciliarios residenciales harán parte de los Comités. Estas prestarán su concurso

económico para que las estratificaciones se realicen y permanezcan actualizadas, de acuerdo con la

reglamentación que el Gobierno nacional haga del artículo 11 de la Ley 505 de 1999.

La principal función del Comité consiste en atender la segunda instancia (apelación) de las reclamaciones que

se presenten en el municipio. A su vez, tiene, entre otras, las funciones de hacer veeduría sobre la atención

de los reclamos por parte de la primera instancia (la Alcaldía); garantizar que los estudios se lleven a cabo con

las metodologías asignadas por el DANE; emitir concepto general sobre los resultados de los estudios; velar
por la correcta aplicación de los resultados a la facturación, y porque la estratificación se mantenga

actualizada.

Los representantes de la comunidad en el Comité de Estratificación son miembros de la población de la

región que se postulan para pertenecer al mismo y que no gozan de la calidad de empleados públicos.
En este orden de ideas y considerando que para que se configure la causal contenida en el numeral  2° del

artículo 43 de la Ley 136 de 1994, se requiere que quien ejerce la autoridad sea un empleado público y, como

ya quedó establecido, un miembro del Comité Permanente de Estratificación no goza de tal calidad, se

concluye que la inhabilidad en estudio no se configura.

Según el Artículo 4 del Reglamento del Comité Permanente de Estratificación Socioeconómica Municipio de

Valledupar, el funcionamiento del Comité Permanente de Estratificación será financiado con los recursos que

se apropien en el presupuesto municipal o distrital con destino a la estratificación de la localidad (realización,

adopción y actualización). Dichos recursos deberán permitirle, básicamente, gastos de las visitas de campo,

gastos en que se incurra para las notificaciones de las decisiones adoptadas por el Comité, algunos gastos en

materia de capacitación de sus miembros y honorarios de los miembros del Comité que sean representantes
de la comunidad.

Además, los miembros del Comité Permanente de Estratificación tendrán derecho a asistir y participar en

procesos de capacitación, por lo cual se realizarán capacitaciones en el uso de herramientas y procesos
relacionados a la estratificación socioeconómica.

Por otra parte, los miembros del CPESV no poseen una sala de reuniones bien equipada para mejorar la

eficiencia operativa y fortalecer los procesos de clasificación socioeconómica.

Por último, el municipio no cuenta con un aplicativo web de estratificación socioeconómica, lo cual limita la

capacidad de garantizar la transparencia y la accesibilidad en la comunicación con la ciudadanía. La

implementación de una herramienta digital de este tipo permitiría a los habitantes consultar información en

tiempo real, realizar solicitudes o reclamos de manera eficiente y conocer los criterios y resultados del

proceso de estratificación. Esto no solo fortalecería la confianza de la comunidad en las instituciones, sino

que también optimizaría la gestión del comité, fomentando una interacción más inclusiva y participativa.

Esta contratación le apunta directamente a las metas y actividades trazadas en el Plan territorial del Municipio

de Valledupar vigencia 2026, "FORTALECIMIENTO DEL COMITÉ PERMANENTE DE ESTRATIFICACIÓN
SOCIOECONÓMICA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR".

Conforme con lo anteriormente expuesto, y teniendo en cuenta el valor del presupuesto oficial para la
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contratación, se debe adelantar un proceso de selección de mínima cuantía para escoger a un contratista que

ejecute los ítems del proyecto priorizado y satisfacer la necesidad planteada por la entidad.

2. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

"FORTALECIMIENTO DEL COMITÉ PERMANENTE DE ESTRATIFICACIÓN SOCIOECONÓMICA DEL

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR".

2.1 ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR:

"PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL APOYO LOGÍSTICO DEL COMITÉ PERMANENTE DE

ESTRATIFICACIÓN SOCIOECONÓMICA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR".

2.2. Codificación UNSPSC

Los bienes y servicios a contratar, se encuentran identificados con los siguientes códigos UNSPSC:

DENOMINACION

CAPACITACIÓN ADMINISTRATIVA
CODIGO

86101705

50190000 ALIMENTOS PREPARADOS PARA EVENTOS

78130000 SERVICIOS DE GESTIÓN DE TRANSPORTE

83112300 SERVICIOS DE MENSAJERÍA ELECTRÓNICA

2.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente sea persona natural y/o jurídica deberá ofertar para el cumplimiento de las actividades los

siguientes bienes y servicios:

ITEM COMPONENTES DESCRIPCIÓN

UNIDAD

DE

MEDIDA

TIEMPO

(Frecuencias)
CANTIDAD

Refrigerios para las

3.1

COMPONENTE 3:

Apoyo logístico

para las sesiones y

para el desarrollo

de visitas de

campo.

sesiones ordinarias.

extraordinarias y

capacitaciones del

comité. Incluye
alimentos preparados

(Solido: Empanada de

carne, Empanada de

pollo, Dedito de

queso, Flauta de

jamón, Pastel de pollo,
Arepas de queso o

rellenas. Bebida: Jugo

néctar, Avena, Jugo

natural, bebidas

gaseosas, Fruta:

Banano, Mandarina,

Pera, Manzana) estos

refrigerios

Unidad N/A 50

acompañados con una

botella de agua.
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empaque secundario

У utensilios

desechables, entrega

en el lugar de las

reuniones, las

reuniones tienen un

tiempo de duración

no menor a 4 horas

cada una. Para 15

Personas con un

promedio de 10

reuniones durante 2,5

meses (4 sesiones por

mes)

Trabajo de Campo.

Transporte por día,

donde relazaran las

visitas de inspección
en terreno de

viviendas y lados de

manzanas, con

conductor. Para la

zona urbana, rural,

viviendas dispersas у

centros poblados.

(Camioneta). 4X4

doble cabina para

transporte 5 personas.

Jornada de

capacitación para

proporcionar

conocimientos

básicos sobre los

sistemas de

información

geográfica (SIG), su

base teórica, los

principios de la

información espacial,

4.1

COMPONENTE 4:

Capacitaciones

para el

Fortalecimiento

de los Procesos

del CPESV

el procesamiento de

los datos geográficos
y su aplicabilidad. El

curso también incluye
elementos básicos de

los sensores remotos

y la cartografía
temática. Este curso

combina teoríay

práctica, con un

enfoque en el

aprendizaje activo

mediante el uso de

herramientas у

software SIG,

ejercicios prácticosy
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análisis de estudios de

caso. El curso será

dictado por una

Institución de

Educación Superior,

con una duración de

40 horas. Se entregará
certificación.

Curso de pilotaje y

manejo de cámara en

dron Escuela de

Pilotaje Certificada

por la Aeronáutica

Civil

Unidad 1 1

Misión de visita para conocer los procesos de estratificación en otros

municipios y/o distritos (incluye viáticos: ticketes, hospedaje, alimentación

y transporte). Al DANE y las empresas de Empresa de Acueducto y

Alcantarillado de Bogotá E.S.P EAAB

Tiquetes aéreos

aeropuerto

de

a

aeropuerto directo

desde la ciudad de

Valledupar- hasta

Bogotá, tarifa flexible

(ida y vuelta). Misión

de visita para conocer

los procesos de

estratificación en

otros municipios y/o Personas N/A 15

distritos (incluye
viáticos: ticketes.

hospedaje,
alimentación y

transporte). Al DANE y

4.3 las empresas de

Empresa de

Acueducto y

Alcantarillado de

Bogotá E.S.P EAAB

Servicio de trasporte

terrestre del

aeropuerto al hotel,

del hotel al sitio del

evento y del hotel al

aeropuerto de

regreso.

Servicios N/A 40

Hospedaje en hotel,

habitaciones

individuales durante

tres días, con las

comodidades básicas

y en lugar céntrico de

la ciudad.

Hospedaje N/A 45

Desayuno corriente

durante tres días
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Almuerzo corriente

durante tres días
Unidad 3 15

Cena corriente

durante tres días
Unidad 3 15

Refrigerios e

hidratación durante

los tres días de

estadía.

Refrigerios N/A 40

Folletos o flayers tres
cuerpos full color

ambas caras

propalcote 150

barnizados. para la

difusión en físico dell

en

gr

comité permanente

5.1 estratificación con Unidad 5 30

logo de

institucionales, con

Información del

comité y la

metodología de

estratificación

socioeconómica.

5.2
COMPONENTE 5:

Adquisición de
indumentaria y

herramientas para

el Fortalecimiento

Agendas argolladas
tipo conferencia con

portadas ecológicas o

en propalcote 150

gramos, hojas internas

Unidad 30

5.3 Unidad 30

5.4

5.5

de los Procesos

del Comité

Permanente de

Estratificación

Socioeconómica

en bond 70 gr

cudriculadas.

Lapiceros publicitarios

personalizados con

estampado a tinta.

Pendón o banner 14 oz

de 200x100 con

soporte de pendón o
araña metálica pesada

anti brisa de 200x100

cm. Donde tendrá

impreso los logos

institucionales e

información del

comité permanente

de estratificación.

Casco Trabajo Blanco

tipo mountain o

similar, Abs

Termoplástico, Casco
Tipo li Clase

E/Capacidad
Dieléctrica De 20.000

Voltios/Altamente

Resistente A Golpes
Veticales

Laterales/Resistente
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5.6

5.7

A Raya duras Y

Radiación Uv, con

Capacidad dieléctrica,

Tipo de ajuste

Estándar, Uso

Construcción-

logística-servicios.

Gafas Seguridad Clara

securefit o similar,

Policarbonato,

Protección visual,

tecnología patentada
de difusión de la

presión en la patilla,

maximizando el

confort y ofreciendo

un adecuado ajuste,
liviano, plano, de perfil

funciona a labajo

perfección con

protección auditiva

Las lentes antivaho y

resistentes a los

arañazos ayudan a

mantener la visión

despejada. Lentes

resistentes a los

impactos bloquean el

99.9% de los rayos UV.

Morral urbana color

negro

impermeable,
compartimento

20.46L

con

para

notebook, con cierre,

bolsillo para botella у

3 bolsillos Misisipi o

similar. Marcados con

el logo del CPESV y la

Alcaldía de Valledupar

Unidad NA 3

Unidad NA 3
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Dron multisensor

avanzado diseñado

para aplicaciones

empresariales. Este

dron combina

tecnología de

vanguardia con un

diseño robusto.

ofreciendo una

solución integral para

misiones críticas en

múltiples sectores.

Equipado con

funciones avanzadas.

como la detección

inteligente y la

medición con

telémetro láser. Con

funcionalidades

mejoradas para

5.8

ofrecer operaciones

de vuelo más seguras

y fiables enfocadas a

aplicaciones

geoespaciales, como
la topografía y la

cartografía, la

construcción y la

minería.

Características

Principales: Detección

por IA: Identificación y

seguimiento

automático de

objetos, mejorando la

eficiencia operativa.

Tiempo de Vuelo:

Hasta 49 minutos de

vuelo continuo,

proporcionando un

amplio margen para

completar misiones

largas. Resistencia al

Viento: Capaz de

operar en condiciones

de viento de hasta 12

m/s, asegurando
estabilidad en

entornos adversos.

Altitud Operativa:

Puede volar a

altitudes de hasta

6000 metros,

adecuado para

operaciones en
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terrenos montañosos.

Con alcance de vuelo

máximo de 35 km en

condiciones sin

viento. Capacidad de
vuelo estacionario de

hasta 42 minutos

también es crucial

para tareas que

requieren observación

prolongada en un

punto fijo. Incluye

batería de repuesto

adicional. Mas Póliza

por un año de

dispositivos para el

manejo y daños

contractuales. Con su

registro del Dron en la

Aeronáutica Civil

Registro UAS con

ámbito de aplicación

publica, para simple

capturas de imágenes
y video, sin fines

lucrativos.

Escritorio personal

para sala de reuniones

Características

6.1

tamaño estándar

podría ser 120-160 cm

de largo у 60-80 cm

de profundidad, 2

cajones grandes para
almacenar

documentos

Unidad NA 1

6.2

COMPONENTE 6:

Adquisición de
mobiliario para la

Sala de reuniones

del Comité

Permanente de

Estratificación

Socioeconómica

importantes.
Mesa ejecutiva de 12

puesto para sala de

reuniones. con

conexiones eléctricas

y espacio para instalar

micrófono. Largo

total: 6 metros (1

metro por persona +

espacio entre puestos

y márgenes) Ancho:

1.50 metros Altura:

0.75 metros (estándar

ejecutivo) Superficie:
MDF de 25 mm con,

resistente al uso

intensivo, calor,

rayones y humedad.
Estructura metálica
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6.3

6.4

6.5

| tubular con acabado

electrostático (color
negro mate o gris

aluminio) O en madera

maciza si el diseño es

más clásicoo

institucional.

Mesa para directivos

de 3 puesto para sala
de reuniones, con

conexiones eléctricas

y espacio para instalar

micrófono. Largo

total: 2.40 metros (80

cm por persona +

márgenes laterales)

Ancho: 1.20 metros

Alto: 0.75 metros

Superficie: MDF de 25

mm con enchape en

melamina o formica

Estructura metálica

tubular (moderno) O
patas de madera

maciza (más

institucional o sobrio).
Mueble archivador

Grande para sala de

reuniones, con

espacios para archivar

documentos, para

guardar equipos
tecnológicos
papelera. Alto: 1.50 mt,

Ancho: 2.00

Unidad NA

y

Unidad NA 1

mt.

Profundidad: 45 cm. 3

cajones con cerradura,

3 niveles de

entrepaños para

archivadores tipo AZ

o carpetas colgantes

Sillas estilo ejecutivas

para el comité para

sala de reuniones,

Espalda: Tela micro

perforada tipo malla y

Marco en

polipropileno negro.

Asiento: Material: Tela

micro perforada tipо

malla y Estrella de 5

aspas (5 ruedas).

Unidad NA 12

Carrera 5 #15-69, Plaza Alfonso López

Horario de atención:

Lunes a viernes

8:00 am - 1:00 pm & 3:00 pm - 6:00 pm

Valledupar-cesar.gov.co

@alcaldiavpar

X@alcaldiavpar

@AlcaldiaVparOficial

fAlcaldía de Valledupar














































