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No. 2026-01906

PROCESO:; ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS

15\

Dependencia Que Solicita SECRETARIA DE INTEGRACION, DESARROLLO SOCIAL Y MUJER

Cédigo Y Nombre Presupuestal

DESARROLLO DE ACCIONES PARA PROMOVER LA
M.E4.45.4502.1000.2024005850 | IGUALDAD E INCLUSION SOCIAL EN LOS DIFERENTES
099.0.133100.01.2.3.2.087 AMBITOS, SOCIAL, ECONOMICO, CULTURAL Y POLITICO
DE LAS MUJERES EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE

$169.330.131,00

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS ORIENTADAS A
M.E4.45.4502.1000.2024005850 GENERAR OP,JORTUNIDADES DE INCLUSION EN LAS

DINAMICAS SOCIALES, POLITICAS, ECONOMICAS Y $15.000.000,00
082.0.133100.01.2.3.2.074, CULTURAI,.ES DE LOS JOVENES DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE
7| DESARROLLO DE ACCIONES PARA CONTRIBUR A LA
g‘;gﬁ%;fggg2205232‘2‘;05850 GARANTIA DE DERECHOS DE LAS PERSONAS CON $15.000.000,00
0. 01.23.2. DISCAPACIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.
DESARROLLO DE ACCIONES PARA PROMOVER LA
M.E4.45.4502.1000.2024005850 | IGUALDAD Y EQUIDAD SOCIAL QUE CONTRIBUYAN A LA $30.000.000,00

074.0.121000.01.2.3.2.064 PROTECCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTA
MAYOR DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

Desarrollo de acciones para contribuir a la garantia de derechos de las personas con
discapacidad en el departamento de Casanare, Desarrollo de acciones para promover
la igualdad e inclusién soctal en los diferentes dmbitos, social, aconémico, cultural y
politico de las mujeres en el departamento de  Casanare, Desarrollo De Accionses

Nombre Del Proyecto Para Promover La Igualdad Y Equidad Social Que Confribuyan A La Proteccion

de Casanare

Integral De La Poblacidn Adulta Mayor Del Departamento De Casanare,
Implementacién de estrateglas orientadas a generar oportunidades de inclusién en las
dindmicas sociales, pollticas, econémicas y culturales de los jévenes del departamento

Cédigo SSEPI O Cédigo SUIFP 2024005850074, 2024005850078, 2024005850082, 2024005850099

Descripcién Objeto A Contratar

Valor

GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE NUEVE (9) JORNADAS INTEGRALES DE
SERVICIOS DENOMINADAS “RUTAS ALMA" EN LOS MUNICIPIOS DE PORE, MANI,
TAURAMENA, PAZ DE ARIPORO, AGUAZUL, MONTERREY Y YOPAL, DIRIGIDAS A PERSONAS
CUIDADORAS, PERSONAS SUJETAS DE CUIDADO, JOVENES PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES, MEDIANTE LA ARTICULACION DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE DERECHOS,
BIENESTAR, INCLUSION, PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL CUIDADO.

$219.330.131,00

Total

$219.330.131,00

FUENTE DE FINANCIACION

Ingresos corrientes de Libre Destinacion

$30.000.000,00

Recursos del Balance de Libre Destinacion

$189.330.131,00

VARIABLES CUALITATIVAS
45 4502 4502033 85962 $159.330.131,00
45 4502 4502038 85962 $15.000.000,00

GOCUMENTO REVISM.%@”' Céd. Postal 850001, Tel., Yz_:pa/, CﬁﬂﬁRNAC!ON-DE CASANARE 1de2
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1
Nombre Del Solicitante KAREN SOFIA SANTAFE AGUDELOY . | [ 1 A\ il D11 ]
Cargo Del Solicitante JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA\NIT L A YA\
Firma Autorizada {
Encargado: B
Decreto:
No.: Fecha: YAAYA

KAREN SOFIA SANTAFE AGUDELO / JEFE OFICINA ASESORA JUR(DICA &M/ %
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Nimero :
01-18 SECRETARIA DE LA MUJER
GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE NUEVE (9)
JORNADAS INTEGRALLES DE SERVICIOS DENOMINADAS YRUTAS ALMA" Fecha:

EN LOS MUNICIPIOS DE PORE, MANI, TAURAMENA, PAZ DE ARIPORO,
AGUAZUL, MONTERREY Y  YOPAL, DIRIGIDAS A  PERSONAS
CUIDADORAS, PERSONAS SUJETAS DE CUIDADO, JOVENES, PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS  MAYORES, MEDIANTE LA
ARTICULACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE DERECHOS, BIENESTAR, INCLUSION,
PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, EN EL MARCO
DE LA IMPLEMENTACION DEIL. SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL CUIDADO.

603147

28-AG0O-2026

Vence: 31-DIC-2026

Cuenta J l Descripcién

||

Valorxr

M.E4.45.4502.1000.2024005850099.0.133100.01.2.3.2.087

M.E4.45.4502.1000.2024005850082.0.133100.01.2.3.2.071

M.E4.45.4502.1000.2024005850078.0.133100.01.2.3.2.067

M.E4.45.4502.1000.2024005850074.0.121000.01.2.3.2.064

Digitd: HERMINDA

Desarrollo de acciones para promover la igualdad e

inclusién social en los diferentes Ambitos, social,
econdmico, cultural y politico de las mujeres en el

Departamento de Casanare

Departamento de Casanare

Implementacion de estrategias orientadas a generar
oportunidades de inclusién en las dindmicas sociales,
politicas, econdémicas y culturales de los jévenes del

derechos de las personas con discapacidad en el

Departamento de Casanare.

Desarrollo de acciones para promover la igualdad y
equidad social que contribuyan a la proteccién integral

de la poblacién aduita mayor del Departamento de

Casanare

ASTRID/ LILIANA CHAPARRO CHAPARRO

< AE{RUEBA

Total

Desarrollo de acciones para contribuir a la garantia de

159,330,131.00

15,000,000.00

15,000,000.00

30,000,000.00

219,330,131.00




