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GOBERNACION DE CASANARE

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
‘ESTUDIO PREVIO No. 2026-01906

SECRETARIA DE INTEGRACION, DESARROLLQ SOCIAL Y MUJER

OBJETO A CONTRATAR
GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE NUEVE (9) JORNADAS INTEGRALES DE SERVICIOS
DENOMINADAS "RUTAS ALMA” EN LOS MUNICIPIOS DE PORE, MANI, TAURAMENA, PAZ DE ARIPORO, AGUAZUL,
MONTERREY Y YOPAL, DIRIGIDAS A PERSONAS CUIDADORAS, PERSONAS SUJETAS DE CUIDADO, JOVENES,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES, MEDIANTE LA ARTICULACION DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE DERECHOS, BIENESTAR, INCLUSION,
PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
- DEPARTAMENTAL DEL CUIDADO.

—

YOPAL 2

CASANARE 2
2026

Carrera 20 # 8-02 CAD, céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1 570-1571, Yopal, Casanare
www.casanare.gov.co - desarrollosocial@casanare.gov.co




B

L

ANALISIS DEL SECTOR
FO-AB-02

2014-01-02

V. 04

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, segun: La Entidad
Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacién, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto dl proceso
de contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgos, la
Gobernacion de Casanare realizo el analisis del sector desarrollando aspectos que se reflejan en este documento.

OBJETO:

GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE NUEVE (9{ JORNADAS INTEGRALES DE SERVICIOS
DENOMINADAS “RUTAS ALMA” EN LOS MUNICIPIOS DE PORE, MANI, TAURAMENA, PAZ DE ARIPORO, AGUAZUL,
MONTERREY Y YOPAL, DIRIGIDAS A PERSONAS CUIDADORAS, PERSONAS SUJETAS DE CUIDADO, JOVENES,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES, MEDIANTE LA ARTICULACION DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE DERECHOS, BIENESTAR, INCLUSION,
PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DEL CUIDADO. DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS MICTE. ($219.987.479,00). El cual se estructuro teniendo en cuenta
cantidades y precios unitarios mas bajos por tems conforme a los precios de mercado valorados a través de cotizaciones
solicitadas, de las que se efectud comparacién y establecieron valores para GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y
EJECUCION DE NUEVE (9) JORNADAS INTEGRALES DE SERVICIOS DENOMINADAS “RUTAS ALMA" EN LOS
MUNICIPIOS DE PORE, MANI, TAURAMENA, PAZ DE ARIPORO, AGUAZUL, MONTERREY-Y YOPAL, DIRIGIDAS A
PERSONAS CUIDADORAS, PERSONAS SUJETAS DE CUIDADO, JOVENES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
ADULTOS MAYORES, MEDIANTE LA ARTICULACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE DERECHOS, BIENESTAR, INCLUSION, PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL CUIDADO.
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INTRODUCCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1,1.6.1 del Decreto. 1082 del 26 de mayo de 2015, .que sefiala el
deber de la entidad de hacer durante_la etapa de planeacion del proceso, el. andlisis necesario para conocer el sector.
relativo al objeto del,contrato, procede Ia entidad a estructurar el analisis econémico del Sector.

El estudio.abarca los siguientes aspectos: Aspectos generales del sector que tiene que ver.con los aspectos econémicos,
técnicos y regulatorios, estudio de la demanda y estudio de la oferta.

Los aspectos econoémicos contextualizan el sector a njivel macroeconémico,.indicando su participacién en la econémica del
pais, las principales variables que lo afectan; agentes que lo conforman, costos generales, agremiaciones, importaciones
etc.

Los aspectos técnicos hacen referencia a las, condiciones técnicas reales de los posibles oferentes en el proceso,
cdracteristicas y calidad del servicio, condiciones.del equipo-humano requerido. Teniendo en cuenta la actual regulgcion,
valores agregados del servicio, etc.

En los aspectos regulatorios se analizaran las principales normas que regulan a los,_prestadores del servicie, el propio
servicio y, en fin, todo lo que influya de manera directa en la prestacion del.mismo, no solo desde la perspectiva legal sino
econdmica y tributaria.
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En atencion a los servicios el cual,requiere la entidad y en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015,
con el fin de conocer el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y el analisis del riesgo, el departamento de Casanare realizé el anjlisis econémico al
sector que tienen que ver con aspectos econdmicos, técnicos, regulatorios, estudio de la demanda y estudio de la oferta;
incluso, otros como el contexto ambiental, sodial, que se reflejan a continuacién en este documento.

El presente documento se elabora, siguiendo-os lineamientos emitidos por Colombia Compra Eficiente, a-través de la
Guia para Elaboracién de Estudios degl Sector. Estg-andlisis como lo ha recomendado la mencionada entidad, abarca
aspectos relacionados con variables macrdecordmicas, valga decir participacién del sector en el PIB o participacion del
mismo en la generacién de empleo y en general, evolucion del sector dentro de la coyuntura econémica nacional, en la medida
que la informacién y la complejidad de! proceso lo permita.

El estudio abarca los siguientes gspectos: Aspectos generales.del sector que tienen que ver con los aspectos Econdmicos,
técnicos y regulatorios, estudio de la demanda y estudio de la oferta.

Los aspectos econémicos contextualizan el secter a nivel macroecondmico, indicando su pacticipacién en la economia del

pais; las principales variables que lo afectan, agentes que lo conforman, costos generales, agremiaciones importantes,
etc.

Ef Departamento de Casanare, a través de la Segretaria de Integracién, Desarrollo Social y Mujer, ha identificado la
necesidad urgente de implementar una estrategia integral que articule acciones orientadas al empoderamiento polltico,
econdémico y social de las mujeres de! territorio, esta necesidad parte de un diagnéstico territorial que evidencia
condiciones de desigualdad estructural y persistente que afectan en mayor medida, a las-mujeres rurales, mujeres victimagY)

de} .conflicto armado, mujeres de sectores empobrecidos, mujeres cabeza de hogar y mujeres que ejercen labores de
cuidado no remunerado.,

El empoderamiento de las mujeres no es solo una cuestién de justicia social y equidad, sino un requisito fundamental para
el dgzsarrol!o sostenible, la gobernabilidad democratica, la cohesién social y la paz. Las mujeres casanarefias enfrentan
multiples barreras para su inclusién plena en la vida econodmica, politica, social y cultural. Estas barreras se manifiestar en
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desigualdades de acceso a la educacion superior, al empleo digno, a mecanismos de financiacién, a la toma de decisiones,
y al reconocimiento de su trabajo dentro y fuera del hogar.

Esta situacion esta documentada en diversos estudios y respaldada por cifras oficiales. Segin el DANE, la tasa de
desempleo femenino en Colombia es consistentemente superior a la masculina, y en ‘Casanare no es la excepcxén
alcanzando el 12,7% frente al 8,2% en los hombres en el consolidado anual. Las mujeres también presentan mayor mvel
de informalidad laboral, escasa parﬂmpacaén en sectores estratégicos de la economia‘y una fuerte concentracion en
actividades de bajo valor agregado. Ademas, siguen siendo las principales responsables del trabajo doméstico y de
cuidado no remunerado, que limita su tiempo para acceder a oportunidades deformacion, empleo, liderazgo y participacion
politica.

A nivel politico, Si bien existen avances en la representacion de las mujeres en cargos publicos, las barreras estructurales,
culturales e institlcionales contintian limitando su participacion activa en los espacios de toma de decisiones,
especialmente en los niveles municipales y comunitarios. Asf mismo, las violencias basadas en género siguen siendo una
problematica estructural: durante el primer semestre de 2024, se registraron mas de 66.600 casos de vjolencia de género
en el pals, de los cuales el 75,6% afectaron directamente a mujeres. La violencia intrafamiliar, sexual, psicolégica y
econdmica sigue siendo una amenaza latente para el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres en Casanare.

Este panorama demanda la adopcién de acciones afirmativas concretas, sostenidas y articuladas, que permitan superar las
brechas existentes y promover transformaciones estructurales. Esta intervencion-se justifica no"sélo por razones sociales y
econémicas, siro también por la necesidad de dar cumplimiento a un sélido marco normativo y programatico, tanto
nacional como internacional, que compromete al Estado colombiano con la equidad de género, la justicia social y los
derechos de las mujeres.

No obstante, estas disposiciones requieren ser implementadas con acciones concretas, participativas y territorializadas,
que respondan a las condiciones reales de vida de las mujeres casanarefias. Por ello, se’hace indispensable ejecutar‘una
estrategia que combine la formacion politica, el fortalecimiento econémico, el recénocimiento del cuidado y la integracién
de la oferta institucional, como una respuesta integral, pertinente y sostenible.

Pard satisfacer esta necesidad, se propone el desérrollo de actividades estratégicas como:

Producto 1: Una (01) éstrategia para reconocer, reducir y redistribuir las cargas del cuidado, mediante la mtegracnén de la
oferta publica con la realizacion de nueve (9) jornadas de servicios mtegrales "Rutas ALMA” en los municipios de Pore,
Mani, Tauramena, Paz De Ariporo, Aguazul, Monterrey y Yopal, dlngldas a quincé (105) mujeres cuidadoras y personas
sujetas de cuidado’pot jornada, para un total de novecientos cuarenta y cinco (945) personas beneficiarias, en el marco del
sistema departamental del cuidado.

Producto 2: Una (01) estrategia de prevencion de factores de tiesgos en jovenes, mediante el servicio de promocnén de la
garantia de derechos con la realizacién de Nueve (9) jornadas de servicios integrales “RutasALMA” en 16s municipids de
Pore, Mani, Tauramena, Paz De Ariporo, Aguazul, Monterrey y Yopal, dirigidas a cinco (5) Jévenes por jornada, para un
total de cuarenta y cinco™(45) jévenes beneficiarios, en el marco del sistema departdmental del cuidado.

Producte 3: Una (01) estrategia de sensibilizacién, promocion de derechos y cambio imaginarios sociales con la realizacion
de nueve (9) jornadas de servicios integrales "Rutas ALMA” en los municipios de Pore, Mani, Tauramena, Paz De Ariporo,
Aguazul, Monterrey y Yopal, dirigidas a cinco (5) persanas con discapacidad por jornada, ‘para un total de cuarenta y cinc o
(45) personas con discapacidad beneficiarios, en el tharco del sistema departamental del cuidado.

4

Producto 4: Una (01) estrategia para el desarrollo integral del adulto mayor través de la promocién del bienestar social, la
actividad fisica, deportiva y autonomia econdémica con la realizacion de’nueve (9)-jornadas de servicios mtegrales ‘Rutas
ALMA” en los municipios de Pore, Manl, Tauramena, Paz De Ariporo, Aguazul, Monterrey y Yopal, dirigidas a cinco (5)
Adultos Mayores por jornada, para un total de cuarenta y cinco (45) Adultos mayores beneficiarios, en el marco del sistema
departamental del cuidado.

La formacién se estructura en tres ejes principales:
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Las Ferias de Servicios “RUTAS ALMA", que se llevaran a cabo en los municipios de Tamara, Mani y Monterrey, estén
dirigidas a 1080 mujeres cuidadoras y personas en situacion de dependencia, con el objetivo de brindar atencién integral y
acercar la oferta institucional a este segmento de la poblacién histéricamente invisibilizado. Estas ferias se enmarcan en la
estrategia de implementacién del Sistema Departamental del Cuidado, como una apuesta por el reconocimiento, la
redistribucion y la reduccion de las cargas del trabajo de cuidado no remunerado que recae, en su mayoria, sobre las
mujeres. :

A través de estas jornadas, se articularan multiples servicios institucionales en &reas clave como la salud, la educacién, el
bienestar social, la empleabilidad, la cultura, la recreacion, el acceso a la justicia y la atencién psicosocial, con el propésito
de garantizar el ejercicio pleno de derechos y mejorar la calidad de vida de las mujeres cuidadoras y sus familias.

De manera complementaria, las “RUTAS ALMA" servirdn como un espacio de escucha activa y diagnéstico territorial,
recogiendo las voces, experiencias y necesidades de las mujeres cuidadoras en cada municipio, lo cual permitira nutrir el
disefio e implementacion de politicas publicas mas justas, inclusivas y sensibles al enfoque de género. Estas ferias
representan un paso fundamental para avanzar hacia un modelo de cuidado territorial mas humano, solidario y equitativo,
que reconoce el cuidado como un derecho y como un pilar del desarrollo social y econémico del departamento de
Casanare. Todo lo anterior estard articulado bajo los enfoques de derechos humanos, equidad de género,
interseccionalidad, inclusion, corresponsabilidad y desarrollo sostenible, contribuyendo no solo al bienestar individual de las
mujeres, sino también a la transformacién estructural del departamento y la consolidacién de un territorio mas justo,
equitativo y democratico.

La ejecucién del presente objeto esta dirigida a:

*945 mujeres cuidadoras y personas sujetas de cuidado del departamento de Casanare, beneficiarias del Sistema
Departamental del Cuidado a través de nueve (9) jornadas “Rutas ALMA" en Pore, Mani, Tauramena, Paz De Ariporo,
Aguazul, Monterrey y Yopal, como estrategia para reconocer, reducir y redistribuir las cargas del cuidado, en el marco del
servicio de integracion de la oferta pablica.

*45 jovenes fortalecidos mediante la estrategia de promocién de la garantia de derechos para la prevencién de factores
de riesgos, en el Sistema Departamental del Cuidado a través de nueve (9) jornadas “Rutas ALMA” en Pore, Mani,
Tauramena, Paz De Ariporo, Aguazul, Monterrey y Yopal.

*45 personas sensibilizadas mediante la implementacion de una estrategia con enfoque de derechos, orientada al cambio
de imaginarios sociales, dirigida a personas con discapacidad en el Sistema Departamental del Cuidado a través de
nueve (9) jornadas “Rutas ALMA" en Pore, Mani, Tauramena, Paz De Ariporo, Aguazul, Monterrey y Yopal.

*45 personas atendidos con la estrategia promocién de la garantia de derechos para el bienestar social, la actividad

fisica, deportiva y autonomia econémica de adultos mayores, beneficiarias del Sistema Departamental del Cuidado a
través de nueve (9) jornadas “Rutas ALMA” en Pore, Mani, Tauramena, Paz De Ariporo, Aguazul, Monterrey y Yopal.

1.1. SECTOR ESPECIFICO

De conformidad con lo descrito por el Banco de la Republica, las actividades econdmicas estan divididas en sectores

economicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicadd)

comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. Estos sectores econdmicos segtin la econdmica clasica son;

Tabla 1 Sectores Econémicos
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Sector
primario o
agropecuario

Sector
secundario o
industrial

Sector
terciario o de
servicios

Es el

Incluye

. DEFINICION
sector que
obtiene el producto

de sus actividades
directamente de la

naturaleza, sin
ningln procesc de
transformacién.
Dentro de este
sector se
encuentran la
agricultura, la
ganaderia, la

silvicultura, la taza
y la pesca. No se
incluyen dentro de
este sector a la
minerla y a la
extraccién de
petréleo, las cuales
se considetan parte

. del sector industrial.

Comprende todas
las actividades
econémicas de un
pais relacionadas
con la
transformacion

industrial de los
alimentos y otros
tipos de bienes o
mercancias, los
cuales se utilizan
como base para la
fabricacién de
nuevos productos.

Se divide en dos
sub-sectores:
industrial extractivo
e industrial de
transformacién:

aquellas actividades
que no producen
una mercancia en

sl, perd ‘que -son,

necesarias’ para el
funcionamientp de
la economia. Como

“todas

S S
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Agropecuario, caza y pesca

Industrial extractivo: extraccion
minera y de petréleo.
Industrial de transformacion:

envasado de legumbres y frutas,
embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos,
aparatos electrodomeésticos, etc.

| agropecuario:
Corresponde al' sector primario
mencionado anteriormente.

2. Sector de  servicios:
Corresponde al sector. terciario
mencionado . anteriormente.
3. Sector industrial: Corresponde al
sector secundario mencionado
anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte

ejemplos de ello
tenemos el
comercio, los

del sector terciario, e incluye
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' transporte de carga, servicio de
; hoteles, el transporte  publico, transporte
] transporte, los terrestre, aéreo, maritimo, etc.
! servicios 5. Sector de comercio: Hace parte
financieros, las del sector terciario de la economia,
fomunicaciones, los ; e incluye comercio al por mayor,
servicios de , minorista, centros comerciales,
educacion, los camaras de comercio, San
servicios Andresitos, plazas de mercado v,
profesionales, el en general, a todos aquellos que se
Gobierno, etc. relacionan con la actividad de
comercio de diversos productos a

Es indispensable nivel nacional o internacional.

6. Sector financiero: En-este sector

primeros  sectores se incluyen todas aquellas
i producen bienes organizaciones relacionadas con
| tangibles, por o actividades bancarias.y financieras,
cual son aseguradoras, fondos de

considerados como
sectores

pensiones y cesantias, fiduciarias,
etfc.

productivos. El 7.~ Sector de la construccién: En
tercer .sector se este sector se incluyen las
considera no empresas y organizaciones

productivo, puesto
que no produce

relacionadas con4a construccion, al
igual que los arquitectos e

hienes tangi‘bles ingenieros, las empresas
pero, sin embardo, productoras de materiales para la
contribuye a la construccién, ete.
formacién del 8. Sector minero y energético. Se
ingreso nacional y incluyen en él todas las empresas
del producto que se relacionan con la actividad
nacional. minera y energética de cualquier

tipo  (extraccion de  carbon,
Aungue los sectores esrheraldas, gas y petréleo;

anteriormente
indicados son

aquellos que Ia

tebria  econémica
menciona como
sectores de |la

.economia, es

comin que las
actividades

etondmicas se
diferencien alin mas
dependiendo de su
especializacion. Lo
anterior da origen a

los siguientes
sectores
econémicos, los
cuales son:

ity

g

empresas generadoras de energia;
efc.).

9. Sector solidario: En este sector
se incluyen las cooperativas, las
cajas de compénsacior familiar, las
empresas solidarias de' salud, entre
otras.

J10. Sector’de comunicagiones: En
este sector se incluyen todas las
empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de
comunicdcion como (telefonia fija y
celular, emptesas de publicidad,
periédicos, editoriales, etc.).

Pégina7
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Fuente: elaboracion propia con datos del Banco de la Republica de Colombia

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar “GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE NUEVE (9)
JORNADAS INTEGRALES DE SERVICIOS DENOMINADAS “RUTAS ALMA” EN LOS MUNICIPIOS DE PORE, MANI,
TAURAMENA, PAZ DE ARIPORO, AGUAZUL, MONTERREY Y YOPAL, DIRIGIDAS A PERSONAS CUIDADORAS,
PERSONAS SUJETAS DE CUIDADO, JOVENES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES,
MEDIANTE LA ARTICULACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION DE DERECHOS, BIENESTAR, INCLUSION, PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES,
EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL CUIDADO." el cual se entabla como
un contrato de prestacion de servicios y entendida la necesidad que tiene la entidad territorial de dar cumplimiento a los
mandatos constitucionales y legales, enmarcamos dentro del sector de los servicios todas las actividades que se deriven
del contrato y que satisfacen su objeto, permitiendo asi establecer el contexto del proceso de contratacion, identificar
algunos de los riesgos, condiciones del mercado y demas aspectos que puedan afectar la correcta ejecucion del contrato,
pues consideramos que los posibles oferentes que se interesen en participar del proceso seran aquellos que se dediquen a
la actividad de prestacién de servicios.

ASPECTOS TECNICOS

Para llevar a cabo un evento convergen un sin nimero de actividades, suministros y procesos que hacen posible tener los
fines esperados, entre ellos, talleres, apoyo logistico, suministro de materiales, refrigerios, alimentacién y ia comunicacion
de la informacion refativa a las actividades a realizar del evento.

Las actividades a ejecutar en el contrato de prestacién de servicios de la necesidad que se analiza son:

1. Desarrollar una (1) jornada de servicios integrales denominada “Rutas ALMA" en el municipio de Pore, dirigida a ciento
veinte (120) personas beneficiarias, entre mujeres cuidadoras, personas sujetas de cuidado, jévenes, personas con
discapacidad y personas mayores, en el marco de la implementacién del Sistema Departamental del Cuidado, con el
proposito de facilitar el acceso a la oferta institucional, promover el reconocimiento de las labores de cuidado y contribuir al
bienestar de la poblacién participante.

2. Desarrollar una (1) jornada de servicios integrales denominada “Rutas ALMA” en el municipio de Mani, dirigida a ciento
veinte (120) personas beneficiarias, entre mujeres cuidadoras, personas sujetas de cuidado, jévenes, personas con
tistapacidad y personas mayores, en el marco de la implementacién del Sistema Departamental del Cuidado, con el
proposito de facilitar el acceso a la oferta institucional, promover el reconocimiento de las labores de cuidado y contribuir al
bienestar de la poblacién participante.

3. Desarrollar una (1) jornada de servicios integrales denominada “Rutas ALMA” en el municipio de Tauramena, dirigida a
ciento veinte (120) personas beneficiarias, entre mujeres cuidadoras, personas sujetas de cuidado, jévenes, personas con
discapacidad y personas mayores, en el marco de la implementacién del Sistema Departamental del Cuidado, con el
propdsito de facilitar el acceso a la oferta institucional, promover el reconocimiento de las labores de cuidado y contribuir al
bienestar de |a poblacién participante..

4. Desarrollar una (1) jornada de servicios integrales denominada “"Rutas ALMA” en el municipio de Paz de Ariporo, dirigida
a ciento veinte (120) personas beneficiarias, entre mujeres cuidadoras, personas sujetas de cuidado, jévenes, personas
con discapacidad y personas mayores, en el marco de la implementacién del Sistema Departamental del Cuidado, con el
proposito de facilitar el acceso a la oferta institucional, promover el reconocimiento de las labores de cuidado y contribuir al
bienestar de la poblacién participante.

5. Desarrollar una (1) jornada de servicios integrales denominada “Rutas ALMA” en el municipio de Aguazul, dirigida a
ciento veinte (120) personas beneficiarias, entre mujeres cuidadoras, personas sujetas de cuidado, jévenes, personas con
discapacidad y personas mayores, en el marco de la implementaciéon del Sistema Departamental del Cuidado, con el
propoésito de facilitar el acceso a la oferta institucional, promover el reconocimiento de las labores de cuidado y contribuir al
bienestar de la poblacién participante.
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6. Desarrollar una (1) jornada de servicios integrales denominada “Rutas ALMA” en el municipio de Monterrey, dirigida a
ciento veinte (120) personas beneficiarias, entre mujeres cuidadoras, personas sujetas de cuidado, jovenes, personas con
discapacidad y personas mayores, en el marco de la implementacion del Sistema Departamental del Cuidado, con el
proposito de facilitar el acceso a la oferta institucional, promover el reconocimiento de las labores de cuidado y contribuir al
bienestar de la poblacion participante.

7. Desarrollar tres (3) jornadas de servicios integrales denominada “Rutas ALMA” en el municipio de Yopal, dirigida a ciento
veinte (120) personas beneficiarias, entre mujeres cuidadoras, personas sujetas de cuidado, jévenes, personas con
discapacidad y personas mayores, en el marco de la implementacién del Sistema Departamental del Cuidado, con el
propcsito de facilitar el acceso a la oferta institucional, promover el reconocimiento de las labores de cuidado y contribuir al
bienestar de la poblacién participante.

8. Hacer el ingreso de los elementos adquiridos a través del presente proceso, al Aimacén Departamental, de conformidad
con lo dispuesto en el manual de procedimientos de almacén Departamental de fecha 9 de diciembre de 2024,
garantizando las condiciones de embalaje y transporte acordes a los requerimientos técnicos de los insumos a suministrar;
haciendo los cambios respectivos, en caso de que los elementos presenten algun tipo de dafio, conservando las
caracteristicas inicialmente pactadas.

9. Conformar y participar en un Comité Técnico para coordinar, hacer seguimiento y orientar la ejecucién del presente
contrato, el cual sera el encargado de aprobar las modificaciones e introducir cambios o correctivos que sean del caso;

estara conformado por el supervisor designado por parte de la Gobernacién y el representante legal de la entidad
ejecutora.

10. Presentar cronograma de actividades y concertar con el comité técnico, las fechas y lugares de realizacién de las
actividades para el cumplimiento del objeto contractual.

11.Hacer entrega en medio magnético y en fisico del registro de la poblacién atendida, mediante una (01) matriz
consolidada, bajo los parametros establecidos en el procedimiento PR-PDD-07 Caracterizacion de ciudadanos usuarios y
grupos de interés de acuerdo a los servicios y productos a entregar asignados durante la ejecucion del contrato,

12. En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 287 de 2026, el
contratista debera implementar durante la ejecuciéon del contrato al menos una (1) de las siguientes medidas: i) priorizar la
subcontratacion de personas naturales, emprendimientos o empresas de personas con discapacidad, cuando haya lugar a
subcontratacion; o ii) priorizar la vinculacién de personas con discapacidad dentro del equipo de trabajo requerido para la
ejecucion contractual. El cumplimiento de esta obligacién debera acreditarse ante el supervisor del contrato con los
soportes correspondientes durante la ejecucién contractual.

El cumplimiento del objeto contractual se aporta a las metas de productos, Meta 243: Implementar estrategias para
reconocer, reducir y redistribuir, las cargas del trabajo del cuidado de las mujeres, promoviendo el desarrollo integral en
habilidad educativas, sociales y laborales, La orientacién de la Meta es acumulada, programada para la vigencia fiscal
2026, con una cantidad fisica de (01) Espacios de integracién de oferta publica generados, con el siguiente proceso se
logra un avance del 70%. META 257 Implementar Estrategias de prevencion de factores de riesgos en jovenes y su
entorno familiar. La orientacion de la Meta es acumulada, programada para la vigencia fiscal 2026, con una cantidad fisica
de (01) Estrategias de promocion de la garantia de derechos implementadas, con el siguiente proceso se logra un avance
del 40%. META 248 Realizar estrategias de sensibilizacion, promocion de los derechos y cambio de imaginarios sociales
con respecto a la discapacidad. La orientacion de la Meta es acumulada, programada para la vigencia fiscal 2026, con una
cantidad fisica de (1) Estrategia implementada, con el siguiente proceso se logra un avance del 20%. META 261 generam
estrategias para el desarrollo integral del adulto mayor a través de la promocién del bienestar social, la actividad fisica,
deportiva y autonomia econdémica de adultos mayores. La orientacion de la Meta es acumulada, programada para la -
vigencia fiscal 2026, con una cantidad fisica de (01) Estrategias de promocién de la garantia de derechos implementadas,
con el siguiente proceso se logra un avance del 10%.

Pagina
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Economia Colombiana

Informe de Politica Monetaria - enero de 2026

Fecha: 03 de febrero-de 2026

Durante 2025 la inflacién total anual (5,1 %) dej6 de reducirse y se mantuvo por encima de la meta del 3 %, ubicandose en
un nivel similar al del cierre de 2024 (5,2 %). La economia colombiana continué creciendo impulsada por un consumo
vigoroso, en el entorno de un impulso fiscal creciente, mayores ingresos de los hogares y bajo desempleo. Las
expectativas de inflacién de los empresarios, analistas y mercados financieros a todos los plazos aumentaron
significativdmente y se alejaron aun méas de la meta del 3 % después de la decisién de aumento significativo del salario
minimo. En este contexto, de excesos de demanda y de una inflacion que aumentarfa en 2026, la Junta Directiva del
Banco de la Republica decidié ajustar la postura de politica ménetaria para que la inflacién retome su convergencia hacia la
meta del 3 % en 2027. Esto ratifica el compromiso del Banco de la Republica con el mandato constitucional de mantener la
capacidad adquisitiva de la moneda y alcanzar el maximo nivel sostenible del producto y del empleo.

En 2025 la inflacién detuvo su descenso y se mantuvo por encima de la meta del 3 %. Se espera que aumente al 6,3 % en
2026 y se reduzca al 3,7 % en diciembre de 2027, en un éntorno de excesos de demanda, buen crecimiento econémico,
altos niveles de empleo ¥ mayores costos laborales en 2026.

+ La inflacién se mantuvo relativamente estable durante 2025, situéandose en 5,1 % en diciembre, cerca de lo registrado en
2024 y por encima de la meta del 3 %. Por su parte, la inflacién basica, que excluye los precios de componentes volatiles
como alimentos y regulados, aumenté al 5,0 % en el cierre del afio. ’

+ El nivel alto de la inflacion &n 2025 se explicod por los siguientes factores: una economia interna fuerte que crecié por
ehcima de su capacidad productiva; ajustes en precios que usaron como guia la inflacion de 2024 que fue superior a la
meta del 3 %; presiones en los

costos laborales por incrementos superiores a la inflacién mas la productividad de los salarios y por la reduccién de la
jornada laboral; incrementos en los precios de algunos alimentos; y presiones en los precios del gas natural al principio del
afio.

* Lo anterior compensé factores como los menores precios internacionales de algunas mercancias, la menor tasa de
carhbio observada que favorece lo$ precios de los bienes importados, la creciente oferta de alimentos perecederos y los
bajos ajustes en los precios de los combustibles y algunos servicios publicos.

+ Durante 2026 Ia inflacion subiria principalmente por los efectos del significativo aumento en el salario minimo y por el
impulso del consumo, tanto publico como privado, a pesar del comportamiento de la tasa de cambio. Para 2027 se espera
que la inflacién vuelva a bajar y“se acerque a la meta del 3 %, a lo que contribuiria, principalmente, las decisiones de
politica monetaria.

+ La incertidumbre sobre el comportamiento futliro de los precios se mantiene elevada con riesgos principalmente al alza.
Esto, por el incremento histéricamente elevado del salario minimo y el tamafio de su impacto sobre los precios, por un
comportamiento futuro de la tasa de cambio que depende de factores externos e internos inciertos y por la dificultad de
proyectar los precios de algunos bienes y servicios regulados, entre otros factores.

La Junta Directiva mantiene su compromiso de llevar la inflacién hacia la meta del 3 % y alcanzar el méximo nivel
sostenible del producto y el empleo, &n linea con el<cumplimiento de su mandato constitucional. El aumento de la inflacién
esperada para 2026 requiere qué la tasa de interés se ajuste al alza para que la inflacién vuelva a retomar su proceso de
reduccion. i

La inflacién detuvo su chida en 2025, se mantuvo por encima de [a meta del 3 % y se estima que aumente en 2026, con
riesgos importantes al alza.

Las expectativas de inflacién dé los agentes de la economia se incrementaron significativamente y superan el 3 %, en un ~—

. . . ®
entorno en el que Se anticipan fuertes presiones inflacionarias de costos derivadas del elevado aumento del salario minimo. £
0
a

Al fihal de 2025 la economia continué muy dinamica, registrando excesos de gasto que se reflejaron en uria ampliacioén del
déficit comercial externo (la diferencia entre nuestras importaciones y exportaciones), y con niveles de empleo
historicamente altos.

En este contexto, la JDBR increment6 en 100 puntos bésicos la tasa de interés de politica monetaria en su reunion de
enero de 2026 y la ubicé en 10,25 %.
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La decision de la JDBR estd encaminada a que la inflacién retome una senda decreciente hacia la meta. Las futuras
decisiones dependeran de la evolucién de la inflacién y sus expectativas, la dinamica de Ia actividad econémica, y el
balance de riesgos internos y externos de la economia.

Fuente: https://www.hanrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/enero-2026.
Blog BanRep: Desempefio y perspectivas de la economia colombiana
Fecha: 23 de Diciembre de 2025

Como es habitual dedicamos el tltimo Blog del afio a una evaluacion preliminar del desempefio de la economia colombiana
en el afio que termina y a una mirada de sus perspectivas. Fiel a su transparencia, el Banco de la Reptblica publica estos
analisis en el Informe de Polltica Monetaria y en el Informe de la Junta Directiva al Congreso, que complementa con otras
publicaciones institucionales.

En lo corrido de 2025, el crecimiento del producto interno bruto de la economia (PIB) se ha acelerado (Grafico 1). Luego de
registrar un crecimiento.de 1,6 % en el afio 2024 —frente al 0,7 % de 2023-, los crecimientos anuales de! PIB en los
primeros tres trimestres de 2025 han venido en aumento, al alcanzar 2,7 %, 2,5 % vy 3,4 %, respectivamente, de acuerdo
con calculos que corrigen los efectos calendario y estacionales. Este dinamismo progresivo ha sido jalonado por el
fortalecimiento de la demanda interna, cuyo crecimiento trimestral ha sido superior al 4,0 % anual en el transcurso del afio,
y fue 5.0 % en el trimestre terminado en septiembre, superando los prondsticos del equipo técnico. El dinamismo del
consumo de los hogares, especialmente en su componente de bienes durables y semidurables, ha sido un ingrediente
importante del incremento de la demanda. Igualmente, el dinamismo del consumo publico ha venido en aumento, y en el
tercer trimestre se expandi6 a un ritmo de 15,2 %. Asimismo, el crecimiento de la formacion bruta de capital fijo ha venido
repuntando, hasta registrar en el tercer trimestre una expansion de 4,7 %,

en respuesta a los componentes de maquinaria y equipo, y obras civiles. Este aumento de la demanda interna en el curso
del afio ha sido atendido en una proporcidén importante con mayores importaciones, que han crecido por encima del 10 %
anual. Esta cifra supera el incremento de las exportaciones y se ha traducido en una ampliacion del déficit de la balanza
comercial.

Por el lado de la oferta, el sector terciario, que comprende las ramas de servicios, ha sido el de mayor dinamismo, como
resultado del buen desempefio de las actividades artisticas y de entretenimiento, comercio, transporte y alojamiento,
servicios de la administracion publica, y actividades financieras y de seguros. El sector primario ha tenido un
comportamiento mixto, con un crecimiento destacado del sector agropecuario, compensado por la significativa contraccién
del sector de minas y canteras. El sector secundario ha mostrado un desempefio bajo debido a la contraccion de la
construccion, ante la débil dindmica del segmento de edificaciones, que ha sido compensada parcialmente por el
crecimiento de las obras civiles. Por su parte, la industria manufacturera, que hace parte de este sector, ha logrado una
recuperacion progresiva y en el trimestre terminado en septiembre alcanzé un crecimiento de 4,3 %. Con todo lo anterior el
equipo técnico estima un crecimiento del PIB de 2,9 % para todo 2025. Este crecimiento supera al observado en 2024.
Como refiejo del creciente ritmo de actividad econdmica, en lo corrido de 2025 el mercado laboral ha mostrado un buen
dinamismo, en donde la poblacién ocupada ha venido aumentando y el desempleo se ha reducido a minimos histéricos. En
efecto, a fin de octubre la tasa de desempleo se ubicaba en 8,8 % para el agregado nacional y en 8,5 % para el drea
urbana en la serie desestacionalizada. Se destaca que la creacion de empleo en meses recientes ha sido liderada por el
segmento asalariado, lo cual ha contribuido a reducir la tasa de informalidad.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/blog/desempeno-perspectivas-economia-colombiana.

> PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO
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2.2 PIB desde el enfoque del gasto En el primer trimestre de 2026 pr, el Producto Interno Bruto a precios corrientes en
su serie original crece 5,9% respecto al mismo periodo de 2025 pr . Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto (ver tabla 20): * Gasto en consumo final crece 9,5%. * Formacién bruta de
capital decrece 10,4%. * Exportaciones decrecen 1,2%. * Importaciones decrecen 3,2%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto a precios corrientes crece en 2,2%, en su serie ajustada por efecto
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estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes: « Gasto en consumo final crece
2,1%. « Formacion bruta de capital crece 10,7%. * Exportaciones crecen 5,6%. * Importaciones crecen 1,2%.
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2.1 PIB desde el enfoque de la produccion En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto crece 5,9% a
precios corrientes respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 19). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son: * Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 9,4% (contribuye
2,0 puntos porcentuales a la variacion anual). « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de atencior de la salud humana y de servicios sociales crece 12,2%
(contribuye 1,9 puntos porcentuales a Ia variacion anual). « Actividades Inmobiliarias crece 7,2% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacioén anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 2,2% a precios corrientes. Cuando se observa el comportamiento de
las actividades econémicas relacionadas: « Explotacién de minas y canteras crece 17,7%. » Actividades financieras y de
seguros crece 5,2%. * Industrias manufactureras crece 4,2%.
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

IPC total 0.66 0,78 3,30 3,87 516 5,68

En abril de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,87% y la anual 5,68%.

En abril de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,16%.

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explicé principalmente por la variacién mensual de
las divisiones Alimentos y bebidas no alcoholicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las
mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas (1,51%) y Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,06%).

En abril de 2026 la variacién mensual de!l IPC fue 0,78%

Variacién mensual, afio corrido ¥ anual del fadice de Pracios al Consumidor Py
Total, nacional
20285 - 2026 (abril)

IPC total 0,66 0,78 3,30 3,87 5,16 5,68

En abril de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,87% y la anual 5,68%. * En abril
de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo
periodo del afio anterior, cuando fue de 5,16%.

o

—

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0,78%) se explico principalmente por la variacién mensual de &
las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las @
=8

mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%) y Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1 ,08%).
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En abril de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,78%, frente a marzo de 2026. La division Alimentos y bebidas no
alcoholicas registré una variacion mensual de 1,51%, siendo esta la mayor variacién mensual. En abril de 2026 los
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: zanahoria (10,40%), tomate de arbol (9,05%) y papas
(8,05%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: naranjas (-3,83%), dulces, confites,
caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-2,29%) y platanos (-
1,41%). La divisidbn Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar registré una variacion
mensual de 1,06%, siendo esta la segunda mayor variaciéon mensual. En abril de 2026 los mayores incrementos de
precio se registraron en las subclases: servicio doméstico (1,63%), productos de limpieza y mantenimiento (1,08%) y
muebles (1,02%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: lavadoras, secadoras y lava-
vajillas (-1,14%), otros articulos de decoracion

(-0,33%) vy cristaleria y vajilla articulos, vajillas y utensilios de vidrio, cristal, porcelana y cerdmica para el hogar (-
0,07%). La divisién Informacién y comunicacion registré una variacion mensual de -0,05%, siendo esta la menor
variacion mensual. En abril de 2026 el menor incremento de precio se registré en la subclase: equipos de telefonia
movil, similares y reparacién (-1,19%). La divisién Educacion registré una variacion mensual de 0,07%, siendo esta la
segunda menor variacion mensual. En abril de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
otros gastos en educacién superior (0,44%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnolégicas y
universitarias (0,27%) y educacién secundaria (0,01%). La mayor disminucién de precio se reporté en la subclase:
inscripciones y matriculas en postgrados (-0,01%). En abril de 2026 las mayores contribuciones a la variacién mensual
en las doce divisiones del IPC Total se registraron en las siguientes subclases: frutas frescas con 0,08 puntos
porcentuales, combustibles para vehiculos con 0,08 puntos porcentuales y arriendo imputado con 0,07 puntos
porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: vehiculo particular nuevo o usado con -0,01 puntos
porcentuales y platanos con -0,01 puntos porcentuales.

Variacién afio corrido (enero - abril de 2026) Entre enero y abril de 2026 la variacion del IPC Total fue 3,87%. Esta
variacién fue mayor en 0,57 que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 3,30%. El
comportamiento afio corrido del IPC total en abril de 2026 (3,87%) se explico principalmente por la variacion afio corrido

de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Laq_
e
—

divisién Educacién registré una variacién afio corrido de 5,89%, siendo esta la mayor variacion afio corrido. En abril d

2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: otros gastos en educacion superior (7,48%),
inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnologicas y universitarias (6,37%) y educacion preescolar y basica
primaria (6,07%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: inscripciones y matriculas en
postgrados (2,16%), cursos de educacion no formal (5,38%) y diplomados, educacion continuada, preicfes,
preuniversitarios (5,62%). La divisién Alimentos y bebidas no alcohélicas registré una variacion afio corrido de 5,87%,
siendo esta la segunda mayor variacién afio corrido. En abril de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron
en las subclases: tomate (61,28%), papas (36,51%) y tomate de arbol (25,50%). Las mayores disminuciones de precio
se reportaron en las subclases: dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para
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consumo  en el hogar  (-17,24%), legumbres  secas (- 3,79%) y azucar vy
endulzantes(2,61%).
Variscién afio corrido del indice de Precios al Consumidor {(1PC)
Por divisiones de gasto
2026 {(abyrily
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Fuente: DANE, IPC
Nota: ol orden de ks goupos responde a su ponderacidn dentro de fa canasta del IPC {izqq — der).

En abril de 2026 las mayores contribuciones a fa variacién afio corrido en las doce divisiones del IPC
Total se registraron en las siguientes subclases: transporte urbano con 0,49 puntos porcentuales,
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,46 puntos porcentuales y frutas
frescas con 0,27 pumtos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron:
combustibles para vehiculos con -0,07 puntos porcentuales, vehiculo particular nueve o usado con -
003 puntos porcentuales y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos,
cocadas para consumo en el hogar con -0,02 puntos porcentuales.

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2026

GréaFico 1. 1IPC Variaciornes
Total Nackocyal
Abil 2028 - 2026

£ O
L.
4,15

3,00

Porcentaje

2,040

T, 0K

A, 0%

tberaiotini) A CoOw ko PatalV i ]
o TOLE w RODG:

Fuente: DAMNE, 1§C.

1. RESULTADOS DEL MES DE ABRIL 2026
1.1 Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
1.1.1 Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto
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En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variaciéon de 0,78% en comparacién con marzo de 2026, tres divisiones
se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,06%) y por ultimo, Transporte (0,81%). Por debajo se
ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos
(0,63%), Recreacion y cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%),
Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacién (0,07%) y por ultimo, Informacion y comunicacién (-0,05%).

Cuadro 1. 1PC Variacidn y contribucién mensual
Segdin divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

RO s

- i Mo <l Chmartes: l\«u}:\y wagh:a e %‘““‘"’" "’;""‘ Vum:m oy by Ranom
ARTREES ¥ NNt 10 SRR 0% ERT) %11 1.51 [
m. AP oot W FRIGON 7 PRAAI W R P IR TS IO O L s P 108 e
Thmemgen e 1250 AR nur L.F ] %1
TITAL w0 soan8 o L% -7 2
WA, By O P % -3 [- %] oy %44 8,2
Bntny .2 a8 0% 20 X521
Emaman. 3 nmewiorem dronimn E% ] [ F 2] %43 LT~ ] (o5
Facrmmcain y crtuen £ %0 ] -2 1Y (% 1] as [ %=
Dwtitam woohdicmm 3 LecK 1,7 5.7 0% =X 3 a0
Frusendon e sowni® 9 Sake snd ol San nns KAS 7]
Pasiina saviien w iy LS Qs R 18 3 a0
s w41 nes X oy 500
W et p Somaews ooy e &5, 0 000 Ry B0

Fuenbe: DANE, 1PC
Nota: La diferendia en la suma de kas variables obedece al sisterna de apraximacidn en el nivel de dightos trabajados en e
indice.

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mesEn abril de 2026 en comparacién con marzo de 2026, la
variacién de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: frutas frescas (5,52%), combustibles para vehiculos
(2,48%), arriendo imputado (0,55%), arriendo efectivo (0,61%), servicios relacionados con la copropiedad (3,82%),
carne de res y derivados (1,68%), papas (8,05%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(0,36%), huevos (3,92%) y gas (2,13%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: vehiculo particular
nuevo o usado (-0,37%), platanos (-1,41%), naranjas (-3,83%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas,
chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-2,29%) y legumbres secas (-0,70%).

Cuadro 2. 1PC Variachdn y < b cho 1
Por principales subclases
Abril 2026

Dutrciane amincion (V) Oamiriborcion b
Frutas fvescan 6,52 o080
Coorrtocm Btos. finrn »etic Ao 248 [+ R+ ]
Mrrimeycis rgsatda Q.55 Qo7
Arrterdos ef ecitive 081 Q.06
Serwithos relscionoion oo e coprogitsde:t o 05
e rver 430 T 3 Heriy acion: 1,843 Q.04
s 8,05 [sX++]
< ¥4 v Ay Sk I TSN Y BLta erwitia 0,30 .05
F R 3.2 [aR e ]
L 1] 213 002

Pa’ginal b

Fuenbe: DANE, #PC,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece at sistewna de aproximacidn an el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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3.1.1 Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variacion de
5,68% en comparacion con abril de 2025. En el ultimo arfio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,61%), _Salud
(8,21%), Educacién (7,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,91%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,7j %), Bienes
y servicios diversos (6,11%) y por Gltimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(5,79%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,68%). Entre tanto, las divisiones Transporte (4,95%),
Informacion y comunicacion (4,88%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,11%), Prendas de
vestir y calzado (2,67%) y por tltimo, Recreacién y cultura (2,52%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cusdro 5. 1IPC Variacién y contribuciSn amasad
Segan divisi de g
Abril 2025 - 2026

DA A
T N g e
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Fuente: DAME, IPC,

Nota: La diferancia en la sama de las variables obedece ol sistemna de aprosimacicon en el nival de digitos trabajados en el
Ercdicea.

4. IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO
ABSOLUTO*

4.1 Comportamiento de la variacién mensual, afio corrido y anual del IPC
segun niveles de ingreso por criterio absoluto

Cuadro ¥. IPC segin niveles de ingreso por criterio absolute
Total 19PC
Abril 2028 - 2026

Wartacido (%)
Marsual Arfio Conrido Anual

2025 RO26 2025 2026 2028 2006
FPobras [e¥cr g 0.80 a2 381 547 5. 68
Viwinerables 068 0,81 az2e 3,02 5.06 S.63
Claso madin DA Q¥ A28 2,86 5,13 5.7
ngresocs alos [+ % 4 ] OL80 b W™ 3.87 5,30 506
Toral nivel de rgreaca D6 .78 330 3.87 5,16 5.68

Fusente: DANE, IPC,

~ B grthende por oritetio absaluto ol aplicado a1 cawacterizar los hogares de acuerdo can un nivef de ingrasos preestabiacico,

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterma de aprosimacidn en ef nivel de digitos trabajados an o
indice,

._{

1]

c

En abril de 2026, Ia variacion mensual de! IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,80%), Vulnerables (0,81%), Clase g‘éﬂ
media (0,76%), Ingresos altos (0,80%) y por Ultimo, Total nivel de ingresos (0,78%). En lo corrido de! afio, la variacién
del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (3,81%), Vulnerables (3,92%), Clase media (3,86%), Ingresos altos (3,87%) y
por uitimo, Total nivel de ingresos (3,87%). La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,58%),

Vulnerables (5,63%), Clase media (5,71%), Ingresos altos (5,66%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (5,68%).
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PIB (PRODUCTO INTERNO BRUTO)

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo
de 2025

“Presd e b Trte rmo Bruta (PTRS

Tasas de crecirmienito anuat an woluaraen®
2023 -1 £ 202607}

4 O

2.5 » -

¢ ” 144 ™ 7] E] 1% 1
2005 t P2 - 2OR5M bcmmw%

¢ .1,0 .

Fuasente: DANE, FIB_T

V: Serbea originaies encadansdes de vadumen con afio de referencia 2093
P%: o rwitrvsicuar

= prowlalonat

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica de! valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de 1a salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

Industrias manufactureras crece 2,3%.

Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
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Producto Interno Bruto (PIB)
I trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Tntarme Ereato
Faswx cde crechnieonts an volusmen®
20231 7 202603
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Serbes srvcadenadas de volumen con afo do referevcia 2015
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1.1 PIB desde el enfoque de la produccién:

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo
de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: *
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién
anual). « Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual). + Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual). Respecto al
trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas: * Industrias
manufactureras crece 2,3%. + Actividades financieras y de seguros crece 2,2%. + Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.
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Tasos de crecimiento en volurnen®
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1.1.1 Valor agregado por actividad econdmica Agricultura3 , ganaderiad , caza, silvicultura y pesca En el primer
trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece 1,4% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
2): » Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros,
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién
mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 3,8%. ¢
Cultivo permanente de café decrece 30,5%. * Ganaderia crece 6,4%. ¢ Silvicultura y extraccién de madera crece 3,1%. *
Pesca y acuicultura decrece 19,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece en 0,5%,
cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas: « Cultivos agricolas transitorios;
cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales), actividades
de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 0,8%. * Cultivo permanente de café decrece
7,7%. » Ganaderia crece 1,9%. * Silvicultura y extraccién de madera decrece 2,3%. « Pesca y acuicultura crece 6,9%.

Toblas 2. Agriculitura, ganacdesia, caxa, silvicuitura y pasca
Tasas de crecimliento en volurnen®
Primer trimestre 20268

Taaas de crechimieato (36)

Serin sjustada poe
Serie originat efecto estacional y

Actividad acondmmica cotendario )

Al Trimestral ~l

202671 7 2026 -1 7 c

202571 202S™ 1V &0

Cuttivos agricolas transitorios: culivos agricolas peomanentss” %8 oS a.
Cuitivo prenmanante de café -30,.5 T
GSanadaria [ 1.9
Silwiculturay emtraccion de madera 3.% -3
Pasca y acubouttiura L] &, S
Agricudturs, ol sihvicultura yw pesca -1.4 -5
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Explotacién de minas y canteras5 En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de explotacién de minas vy
canteras decrece 0,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 3): « Extraccion de carb6n de piedra y lignito decrece 13,3%. « Extraccion de
petroleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion de petréleo y de gas natural decrece 2,7%. *
Extraccion de minerales metaliferos crece 24,9%. Extraccion de otras minas y canteras decrece 5,1%. * Actividades de
apoyo para otras actividades de explotacién de minas y canteras decrece 2,6%. Respecto al trimestre inmediatamente
anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de explotacién de minas y canteras
crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas: * Extraccion de
carbon de piedra y lignito decrece 14,5%. ¢ Extraccion de petréleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la
extraccion de petroleo y de gas natural crece 0,7%. ¢ Extraccién de minerales metaliferos crece 44,2%. + Extraccion de

otras minas y canteras decrece 4,7%. * Actividades de apoyo para otras actividades de explotacién de minas y canteras
decrece 0,5%.
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hx e ocracinmdessoo £96)
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Industrias manufactureras En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4): « Elaboracién de productos alimenticios: elaboracion de bebidas; elaboracion de
productos de tabaco crece 2,0%. * Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido
de cueros; fabricacién de calzado; fabricacién de articulos de vigje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y
fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 1,9%. * Transformacion de la
madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria y

esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y de cartén: actividades de impresion; produccion de
copias a partir de grabaciones originales decrece 3,8%.
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Takiln 7. Commreio al pror mmayor w al por menor?
Tasas ode crocimiento en wodusrness®
Primer trimetre 2026

Tasas de crecimiento (26)
Sarie ajustada por

Sevie original I i 1y

Axtividdad ec dsmica wolomrndoayico

Aonuat Trimestenl

20274 f 20265 -3 4

2OB5P - 2025™ -
Comercio al por Mmayor ¥y al por rmenor 6,0 o7
Transgrorte y alimaoernarybarzc 0.7 0.9
Alojammibento y servicios de ocomica -1,.8 0.4
Comercio al por snayory al por menor’? 2.9 o2

Comercio al por mayor y al por menor8 En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y
al por menor, reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece 2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 7):; + Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas crece 6,0%. ¢« Transporte y almacenamiento crece 0,7%. * Alojamiento y servicios de comida decrece
1,8%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:; « Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehlculos automotores y
motocicletas crece 0,7%. * Transporte y almacenamiento crece 0,9%. ¢ Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionaies, cientificas ¥ tecnicas™
Tasoas do crecismiaonto er woluare®
Peimmer trinmestre 2026

k¢ e frriesvto (9%
afans temcl e Fec o
Serie originey ST por =
Actividnd e Grvab estaeicomnal w caterndariao

Aurasal Trimmestral

22D25%7-1 20267 -5 /&

202571 2025 4w
A ctivicd ot poofesicrat clentficas y tdccas 2.2 Q.5
Actividaches de servicios administravheos y de apayo 2,1 Q,6
Actividacias perofask b, i ficas W vécnicas® 2,2 a5

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10 En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
11): » Actividades profesionales, cientlificas y técnicas crece 2,2%. * Actividades de servicios administrativos y de apoyo
crece 2,1%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, e
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y der\(l‘,
apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas: + Actividades -
profesionales, cientfficas y técnicas crece 0,5%. I

Pagin

PIB desde el enfoque del gasto
En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2% respecto al mismo periodo
de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14): «

Carrera 20 # 8-02 CAD, c6d. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1570-1571, Yopal, Casanare
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Gasto en consumo final crece 3,4%. * Formacién bruta de capital decrece 3,0%. + Exportaciones crecen 3,5%.
Importaciones crecen 3,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto lnt_erno Bruto crece en 0,6%, en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes: «

Gasto en consumo final crece 0,7%. * Formacién bruta de capital crece 5,5%. * Exportaciones decrecen 1,7%. °
Importaciones crecen 1,4%

Wenkmlan Wl €Oy Eerpeentens. el ehoeesiten
“Fonsmans e creselmmilaerto ooy wolllaresenre™
Frorflsuse e € erpestme: 22002 5P

Toasas de cre-cirvvberntes 26

-] et
— dggimmal Serice ajustociss o
- tes el cpasmben esteeciornad y colessdasnicr
Burven TWarfunrwentanes ¥
DEWEART il S SZANZAG ]
OB .y ORGP i
Gaste e comsanmcy final™ 3.4 O
Foomrackdn bruta de capitat™ o W 5.5
Exp» O rtacChorras =5 - RLF
BrTn e rLE i oo rvens 2.5 T 8
Proaciurcto St rrves Bhrartos 2.2 o,

Fuscerwyter: TROONE, P18 T

s e

Gasto de consumo final

En el primer trimestre de 2026pr el gasto de consumo final crece 3,4% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2025pr. Los componentes del gasto que explican este comportamiento son (ver tabla 15): + Gasto de consumo final
individual de los hogares crece 2,7%. * Gasto de consumo final del gobierno general crece 7,8%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 0,7% en su serie ajustada por efecto estacional y

calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes: « Gasto de consumo final individual de los
hogares crece 1,9%. « Gasto de consumo final del gobierno general crece 0,3%.

Talksla 15, Gazsto ode cormsearene Fesad
Tasas cde crecimnmiento e wolorrees®
Parirmor trinmoastra 202 6GHY

Tasns de oraecimibento (946
Serie ariginal | SeErie ajustads por efecto

Cosmponetes dael gasto de consusno Firnal = iy
Srascal Trirrvae stral
2026 .4 2 202673 7
— 20asH.g 2SI
Gasto de carssumo fimal individoas! de los
Frcpyanes” > =7 -2
Gazo de corsumo fimal el gobiarnc general 7.8 .3
Gasto de comsusven Firxal 2,4 o
Fuesrvte: DUAINE, PIB T

BV i B B 5 s o
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1._2.3. Expc_)rtaciones En el primer trimestre de 2026pr, las exportaciones crecen 3,5% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2025pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones decrecen 1,7%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).
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Tabla 17. Exportaciones
Tasas de crocimiarnto en vwoluamen®
Prirmer tritnestre 2026
Tasas de crecimisaoto (9%)
Serie original S::Mn.::mm
KAENREI O e del gastho T eovclmaio
aen o= Aurasal Erimmestral
BO265-% S 202653 F
202 5. RS
Exprortaciones 3.5 ey P 4

Fuenta: DAMNE, PIB_T

1.2.4. Importaciones En el primer trimestre de 2026pr, las importaciones crecen 3,5% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2025pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones crecen 1,4%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabila 18, Gmportaciomnes
Fasas <A crocimmiemto o wolurseese?
Prirrver trinsostee 2002 6w

kT -cln_a; cmlm&an@g L) —
Serte ajurastactn pror elfacte>
rie origs . wmtame fooand w comierncasico
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INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)
Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) Informacién actualizada el 15 de mayo de 2026.

P T e T —————

-
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Indicador-de seguimianto a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del Indice det Indicador de Seguirniento a Ea ﬁconomia
Sarig ariginal vy sarie ajustada por efecto estacional y catemciarico
20248 - 202465 {rrear 20)
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Fuente: DANE, 1SE

Para el mes de marzo de 2026pr, el ISE en su serie original se ubico en 128,91, lo que representé un crecimiento de
3,98% respecto al mes de marzo de 2025pr (123,97).

Comportamiento anual Para el mes de marzo de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 128,91, lo que
representd un crecimiento de 3,98% respe cto al mes de marzo de 2025pr (123 97 (Ver gréaficos 2 y 3).
réafioo 2. Indice cdel hnﬁcadof de uwirnients a ta Ecomwomia (base 20
Sarie origins
2023 - 20265 (mmrzo)

1450 -
o
o
.,.: ” -
& 13080 - T . ‘__.,....u:;/ —— 2D
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- b — e IS
THRG - s BELEE o
1000 + Y v v T ¥ ¥ " " )
e falb mar Al FTRAYY Jtiy jut FCPED L7 ey [t i

Fuente: DANE, ISE

® reefirminne
Para el mes de marzo de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en 128,46, lo
que representé un crecimiento de 3,96% respecto al mes de marzo de 2025pr (123,56). (Ver graficos 4y 5)

Grafico 3. Tasa de cracinmdento anual del indice dal tndicador de Seguimionto a ln BEconormin (ISE)
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Comportamiento afio corrido Para el periodo enero-marzo de 2026pr, el ISE en su serie original registré un crecimiento
de 2,16% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para el afio 2025pr, de enero-marzo registré un
crecimiento de 2,55%. (Ver gréfico 7)

GSréfico T. Tass de croaocimianto afto corricdo el invclioe cdel Pndicacior oo Seguimilasrto a o Ecorsorrsis
(S E) Serie originmal
RO2A4 « ZOZEPT L@t Orty - PTarTeS )

[
bl 2 K¢
bl
,.r‘i; £y §
S
o
o < ] l
RS . . . W . .
S e
g2 B F E B
) ) g
E & g ow & @
NG

FPusman s LrAMIE, FSE
L D P

ENTORNO ECONOMICO REGIONAL. -

El Departamento de Casanare es uno de los treinta y dos departamentos que, junto con Bogota, Distrito Capital, componen
el territorio de la Republica de Colombia. Se localiza en el centro nororiental del pals, en la regién de la Orinoquia. Cuenta
con una superficie 44.640 Km?, lo que representa el 3.91% del territorio nacional. Su capital es la Ciudad de Yopaiy esté
dividido politica y administrativamente en 19 municipios.

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE el Departamento de Casanare cuenta con

una poblacién de 481.938 Habitantes, siendo el vigésimo cuarto departamento mas poblado. La densidad de poblacion en
Casanare es de 9,67 hab/Km?,

Poblacién de Casanare por edad en 2028
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La red hidrogréafica del Casanare estd integrada por los rios, quebradas y cafios que desaguan en direccion oeste-est

hacia el rio Meta, el cual recibe las aguas de Ia totalidad de rios del departamento y tiene como principal afluente el rio
Casanare. Ademas de los afluentes mencionados se destacan los rios Upia, Ttia, Cusiana, Cravo Sur, Guanapalo, Pauto,
Guachiria, Agua Clara, Charte, Ariporo, Aricaporo, Dumagua, Duya, Caja, Suner, Chamezano, Tonce, La Palmera, Tocaria,
Nunchia, Payero, Tenecito, Chire y Chiquito. Otros cuerpos de agua que pueden mencionarse son las lagunas Tinije,
Purare y Sacrificio.
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Hoy Casanare, es un departamento con caracteristicas Unicas y potenciales para competir con economias de igual o
superior desempefio. Casanare es destacado en reconocidas publicaciones y estudios de nivel nacional e internacional
como:

El diario estadounidense “The New York Times" destacd que en Colombia la regién de los llanos es un destino turistico
atractivo.

Casanare se destaco en el pilar infraestructura (posicién 2) en el indice Departamental para la innovaciéon en Colombia
2019.

Casanare ocupé la posicion 11 en el Indice Departamental de Competitividad 2019

De acuerdo a informacion del Dane, Casanare cuenta con el PIB per capita més alto de Colombia en 2019pr: $38.510.174,
Primer productor de arroz mecanizado

Primer productor de gas

Segundo productor de petréleo

Cuarto hato ganadero del pais

La capital del departamento, Yopal, es una ciudad moderna con una oferta comercial, hotelera, bancaria y de servicios
digna de una ciudad grande. A Yopal se llega a través de tres vias que estéan siendo intervenidas dentro de la revolucion de
la infraestructura colombiana. El corredor vial Vilavicencio-Yopal, la Via del Cusiana y la Transversal del Sisga, asi como el

nuevo aeropuerto El Alcaravan de Yopal, serén el impulso definitivo hacia la productividad y la competitividad que
Casanare esperaba.

Datos destacados
Poblacidn 2023 Panticipacién en ol PIB
ﬂ [habitantes)} e national 2021 (%)
2.034.261 5,4%
P18 regional 2021 P8 por rabajador 2021
e {miles de millones COP, provisional] e {COP, provisionat)
63.779 117.535.314
PIB per cépita regionat 2021 Regelfas 2023-2024
@ {COR, provisional] @ {miftones COP)
31.352.637 4.611.234

. CASANARE / @

Posictin 10€ 2023 0 Puptacion 2024 [habianes)

SRR, 18 475.144
PIB departamentst 2022 P8 per cépita 2022
fenites de millores COP, provistonaf) @ HLOPR provisionat]
23.177 50.388.679

Farscipacitn en ol PIE nacional P18 par trabaador J022
2022 {4} 9 FCOP proviswonal]
1,58% 297.563.249

Pagina 2 7

Hoy Casanare, es un departamento con caracteristicas Unicas y potenciales para competir con

econqmias dg: igual o superior desempefio. Casanare es destacado en reconocidas publicaciones y
estudios de nivel nacional e internacional como:
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El diario estadounidense “The New York Times” destacd que en Colombia la region de
los llanos es un destino turistico atractivo.

Casanare se destacé en el pilar infraestructura (posicién 2) en el Indice Departamental
para la innovacion en Colombia 2019,

Casanare ocup6 la posicion 11 en el [ndice Departamental de Competitividad 2019

De acuerdo a informacion del Dane, Casanare cuenta con el PIB per capita mas alto

de Colombia en 2019pr: $38.510.174.
*  Primer productor de arroz mecanizado
¢« Primer productor de gas
«  Segundo productor de petréleo
«  Cuarto hato ganadero del pals

La capital del departamento, Yopal, es una ciudad moderna con una oferta comercial, hotelera,
bancaria y de servicios digna de una ciudad grande. A Yopal se llega a través de tres vias que
estan siendo intervenidas dentro de la revolucién de la infraestructura colombiana. El corredor vial
Vilavicencio-Yopal, [a Via del Cusiana y la Transversal del Sisga, asl como el nuevo aeropuerto El
Alcaravan de Yopal, seran el impulso definitivo hacia la productividad y la competitividad que

Casanare esperaba.

!Ww‘wﬁﬁ BEREEE I NP S B PN T O e, DGR AT e B X TR WO RN
P2t N

CASAMNARE 7 2

Frputsal o § e 228D B 5
§ P bod s ewler s}

aAS1 . 938

> | e rmemesmeenes mods, i’ e s
Fyp s lodoien - -
L 9 1 ol W Fedi] «%ﬂ ;e!“ﬁi':t:““mwm‘“ i m‘;m‘mm e
S | ey Sa.. a1 283 S863 185

Carrera 20 # 8-02 CAD, céd. Postal 850001, Tel, 6336339 Ext, 1670-1571, Yopal, Casanare
www.casanare.gov.co - desarrollosocial@casanare.gov.co

Pagina 2 8




ANALISIS DEL SECTOR

Fitore
FRESOILUTALBCE €68 ME FLALEI " PO R PLLASY

FO-AB-02
2014-01-02
V. 04

finch ol 91 piytroh: -
L - DOBE covunes BB TR .. £z Oragzorard, K06
VO GBS  aa v ara sr esermmanessrsarinsercens Tl D s.oe lass) g €
g “ AR 5o o) Ghupgpned 3
-1 L3 Y e B8 A,
§ ARBOBIEIAN P L ececmateeotanie as e renn DOF IR ».so oy Wt U K.
it T INRETRIE  vrsvvseavvsnvesasteasosane 25 AN ~.3s  (-o.x) fI—.

PR . Bugposm, (4E

§ & ¥ GRT YRS BRavead B vvewe sfedn e 6B Wy pnniidde
‘3- q o rgarnin, Ea,

ST et i Tl o - e8P
5 ARSI B PRI 1uea o SRR <. 0.z gt O 4
x Macrshx e AWy v
§ AT BRI FBRSHRO o o s srssrasreravass o o I R e
% iAo vt FEY M PVEMIIRE o aunsaay e L) SN > e Yo.u) Kowguosrd, G KD
B i s oiesnas s 1 EEMRONTSERINNE = s €0.1) Wt B
& ~w ar DN e (o.73 kb K30 sk
it Sunermmmat S - anammanan o R PE === cn,al3 L
*x ~ - o . xx
Ptacnomine
Mrm £4 sk e %5 - e e i

MERCADO LABORAL

Total nacional
Marzo {2025-2026)

BE warzo 2025 A Marzo 2025

393

Tasa Global de Parbicipacion

Tasa de Desccupacidn
(TGP}

aD)

Tasa de Qcupacion
1%}

Fuente: DANE, GEIH

Para marzo de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,8%, lo que representd una disminucién de
0.8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de participacion se ubict en 65,0%
y la tasa de ocupacion en 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente.

Péginazg

Total nacional mensual Para marzo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que
represent6 una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa global de

participacion se ubico en 65,0% y la tasa de ocupacién en 59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y
58,5%, respectivamente.
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Grifico 2. Tasa global de participacion {TGP), Tasa de ocupacién (T0) y Tasa de desacupacdién (YD)
Total nacionat
Marzo {2018 - 2026)

65,0 .L
6.6 £3,5 64,3 63,9 647 45

10 T 1] ¥ x Ll T L) L 5
o« o [~ ot ~ ~ il Lea -
-~ - o~ ™~ ~ ~ Lscd Ead o
- R 3 L o b b .3 .3 o
b - 3 2 g 2 2 = 2
Fuente: DANE, GEIH.

Nota datos expandidos con prayecciones de pobladon elahoradas con base en los resultados del CNPY 2018,

Mot cifras aproximadas a un decimal,

En marzo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352 mil personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacion de la poblaciéon ocupada fueron Administracién publica y defensa,
educacién y atencién de la salud humana (1,6 puntos porcentuales); Actividades financieras y de seguros (1,0
puntos porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” (0,5 puntos porcentuales)

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacidn abeoluta y contribudién a la variacién de la poblacién
ocupada segfin rama de actividad
Total nacional

Marzo (2025 - 2026)

ER )

Sarewsiroede clecinicidad, ga
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Actoa daces inveobilivies 28 an 14 & ]
; g s RO e, S e st ) VE 5 WA A ageat: e ey W s g
Uyinoy smacsiionsy i &« Ty TR L, T SRV
o iny 3 Lorg & 17 4 it}
o Ty - T P S e 5t
wagbbant | G W ST e g U] e s
Popcadtons, gavadeda cxes, shimines y pescy 3585 21443 1.3 28 -1

Fuente: DANE, GEIH.
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p.p.. puntos porcentuales. ~Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluye la rama de
Explotacién de minas y canteras. Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusién de la categoria “No

Carrera 20 # 8-02 CAD, céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1570-1571, Yopal, Casanare
www.casanare.gov.co - desarrollosocial@casanare.gov.co

Pégina3 O




ANALISIS DEL SECTOR
FO-AB-02

2014-01-02

V. 04

informa”, la suma de las poblaciones, distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadl(stico. Nota: poblaciones en miles.

FUENTE: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo

ECONOMICOS
Economia Colombiana

Anélisis a partir de: Informe de Politica Monetaria - abril de 2026

Fuente; hitps:// www.banrep gov,coles/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/abril-2026

Durante el primer trimestre la inflacion total anual (5,6 %) aumentd y se alejé aun mas de la meta del
3 %. Los diferentes sectores de la economia esperan que, en el resto del afio, la inflacién continte
aumentando. El crecimiento econémico se ha moderado, pero el nivel de gasto del pais continta
elevado y supera niveles sostenibles. La dindamica de la demanda interna sigue impulsada por un
consumo fuerte de los hogares y por el impulso fiscal del gobierno, entre otros. En este contexto, de
excesos de gasto y de una inflacién que continuaria aumentando en 2026, la Junta Directiva del Banco
de la Republica elevé la tasa de interés de politica para que la inflacién retome su convergencia hacia la
meta del 3% en 2027. Esto ratifica el compromiso del Banco de la Republica con el mandato
constitucional de mantener la capacidad adquisitiva de la moneda y alcanzar el maximo nivel sostenible
del producto y del empleo.

La inflacién continué aumentando en los primeros meses del afio y se alejé mas de su meta, presionada
por mayores costos laborales, una demanda fuerte y problemas imprevistos en la produccion de
algunos bienes. Se anticipan incrementos adicionales de la inflacién a lo largo de este afio; sin
embargo, las acciones de politica monetaria permitirian que, en 2027, la inflacién retome su senda de
convergencia hacia la meta del 3 %, en un contexto de alta incertidumbre global y local.

» En marzo la inflacién total anual se ubicé en 5,6 % y la basica, que excluye los componentes
mas volatiles de la canasta familiar (alimentos y regulados), en 5,8 %, superando en ambos
casos el dato diciembre y alejandose aun mas de la meta del 3 %.

e La aceleracion de los precios en el primer trimestre del afio se explica por: incrementos en los
costos laborales reflejados en aumentos significativos en los salarios; una actividad econémica
que continda fuerte y sigue mostrando sefiales de excesos de gasto; problemas en la produccion
de alimentos asociados con el clima y bloqueos viales; y mayores costos de bienes e insumos
internacionales derivados de los impactos de la guerra en Medio Oriente.

o El aumento de la inflacién no fue mayor debido a las sorpresas a Ia baja registradas en los
primeros meses del afio en algunos regulados como gas, energia y combustibles, y el menor
valor de la tasa de cambio.

» Lo que esperan diferentes agentes de la economia (analistas, empresarios, sindicatos,
académicos e inversionistas en el mercado de deuda publica) sobre la inflacion futura, aumento
desde finales de 2025 y contintia por encima del 3 %.

« La inflacién continuaria aumentando a lo largo de 2026 y alcanzaria el 6,4 % en diciembre de
2026. Para 2027 y 2028 se espera que la inflacion se reduzca y se acerque graduaimente a la
meta del 3 %, en parte por las decisiones de politica monetaria que ha tomado el Banco de la
Repubilica.

 La prolongacién del conflicto en Medio Oriente podria resultar en mayores presiones al alza
sobre los precios internacionales de la energia, los fertilizantes y los precios internacionales de
algunos bienes, al igual que en condiciones de financiamiento menos favorables para el pais.
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Este comportamiento esperado de la inflacién contintia rodeado de una elevada incertidumbre
por la evolucién del conflicto en Medio Oriente, el comportamiento de la tasa de cambio, el
tamafio del efecto del incremento del salario minimo sobre los precios, posibles condiciones
climaticas adversas y ajustes en los precios de algunos bienes y servicios regulados, entre otros
factores.

Inflacién anual

primer trimestra
da 2026

refi
[sin afimontos ¥ regulados)

6.4 oo

an diciembre da 2028

La economia colombiana crecié un 2,6 % en 2025 estimulada por un alto consumo de los hogares, el
impulso fiscal del gobierno y un mercado laboral robusto, mientras la inversién se mantuvo rezagada.
Para 2026 se espera un crecimiento de la actividad econémica mas moderado en un entorno global
altamente incierto.

En 2025 la economia creci6 2,6 %, impulsada, principalmente, por el consumo de los hogares vy

el estimulo que representa el alto déficit fiscal.

El consumo de los hogares se mantuvo alto apoyado por el crecimiento de las remesas, el buen
comportamiento del ingreso cafetero, la recuperacién del crédito, el desempleo bajo y, en el
corto plazo, el aumento de los salarios.

La inversion tuvo un comportamiento débil, por la menor dindmica en todos sus componentes
(maquinaria y equipo, y construccién de vivienda e infraestructura). ,

El empleo continué creciendo y la tasa de desocupacién se mantuvo en niveles histéricamente
bajos. No obstante, el crecimiento del empleo en las ciudades se viene moderando.

Al final de 2025 y en los primeros meses del afio, la actividad econdmica se ha desacelerado, en
parte, por problemas transitorios en la produccién de algunos sectores.

En 2026 la economia continuaria creciendo (2,4 %), con un consumo que se mantendria
dinamico gracias a un impulso fiscal persistente, al buen momento del turismo extranjero, a un
mercado laboral favorable y a la expectativa de precios elevados del petréleo y del carbén. En
contraste, las remesas y los ingresos del sector cafetero aportarian menos al crecimiento
econémico. Estos factores, junto con los efectos de problemas transitorios en la produccion,
darian lugar a un ritmo de crecimiento méas moderado.

En 2027 el crecimiento de la economia seria algo menor que en 2026, en un contexto de
menores ingresos externos y del efecto acumulado de la politica monetaria compatible con el ON
retorno de la inflacién a su meta. m
Estas proyecciones mantienen un alto grado de incertidumbre, asociado al conflicto en Medio
Oriente y sus efectos sobre los precios y a los riesgos internos relacionados con la evolucién de
la situacion fiscal.

Pagina

Carrera 20 # 8-02 CAD, cdd. Postal 850001, Tel, 6336339 Ext. 1570-1571, Yopal, Casanare
www.casanare.gov.co - desarrollosocial@casanare.gov.co




ANALISIS DEL SECTOR
FO-AB-02

2014-01-02

V. 04

Crecimiento
econdmico

estirrnslaco
principatmente
por al consumo
de Ios hogares
v of impulso flscal 5

,4 ofo

o 2026

Las recientes acciones de la Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR) responden a su
compromiso de llevar la inflacién hacia la meta del 3 % y alcanzar el maximo nivel sostenible del
producto y el empleo, en linea con el cumplimiento de su mandato constitucional.

» El gasto de la economia sigue superando la capacidad productiva de la economia y la tasa de
desocupacion se mantiene en niveles histéricamente bajos. Al tiempo, la inflacién total y la
inflacién basica aumentaron, enfrenta importantes riesgos al alza, y las expectativas de aumento
en los precios al consumidor se mantienen por encima de la meta del 3 %.

» En este contexto, la JDBR incrementd la tasa de interés de politica monetaria en 100 puntos
basicos adicionales en la reunién de marzo de 2026, ubicandola en 11,25 % y la mantuvo
inalterada en la reunién de abril.

» Las decisiones de la JOBR buscan proteger el poder adquisitivo de la moneda, principalmente el
de la poblacion mas vulnerable que no cuenta con mecanismos para protegerse de la inflacién.

Tasa de intorés
‘ iftica moneataria

Ten s reunién do

Fecha de publicacién Martes, 5 de mayo 2026

J VARIACIONES DEL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE.
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Salaric minimo ! !
B i i
Auxillc de transporte | i
S i - ;
Hora faboral ordinaria | X
{Trabajo diurno entre las 6:00 a. m, vy las 2200 p.m.) i ;
e somvsmemnnn | nnmitenn st ! e e e em '
Hora ordinari t {
ordinaric nocturng ! $10.764
{Trabajo nocturno entra fas 7:00 p. m. y las 6:00 a. m.} ;
Hora extra diuma ! $9948 (recargode $19897)
Hora extra nocturmna $13.927 (recargo de $ 5968,5)
Valor de la hora dlurna en Jornada dominical o festiva : .
) ote £ 14.325 (recargo de $ 6.367)
* Ley 2666/25 ‘
G e et I S SO i
Valor de la hora nocturna en jornada dominical o festiva $£172M {recargo de $ 9152,3)

e

Valor de la hora extra diurna en Jornada dominical o festiva $ 16.315 {recargo de $ 8.356,5)

Valor de la hora extra nocturna en Jornada dominical o i $20.294 (recargo de $
testiva 12.335,8)

El ministro de Trabajo, Antonio Sanguino, explicé los alcances del nuevo salario vital con el que se
incrementé el salario minimo 23 % y que para 2026 pasa de 1.423.500 pesos a 1.750.905 pesos. El
auxilio de transporte subié 24,5 % y quedd en 249.095 pesos, con lo que los trabajadores recibiran
2.000.000 de pesos por mes a partir de enero.

El salario de 2,4 millones de colombianos que ganan el minimo crece asi 327.405 pesos y el auxilio de
transporte 49.095 pesos.

“Comenzé una nueva era en la discusién del salario minimo, referenciado ahora a la definiciéon del
salario vital”, dijo el ministro Sanguino al destacar el histérico nivel al que llegara el ingreso de millones
de trabajadores en Colombia.

Las medidas estan contenidas en los decretos 1469 y 1470 del 29 de diciembre de 2025.

El significativo incremento deja atras recetas sobre flexibilidad laboral que llevaron a un notorio deterioro
del ingreso de los trabajadores y a recortes de derechos como la negacion de recargos nocturnos y dias
de descanso, politicas antisindicales y restricciones de salarios que operaron durante décadas.

La nueva férmula del salario vital permite mas ingresos, aumentos en el consumo, crecimiento en la
produccién y empleos de mayor calidad. Con esto se cierran brechas que proporcionan un mayor nivel
de vida a los trabajadores y a sus familias, tal como se recomienda por parte de la Organizacion

Internacional del Trabajo (OIT) y como se indica en la Constitucién de 1991, es decir, una remuneracion <t

minima, vital y movil.
“Asi se contribuye a generar condiciones de vida digna en un Estado Social de Derecho”, sefialé el
ministro Sanguino.

El aumento salarial hace posible acercarse al cubrimiento de la canasta basica, que vale cerca de
3.000.000 de pesos para familias de tres o cuatro personas y que emplean 43 % de su ingreso en
alimentacion, 24 % en vivienda, 5 % en salud y 28 % en otros gastos esenciales.
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El ministro de Trabajo mostré el panorama econémico favorable en medio del que surgié el salario vi?al
y expreso6 que hoy se registran las menores tasas de desempleo del siglo, la informalidad esta a la baja,
hay 1.300.000 personas que salieron de |la pobreza por la via de ingresos y la economia crece.

El Gobierno del Cambio recibi6 el minimo en 1.000.000 de pesos y lo entrega en 2.000.000 de pesos.
Esto, en un pais con altos niveles de desigualdad.

“El gran cambio es salaric minimo por salario vital’, agregé el ministro Sanguino, al reafirmar que sigue

siendo una falacia que ante mejores salarios se vaya a tener mas informalidad, desempleo o
afectaciones en la estabilidad laboral.

IMPUESTOS, ESTAMPILLAS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

Sancién de Ordenanza No. 027 de 27 diciembre 2023

Los valores de la propuesta deben incluir todos los gastos, costos, impuestos,
estampillas, tasas, contribuciones que se causen en razén a la presentacién de la
oferta, suscripcién, legalizacion y ejecucién del contrato; y demas variables que se
requieran en la contratacion publica, tales como:

ADULTO MAYOR 3%

PROCULTURA 1%

PRODESARROLLO 1%

PRODEPORTE 2,5%
VALOR DEL CONTRATO EN
UVT TARIFA
Mayor o Igual | Menor o Igual
a que

UNITROPICO 0 100 0.3%
101 200 0,65%
201 700 1,25%
700 En adelante 1,5%

Fuente: Ordenanza Departamental No. 027 de 27 dic de 2.023

Seran aplicables en todo caso, los demas gravdmenes ordenanza y de Ley a que haya lugar. EL
CONTRATISTA habra de tener en cuenta el costo que corresponda a las garantias y demas
erogaciones en que deba incurrir para la legalizacion, ejecucién y pago del contrato.

Es responsabilidad exclusiva del cotizante realizar las averiguaciones, los célculos y estimaciones que
considere necesarios para elaborar su propuesta econémica y, por ende, le asiste la obligacion de
consultar ante las diferentes entidades recaudadoras qué impuesto le es aplicable en caso de ser
adjudicatario. O por aquellos actos administrativos que los modifiquen, adicionen o sustituyan, los
demas impuestos y/o contribuciones seran los que estén vigentes a nivel nacional a que haya lugar.

ASPECTO REGULATORIO
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La ejecucion de esta actividad se encuentra soportada legalmente asi:

* Constitucién Politica de Colombia

* Ley 80 de 1993: Establece el Estatuto General de Cohtratacién de la Administracion Publica en Colombia,
regulando los principios, derechos y obligaciones de fas partes en los contratos estatales.

* Ley 1150 de 2007: Modifica la Ley 80 de 1993 para fortalecer la transparencia y eficiencia en la
contratacion publica, introduciendo mecanismos como las licitaciones y subastas inversas.

* Ley 1474 de 2011: Conocida como Estatuto Anticorrupcion, busca combatir la corrupcion en la
administracién publica y la contratacion estatal, estableciendo medidas preventivas y sancionatorias.

= Decreto 1082 de 2015: Compila y reglamenta las normas sobre la contratacién publica, unificando varias
disposiciones en un solo decreto para facilitar su consuita y aplicacion.

* Ley 1882 de 2018: Modifica la contratacién publica para incluir la regulacién de alianzas publico-privadas,
mecanismos de seleccién y requisitos en obras de infraestructura.

* Ley 2069 de 2020: Crea normas para impulsar el emprendimiento en Colombia, facilitando la
formalizacién y el crecimiento de las pequefias y medianas empresas.

* Decreto 0033 del 14 de febrero de 2023: Reglamenta aspectos especificos de la contratacién publica,
introduciendo disposiciones para actualizar el proceso de contratacién y mejorar la transparencia en la
gestion publica.

* Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015.

= Constitucién Politica de Colombia. Articulo 43 Que “la mujer y el hombre tienen iguales derechos y
oportunidades, la mujer no podra ser sometida a ninguna clase de discriminacién”, y en su articulo 13 que
‘el Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor
de grupos discriminados o marginados”.

= CONPES Social 102, RED DE PROTECCION SOCIAL CONTRA LA EXTREMA POBREZA plantea que
es necesario articular y focalizar la oferta de programas y servicios sociales bajo un enfoque centrado en
las demandas basicas de proteccién de la familia (Condiciones minimas de calidad de vida que no estan
cubiertas). Igualmente se requiere reforzar las capacidades funcionales de la familia y atender de manera
particular a las necesidades de los miembros mas vulnerables, para que puedan desarrollar las tareas
propias de su etapa de desarrollo y en un largo plazo, rompan los mecanismos de transmisién
intergeneracional mediante la acumulacién de capital humano vy fisico, asi como el incremento en la
productividad.

» CONPES Social 161 EQUIDAD DE GENERO PARA LAS MUJERES

* Ordenanza 005 del 25 de Julio de 2018, emitida por la Asamblea Departamental de Casanare, por medio
de la cual se adopta la POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO PARA LAS MUJERES DE
CASANARE. EJES DE INTERVENCION DE LA POLITICA PUBLICA. ARTICULO 13: EJE 2. Autonomia
economica y acceso y control de activos. Estrategias de Accién: Desarrollo empresarial.

* Decreto 0210 del 19 de agosto del 2020, Por cual se crea el Consejo Consultivo Departamental de
Mujeres para la implementacién de la Politica Publica Nacional de Equidad de Género y se dictan otras
disposiciones.

» Ley 1257 de 2008, que establece medidas de proteccion integral contra la violencia hacia las mujeres y
exige a las entidades putblicas implementar acciones de prevencién y promocién de derechos.

* Ley 823 de 2003, que promueve la igualdad de oportunidades para las mujeres en todos los &mbitos de la
vida social y econémica.

= Ley 1413 de 2010, que reconoce el trabajo doméstico no remunerado y ordena su contabilizacién como
parte del sistema de cuentas nacionales, aportando a la visibilizarfan de las labores de cuidado.

* Ley 2126 de 2021, que crea el Sistema Nacional de Cuidados como una respuesta estructural a la
distribucién desigual del trabajo de cuidado en el pais.

* Ley 1475 de 2011 y la Ley 581 de 2000 (Ley de cuotas), que establecen normas para garantizar la
participacién de las mujeres en cargos de eleccién y en el aparato estatal.

ASPECTOS TECNICOS
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Para identificar el sector del bien o del servicio a contratar de acuerdo con el objeto del presente proceso, se toma
como fuente de informacion, la calificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas-UNSPSC, la cual se utiliza
para clasificar productos y servicios, en donde la entidad compradora organiza sus adquisiciones requeridas bajo
un esquema de orientacion a la demanda.

El estudio técnico para identificar los bienes y servicios a adquirir en el presente proceso contractual, resulta del
anélisis realizado por la Secretaria de Integracion, Desarrollo Social y Mujer de la Gobernacién de Casanare, en el
cual se determiné las cantidades y caracteristicas de cada uno'de los items necesarios, con el fin de solventar las
necesidades de la entidad. Los elementos, insumos y servicios requeridos deberan cumplir con las fichas técnicas
minimas anexas en el estudio previo.

La clasificacion de los Bienes y Servicios: Objeto del proceso de contratacion, teniendo en cuenta lo estipulado en
el Decreto 1082 de 2015 y la informacion publicada en el Sistema Electrénico de Contratacion Pdblica (SECOP).
El grupo sobre el cual se elabora el presente andlisis corresponde a servicios y formacion. Se establecen
igualmente los cédigos UNSPSC por sus siglas en inglés o mejor conocidos como Codigos de Naciones Unidas en
espafiol. De esta forma, se definen los siguientes codigos:

ITE

UNIDA
D DE
MEDID

cODIGO
UNSPSC

BIENO

CATEGORIA SERVICIO

ESPECIFICACION TECNICA

CANT

11

MAESTRO DE CEREMONIA. Perfil: Periodista y/o Comunicador Social. Requisitos:

. Experiencia profesional de minimo 3 afios. Objetivo del cargo: Garantizar el
Servicios de

8011162
0

gestién,
servicios
profesionales
de

empresa y

servicios
mpresay sa

administrativos

Servicios
temporales
de
recursos
humanos

desarrollo dindmico, flui fluido y organizado de las actividades y discusiones durante
el evento, fomentando la Interaccion entre los participantes y asegurando el
cumplimlento de la agenda prevista. Funciones Principales: 1. Presentar a los
ponentes, conferencistas y grupos musicales, 2. Gestionar los tiempos asignados
para cada actividad del evento. 3. Facilitar espacios de interaccién y didlogo entre los
asistentes. 4, Solucionar situaciones imprevistas relacionadas con el flujo del evento,
5. Coordinar con el equipo técnico para garantizar el uso adecuado de micréfonos,
proyecciones y otros recursos audiovisuales. 6. Mantener la atencidn de los
asistentes a lo largo de las jernadas. Competencias: - Excelente comunicacién oral y
capacidad de sintesis. - Habilidad para manejar piblico diverso.

Hora

18

1.2

8012170
2

Gulas e
intérpretes

Intérpretes

Intérprete De Sefias Colombiano Para El Evento.
Requisitos del Perfil:
- Formacién Académica: Certificacidn o acreditacién vélida como intérprete de
Lengua de Sefias Colombiana.
- Experiencia: Minimo CINCO (S) eventos en interpretacién de LSC en eventos
publicos, conferencias 0 actividades similares.
Competencias: Capacidad de interpretacidn simultdnea con precisién y fluidez.
Sensibilidad hacia las necesidades de las personas con discapacidad auditiva.
Habilidad para trabajar en equipo y adaptarse a dindmicas de eventos en vivo.
Objetivo del cargo: Asegurar la accesibilidad v la inclusién de las personas con
discapacidad auditiva, proporcionando una interpretacién precisa y fluida en Lengua
de Sefias Colombiana (LSC) durante el desarrollo del evento.
Funciones principales: 1. Interpretar de manera simultdnea y clara en Lengua de
Sefias Colombiana todas las intervenciones realizadas durante los eventos. 2.
Facilitar la comunicacién entre las personas con discapacidad auditiva y los demas
asistentes. 3. Asegurar la correcta transmisién de ideas y conceptos, especialmente
en dreas relaclonadas con la diversidad religiosa, cultural y social. 4. Participar en
reuniones preparatorias para familiarizarse con la agenda y los materiales del
evento. 5. Coordinarse con el equipo organizador para ubicarse en un espacio visible
y accesible para el publico con discapacidad auditiva.
Disponibilidad: Tiempo completo durante la realizacién del evento.

Hora

Pa'gina3 7 ®

1.3

8011162

Servicios

Auxiliares

Auxiliar de Apoyo: Servicios de personal auxiliar de logistica para el desarroilo del

Unidad
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evento, cubriendo todos los costos asociados, incluidos remuneracién, prestaciones
y desplazamiento. El auxiliar deberd contar con experiencia en minimo tres (3)
eventos como apoyo logistico.
Responsabilidades: Apayo en la organizacién y preparacién del lugar del evento, asi
como en las demas actividades. Cuatro (04) Personas Naturales con tftulo de
Bachiller por cada jornada.

V. 04

14

8011162
0

Servicios
temporales de
recursos
humanos

Auxiliares
Encuestado
r

Auxiliar Encuestador: Garantizar personal requerido para llevar a cabo actividades
de diligenciamiento de encuestas de caracterizacién de la poblacién del cuidado, en
el desarrollo de las nueve (9) Jornadas descentralizadas de servicios - "RUTAS ALMA"
y la implementacion del Sistema Departamental del Cuidado. Cuatro (04) Personas
Naturales con titulo de Bachiller por cada jornada.

Unidad

36

1.5

8114160
1

Logistica

Decoracién
del evento

Adecuacién, ambientacién de las nueve (9) Jornadas descentralizadas de servicios
(incluye servicio de decoracién para el lugar del evento, con la temdtica acorde con
el desarrollo de la actividad). - Decoracién de bienvenida: Arco y/o bouquet en
globos y fondo unicolor con un accesorio decorativo.- Decoracién principal: Opcién
1. Arco completo y/o laterales en globos con panel de fondo unicolor y nombre del
avento. Opcién 2. Decoracién con telones en forma horizontal colores de acuerdo a
la temdtica del evento y accesorios decorativos (materas, mesas auxiliares, sofs,
atc.). Opcién 3. Banderines triangulares en la parte superior del auditorio con panel
de fondo unicolor y nombre del evento, incluye limpieza y organizacién durante y
posterior al evento.

Unidad

1.6

5010160
3

Servicios de
banquetesy
catering

Compleme
nto
nutricional
tipo
Almuerzo

Garantizar el servicio de Almuerzo TIPO MENU CORRIENTE para los colaboradores
{personal de entidades de la comisién intersectorial) de las actividades durante de
las  nueve {9) Jornadas descentralizadas de servicios - "RUTAS ALMA" vy I|a
implementacion del Sistema Departamental del Cuidado. Este servicio deberd
contener: Una (1) porcién de sopa o crema; 1 porcién de proteina de 80 gr, puede
ser pollo (pierna o pernil o pechuga) o carne {tipo a la plancha, guisada o goulash );
Una (1) porcidn de cereal; Una (1) porcidn de legumbres y/o verduras, acompafiado
de bebida natural de minimo nueve (09) onzas. Nota: Garantizar la entrega de
alimentos balanceados durante la jornada, cumpliendo con los estdndares de
calidad, higiene y normativas sanitarias vigentes. Deberdn estar en empaques
biodegradables y ser transportados en condiciones 6ptimas para su consumo. (9
jornadas por jornada 30)

Unidad

270

1.7

8212150
5

Impresién
promacional o
publicitaria

Banner

Pendén tipo banner: Disefio, elaboracién y entrega de un banner impreso (Backing)
sin estructura de 3 x 2 metros, impreso en lona banner, con la imagen alusiva a la
estrategia, previa aprobacién por parte de la supervisién. Incluye transporte e
instalacién.

Unidad

13

5216154
7

Amplificadores
de audio

Sonido
especializa
do

Garantizar el serviclo de sonido basico tipo conferencia para eventos con capacidad
de atencién entre 120 y 150 personas, que incluya cuatro (4) cabinas de sonido con
potencia minima de 400 W RMS y 800 W pico cada una, una (1) consola de audio de
minimo ocho (8) canalas con efectos integrados, dos (2} micréfonos inaldmbricos y
todos los accesorios, equipos y elementos necesarios para su correcta operacién,
tales como cableado, extensiones eléctricas, tripodes, soportes y equipo de
reproduccién de audio para ambientacién y apoyo al desarrollo de las actividades
programadas.

dia

1.9

5610152
2

Muebles

Sillas de
brazos

Silla infantil de estructura sélida y estable, patas antideslizantes, dimensiones Alto
53,5 cm, Ancho 38 cm vy Largo 37,5 cm; altura hasta asiento aproximadamente 30 cm

Unidad

6012120
4

Pintura del
aula y de bellas
artes,medios,
aplicadores y
accesorios

Pintura
Tempera
Lavable

Garantizar el suministro de noventa (90) unidades de pintura liquida tipo témpera,
en presentacién minima de 1.000 m! cada una, distribuidas en nueve (9) colores
variados, con diez {10) unidades de cada color. La pintura deberé ser apta para
actividades artisticas y pedagdgicas, de buena cobertura, fécil aplicacién y secado
adecuado. Todos los productos deberdn ser nuevos, de éptima calidad y entregados
oportunamente para el desarrollo de los talleres y actividades programadas.

Unidad

6012122
6

Pintura del
aula y de bellas

Pinceles
para

Garantizar el suministro de treinta (30) pinceles planos de mango largo, tamafio No.
2, elaborados con fibras sintéticas de alta calidad, adecuados para la aplicacién

Unidad
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artes,medios, acuarela | uniforme de pintura, la elaboracién de fondos y la realizacion de trazos amplios en
aplicadores y actividades artisticas y pedagdgicas. Los elementos deberén ser nuevos, resistentes,
accesorlos de 6ptima calidad y entregados oportunamente para el adecuado desarrollo de los
talleres programados.
Garantizar el suministro de Doscientos (200) paquetes de [dminas tipo lienzo para
colorear dirigidas a nifios y nifias participantes de las Jornadas programadas. Cada
Lienzos, paquete deberd contener ocho (8) hojas de gran formato elaboradas en papel
eliculas, resistente, apto para actividades de coloreado, dibujo y expresion artistica. Las
1.1 | 6012112 tgblerosy Papeles de ldminas deberdn contar con disefios e ilustraciones adecuadas para la poblacién | Unidad | 200
2 5 papeles de fenzo infantil, orientadas al fortalecimiento de la creatividad, la imaginacién, la
artista concentracién y las habilidades motrices. Todos los elementos deberdn ser nuevos,
de dOptima calidad y entregados oportunamente para el adecuado desarrollo de las
actividades ludicas, recreativas y pedagdgicas programadas.
Pintura del Paletas | Garantizar el suministro de treinta (30) paletas para pintura elaboradas en material
1.1 | 6012123 aulay de bellas para pléstico o acrilico resistente, adecuadas para la mezcla y distribucién de pinturas '
) artes,medios, mezclar | durante el desarrollo de actividades artisticas y recreativas. Los elementos deberdn | Unidad 30
3 7 aplicadoresy | pinturao |ser nuevos, de 6ptima calidad, de facil limpieza y entregados oportunamente para
accesorios tinta garantizar el adecuado desarrollo de los talleres programados.
Garantizar el suministro 35 kits de pintucaritas maquillaje artistico, compuesto por
35 paquetes de seis (6) unidades de pintura facial de diferentes colores y pincel de
1.1 | 5313162 Kit de aplicacién, elaborados con materiales seguros para uso sobre la piel. Los kits deberan .
Baiio y cuerpo s . . Unidad 35
4 9 maquillaje |ser nuevos, de Optima calidad y entregados oportunamente para apoyar el
desarrollo de actividades Ididicas, recreativas y de integracién dirigidas a los
particlpantes de las jornadas.
Pintura del Garantizar el suministro de veinte (20) delantales infantiles elaborados en material
11 | 6012124 aula y de bellas Delantales pléstico lavable, resistentes y adecuados para la proteccién de la ropa durante el
’ artes,medios, . desarrollo de actividades artisticas, lidicas y recreativas. Los delantales deberan ser | Unidad 20
5 2 . para pintar - < . .
aplicadores y nuevos, de éptima calidad, reutilizables y entregados oportunamente para garantizar
accesorios el adecuado desarrollo de las jornadas programadas.
Garantizar el suministro de nueve {9) unidades de pintura acrilica a base de agua, en
Pintura del I presentacién minima de 1.000 ml cada una, color blanco. La pintura deberé ser apta
Pintura r s . . .
aulay de bellas para actividades artisticas, decorativas y pedagégicas, con buena adherencia y
1.1 | 6012121 ) acrilica . " ;
6 1 artes,medios, estilo cobertura sobre diferentes superficies, tales como madera, MDF, metal, yeso, | Unidad 9
aplicadores y cerdmica, cartdn, papel, icopor y paredes interiores, entre otras. Los productos
. escolar .
accesorios deberdn ser nuevos, de Gptima calidad y entregados oportunamente para el
adecuado desarrollo de los talleres y actividades programadas.
Garantizar la realizacién de nueve (9) talleres presenciales de pintura, uno (1) en
cada jornada programada, dirigidos a treinta (30) nifios, nifias y adolescentes {sujetos
de cuidado} a cargo de personas cuidadoras vinculadas al Sistema Departamental de
Cuidado y personas con discapacidad, orientados al fortalecimiento de competencias
Serviclos de . . . )
1.1 | 8011162 | temporales de artfstlca.s, la creatl'wd'ad yel aprovecha'r.mento del tlempo libre. }?ara su des.arrollo, el
7 0 recursos Taller contratista deberd disponer de un facilitador con titulo de bachiller, certificacién de | Unidad 9
humanos competencia laboral en la Norma "Obtener materia prima segtin producto artesanal
y orden de produccién”, formacidn complementaria en artesanfas, manualidades y
elaboracién de articulos artesanales, experiencia general minima de dos (2) afios y
experiencia especifica en fa ejecucién de minimo sels (6) talleres dirigidos a nifios, o)
nifias, adolescentes y jévenes. mﬂ
5610160 , N ] . c
9 Garantizar el suministro de doscientos setenta (270) kits para el desarrollo de o
6012122 Pintura del actividades formativas y précticas del taller programado. Cada kit deberd estar Q.
1.1 6 aulay de bellas conformado, como minimo, por una (1) matera pequefia de cerdmica, un {1) pincel
8 6012123 artes,medios, Kit No. 3, una (1) paleta pléstica para pintura y una (1) bolsa ecolégica reutilizable. | Unidad | 270
7 aplicadores y Todos los elementos deberdn ser nuevos, de 6ptima calidad, encontrarse en
2411150 accesorios adecuadas condiclones de uso y ser entregados oportunamente para garantizar el
3 correcto desarrollo de la actividad. (Ver Anexo 1)
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Garantizar el servicio de alquiler de sillas (sin brazos) plésticas para el desarrollo de
1.1 | 8114160 .o Alquiler de |las nueve (9) Jornadas descentralizadas de servicios - "RUTAS ALMA" y la .
9 1 Logistica R . . X ) Unidad | 900
sillas implementacion del Sistema Departamental del Cuidado (Incluye cargue, descargue y
transporte). Cien 100 sillas para cada jornada
Juego Rana Grande Tradicional: Fabricado con madera de excelente calidad y
1.2 | 6014110 L Juego ' . .
0 3 Juegos clasicos Rana acabados refinados, Viene con 6 argollas de precisién, Alto: 110 cm, Ancho: 60 c¢m, | Unidad 2
Largo: 60 cm.
Garantizar el desarrollo de nueve (9) talleres presenciales de emprendimiento con
herramientas digitales, uno (1) en cada Jornada programada, dirigidos a treinta (30)
personas cuidadoras, jdvenes, personas con discapacidad y personas mayores por
- jornada, orientados al fortalecimiento de competencias para la generacién de
Servicios de \ e . . .
ingresos, el desarrollo de iniciativas productivas y la promocién de la autonomia
1.2 | 8011162 | temporales de . . . s .
Taller econdmica. Para su desarrollo, el contratista deberd disponer de un facilitador con | Unidad 9
1 0 recursos ’ . s . . .
h titulo profesional en &reas de la Administracién, especializaclén en Gerencia, Alta
umanos ; : -
Gerencia o Gerencia en Tecnologfas de la Informacién, experiencia profesional
mfnima de un (1) afio y experiencia especifica en la realizacién de minimo dos (2)
talleres presenciales sobre emprendimiento y uso de herramientas digitales dirigidos
a poblacién vulnerable o comunitarla,
Garantizar el suministro de doscientos setenta (270) kits para el desarrollo de las
actividades programadas. Cada kit deberd estar conformado, como minimo, por un
4412170 | Equipos de (1) esfero y una (1) agenda institucional de dimensiones aproximadas de 25 c¢m x 19
1.2 1 Oficina, Kit ¢m, con un minimo de ochenta (80) hojas. La agenda deberd incluir el logo o imagen Unidad | 270
2 1411151 | Accesoriosy institucional definida para la actividad. Todos los elementos deberén ser nuevos, de
4 Suministro 6ptima calidad y entregados oportunamente para garantizar el adecuado desarrollo
de la jornada. Las especificaciones técnicas y de disefio deberdn ajustarse a los
lineamientos establecidos por el supervisor del contrato. (Ver Anexo 2)
Garantizar el desarrolio de nueve (9) talleres presenciales sobre autocuidado,
autoestima y amor propio, uno (1) en cada jornada programada, dirigidos a treinta
(30) personas cuidadoras, jévenes, personas con discapacidad y personas mayores
. por jornada, orlentados al fortalecimiento del bienestar fisico, mental y emocional, la
Servicios de . . ;
1.2 | 8011162 | temporales de promocién de habitos saludables, el manejo del estrés y la ansiedad, y el
* P Taller reconocimiento de la labor de cuidado. Para su desarrollo, el contratista deberd | Unidad 9
3 0 recursos - e N ) ) . \
disponer de un facilitador con titulo profesional en Psicologia, Psicopedagogfia o
humanos . L . . " N
Trabajo Social, experiencia profesional minima de dos (2) afios y experiencia
especifica en la realizacibn de minimo dos (2) talleres presenciales sobre
autocuidado, bienestar emocional o manejo del estrés dirigidos a grupos
comunitarios o poblacién vulnerable.
3124170
6 Componentes Garantizar kit Amor propio que deberd contener los siguientes elementos: Espejo de
1,2 | 5313160 | y suministros Kit Amor |mano para cuidado y uso personal, Cepillo para el Cabello Materiales o Unidad | 270
4 4 de Propio | Componentes: Sintético, Poliuretano Termopléstico, Nailon. Tamafio 16x3x14 cm y
5313161 | manufactura una cosmetiquera. Treinta kits por cada jornada. {Ver Anexo 3)
9
Garantizar el desarrollo de nueve (9) talleres presenciales sobre seguridad
alimentaria y huertas caseras, uno (1) en cada jornada programada, dirigidos a
treinta (30) personas cuidadoras, jévenes, personas con discapacidad y personas -
Servicios de mayores por jornada, orientados a fortalecer la educacién alimentaria y nutricional, q(;
1.2 | 8011162 | temporales de promover la seguridad alimentaria, la agricultura familiar y el ejercicio del derecho . (=
Taller . R . ) Unidad 98D
5 0 recursos humano a la alimentacién. Para su desarrollo, el contratista debers disponer de un ©
humanos facilitador con titulo profesional en Zootecnia, experiencia profesional minima de
dos (2) afios y experiencla especffica minima de seis (6) meses en la realizacién de
talleres sobre huertas caseras y agricultura familiar dirigidos a poblacién adulta
mayor.
1.2 | 3124170 | Material Vivo | kit Huertas | Garantizar doscientos setanta (270) kit Huertas caseras que deberdn contener cada Unidad | 270
6 6 Vegetal y caseras | una de ellas los siguientes elementos: Un kilo de Abono orgénico, Un kilo de tierra,
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5313160 Animal dos (2) bolsas de semillas y Una matera plastica tamafio mediano. (Ver Anexo 4)
4 Accesorios y
5313161 | Suministros
9
Garantizar el suministro y entrega de mil ochoscientos (1800) refrigerios
debidamente empacados y elaborados bajo condiciones higiénico-sanitarias
adecuadas, para ser distribuidos a razén de doscientos (200) refrigerios por cada una
de las nueve (9) jornadas programadas. La entrega se realizard en horario de la
Compleme | mafiana, de acuerdo con las indicaciones del supervisor del contrato.Cada refrigerio
1.2 | 9010160 Servicios de nto deberé estar compuesto por:¢ Un (1) sdndwich de jamén y queso, empacado .
’ banquetesy | alimentario | individualmente en bolsa de papel kraft o empaque apto para alimentos.» Una (1) [ Unidad | 1800
7 3 catering tipo bebida tipo jugo en presentacién individual de 200 ml en envase sellado.Los
Refrigerio | productos deberan ser frescos, elaborados con insumos de 6ptima calidad, aptos
para el consumo humano y cumplir con las condiciones de inocuidad alimentaria y la
normatividad sanitaria vigente. El contratista deberd garantizar el adecuado
almacenamiento, transporte y entrega de los refrigerios hasta el lugar de realizacién
de cada jornada.
Garantizar la hidratacidén, con bolsas de agua de 350ml, cada una con registro
INVIMA, ntimero de lote y fecha de vencimiento-visibles,Nota: La prestacidn de este
1.2 | 2411150 .. | servicio y la cantidad a suministrar se haré de acuerdo a lo indicado por el supervisor .
8 9 Bolsas de agua | Hidratacién del contrato, as/ como la fecha y lugar. Durante las nueve (9) Jornadas Unidad | 1800
descentralizadas de servicios - "RUTAS ALMA" y la implementacion del Sistema
Departamental del Cuidado.
Garantizar el Transporte en Vehiculos tipo campero PICK UP, camioneta o similar,
Transporte | con cilindraje desde 2000 cc hasta 2999 cc a todo costo, para el desplazamiento del
1.2 | 7811180 Alquiler de d_e personal logistico y profesional a cargo del 'desarrollo de las nueve (9) Jornadas . El .
9 8 vehiculos pasajeros | servicio se deberd prestar en los municipios de Pore, Mani, Tauramena, Paz de| Dia 9
por Ariporo, Aguazul, Monterrey y tres (3) jornadas en Yopal. Tres (03) vehiculos por dfa,
carretera | para un total de treinta (30} servicios de vehiculos. Seglin Decreto Departamental No
0036-2026.
Servicios
transporte
de carga . .. , .
Garantizar el servicios de transporte de un vehfculos tipo camién con capacidad de
1.3 | 7810180 transporte de por tres toneladas 0 més para transporte de carga a todo costo, incluyendo los costos de
. carretera . .
0 2 carga por (en mantenimiento,conductor y combustible, durante el evento, para el traslado de | Dia 9
carretera camién) a todos los elementos necesarios para el desarrollo de las actividades en cada una de
nivel las Jornadas. {Segtin decreto No. 0036-2026)
regional y
nacional

PERSPECTIVA DE RIESGOS

De acuerdo a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la metodologia

definida en el Manual para la identificacién y cobertura del ries
Colombia Compra Eficiente; la Secretarla de Integracién, Desarrollo Social
se pueden presentar dentro del presente proceso de contratacion,

de acuerdo a la Matriz de Riesgos Estudios Previos FO-AB-63; el cual forma parte integral del
documento. Ver Anexo-Matriz de Riesgo.

MUJER

1. Constitucion Polftica de Colombia. ARTICULO 2. fines esenciales del Estado

2. Constitucién Politica de Colombia. Articulo 43 que
oportunidades,

la mujer no podré ser sometida a ninguna clase de discriminacién”

‘la mujer y el hombre tienen
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Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos
discriminados 0 marginados”

3.Conpes Social 102, RED DE PROTECCION SOCIAL CONTRA LA EXTREMA POBREZA plantea que es
necesario articular y focalizar la oferta de programas y servicios sociales bajo un enfoque centrado en las
demandas basicas de proteccién de la familia (Condiciones minimas de calidad de vida que no estan cubiertas).
Igualmente se requiere reforzar las capacidades funcionales de la familia y atender de manera particular a las
necesidades de los miembros mas vulnerables, para que puedan desarrollar las tareas propias de su etapa de
desarrollo y en un largo plazo, rompan los mecanismos de transmisidn intergeneracional mediante la acumulacion
de capital humano y fisico, asi como el incremento en la productividad.

4. Conpes Social 161 EQUIDAD DE GENERO PARA LAS MUJERES

5. Ordenanza 005 del 25 de Julio de 2018, emitida por la Asamblea Departamental de Casanare, por medio de la
cual se adopta la POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO PARA LAS MUJERES DE CASANARE. EJES
DE INTERVENCION DE LA POLITICA PUBLICA. ARTICULO 13: EJE 2. Autonomla econémica y acceso y control
de activos. Estrategias de Accién: Desarrollo empresarial.

6. Decreto 0210 dei 19 de agosto del 2020, Por cual se crea el Consejo Consultivo Departamental de Mujeres para
la implementacion de la Politica Publica Nacional de Equidad de Género y se dictan otras disposiciones.

JUVENTUD
1.Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015.

2.Articulo 45 inciso 2 de la Constitucién Politica establece que “El Estado y la sociedad garantizaran la
participacion activa de los y las jovenes en los organismos publicos y privados que tengan a cargo la proteccion,
educacién y progreso de la juventud.

3.La Ley 1885 de 2018 2POR LA CUAL SE MODIFICA LA LEY ESTATUTARIA 1622 DE 2013 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES"

4.Ley 1622 de 2013 Estatuto de Ciudadania Juvenil en su articulo 1° establece como objeto, establecer el marco
institucional para garantizar a todos los las jévenes el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil en los &mbitos, civil
o personal, social y publico, el goce efectivo de los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico interno y lo
ratificado en los Tratados Internacionales, y la adopcion de las politicas publicas necesarias para su realizacion,
proteccion y sostenibilidad; y para el fortalecimiento de sus capacidades y condiciones de igualdad de acceso que
faciliten su participacion e incidencia en la vida social, econémica, cultural y democratica del pals”.

S5.Ley 1622 de 2013 en su articulo 11° establece. Por politica de juventud debe entenderse el proceso
permanente de articulacién y desarrollo de principios, acciones y estrategias que orienten la actividad del Estado y
de la sociedad para la promocion, proteccién y realizacién de los derechos de las y los jévenes; asi como para
generar las condiciones necesarias para que de manera digha, autbnoma, responsable y trascendente, ejerzan su
ciudadania mediante la realizacion de proyectos de vida individuales y colectivos.

6.Ley 375 del 1997 (ley de fa juventud).

7. Politica publica departamental de juventud, ordenanza 022 de 2014.

8. Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018.

3. DISCAPACIDAD
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-ARTICULO 13 CPC. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibira_n la' misma protc_acgién'y trato
de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinion politica o filoséfica

- ART. 52 CPC. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deportg y al
aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara las organizaciones
deportivas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas”

- Ley 361 de 1997, Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con limitacion y se
dictan otras disposiciones; Art. 14 determina que Coldeportes Nacional promovera y apoyara financieramente con
un porcentaje no inferior del 10% de sus presupuestos regionales a las entidades territoriales para el desarrollo de
programas de recreacion y deporte dirigidos a poblacion con discapacidad. Art. 39 dispone que Coldeportes
Nacional organice y financie el desarrollo de eventos deportivos para personas con discapacidad.

- Ley Estatutaria 1618 de 2013 Por la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
Derechos de las Personas con discapacidad. Articulo 18. Derecho a la recreacion y deporte. El Estado
garantizara el derecho a la participacion en la vida cultural, las actividades recreativas, el esparcimiento y el
deporte de las personas con discapacidad, de conformidad con el articulo 30 de la Ley 1346 de 2009. Para
garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la recreacién y el deporte, el Ministerio de Cultura, Ministerio de
Educacion y Coldeportes junto con los actores del Sistema Nacional del Deporte (Comité Parallmpico y Olimpico
Colombiano, federaciones, ligas paralimpicas, organizaciones de y para personas con discapacidad, los Entes
territoriales del deporte y la recreacion), formularan e implementaran programas inclusivos y equitativos para las
personas con discapacidad y los lineamientos para la préctica de educacién fisica, recreacion, actividad fisica y
deporte para la poblacién con discapacidad.

-Ley 1346 de 2009 Por medio de la cual se aprueba la Convencién de las Personas con Discapacidad, adoptada
por la Organizacion de las Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006.

-Conpes 166 2013 Define los lineamientos, estrategias y recomendaciones que, con la participacion de las
instituciones del Estado, la sociedad civil organizada y la ciudadanfa, permitan avanzar en construccién e
implementacion de la Politica Publica de Discapacidad e Inclusién Social - PPDIS, que se basa en el goce pleno

en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales por todas las Personas
con Discapacidad.

-Concordante con la POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL -PPDIS 2019 -2029 PARA
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE, adoptada mediante ordenanza N° 023 DE 2019. La cual tiene como
proposito potencializar las capacidades de las personas con discapacidad en adelante PCD, en todo el ciclo vital y
se basa en el goce efectivo y pleno de los derechos humanos y libertades fundamentales como se encuentra
consagrado en la Convencion sobre los derechos de Discapacidad de las Naciones Unidas Ley 1346 de 2007
Articulo 2. EJE 1. Linea de Accién 4. Participacion en la vida cultural, las actividades recreativas y deportivas: En
esta linea se apoyaran las acciones encaminadas a la toma de conciencia en la sociedad y se promovera el
reconocimiento de la diversidad, en todos los ambitos de la sociedad, para transformar al Departamento del
Casanare en un espacio incluyente y amigable para todos.

Decreto 287 de 2026, mediante el cual se adiciona el articulo 2.2,1.2.4.2.7.5 al Decreto 1082 de 2015, relacionado

con la incorporacién de condiciones especiales de ejecucién en favor de las personas con discapacidad dentro de
los procesos de contratacion estatal.

4. ADULTO MAYOR

- _La atencién a la tercera edad se encuentra prevista en el articulo 46 de la Constituciéon Politica de
Colombia, que establece que: El estado, la sociedad y la familia, concurriran para la proteccion y la asistencia de
las personas de tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria.
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- Politica publica de envejecimiento y vejez 2018-2028 para el departamento de Casanare” aprobada por la
ordenanza Mediante Ordenanza No. 007 de 2018, dando cumplimiento al EJE No 3 Envejecimiento activo, cuyo
objetivo “Crear Condiciones de Envejecimiento para una vida auténoma, digna, larga, y saludable para toda la
poblacién Casanarefia” cuya meta es Fomento de Actividades Educativas y Socio Culturales.

Decreto 287 de 2026, mediante el cual se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 al Decreto 1082 de 2015, relacionado
con la incorporacién de condiciones especiales de ejecucion en favor de las personas con discapacidad dentro de
los procesos de contratacion estatal.

Revisién de precios por comparacién de cotizaciones.

Colombia Compra Eficiente ha sefialado que para elaborar el estudio de mercado se pueden utilizar varios
mecanismos de analisis, entre los cuales se encuentra la revision de precios por solicitud de cotizaciones. Por lo
anterior, la GOBERNACION DE CASANARE a través de la Secretaria de Integracién, Desarrollo Social y Mujer, de
acuerdo con las especificaciones técnicas y demas condiciones relevantes para la ejecucion del contrato recibié la
solicitud de cotizaciones a Tres (03) proveedores de servicios complementarios en el mercado que reflejan en su
objeto social el desarrollo de actividades similares a las requeridas para la ejecucién del contrato.

EMPRESAS QUE COTIZARON

SERVICIO DE LOGISTICA:

COTIZACION 1. GRUPO DIPUL S.A.S: 901.483.031-9
COTIZACION 2. PCO INGENIERIA S.A.S: 901.620.756-8

COTIZACION 3. QHSE ASESORIAS Y DISENOS S.A.S:  900.566.299-9

Que para establecer el presupuesto oficial del proceso la entidad tomo el MENOR valor cotizado por item de las
Tres (03) cotizaciones allegadas, las cuales incluyen todos los gastos, impuestos, estampillas, tasas y
contribuciones que se causen en razén a la presentacién de oferta, suscripcion, legalizacién y ejecucion del
contrato y demas variables que se requieran en la contratacién publica; permitiendo garantizar una seleccién
objetiva y favorecer la obtencién de la mejor oferta econémica para la entidad. Al tomar en cuenta el menor precio,
se busca optimizar el uso de los recursos publicos y asegurar una adecuada relacion calidad-precio en la
adquisicion de los bienes y servicios.

El estudio de mercado detallado, que incluye el desglose de costos y cantidades, se encuentra adjunto como un
anexo a este documento y a los estudios previos.

W o N Kt e e o e B T g P ——
B AP ESTUDIO A OFERTA. £ T £ ST
L F i e aeeesmuse G owoke  dhy sk oAU TR e b 5 3 8 Bt oo i i ol €1

El Departamento de Casanare con el deseo de efectuar un estudio de mercado eficiente que permita evidenciar
cuales son los posibles proveedores del objeto a contratar a nivel nacional donde segtin informaciéon suministrada
por el Sistema de Integrado de Informacién Societaria —SlS- se evidencia que existen empresas para
GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE NUEVE (9) JORNADAS INTEGRALES DE SERVICIOS
DENOMINADAS “RUTAS ALMA” EN LOS MUNICIPIOS DE PORE, MANI, TAURAMENA, PAZ DE ARIPORO,
AGUAZUL, MONTERREY Y YOPAL, DIRIGIDAS A PERSONAS CUIDADORAS, PERSONAS SUJETAS DE
CUIDADO, JOVENES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES, MEDIANTE LA
ARTICULACION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL Y EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION
DE DERECHOS, BIENESTAR, INCLUSION, PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL CUIDADO.

CUMPLIMIENTO LEY 2069 DEL 2020
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En cumplimiento del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, modificado por el Articulo 33 de la Ley 2069 del 2020, el
cual establece "...Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de
promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos:

Deberan en el Analisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o
indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion..."

Asi las cosas, éstas empresas al igual que las demas que cumplan con la condicién de MIPYMES, tendran la
posibilidad de solicitar la limitacion de éste proceso para participacién exclusiva en concordancia con los articulos
2212422, 2212423 y 22.1.24.2.4 del Decreto 1082 de 2015, y en la oportunidad que para el efecto
establezca el cronograma del proceso contractual.

Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras
directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacién en el
Proceso de Contratacion..."

Asi las cosas, éstas empresas al igual que las demas que cumplan con la condicién de MIPYMES,
tendran la posibilidad de solicitar la limitacién de éste proceso para participacion exclusiva en
concordancia con los articulos 2.2.1.2.4.2.2; 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, y
en la oportunidad que para el efecto establezca el cronograma del proceso contractual.

De acuerdo con el informe econémico y de gestion 2025 de la Camara de Comercio de Casanare, al
cierre del afio 2025 el tejido empresarial formal del departamento se caracterizé de la siguiente
manera:

* La gran mayorla de las empresas activas inscritas en el Registro Mercantil corresponden a
microempresas, con aproximadamente 96,8 % del total de empresas activas.

+ Pequefias empresas representan cerca del 2,4 %,

* Medianas empresas alrededor del 0,6 %,

* Grandes empresas constituyen aproximadamente el 0,2 % del total registrado en el departamento.

Estas proporciones refiejan que el perfil empresarial del territorio sigue dominado por unidades
productivas de menor escala.

! : L % del total de
% del total de empresas activas T:mano de empresas
120,00% i mpresa activas
300,00% .
Microempresa b6,80°k
80,00%
Pequefia
) 5000 : emprosa 2,40%
40,00% Mediana
empresa 0,60%
20,00%
0,00% e Gran empresa 0,20%

Microempress  Pequefia Mediana  Gran emgres Totat
empress empresa Total 100%

-

En términos absolutos, el tejido empresarial del departamento suma 23.940

empresas registradas, con un papel predominante de microempresas tanto en
numero como en generacién de empleo.
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Dinamica empresarial entre 2024 y 2025

Entre el afio 2024 y 2025, la evolucién del tejido empresarial en Casanare muestra:

¢+ Microempresas: mantienen su preponderancia absoluta aunque
con ligera variacion en participacion porcentual del total de
unidades registradas.

s Pequefias empresas: muestran un aumento respecto a afos
anteriores, consolidandose como el segundoc grupo en
participacion relativa.

e Medianas y grandes empresas: continGan representando un
porcentaje menor del total, con variaciones moderadas afio contra
afio.

Estos comportamientos reflejan la tendencia estructural del departamento
hacia una economia muy concentrada en unidades microempresariales, con
un crecimiento relativamente mas dinamico en los segmentos de pequefias
empresas, sefialando un posible fortalecimiento gradual del tejido productivo
mas alla de la microempresa.

Por lo anterior, el Departamento de Casanare solicité a la Camara de Comercio de Casanare una base de datos
de los comerciantes vigentes, con el deseo de efectuar un estudio de mercado eficiente que permita evidenciar
cuales son los posibles proveedores y el comportamiento del nicho de mercado relacionado con el objeto a
contratar, es necesario conocer la informacién correspondiente a los comerciantes registrados en el Departamento
y dentro de las personas que tienen su establecimiento en el departamento de Casanare y que cuentan con el
codigo:

Cédigo ClIU .
V.4 A.C hDescrlpclén
N8230 Organizacién de convenciones y eventos comerciales

O T
PR L T T R

w T e - S e
NDA Y

w» sty M R . - a&mﬁw

3.1. DEMANDA INTERNA

Una vez se consultéd la informacion registrada en el SECOP, sobre las adquisiciones anteriormente realizadas por
la Secretaria de integracién, Desarrollo Social y Mujer, se encontré una serie de procesos relacionados con el
objeto a contratar.

Por lo tanto, para el andlisis de la demanda se tienen en cuenta las adquisiciones similares, realizadas por la
Secretar(a de Integracién, Desarrollo Social y Mujer durante vigencias anteriores, relacionadas a continuacion:

Pégina4 6

Entidad Compradora: Casanare — Departamento de Casanare
Modalidad de Contratacién: DIFERENTES MODALIDADES

Departamento de ejecucion: Casanare
Estado: Celebrados
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Fecha Desde: 01/01/2021
Fecha Hasta: 20/06/2026

Encontrando procesos relacionados directamente con el objeto del presente proceso:

CRITERIOS/

VIGENCIAS 2021

Numero del Proceso CAS-QAJ-MC-011-2021
MODALIDAD DE

SELECCION DEL | MINIMA CUANTIA
CONTRATISTA.

PROMOVER ESPACIOS DE ORIENTACION E INTERCAMBIO DE MUESTRAS
DE CREACION ARTESANAL Y GASTRONOMICA, “EXPOMUJER CASANARE
2021" EN DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO
Objeto del contrato EMPRESARIAL Y DEL PROYECTO MUJER, ARTESANIA Y FAMILIA, CON LA
PARTICIPACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS Y ARTESANAS DEL
NIVEL REGIONAL Y DE LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE
Valor del contrato 59.054.188 COP
EL DEPARTAMENTO CANCELARA EL 100% DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO MEDIANTE UN SOLO PAGO, UNA VEZ SE SUSCRIBA EL ACTA
DE LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL
Forma de pago INFORME FINAL DE ACTIVIDADES CON EL VISTO BUENO DEL SUPERVISOR
DEL CONTRATO, Y ACREDITACION QUE SE ENCUENTRA AL DIA EN EL
PAGO DE APORTES RELATIVOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL.
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL "FUNDES
NIT 844.004.821-0
LUIS ENRIQUE GOMEZ PEDREROS
CC. 19.460.368 DE BOGOTA
EL CONTRATISTA DEBE PRESENTAR DENTRO DE LOS 3 DIAS HABILES
SIGUIENTES A LA FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO UNA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE QUE
AMPARE 1) CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO. CUANTIA: DIEZ
(10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA:
DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS, EN TODO CASO LA
GARANTIA DEBERA ESTAR VIGENTE HASTA LA LIQUIDACION DEL
CONTRATO. 2) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. CUANTIA
200 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES. VIGENCIA:
Garantias exigidas DURACION IGUAL AL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO 3)
CALIDAD DEL SERVICIO. CUANTIA DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO
(4) MESES MAS PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A AMPLIAR,
MODIFICAR O PRORROGAR LAS GARANTIAS EN EL EVENTO QUE SE
AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE O SUSPENDA SU
VIGENCIA. PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA, DEBE PRESENTAR CON LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE, LAS CONDICIONES GENERALES DE COBERTURA QUE
AMPARAN EL CONTRATO.
Plazo de ejecucion del

contrato QUINCE (15) DIAS

LINK SECOP II hitps://community.secop.gov.co/Public/T endering/ContractNoticeManagement/Ind
ex?currentLanguage=es-CO&Page=login&Countg=CO&SkinName=CCE

Contratista

CRITERIOS/

VIGENCIAS 2022

Ndmero del Proceso CAS-0OAJ-SAM-025-2022

MODALIDAD DE | SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
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SELECCION DEL
CONTRATISTA.

Objeto del contrato

PROMOVER ESPACIOS DE ORIENTACION E INTERCAMBIO DE MUESTRAS
DE CREACION ARTESANAL Y GASTRONOMICA EXPOMUJER CASANARE
2022 COMO ESTRATEGIA DE PROMOCION Y FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL, CON LA PARTICIPACION DE MUJERES DEL NIVEL
REGIONAL Y DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

Valor del contrato

106.160.018 COP

Forma de pago

EL DEPARTAMENTO CANCELARA EL 100% DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO MEDIANTE UN SOLO PAGO, UNA VEZ SE SUSCRIBA EL ACTA
DE LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES CON EL VISTO BUENO DEL SUPERVISOR
DEL CONTRATO, Y ACREDITACION QUE SE ENCUENTRA AL DIA EN EL
PAGO DE APORTES RELATIVOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL.

Contratista

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL "FUNDES
NIT 844.004.821-0

LUIS ENRIQUE GOMEZ PEDREROS

CC. 19.460.368 DE BOGOTA

Garantias exigidas

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUR A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE GARANTIA UNICA EXPEDIDA POR UNA
COMPANIA DE SEGUROS ESTABLECIDA LEGALMENTE EN COLOMBIA,
CUYA POLIZA ESTE DEBIDAMENTE APROBADA POR LA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS |

SENALADOS EN LA SECCION 3 GARANTIAS, SUBSECCION 1 -
GENERALIDADES DEL DECRETO 1082 DE 2015, COMO MECANISMO DE
COBERTURA DEL RIESGO ASI: 1) CUMPLIMIENTO GENERAL DEL
CONTRATO. CUANTIA: DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
MAS, EN TODO CASO DEBE TENER UNA VIGENCIA MINIMA HASTA LA
LIQUIDACION DEL CONTRATO. 2) SALARICS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES. CUANTIA: CINCO (5%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y TRES (3) ANOS
MAS 3) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. CUANTIA:
DOSCIENTOS (200) SMMLV. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO 4)
CALIDAD DEL SERVICIO. CUANTIA: DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO
(4) MESES MAS. PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A AMPLIAR,
MODIFICAR O PRORROGAR LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN EL
EVENTO QUE SE AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE
O SUSPENDA SU VIGENCIA. PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA, DEBE
PRESENTAR CON LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE, LAS CONDICIONES GENERALES DE
COBERTURA QUE AMPARAN EL CONTRATO.

Plazo de ejecucién del
contrato

UN (01) MES

https.//community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Ind

LINK SECOP I ex?currentl anguage=es-CO8Page=login&Country=COASkinName=CCE
CRITERIOS/

VIGENCIAS 2022

Numero del Proceso CAS-OAJ-SAM-048-2022

MODALIDAD DE

SELECCION DEL | SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CONTRATISTA.

Objeto del contrato

DESARROLLAR TALLERES EN TECNICAS DE TEJEDURIA, MOLDEADO Y
TRABAJO MANUAL DIRIGIDOS A MUJERES Y CUIDADORES DE_YOPAL,
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AGUAZUL, VILLANUEVA Y OROCUE Y LA ENTREGA DE KITS DE
HERRAMIENTAS BASICAS PARA TRABAJO EN MADERA A INDIGENAS
YARUROS Y DE OROCUE

Valor del contrato 149.393.892 COP

EL DEPARTAMENTO ENTREGARA SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO UN
ANTICIPO DEL 30%, PREVIA PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN DE
INVERSION DEL ANTICIPO Y SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. PARA
EFECTO DEL ANTICIPO TENER EN CUENTA EL VALOR POR RUBRO ASI:
M.121000.45.4502.1000.2021005850045.0.2.3.2.02.02.07 $12.518.538,00
M.121000.45.4502.1000.2020005850088.0.2.3.2.02.02.08 $4.641.693,00
M.133100.45.4502.1000.2020005850088.0.2.3.2.02.02.08 $27.657.936,60.

EL 100% DEL VALOR DEL CONTRATO, UNA VEZ SE SUSCRIBA EL ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DE INFORME CON
VISTO BUENO DEL SUPERVISOR Y AMORTIZACION DEL ANTICIPO.
MANEJO DEL ANTICIPO: EL CONTRATISTA DEBERA ABRIR UNA CUENTA
DE AHORRO A NOMBRE DEL PRESENTE CONTRATO EN EL CUAL, SE
CONSIGNARAN LOS RECURSOS ENTREGADOS EN ANTICIPO, CUYA
CERTIFICACION DE APERTURA SERA SOPORTE PARA LA SUSCRIPCION
Forma de pago DEL ACTA DE INICIO, EN LA CUAL SE HARA MENCION DE LA APERTURA DE
LA CUENTA. LOS RECURSOS ENTREGADOS POR EL DEPARTAMENTO EN
CALIDAD DE ANTICIPO, SOLO PODRAN SER UTILIZADOS PARA GASTOS
PROPIOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y CONFORME AL PLAN DE
INVERSION DEL ANTICIPO, EL CUAL DEBERA SER APROBADO POR EL
SUPERVISOR PREVIAMENTE A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, LO
CUAL, SE REFLEJARA EN EL ACTA EN MENCION. EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO DEBERA REQUERIR AL CONTRATISTA PARA QUE ESTE
INFORME Y SOPORTE LA INVERSION DEL ANTICIPO, LA CUAL DEBE
REALIZARSE CONFORME LO SENALADO EN EL PLAN DE INVERSION DEL
ANTICIPO. PARA EFECTO DEL PAGO FINAL TENER EN CUENTA EL VALOR
POR RUBRO ASI: M.121000.45.4502.1000.2021005850045.0.2.3.2.02.02.07
$29.209.922,00

M.121000.45.4502.1000.2020005850088.0.2,3.2.02.02.08 $10.830.617,00
M.133100.45.4502.1000 2020005850088.0.2.3.2.02.02.08 $64.535.185,40.
ROSSELL Y VALERO RODRIGUEZ

NIT 51.941.015-3

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTHUR A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE GARANTIA UNICA EXPEDIDA POR UNA
COMPANIA DE SEGUROS ESTABLECIDA LEGALMENTE EN COLOMBIA,
CUYA POLIZA ESTE DEBIDAMENTE APROBADA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
SENALADOS EN LA SECCION 3 GARANTIAS, SUBSECCION 1:
GENERALIDADES DEL DECRETO 1082 DE 2015, COMO MECANISMO DE
COBERTURA DEL RIESGO ASI: CUMPLIMIENTO GENERAL DEV CONTRATO.
CUANTIA: DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO.
VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS, EN
TODO CASO LA GARANTIA DEBERA ESTAR VIGENTE HASTA LA
Garantias exigidas LIQUIDACION DEL CONTRATO BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION

g DEL ANTICIPO. CUANTIA: CIEN (100%) POR CIENTO DEL VALOR DEL
ANTICIPO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
MAS SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES.
CUANTIA: CINCO (5%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO.
VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y TRES (3) ANOS MAS
RESPONSABILIDAD. CIVIL EXTRACONTRACTUAL. CUANTIA: 200 SMLMV.
VIGENCIA: DURACION IGUAL AL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO
CALIDAD DEL SERVICIO. CUANTIA: DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO
(4) MESES MAS. PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA 4E OBLIGA A AMPLIAR,
MODIFICAR O PRORROGAR LAS GARANTIAS EN EL EVENTO QUE SE
AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE O SUSPENDA SU

Contratista
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VIGENCIA., PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA, DEBE PRESENTAR CON LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE, LAS CONDICIONES GENERALES DE COBERTURA QUE
AMPARAN EL CONTRATO.

Plazo de ejecucion del
contrato

DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DIAS

hitps://community.secop.qov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/ind

LINK SECOP Il ex?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
CRITERIOS/

VIGENCIAS 2023

Numero del Proceso CAS-OAJ-SAM-024-2023

MODALIDAD DE

SELECCION DEL | SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CONTRATISTA.

Objeto del contrato

PROMOVER ESPACIOS DE FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIENTOS
DE MUJERES A TRAVES DE EXPOMUJER CASANARE 2023 COMO
ESTRATEGIA PARA GENERAR OPORTUNIDADES Y ESCENARIOS
COMERCIALES CON LA PARTICIPACION DE MUJERES DEL NIVEL
NACIONAL Y DE LOS 19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

Valor del contrato

106.342.047 COP

Forma de pago

EL DEPARTAMENTO CANCELARA EL 100% DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO MEDIANTE UN SOLO PAGO, UNA VEZ SE SUSCRIBA EL ACTA
DE LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES CON EL VISTO BUENO DEL SUPERVISOR
DEL CONTRATO, Y ACREDITACION QUE SE ENCUENTRA AL DIA EN EL
PAGO DE APORTES RELATIVOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL.

Contratista

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL "FUNDES
NIT 844.004.821-0

LUIS ENRIQUE GOMEZ PEDREROS

CC. 19.460.368 DE BOGOTA

Garantias exigidas

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUR A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE GARANTIA UNICA EXPEDIDA POR UNA
COMPANIA DE SEGUROS ESTABLECIDA LEGALMENTE EN COLOMBIA,
CUYA POLIZA ESTE DEBIDAMENTE APROBADA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
SENALADOS EN LA SECCION 3 GARANTIAS, SUBSECCION 1 -
GENERALIDADES DEL DECRETO 1082 DE 2015, COMO MECANISMO DE
COBERTURA DEL RIESGO ASl: 1). CUMPLIMIENTO GENERAL DEL
CONTRATO: CUANTIA: DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
MAS, EN TODO CASO DEBE TENER UNA VIGENCIA MINIMA HASTA LA
LIQUIDACION DEL CONTRATO 2). SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES: CUANTIA: CINCO (5%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO. VIGENCIA DURACION DEL CONTRATO Y TRES (3) ANOS
MAS 3). RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: CUANTIA:
DOSCIENTOS (200) S.M.M.L.V. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO 4).
CALIDAD DEL SERVICIO: CUANTIA: DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO
(4) MESES MAS. PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A AMPLIAR,
MODIFICAR O PRORROGAR LAS GARANTIAS EN EL EVENTO QUE SE
AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE O SUSPENDA SU
VIGENCIA. PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA, DEBE PRESENTAR CON LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE, LAS CONDICIONES GENERALES DE COBERTURA QUE
AMPARAN EL CONTRATO.

Plazo de ejecucién del

UN(01) MES
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Ind

LINK SECOP I ex?currentl anguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

CRITERIOS/

VIGENCIAS 2023

Nuimero del Proceso CAS-OAJ-MC-067-2023

MODALIDAD DE

SELECCION DEL | MINIMA CUANTIA

CONTRATISTA.

REALIZAR _ACTIVIDADES DE  FORTALECIMIENTO AL CONSEJO
CONSULTIVO DEPARTAMENTAL DE MUJER, COMO ESPACIO DE
PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE MUJERES GARANTES DE LA
Objeto del contrato IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE MUJER
EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE, AS| COMO DE LA SECRETARIA
TECNICA, RESPONSABLE DE LA ORIENTACION Y ACOMPARAMIENTO DE
LAS MUJERES CONSULTIVAS

Valor del contrato 75.398.420 COP

EL DEPARTAMENTO ENTREGARA SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO UN
ANTICIPO DEL 30%, PREVIA PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN DE
INVERSION DEL ANTICIPO Y SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. EL 100%
DEL VALOR DEL CONTRATO, UNA VEZ SE SUSCRIBA EL ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DE INFORME CON
VISTO BUENO DEL SUPERVISOR Y AMORTIZACION DEL ANTICIPO.
MANEJO DEL ANTICIPO: EL CONTRATISTA DEBERA ABRIR UNA CUENTA
DE AHORRO A NOMBRE DEL PRESENTE CONTRATO EN EL CUAL, SE
CONSIGNARAN LOS RECURSOS ENTREGADOS EN ANTICIPO, GUYA
CERTIFICACION DE APERTURA SERA SOPORTE PARA LA SUSCRIPCION
Forma de pago DEL ACTA DE INICIO, EN LA CUAL SE HARA MENCION DE LA APERTURA DE
LA CUENTA. LOS RECURSOS ENTREGADOS POR EL DEPARTAMENTO EN
CALIDAD DE ANTICIPO, SOLO PODRAN SER UTILIZADOS PARA GASTOS
PROPIOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y CONFORME AL PLAN DE
INVERSION DEL ANTICIPO, EL CUAL DEBERA SER APROBADO POR EL
SUPERVISOR PREVIAMENTE A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, LO
CUAL, SE REFLEJARA EN EL ACTA EN MENCION. EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO DEBERA REQUERIR AL CONTRATISTA PARA QUE ESTE
INFORME Y SOPORTE LA INVERSION DEL ANTICIPO. LA CUAL DEBE
REALIZARSE CONFORME LO SENALADO EN EL PLAN DE INVERSION DEL
ANTICIPO.

CHAGUA COMPANY SAS

. NIT 901.494.294-6

Contratista ANA YAJAIRA LOPEZ MARTINEZ

CC. 1.006.415.265 DE TAURAMENA

EL CONTRATISTA DEBE PRESENTAR DENTRO DE LOS 3 DIAS HABILES
SIGUIENTES A LA FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO UNA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE QUE
AMPARE: 1). CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: CUANTIA: DIEZ
(10%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA:
DURACION DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS, EN TODO CASO
DEBE TENER UNA VIGENCIA MINIMA HASTA LA LIQUIDACION DEL
Garantias exigidas CONTRATO 2). CALIDAD DEL SERVICIO: CUANTIA: DIEZ (10%) POR CIENTO

DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL CONTRATO
Y CUATRO (4) MESES MAS. 3). RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: CUANTIA: DOSCIENTOS (200) S.M.M.L.V. VIGENCIA:
DURACION DEL CONTRATO PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A
AMPLIAR, MODIFICAR O PRORROGAR LAS GARANTIAS EN EL EVENTO
QUE SE AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE O
SUSPENDA SU VIGENCIA. PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA, DEBE
PRESENTAR CON LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DEL
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DEPARTAMENTO DE CASANARE, LAS CONDICIONES GENERALES DE
COBERTURA QUE AMPARAN EL CONTRATO.

Plazo de ejecucién del
contrato

QUINCE (15) DIAS

hitps://community.secop.qov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/ind

LINK SECOP Ii ex?currentl anguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE _
CRITERIOS/

VIGENCIAS 2024

Niimero del Proceso CAS-OAJ-SAM-005-2024

MODALIDAD DE

SELECCION DEL | SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CONTRATISTA.

Objeto del contrato

GARANTIZAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA
GENERACION DE ESPACIOS E INSTANCIAS DE PARTICIPACION JUVENIL,
FORMACION POLITICA Y LIDERAZGO DE MUJERES Y ENCUENTRO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE

Valor del contrato

578.124.285 COP

Forma de pago

A). EL DEPARTAMENTO ENTREGARA SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO
UN ANTICIPO DEL 30%, PREVIA PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN
DE INVERSION DEL ANTICIPO Y SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. EL
100% DEL VALOR DEL CONTRATO, UNA VEZ SE SUSCRIBA EL ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DE INFORME CON
VISTO BUENO DEL SUPERVISOR Y AMORTIZACION DEL ANTICIPO.
MANEJO DEL ANTICIPO: EL CONTRATISTA DEBERA ABRIR UNA CUENTA
DE AHORRO A NOMBRE DEL PRESENTE CONTRATO EN EL CUAL, SE
CONSIGNARAN LOS RECURSOS ENTREGADOS EN ANTICIPO, CUYA
CERTIFICACION DE APERTURA SERA SOPORTE PARA LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO, EN LA CUAL SE HARA MENCION DE LA APERTURA DE
LA CUENTA. LOS RECURSOS ENTREGADOS POR EL DEPARTAMENTO EN
CALIDAD DE ANTICIPO, SOLO PODRAN SER UTILIZADOS PARA GASTOS
PROPIOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y CONFORME AL PLAN DE
INVERSION DEL ANTICIPO, EL CUAL DEBERA SER APROBADO POR EL
SUPERVISOR PREVIAMENTE A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, LO
CUAL, SE REFLEJARA EN EL ACTA EN MENCION. EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO DEBERA REQUERIR AL CONTRATISTA PARA QUE ESTE
INFORME Y SOPORTE LA INVERSION DEL ANTICIPO, LA CUAL DEBE
REALIZARSE CONFORME LO SENALADO EN EL PLAN DE INVERSION DEL
ANTICIPO. PARA EFECTOS DEL PAGO SE TOMARAN LOS SIGUIENTES
RUBROS:
M.45.4502.1000.2024005850082.0.121000.2.3.2.02.02.090 §$
M.45.4502.1000.2024005850082.0.133100.2.3.2.02.02.090 $
M.45.4502.1000,2024005850099.0.133100.2.3.2.02.02.091 $  93.471.600,00
M.45.4502.1000.2024005850078.0.133100.2.3.2.02.02.093 $  8.102.876,00
M.45.4502.1000.2024005850078.0.121000.2.3.2.02.02.093 $ 151.834.100,00

173.205.000,00
151.510.709,00

Contratista

GEISE S.A.S.

NIT 900.558.001-8

YELMER MAYORGA RINCON
CC. 1.118.559.172 DE YOPAL

Garantias exigidas

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUR A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE GARANTIA UNICA EXPEDIDA POR UNA
COMPARIA DE SEGUROS ESTABLECIDA LEGALMENTE EN COLOMBIA,
CUYA POLIZA ESTE DEBIDAMENTE APROBADA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
SENALADOS EN LA SECCION 3 GARANTIAS, SUBSECCION 1 -
GENERALIDADES DEL DECRETO 1082 DE 2015, COMO MECANISMO DE

COBERTURA DEL RIESGO ASI:
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CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO. CUANTIA: DIEZ (10%) POR
CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA: DURACION DEL
CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS, EN TODO CASO EL MISMO DEBE
ESTAR VIGENTE PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO.

BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO. CUANTIA: CIEN
(100%) POR CIENTO DEL VALOR DEL ANTICIPO. VIGENCIA: DURACION DEL
CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. CUANTIA:
CINCO (5%) POR CIENTO DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO. VIGENCIA:
DURACION DEL CONTRATO Y TRES (3) ANOS MAS, EN TODO CASO EL
MISMO DEBE ESTAR VIGENTE PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. CUANTIA: EL VALOR
ASEGURADO SERA POR 200 S.M.L.M.V. VIGENCIA: IGUAL AL PLAZO DEL
CONTRATO. PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A AMPLIAR,
MODIFICAR O PRORROGAR LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN EL
EVENTC QUE SE AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE
O SUSPENDA SU VIGENCIA.

Plazo de ejecucién del
contrato

DOS (02) MESES

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Ind

LINK SECOP Il ex?currentLanguage=es-CO&Page=login&Countg=CO&SkinName=CCE
CRITERIOS/

VIGENCIAS 2024

Namero del Proceso CAS-OAJ-SAM-009-2024

MODALIDAD DE

SELECCION DEL | SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CONTRATISTA,

Objeto del contrato

REALIZAR ACCIONES ORIENTADAS AL DESARROLLO DE EXPOMUJER
2024, COMO UNA ESTRATEGIA DE COMERCIALIZACION Y
EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE MUJERES EMPRENDEDORAS DE LOS
19 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

Valor del contrato

138.279.423 COP

Forma de pago

EL DEPARTAMENTO DE CASANARE PAGARA EL VALOR DEL 100% DEL
CONTRATO, UNA VEZ SE SUSCRIBA EL ACTA DE LIQUIDACION DEL
CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DE INFORME CON VISTO BUENO DEL
SUPERVISOR, ACTA DE RECIBO FINAL Y DE CONFORMIDAD CON LOS
SERVICIOS EFECTIVAMENTE PRESTADOS.

Contratista

FUNDACION EMPRENDEDORES SOCIALES
NIT 900.124.531-7

ROBINSON RINCON RODRIGUEZ

CC. 74.374.596 DE DUITAMA

Garantias exigidas

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUR A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE GARANTIA UNICA EXPEDIDA POR UNA
COMPANIA DE SEGUROS ESTABLECIDA LEGALMENTE EN COLOMBIA,
CUYA POLIZA ESTE DEBIDAMENTE APROBADA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
SENALADOS EN LA SECCION 3 GARANTIAS, SUBSECCION 1 -
GENERALIDADES DEL DECRETO 1082 DE 2015, COMO MECANISMO DE
COBERTURA DEL RIESGO ASl: EL CONTRATISTA DEBE PRESENTAR
DENTRO DE LOS 3 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FIRMA DEL PRESENTE
CONTRATO A) PARA CUBRIR CUALQUIER HECHO CONSTITUTIVO DE
INCUMPLIMIENTO, EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A CONSTITUIR A
FAVOR DE LA GOBERNACION DE CASANARE CUALQUIERA DE LAS
CLASES DE GARANTIAS PERMITIDAS POR EL ARTICULO 2.2.1.2.3.1.2 DEL

DECRETO 1082 DE 2015, A SABER: () CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO

EN UNA POLIZA PARA ENTIDADES ESTATALES, () _PATRIMONIO
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AUTONOMO, (lli) GARANTIA BANCARIA, QUE AMPARE LO SIGUIENTE: - EL
CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA QUE SE LE IMPONGAN, POR UNA CUANTIA
EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, SU VIGENCIA Y CUATRO MESES MAS LOS CUALES SE
EXTENDERA HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO. — CALIDAD DEL
SERVICIO, POR EL EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO, CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DEL MISMO
Y CUATRO MESES MAS. — CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE
LOS BIENES, POR EL EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO, CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DEL
MISMO Y CUATRO MESES MAS. - SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES, POR EL EQUIVALENTE AL CINCO POR CIENTO (5%)
DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO
DEL MISMO Y TRES ARNOS MAS. - RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL POR UNA CUANTIA MINIMA DE 200 SMMLY, CON
UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A AMPLIAR, MODIFICAR O
PRORROGAR LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN EL EVENTO QUE
SE AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE O SUSPENDA
SU VIGENCIA.

Plazo de ejecucién del
contrato

QUINCE (15) DIAS

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/ind

LINK SECOP i ex?eurrentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE
CRITERIOS/

VIGENCIAS 2025

Numero del Proceso CAS-OAJ-SAM-0011-2025

MODALIDAD DE

SELECCION DEL | SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

CONTRATISTA.

Objeto del contrato

GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA
LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE EXPOMUJER CASANARE 2025
COMO UNA ESTRATEGIA DE COMERCIALIZACION Y EMPODERAMIENTO
ECONOMICO DE LAS MUJERES EMPRENDEDORAS DE LOS 19 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE. ASIMISMO, SE PROMOVERAN
ACCIONES ORIENTADAS A LA FORMACION Y EL LIDERAZGO POLITICO DE
LAS MUJERES. DE IGUAL MANERA, SE DESARROLLARAN TRES (3)
JORNADAS DESCENTRALIZADAS DE SERVICIOS, DENOMINADAS "RUTAS
ALMA", EN LOS MUNICIPIOS DE VILLANUEVA, AGUAZUL Y YOPAL, CON EL
FIN DE REALIZAR EL DIAGNOSTICO DE CUIDADORES(AS) Y PERSONAS
QUE REQUIEREN CUIDADO, COMO PARTE DE LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO TERRITORIAL DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CUIDADO.

Valor del contrato

305.217.347,00 COP

Forma de pago

a). El Departamento girara al contratista un anticipo del 30% del valor del contrato,
una vez legalizado y cumplido los requisitos de perfeccionamiento del contrato,
suscripcion del acta de inicio y aprobacion del plan de inversiéon del anticipo.El
pago se efectuara asi: Un pago correspondiente al 100% del valor del contrato,
una vez se suscriba el acta de liquidacion del contrato, previa presentacion de
informe con visto bueno del supervisor y amortizacién del anticipo. MANEJO DEL
ANTICIPO: El contratista debera abrir una cuenta de ahorro a nombre del
presente contrato en el cual, se consignaran los recursos entregados en anticipo,
cuya certificacion de apertura sera soporte para la suscripcién del acta de inicio,
en la cual se hard mencién de la apertura de la cuenta. Los recursos entregados
por el departamento en calidad de anticipo, solo podran ser utilizados para gastos
propios de la ejecucion del contrato y conforme al plan de inversion del anticipo, el
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cual deberd ser aprobado por el Supervisor previamente a la suscripcion del acta
de inicio, lo cual, se reflejara en el acta en mencién. Los rendimientos financieros
generados por los recursos entregados, pertenecen al departamento. En
consecuencia, el contratista debera presentar certificacién expedida por el banco
de dichos rendimientos y se procedera a realizar el giro al departamento. Para
efectos del pago se tomaran los siguientes rubros:
M.E4.45.4502.1000.2024005850099.0.121000.2.3.2.02.02.125 $ 46,931.430,00

del producto 4502034,
, M.E4.45.4502.1000.2024005850099.0.121000.2.3.2.02.02.125 $ 128.360.891,00
i del producto 4502033,

M.E4.45.4502.1000.2024005850099.0.121000.2.3.2.02.02.125 $ 164.204.320,00
del producto 4502038.

GEISE S.A.S

NIT 900.558.001-8

YELMER MAYORGA RINCON

C.C: 1118559172 de Yopal

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUR A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE GARANTIA UNICA EXPEDIDA POR UNA
COMPANIA DE SEGUROS ESTABLECIDA LEGALMENTE EN COLOMBIA,
CUYA POLIZA ESTE DEBIDAMENTE APROBADA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
SENALADOS EN LA SECCION 3 GARANTIAS, SUBSECCION 1 -
GENERALIDADES DEL DECRETO 1082 DE 2015, COMO MECANISMO DE
COBERTURA DEL RIESGO ASl: - EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL
CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA QUE SE LE IMPONGAN, POR UNA CUANTIA EQUIVALENTE AL
DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, SU VIGENCIA
Y CUATRO MESES MAS LOS CUALES SE EXTENDERA HASTA LA
LIQUIDACION DEL CONTRATO. - CALIDAD DEL SERVICIO, POR EL
EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DEL MISMO Y CUATRO
MESES MAS. — CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES,
POR EL EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DEL MISMO Y CUATRO
MESES MAS. - SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES, POR EL EQUIVALENTE AL CINCO POR CIENTO (5%)
DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, CON UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO
DEL MISMO Y TRES ANOS MAS. - RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL POR UNA CUANTIA MINIMA DE 200 SMMLV, CON
UNA VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
PARAGRAFO 1. EL CONTRATISTA SE OBLIGA A AMPLIAR, MODIFICAR O
PRORROGAR LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN EL EVENTO QUE
SE AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE O SUSPENDA

Contratista

Garantias exigidas

SU VIGENCIA.
Plazo de ejecucién del
contrato TRES (03) MESES
LINK SECOP II https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Ind

ex?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Pa‘ginaS 5

3.2. DEMANDA EXTERNA

La Gobernacién de Casanare procedit a consultar en la pagina del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECOP www.colombiacompra.gov.co, procesos contractuales con caracteristicas similares que han suscrito otras
entidades publicas, rasgos como modalidad de contratacion, objeto contractual, relacionados a continuacion:

[ARO [ 2022 |

Carrera 20 # 8-02 CAD, c6d. Postal 850001, Tel, 6336339 Ext. 1570-1571, Yopal, Casanare
www,casanare.gov.co - desarrollosocial@casanare.gov.co




T

*

ANALISIS DEL SECTOR

Modalidad de seleccion del
contratista

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

Proceso No. SA- 731- 2022
Entidad Contratante MUNICIPIO DE CALDAS ANTIOQUIA
Valor del contrato 280.000.000 COP

Objeto del contrato

PRESTACION DEL SERVICIO DE OPERACION TECNICA Y LOGISTICA PARA
LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DE LAS DIFERENTES SECRETARIAS DEL
MUNICIPIO DE CALDAS (ANTIOQUIA)

Forma de pago

El Contratante le cancelara al Contratista el valor del contrato mediante pagos
parciales de manera mensual, dentro los tres (3) dias siguientes a la fecha de
presentacion de la factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.
Adicionalmente el supervisor del contrato debe expedir recibido a satisfaccion del
servicio, y el contratista debera acreditar que se encuentra a paz y salvo con los
pagos al sistema integral de Seguridad Social y aportes parafiscales, ademas
debera entregar un informe detallado de la ejecucion del contrato donde se
anexen evidencias.

Contratista

FUNDACION SOY COLOMBIANIT: 900.718.032-3
R/L: DANIEL FELIPE SALAS GAVIRIA
C.C. No. 1.017.163.745 de Medellin

Garantias exigidas en los
Proceso de Contratacion y
siniestros.

a) CUMPLIMIENTO. El INSTITUTO exige que el precitado amparo se
constituya El Contratista presentard garantia que avalara el cumplimiento de
todas las obligaciones surgidas del contrato, aceptada por el Contratante, las
cuales cubriran: DESCRIPCION CUMPLIMIENTO CALIDAD DEL SERVICIO
PAGO DE SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y PRESTACIONES SOCIALES
RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL PORCENTAJE 20% del valor total
del contrato 20% del valor del contrato 15% del valor del contrato 200 SMLMV
DURACION E! contratista debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del
contrato mas seis (6) meses. Debera extenderse por el plazo del contrato y seis
(6) meses mas a partir del recibo a satisfaccion. Debera extenderse por el plazo
del contrato y tres (3) afios mas. Con un término igual a la duracién del contrato
(2.2.1.2.3.1.5. del Decreto 1082 de 2015) PARAGRAFQ: El Contratista esta
obligado a restablecer o reponer el valor de la garantia cuando éste se haya visto
reducido o agotado por razén de las reclamaciones efectuadas. En cualquier
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se amplie su
término, El Contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar
su vigencia segun el caso.

Plazo CINCUENTA'Y SEIS (56) DIAS

LINK SECOP https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/In
dex?currentl anguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

ANO 2022

Modalidad de seleccién del
contratista

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

Proceso No.

SAMC - 036-2022

Entidad Contratante

MUNICIPIO DE SOACHA

Valor del contrato

798.848.378 COP

Objeto del contrato

CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA LA PRODUCCION TECNICA,
LOGISTICA Y ARTISTICA DE LA AGENDA CULTURAL 2022 EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA

Forma de pago

La Alcaldia Municipal de Soacha cancelard al contratista el valor total del
contrato de la siguiente manera: a) Un anticipo equivalente al cincuenta por
ciento (50%) del valor del contrato, una vez se suscriba acta de inicio, y el
contratista presente los contratos de los artistas, en las fechas establecidas para
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ANALISIS DEL SECTOR

cada uno de los eventos. b) El cincuenta por ciento (50%) restante, una vez
finalizado el contrato y previo cumplimiento a las especificaciones técnicas
establecidos en los requisitos técnicos, avalados por el supervisor del contrato,
presentacion de la factura respectiva, certificacion del revisor fiscal o
representante legal, segin corresponda, el cumplimiento en el pago de los
aportes parafiscales y de seguridad social integral de sus empleados de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. El pago se realizara dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la radicacion de la factura y la certificacién de cumplimiento, previa aprobacion
del PAC (Plan Anual de Caja). El pago ser4 cancelado por medio de la Tesorerla
Municipal de Soacha a través de la consignacion en cuenta corriente 0 de
ahorros que el contratista sefiale en una de las entidades financieras afiliadas al
sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley. EL MUNICIPIO DE
SOACHA, sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso
de contratacién y bajo ningitn motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.
La factura o documento equivalente deberd describir de manera detallada el
producto o servicio prestado de acuerdo con el nive!l de detalle establecido en el
Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE. En caso de que el contratista
tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud de la normatividad
tributaria vigente, sera requisito indispensable para el pago la presentacion de la
factura electrénica de venta con validacién previa a su expedicion, conforme con
las disposiciones sefialadas en el Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en
Materia Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las resoluciones vigentes
que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo requisito sera
necesario en caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacién de
expedir factura electronica de venta, pero que posteriormente adquiera dicha
obligacion durante la ejecucion del convenio, conforme a lo establecido en ia ley,
los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN,
en cuyo caso la factura electronica de venta con validacion previa ser4 exigida a
partir de la fecha en que el contratista adquiera la obligacién legal de expedirla.
Sera valida la factura electronica sin validacién previa, unicamente cuando no
pueda llevarse a cabo la validacion previa, por razones tecnologicas atribuibles a
fa DIAN o a su proveedor tecnolégico autorizado, caso en el cual Estudio Previo
 para la modalidad de Seleccién abreviada de menor cuantia.

Contratista

UT EVENTOS Y LOGISTICA 2022

NIT. 901653359-9,

R/ EVER ARMANDO MUNOZ CENDALES
CC. No. 79.303.444 de Bogota D.C

Garantias exigidas en los
Proceso de Contratacion y
siniestros.

GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de El
Municipio de SOACHA - SCERETARIA DE CULTURA Y TURISMO, la garantia
Unica otorgada a través de una entidad bancaria o compafila Aseguradora, cuya
poliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Bancaria, que ampare los
siguientes  riesgos: Garantia Cumplimiento Precontractual Contractual
Postcontractual Porcentaje (%) Vigencia 10% del valor del contrato lgual al
término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas 100% Buen manejo y
correcta inversion del anticipo del X valor del anticipo Igual al término de
ejecucion del contrato y seis (6) meses mas Pago de salarios prestaciones
sociales Calidad del servicio Responsabilidad civil extracontractual X 5% del
valor del Contrato Igual al termino de ejecucion y tres (3) afios mas 10% del valor
del contrato Igual al término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas Igual
al término de 200 SMMLV ejecucién del contrato

Piazo DOS (02) MESES

LINK SECOP https://community.secop.gov.co/Public/T endering/ContractNoticeManagement/In
dex?currentlanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

ANO 2023

Modalidad de seleccion del
contratista

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
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Proceso No. FDLCB-PSAMC-001-2023
Entidad Contratante ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
Valor del contrato 511.774.000 COP

PRESTAR LOS SERVICIOS A MONTO AGOTABLE PARA EL DESARROLLO
LOGISTICO, PARA LA OPERACION Y PUESTA EN MARCHA DEL
PROIGRAMA "PARCEROS POR BOGOTA" EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD
BOLIVAR"

Objeto del contrato

El valor del contrato se pagaré asi: 1. Pagos parciales mensuales por el valor
realmente ejecutado de acuerdo con los servicios, entregables y elementos
suministrados a la entidad con la aprobacion por parte del supervisor del contrato
y los respectivos soportes de entradas al almacén en los casos que aplique, de
acuerdo con el procedimiento establecido para ello hasta completar maximo el
90% de los recursos del Fondo de desarrollo Local de Ciudad Bolivar. 2. Un
desembolso final correspondiente a una suma no inferior al 10% de! total de los
recursos del Fondo de desarrollo Local de Ciudad Bolivar Contra liquidacién y un
avance fisico y financiero del 100% de las actividades y rubros propuestos para
el desarrollo de este. Para el trdmite de cada pago, el contratista debera aportar
lo siguiente: a) Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el
supervisor de contrato, el apoyo a la supervisién (si aplica) y el contratista. b)
Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato. c) Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando
aplique). d) Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.
(cuando aplique) e) Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de
seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del
contrato, cuando se trate de personas naturales. f) Certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
Forma de pago cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis
(6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
juridicas. (Anexar de quien firma la certificacion de pago de parafiscales:
Documentos del Contador y/o Revisor fiscal seglin sea el caso: Tarjeta
Profesional, Certificado de registro de Contadores Publicos expedido por la Junta
Central de Contadores y Copia legible de la cedula de Ciudadania): Nota 1: Todo
pago estara sujeto a la Programacion Anualizada de Caja - PAC de la Direccion
Distrital de Tesorerfa y del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y a las
fachas de pagos establecidos, lo cual no generara intereses moratorios. Nota 2:
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafa de los
documentos requeridos para el pago, el término para este efecto solo empezara
a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se aporte el
altimo de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y por tanto éste no
tendra derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.
Nota 3: El dltimo pago queda supeditado a Ia firma de las actas de recibo final y
de liquidacién final del contrato y ademas que el ejecutor quede a Paz y Salvo
por todo concepto de las actividades derivadas de todas las etapas del contrato

INVERSIONES CFS S.A.S

Nit. 900.508.201-0

R/ LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA,
CC. No. 71.786.903 expedida en Medellin

Contratista

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotd D.C - Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, NIT 899.999.061-9, las siguientes garantias,
de conformidad con e! articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015. 1. Cumplimiento de! contrato: por cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién y
seis (6) meses mas. Il. Calidad del servicio; por cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién y
seis (6) meses mas. lll. Pago de salarios, prestaciones sociales e

Garantias exigidas en los
Proceso de Contratacién y
siniestros.
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ANALISIS DEL SECTOR

indemnizaciones laborales: la cual deberé constituirse por el cinco por ciento
(56%) del valor del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas. IV Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: por el 10% del
valor del contrato, con una vigencia de seis (6) meses a partir del recibo a
satisfaccién de los elementos objeto del contrato. V. Responsabilidad civil
Extracontractual: la cual debera ser constituida por el valor de doscientos (200)
salarios minimos legales mensuales vigentes, por el periodo de ejecucion del
contrato. (Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082
de 2015). PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista se compromete a mantener
vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion del
contrato, so pena de que Entidad Estatal declare el incumplimiento.
PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista debera constituir la garantia pactada
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la aceptacién del contrato, por
parte de la Entidad Estatal. PARAGRAFO TERCERO: Dentro de los términos
estipulados en este contrato, las garantias o seguros no podran ser canceladas
sin la autorizacion de EL. FONDO. EL CONTRATISTA deberg cumplir con todos
los requisitos para mantener vigente las garantias o seguros a que se refiere
esta clausula. Estara a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demés
erogaciones de constitucién y mantenimiento de las garantias mencionadas. Sin
embargo, EL CONTRATISTA autoriza a EL FONDO para que con cargo a las
sumas que éste le adeude, se descuente el valor de la prima del seguro cuando
por cualquier circunstancia EL CONTRATISTA no las constituyere.
PARAGRAFO CUARTO: Las garantias deberan ser aprobadas por EL FONDO.
PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el presente contrato se adicione,
prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere necesario, EL
CONTRATISTA se obliga a modificar las pélizas sefialadas en esta clgusula de
acuerdo con las normas legales vigentes

Plazo

OCHO (08) MESES

LINK SECOP

https:/lcommunity.secop.gov.co/Public/T endering/ContractNoticeManagement/In
dex?currentLanguage=es-CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Adicional Demanda Externa
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SA-SVR-001-2023

CONTRATAR LA ORGANIZACION
LOGISTICA CON LA FINALIDAD DE
GARANTIZAR LOS ESPACIOS DE
GOBERNACION DE PARTICIPACION EFECTIVA DE LA

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y
LOGRAR SU INCIDENCIA EN LA
POLITICA PUB

BOLIVAR MESA DE VICTIMAS DpgL | 900.000.000

FDLT -SAMC-022-2023

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL
APOYO LOGISTICO Y SUMINISTRO
DE MATERIALES, PLANEACION,
ORGANIZACION, PRODUCCION Y
EJECUCION DE LOS EVENTOS Y
ACTIVIDADES QUE SE REQUIERAN,
ALCALDIA LOCAL DE EN DESARROLLO DE LOS PLANES,

METAS EN EL MARCO DEL
CUMPLIMIENTO DEL PDL
"TEUSAQUILLO UN NUEVO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA TEUSAQUILLO, DE ACUERDO
A LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO
TECNICO Y LOS ESTUDIOS PREVIO

TEUSAQUILLO PROGRAMAS, PROYECTOS Y 160.000.000

SGTIC-SAMC-005-2023

MUNICIPIO DE PRESTAR EL SERVICIO DE

PIEDECUESTA LOGISTICA PARA LA REALIZACION |  100-000.000
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BE [0S EVENTOS
INSTITUCIONALES O PARA
CUMPLIR CON LOS
REQUERIMIENTOS ~ DE  LAS
DIFERENTES SECRETARIAS Y EN
GENERAL DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA -
SANTANDER,  DURANTE LA
VIGENCIA 2023, BAJO EL SISTEMA
DE PRECIOS UNITARIOS POR
ELEMENTOS LOGISTICOS
PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS
Y ACTIVIDADES A CARGO DE LA
MUNICIPIO DE SECRETARIA DE DESARROLLO E
SA-016-MT-2023 TOCANCIPA INTEGRACION SOCIAL DE LA | 483:844.370
ALCALDIA  MUNICIPAL  DE
TOCANCIPA (INCLUYE BIENES Y
SERVICIOS).
PRESTACION __DE __ SERVICIOS
ENCAMINADOS A LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES, CAPACITACIONES
Y EVENTOS QUE REALIZAN LAS
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PITALITO HUILA

MP-8G-SAMC-PS-003-

2023 MUNICIPIO DE PITALITO 80.529.550

uante: Elaboraclén propla con valores del SECOP

Teniendo en cuenta los historiales de los procesos realizados tanto a nivel local como a nivel nacional, se concluye
que es viable desarrollar el objeto contractual de! presente proceso, ya que existen las circunstancias necesarias
tanto de oferta como de demanda en el entorno, para satisfacer la necesidad planteada en los estudios previos.

Estudio de los proveedores:

La Secretaria de Integracién, Desarrollo Social y Mujer del Departamento de Casanare, consiente de su necesidad
de obtener mayor valor por el dinero publico, de conocer como y quiénes pueden suplir esa necesidad y el
contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad; analiza previo a la publicacion del proceso
un estudio de sector, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion.

Ahora bien, para determinar los posibles oferentes a nivel nacional para este tipo de procesos, se tom6é como
primera medida del portal SIIS de la Superintendencia de Sociedades con corte a 2025, las empresas que
reportan informacion y que cuenten con las actividades anteriormente mencionadas, a fin de poder establecer el
nicho de mercado y el nimero de posibles oferentes. Igualmente se tomé la base de datos de empresas del
departamento, suministrado por la Cdmara de Comercio de Casanare, a fin de establecer el mercado local.

Paginal '

! RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO ‘Direccion 1 Tipo societario
i N .
| | KILOMETRO 6 VIA 01. SOCIEDAD

1 ' 800151720 | CENFER S.A. SANTANDER  GIRON CENFER ANONIMA
‘ 08. SOCIEDAD POR
| MERCADEO ESTRATEGICO ! ACCIONES

2| 802023098 | SAS ATLANTICO . CR 5985 216 SIMPLIFICADA SAS

I SONIDO TECNICO SONOTEC KM 6 VIA GIRON 03. SOCIEDAD

3| 804003785 |LTDA SANTANDER BUCARAMANGA LIMITADA
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i 08. SOCIEDAD POR
! ACCIONES
4: 830071625 | OPEN LOGISTICA SAS BOGOTAD.C. { CRA 14B N 161-49 SIMPLIFICADA SAS
| 08. SOCIEDAD POR
2 ACCIONES
5| 830095813 | EUROPARK SAS BOGOTAD.C. ' CL 23 68B 32 SIMPLIFICADA SAS
' 08. SOCIEDAD POR
GSP LOGISTICA Y EVENTOS ; ACCIONES
6| 830097372 | SAS B BOGOTAD.C. KR 59B BIS 13215 | SIMPLIFICADA SAS
; . 08. SOCIEDAD POR
‘ ACCIONES
7! 830147496 | TXT ACTIVA SAS BOGOTAD.C. CL 7929 23 SIMPLIFICADA SAS
Av Caracas 63-32 Int 03. SOCIEDAD
8| 860028298 | TEATRO LIBERTADOR LTDA | BOGOTAD.C. 21 LIMITADA
08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
________ 9, 900558001 | GEISE S.A.S. CASANARE TV15#35-15 SIMPLIFICADA SAS
' 08. SOCIEDAD POR
’ ACCIONES
10| 860526596 | ECOTREK SAS BOGOTAD.C. CRA 126 A 17 50 SIMPLIFICADA SAS
' CRA 21 30-02 01. SOCIEDAD
11! 890211072 | CASA DE CAMPO S.A. SANTANDER CANAVERAL | ANONIMA )
EXCURSIONES AMISTAD | ; 08. SOCIEDAD POR
SAS Y/O ADESCUBRIR ACCIONES
12 890802221 | TRAVEL & ADVENTURE SAS ' CALDAS CL 56 24 08 SIMPLIFICADA SAS
08. SOCIEDAD POR
G12 CONGRESOS Y ACCIONES
13! 900011345 | CONVENCIONES SAS BOGOTAD.C. CALLE 22C 31-01 SIMPLIFICADA SAS
08. SOCIEDAD POR
EVENTS PRODUCCIONES ACCIONES
14 900057442 | S.A.S VALLE CR24 ANo6-102 SIMPLIFICADA SAS
08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
15| 901494294 | ACHAGUA COMPANY S.A.S. | CASANARE TV10A10B 18 SIMPLIFICADA SAS
, 08. SOCIEDAD POR
. ACCIONES
16| 900072392 | FIERA SAS ANTIOQUIA CR 43 B 16 95 OF 614 | SIMPLIFICADA SAS
08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
171 900075108 | IMAGROUP COLOMBIA SAS | ANTIOQUIA CL 42B 63C 20 SIMPLIFICADA SAS
’ 08. SOCIEDAD POR
PUBLICIDAD MOVIL DE ACCIONES
18| 900078051 | COLOMBIA SAS VALLE CLO#30A-21 SIMPLIFICADA SAS
08. SOCIEDAD POR
SHOCK PRODUCCIONES ACCIONES
19 _ 900152485 | SAS ) __|BOGOTAD.C. _ |CRB9K 78 71 SIMPLIFICADA SAS
. 08. SOCIEDAD POR
MARATHON , ACCIONES
20| 900163046 | DISTRIBUCIONES S.A.S BOGOTA D.C. CL 75 29A 33 SIMPLIFICADA SAS
) 08. SOCIEDAD POR
VILLALON ACCIONES
211 ..900171816 | ENTRETENIMIENTO S.A.S. |BOGOTAD.C. KRA 21 A 83 86 SIMPLIFICADA SAS
08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
22| 901660407 | SDA COMPANY S.A.S. CASANARE CALLE 20# 5 - 07 SIMPLIFICADA SAS
: 08. SOCIEDAD POR
23| 900194353 | OPEN GROUP BTL SAS BOGOTA D.C. | CRA 30 66 67 ACCIONES
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SIMPLIFICADA SAS

24,

900209622

BANCA DE PROYECTOS SAS

BOGOTAD.C.

08. SOCIEDAD POR
ACCIONES

AV CALLE 127 # 15 36 | SIMPLIFICADA SAS

25

900215666

EVENTOS EXTREMO
PRODUCCIONES S.A.S

ANTIOQUIA

CL 78 No 52D 130

08. SCCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

26

900365212

4E SAS

ANTIOQUIA

‘CL 10B SUR 51 155

08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

27

900391059

QUINTA GENERACION SAS

ANTIOQUIA

CR 32 1349 OF 402

08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

28

900454188

SOTAVENTO GROUP SAS

BOGOTAD.C.

CALLE 72N 6 30

08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

900478808

ABC PRODUCCIONES SAS

SANTANDER

Calle15#11-34
barrio Gaitan

08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

901620756

[PCO INGENIERIA S.A.S

CASANARE

; calle 15 # 1-45

08. SOCIEDAD PCR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

900432470

BERAKAH T&G S.A.S

CASANARE

08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

900536348

ARKADIA FAMILY CENTER
SAS

SANTANDER

TRANSVERSAL 93 #
34-99 LOCAL 426

ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

08. SOCIEDAD POR

33,

900647940

PUBLICIDAD Y EVENTOS
CORPORATIVOS SAS

VALLE

CL4NORTE#1-10

08. SOCIEDAD POR
ACCIONES
SIMPLIFICADA SAS

Con los datos obtenidos se evidencia que existen empresas relacionadas con ia actividad econémica, por lo que

Fuente: elaboracién propia con cifres del SIIS, 2025

no es un mercado cerrado y existen proveedores que pueden suministrar los bienes y servicios requeridos.

Posibles oferentes MIPYMES a nivel Departamental:

La entidad efectud la solicitud a la cdmara de comercio de Casanare, con el fin de identificar las MIPYMES
Matriculadas en el Departamento de Casanare, bajo el cédigo ClIU N8230 - Organizacién de convenciones y

eventos comerciales.

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME. REGLAS. DECRETO

1860 DE 2021.

Dicha informacién junto con el estudio de la demanda fue objeto de
verificacién y anélisis a fin de determinar las caracteristicas de quien oferta
servicios para le ejecucion de proyectos de alcances similares en el pals, por
lo que se pudo concluir que existe una oferta amplia de empresas que
reportan su informacion a la Superintendencia de Sociedades. Asl las cosas,
se puede afirmar que existen empresas en la regién que puedan ejecutar el
objeto contractual. sin temor a que el proceso se declare desierto por falta de
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ANALISIS DEL SECTOR

oferentes, ademas los comportamientos financieros de las empresas locales
tienen una tendencia lineal y proporcional a las nacionales.

Por oftro

lado, y considerando que todas

las entidades estatales

independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia.

Se puede concluir que al interior del departamento de Casanare la oferta
para procesos similares estan compuestos por:

A continuacion, se detalla una muestra amplia de 84 empresas registradas:

FO-AB-02
2014-01-02
V. 04

TAMANO (SEGUN

NIT RAZON SOCIAL MUNICIPIO REPORTE PROPIO DE
| ACTIVOS)
9000815525 | CREATIVOS 48 SAS YOPAL PEQUENA EMPRESA
9014082402 | MEGAWATTS CASANARE SAS YOPAL MICROEMPRESA
520289118 | ALBARRACIN LEON ADRIANA BEATRIZ | YOPAL MICROEMPRESA
520289118 | TIENDA ARTESANAL LA TATA YOPAL MICROEMPRESA
748126568 | ELIECER ALBARRACIN RIVERA HATO COROZAL | MICROEMPRESA
11368796741 | GUANOTA PRODUCCIONES MONTERREY MICROEMPRESA
302040228 | PATARROYO AVILA ALBA ROGIO PAZ DE ARIPORO | MICROEMPRESA
9018093512 égﬁggﬁgg&%ﬁ@?ggg M As VILLANUEVA MICROEMPRESA
9012533657 | BAZZINGA TAURAMENA MICROEMPRESA
9004324707 | BERAKAH T&G SA.S YOPAL PEQUERA EMPRESA
11159171880 | SIRO‘RUBEN BOTELLO LAGOS SACAMA MICROEMPRESA
9015491511 | CRESOLUCIONES SA.S. VILLANUEVA MICROEMPRESA
94336286 | DAIRO YESID SILVA PIKA A MICROEMPRESA
9019259224 | VALUA CONSULTORES SAS PAZ DE ARIPORO | MICROEMPRESA
11185309458 | SERVICIOS Y SUMINISTRO DGP YOPAL | MICROEMPRESA
900840474 | A&M COONECT SAS. PAZ DE ARIPORO | MICROEMPRESA
11485373927 | MEDINA ANGEL DIEGO ALEJANDRO | YOPAL MICROEMPRESA
8440034062 | MVVERSIONESPRIETOY FERNANDEZ 1y 00y MICROEMPRESA
73661365 | CASTRO PELAYO RAUL ANTONIO PAZ DE ARIPORO | MICROEMPRESA
234744143 | HERRERA RIANO DORA INES TAURAMENA MICROEMPRESA
234744143 | $1UB CAMPESTRE HACIENDA LA TAURAMENA MICROEMPRESA
73661456 | GUTIERREZ OSCAR ANDRES PAZ DE ARIPORO | MICROEMPRESA
73661456 | EKKO MUSIC SONIDO PROFESIONAL | PAZ DE ARIPORO | MICROEMPRESA
9019260873 | COLORS IN THE SKY SA.S. AGUAZUL MICROEMPRESA
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FO-AB-02
2014-01-02
V. 04

90; 7569472

AGRO SHOW EXPORINOQUIA

YOPAL

MICROEMPRESA
9017708322 | FULLDEKO YOPAL S.AS. YOPAL MICROEMPRESA
9018027670 | GATORO SAS YOPAL MICROEMPRESA
901461903 | HAAGEN SA.S. TRINIDAD MICROEMPRESA
94347984 | GEIVER OFREY GIRON HEREDIA NUNCHIA MICROEMPRESA
9005580018 | GEISE S.AS. YOPAL PEQUEKA EMPRESA
748624530 | GRANADOS SALAZAR ELDER GAVINO | TRINIDAD MICROEMPRESA
11368796741 | MARTINEZ BUITRAGO ALEXIS MONTERREY MICROEMPRESA
10074645442 | ESMERALDA GUTIERREZ VACA MONTERREY MICROEMPRESA
9019120073 | H1 SERVICES S.A.S YOPAL MICROEMPRESA
234180135 | HEYDY CONSTANZA LOPEZSOLANO | SABANALARGA | MICROEMPRESA
INNOVACION INGENIERIA
9015270040 | CONSTRUCGIONES ASESORIAS Y AGUAZUL MICROEMPRESA
SUMINISTRO S.AS.
9014996135 | @iag oo TRUCCIONEINGENIERIA * | yopa - MICROEMPRESA
463697420 | ESPERANZA DIAZ FONSECA YOPAL MICROEMPRESA
71656035 | CUEVAS JUAN MIGUEL "YQPAL MICROEMPRESA
71666035 | EVENTOS Y LOGISTICA JMC YOPAL MICROEMPRESA
9019038371 | PRODMAX EVENTOS SAS BIC YOPAL MICROEMPRESA
474272991 | PEREZ BOHORQUEZ MARIA TILSIA YOPAL MICROEMPRESA
901782753 | SSB DESARROLLO SAS SABANALARGA | MICROEMPRESA
arazraoer | ENCA RECREACIONAL LOS YOPAL MICROEMPRESA
242302490 | MARTRA PATRICU IARTINEZ ROJAS | MONTERREY MICROEMPRESA .
242302400 | FUNCHO AGROTURISTICO LAS MONTERREY MICROEMPRESA
95324933 | CAMACHO ARDILA JUAN PORE MICROEMPRESA
11185661291 | KAROL ALEXIS GOMEZ GONZALEZ YOPAL MICROEMPRESA
9007499899 | CENTRO DE EVENTOS ORINOCO YOPAL MICROEMPRESA
9018775977 | FLASH TRAVEL LOGISTIC SA.S YOPAL MICROEMPRESA
47429720§ IM SERVICIOS Y SUMINISTROS YOPAL MICROEMPRESA
11185543230 | CUEVAS NOCUA MICHAEL CAMILO YOPAL MICROEMPRESA
11185543230 | Sac EVENTOS YLOGISTICA YOPAL MICROEMPRESA
9006438579 | MIK PROFESSIONALS GROUP SA.S. | AGUAZUL MICROEMPRESA
238277800 | NAYDU ROBLES LOMBANA NUNGHIA MICROEMPRESA
237246358 | GAMBOA DE MEJIA OLGA MANI MICROEMPRESA
237246368 | LACOROCORA EVENTOS MANI MICROEMPRESA
237397108 | ALFONSO DE PATINO OMAIRA YOPAL MICROEMPRESA
237397108 | ENAMORAMI YOPAL MICROEMPRESA
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FO-AB-02
2014-01-02
V. 04

466713903 | CRISTANCHO CHAPARRO LUZMERY | YOPAL MICROEMPRESA
633499983 | QLI SABEL PARDO REINA EN YOPAL MICROEMPRESA
860866275 | EDWIN FABIAN SANCHEZ GARCIA MONTERREY MICROEMPRESA
228086563 | PEREZ LOBATO ALINA YANETH MONTERREY MIGROEMPRESA
96565697 | NINO FUENTES EVER ARBEY PORE MICROEMPRESA
96565697 | Chnn e A CACIONALY GALLERA | pope MICROEMPRESA
41686013 | ARIAS MORENO JOSE RODOLFO VILLANUEVA MICROEMPRESA
9006190841 | RUCIO MORO SA.S MONTERREY MICROEMPRESA

39902717 | GUZMAN RENGIFO CELMIRA VILLANUEVA MICROEMPRESA
39902717 | CASA EVENTOS SAN PASCUAL VILLANUEVA MICROEMPRESA
234676126 | MARTHA LUCIA RAMIREZ RODRIGUEZ | TAURAMENA MICROEMPRESA
234676726 FINCA AGROTURISTICA SANTA LUCIA |- TAURAMENA MICROEMPRESA

9012490926 | SOINTCOL SAS AGUAZUL MICROEMPRESA

9017883646 | DT ONES g o oo DL PORE MICROEMPRESA
96570637 | CUY CARVAJAL HECTOR YOPAL MICROEMPRESA
211830380 | FRANCY YAMILE GDYENECHE NINO | TAURAMENA MICROEMPRESA

9015535761 | JF SERVICIOS INTEGRALES S.A.S YOPAL MICROEMPRESA
9001839669 | TAMYCA INGENIERIA S.A S. AGUAZUL PEQUENA EMPRESA
682022812 | BUSTILLO CARRILLO MIRTA MAGDALIS | YOPAL MICROEMPRESA
747701437 | GUTIERREZ ARIAS DIEGO ALEXANDER | YOPAL MICROEMPRESA
474392794 | ARDILA VARGAS ELBA YANIRE YOPAL MICROEMPRESA

11309040565 | | ALLEO PAYARES YERALDIN AGUAZUL MICROEMPRESA

11309040665 | ALDERCORACIONES AGUAZUL MICROEMPRESA
237263266 | CAICEDO SIPAGAUTA YURY JOHANA | MANI MICROEMPRESA
237263266 | ESTADERO TURISTICO EL CANOERO | MANI MICROEMPRESA

Dichas empresas o figuras asociativas en su mayoria estan
conformadas por empresas consideradas como Mipyme colombianas
segun su tamafio empresarial establecido por la Ley 590 de 2000,
Reglamentada por el Decreto Nacional 2473 de 2010 y el Decreto
1074 de 2015 Sector Comercio, Industria y Turismo. Concluyendo que
si existen Mipymes al interior del departamento y municipio.

En cumplimiento del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, modificado por el Articulo 33 de Ia Ley 2069 del 2020, el
cual establece "...Promocion del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de
promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos

ejecuten recursos publicos:
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Deberén en el Anélisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su
participacién en el Proceso de Contratacin..." En este sentido, la Gobernacién de Casanare
realiz6 anédlisis del sector con el fin identificar las MIPYMES que podrfan ser potenciales
proveedoras en el presente proceso contractual, identificando que, conforme al histérico de
procesos similares, varios proveedores que se han presentado tienen la condicién de MIPYMES.

Asi las cosas, estas empresas al igual que las demas que cumplan con la condicién de MIPYMES, tendran la
posibilidad de solicitar la limitacién de este proceso para participacién exclusiva en concordancia con los articulos
2212422, 2212423 y 2.21.2.42.4 del Decreto 1082 de 2015, y en la oportunidad que para el efecto
establezca el cronograma del proceso contractual.

Como se puede evidenciar existen oferentes que pueden participar en el proceso, lo anterior no significa que solo
estas empresas pueden participar en el proceso, cualquier entidad o persona natural con la capacidad juridica,
técnica y econdmica, puede participar en el proceso.

Es preciso recordar que el objeto del presente proceso puede ser cumplido por diferentes personas naturales o
juridicas como también de asociaciones creadas por la Ley (Ley 80 de 1993 articulo 6 y 7 y Ley 80 de 1993
articulo 32 paragrafo 2 inciso 4) con el fin de participar en procesos de contratacién, que se ajustan a nuestra
necesidad como lo son:

a. PERSONAS NATURALES

b. PERSONAS JURIDICAS

¢. CONSORCIOS

d. UNIONES TEMPORALES

e. PROMESA DE CONTRATO DE SOCIEDAD FUTURA

Conforme a la dinamica del sector relacionada con el objeto a satisfacer, podemos concluir que existe una oferta
de este tipo de bienes y/o servicios, asi como también coexiste la posibilidad de que las personas naturales o
juridicas se asocien unas con otras de manera pro tempore, con el fin de cumplir con lo exigido con plena
capacidad legal conforme el manto legal que los ampara.

ENES ¥ SERVICIOS NACK

Para el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el proceso de contratos que
deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

mﬁé‘g.‘m.ww R —————

0 W
RO, AR SR gus )

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesaric el uso de bienes colombianos o la vinculacién de
personal colombiano,

En Contratacion de manera singular o0 mediante fa conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican
las reglas previstas en este numeral, o si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pafs. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.
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Para ello, se usdé el aplicativo (plataforma web), de bienes nacionales ' releyaptes
(https://bienesrelevantes.colombiacompra.gov.co/), desarrollada por la Agencia Nacional De Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente, para identificar los bienes nacionales — Bienes nacionales relevantes en el proceso,
de lo cual se determinan los siguientes bienes relevantes:
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n L] trrerpeets Do Seeas Colombl Farn El B Horz
EZ Auxiline e Apoea Surdcios de persanat auuiliar de logiaticn et aed
o Puenifine Erse . frar § Frespesicde g Sovar 3 oot sotivikddes de )
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Si los bienes no estan incluidos en el RPBN.

La Entidad otorgara el puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos de al menos el

cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Tasa de cambio representativa del mercado (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) corresponde al promedio aritmético simple de las tasas
ponderadas de las operaciones de compra y de venta de délares estadounidenses a cambio de moneda legal
colombiana, efectuadas por bancos comerciales, corporaciones financieras, sociedades comisionistas de bolsa,
compafifas de financiamiento, la Financiera de Desarrollo Nacional (FDN) y el Banco de Comercio Exterior de

Colombia (Bancoldex), pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion.
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Este Departamento con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple
0 no cumple, evaluara a los posibles proveedores teniendo en cuenta la informacién que arroje el certlfxcado de
Registro Unico de Proponentes vigente, siempre que en &l contenga la informacioén financiera en firme con corte a

31 de diciembre de 2023 o a 31 de diciembre de 2024 si ya cumplié con el deber formal de renovacion para la
vigencia 2025.

Entre los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el
Departamento estimé:

NOMBRE ’
INDICADOR - CALcuLo QUE MIDE
indice de Pasivo Total El cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién
Endeudamiento dividido por el (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
Activo Total es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
Razén de gm:::gi onal El cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
Cobertura de di\?i dido por Gastos financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que e/
Intereses de Inter eps s proponente incumpla sus obligaciones financieras
Activo Corriente / El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
indice de Liquidez Pasivo Corriente obligaciones de corto plazo. A mayor Indice de liquidez, menor es la probabilidad

de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la

Rentabilidad del gt"::gi onal/ capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el

Patrimonio. Pgtrim onio patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Utilidad El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la

Rentabilidad del Operacional / capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el

Activo Activo Total activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y

mejor la capacidad organizacional del proponente.

Capital de Trabajo

Activo corriente
menos pasivo
corriente

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirios en
efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye

con el dasarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente

Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es recomendable su uso
cuando la Entidad Estatal requiere analizar la cantidad de recursos propios en
términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de Contratacion es muy
alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente en el tiempo.

Activo total menos

Patrimonio Neto Pasivo total

Lo anterior, en virtud de lo establecido en la Ley de contratacion estatal Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
especificamente en el Decreto 1082 de 2015, segun sus articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2 que establecen lo
siguiente;

“Artlculo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacién, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso”,

“Artleulo 2.2.1.1.1.6.2. Determinacién de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer
los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacién, teniendo en cuenta: (a) el
Riesgo del Proceso de Contratacién; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacién; (c) el
anélisis del sector

Informacioén Financiera

Para efectos del presente estudio se realiza un estudio cuantitativo sobre las cifras financieras mas importantes
para el sector, que se encuentran registradas con el cddigo ClIU 8230 Organizacion de convenciones y eventos
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comerciales; por tal motivo se consulté la informacién financiera en la Superintendencia de Sociedades donde se
analizaron datos para el afio 2025 que se anexan asi:
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NI Razén sociaifiela ~ T "Ciudad de la Activos |~ Totalde | Pasivos  Total pasivos . Patrimonio total
: socledad diretciéndel | corrientes actives i corrientes i
e e ] e e domigilio ), .. jotales o 3 totales . R SO
800151720 = CENFER SA. GIRON- U T4110.311,00 T 24.016.376,00 . 1.17511800  1.175.118,00 | 22.840.158,00
u SANTANDER
H ] 4 ;
802023098 | MERCADEG | BARRANQUILLA- | 12.842.038,00 ; 16.220.916,00 F 7.498.00800  7.644.680,00 | 8.585.236,00
ESTRATEGICO SAS i JATLANTICO b e e S R .
804003785 | SONIDO TECNICO ™ LT GIRON- 4.749.800,00 * 7.520.370,00 | 1.082.936,00  2.228.321,00 5.292.049,00
j SONOTEC LTDA SANTANDER _ , s . ‘ . e meen s
811027597 | PANELCO SAS MEDELLIN- ~ |  1.869.196,00 - 2.682.669,00 | 1.035.611,00  1.035.611,00 1.647.058,00
i ANTIOQUIA | .. * S o
830043325 | SPHERA PRODUCCIONES ™} " "BOGOTA D.C. 12.411.848,00 & 12.860.039,00 | 7.836.478,00  7.919.710,00 4.940.329,00
830071625 | Qf?_N LOGISTICASAS T "BOGOTAD.C. | 6,484,947,00 : 7.326.214.00 |  2.373.761.00 . 2.490.080.00 "4,839.134,00
830076044 f PIDAMOS MARKETING BOGOTA D.C. 8.138.536,00 '~ 10.699.322,00 , 1.640.268,00 2.739.630,00 7.959.692,00
. 1 TOTALSAS R S S ' .
830141135 I SATIZABAL ~ BOGOTAD.C, 418,805,00 837.531,00 49424800 ©  802.991,00 34,630,00
,;, PRODUCCIONESSAS |~~~ "~ I B R
830802227 | EXCURSIONES AMISTAD™ |~ MANIZALES- 18.135.004,00 29.597.500,00 =  2.975.544,00  10.535.862,00 | 19.061.638,00
' SAS Y/O ADESCUBRIR CALDAS i
' TRAVEL & ADVENTURE
: SAS VU S o SOV O S
860909397 | PLAZA MAYOR MEGELUIN MEDELLIN- 145.432.70800 ~ 426.769.147,0 | 109.200.724,0 =~ 147.072.838,0 | 279.696.308,00
| CONVENCIORES Y ANTIOQUIA 0 01l 0
; EXPOSICIONES S.A, B S
$00011345"' "G12 CONGRESOS Y BOGOTAD.C. 1.289.193,00 = 4233630007 1.228.03300  2.331.147,00 | 1.902.483,00
. CONVENGIONES SAS. e d o i o oy e
900057442 | gx;\eg'rs PROBUCCIONES CALIVALLE 4.456.196,00  6.610.343,00 ° 3355:841,00°] 5.188.535,00 1.421.808,00
- i - - [ S, ;
900072392 | FIERA'SAS™ -MEDELLIN- 5.311.272,00  5.652.710,00 2503.812,00 ' 2.566.649,00 | 3.086.061,00
. e ANTIOQUIA e gen emee e o err g do e i e
" 900075108 ; IMAGROUP COLOMBIA MEDELLIN- 34.368.153,00  40.251.609,00  11.422.914,00 , 19.948.992,00 20.302.617,00
e LSS L ANTIOQUIA L o L ;
900078051 | PUBLICIDAD /n\ns?vm DE CALIVALLE ™ 14.786.096,00  15.660.012,00 ' 7.068.964,00 | '8.102.396,00 7.557.616,00
! COLOMBIA S . e . i e
900152485 ?“g:gcx PRODUCCIONES BOGOTADLC. T‘ 15.745.538,00 , 16.115.187,00 ; 3.978.157,00 | 5.903.550,00 © 10.211.637,00
$00163046 * MARATHON ~ ~ BOGOTADE. ©  8.530.524,00 10.771.977,06 | 4.023.42800 | 5.924.215.06 4.847.762,00
. DISTRIBUCIONES SAS o - — L .-
800194353 1 OPEN GROUPBTLSAS ! 8.357.291,00 , 11.839.627,00 , _ 977.236,00 ;. 5.521.615,00" 6.318.008,00_
900199025 ~ PRODUCGION DE i 23.630.128,00  34.719.870,00 | 31.007.263,00 ' "31.007.263,00 3.712.607,00
EVENTOS 911 $A.S, b vt e e . . - I Ao eteomemm e oo
900209622 ' BANCADE PROYECTOS BOGOTA D.C. 2.739.499,00 "6.517.253,00 63.355,00 11362845060 | 5.154.408,00
A o et iy e gD i s B b & ek daite & o vt i T b e BoEde A m
900215666 ' EVENTOS EXTREMO ITAGU- 1.938.935,00 | 4.796.086,00 ,  449.022,00 |"1.481.260,00 3.314.826,00
~ PRODUCCIONES S.A.S i ANTIOQUIA ; B k B ) i
900237865 , ORBIT EVENTOSSAS ¥ "CALI-VALLE 3,651.951,00_1 16.665.960,00 |  2.298.474,00 ' 5.652.505,00 11.113.455,00
900285480~ GRUPO GOMETASAS ~ T MEDELLING 4.337.149.00 1570907200 | 2.474.878.00 |4.167 677.00 2,521.395,00
b ANTIOQUA . _ I .. )
, 900343731 E g}\;écx DE COLOMBIA CALI-VALLE 9.123.726,00 ~ 12.500.601,00 | 4.828.896:00 ; 7.280.310,00 5.220.291,00
- 900365212 | 4E SAS ) MEDELLIN- ™™ ' 26/967.365,00 32.473.756,00  13.643.398,00 | 1582435760 13.849.421,00
e . _ANTIOQUIA, e U S I
© 900391059 QUINTAGENERACIGN MEDELLIN- 12.205.101,00 12.894.304,00 . ~ 934.555,00 | '5.968.636,00 6.925.378,00
TR N ANTIOQUIA — X e oy
900407208 | AzMARKET:NG i BOGOTA D.C. 305.468,00  3.964.820,00 963.638,00 | 4.918.729,00 -853.959,00
PRODUCCION DE | ' H §
EVENTOS CONCIERTOS
Y PUBLICIDAD SAS ) ) . '
900420627 | P UiNK MARKETING & ™ . BARRANQUILLA- 9.088.414,00 13.774.921,00 © 4.919.155,00  6.362.557,00 5.412.364,00
SERVICIOS sAs J _ATLANTICO . o A - ‘ '
900424713 , JYFINVERSIONES SA§ T ~BOGOTA D.C. , 440084400 11.026.678,00  5.302.738,00 ' 5.302.738,00 5.723.940,00
{ ENREORGANIZACION | . N ot e s s < N
900454188 | SOTAVENTO GROUP $AS | "BOGOTAD.C, " 3204257900 ~32.811.514,00 | 3.416.227,00 11.132,611,00 21.678.403,00
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900478808 * ABC PRODUCCIONES ~ ["BUCARAMANGA- |, "~ 2:333.732,00 7 378927160 " 80.717,00 ° 154%.334.00 2.247.937,00
e SRS . SANTANDER . J .
900647940 | PUBLICIDAD Y EVENTGS CALI-VALLE 3421421,00 3.756.350,00 | ~ 129.845,00 129.84500 | =~ 3.626.505,00
CORPORATIVOS SAS . - o
900656068 | DIEZCOLOMBIASAS. ~ 1™ BOGOTA D.C., 5.065.699,00 _ 5.178,340,00 1 1.893.693,00 | 3.608.566,00 | 1,568.774,00
900731276 1 ALCUBG PRODUGEIGNES MEDELLIN- "11.571.498,00 18.145.860,00 | 8.519.066,00 | 10.190.007,00 | 7.955.853,00
o e e, 4 SASBIG ANTIOQUIA : e
900758054 | SUR HOLDING COLOMBIA MEDELLIN- 1.235.507,00 ' 3.554.339,00 ,  825.943,00 825.943,00 2.728.396,00
. UNO SAS ANTIOQUIA e . e e e e
900813082 | SOLUCIGNES BLP SAS MEDELLIN- 841512,00 1.011.8655,00 = 1.241.123,00 :  1.022.038,00 -910.383,00
ANTIOQUIA , .
800925777 ¢ I\SA,IQ INTERNAGIGNAL BOGOTAD.C. 16.256.633,00  23.263.085,00 ' 7.562.554,00 i 13.922.009,00 9.341.076,00
90ié’T7‘“1‘66”J5”‘C7\*R6éﬁK§ T COTA- 3.440.469,00  37.127.982,00 ¢ 24.712.483,00 { 24.712.483,00 15.415.499,00
| ENTERTAINMENT AND CUNDINAMARCA : -
{ MARKETING GROUP SAS s

Por lo que se concluye que los indicadores a fijar por la entidad obedecen a un andlisis estadistico, comparativo
de proceso con actividades relacionadas con el objeto, en donde se puede evidenciar que los valores establecidos
para cada uno de ellos, resulta de un estudio objetivo de las diferentes variables y siguiendo la metodologia
expuesta por Colombia Compra Eficiente.

]

Ciudad de la (pcéifg}z:)c?or Costos
NIT Razén soclal de la socledad di‘r’%crgiig;;igel actividades de financleros
' operacion
800161720 | CENFER SA, CIRON. oeR 424.95500 |  31.952,00
802023098 | MERCADEO ESTRATEGICO SAS SARRANQUILLA- 4.844.020,00 | 900.729,00
| 804003785 | SONIDO TECNICO SONOTEC LTDA O DER : 1.112.136,00 | 135.794,00
811027697 | PANELCO SAS MEDELLIN. ' 86.864,00
| 830043326 | SPHERA PRODUCCIONES SA. BOGOTA D.C. 856.372,00 |  31.944,00
| 830071625 | OPEN LOGISTICA SAS BOGOTA D.C. 1.131.793,00 | 191.453,00
830076044 PIDAMOS MARKETING TOTAL SAS - BOGOTA D.C. 384.586,00 | 0,00
830141135 | SATIZABAL PRODUCCIONES SAS BOGOTAD.C. 41.984,00
800802221 | T g |0 ADESCUBRIR | MANZLES- | 4.657.408,00 | 898.328,00
890909207 | [ nu I E e ar oIV CONVENGIONES Y MEDELLIN. | 842590800 | 5034300
900011345 | G12 CONGRESOS Y CONVENCIONES SAS BOGOTA D.C. “865.851,00 |  155.956,00
| 900057442 | EVENTS PRODUCCIONES SAS ] CALIVALLE 273.827,00 | 383.351,00
900072392 | FIERA SAS e 288.32500 |  87.927,00 ;
! 900076108 ; IMAGROUP COLOMBIA SAS U 4.128.216,00 | 2.779.119,00
800078051 PUBLICIDAD MOVIL DE COLOMBIA SAS CALI-VALLE 2.181.508,00 432.530,00 i
900152485 | SHOCK PRODUCCIONES SAS BOGOTAD.C. 1.934.827,00 '
* 900163046 | MARATHON DISTRIBUCIONES SA.S BOGOTA D.C. 1.565.161,00 | 383.573,00
© 900194353 | OPEN GROUP BTL SAS BOGOTA D.C. 1659.988,00 | 211.906,00
1900199025 | PRODUCCION DE EVENTOS 911 5.A.S BOGOTA D.C. 3.111.989,00 { 1.308.649,00
900209622 | BANCA DE PROYECTOS SAS BOGOTAD.C. | 74752500 | 111.735,00
900215666 | EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES S.A.S ITAGUI-ANTIOQUIA 167.084,00 1
900237865 | ORBITEVENTOSSAS CALIVALLE _ 2.951.170,00 |  457.678,00
900285489 | GRUPO COMETA S.A.S v 822.494,00 | 400.180,00
900343131 | QUACK DE COLOMBIA SAS CALI.VALLE 1.204.464,00
900365212 | 4E SAS MEDELLIN- 5.587.078,00 | 2.439.966,00 |
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o R ) { ANTIOQUIA ) )
| 900391059 | QUINTA GENERAGION SAS | MEDELLIN. 1.389.181,00 |  80.141,00 °
'., it i -
! AZWARKETING PRODUCCION DE EVENTOS 1 i
- 900407205 | ~ONCIERTOS Y PUBLICIDAD SAS . BOGOTAD.C. 1.037.130,00
| 900420627 | LINK MARKETING & SERVICIOS SAS AN LA 1.334.887,00 | 940.726,00
JYFINVERSIONES SA SEN I R - PN
900424713 REQRGANIZAGION ! Bocotapc. | 60747,00 |
' 900454188 SOTAVENTO GROUP SAS BOGOTA D.C. | 9.100.756,00 |  834.741,00
' BUCARAMANGA-
900478808  ABC PRODUCCIONES SAS ) SANTANDER 362.459,00 5.718,00
S G Lo S e ———" H
' 900647940 ' PUBLICIDAD Y EVENTOS CORPORATIVOS SAS | CALIVALLE ' 846.303,00 |  11.300,00
. 900656068 i DIEZ COLOMBIA SA.S. BOGOTAD.C. E 476.535,00 | 135.252,00
LN cUOLONBIASAS. . e . 409990
900731276  ALCUBO PRODUCCIONES SAS BIC | ANTIOQUIA 2.103.535,00  560.992,00
' ! ' T MEDELLIN- i
309 SURHOLDING COLOMBIAUNOSAS  ___ ANTIOQUA _ _ -110.861,00 ) 6.567,00
i MEDELLIN-
, 900813982 = SOLUCIONESDLPSAS ANTIOQUA | "23:888.00 |
© 900925777 | MTA INTERNACIONAL SAS BOGOTA D.C. | 2.509.721,00 |
Iy ittt o s e 3. e P e R o
f CARDENAS ENTERTAINMENT AND MARKETING ~ GOTA- .
| 901217100 | cpoip sas ’ CUNDINAMARCA -2080477,00  82.087,00
MW o T L ) R T R R e R g LT g %, & v g
wa O SDAAEENG T L YIEAIESIUDIO DEMERCABO 2 . L 2R v a

El estudio de mercado es una herramienta para la determinacién del presupuesto oficial el cual se realizé
mediante sondeo de mercado, conforme a la guia de Colombia Compra Eficiente y en observancia de lo
establecido en el Decreto 1600 de 2024 y la Circular No. 002 de 2025, partiendo de la identificacién de la
necesidad, definicion de especificaciones técnicas, cantidades, unidades de medida y condiciones de ejecucion.
Con base en ello, se solicitaron cotizaciones mediante la plataforma institucional de la Gobernacion de
Casanare, procurando obtener informacion suficiente, objetiva, verificable y comparable, de acuerdo con las
condiciones reales del mercado y bajo los principios de planeacién, economia, transparencia y seleccion
objetiva.

Una vez recibidas las cotizaciones conforme a los tiempos establecidos tres (3) Dias habiles posterior a la
publicacion para la recepcién de los interesados, estas fueron revisadas, validadas y consolidadas en una matriz
comparativa denominada Estudio de Mercado, verificando su correspondencia con las condiciones técnicas y
econdmicas requeridas, los cuales incluyen impuestos, costos asociados y demés variables en los precios.
Posteriormente, se realizé la depuracion, homologacion y andlisis de los valores obtenidos y, conforme a la
metodologia definida en el Decrgto 1600 de 2024 y Circular No. 002 de 2025, se determinaron los precios

unitarios de referencia obteniend | presupyesto oficial estimado, con la respectiva trazabilidad y soporte
técnico, econdmico y juridico.
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