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FACTOR PRESTACIONAL
FACTOR PRESTACIONAL PERSONAL (MENOR 2SMMLYV)
ITEM CONCEPTO PARCIAL SUBTOTAL TOTAL TOTAL
1 Salario Anual basico 100.00% 100.0%
2 Prestaciones Legales 80.02% 80.0%
Prestaciones Legales 41.06%

2.1 Prima anual 8.33%

22 Cesantias 8.33%

2.3 Intereses sobre las Cesantias 1.00%

24 Vacaciones Mensual 4.00%

2.5 Indemnizacion de Ley 1.00%

26 Permisos y ausencias 1.90%

2.7 Auxilio de transporte 12.50%

28 Dotacion 4.00%

Aportes Patronales 38.96%

15 Seguridad social (salud) 8.50%

25 Seguridad social (Pension) 12.0%

2.6 Riesgos profesionales 6.96%

2.7 CAJA COMPENSACION 4.00%

2.8 SENA 2.00%

29 ICBF 3.00%

210 FIC 2.50%
SUBTOTALA4#2) 180.0%
I /[ TOTAL FACTOR PRESTACIONAL 1.80
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FACTOR PRESTACIONAL
FACTOR PRESTACIONAL PERSONAL (MAYOR 2SMMLYV)
ITEM CONCEPTO PARCIAL SUBTOTAL TOTAL TOTAL
1 Salario Anual basico 100.00% 100.0%
2 Prestaciones Legales 69.98% 70.0%
Prestaciones Legales 31.02%
21 Prima anual 8.33%
2.2 Cesantias 8.33%
2.3 Intereses sobre las Cesantias 1.00%
24 Vacaciones Mensual 4.16%
2.5 Indemnizacion de Ley 3.00%
26 Permisos y ausencias 4.00%
2.7 Examenes de ingreso y Egreso 2.20%
Aportes Patronales 38.96%
1.5 Seguridad social (salud) 8.50%
25 Seguridad social (Pension) 12.0%
26 Riesgos profesionales 6.96%
2.7 CAJA COMPENSACION 4.00%
28 SENA 2.00%
29 ICBF 3.00%
2.10 FIC 2.50%
SUBTOTAL (1+2) 170.0%
= TOTAL FACTOR PRESTACIONAL | 1.70
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