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| CIUDAD: FUSAGASUGA

OFICINA MISIONAL O DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA DE MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA DE LAS

OBJETO A CONTRATAR: PALMAS EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA,
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No ICCU 532-2025
ASPECTOS LEGALES

El presente documento corresponde a los Estud|os Prewos requendos conforme alo establemdo en el Estatuto General de la

Contratacién Adm|n|strat|va reglamentado en el artlculo 2.2.1 A.2.1.1, del Decreto 1082 de 201 5
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION o )

1.1. Los referentes Constitucionales

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion”.

Adicionalmente, estipula el articulo 209 idem, que “/a funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad”.

Finalmente, el articulo 311 dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios pablicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes”.

1.2. Los Referentes Legales.

La Ley 136 de 1994 dispone que el municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado,
dotada de autonomia politica, fiscal y administrativa, cuya finalidad es procurar el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion. De igual forma, la Ley 1551 de 2012 fortalece las competencias de los alcaldes municipales para dirigir la accion
administrativa, ordenar el gasto y celebrar los contratos y convenios necesarios para el cumplimiento de los fines esenciales de la
administracion publica.

En desarrollo de dichas competencias, €l Municipio de Fusagasuga y el Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca —
ICCU celebraron el Convenio Interadministrativo No. ICCU-532-2025 el dia 28 de agosto de 2025, con un plazo de ejecucion de
dieciocho (18) meses, cuyo objeto consiste en aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el mejoramiento de la
Avenida Las Palmas en el municipio de Fusagasuga, mediante la articulacion institucional y financiera entre las partes para la ejecucion
del proyecto de infraestructura vial.

El convenio establece obligaciones especificas para cada una de las partes. En lo que respecta al Municipio de Fusagasuga, la
Clausula Quinta — Obligaciones del Municipio impone compromisos que hacen necesaria la contratacion de la presente interventoria.
En particular:

J
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Numeral 4: dispone que el Municipio debera presentar al ICCU los estud‘ios 'y disefios en fase 1lI, junto con el presupuesto
oficial del contrato de obra y del contrato de mterventorla para su revision y aprobamon siendo requisito indispensable contar
con dicha aprobacion antes del inicio del proyecto
Numeral 6: establece que corfesponde al Mumcnp|o adelantar el proceso de seleccion contractual para la contratacion de la
obra y de la interventoria, conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
. aplicables, dentro del termino previsto en el convenio, constituyéndose esta obligacion en un compromiso contractual frente
. allccu. | } :

. . . \
Asi mismo, el convenio prevé que la ejecucion del proyecto deberé desarrollarse bajorla coordinacion y seguimiento del ICCU, razén

! Ly . l
por [a cual la contratacion de una intenventoria |nteg|al constituye un instrumento ‘lndlspensable para garantizar el adecuado control
tecmco administrativo, financiero, contable, juridico,-ambiental y de seguridad y salud en el trabajo durante [a ejecucion del contrato
de obra asegurando el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el Mun10|p|o dentro del Convenio Interadministrativo No. ICCU-

532 202

En conspcuenma la celebracion del presente contrato de interventoria no obedece umlcamente a una necesidad administrativa del
MunlCIpIO sino que corresponde al cu‘ plimiento de;una obligacion contractual denvada del Convenio Interadministrativo No. ICCU-
532- 202‘5 suscrito con el Instituto de Gaminos y Construcciones de Cundlnamarca ICCU, constituyéndose en un requisito esencial
para | la correcta ejecucion del proyectoly para la proteccion de los recursos plblicos cc'mprometldos

De cbnformidad con el numeral 2 dal e:}'liculo 32 de la Ley 80 de 1993, los contratos cUyo objeto corresponde a la interventoria hacen
parte‘ de la categoria de los contratos de consultoria, por cuanto comprenden actividades de asesoria técnica, coordinacion, control y
superV|S|on Asi mismo, dicha dIaDOSICIOH establece que las 6rdenes e instrucciones lmpartldas por el interventor deberan constar por

escrito y emitirse dentro del marco de’ respectivo contrato. En consecuencia, el presente proceso se enmarca en los contratos de
consultoria previstos en la citada disposicion legal. |

La Ley 1150 de 2007 introdujo medidas para la eficiencia y la transparencia en la ?oni'ratacién estatal y mantuvo como regla general
que la seleccion de consultores se adelante mediante concurso de méritos, salvo las excepciones previstas en la ley. Por su parte, el

Decreto 1082 de 2015 compila y reglamenta el régimen de contratacion pubhca desarrollando lo relacionado con estudios y
documentos previos, modalidades de seleccion, requisitos habilitantes, criterios de evaluamon publicidad y ejecucion contractual

La Ley 1474 de 2011, Estatuto Anhcorrt‘lpmon regula de manera expresa la supervuon e mterventona contractual y establece deberas
de seguimiento, vigilancia y control para proteger la moralidad administrativa, preveHr actos de corrupcién y salvaguardar los recursos
publicos. En consecuencia, el contrato de interventoria que se proyecta debe garantlzar un control integral sobre los aspectos técnicos,
admmlstlatlvos financisros, ambientales y juridicos del contrato de obra derivado.

Adlcxonalmente laLey 1882 de 2018 mt\rodu;o ajustes al régimen de contratacion puphca particularmente en materia de infraestructura,
fortaIeCIendo las reglas aplicables a la planeacion, seleccion y ejecucion contractual, par lo que también constituye referente normativo

para !a estructuracion del presente proceso.

En m;ateria de estandarizacion contraciual, para los procesos de seleccion de con‘curs:o de méritos para contratar la interventoria de
obras publicas de infraestructura de: trc‘msporte se encuentran vigentes los Documentos Tipo adoptados por la Agencia Nacional de

Contratamon Publica — Colombia Compra Eficiente mediante la Resolucion 725 de 2‘024 por la cual se adopté la version 3 y se derogé

la Resoluc;on 326 de 2022. En consecuencia, la estructuracion del presente proceso debera armonizarse con dichos documentos tipo,

en Io}que resulte obligatorio para la entidad.
i B

Finalhwente, fa actuaciéon contractuall debera desarrollarse con observancia de los principios de fransparencia, economia,

responsabilidad, seleccion ohjetiva, planeacion, publicidad y debido proceso, asi c&mo;de las obligaciones y condiciones establecidas
[
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en el Convenio Interadministrativo No. ICCU-532-2025, los estudios previos, el presupuesto oficial aprobado y los demas documentos
que integren el proceso contractual. '

1.3. PLAN DE DESARROLLO Y/O PLAN DE GOBIERNO.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo No. 100-02.01-04 de 2024, mediante el cual se adopté el Plan de Desarrollo del
Municipio de Fusagasuga 2024-2028, “FUSAGASUGA FLORECE: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, la
Administracion Municipal ha orientado su gestion al fortalecimiento de la infraestructura y el ordenamiento territorial, priorizando
aquellas intervenciones que contribuyen al mejoramiento de fas condiciones de movilidad, conectividad, seguridad vial y accesibilidad
para la poblacion fusagasuguefia. En este marco, la rehabilitacion de corredores estratégicos y la construccidn de espacio pablico
asociado constituyen actuaciones necesarias para atender probleméticas urbanas relacionadas con el deterioro de la malla vial, la
circulacion vehicular y peatonal, y la adecuada articulacion entre sectores del municipio.

Es asi, que el Plan de Desarrollo del Municipio de Fusagasuga 2024- 2028, “FUSAGASUGA FLORECE: Un Plan Integral para el
Desarrollo Sostenible y Equitativo™ en su articulo 58 establecio:

Componente ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Dependencia Responsable | SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA ]
Programa VIAS Y TRANSPORTE PARA UNA FUSAGASUGA

Descripcion del Programa: El programa propendera por mejorar la transitabilidad y comunicacion terrestre en el Municipio de
Fusagasuga, a través de estrategias como el destaponamiento, construccion, mejoramiento y mantenimiento regular de la malia vial,
la identificacion de puntos criticos de congestion vial urbana y rural, la optimizacion de vias terciarias, entre otros. Todas estas acciones
enmarcadas dentro del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, el Plan de Desarrollo Departamental y los objetivos de desarrollo
sostenible. Para el logro de los fines propuestas se obtendran recursos ante entidades Departamentales, Nacionales y se suscribiran
convenios solidarios con comunidades locales.

Objetivo General del Programa: Contribuir al avance de la sostenibilidad y eficiencia del transporte mediante el mejoramiento y
mantenimiento de la infraestructura vial, para el mejoramiento de las condiciones de transitabilidad y comunicacion terrestre para la
poblacién fusagasuguefia.

FUSAGASUGA FLORECE: Un Plan Integral para el Desarrolio Sostenible y
NOMBRE Y
Equitativo
COMPONENTE ORDENAMIENTO TERRITORIAL ,
PROGRAMA VIAS Y TRANSPORTE PARA UNA FUSAGASUGA
Contribuir al avance de la sostenibilidad y eficiencia del transporte mediante el
mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura vial, para el mejoramiento de
OBJETIVO o o o -
las condiciones de transitabilidad y comunicacién terrestre para la poblacion
Fusagasuguefia.
INDICADOR Nimero de_ metros cuadrados (m2) de infraestructura vial construida, mejorada
y/o mantenida
META DE PRODUCTO 110. Construur,’mejorar ylo mantener la infraestructura vial urbana del municipio
de Fusagasuga

1.4. Justificacion de la Necesidad
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La admumstracnon Municipal de Fusagasuiga, en ejercicio de las competencias que ‘Ie corresponden en materia de desarrollo territorial,
infraestructura y mejoramiento de la malla vial urbana, identific la necesidad de intervenir la Avenida Las Palmas, por tratarse de un
corredor vial estratégico para la movmqad del municipio, cuyas condiciones actuales hacen necesaria su rehabilitacion con el propésito
de meJonar la conectividad, la seguridad vial y la calidad de vida de la comunidad. |
En aten(,lon aque la magnitud de lai |nYer3|on requerida para la ejecucion del proyecto:supera la disponibilidad de recursos propios del
municipio, la Administracién MunICIp?I gestiond recursos de cofinanciacién an‘te el Instituto de Caminos y Construcciones de
Cundmamarca ICCU, como entidad del orden departamental encargada de apoyar la ejecucion de proyectos de infraestructura vial
en Ios municipios del departamento. Lomo resultado de dicha gestion, se suscnb|o el Convenio Interadministrativo No. ICCU-532-
2025 cuyo objeto es "AUNAR ESF UERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS YFINANC/EROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
AVENIDA LAS PALMAS EN EL MU/\{/CIP/O DE FUSAGASUGA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA", mediante el cual las
partes comprometieron recursos y capacidades institucionales para hacer pOSIble la ejeclicion de este importante proyecto de

infraestructura. }

|
En cump||m|ento de los compromisos adquiridos en el citado convenio, el Mun|0|p|<!) de Fusagasuga adelanto la estructuracion técnica
del proyecto mediante la elaboracion de los estudios y disefios correspondientes, los cuales constituyen el soporte para la contratacion
de la obra publica destinada al mejorar‘mento de la Avenida Las Palmas. En |a actuahdad dicho proceso contractual se encuentra en
etapa precontractual, previéndose que‘ la ejecucion de la obra inicie una vez se surta Pl procedimiento de seleccion y se cumplan los

requ|3|tos legales para el inicio del contrato. |

‘ i
Ahor}a bien, de conformidad cen lo previsto en la ey 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
regulan la contratacion estatal, asi como atendiendo la naturaleza, complejidad téc‘niceﬁi, alcance y cuantia del contrato de obra que se
pretende celebrar, resulta indispensable contratar una interventoria integral q‘Je sjerza el seguimiento técnico, administrativo,
fman‘mero contable, ambiental y juridico sobre la ejecucion del proyecto. ‘

! :
La mterventorla constituye un mecanismo de control y vigilancia que garantiza el ‘cunﬁplimiento de las obligaciones contractuales, la
correcta inversion de los recursos pablicos aportados por el Municipio de Fusagasugé y el Instituto de Caminos y Construcciones de
Cundinamarca - ICCU, la calidad de |as obras ejecutadas, el cumplimiento de las especificaciones técnicas, los cronogramas, las
obligaciones ambientales y las disposiciones legales aplicables, contribuyendo al cumplimiento de los fines perseguidos mediante el
Convenio Interadministrativo No. ICCU-532-2025. “

|
En cénsocuencia el contrato de interventoria debera iniciar de manera simultanea con ¢=I contrato de obra publica, desde la suscripcion
del a‘cta de inicio y durante toda su ejecucion, hasta su recibo final y liquidacion, garantlzando un ‘acompafiamiento permanente que
pernyta ejercer un control integral sobre el desarrollo del proyecto y asegurar el; cumplimiento de los objetivos establecidos en el
convenio interadministrativo. La ejecugion de este proyecto de obra constituye una lqltewenCIon estratégica para el municipio, en la
medida en que est4 orientada a mejorar las condiciones de movilidad, transitabilidad, seguridad vial, accesibilidad y conectividad en
un corredor urbano de alta importancia funcional. El mejoramiento de la Avenida Las Palmas permitird optimizar la circulacion vehicular
y peatonal, contribuir a la recuperacion de la infraestructura vial existente, fortalecer |a articulacién entre distintos sectores del municipio
y generar condiciones mas adecuadas|para el desarrollo de las actividades sociales, comerciales y de prestacion de servicios que se
desarrollan en su area de influencia.

\
1
o  Georreferenciacion
|

Paralel tramo vial se tomé como K00+000 el inicio de la rotonda de la Panamericana, por lo tanto, el analisis se realiza desde un punto
inicial en la carrera 26 con abscisa K00+091, sentido occidente — oriente, Ileganqo a un punto intermedio en la carrera 4 conocido
como sector Banco Popular cuya abscisa es KO1+847 y finalmente finaliza en la carrera 26 sentido oriente — occidente en la abscisa

k03+616. |
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Imagen. Localizacion avenida las palmas, Fusagasuga.

Con base a lo anterior, la longitud total analizada es de 3,526 km, la cual tiene un ancho de calzada de 7.5m; en la siguiente tabla se
mostrara los puntos de referencias con sus respectivas coordenadas.

- FIN »
Punto de referencia Rotonda La Panamericana K0+000 4°20°36.22" N 74°22'3413" 0
Inicio del proyecto KM0+091 4°20'36.08"N 74°22'30.78"0
Punto Banco Popular KMO1+847 4°20'33.38"N 74°21'36.40"0
Fin del proyecto KM03+616 4°20'36.90"N 74°22'30.80"0

En este contexto, la contratacion de la interventoria se justifica en la necesidad de garantizar el seguimiento, control, vigilancia y
verificacion integral de la correcta ejecucion del contrato de obra, asegurando que las actividades se desarrollen de conformidad con
los estudios y disefios aprobados, las especificaciones técnicas, el presupuesto oficial, el cronograma, las obligaciones contractuales
y la normatividad aplicable. De igual manera, la interventoria resulta indispensable para verificar la calidad de los materiales, el
cumplimiento de las cantidades y especificaciones de obra, la adecuada inversion de los recursos pblicos, la observancia de las
obligaciones ambientales, sociales, administrativas, financieras y juridicas, asi como para prevenir riesgos técnicos, contractuales y de
ejecucion que puedan afectar el cumplimiento del objeto del proyecto.

Adicionalmente, la necesidad de contratar la interventoria encuentra fundamento en las obligaciones derivadas del Convenio

Interadministrativo No. ICCU-532-2025, en el cual se establecié que el municipio es responsable de adelantar el proceso de seleccion

correspondiente para la ejecucion del proyecto y de contratar la interventoria. En consecuencia, la presente contratacion constituye un

| requisito necesario para la adecuada ejecucion del convenio y para el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el municipio en
el marco de dicho instrumento.

La presente actuacion se encuentra, ademas, plenamente articulada con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2028 “FUSAGASUGA

FLORECE: Un Plan Integral para el Desarrollo Sostenible y Equitativo”, adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 100-02.01-04 de
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2024, particularmente con el componeﬂto de Ordenamiento Territorial, a cargo de la Secretaria de Infraestructura, dentro del programa
“Vias y transporte para una Fusagasuga cuyo objetivo es contribuir al avance de la sostenibilidad y eficiencia del transporte mediante
el méjoramlento y mantenimiento de I3 infraestructura vial, para el mejoramiento de Ias condiciones de transitabilidad y comunicacion
terrestre de la poblacion fusagasuguefia. En ese sentido, la ejecucion de la obra|y su correspondiente interventoria contribuyen de

manera directa al cumplimiento de las metas institucionales asociadas al mejoram entib de la infraestructura vial del municipio.

El Mun|<,|p|o de Fusagasuga, en cumplimiento de las competencias asignadas por|la (,onstltumon Politica y fa Ley 136 de 1994, tiene

la responsablhdad de garantizar el ade‘cuado estado:de la infraestructura vial urbar‘a promowendo condiciones de movilidad seguras,
eﬂcnentes y accesibles para la comumdad En desarrollo de este proposito, se suscnblo el **Convenio Interadministrativo No. ICCU-

CTO 532-2025, cuyo objeto es: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA LAS PALMAS EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA",
medlante el cual el Municipio y el Instltuto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca — ICCU establecieron un mecanismo de
cooperamon para finariciar y ejecutar una intervencion estratégica sobre uno de los pnnmpales corredores viales del municipio.

La Avenida Las Palmas presenta un deterioro progresivo en su infraestructura, ewdenCIado en fallas superficiales y estructurales del

pavimento, presencia de fisuras, baches, deformaciones, pérdida de capacidad f‘hnmonal y demas patologias propias del desgaste
ocasmnado por el paso del tiempo, las (cargas vehiculares y las condiciones cllmatl‘cas Esta situacion afecta la movilidad de vehiculos
y peatones incrementa los costos de operacion de los automotores, disminuye los |‘1|veles de seguridad vial y repercute negativamente

sobre la calidad de vida de la comunidad y el desarrollo econdmico del sector. |
| |

La intervencion de la Avenida Las Palrpas fue priorizada por la Administracion Muqlcmal debido a su importancia dentro de la red vial

urbana de Fusagasuga, al constituirse gomo un corredor estratégico que facilita la conectividad entre diferentes sectores del municipio

y soporta un alto volumen de transito vehicular y peatonal. Su recuperacion permitira mejorar la movilidad, fortalecer la seguridad vial,

1. \
optimizar los tiempos de desplazamiento, favorecer el acceso a equipamientos urbannos y contribuir al desarrollo social y econémico

del municipio. ‘
!
| Ly . - . Lo . T
Como resultado de la suscripcion del Convenio Interadministrativo No. ICCU-CTO-§32-2025, se adelanté la estructuracion técnica del
proyecto, contando con los estudios, disefios, presupuesto oficial y demas documentos requeridos para iniciar el proceso de
contratauon de la obra publica. En consecuencia, la siguiente etapa corresponde a:la gjecucion del proyecto, la cual requiere un
segu;mwnto permanente que garantice|el cumplimiento de las condiciones técnicas| administrativas, financieras, ambientales, juridicas

y sodiales previstas en el convenio y en los documentos contractuales,

En este contexto, la contratacion de una interventoria integral resulta mdlspensable toda vez que constituye el mecanismo mediante
el cual el Municipio ejercera el control y vigilancia sobre la ejecucién del contrato de dbra publica. La interventoria deberé verificar el
cumplimiento de los esfudios s y disefios aprobados, las especificaciones técnicas, la jprogramacion de obra, la calidad de los materiales,
los Hroc«=sos constructivos, el adecuado manejo de los recursos publicos, el ctimplimiento de las obligaciones ambientales, de
segundad y salud en el trabajo, la gestion social, asi como el cumplimiento de las cbligaciones contractuales por parte del contratista.

Asi m| mo, la interventoria permitirq identificar oportunamente posibles desv aciones técnicas, financieras o administrativas,

implementar las acciones correctivas c‘orrespond|entes y asegurar que la obra sea ejecutada conforme a los principios de eficiencia,

\
economia, responsabilidad, transparen}cld y planeacion que rigen la contratacion es‘tatal garantizando que-los recursos plblicos sean
mvert|d0o de manera adecuada y que el proyecto cumpla los objetivos para los cuTes fue concebldo ’
| |
La no contratacion de una interventoria especializada incrementaria significativamente el riesgo de presentar deficiencias

| |
construchvas incumplimientos contractuales, retrasos injustificados, mayores cantidades de obra no controladas, sobrecostos,

def|C|ent«= seguimiento financiero, controversias contractuales y posibles afectamones al pdtrlmonlo pUblico, comprometiendo el

\ ‘ '
|
i i
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cumplimiento del objeto del Convenio Interadministrativo No. ICCU-CTO-532-2025 y la satisfaccion de las necesidades de movilidad

de la poblacién beneficiaria.

1.5. CONCLUSION.

En virtud de lo anterior, y en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 050 de 2024, “Por el cual se crea el Comité de Contratacion”,
modificado por el Decreto 058 de 2024, el Comité de Contratacion el 30 de abril del 2026 recomendé adelantar el proceso contractual
correspondiente, al evidenciarse la necesidad de contratar, mediante la modalidad de concurso de méritos, la INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA PUBLICA DE
MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA DE LAS PALMAS EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU-532-2025.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. TIPO DE CONTRATO

CONSULTORIA

2.2. OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA DE MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA DE LAS
PALMAS EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA,
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU-532-2025.

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y/O SITIO
DE ENTREGA

El lugar de ejecucion de la seré en el Municipio de Fusagasuga,
como se presenta a continuacion:

74°22°34.13"

Puniode

referencia Rotonda | K0+000 4 2(3 %.22
La Panamericana N 0
. KM0+08 | 4°20'36.08 | 74°22'30.78"
Inicio del proyecto 1 N 0
Punto Banco KM0O1+8 | 4°20'33.38 | 74°21'36.40"
Popular 47 "N 0
) - KM03+6 | 4°20'36.90 | 74°22'30.80"
Fin del proyecto 6 N 0

Para todos los efectos el domicilio contractual sera el Municipio de
Fusagasuga.

2.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de ONCE (11) MESES,
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio entre el
contratista y el supervisor designado por la entidad.

Teniendo en cuenta que la ejecucion del contrato se desarrollara
durante las vigencias fiscales 2026 y 2027, el Municipio garantizara
la apropiacion presupuestal de los recursos necesarios para
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atender los co
mediante la au

mpromisos correspondientes a la vigencia 2027,
orizacion y constitucion de las vigencias futuras, de

conformidad con la normativa presupuestal aplicable y una vez

surtidos  los

‘tramites  administrativos  y  financieros

correspondientes. ‘En consecuencia, los pagos derivados de la

ejecucion contr
presupuestales
programacién f

actiqal se efectuaran con cargo a las apropiaciories
de las vigencias 2026 y 2027, segin la
nariciera del contrato y la disponibilidad de recursos

aprobada. i
El contrato se f‘entiénde perfeccionado con la firma de las partes.

Para su ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias si
a ello hubiere lugar, y la expedicién del registro presupuestal.

La vigencia del|contrato sera igual al término de ejecucion y cuatro

(4) meses mél‘s, los cuales se destinaran a la aplicacion de
sanciones al contratista y/o a la liquidacion del contrato.

| ‘
1
2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del \ Contrato asciende hasta la suma de MIL
CUATROCIENTOS DIEZ MILLONES NOVENTA MIL
CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE
($1.410.090.41‘7,00), suma que incluye Impuestos de Ley y todos
los costos dire‘cto;s e indirectos que requieran la ejecucion del
objeto contractual.:

La presente suma: se encuentra respaldada por el Certificado de
Disponibilidad | Presupuestal, expedido por la Direccion de
Presupuesto del Municipio de Fusagasuga.

2.6. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente
manera:

- Se realizaran pagos parciales mediante la presentacion y
aprobacidn de actas parciales de interventoria, las cuales
se trar‘nita‘rén de manera paralela a las actas parciales del

contrato de obra, de acuerdo con el porcentaje de avance

fisico | ejecutado y debidamente aprobado por la
interventoria, hasta completar el NOVENTA POR

CIENTO (90%) del valor total del contrato. Cada pago

estard sujeto a la aprobacion del supervisor del contrato,

al cum plifniento de las obligaciones contractuales y a la

acreditacién de los requisitos legales, financieros y

tributarios exigidos para el desembolso.

- El DIEZ POR CIENTO (10%) restante del valor del
contra‘to se pagara una vez se haya suscrito el Acta de
Liquidgcic]n del Confratc de Interventoria, previa
acreditacion del cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones contractuales, la entrega y aprobacion de los

informes finales, el recibo a satisfaccion por parte de la

B
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entidad contratante y el cumplimiento de los demas
requisitos establecidos para Ia liquidacion del contrato.

Las actas parciales de pago se tramitardn previo recibo a
satisfaccion del supervisor del contrato, la presentacion de los
documentos idoneos que acrediten el cumplimiento del pago de los
sistemas de seguridad social en salud y pension y de los demas
documentos correspondientes. Los pagos se realizaran previa
presentacion de la certificacion de cumplimiento dada por el
supervisor del contrato.

El pago se efectuara previo cumplimiento de los tramites
administrativos y presupuestales a que haya lugar por parte de la
Municipio para lo cual deberan adjuntarse por defecto los
siguientes documentos ademéas de las evidencias de cumplimiento
exigidas, asi:

o Certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor
del contrato.

¢ Informes de actividades del contratista, relacionado las
obligaciones y evidencias de acuerdo con el cumplimiento
de las obligaciones pactadas.

o Informe de supervision de ejecucion.

e Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

o Acreditar encontrarse a paz y salvo en los Ultimos seis (6)
meses por concepto de aportes Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1273 de
2018 y demas normas que las adicionen, complementen
o modifiquen. Cuando es persona juridica. O las planillas
de pago al sistema de seguridad social en caso de ser
contratista persona natural.

o Pantallazo de SECOP Il donde pueda ser evidenciado el
cargue de los informes mensuales y respectivos soportes,
asi como el cargue de cada factura de cobro. Aprobado
por el supervisor.

El Municipio de Fusagasuga, efectuara las deducciones a que haya
lugar sobre cada pago de conformidad con lo dispuesto en la
legislacién vigente sobre la materia.

Los pagos seran cancelados al contratista por el Municipio de
Fusagasuga a través de Secretaria de Hacienda, por el sistema
automatico de pago.
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El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que
se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley
Colombiana.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas
en el tramite ‘Para el pago al Interventor cuando ellas fueren
ocasionadas por 'encontrarse incompleta la documentacion de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas

en el contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El municipio, no reconocera, ningin
reajuste reahzado .por el contratista en relacién con los costos,

gastos o actlYldades adicionales que éste requiera para la
ejecucion del c‘ontl ato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion dg la'propuesta.

PARAGRAFO %EGUNDO: Si la factura ro ha sido correctamente

elaborada o ncla sé acompafian los soportes requeridos para el
pago, y/o se p(esenten de manera incorrecta, el término para el
pago sblo empezala a contarse desde la fecha en que se aporte el
dltimo documepto ylo se presente en debida forma. Las demoras
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CON TRAHSW 'y no tendran por ellos derecho al pago de

intereses o conppensacnon de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO ﬂ'ERCERO Los pagos se realizaran a través de la
cuenta de ahorros:y/o corriente que disponga EL CONTRATISTA
acorde con la| certificacion expedida por la entidad financiera
aportada por EI‘_ CONTRATISTA.

PARAGRAFO iCUQARTO: EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA no
reconocera pagos 5obre la entrega de elementos y/o prestacion de
servicios que | no hubieren sido previamente requeridos o
autorizados por la Supervision

NTORIA

La supervision estara a cargo del Secretario de Infraestructura,
ING. RAUL ARANGUREN MARTINEZ O QUIEN HAGA SUS
VECES, quien tendrd las siguientes obligaciones:

1) Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar.

2) Verific‘ar el cumplimiento del objeto contractual y de las
obliga‘ciones contraidas por las partes.

3) Elaboqar informe de ejecucion remitiéndolo de manera
oportupa a las instancias correspondientes.

4) Elaborar |a certificacion del cumplimiento y/o recibo a
satlsfa‘ccwn del objeto contractual, con el fin de proceder

al pag? carrespondiente.
5) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del

objetol contractual, el cumplimiento por parte del

i
‘ t
f
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contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud
y pensiones en los porcentajes de Ley.

6) Impulsar el framite de los pagos a favor del contratista en
los términos establecidos para tales efectos.

7) Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e
incumplimiento que se presente en la ejecucion del
contrato.

8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al
contrato, cuando sea procedente.

9) Realizar las correspondientes aprobaciones de Plan de
Pagos en la plataforma SECOP II

10) Las demés establecidas en los Arts. 82, 83 y 84 de la ley
1474 de 2011.

2.8. CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR (ESPECIFICACIONES TECNICAS) - FICHA
TECNICA)

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion esté codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 cuarto de ser posible o, de lo contrario, en el tercer nivel como se indica en la
siguiente tabla:

81101500 INGENIERIA CIVIL
81102200 INGENIERIA DE TRANSPORTE
8 0101600 GERENCIA DE PROYECTOS

El objeto del presente estudio es la contratacion del servicio de ‘INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA PARA EL CONTRATO DE OBRA PUBLICA DE MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA DE LAS PALMAS
EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. ICCU-532-2025".

Para llevar a cabo las actividades necesarias, la interventoria debera aplicar los principios de gerencia y administracion de obra,
velando por el estricto cumplimiento de la normatividad vigente y de los documentos técnicos que hacen parte del proyecto, entre ellos:
el Plan de Ordenamiento Territorial — POT del Municipio de Fusagasuga; los estudios y disefios aprobados y que hacen parte integral
del proyecto; la Resolucién No. 033 de 2026 del Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca — [CCU, "Por medio de
la cual se adopta la Cartilla de Precios Unitarios de Referencia 2026 para la determinacion de presupuestos de obras civiles a cargo
de la entidad”, en lo que resulte aplicable; las Especificaciones Generales de Construccion de Carreteras del Instituto Nacional de Vias
—INVIAS y las demas normas técnicas, manuales y especificaciones aplicables a la ejecucion del objeto contractual.

El servicio de interventoria debe comprender el seguimiento, control, vigilancia y verificacion integral de los componentes técnicos,
administrativos, financieros, ambientales, sociales y juridicos del contrato de obra, garantizando que su ejecucion se desarrolle
conforme a los estudios y disefios aprobados, las especificaciones técnicas, el cronograma, el presupuesto, la normatividad vigente y
las obligaciones contractuales.

El alcance técnico del servicio y las obligaciones especificas que debera cumplir el interventor se desarrollan a continuacién, en el
numeral 2.9 de los presentes estudios previos.
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29 OBLIGACIONES DEL CONT

RATISTA

2.9.1.| OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Obligaciones previas al inicio del contrato de obra objeto de
interventoria |

|
N , e
1. Revnse‘w integralmente los estudios previos, disefios
aprobados, presupuesto, especificaciones  técnicas,

cronograra, andlisis de precios unitarios, licencias,
permisos, autorizaciones, pdlizas y demas documentos
que soportan el contrato de obra, con el fin de verificar su

coher<‘ancla, suficiencia y viabilidad para el inicio de la
ejecucion;
2, Solicitar y-recopilar oportunamente la informacion técnica,

adminjstrativa, financiera, juridica, ambiental y social
necesaria para el ejercicio adecuado de la interventoria.
3. Verificar, antes de la suscripcién del acta de inicio del

| . .« - )
contra‘to de obra, el cumplimiento de los requisitos de
perfecpior;namiento, legalizacion y ejecucion, asi como la
aprobe‘lcién y vigencia de las garantias exigidas.

4, Revisallr Iais hojas:de vida y los documentos soporte del
personal minimo que el contratista de obra debera
presentar a la interventoria dentro de los cinco (5) dias

habiles siguientes a la suscripcion del Acta de Inicio del

contrato de obra, verificando el cumplimiento de los
perﬁle‘s, experiencia y demas requisitos establecidos en
los pliégos de condiciones, estudios previos, contrato de
obra y demas documentos que integran el proceso de

seleccion, La interventoria dispondrad de un término
méxim:o de tres (3) dias hébiles, contados a partir de |a
radica?iéri completa de la documentacion, para emitir la
aprobacion o el rechazo motivado del personal propuesto.

En ca;sofde rechazo, el contratista de obra debera
presentar; un nuevo profesional que cumpla con los

requisitos exigidos, sin que ello genere ampliacion. de los

plazos} cdntractuales, salvo autorizacidn expresa de la
entidad. ;

5. Verificar la existencia, vigencia y suficiencia de licencias,
permis:os,(. autorizaciones, planes y demas requisitos
necesarios para la ejecucion del proyecto.

6. Revisar y emitir concepto teécnico sobre los programas,
pIane§ y idocumentos de arrangue presentados por- el

contra#istal de obra, incluyendo los relacionados con
progra‘macién, calidad, manejo ambiental, sefializacidn,

manejo de transito, SST y socializacion, cuando apliquen.
|

P
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10,

Definir los mecanismos, formatos y procedimientos de
control, seguimienfo, medicion, reporte y registro que
utilizara durante la ejecucion del contrato de obra.

2.9.2. Obligaciones técnicas

Verificar que la ejecucién del contrato de obra se realice
conforme a los disefios, planos, estudios, memorias,
especificaciones  técnicas, cantidades de obra,
procedimientos constructivos y demés documentos que
integran el proyecto.

Controlar permanentemente la localizacién, trazado,
niveles, cotas, pendientes, dimensiones, espesores,
cantidades de obra y calidad de las actividades
ejecutadas.

Verificar que los materiales, equipos, insumos, procesos
constructivos y productos incorporados a la obra cumplan
con las especificaciones técnicas y requisitos de calidad
exigidos.

Exigir, revisar, validar y controlar los ensayos de
laboratorio, pruebas de campo y controles de calidad
requeridos para la correcta ejecucion y recibo de la obra,
dejando registro de sus resultados y de las acciones
correctivas a que haya lugar.

Requerir por escrito la correccion, ajuste, reposicion,
demolicion o reconstruccion de las actividades que no
cumplan con las especificaciones técnicas o con la
calidad exigida.

Verificar el cumplimiento del cronograma de obra y alertar
oportunamente sobre atrasos, desviaciones, riesgos
técnicos, interferencias o situaciones que puedan afectar
la ejecucion del contrato.

Medir y verificar en forma permanente los items y
cantidades ejecutadas, informando y advirtiendo a la
entidad cualquier circunstancia que pueda dar lugar a
mayores 0 menores cantidades de obra.

Revisar, analizar y conceptuar sobre la procedencia
técnica de actividades no previstas, mayores y menores
cantidades de obra, verificando que no correspondan a
actividades ya incluidas en el alcance contractual.
Revisar, segln corresponda, las especificaciones
técnicas de las actividades no previstas y conceptuar
sobre los analisis de precios unitarios presentados por el
contratista de obra.

Verificar que no se ejecuten actividades no previstas,
modificaciones o trabajos adicionales sin previa
aprobacion y formalizacion correspondiente por parte de
la entidad.
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11. Llevar|y custodiar la bitacora o libro de obra, dejando
constancia escrita de instrucciones, observaciones,
: requerimientos, novedades, incumplimientos y decisiones
3 técnicas relevantes.
o
! 2.9.3.] Obligaciones administrativas

| 1. Ejerce}r el'seguimiento integral del contrato de obra desde
1 su inicio Hasta su liquidacién, dejando constancia escrita
y trazable de todas sus actuaciones.
‘ 2. Coordinar y liderar reuniones de seguimiento con el
i contratista de obra y con la entidad, elaborar las actas
| respe(%tivas y verificar el cumplimiento de los
| » compromisos adquiridos. }
? 3. Elaborar, revisar, suscribir y tramitar oportunamente las
; : actas | de inicio, comités, seguimiento, avance,
; ‘ suspension, reinicio, recibo parcial, terminacion, recibo
: final y\apoyar la elaboracién del acta de liquidacién del
contra{o fle obra, asi como los demas documentos

| » , 'y

| requer‘ldos durante su ejecucion.

1 4. Presentar los informes periédicos y el informe final de
|

interventoria en la oportunidad y con el contenido exigido

1 por Ial entidad, incorporando el analisis del avance
i técnico, administrativo, financiero, ambiental, social y

juridic$ del contrato de obra.

e | .. . .
5. Venflc(‘ar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista de obra en materia de

rogramacion, = personal,  equipos,  sefalizacién,
|

| docum;entiaci()n, permisos, socializacién y demés deberas

1 a su cargo.

6. Revisar y aprobar, cuando corresponda, los cambios de
person}al del contratista de obra, verificando que los

reempl‘azos cumplan con los perfiles y condicionas

! exigidg.

1. AtendeTr y tramitar oportunamente las solicitudes,
observiaciones, peticiones y reclamaciones relacionadas
con lq gjecucion del contrato de obra, emitiendo el
concepto correspondiente cuando sea necesario.

8. Informar de manera inmediata a la entidad cualquier

i incumplimiento, riesgo, hecho relevante o situacién que
|

pueda afectar la ejecucion del contrato o comprometer [os

interesles (le la administracion.

9. Organi‘zar’y entregar a la entidad, de manera completa y
ordenada, el archivo documental fisico y/o digital derivado

ol . .
de la interventoria y del seguimiento al contrato de obra.

10. Atende‘r, analizar, proyectar y emitir, dentro de los
términ?s que sefiale la Entidad y/o los términos de ley, los

conceptos,  informes  técnicos,  administrativos,
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financieros, ambientales, sociales y juridicos requeridos
para la respuesta oportuna de derechos de peticion,
acciones de tutela, requerimientos de autoridades, entes
de control, veedurias ciudadanas y solicitudes de terceros
relacionadas con la ejecucion del contrato de obra objeto
de interventoria, consolidando para elio los antecedentes
y soportes documentales correspondientes.

2.9.4. Obligaciones financieras

Vigilar la correcta ejecucion financiera del contrato de
obra y la adecuada inversion de los recursos publicos
comprometidos.

Revisar, verificar y conceptuar sobre las actas de avance,
cuentas de cobro y/o facturas, balances y demas soportes
presentados por el contratista de obra para el tramite de
pagos.

Verificar que cada pago corresponda a actividades
efectivamente ejecutadas, medidas y aprobadas, de
acuerdo con las cantidades de obra y los precios
contractuales.

Llevar control permanente del balance presupuestal del
contrato, del estado de ejecucion financiera y de la
correspondencia entre avance fisico y avance econdmico.
Alertar oportunamente a la entidad sobre riesgos de
agotamiento presupuestal, desviaciones financieras,
desequilibrios o circunstancias que puedan comprometer
la ejecucion del contrato.

Revisar y conceptuar sobre solicitudes de adicion,
prorroga, modificacion o suspension que impliquen
efectos econdmicos, verificando su justificacion y soporte
técnico, emitiendo asi el correspondiente concepto
financiero y técnico.

Elaborar el balance financiero final de la ejecucion del
contrato de obra para efectos de terminacion y
liquidacion.

2.9.5. Obligaciones juridicas y contractuales

Verificar que la ejecucion del contrato de obra se ajuste a
las clausulas contractuales, a los documentos del proceso
y a la normatividad aplicable.

Emitir conceptos y recomendaciones sobre controversias,
reclamaciones, solicitudes del contratista, respuestas a
terceros, modificaciones contractuales y demas asuntos
juridicos relacionados con la ejecucion del contrato de
obra.
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o

RequeTrir formalmente al contratista de obra cuando se
evidencien incumplimientos, dejando sefialados los

hechos, las obligaciones afectadas, el término para
subsahar y las consecuencias del incumplimiento.
Informlar . oportunamente a la entidad sobre los
mcumbllmlentos que puedan dar lugar a la imposicién de
multas declaratoria de incumplimiento, efectividad de
garantlas terminacion anticipada u otras actuaciones
contra:ctuales.

Verificar la vigencia, suficiencia y actualizacion de las
garantlas del contrato de obra y solicitar al contratista su
modlflcamon cuando se requiera por prérrogas, adiciones,

suspe‘nsuones reinicios o cualquier otra novedad
contractual.

Apoya:r a la entidad en la estructuracién documental y
técnic? de las actuaciones contractuales que ‘deban
surtirse durante la ejecucion del proyecto.

Realiz?r gl seguimiento a la materializacién de los riesgos
asigna‘do $ al contratista de obra en la matriz de riesgos
del proceso, verificando el cumplimiento de las medidas

de m|t‘|ga<,|on establecidas e informando oportunamente
ala e‘nt|d:ad contratante sobre la ocurrencia de eventos
que pL‘Jedzjm afectar la ejecucion del contrato, el equilibrio
econdmic, el plazo o el cumplimiento de las obligaciones
contra:ctuz}!es, proponiendo  las  acciones  que
correspondan para su adecuada gestion

\
2.9.6. Clbhgacncmes ambientales, sociales y de SST

Verlﬂcar el cumplimiento de las obligaciones ambientales

denvagas del contrato de obra, de los permisos,
autonz‘acu)nes planes de manejo y demas instrumentos
aplicables al proyecto.

Hacer\seqwmlento a la implementacion de las medidas

de m?ne|o ambiental, control de emisiones, ruido,
residuos, escombros, vertimientos, proteccion del espacio

publlco manejo de materiales y demas obligaciones

ambleptalps exigibles.
Verificar ‘el cumplimiento de las obligaciones del

contra#iste‘n de obra en materia de seguridad y salud en el
trabajq sefalizacion, cerramientos, manejo de riesgos vy
prevencion de accidentes, esto de conformidad con la

norma‘tlwdlad vigente en materia de Seguridad y Salud en
el Tra?ajo
Requerir por escrito al contratista de la obra la adopcién

|nmed|‘ata de medidas correctivas cuando se identifiquen
lncumPllmlentos ambientales o de seguridad y salud en el

trabajo.
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5. Hacer seguimiento a las actividades de socializacion,
atencién a comunidad y manejo de peticiones, quejas,
reclamos y conflictos asociados a la ejecucion del
proyecto. '

6. Verificar que la ejecucion de [a obra se adelante
minimizando afectaciones a la comunidad, a la movilidad,
al entorno urbano y a las condiciones de seguridad de
peatones y usuarios.

2.9.7. Obligaciones relacionadas con la terminacion
y liquidacion

1. Verificar que, al finalizar la ejecucion, el confrafista de
obra entregue la totalidad de los productos, documentos,
planos récord, memorias, ensayos, certificados, registros,
garantias y soportes exigidos contractualmente.

2. Elaborar y certificar oportunamente la terminacion del
contrato de obra, dejando constancia del estado de
gjecucion y de las observaciones a que haya lugar.

3. Elaborar y certificar el recibo final, verificando que las
obras ejecutadas cumplan con fas condiciones técnicas,
funcionales y contractuales exigidas.

4, Elaborar el proyecto de liquidacién del contrato de obra,
junto con sus soportes técnicos, financieros, juridicos y
administrativos, y remitio a la entidad dentro del plazo
establecido.

5. Requerir al contratista de obra los paz y salvos,
certificaciones, actualizaciones de garantias y demés
documentos necesarios para la liquidacion del contrato.

6. Presentar el informe final de interventoria, consolidando
el balance general de ejecucion del proyecto, las
cantidades ejecutadas, el andlisis financiero, las
novedades contractuales, el estado final de la obra y las
recomendaciones correspondientes.

7. Verificar que las garantias contractuales que, de
conformidad con el contrato de obra, deban permanecer
vigentes con posterioridad a la terminacion de la
gjecucion y hasta la liquidacién del contrato, o durante los
términos  establecidos  para  los  amparos
correspondientes, se  encueniren  debidamente
actualizadas, prorrogadas o modificadas cuando sea
necesario, informando oportunamente a la entidad sobre
cualquier incumplimiento y requiriendo al contratista para
que realice los ajustes a que haya lugar.

OBLIGACIONES GENERALES:
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6.

10.

1.

12.

Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de
acuerdo con lo establecido en el presente documento y
en sus ariexos.

Estar en comunicacion con el supervisor del contrato.
Permitir la labor de seguimiento y control que realiza el

super‘{nsor atendiendo y dando respuesta oportuna a las
obser‘vacuones 0 requerimientos que se realicen.

Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos
Iog|st|cos materiales, y/o equipos, para desarrollar el
contrato .dentro de la oportunidad y con la calidad

establpcnios

Acreditarel cumplimiento de la formacion académica y la
experjencia del equipo de trabajo definidos en el

docurpento base y en el “Anexo 1 - Anexo Técnico” en los
plazos acordados con la Entidad.

ldentlﬂcal las oportunidades para promover el empleo
local durclnte la ejecucion del contrato.
Aportar todo su conocimiento y experiencia para

desarfollar adecuadamente el objeto del contrato de
confo‘rmldad con lo requerido per el contratante.

Cump:lir ¢on las normas de gestion ambiental, asi como
con Ie‘\s normas del Sistema de Seguridad y Salud en el

Trabajo gue rijan durante la vigencia del contrato y

atender las acciones y evidencias que deben presentarse
de co‘nfor;‘midad con los anexos del contrato.

Realizar ‘todos los pagos de honorarios y/o salarios,
parafi:sca}les e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y

pago |al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo

con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del
contréto,, en las cuantias establecidas por la ley y
oportllmamente. Deberd demostrar el aporie a los
sistemas’ de Seguridad Social Integral y Parafiscal

(articllo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 Ley 80 de
I993)\ que le corresponda para cada pago o abono en
cuenta de acuerdo a la forma de pago.

Manejar ron la debida confidencialidad la informacién a
que tenga acceso, asi como la producida a lo largo de la

ejecugon del contrato.
Repo‘rtar\la informacion relacionada con la ejecucion del
contrato .0 que tenga incidencia en ella cuando sea

reque:rida por la Entidad
Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a

los ﬁstandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la

Resofucnon 312 de 2019, o la norma que lo modifique,

complemente 0 sustituya.
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13.

14,

15,

16.

17.

Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable
ofrecido en el Procedimiento de Contratacién. En caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
Interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con
sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad,
en un plazo no mayor a 3 dias habiles contados a partir
de que el Interventor solicite el cambio del personal. La
_persona que. reemplazara al profesional del Personal
Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del
personal” y tener el afio de experiencia especifica
adicional y/o tener el titulo de formacidn académica
adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asigno puntaje.

Realizar sus entregables (comunicaciones, informes,
memorias de calculo, disefios por componentes) en papel
que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar
certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (i) estar
en papel reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

Cumplir con el compromiso de personal colombiano |
segln lo definido en el formato 72 — Promocion de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Cumplir con el compromiso de personal colombiano
seglin lo definido en el formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros. .
Cumplir con el compromiso por concepto del Factor de
sostenibilidad.
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2.10. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Cumplir con las condiciones establecidas en los
documentos del proceso de contratacion.

Pagar la remuneracion por la ejecucion de la interventoria
en los términos pactados en el capitulo 2.6.

Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera
para solventar las obligaciones que hayan surgido como
consecuencia de la suscripcidn del presente contrato.
Ejercer el control de la ejecucion del contrato por
intermedio del Supervisor.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los
‘aportes a los sistemas de seguridad social integral en
salud y pension, y ARL.
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El contrato ser? oljeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido
en las normas que regulan la materia. El término para la liquidacion

del contrato seré de cuatro (4) meses.

Para la |IQUIda‘CIOI’1 se exigira al Interventor la ampliacion de la
Garantia, si es def caso, a fin de avalar las obligaciones que éste

deba cumplir con posterioridad a la terminacion del contrato.

Siel lnterventér no se presenta para efectos de la liquidacion del

1 DT : P
! contrato durante el término de 4 meses previa notificacion o
: convocatoria que haga la Entidad para la liquidacion bifateral, o las

}2,11_ LIQUIDACION DEL ICONTRATO partes no llegan a ningtin acuerdo o se logra parcialmente, la

Entidad proce}deré a su liquidacion por medio de resolucion
motivada susogptible del recurso de reposicién. Asi mismo, y de
conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de

2007, si el Interveritor deja salvedades en la liquidacion bilateral, la
! Entidad podra liquidar unilateralmente, caso en ef cual, esta solo
procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto

de acuerdo, siempre que la liquidacion unilateral pueda contener
decisiones nue:vas. frente a lo acordado en la liquidacion bilateral,
0 cuando se tqate de cuestiones que no hayan sido respondidas
por la Entidad con'anterioridad a la liquidacién.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN
SU ELECCION. e e Bl e

De conformidad con la naturaleza del‘ objeto a contratar, las obligaciones del contrato que se requiere suscribir para satisfacer las
nece‘esidades del Municipio las especificaciones técnicas del servicio a adquirir, el pqesdpuesto oficial estimado, que se enmarca- dentro
de los conceptos sefialados en el artic‘blo 32 de la Ley 80 de 1993; la modalidad de seleccién que resulta aplicable es el CONCURSO
DE MERITOS, de conformidad con las normas contenidas en el Estatuto General|de Contratacion de la Administracion Piblica - Ley
80 de 1993, el numeral 3° del articulo| 2° de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015 y demas normas legales vigentes sobre la materia, y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y comerciales v,
en g:eneral, por todas aquellas que adicionen, complementen o regulen las condiciones que deben reunir los proponentes y todas las
relacionadas con el objeto de la contra‘tacién. En concordancia con lo expuesto y dadd la naturaleza de la contratacion, la Ley 1150 de
2007 indica en su articulo 2 numeral 3‘ que “Corresponde a la modalidad prevista|para la seleccion de consultores o proyectos, en la

que podran utilizar sistemas de concur‘so abierto (...)".

De cionformidad con lo dispuesto en el‘ Articulo 32 y en su numeral 2 de la ley 80 de 1993; Ia Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015 y demas normas legales vigentes atinentes en la materia, es posible efectuar:la presente contratacion segtin lo establece la

nornlwa a, a saber: “Articulo 32. DE LO$ CONTRATOS ESTATALES. Son contratos‘, estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidaqes a que se refiere el presente estatuto, p‘revfstos en el derecho privado o en disposiciones
espécia/es, o derivados del gjercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los guef, a titulo enunciativo, se definen a continuacion.

El inciso segundo del numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, dice que son ‘también contratos de consultoria los que tienen por

objeto la interventoria de obra. |
i ‘ i
Ley 1150 de 2007, “ARTICULO 2. De las Modalidades de Seleccion. La escoge}ncia del contratista se efectuara con arreglo a las

modalidades de seleccién de Iicitacié?n publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las

! i
i !
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siguientes reglas: (...) 1. Licitacion pdblica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion publica,
con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo {...)".

Resolucion No. 725 de 2024, “Por la cual se adopta la version 3 de los Documentos Tipo para los procesos de seleccion mediante
concurso de méritos para la contratacion de interventoria de obras piblicas de infraestructura de transporte y se deroga la resolucion
326 de 2022,

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Ysu JUSTIFICACION

El valor estlmado del presente contrato de mterventona fue determlnado con fundamento en los resultados del Contrato de Consultoria
No. 2026-0631, cuyo objeto corresponde a la "Consultoria especializada para la elaboracion de los estudios y disefios a nivel de Fase
Il del proyecto vial de mejoramiento de la Avenida Las Palmas, en el municipio de Fusagasuga, Cundinamarca", suscrito por el
Municipio de Fusagasuga, e! cual inici6 su ejecucion el 5 de junio de 2026.

La contratacién de dicha consultoria obedecié al cumplimiento de las obligaciones derivadas del Convenio Interadministrativo No.
ICCU-CT0-532-2025, cuyo objeto es "Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el mejoramiento de la Avenida Las
Palmas en el municipio de Fusagasuga, departamento de Cundinamarca", en virtud del cual se establecié como requisito indispensable
contar con estudios y disefios a nivel de Fase Ill elaborados por una consultoria especializada, como condicion previa para la ejecucion
del proyecto.

En desarrollo del citado contrato de consultoria se elaboraron los estudios y disefios definitivos del proyecto, incluyendo la
estructuracion técnica, el presupuesto oficial de obra, el presupuesto de interventoria, el analisis de precios unitarios, las cantidades
de obra, las especificaciones técnicas, el cronograma de ejecucion y los demés documentos que soportan técnica y econdmicamente
la contratacion.

Una vez culminada la estructuracion del proyecto, el Municipio de Fusagasuga, a través de la Secretaria de Infraestructura, remitié la
totalidad de los productos de la consultoria al Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca — ICCU, entidad que,
mediante Oficio No. ICCU-S-2026-0005647, realizo la revision correspondiente y emitié la aprobacion de los estudios y disefios,
incluyendo la validacion del presupuesto oficial de obra y del presupuesto estimado para la interventoria.

En consecuencia, el presupuesto oficial del presente proceso de interventoria no corresponde a una estimacion discrecional de la
entidad, sino que proviene de la estructuracion técnica vy financiera realizada dentro del Contrato de Consultoria No. 2026-0631 y
aprobada posteriormente por el ICCU, constituyéndose en el soporte técnico y econémico que garantiza la razonabilidad del valor
estimado del contrato y la adecuada ejecucion del proyecto.

El presupuesto de interventoria incorpora el personal profesional minimo requerido, los porcentajes de dedicacion, el factor
multiplicador, los costos directos e indirectos y demas componentes necesarios para garantizar el adecuado seguimiento durante la
ejecucion del contrato de obra, conforme a los resultados de la estructuracion del proyecto aprobada por el ICCU.

1
Por lo anteriormente mencionado, el presupuesto oficial de la interventoria es el siguiente:

_ COSTOSDEPERSONAL |
SALARIO | . |canTip | DE

: .v *_Ti'ém:'po'én . Factor .
VENSUAL | AT | ap | PERRRCT] weses | Mulipicaco

. CLASIFICAGION

%)



| ;
‘ i
la s

Espacio gxclusivo para el rétulo de radicacién
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS '

e 2 — —— - A Al corifestar cite Radicado 1-2026-15797 1d: 61082777771
4 PROCESO GESTION JURIDICA : {Folios: 81 Fecha: 05-08-2026 11:58:41
POy Tt — ! i Anexos: 1 MEDIO MAGNETICO
Cédigo: FO-GC-002 Elaboro: Direccion de Contratacion : Refitente: DIRECCION DE CONTRATACION :
Version: 7 S Destinatario; DIRECCION DE CONTRATAGION ... :
Fecha de aprobacion: Revisd: secretaria Juridica '
22/12/2025
Pégina 22 de 81 Aprohi6: Comité técnico de calidad

Dirlectc»r de interventoria 10.950%00100 ‘- | 1,0 35% ! 11,00 2,30‘ - $6.962.250,00
Esf ecialista Pavimentos 8.361).3;00,00 - 1,0 35%‘ } ‘;I0,00 2,30 6$7.298.000,00
Ef;::éi';;a " Tfam“‘to ’ 7.380.§/?28,25 ) 10 3% g9,oo 230 5$3.473.377,00
e en Segurer 7.380.§/>28,25 R B 230 5$3.473.377,00
Especialista en Geotecnia 8.361).33;00,00 - 1.0 35% } t900 2% 6$0-568-200’00
Especialista en Estructuras 8.364).200,00 - 1,0 20% } 19,00 2,30 3%1.6'10.400,00
— . - k ‘
Efé’}iﬂﬁﬁita o dlog e 8.360.300,00 ] "0 | ;9,00 290 2$5-957-800,00
Espgecialista Ambiental 8.360.300,00 - 1,0 15% |l E9,00 2,30 2$5.957.800,00 :
Abogado 5_050800,00 o | 59'00 250 2$o.907.000,oo
Profesional Gestor Social 5.050800’00 - 1.0 80% | 1%0’00 2,30 9$2.920.000,00
Profesional SISO 5.05(!)800,00 R 1?0'00 230 .9$2.920.ooo,oo
nenots | aespoongo | - | 10 | too% | 10.00 2 | us9s000000
Insjpector de interventoria 1 3.904)300100 | 2,30 9$8.670.000,00 1
Ins%)ector de intervenioria 2 3.0 ‘).gO0,00 - 1,0 50% | i0,00 2,30 4%1.850.000,00
Top‘)c')gr'afo 3.68 )_300,00 ) 1.0 80% 1;0’00 2,30 §7.7‘I 2.000,00
Catlenero | paongo | - | 10| &% 10,00 23 | 200000
Cagenero 2 1.426.206,90 i Ho 80% 1000 290 2$6-247-727:00
Segretaria provsango | - | 10 | 1% || 1000 23 |4 30000000

.....
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Alquiler Vehiculos (Vehiculo tipo Pickup 4x4 o
camioneta cuyo modelo no puede ser inferior a Mes 1 11.00 $ $
el afio 2010, con capacidad minima para cinco ' 5.200.000,00 57.200.000,00
{5) pasajeros (incluye peajes y conductor))
Alquiler de equipos de oficina, software, $ $
licencias. Mes | 1 11,00 830.000,00 9.130.000,00
Alquiler equipo completo de topografia y Mes 1 11.00 $ $
elementos complementarios ' 3.100.000,00 34.100.000,00
. — _ 3 §
Oficina (incluye servicios) Mes". 1 11,00 850.000,00 9.350.000,00
Edicién de informes, papeleria, reproducmon $ $
f Mes | 1 | 1100 3.520.000,00

$

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones.

Los recursos con los cuales se financiara el presente proceso son los siguientes:

| 1.184.949.931,00

| 225.140.486,00

El valor total del presupuesto oficial estimado de la interventoria que se va a ejecutar asciende a la suma de MIL CUATROCIENTOS
DIEZ MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS MI/CTE ($1.410.090.417,00), correspondiente al formulario

PROG | PRODU
oF CICP (RUBRO) SECTOl R | _c. [METIFUENTI BN |cpc|  vALOR
: MGA | WGA -
8.0. [ 2.3.2.02.02.008.8.0.0.2402114.170.1. 1311, | 2024252900 | 8332 | $1.410.090.417
0 3.1.1.08 24 | 2402 2402114) 110 | " og 041 3 00
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$1.410.090.417
; TOTAL ,00
{
i i
|
\
!
\
-
\
\
5. LA JUSTIFICACI(')N;DE LOS FA« 21?ORES DE SELECCIQN QUE PERMITAN I:;ENTIFICAR; LA?OFER«'IE'A”MAS'FAVORABLEE.

'ID
|

De conformidad con la Resolucién No.
por concurso de méritos de interventor
los p:resentes estudios previos las disp
En consecuencia, a continuacion, se d
se realizara la descripcion de este capi

15.1. ELABORACION, PRESENT/
\
\

5.1.1.

| 4 [
El Proponente presentara el Formata

Proponente o por el representante legjl del Proponente individual o por el represe

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilega

individual o integrante de la estructura

como ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de la vigencia de matricul

Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama d

fechq de cierre del Proceso de Contrat‘

De a‘cuerdo con el articulo 20 de la Ley

juridica, o el representante o apoderadl

de lajingenieria, la oferta tendré que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de vigencia de matricula

profesional expedida por el COPNIA o

| . "y . |
rama‘ dela Ingenieria, segun correspor

El av‘al del ingeniero del que trata el ar
la ofe:rta" cuando el Proponente deba p
|

La ca:rta de presentacion debe suscribi
las oPIigaciones del “Anexo 4 — Pacto ¢
de rapicar la oferta.

El Prl)ponente debe diligenciar los Forn

5.1.2. APODERADO

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

acion.

o del Pro

g

725 de 2024, mediante la cual se adoptan los Documentos Tipo para los-procesos de seleccion
a de obras publicas de infraestructura de tra‘nspﬁporte, el Municipio de Fusagasuga incorpora en
osiciones contenidas en el Capitulo [l - Elaboracion, Presentacion de la Oferta y Evaluacion.
esarrollan los aspectos aplicables al presenfe proceso de seleccion, por lo que a continuacion
tulo. !

\
1
\
. .
CION DE LA.OFERTA Y EVALUACION |
|
|
|
el cual debe estar firmado por la persona natural

Htadte del Proponente Plural o por el apoderado.

1 = Carta de presentacion de la oferta”,

I d‘e la ingenieria, la persona natural (Proponente
lo diz Contratacion, debe acreditar que posee titulo
profesional expedida por el COPNIA o Consejo

a
¢ la ingenieria, segln corresponda, vigente a la

‘plural) que pretenda participar en el Proces

842 de 2003, si el representante legal 0 apode?rado del Proponente individual persona
ponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio
| Consejo Profesional de Ingenieria de Trarﬁsportes y Vias de Colombia, en la respectiva

da, vigente a la fecha de cierre de este Pro?esc‘» de Contratacion.

|
iculo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte |
resentarlo.

nteigral del "Formato 1 — Carta de presentacion de

se, por lo que con la firma de este documen
le Transparencia”y, por lo tanto, no seré ne

to se entiende que el Proponente conoce y acepta
cesaria la entrega de este documento al momento

natos. Todos los espacios en blanco deben comipletarse con la informacién solicitada.
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Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el
poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trémite del proceso y en la
suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona
sin necesidad de poder o autorizacién.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar;(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de
terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar. '

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comtn y, en tal caso,
bastara para todos los efectos la presentacion del poder comiin otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de
autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio y en el Cddigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra conferirse en el mismo
acto de constitucion del Proponente Plural.

51.3. LIMITACION A MIPYME

El presente procedimiento de seleccion no es susceptible de limitarse a Mipyme.

51.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta estara conformada por un Sobre, el cual contendra los documentos e informacion de los requisitos habilitantes, la oferta
econémica y los documentos a los que se les asigne puntaje, y debera ser entregada con el cumplimiento de la totalidad de los
requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Sobre debera presentarse cerrado e identificado como se indica en el literal
A de este numeral. :

El Sobre debe contener la siguiente informacion, y para su entrega se deberén tener en cuenta las siguientes indicaciones:

A El Sobre debe indicar: (i) el nombre de la Entidad; (i) la direccion de radicacion; (iii) el objeto del Proceso de Contratacion; (iv)
el nimero del Proceso de Contratacion; (v) el nombre y direccion comercial tanto fisica como electrénica del Proponente, y (vi) el
nombre del representante legal del Proponente.

B. Los documentos que conforman el Sobre deberan presentarse legajados, foliados, escritos en idioma castellano y en medio
mecanico. Se deben numerar todas las hojas que contiene la oferta. La propuesta debe contener un indice, en el que se identifique en
forma clara la documentacion de la oferta y el folio o folios a los que corresponde.

C. El Proponente debe presentar el Sobre en fisico. Sin perjuicio de lo anterior, el Proponente podra adicionalmente allegar el
contenido del Sobre en Medic Magnético u dptico.

D. La informacién en fisico y en Medio Magnético debe ser idéntica. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en medio fisico y la incluida en el Medio Magnético, prevalecera la primera. :
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E. Debe incluir lar prepuesta econdmica en la forma prevista por la Entidad.

|
[En los Procesos de Contratacion estr‘ucturados por lotes o por segmentos, el P‘oponente debe presentar en un mismo Sobre los
documentos e informacién de los requmtos habilitantes y los documentos a !os que se les asigne puntaje, incluyendo la oferta

econdmica para cada lote 0 segmentos al que se presente] |

F. i El Proponente al presentar la oferta econémica incorporara todos los |mpuestos tasas y contribuciones, incluido el IVA. [Para
los procexsos en SECOP I} La propuest‘a economica debe estar firmada. - ; :

i
[La Entldad puede establecer que la reoepCIon de las ofertas, ademas de realizarse de forma fisica, conforme con los anteriores
parametlos también se pueda hacer Ioor medios electronicos, siempre que se a}segure el acceso a dichos medios para cualquier
interesado en participar y que se garanticen los mecanismos de confidencialidad que impidan conocer el contenido de las ofertas hasta
anteé del cierre del Proceso de Contratamon Para ello podra adaptar el contenido dé este numeral, sefialando los parametros para
esta forma de presentacion de las ofertas] \ ,
[Parq los procesos en el SECOP Il los documentos se adjuntaran de acuerdo con e‘l orden requerido en el cuestionario por la Entidad,
los cuales deben ser legiblas y escaneados correctamere.] |

\ } ;

La Eptldad solo recibira una oferta por Proponente, [sin perjuicio de lo establecido frente a los procesos estructurados por lotes o por
segmentos, cuando la Entidad haya de‘terminado esta posibilidad]. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratacion con
la Entldad el Proponerite debera mdncqr expresamente para cual proceso allega su}ofremmlento La radicacién de la propuesta implica
la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas queto del Proceso de Contratacién y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas len el mismo. [Adicionalmente, si se hace a traVes del SECOP Il el Proponente debera cumplir
con el Manual de Usos y Condiciones de la pIataforma]

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y en ninglin caso la Entidad
sera ‘responsable de elios. i

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acrecijitan los requisitos habilitantes o los factores de

evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma, y con

una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada; !
|

L

5.1.5. CIERRE DEL PRDCESO Y APERTURA DE OFERTAS
| ;
Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en eI Cronograma del Proceso de Contratacion se

encuentren en el lugar desfinado para su recepcion. ‘

No seran recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas en otras dep‘encflencias de la Entidad.

| . T . . . ! . .
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad, mediante [Dependenciaide la Entidad encargada de abrir el Sobre], en
un acto publico celebrado en el lugal‘ y la fecha sefialada, debera realizar la apertura-de todas las ofertas en presenma de los
Proponentes o veedores que deseen asistir y elaborara un acta de cierre en la cual conste

- | Lafechay hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razén sogial »de los oferentes y sus representantes legales,
confarme lo dispuesto en el articulo 2 2.1.1.2.2.5. del Decreto 1082 de 2015. La hor.a de referenCIa sera ta hora Iegal colombiana
certificada por el Instituto Nacional de | ‘

- | Silacarta de presentacion fue incluida y esta firmada;
1 do
- | Elvalor de la propuesta econdmica;

El nimero de la Garantia de seriedad de la oferta que la acompaiia;




Espacio exclusivo para el rétulo de radicacién
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
y - . Al'Gontestar cite Radicado I-2026-15797 Id: 610827~~~
PROCESO GESTION JURIDICA : Folios 81 Fechas 03:06-2026 11:06:41

Codlgo FO GC-002 Elabor6: Direccion de Contratacion Remitente: DIRECCION DE CONTRATACION :
Version: 7 SRR Destinatario; DIRECGCION DE CONTRATACION ... :
Fecha de aprobacion: Revis6: secretaria Juridica
22/12/2025
Pagina 27 de 81 Aprobé: Comité técnico de calidad

- El ndmero de folios, si hay folios en blanco u hojas por ambas caras;
- Las observaciones correspondientes;

- Los demas aspectos relevantes que considere la Entidad.

Se entienden re0|b|das por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el
Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP li no permitird recibir mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de oferentes. Luego de la
apertura, las propuestas deberan ser publicadas y ptblicas y cualquier persona puede consultarlas, para ello la Entidad daré a conocer
las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los
Proponentes y los interesados en el proceso desde el momento que la Entidad dio apertura a las propuestas rechazadas.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto para ello en
el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP I, para asegurar la
efectiva transmisién de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso del SECOP I Sin embargo,
cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones
establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 11" o en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlface: https://www. colomblacompra gov.co/secop-iifindisponibilidad-en-el-
secop-ii]

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.

51.6. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de evaluacién, el cual debe contener la
valoracion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los
de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacién permaneceréa publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante los tres (3) dias habiles
siguientes a su publicacién, término hasta el cual los Proponentes podrén hacer las observaciones que consideren procedentes y
entregar los documentos y la informacién solicitada por la Entidad en las condiciones sefialadas en la seccion 1.6. del Pliego de
Condiciones.

El informe de evaluacién deberd contener como minimo la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego
de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje, cuando corresponda.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la adjudicacion hasta las 11:59
p.m., de acuerdo con lo sefialado en el “Anexo 2 — Cronograma’, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacion, en caso de
que el inicial haya sufrido variaciones.

51.7. ADJUDICACION
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En la fecha establecida en el “Anexo 2 2- Cronograma”, la Entidad mediante acto ‘adn'iinistrativo adjudicara el proceso al Proponente
ublcado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econémica este acorde con el presupuesto del Proceso de

|
Contratamon

La Entidad podra, previo a la exped10|9n del acto administrativo de adjudicacién, \I asi Io estima conveniente, realizar una audiencia
en 3 cual se comunique la respuesta a las observaciones frente al informe de evaluauon y se establezca el orden de elegibilidad de
fas propuestas En el evento que la Entidad determine la celebracion de la audlenma 'deberé fijarla en el “Anexo 2 - Cronograma”, y

podra hacerla presencialmente o mediante el uso de los medios virtuales que garantlcen la participacion vy la interaccion de los’
mteresados Ademas, debera dejarse constancia de lo ocurrido en un acta y/o grabamon de la misma, para promover la correcta gestion
contgactual. La audiencia se desarrollara de la siguiente mahera: La Entidad procedera a instalar y desarrollar la audiencia para
comunicar la respuesta a las observaciones frente al informe de evaluacion y establecer el orden de elegibilidad. La'Entidad iniciara la
audiencia comunicando la respuesta allas observaciones frente al informe de evaldacuan sin que ello implique una nueva oportunidad
para| presentar observaciones. Con. posterioridad a ello se fijara el orden de eleglblllldad a través de la sumatoria de los puntajes

obte‘widos por las propuestas para cada uno de los criterios contenidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor a menor.

. \
En caso de presentarse un empate, la Entidad aphcara el numeral 4.8 del presente do;cumento

[
Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motwado adjudicaré el proceso al Proponente ubicado
en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con \el F'resupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.
\

¢

5.1.8. PROPUESTAS PARCIALES |
\
\

; ,
No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte deliobjeto o del alcance del contrato, a menos que
se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones. De igual forma se debe tener en cuenta la definicion establecida en el
Anexo 3 - Glosario sobre este tema

51.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS |

Paraleste procedimiento de seleccion no se admite la presentacion de ofertas alternatlvas

£l Mun|C|p|o de Fusagasuga selecmonara la oferta méas favorable de conformidad con Ias disposiciones previstas en Id Ley 80 de 1993,
la Ley 11150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la contratacion estatal, atendiendo las reglas aplicables a
la modalidad de Concurso de Meritos. , R :

| ,

Para| el presente proceso de seleccién) la oferta mas favorable sera aquella preserftad‘a por el proponente que cumpla con la totalidad
de los requisitos habilitantes de caracter juridico, financiero y técnico, y que obtenga | mayor puntaje como resultado de la aplicacién
de los criterios de evaluacitn estableci ‘:ios por la Entidad, de conformidad con la Rt?sollumon No. 725 de 2024 "Por la cual se adopta la
Version 3 de los Documentos Tipo para los procesos de seleccion mediante concurso de méritos para la contratacion de interventoria

de obra° publicas de infragstructura de fransporte y se deroga la Resolucion 326 de 2022".

‘ \ i
En consecuencxa la Entidad verificara, dentro del término previsto en el cronogra‘ma del proceso, el cumplimiento de los requisitos
habilitantes con fundamerito en la documentacion presentada por cada proponente, con el fin de establecer que cuenta con la

capa‘cidad juridica, financiera y técnica/ necesaria para ejecutar el objeto contractual.

Los r;equisitos habilitantes constituyen|condiciones minimas de participacion y no otorgan puntaje; su finalidad es acreditar que los
proponentes poseen las condiciones necesarias para ejecutar satisfactoriamente el contrato. En consecuencia, tnicamente seran
objeto de evaluacion las ofertas presentadas por aquellos proponentes que resulten hdblhtadOS
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La Entidad se reserva la facultad de verificar la informacion y los documentos aportados por los proponentes, para lo cual podra solicitar
aclaraciones y efectuar las consultas que considere pertinentes ante las entidades publicas o privadas competentes, de conformidad
con la normativa vigente.

En este sentido, para ser considerado habilitado, el proponente debera cumplir con los siguientes requisitos:

5.2. REQUISITOS HABILITANTES OBJETO DE VERIFICACION:

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo
con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluaran como
“cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los Proponentes (personas
naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

5.2.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes segun o
sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serén acreditados por cada uno de los integrantes de la figura
asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin domicilio o sin
Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el certificado con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de condiciones.

52.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podréan participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan los
requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

Los Proponentes dében:
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‘A. Tener capacidad juridica para presentar [a oferta.

JB. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato. } ‘

C. Noestarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompétibilidad, Conflicto de Interés o prohibicion previstas
en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, 0 en la cz;us:al dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de
Condiciones. o

v ‘ : L

D. No estar reportados en el tiltimo boletin de responsabies fiscales vigente publicado por la Contraloria General de la Republica.

. Esta disposicién aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose
de Proponentes Exiranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deb:eréjn declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sancior?esfvigentes en Colombia que implique inhabilidad
para contratar con el Estado. | !

? . — - o

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM en el cual demuestre no estar inhabilitado

I

en los términos de la Ley 209
La Einﬁdad debe consultar los Anteced
Fiscgles, acorde con el articulo 60 de |

y el Registro Nacional de Medidas Col
el aqicuio 183 de la Ley 1801 de 2016

i 5.23. EXISTENCIAY REP

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integran

(I o
acuqrdo ¢on las siguientes reglas:
|

5.2.31.
Deb;en presentar los siguientes docum

A
3
‘C Persona natural extranjera SET
5.2.3.2.
Deben presentar los siguientes docum‘

R Certificado de existencia

se verificara:

Fecha de expe

Proceso de Cor
como referencia
originalmente cg

a.

7 de 2021

PERSONAS NATURALES
entos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia; cédula de extran;

PERSONAS JURIDICAS
entos:

A. Persona juridica nacional 0 extranjera con Sucursal en Colombia:

\
n
entes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los Antecedentes

a Ley 610 de 2000, los Antecedentes Discip‘linajrios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008

rectivas del Ministerio de Defensa Nacional }— Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en
—Cddige Nacional de Seguridad y Conviven‘cia-j- '

: |
RESENTACION LEGAL } :
‘tes :'de los Proponentes Plurales se acreditara de

{

!

\
|
[

prié vigente expedida por |a autoridad competente.
domicilio en Colombia: pasaporte. o

¢
|

y representacion legal expedido por la camara:de comercio o autoridad competente en el que

icién del certificado no mayor a treinta (30) dids calendario anteriores a la fecha de cierre del
tratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
ntemplada en el Pliego de Condiciones. ‘

i

t
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b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo
del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente
respectivo.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas exiranjeras con actividades permanentes en la Repblica de Colombia (contratos de
obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471 y 474 del Cddigo de Comercio.

Il.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.
lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no es una persona
juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida en Colombia, se
debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante 0 mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio
respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente
del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o
no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y representacion
legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los
que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.
ll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.
IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica, en la que

se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.
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V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion;
N
V. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la pers‘one;ria juridica.
VI Acreditar que su duracion no ser4 inferior a la del plazo del contrato y un afio méas.

VIlIl.  Fotocopia del do
Si no existiera ninguna autoridad o |
Proponente o integrante extranjero del
jurid
en este literal; ii) la informacién requer
de lai persona que efectla la declaracic

NOTA: En caso de que la persona jt
indiv
de acuerdo a lo dispuesto en el articul

c.

Las Entidades Estatales: Deb

de creacion de la Entidad. Este
Gltimo no mayor a treinta (30)

Acto|
(este

Entidad que certifique la totalidad de la in

idual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucur

cumento de identificacién del representante‘ leg;‘al

f

| rmacion de existencia y representacion legal, el
Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad

ca para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado.

ida en el presente numeral y ii) la capamdad juridica para vincular y representar a la sociedad

n, asi como de las demas personas que pue‘dan representar y vincular a la sociedad, si las hay.
I

- . s .| ¢ T .

ridica sin sucursal o domicilio en Colomble} resulte adjudicatario del proceso, tanto de forma

saI con domicilio en el territorio nacional, lo anterior

\

-

en presentar los siguientes documentos para ag;reditar su existencia.

puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdq 0 <,ert|flcado de existencia y representacion legal

dias calendario anteriores a la fecha de cuerre del Proceso de Contratacion) o documento

) 471y ss. del Cédigo de Comercio.

|
¢

equwalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de d|re00|on 0 régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA En el evento de personas Jur|c‘

un documento equivalente que acredite su existencia, |

de Ia Entidad o sociedad a contratar, e

(30) dias calendario anteriores
proceso, se tendrd como refe
Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas la
La duracion debera ser porlo

|
o
\
|
|
|
°
"
o Siel representante legal tiene

La ausencia definitiva de au
determinara la falta de capaci

5.24,

i
El ddcumento de conformacion de Proy

Acreditar la existencia del'P
documento los integrantes de

Fecha de expedicidn del docum

Para efectos del Pliego de Condiciones, el
Presupuesto Oficial, plazo y u

El nombramiento del revisor fi

PROPONENTES PL.

\
icas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan alleqar
‘ junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
n el cual se verificara: ‘

ento equivalente que acredite su eX|stenC|a Lon una fecha de expedicién no mayor a treinta
a la fecha de cierre del Proceso de Contratamon En caso de modificarse la fecha de cierre del
encia para establecer el plazo de vigencia del certificaclo la fecha originalmente definida en el

t
i

s actividades principales objeto del proceso,

menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

‘ plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto,
bicacion”,

restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar autorizacion

suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la somedad o de la Entidad.

‘torlzamon suficiente o el no aporte de dlC‘hO documento una vez solicitado por la Entidad,
idad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

scal en caso de que esté obligado a tenerlo‘

URALES

\
i
\
!
|
vonentes Plurales debe: |

roponente Plural y clasificarlo de forma clara .en Union Temporal o en Consorcio. En este
en expresar su intencion de conformar el Propomente Plural. En caso de que no exista precision

|
A
|
i
\

|
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sobre el tipo de asociacién se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en
el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural’ (“Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (‘Formato
2B — Documento de conformacion de Union Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Confratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo conveniente, cuya
designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de
conformacion de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion de Union Temporal), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de
los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del
contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nombrado, del suplente
del Proponente Plural.

 D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio adicional. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes. La
sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. Enla etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En
todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante sea una persona
juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II", expedida
por la Agencia Nacional de Contratacion Pblica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP
II, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

53.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

5.3.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por
el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por
el representante legal gue asi lo acredite.
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I Activo Corriente
Liquidez
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razoén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicadol L. Componente 2 del indicadory)
1=1 p

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre y cuando la
Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditaré la Capacidad Financiera de acuerdo con los
indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”. EI Proponente acreditara la calidad de Mipyme
con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

5.6.  CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PCz=CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

.
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El capital de trabajo (CT) del oferente ¢

|
Siendo Proponente Plural ¢l indicador

Donqe n es el nimero de integrantes d

\

|

. |

debe calcularse asi: |
\

\

\

el Proponente Plural (Unién Temporal o Co

orido):

ebera ser mayor o igual al capital de trabach demandado (requerido) (CTd):
CT=CTd

I
i
I
CTproponente plural = Z CT,
i=1 ! i
o
‘ i
r%sorcm)

Capi‘tal de trabajo demandado (requ
|

|
[Parg procesos de seleccion cuyo plaz
trabajo demandado, se hara de acuerd

i

o estimado de ejecucion del contrato sea
0 con la siguiente férmula;

|

\

‘ H

| : . .
rr‘xenor a doce (12) meses, el calculo del capital de

‘ i

|

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado;) X 25%

Dond
CTd
POE

e,
= Capital de Trabajo demandado .
= Presupuesto oficial estimado

En ninglin caso el capital de trabajo reg

5.7. CAPACIDAD ORGANI

Los F
orgarn

roponentes deberan acreditar los
izacionales”:

i

i
§

ara el proceso que presenta propuesta

i
i
|
i

uerido excedera el valor del Presupuesto Of cnal

‘'n
CTproponente plural = Z C
i=1

T |

i
i

i

|
|
|
|
\
f
\
\
|
|
ZACIONAL |
|

siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
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Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(RGA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(>, Componente 1 del indicador;)
i~ , Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Organizacional de acuerdo
con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”. EI Proponente probara la calidad de
Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

57.4. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

3 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera se realizara
de acuerdo con la informacién reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estén obligados a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y
por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

5.7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ji} convertirse a la tasa de
cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), acompafiados por
el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccién simple al espariol de acuerdo con las
normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion. '

A\



h
|
i

FORMATO ESTUI

cio exclusivo para el rétulo de radicacion
I .

108 PREVIOS

Al contestar cite Radicado 1-2026-15797 Id: 610827

PROCESO GES’

‘{Folios: 81 Fecha: 05-08-2026 11:58:41

[ION JURIDICA

1 Anexos: 1 MEDIO MAGNETICO

Direccion de Contratacion Rethitente: DIRECCION DE CONTRATACION

Elaboré:
Version: 7
Fecha de aprobacién: Revisé: s
22/12/2025

Destinatario: DIRECCION DE CONTRATACION

acretaria Juridica

Pagina 38 de 81 Aprohé: (

Comité técnico de calidad

i
L

C. El“Formato 4 — Capacidad fi
Colombia)” diligenciado. En ¢
financiera y organizacional (P
sefialados en el Literal A, pre

\ o -
valecerd la informacion que se encuentre e

Las fechas de corte de los documentos
salvo que se acredite en debida forma

plieéo.

Si a[gurlo de estos requerimientos no

nanciera y organizacional (Personas naturales ¢ juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
. . . IR vy . n .

aso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 - Capacidad

ersonas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos

|
en la oferta.

r‘1 log Estados Financieros incluidos
5 sefialados en el literal A sera a 31 de dicierrllbre} de 2025, acompafiado del informe de auditoria,
que la legistacion propia del pais de origen f‘ija Lfma fecha de corte diferente a la prevista en este
L
\

L
‘aplrca en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el representante legal o el apoderado

i

en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

(Personas naturales o juridicas extranj
documento que as lo certifique emitid

|
Si los valores de los Estados Financie
de América, estos deberan convertirse
|
|

5.8.
ACADEMICA DEL EC

58.4. EXIGENCIAM

i -
Para habilitarse en el Proceso de Cont
es mayor o igual al cien per ciento (10

expresado en SMMLYV. Estos contratos

para los Proponentes que no estan ob
numeral “10.1 Acreditacion de la expe

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es
para efectos de acreditar la experienc
presentarlo, en tal sentido el formato
experiencia de las ofertas.

Ade
acre
evento de que se solicite combinacior
adicional cuando el proyecto a ejecuta
Loa

En caso de gue con los contratos apor

al Proponente que subsane su oferta €

minimo de experiencia se habilitara er

del puntaje. En otras palabras, el otorg

obje‘to de subsanacion por parte del P
!

EXIGENCIAS MINIMAS

mas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante
ditarse la experiencia solicitaca fren

nterior, de conformidad con lo exig

1 el Proceso de Contratacion, pero no se ten

. | ,
ros estan expresados originalmente en una moheda diferente a Délares de los Estados Unidos

a Pesos Colombianos en los términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.
o

| .
DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION

UIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaliuahjile)

|
INIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

i
ratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados como experiencia
%) respecto del valor total del Pr,esupuesto\ Oficial establecido para el Proceso de Contratacion
seran verificados en el Registro Unico de Pﬁopd»nentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”,
igados a estar inscritos en el RUP, cumplieqdo ccon los requisitos de experiencia previstos en el
riencia del Proponente’ i

eras sin domicilio o sucursal en Colombia)”.

El Proponerite podra acreditar este requisito con un
0 por una firma de auditoria externa. :

i

‘Nn
)

' del Pliego de Condiciones.

un documento de forma que contiene la rela;ciér;l de los contratos aportados por los proponentes

iia. Sin embargo, este documento no otorga‘ puntaje y tampoco exime a los proponentes de no
sera de caracter habilitante y no sera tenidol en cuenta para efectos de ponderacion de la

! §

|

|

los contratos dportados, en caso de ser procedente, debera
te a la actividad principal; al igual que Ié experiencia en las actividades secundarias en el
de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia
" incluya servicios adicionales a la intervent&ria de obra publica de infraestructura de transporte.

jido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Conc;jiciones.

tados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la Entidad solicitara

n los términos del numeral 1.6 del Pliego de| Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito
i . q .

dran en cuenta estos contratos para la asignacion

tas vélidos allegados en su oferta y que no fueron

J

. . . , |
amiento de puntaje se realizara con los contra

oponente. ‘
f

i

|
|
|
I
|
‘ i
|
|
|
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5.8.5.

(Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluarén los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no serén exigidos
como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion
académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican
y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”
debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del Proponente

Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

EXpe«rie‘hciam ,
Especifica (afios
~ minimos)
Posgrado en alguna de
las siguientes dreas:
gerencia, gestion,
direccion -0
. administracion de
Titulo royectos
profesional en p y No menor de dos (2)
interventoria de obras, ~ .
alguna de las . ] afios como director de
. S pavimentos, vias, . ,
Director siguientes N . interventoria y/o
. infraestructura  vial, ) ;
de alternativas: . , o seis (6) consultoria y/o
1 1 : . .. | geotecnia o dreas 35% N -
Intervento | Ingeniero Civil | ~. ) afios supervision de
; . afines  al objeto
ria o afines o proyectos de
. contractual. : .
Ingeniero  de infraestructura vial o
Vias y de transporte
Transporte ,
P Nota 2: No se aceptaran
estudios = de  tipo
diplomado, curso o0
seminario como
estudios de posgrado.
2 1 Especialis | Titulo Posgrado en alguna de 35% ~ seis (6) No menor de dos (2)
taen profesional en | las siguientes areas: afios afios como
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Pevimento | alguna de las | pavimentos, vias, | especialista en
! S siguientes infraestructura  vial, | ! estudios, disefio,
| a‘ltemativas: transporte o areas |, | revision, control,
I?g|enie|'o Civil | afines al objeto {I supervisién o
I Tl ! 3 ’
! o‘ afines o | contractual. } | interventoria de
} ng‘eniero de o pavimentos o
| Vias y | Nota 2: No se aceptaran || | infragstructura vial
i Transporte estudios de  tipo |l |
! diplomado, curso o 1 |
seminario como || !
. i
| estudios de posgrado. ||
i Titulo o
| orofesional en 1 ‘ No menor de un (1)
afios en residencia de
alguna de las \ , )
. , | interventoria,
Residente | siguientes o residencia de obra
J de alternativas: | inne dos (2) . '
3 1 . .| NA 100% N supervision o
Intervento | Ingeniero Civil | afios o .
ia o afines o | seguimiento técnico
Ingeniero  de o de obras viales,
F, i | urbanas o de espacio
Vias y o o
. I publico
Transporte | ‘
—

Las |condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo denominado
Perg,onal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Téchico” del Pr{)ceiso de Contratacion, las, cuales seran verificadas
dentro de los 5 dias habiles siguientes a la firma del contrato resultante del preserjte proceso, de acuerdo con las reglas establecidas
en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de

Ll

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su prop}uesta documentos soporte, hojas de vida, ni
certificaciones de los profesionales y|del equipo de trabajo que considerara para €l futuro contrato, ya que seran verificados con
postFrioridad a la celebracion del contrato. Lo

| - . : - o
Not‘a 2: Los documentos aportados en el presente acépite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento de los criterios
de evaluacion y asignacidon de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsana

‘ciérf‘) dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (1)5;e| Registro Unico de Proponentes (RUP), para
aquellos que estén obligados a tenerloiii) alguno de los documentos validos seﬁalejdos'; en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones
que acredite su experiencia relacionada en el RUP. |

[

|
|
|
|
| L
|
I
i
i
I
i
|
|
|
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NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos aportados por los proponentes
para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a
los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo seran tenidos en cuenta
para la acreditacion de la experiencia los contratos insctitos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el “Formato 3 — Experiencia’,
o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacion y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entidades. En ambos
casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que
estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales
10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

Por regla general el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de su matriz, subsidiarias o integrantes
del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio del sector sea necesario que el Proponente demuestre la experiencia
de su matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia en los estudios y documentos
previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de probar la experiencia que no aparece en el Registro Unico de Proponentes
(RUP).

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo previsto en la “Matriz 1 - Experiencia™:

El presente proceso corresponde a la interventoria integral de un proyecto
de mejoramiento vial urbano sobre un corredor estratégico del municipio
de Fusagasuga, cuya intervencién comprende actividades de
rehabilitacién de la estructura de pavimento existente, ejecucion de obras
complementarias de drenaje para el manejo de aguas de escorrentia,
seguimiento a componentes urbanos asociados y control integral de
aspectos técnicos, administrativos, financieros, ambientales v juridicos. La
complejidad técnica se fundamenta en el alcance fisico del proyecto, que
comprende una longitud aproximada de 3,526 km sobre una via urbana de
alta importancia funcional; en las condiciones actuales del corredor, que
presenta deterioros estructurales y superficiales de severidad media y alta;
en la necesidad de coordinar la ejecucién con la infragstructura de servicios
pliblicos existente; en la exigencia de verificar la calidad de materiales,
ensayos, espesores, cantidades de obra, soluciones hidraulicas y
-| condiciones de seguridad vial; y en la necesidad de garantizar la adecuada

)
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De

SECUNDARIAS, actividad a contratas

Los

|
nunperales.

Los

. | Que hayan contenide la ejecucio

jconformidad con lo anterior, lo

|
icontratos que el Proponente prete

5.8.7. CARACTERIS

contratos para acreditar la experie

GENERAL: INTERVENTORIA
ASFALTICO O CONCRETO H
AEROPUERTOS.

a por lo menos el 70% del valor

‘1

<
w

La experiencia aportada debe
Experiencia”.

El Proponente podra aportar mini
de experiencia.

El Proponente persona natural ¢
domicilio en el territorio nacional,
2212424 y22124.2.14 de
prabar la experiencia solicitada ¢
contratos.

En caso de que el Proponente pe
con domicilio en el ferritorio na
adicionales a los cinco (5) inicialn

Para el caso de Proponentes Plu
ciento (10 %) en el Consorcio 0 €
de conformidad con |0 previsto e

PROPONENTE

articulacion entre la ejecucion de Iaiobi‘a y el control de sus impactos sobre
la movilidad, la comunidad y el entOrnd urbano. En consecuencia, el rol del
interventor exige experiencia es‘p}eciﬁca suficiente para ejercer control
especializado, permanente e integral sfobre un proyecto con componentes
técnicos diversos y con incidencia directa en la funcionalidad, seguridad y

durabilidad de la infraestructura vial a intervenir.
—

|
S requisitos de experiencia son: 1. INTE$VéfNTORiA A OBRAS EN VIAS PRIMARIAS O
1.2 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE VIAS.

\
nda acreditar como experiencia deberan cumpli

\

| : .
TICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTA}DQS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL

 con las condiciones detalladas en los siguientes

|
encia deben cumplir [as siguientes caracteristicas:
|
|
|
A LA CONSTRUCCION O RECONSTRU

DRAULICO DE ViAS PRIMARIAS O SEC

1 de:

- '
CCION O MEJQRAMlENTO EN PAVIMENTO
U!\IDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE

ESPECIFICA: Por lo menos uno (1) de los contrates validos aportados como ]expiériencia general sea de un valor correspondiente

e PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente proceso de contratacion.
|

er acorde con el objeto del Proceso de dontratacién y con lo dispuesto por la “Matriz 1 -
.

! {
mo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje por concepto
i i
! ‘
juridica que acredite la calidad de Mipyme o,de emprendimiento y empresa de mujeres con
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
Decreto 1082 de 2015 o las normas que \los;modiﬁquen, sustituyan o complementen, podra
on un (1) contrato adicional a los cinco (5)!inicé:ialmente previstos, para un maximo de seis (6)

| _
'sona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres

sional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos

nente previstos, para un maximo de siete (7). |
' [

N

!
|
I

|
ales bastara con que uno de sus integrante;s tenga una participacion igual o superior al diez por
n la Union Temporal y acredite fa calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres,

1 el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 v los articulos 221.2424.y221242.14
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del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con
un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa
de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demosrar la experiencia solicitada con
dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera
posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las
condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Por su parte, la condicion de emprendimientos y
empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 ~ Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres’, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la actividad principal,
al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia
adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte.

En las convocatorias limitadas a Mipyme (nicamente se aplicard este criterio diferencial respecto de los emprendimientos y
empresas de mujeres.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de
los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
integrantes. :

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacién, en los términos del numeral 1.6
del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por los proponentes
para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a
los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Esta fecha corresponde
al momento de terminacion de la ejecucion del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final,
liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se derive tal informacion.

F. Paralos contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas y pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito
por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segln corresponda) donde se indique la conformacion de la persona
juridica. La Entidad tendré en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

s\
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La Entidad tendra en cuenta los sig
otorgamiento de puntaje;

A

|
-|B.

De acuerdo con el inciso anterior,
conjunto con sus socios, accionis
aquella, solo podran ser acredita
el Proponente Plural podra demo

. iLa experiencia a la que se refiere
el Pliego de Condiciones sefialad

5.8.8. CONSIDERAC

En el Clasificador de Bienes

La Entidad unicamente poc
identificados con el Clasifica

Si el Proponente relaciona o
experiencia tinicamente se t
el mayor valor.

en los casos en que se presente un Propon‘entia Plural conformado por una persona juridica, en

tas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
Jos como experiencia en el Proceso de Contratacmn por uno de los integrantes, de manera que
strar la misma experiencia una sola vez. ‘

L
este numeral podra acreditarse mediante alguno 0 algunos de los documentos establecidos en

0s en el numeral 10.1.5. |
\

ONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERI‘ENCIA DEL PROPONENTE

!

uientes aspectos para analizar la experiencia;acreditada y que la misma sea valida para el

!
\
\
|
u
y Servicios el segmento correspondiente para lcl clasificacion de la experiencia es el 80 y/o 81.

ra exigir para la verificacién de la expengnma los contratos celebrados por el interesado,
or de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. |

|
. - o

anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”, para efectos de evaluar la
2ndran en cuenta los cinco (5) contratos afepta{ios por su porcentaje de participacion obtengan
‘ .
!
[
[

Tratandose de Proponentes Elurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) unOfde los integrantes debe aportar como minimo el

cincuenta por ciento (50 %) cl‘

(5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno

e la experiencia solicitada; ii) los demas mtegrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento

A ‘(1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente,

podré no demostrar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de part|0|pa(:|on del integrante que no aporta experiencia
en la estructura plural no poJra superar el diez por ciento (10 %). o ‘

Estos porcentajes que acredi‘

;
| :
I

aran los integrantes del Proponente Plural S(;a padran cumplir con contratos validos que acrediten

cualquier requisito de experigncia solicitada en el Pliego de Condiciones y: se verificard de conformidad con el porcentaje

minimo de experiencia ex1g|cio en el numeral 3.8.1., esto es, frente al C|en por ciento {100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior,

magnitudes, vollimenes o poﬂ

para cumpllr el requisito previsto en este I|teral no se solicitara la acreditacion de longitudes,
centajes requeridos en la experiencia especmca sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Cuando el contrato que se p(etende acreditar como experiencia haya SIdO ejecutado en Consorcio o en Unién Temporal, €l

porcentaje de participacion del integrante seré el registrado en el Reglstro Unico de Proponentes

de los documentos vélidos para

¢ (RUP) de este, o en alguno
probar la experiencia en caso de que el mtegrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contreto que se pretende acreditar como experiencia haya SIdO ejecutado en Consorcio 0 en Unién Temporal, el

valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes

integrante no esté obligado &

| {(RUP), o documento valido, en caso de que el
tener RUP. En estos casos la experiencia se multlpllcara por el porcentaje de participacion que

tuvo el integrante o los integrantes. |

Cuando el contrato que se ?retende acreditar como experiencia haya sidd ejecutado en Consorcio, el porcentaje (%) de

dimensionamiento {segun I
Experiencia” se afectara por

longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacién)” exigido en la “Matriz 1 -
o] porcentaje de participacion que tuvo el mtegrante o los integrantes.
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Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Union Temporal, la acreditacion del porcentaje (%) de dimensionamiento”
se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberé allegar el
documento de conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o
que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en
el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto de la Interventoria, sino a cualquier
dimension o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 - Experiencia”.
Por ejemplo, interventorias enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cdbicos (volimenes), en
procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato celebrado por accionista,
socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de dimensionamiento debera ser determinado a través de
uno o algunos de los documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este caso, si la Entidad Estatal no puede
corroborar la informacién el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion del porcentaje de
dimensionamiento requerido. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
“por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendré en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacidn se ofrecen como experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en el contrato que
se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra en cuenta Unicamente la participacién del o los
integrantes que la expresan. La Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendré en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

. Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte Unicamente se tendra en cuenta la experiencia adquirida
en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura de transporte, la cual debera ser
demostrada con los documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de
operacién, administracién y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

[El presente numeral no aplica en los casos en que el objeto a contratar y la expenenma solicitada a los proponentes requiera
la acreditacion de la etapa de operacion]

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra presentar su experiencia expresada
en SMMLV dentro del respectivo contrato correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de
infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones. En el evento que el proponente no aporte la experiencia expresada en SMMLV se aplicara la regla de conversion
del literal B del numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera se procedera de conformidad
en el literal A del numeral 1.13 de este documento. Para este caso, la fecha de terminacién de Ia interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencién de la infraestructura de trasporte har las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora,
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i Enlos casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada,

para la conversion de dichos valores a SMMLV se seguira el proceso descnto en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se
emplearan los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la| Repubhca (https://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios ), del afio correspondiente a la fecha de terminacion ja Ia interventoria a la etapa constructiva y/o de
intervencion de mfraestructuré de transporte. |

la E ntidad permitird la subsanacion, en los términos’

i del numeral 1.6 del Pliego de ‘Condlmones requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de

documento aportado por el F
alguno de los documentos vé
estos Ultimos discriminan el
infraestructura de transporte. |

que el Proponente subsane, en relacién con este contrato se aplicara lo dlspuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego
de Condiciones. De no Iograrse la discriminacion de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
lo tendré en cuenta para la evaluacion ponderable, teniéndolo tnicamente en cuenta si acredita experiencia habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de ‘Proiponentes (RUP) sea distinto al verificado en el

roponente, la Entidad para evaluar el requ‘isitc') de la éxperiencia tomara el dato del valor de

lidos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pllego de Condiciones. Lo anterior, debido a que
valor ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencién de la obra de

\
l
‘ !

H. Las auto ceriificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerlda ya que con estas no se puede constatar la
ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla,
se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los mtegrantes del
Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propla expenenma

589. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida qebe}n estar clasificados en alguno de los siguientes

codigos:
f’ ; Segmentos ,“IkFaI‘kr_lli‘|f‘iaf‘§{‘fy Clase I Nc ;]‘
8 10 15 i ln\genlerla Civil
i 81 10 22 Ingenlena de Transporte
| 1
8 10 16 G(jerenficia de proyectos
‘ :

Las personas naturales o juridicas e

tranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombla deberan indicar los cddigos de clasificacion

relacmnadoo con los bieries, obras o servicios ejecutados con alguno de los doclimentos validos establecidos en el Pliego de

Condiiciones para cada uno de los contratos aportades para demostrar la experiericia requerida. En el evento en el que dichos

documentos ho incluyan los cddigos
Reference source not found..

5.8.10. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

\ P
de clasificacion, el representante legal del Froponente debera incorporarios en el “Error!

|
i
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Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

. Contratante.
. Objeto def contrato.
lll.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Laslongitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas en la “Error! Reference
source nof found. a la cual se le realiz6 la interventoria, si aplica.

V.  Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcién del contrato, a menos que de
los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos vélidos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion
y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VI.  Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final,
liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion
del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion. -

VIl.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIl El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual corresponderé con el consignado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o
facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no esté obligadas a presentar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la experiencia
definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

5.8.11, DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA »

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la contenida en el

Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,

el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion

de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la efaboracion del

documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.
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B. Acta de liquidacion y/o recibo
actividades ejecutadas y el al
p. Acta de entrega, terminacion,
| Interventor.
Certificacion de experiencia.

——o-

Para

A

de Contratacion que acredite
obra contratada debidamente

Acta de Inicio o la orden de in

Los contratos que hayan sido
de Proponentes (RUP) o enu
del cesionario, seguin aplique.

5.8.12.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

final del Contrato de Obra al cual se le reahzo Ia interventoria, en la cual se puede verificar las
cance de las mismas. ‘ i
|

final o de recibo definitivo; en los cuales se pueola verificar la participacion del Proponente como

\

o
xpedida [con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato o antes del cierre del Proceso
el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en Ia que conste la informacién de la interventoria a la
suscrita por quien esté en capacidad u obhgacmn de hacerlo en la Entidad contratante.

| ,
icio. La misma solo sera vélida para efectos%de acreditar la fecha de inicio.

'

‘objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el Registro Unico

no o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia

La experiencia se admitira para el cesionario y o se reconocera experiencia alguna al cedente. |.
1o

| :
‘ i
i

efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos
que se describen a continuacion; :

contador publico del Proponente g
de antecedentes disciplinarios vig

| . . s
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Para
estat

Para

A.

estar suscrita por el representante leg

acreditar la experiencia de subcon

5.8.13. PARA SUBCO}

lecidas en el numeral anterior.

acreditar [a experiencia de contrat
documentos que se enlistan a continugcion: ‘ ;

Certificacion del subcontrato. Cer
al del Contratista del contrato principal, del Oonc esionario, o del EPC o Consorcio Constructor.

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de termmacnan del contrato emitida por el revisor fiscal o

I acredita la experiencia, segun correspond@ conla copia de |a tarjeta profesional y certificado

2nte, expedido por la Junta Central de Cont?dm es, 0 los documentos equivalentes que hagan

I
i

|

b
TRATOS Lo

I

o o . S

tratos, cuyo contrato principal fue suscntp con particulares, se aplicaran las disposiciones
| ‘

os derivados de contratos suscritos con Entldacles Estatales, el Proponente debera aportar los

‘tificacién expedida con posterioridad a la fec‘:ha!de terminacion del subcontrato, la cual deberd

Asi mismo, debe contener [a informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entldad del contrato principal del cual se derivé &l subcontrato. Esta certificacion debe contener la
informacién béasica del contrato prmmpal y la siguiente: ;

Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en ¢l contrato

‘pnncnpal en las cuales se pueda evidenciar las

actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de vahdamon de la experiencia en el presente Proceso
de Contratacion.

Informacion en la cual se evi

P

genCIe que la figura de la subcontratacién es permxtlda en el marco del contrato principal. En

caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra‘aportar con su propuesta alguno de los siguientes

documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o i) certlflcacmn emitida por Ia Entidad, donde acredite
que para subcontratar no se requs

‘ena autorizacion.
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La informacion solicitada en el literal B tinicamente se exige en relacion con el contrato principal suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y B aplicaran hasta el primer
nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las
disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una
Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la experiencia derivada de
las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas
actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su
contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso
en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha carga
sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna
por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacién,

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del
Pliego de Condiciones.

5.8.14. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO'Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo que se denomina
como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 — Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados
dentro de los 5 dias habiles siguientes a la firma del contrato resultante del presente proceso, por tal motivo, no seran verificados
durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo con lo previsto en
los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida una vez
celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum académico, salvo en los casos que se
realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El tiempo de experiencia en la practica es vélido si se realizan
durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacién de materias contara como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha desde que el Proponente
pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

Ax
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i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 (:ie la Ley 2043 de 2020 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional; | :

ii) El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico. |

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad r:ontaré la experiencia profesional a partir de la
expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado; ‘

iv) La contabilizacion de la| experiencia se leahzara en afios. En caso d«a que el afio no esté completo se realizara la
conversion de meses o dias a afios.

; l
DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA} DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE o
\

Los|integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del plesente procedimiento de seleccion, y segun la
instancia definida por la Entidad para \‘/el ificar los documentos soporte, deberan acredltar la experiencia del Personal Clave Evaluable
segun los documentos aqui descntos‘ o |la combinacion de estos. En caso de exnstlr 'discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el Interventor, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establec‘ldo @ continuacién:

| \ |

| 1. Certificados laborales o de FjéCUCIOﬂ de su experiencia profesional. | i

| 2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aphcar.

3. Copia de los contratos en los cuales lahoré o gjercié las actividades respectlvas.

|
\
; 4, Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos‘publlcos.
|

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la sngwente |nforma0|on
| |

A. Contratante.

B. Contratista.

IC. Objeto del contrato.

D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

E. Lafecha de iniciacion de la ejecucion def contrato.

F. Lafecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

\G. Nombre y cargo de la person:a que expide la certificacion.

H. Porcentaje de dedicacién para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién del pmcentaje de dedicacion se

tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion. |

i
i
i
]
i
|
i
|
|
i
|

|

| K .
La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la conversion de meses.
o dias a afios. o
| N ‘ |
i
Se t%ndré en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tclles efectos se realizara la aproximacion por

defe;cto 0 por exceso hasta la primera cifra decimal. i
|

\
ACI?EDITACIC')N DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJQ Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

ParaJ] acreditar la formacion académic?l de los integrantes del equipo de trabajo sie abortarén los siguientes documentos: i) copia del
acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su

certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se}puede suplir con el registro de que trata el articulo

18 deI Decreto 2106 de 2019. |

b

|
Por Ptro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados ‘en el exterior debera acreditar la convalidacién

de estos titulos en Colombia ante el Mmlsterlo de Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos
| I

| ;
|

I
I
|
I 1

|
|
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en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en
el exterior,

59.  CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

e . Concepto | Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 67,50

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10

Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres : 0,25

Mipyme 0,25

Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacion de experiencia del
Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

AExperiéncia del Proponente

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres : 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas
de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con
Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el
mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el (iltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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educcion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los acto<', administrativos que hayan impuesto las multas

sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas,

se a‘plicaré sin perjuicio de lo dispuesto'en el articulo € de la Ley 2020 de 2020. Lo antenor de conformidad con el articulo 58 de la

Ley12195 de 2022 y las normas que lo

La Entidad evaluara la expetiencia de

A.

modifiquen, sustituyan, adxcnonenoreglamenten

\
>

59.4. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

|
Proponente de acuerdo con los siguientes pasps:
| :
I
El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista‘en lel numeral 3.8.1. del Pliego de Condiciones. De
acuerdo con o anterior, $ f el Proponente debié subsanar el cumpllmlento de la experiencia minima, para la asignacion de
puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanamon para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral. | ;‘
\ |
Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos a‘pomados su oferta no sera tenida en cuenta para
aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente par lo que, ademas, por este criterio de asignacion

de puntaje obtendra cero (0)

Para la asignacién de puntaje
en SMMLV registrados en el
numeral 5.8.11, que acredite

puntos. ‘ i
, se tomara el promedio de los contratos valldo s aportados de cada propuesta habil expresados
Registro Unico de Proponentes (RUP) o en) alguno de los documentos validos sefialados en el
su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el

literal A de esta seccion. Dicho promed|o ser4 el valor que lo hara parhcnpar para la asignacion del puntaje, segln se detalla
en esta seccion. ‘ (

. Posteriormenite, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tas:a Representativa del Mercado (TRM) certificada por

la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web: https://www. supen‘lnanmera gov.co/publicacion/60819].
|

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderampn >era la que rija el segundo dia habil después de
finalizado el periodo de trasla‘do del informe de evaluacion. Esto es, la que la. Superintendencia publique en horas de la tarde
del dia habil siguiente a la fe‘cha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. [Por ejemplo, si el
termino de traslado del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, Ia TRM que se usara para determinar el método de

evaluacion sera la del 12 de febrero que se publica en la tarde del 11 de‘febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6 del pliego de cqndlqzlones, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de dodumentos referentes a la futura contratacién o al
Proponente, ya sea en relam}on con los requisitos habilitantes o para aclaral aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el
método de ponderacion sera la que rija_el segundo dia habil despues\ de' finalizado el periodo concedido al proponente
requerido para allegar la subsanacién y/o aclaracion solicitada. ; g
\

Al momento de definir o modn" icar el cronograma del Proceso de Contrata<,|on la entidad deber4 verificar que el dia habil

siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluac:on no corresponda a un dia festivo en Estados

Unidos, con el okjetivo de no

afectar el proceso de definicidn del método ‘de ponderacnon de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos de;l siguiente cuadro, en funcién de la parte decimal -

centavos- de la TRM:

|

|
|
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 Rango (inclusive) limero. M -
De 0.0020.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.2520.49 2 Media geométrica
De 0.5020.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritméfica baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren vélidas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados participaran con el
valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita
para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculara el valor de fa mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos vélidos aportados de las propuestas habiles
y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera descendente.

- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Siel nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:

I.  Sielnamero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje seré asignado a la propuesta que se encuentre

en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron' objeto de
subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:

Me Tl puntaje maximol
— 1t x Puntaje maximo
Me ]

Puntajessignar = [{1 —

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de los
Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta i’ y que no fueron objeto de
subsanacién.

Il.  Sielnimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el méaximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

)
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: |
Puntajesignar = |31 — |——| * Puntaje maximo
j V:W e P
| o
; Do
| .
de: ‘

Don‘

io Vue: Es el valor promedio de
valida inmediatamente por de
'e Vi Es el valor del promedio

\
‘ 'Rl
|
i

propuesta ‘",
Notg: Cuando el resultado de la form

|
B. |Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se
hab

sigwente procedimiento:

Donde:

- MG: Es la media geométrica
las propuestas habiles.
V1: Es el valor promedic de
subsanacion.
Vn: Es el valor promedio de
subsanacion.

L

del |

al va

DS contratos validos y que no fuero
3lor de la media geométrica calcul

Las|demnas propuestas recibiran punta

Puntaje

DonHe:

les y que no fuernn objeto de subsanamon para el factor de ponderacion pa

n: La cantidad tofal de propuestas habilitadas.

| . v . . . . . 19 s
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo punt

: [os SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta
2bajo de la mediana. | ‘
de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de subsanacion de la
t,

\ :

) , , L
ila anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

\
|
o .
tomara el valor promedio de los SMMLV d(la los contratos validos aportados de las propuestas
ra la asignacion del puntaje de conformidad con eI

|
i

t

t

V’l

1
\
\
MG ="V = Vy = Vg = ;

del promedio de los SMMLYV de los contratos v;ahdos y que no fueron objeto de subsanacion de
| I

los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron objeto de

los SMMLV de los contratos validos de la prozouesta n" habilitada y que no fueron objeto de

'
I

\

| ‘
aje al promedio de los SMMLV
n objeto de subsanacién de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto)

ada para el factor correspondiente. \

t
i
'

je de acuerdo con la siguiente ecuacion: 3
MG — Vi
Asignar — 1-

\
by
YT ) w}Puntaje maximo
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MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “I".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos vélidos aportados y que no fueron
objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la propuesta valida més alta, y el promedio aritmético de los contratos validos que
no fueron objeto de subsanacién de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta méas alta, para esto se
aplicara la siguiente formula: '

— (Voax + X
XA _ ( m@: )

2
Donde:

e Vmax: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta méas alta y
que no fueron objeto de subsanacion.

o X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas habilitadas y
que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el Vmax.

e Xy Es la media aritmética alta. ‘

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente formula:

¢ i X, —V; , )
Puntaje maximo * (‘i = ( A)T I)) Para valores menores o iguales a X,
: : A :
Puntaje signar =3  : : ' ' ‘ >
R e [ X =V | e -
Puntaje méximo x| 1 —2 = 5 Para valores mayores a X,
\ A o /

Donde:
e  Xa: Es la media aritmética alta.
e Vi Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de cada una de las

i

propuestas “".
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Nota: Cuando el resultado de la férmu
cuyb valor sea mayor a X,, se tomara
una de las propuestas.

i
D. |Media Aritmética Baja

|
Consiste en la determinacion de la me
objéto de subsanacion expresados er
no fueron objeto de subsanacién de
apli;caré la siguiente formula:

Donde:
o Vi Es el valor total corregi
i que no fueron objeto de subs
le X Es el promedio aritmético
‘ que no fueron objeto de subs
o Xg: Esla media aritmética ba

.

Puntaje ma
Puntaje = <

Puntaje

Donde:

o Xg: Es la media aritmética be
o Vi Es el valor promedio de |

W

propuestas “i".

Nota: Cuando el resultadc de la férmu
cuyo valor sea mayor a Xg, se tomarg
unal|de las propuestas.

! 5.9.5. EQUIPO DE TI‘

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula

Aximo ={ 1 — (

la anterior sea un numero negativo, se asugngrafo 0 puntos. Para efectos de ponderar propuestas

el valor absoluto de la d|feren0|a entre la medla aritmética baja y el valor total corregido de cada

dia aritmética entre el valor de los promedlos dé los contratos vélidos aportados y que no fueron
SMMLV de la propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que
las ofras propuestas habiles excluyendo el promed|o de la propuesta mas baja, para esto se

i
'

i

\
\
2l (Vmin +X ) 1
Xp = 2 |
\
|

i \
do del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta mas baja y
anacion. | i
de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras propuestas habilitadas y
anacion, excluyendo de este promedio el V;min;. i
ja. o

f
|

i
{

X—B—m) | )

Para val’ores menores o iguales a Xg

[
{

i
|

\

|

\
o | Xz —Vil\\ o
maximo =| 1 — = ;Pq!.ra valores mayores a Xy

1
ja. 1 ‘
0s SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de cada una de las

!
i
i
I
!

a anterior sea un numero negativo, se a3|gnara 0 0 puntos. Para efectos de ponderar propue=tas
el valor absoluto de la diferencia entre la medla aritmética baja y el valor total corregido de cada
‘ 1
o
RABAJO (Personal Clave Evaluable) 1 :
con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) se realizara de la siguiente manera:

La asignacidn de puntaje relacionada

|
i

\
| ;

i
i i
|
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_ Criterio de evaluacion ]
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable 5
Total , 10

. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal
Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria ii) Los Especialistas Principales del proyecto iii) el Residente de interventoria tienen un
(1) afio de experiencia especmca ad|C|onaI a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal’. [Es decir, si el
r mini ' s T iencia adicional de un (1) afio, para

al de tres (3) @

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas.
La verificacién de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral
9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.

i.  Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a desempefiar.

i.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se har la conversion de meses o
dias a aflos para la contabilizacién.

ii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para el
otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la
Entidad.

| En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio de experiencia
especifica adicional.

il. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable:
i) el Director de Interventoria ii) Los Especialistas Principales del proyecto i) el Residente de interventoria a acreditar que tienen una
formaC|on academ|ca ad|C|onal a la definida en la “Matriz 4 — Llneamlentos de reqU|S|tos del Personal [Es decnr i el requ13|to minimo

{ c vun i ‘ ' 3 presentar un titulo de posgrado,
e a quien acredite un titulo

osi eI requ ,
de posgrado adl(:lonal ]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La
verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
del pliego de condiciones “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de Condiciones.
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Las Entidades no podran sol

\
conocimiento para verificar la

|
Las reglas de equivalencias
por la Entidad.

Se entiende por “Formacién &
|
En el caso que la Entidad establezca N

adici‘onal.

III.} CAMBIO DEL PERSONAL C
|
El Personal Clave Evaluable ofrecido
camblo de personal, por razones que
vida del aspirante con sus respectivos
contados a partir de que el Contratista
La p‘ersona que reemplazara al profe
“Matriz 4- Lineamientos de requisitos d
adicional, si se trata de un profesional
no, sin perjuicio de que, en el evento
algur‘]a o algunas de las condiciones e

1 5.9.6. FACTOR DE S(
|

La Entidad asigharé un (1) punto al Pro

especializacién, una maestria o un doctorado, sino
5 con

icitar titulos de posgrado particulares, es deCIr que el Personal Clave Evaluable tenga una
que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un érea de
diciones minimas requeridas (p.e]. tltulo de= posgrado en pavimentos o geotecnia).

descritas en la “Matriz 4 - Llneamlento§ de' Requisitos del Personal” no aplican para el

otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacion académica minima requerida

|

I

[
cadémica adicional” aquella relacionada direéctamente con el cargo a desempeﬁar.
‘ g
nas de un profesional por cargo, cada uno d‘e ellos debera cumplir con la formacion académica:
B

|

\

i
!
i

LAVE EVALUABLE 5
o
inicialmente serd quien debe ejecutar el contr
1eben quedar sustentadas en el expedlente‘del
soportes para evaluacion y consideracion de!

solicite el cambio del personal. }

ato. Excepcionalmente, en caso de requerir el
contrato, el Interventor presentara las hojas de
a Entidad en un plazo no mayor a 3 dias habiles
!

!
sional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la
el personal’, tener el afio de experiencia esp‘eci"lca adicional y el titulo de formacion académica
por el cual se asignd puntaje. En todo caso la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o
Je rechazarlo, deba motivar las razones obJetlvas y suficientes relacionadas dlrectamente con
igidas. f

\
\
)STENIBILIDAD L
|
ponente que se comprometa con el diligenci ‘

y se ‘comprometa con los siguientes as

Presentar sus entregables (comun)]

aphque en impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente cdn

y/o cualquier otra etiqueta ambier

naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, ¢

y en el evento en que sus entreg

establecer una politica de archivo
I‘)urante la ejecucién del contrato,

(‘)ontar con un prograra de recicl
eléctricos v electrénicos-RAEES),

i‘mplementadas de reciclaje y/o re

oresentar el documento “Program
rincipalmente de reciclaje.

f
I

a‘lmlento del “Formato 12 - Factor de sostenibilidad”,

i‘

\
icaciones, informes, memorias de célculo, dlser

pectos;

ios por componentes, entre otros), siempre que
‘ (|) el certificado de! Sello Ambiental Colombiano
tal o (i) sea papel con contenido re0|clado o procedente de fuentes forestales sostenibles o

ejemplo, para evidencias de trabajo de campo,
lizar que los documentos sean digitalizados y

. . \
se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por
ables no se requieran en medio fisico, ga‘ran
digital. |

\
el futuro contratista adjuntara la ficha técnlca del papel a utilizar.

gje y gestién integral de residuos (ordlnanos aprovechables organicos, residuos de aparatos
donde se establezcan de manera eV|c|en0|abIe a través de metas e indicadores, las medidas
utilizacién de residuos y su adecuada gestlon Durante la ejecucion del proyecto tendra que
a de reciclaje y gestion integral de reS|duos donde se evidencien las metas e indicadores,
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Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del contratista), en temas de sostenibilidad en
el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe
capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestién de
residuos de construccion y demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo,
reglamentacion ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias guimicas,
entre otros. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacion y registro
fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable, a través de metas e indicadores,
medidas que contengan entre otros, algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacién con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o
incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y
promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar ef documento “Programa de transporte sostenible”, donde se evidencien las
metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian
a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

Contar con un programa que asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras, tabletas,
entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar la
ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES)
generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda
aquella que fa modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o documentos que evidencien
la gestion de residuos efectuada durante la ejecucién del contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobaré, para el inicio de la ejecucion del Contrato,
que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacion para el control
de la ejecucion de la consultoria® del pliego de condiciones.

59.7. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i} Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por i) la
incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

| Concepto | Puntae
Promocion de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional

incorporacién  de  componente
nacional en servicios extranjeros

20
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PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL ‘

En los contratos que deban cumpllrs‘ en Colombia, el servicio es nacional cuando, ademas de ofertarse por una persona natural

colomblana 0 por un residente en Colt?mb|a por una persona juridica constituida Qe donformidad con la legislacion colombiana o por
un Proponente Plural integrado por estos 0 por esfos y un extranjero con Trato Na<:|onal se compromete a vincular el porcentaje mmlmo

de personal colombiano, que se desar(olla a continuacién.” |

‘ | \
En los contratos que no deban cumﬂ)llrse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la qulslamon
colomblana un servicio es Lolomb|ano si es prestado por una persona natural colomb|ana o por un residente en Colombia, por una.
persona juridica constituida de conformldad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea:

|
necesarla la vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano. ‘

:
\ \

En eI caso de los Proponentes extraruel o0s con Trato Nacional que participen en|el Proceso de Contratacidn de manera smgular 0

medlante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican Ia, reglas previstas en este numeral o si, por el

contrarlo deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla apllcable al proceso, el Proponente extranjero con

‘ i@
Trato Nacional asi lo manifestara con FI diligenciamiento de la opcién 2 del Formato 7A -~ Promocién de Servicios Nacionales o con.
Trato Naciona”. En el caso que no se ?SCOJa la opcion 2 del “Formato 7A - Plomo?lon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”,
la Enhdad deberé evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

‘ A

Debldo a la especialidad del contrato, len este Proceso de Contratacion para el otorgamlento de puntaje no habra bienes nacionales
relevantes y, por tanto, se otorgara el‘ puntaje de apoyo a la industria nacional a log Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratlstas. por prestacion de servicios colombianos, de al

menos el 100% del personal requendo‘ para el cumplimiento del contrato. 1 |

E

i

Aderpés de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con |o exigido por la nocion de Servicios Nacionales: prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto

1082 de 2015, 0 la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente.
al apoyo de la industria nacional. } |

Para tales efectos, en la siguiente tabla, se indican las posibles composiciones de Ploponentes Plurales, la regla de origen que les
apliga en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspond|ente‘

mposicion del
Proponente PIuraI

Ne o Regla de‘on en apllca

Promocién de
Servicios Nacionales o

\ ,
. _ b
Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015

1. colombianos : con Trato Nacional
{ {(4.4.1)
| | Promocion . de
9 (,olom.blan(s en asocio Con | b\ 101082 de 2015 Servicios Namona!eso
extranjeros con Trato Nacional | {con Trato Nacional
L {(4.4.1)
3. Unicamente  integrado  por | La regla de origen del pa|s Promocion de

con Trato Nacional | con el que se tenga acuerdo Servicios Nacionales o

comercial o la del Decreto con Trato Nacional
1082 de 2015. Si ‘el (4.4.1)
Proponente Plural " no

extranjeros
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especifica a cudl regla se
acoge se aplicard la del
Decreto 1082 de 2015.

Proponente Plural en el que al . . Incorporacion de
. No aplica la regla de origen .
menos uno de los integrantes componente nacional
4, . . del Decreto 1082 de 2015, o
es extranjero sin  Trato en servicios

ni la de los paises de origen.

Nacional. extranjeros (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual
de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto,
debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podré subsanar esta circunstancia
para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al
Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en
este numeral, seglin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera difigenciar el “Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion
al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es-decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion
del certificado, no se afectara la asignacién del puntaje por este criterio
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Porllo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evahuara la informacion proporcionada por el proponente

mente de una actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
ello implique una mejora en la oferta m:malmiente presentada. En caso afirmativo, se podra
spondlente por este criterio |

I
'E NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJERO?S

para determinar si se trata exclusiva
REI?RESENTACION LEGAL, sin que
otorgar al proponente el puntaje corre
INCPRPOF{ACION DE COMPONEN
La Entidad asignara cinco (5) puntos al los Proponentes extranjeros sin derecho a‘ Trcato Nacional o a los Proponentes Plurales en Ios
queal menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, lque se comprometan a incorporar a la gjecucion
del contrato mas del noventa por cien 0 (90 %) del personal técnico, operativo y profesnonal de origen colombiano.
\ \

Por\otro lado, el Proponente que ofre‘zca personal colombiano con titulos academlcos otorgados en el exterior debera demostrar la
conValidacion de estos titulos en Co‘lombla ante el Ministerio de Educacion Naolonal En este sentido, para acreditar los titulos
acagenncos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedlda por el Ministerio de Educacién Nacional que
reconoce el titulo obtenido en el exterl‘or ‘ g

|

\

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representanste legal o el apoderado del Proponente debera

dlllgenCIar el "Formato 7B - Incorpora‘mon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad
del Juramento que incorporara en Ia‘

gjecucion del contrato mas del noventa por ¢iento (90 %) de personal técnico, operativo y
prof‘esmnal de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratac;on
La Enhdad Unicamente oforgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el Proponente que

" ‘
dxhgenme el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Serwmos Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por
pron‘womon de Servicics Nacionales o con Trato Nacional. !

i

| | n

El “Fonnato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeroc solo debe ser aportado por los Proponentes

extranjeros sin derecho a Trato Namo}nal que opten por incorporar personal colomblclno En el evento que un Proponente extranjero

sin derecho a Trato a Nacional o un Pr‘oponente Plural en el que al menos uno de sus mtegrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,

en lugar del “Formato 7B ~ Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros diligencie el “Formato 7A - Promocion

de SBIVICIOS Nacionales ¢ con Trato: Nacional’, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Phego de

Con‘dlcmnes ni por el regulado en este numeral. !
| oo

fento, el puntaje por este factor sera de cer¢ (0).

f

i » ” 3
En ¢aso de no efectuar ningin ofrecin;
|

59.8. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISdAPéACIDAD

oponente que acredite el nimero minimo de personas en condicién de discapacidad, de acuerdo

La Entidad asignara un (1) punto al Pr per:
e la planta de su personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto

con el numero total de trabajadores d
108% de 2015.

|

! H

i i
|

i :

Para esto debe: i) diligenciar el “Error!

fiscél, segun corresponda, en el cual ¢

integrante del Proponente Plural, a Ig

condicion de discapacidad en su pla

Trat‘)ajo, el cual debera estar vigente 4
|

F'eference source not found, suscrito por la p<=rsona natural, el representante legal o el revisor
ertifique el nimero total de trabajadores vmculados a la planta de personal del Proponente, o el
fecha de cierre del Proceso de Contr atamon ‘i) acreditar el nimero minimo de personas en
ta de personal, de conformidad con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de
la fecha de cierre del Proceso de Contratamon
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Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad” debe suscribirlo el
integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, seglin corresponda, de la persona juridica o la persona
natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento {40 %) de la experiencia requerida para el Proceso
de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

5.9.9. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje,
por lo que obtendra cero (0) puntos-por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la
Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

5.9.10. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada
en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este seré
valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la calidad de Mipyme
y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasién al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién
del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del
inciso segundo de este numeral.

WA
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Porllo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacién proporcionada por el proponente
para determinar si se trata exclusivarnente de una actualizacion de la fecha de e>‘<ped|c10n del RUP, sin que ello implique una mejora
en la oferta inicialmente presentada. £n caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio. -
Do
5.9.11. CRITERIOS DE DESEMPATE !
o

i

i :
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las sm;wentes reglas, de acuerdo con cada uno de Ios
numerales, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al Proponente favoremdo respetando en tedo caso las obhgacnones
contenidas en los Acuerdos Comercigles vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

.
|
\

\
Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de blenes 0 servicios extranjeros. El Proponente acredliara
este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4 4.1y con los documentos.sefialados en la seccion

14.4.1.1 del Pliego de Condiciones. [

Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la

industria nacional. Para el caso ‘je los Proponentes Plurales, todos los mtegrantes deberan demostrar el origen nacional de Ia
oferta en las condiciones indicadas.en Ios numerales anteriormente citados. |

‘ i
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se reahzara en los términos del paragrafo del articulo 2 de Ia
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la l.ey 1232 de 2008 o'la norma que lo modifique, aclare, adicione o susutuya es

\
decir, 1a condicion de mujer cabeza de familia v Ia cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo

evento y se declare ante un notanl‘lo Esta certificacion debe tener una fecha de expedlmon no mayor a treinta (30) dias calendario

anteriores a la fecha del cierre del‘ Proceso de Contratacion y en esta deberd venflcarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 d? 2008. En caso de modificarse la fecha de‘ CIerre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemp‘lada en ef Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar; la cual acreditara esta condicion de conformidad

7/ de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera

una medida de proteccion expedl‘da por la autoridad competente. En virtud deI artlculo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que

lo modifique, aclare, adicione 0 su‘s‘utuya la medida de proteccién la debe lmpart|r el comisario de familia del lugar donde ocurrieron

los hechos v, a falta de este, de‘l juez civil municipal o promiscuo munlcupal‘ o'Ia autoridad indigena en los casos de v10|erlc|a
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza. o

I
En el caso de las personas juridiu,ao se preferira a aquellas en las que partiCIpeni mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o

mujeres victimas de violencia mt‘rafamlhar para lo cual el representante legal o |=I revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara

el “Formato 10A - Perticipacion rpayontarla de mujeres cabeza de familia y/o mUJeres victimas de violencia intrafamiliar (persona

juridica)’, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la pe‘rsona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de Ias mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los. dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cua}ndcﬁ) cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los|incisos anteriores de este numeral. b
| [

i
b

\
nto de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de

Debido a que para el otorgamie
‘ey 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el

| titular de la informacidn, como so

acuerdo con el articulo 5 de la L‘
h las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la

1 |
| |
i | ;
‘ |
| i
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Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley, que por lo menos el
diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estén en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato,
para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad”. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta. :

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes al Sistema de
Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas que no sean
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido
en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nomina y
el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes al Sistema
de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero
de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario
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de pensién de vejez, familiar o [sobrevivencia, y cumple la edad de pensmn ademaﬁ se deberd allegar el documento de

identificacion del trabajador que I¢

La mayor proporcién se definird e
preferira al oferente que acredite
la sumatoria de trabajadores vinc

Preferir la propuesta presentada |
a poblacién indigena, negra, afrog
legal 0 el revisor fiscal, seglin corre
indigena, negra, afrocolombiana,
‘nomma el nimero de identificaci
‘ra|zal palanquera, Rrom o gitana.
lgual o mayor a un (1) afio contad

se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde e

I
la fecha de cierre del proceso, se |

contemplada en el Plizgo de Condiciones definitivo.

;
‘del

Seguridad Social en el que se |

‘Ademas debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio“del

pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquer.

i2893 de 2011 o la norma que lon

;En el caso de los Proponentes Pl
negra afrocolombiana, raizal, pal
del total de la némina de sus integ
Est(= porcentaje se definira de acy
personas enunciadas anteriormer
:copia de la certificacidn expedida
jndigena, negra, afrocolombiana,

!o modifique, sustituya o complem
Debido a que para el otorgamien
acuerdo con el articulo 5 de la Lg
titular de la informacion, como son
Rrom o gitana, en los términos de
tratamiento de datos personales”,

0

fendra comor

El tiempo de vinculacion en la plapta referida de que trata el inciso anterior se ac
d

firma.

y . Y
n relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con
ulados en la planta de personal de cada uno|de sus integrantes.

. R . -
or el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece
olombiana, raizal, palanquera, Rrom o gltana para lo cual la persona natural, el representante

=sponda bajo la gravedad del juramento, d|||genuara el “Formato 10D - Vinculacion de poblacion

raizal, palenquera, Rrom o gitana”, medlante; el cual certifica las personas vinculadas a su
ny el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
Solo se tendra en cuenta aquellas personaé que hayan estado vinculadas con una anterioridad
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) arfio,
I momento de la constltucu)n de la persona juridica. En caso de modificarse
eferencia para establecer el pIazo de vigencia del certificado la fecha originalmente

i

editara con el certificado de aportes al Sistema

emuestren los pagos realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha

cierre del proceso o del tiempo de su constitucidn cuando esta sea mferlon aun (1) afio.

|
Interior en la cual acredite que los trabajadores

a, Rrom 0 gitana, en los términos del Decreto Ley

raF

odifique, sustituya o complemente. ‘
rales, su representante legal diligenciara el “Folmato 10D — Vinculacién de poblacion indigena,
enguera, Rrom o gitana”, mediante el cual certlflca que por lo menos el diez por ciento (10 %)
antes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolomb|ana raizal, palanquera, Rrom o gitana.
erdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
te podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
por el Ministerio del Interior, en la cual acrecllte que el trabajador pertenece a la poblacion
aizal, palenquera, Rrom o gitana en los termmos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que

ente. |

i

|

to de este criterio de desempate se entregan xcert|f|cados que contienen datos sensibles, de
y 1581 de 2012 o la norma que lo moquue aclare, adicione o sustituya, se requiere que €l
las personas que pertenecen ala poblacién lndlqena negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,\d|||gen01en el “Formato 11- Autorizacion para el
mediante el cual autoriza de manera prewa y expresa el tratamiento de la informacion, como

59

requisito para el otorgamiento del

6. Pre erir la propuesta de personas naturales en

de los siguientes documentos: i} |

criterio de desempate. ;
! |
| i
‘ proceso de reintegracion o remcorp'oramon para lo cual presentard copia de alguno.
a certificacién en las desmovilizaciones colectlvas que expida la Oficina del Alto Comisionado

para la Paz, ii) el certificado que ernita el Comité Operativo para la Dejacion de Ias Armas respecto de las personas desmovilizadas

en forma individual, iii) el certificado
se encuentra en proceso de reinc

que emita la Agencia para la Relncorporamon y la Normalizacion que acredite que la persona

‘onporamon o reintegracion o iv) cualquier ofro <,ert|f|oado que para el efecto determine la Ley.

Ademas se entregara copia del documento de identificacion de la persona en‘proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato
10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del
cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion ylo reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante
del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del
subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F - Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el Proponente Plural. ‘

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del fiteral a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de ofro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona
juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el
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titular de la informacion, como son las personas en proceso de remcorporacngn y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 201? diligencien el “Formato 11- Autorizacion para lel tratamiento de datos personales”, mediante el

cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, cqmo requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. l 5‘

‘Prefenr la oferta presentada por| una Mipyme, lo cual se verificara en los termlnos del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concardancia con el paragrafo del articulo 2.2.1. 13 2’4 del Decreto 1074 de 2015. Fn este sentido, el
tamafio empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro Unlco d(= Proponentes (RUP), el cual debera encontrcnrse
wgente y en firme al momento de‘ su presentacion. ! ;
\ ;
A simismo, se preferira la oferta preoentada por una cooperativa o asomacnonﬁs mutuales para lo cual se.aportara el certificado de
existencia y representacion legal|expedido por la camara de comercio ¢ la autondad respectiva. En el caso especifico en qus e
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asouacmnes mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas. } : ,
\ |
Tratandose de Proponentes PIura‘Ies se preferira la oferta cuando cada uno d;e las integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos antenore;s de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados uqlcamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los lnt?grantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferir la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperatrva 0 asociacion mutual gue cumpla con los
crltenos de clasificacion empresanal definidos por el Decreto 1074 de 2015 0 la norma que lo modifique, aclare, adicione o

sustituya, que sean micro, pequeras 0 medlianas.

I

|
Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totahQad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales. } ‘
|

La condicién de micro o pequen( empresa se verificara en los términos del artl Sulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 esto es, el tamafio empresarial se acreditara
con la copia del certificado del Reglstro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. ; v
|
La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certifi ca(ﬁo de existencia y representacion Iegal expedido por
la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empatex se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequ‘encls o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cualc‘es al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o. la norma que lo modifique, aclare, adicionz o

sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

. |Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con suslestados financieros o informacién contable con

corte al 31 de diciembire del afio ﬂ‘ntenor que por lo menos el veinticinco por C|ento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asoma:c;ones mutuales por concepto de proveeduna cleI oferente, efectuados durante el ario anterior;
para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridicay el revisor fiscal
para las personas obligadas por|ley;.o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,

diligenciara bajo la gravedad del juramento.el “Formato 10 G- Pagos reallzados a lVIlpyme cooperativas 0 asociaciones mutuales”,
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1.

12.

en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente
Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral
8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato
10 H - Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden aifabético segtin el nombre completo de la persona natural, la
persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en
el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de fa coma decimal) de la TRM que rigio el dia
del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en fa seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el niimero asignado y
el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia.
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Nota 2: Si el empate entre las pro
Acuerdo Comercial con Colombia,

Nota 3: Conforme con el articulo
derecho a la reserva legal de toda‘
victimas de violencia lntrafamlllarw

negra afrocolombiana, raizal, palenquera Rrom o gitana.

‘De acuerdo con lo anterior, en la ‘
de personas en procesos de reinc

la todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 1

puestas se presenta con un Proponente, bién o; servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasmli] de la normativa comunitaria, se daré aphcamon
8 delaley 1712 de 2014 y los articulos 5 y\6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara el
aquella informacidn que acredita el cumpllmlento de los factores de desempate de: i) las mujeres

ii} las personas en proceso de remcorporaolcun ylo reintegracion vy iii) la poblacién indigena,

o |
plataforma del SECOP no se publicara la informé&cion relacionada con los factores de des sempate

orporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,

negra afrocolombiana, raizal, palenquera Rrom o gitana, puesto que su pubh(,o conocimiento puede afectar el derecho ala,

mttrmdad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. |

Nota 4. Para efectos de los factores de desem
oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV). j

| -
\
pate dispuestos en este numeral se entiende por experiencia acreditada en la

\
la actividad principal, expresados en salarios'

ANALISIS DEL SECTOR E}cjo

wwuco Y DE LOS OFERENTES JUSTIFICAGION-

6.1.]  ANALISIS DEL SECTOR.

En cumplmento de lo contenido en
Estataleks), el cual establece que: “La
el sector relativo al objeto del Proceso
y de|anélisis de Riesgo”, |a Entidad E
en d9011mento adjunto.
I

De acuerdo con lo anterior y teniend
requeridos el Municipio, establece el
consumo.

Este‘ analisis sectorial se realiza con
Efici?nte, através de la Guia parala El
del Qecr’eto 1082 de 2015.

|
Para llevar a cabo el analisis del sec
contratacion.

\
|
l
pA(
\

|
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015 (Deber de andI|S|s de las Entidades
Entidad Estatal debe hacer, durante Ia etapa de' planeacion, el anélisis necesario para conocer
de Contratacion desde la perspectiva legal, cpmercial, financiera, organizacional, técnica,
statal debe dejar constancia de este anélisis en los documentos del proceso, el cual se encuentra

0 en cuenta todos los costos directos e i_ndirei;tos que conlleva la adquisicion de los bienes
presupuesto oficial bajo el sistema de pre‘cios;‘ unitarios, incluido IVA e impuesto nacional al

P
i

|

!

base en los lineamientos de la Agencia Namonal de Contratacion Publica Golombia Compra

aboracién de Estudios de Sector, y de conformldad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1
‘ l

tor, previamente se definié la necesidad qhe Ia Entidad pretende satisfacer con la presente

Para tal fin se analizaron variables Iegales técnicas y del mercado e identifico una’ muestra de posibles proveedores que puedan

pres
6.2.|  OFERTA ECONOMICA
El Valor de la Interventoria correspond

multi

La oferta econdmica sera el valor fotal

plicador y otros costos directos, lo

ar el servicio a contratar, dicho estudio podra ser consultado en detalle mediante eI documento ANEXO ANALISIS DEL SECTOR.

[

e a un precio unitario. Este valor se detalld tenn=ndo en cuenta el personal requerido por factor
s cuales se presentan en el Presupuesto oflc:al»

indicado en la propuesta econdmica o el ob;enlgdo de la correccion aritmética.

|
!
i
t
i
|
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El valor de Ia propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos
para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

De conformidad con el estatuto tributario municipal, la Resoluciéon Administrativa No. 70-3,4-0001 de Enero 02 de 2026, se tienen
| establecido los siguientes impuestos municipales:

¢ Rete ICA (art. 95) A _

¢ Retefuente — Segun tabla retenciones DIAN (Decreto Nacional 624 de 1989)
e Estampilla pro cultura 2% (art. 252)

o Estampilla pro adulto mayor 3% (art. 262)

o Estampilla para la justicia familiar 2% (Acuerdo 03 de 2022)

e Tasa PRO deporte y recreacion 2.5% (art. 351 Ordenanza No. 39 de 2020)

Se reitera que el presente proceso es subsecuente de un convenio realizado con el Instituto de Caminos y Construcciones de
Cundinamarca — ICCU, por lo tanto, es necesario tener en cuenta los descuentos aplicables por normativa departamental.

Ademas, de los impuestos y tributos nacionales que apliquen. Los oferentes tendran en cuenta esta informacion al presentar su
oferta.

6.3. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica de existir un error que surja de un calculo meramente
aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. Elajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econémica y del valor
del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del Peso y cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valoraré la oferta econdmica segun la normativa vigente aplicable.

6.4. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del
sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.24. del Decreto 1082 de 2015, ademéas podra acudir a los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico.

7. ACUERDOS COMERCIALES
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El Proceso de Contratacion esta cul
Corrhunidad Andina de Naciones (CAN

ierto por los siguientes Acuerdos Comerciale‘

):

Acuerdo (,omermal | Umbrv P mnaay «rocesonydg ?qntrataclon i
al . cubierto
Allanza F’acmco Chlle ‘ No No
Alianza Pacifico — México No N/A No
Alianza Pacifico — Perl Si No f No
Canada No N/A ! No
Chile Si No f No
Corea del Sur No N/A E No
Costa Rica Si No No
1 Estados AELC Si No No
? Estados Unicos No ~ NA | No
‘ México No N/A No
‘ Triangulo del Norte — El No N/A fs No
i Sql)/ador |
i Triangulo del Norte — Si Si ; s
1 Guatemala ?
Tridngulo del Norte — No N/A [ No
Honduras ‘ ,
Unién Europea Si No | No
Israel No N/A | No
Reino Unido & Irlanda de Si No No
Norte L
% Comunidad Andina Si N/A No i | Si

En
Com

consecuencia, la Entidad conced
ercial que cubra el Proceso de C

Adici

reciprocidad recibiran este trato

ionalmente, los Proponentes de E

eré Trato Nacional a Proponentes y servncnos[ de los Estados que cuenten con un Acuerdo
ntratacion. o
i
. L. - . . , .
stados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de Trato Nacional por
i

8. [SOPORTE QUE PERMITE LA E

STIMAClONI TIPIFICACION Y ASIGNAC
N()WIICO DEL C()NTRATO

F RHESGOS PREVISIBLE QUE PUEDAN

on

‘ ‘AF ECTAREL EC!UILIIE&RIO ECO

s Riesgos, la corisecuencia de s

de lc
responsable del tratamiento, entre otre

8.1.% ASIGNACION DE RIESGOS

La “Error! Reference source not fol
Pliego de Condiciones.

% .
Los Proponentes deben realizar todas

base de un examen cuidadoso de sus

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Rie

,aoh del 'contrato.r Esta 'Matr‘iz'déscri'be cada uho

‘sgos que se pueden presentar durante la ejecup
'atamiento en caso de ocurrencia y quién es el

u ocurrencia, a quién se le asigna, cual es eI t
s ‘aspectos.

I ;
nd.”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del
o
b
las evaluaciones y estimaciones que seaﬁ necesarias para presentar su propuesta sobre la
caracteristicas, incluyendo los estudios, dlsenos evaluaciones y verificaciones que consideren

|
oportunos para formular la propuesta fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente esta obligado a tener
\

i
I

i
[
[
I
|
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en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las obligaciones y asuncion de
Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién que pueda influir en
la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso
de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

En desarrollo de lo previsto en el articulo 4 de [a Ley 1150 de 2007, en el articulo 25, numerales 7 y 12, de la Ley 80 de 1993, en el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y en el Decreto 1082 de 2015, y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por
el Municipio de Fusagasuga, se identifican, tipifican, estiman y asignan a continuacion los riesgos previsibles que pueden incidir en la
gjecucion del contrato de interventoria técnica, administrativa, financiera, ambiental y juridica. Algunos de estos riesgos podrén
estar amparados a través de la garantia dinica, segun corresponda.

Durante la etapa de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, los interesados podran formular observaciones respecto de la
tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos realizada por el Municipio de Fusagasuga, con el fin de que la entidad las revise y, de
considerarlo pertinente, ajuste su distribucion definitiva.

El analisis de riesgos previsibles tiene como finalidad identificar los eventos que puedan afectar la adecuada ejecucion del contrato,
incidir sobre su desarrollo o alterar su equilibrio econémico, con el propésito de establecer de manera anticipada cudl de las partes se
encuentra en mejor posicién para administrarlos, mitigarlos, asumirlos o controlarlos.

8.2, Definicion de riesgo

Para efectos del presente proceso, se entiende por riesgo cualquier evento, circunstancia o condicion previsible que pueda afectar el
normal desarrollo del contrato de interventoria, comprometer la oportunidad, calidad, continuidad o alcance de las actividades
contratadas, generar mayores cargas operativas o econoémicas, o impedir total o parcialmente el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de las partes. ‘

El riesgo debera guardar relacion directa con el objeto contractual para ser considerado dentro de la presente distribucion. Como regla
general, el contratista asumira los efectos econdmicos derivados de aquellos hechos previsibles, normales y propios de su actividad
profesional, técnica, administrativa, operativa y empresarial, asi como aquellos asociados a la organizacion y ejecucion del servicio
contratado. En consecuencia, solo habra lugar al reconocimiento o anélisis de situaciones extraordinarias, imprevisibles o no asignadas
expresamente al contratista, en los términos de la ley y del contrato.

La asignacién de riesgos se fundamenta en el principio segln el cual estos deben ser asumidos por la parte que se encuentre en mejor
condicion para identificarlos, valorarlos, controlarlos, administrarlos o mitigarlos, de acuerdo con su experiencia, conocimiento técnico
y capacidad de gestion.

8.2.1. Tipologia de riesgos previsibles aplicables al contrato de interventoria

Riesgos econdmicos:

Son aquellos derivados de la variacién ordinaria de los costos necesarios para la operacion del contrato, tales como transporte,
papeleria, equipos, insumos, personal de apoyo, desplazamientos, comunicaciones y demas costos propios de la ejecucion de la
interventoria. Estos riesgos, en cuanto sean previsibles y propios de la actividad de! contratista, seran asumidos por este.

I\
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Rie;sgos operacionales:

Corresponden a los riesgos relaciona

en I‘a planeacién interna del contratis

coordinacion de actividades, indispon

estos riesgos son asumides por el co
|

Rie:sg os técnicos:

|
1 ,
Son aquellos asociados a errores en

de obra objeto de interventoria, asi ¢

obra, gnsayos, soportes o informes.

|- . .
asumidos por el contratista de interve

Rie}sgos administrativos:

Son los relacionados con la oportu
e seguimienfo y demas actuaciones admi

documentales, balances, reportes d
inte‘rventor asumira estos riesgos en

\
Riesgos financieros:

i . .
Comprenden los asociados a la admi
disponibilidad de recursos para atend

la ejecucion del contrato. Estos riesgos corresponden al

entidad.

i
Riesgos juridicos y contractuales:
Se |refieren a la posibilidad de qu
sancionatorias, reclarnaciones de ter
con‘ la ejecucion del contrato de ob

doc‘umentacién y soporte de las actua

!
Rie;sgu»s sociales:

!

| . \ \
Son los relacionados con inconformid
la obra, peticiones, requerimientos de
atender, documentar y reportar oport
de glteraciones de orden publico, pr
ana‘lizados en cada caso concreto.

|
Rie§gu»s ambientales:

|

| . . L
Son aquellos derivados del incumpli

;
o
! ! . r e v .
dos con la organizacion y funcionamiento del contrato de interventoria, tales como deficiencias
ta, insuficiencia de personal, rotacion del equipo de trabajo, fallas logisticas, dificultades en la
Ibilidad de equipos o errores en los procedimientds de seguimiento, control o reporte. En principio,
ntratista, por estar bajo su esfera de administracion.
o
|
I
) |
|

[
a revisién, seguimiento, control, medicion, anél}isis, verificacién o validacion técnica del contrato
omo a fallas en [a interpretacién de planos, especificaciones, estudios, disefios, cantidades de
Dado que forman parte del ntcleo de las obligaciones del interventor, estos riesgos deben ser
htoria. L
b
Pl
|
I ]
pidad y calidad en la elaboracion de informes, actas, conceptos, requerimientos, soportes
nistrativas propias del contrato de interventoria. El

anto hacen parte de sus obligaciones direct#s.

i

|
|
i
b

Distracién interna del contrato de interventoria, flujo de caja del contratista, costos de operacion,
. . | . . . .
gaciones laborales y operativas, y enigeneral la capacidad financiera para cumplir con

er sus obli
contratista, salvo que se trate de situaciones atribuibles directamente a la

|
i
L |
> se presenten controversias, reclamacior;les,g incumplimientos, requerimientos, actuaciones
eros, observaciones de entes de control o actuaciones judiciales o administrativas relacionadas
a o de interventoria. En lo que respecta a la;adecuada gestion, seguimiento, requerimiento,
ciones a cargo de la interventorfa, estos riesgos son asumidos por el contratista.

|
lades de la comunidad, quejas ciudadanas, conflictos por afectaciones temporales derivadas de
‘K/eedurias o situaciones sociales que incidan} eniel desarrollo del contrato. La interventoria debera
unamente estos eventos dentro del marco de sus funciones; no obstante, los riesgos derivados

| . . . . g i . . 0 . .
otestas generalizadas o situaciones sociales extraordinarias no atribuibles al contratista seran
1

i
|
i
i
|
!

miento de obligaciones ambientales, del seguimiento a permisos, autorizaciones, medidas de
|

manejo, disposicion de residuos, cor
\

| . ‘. . L7 i . . .
trol de emisiones, ocupacion del espacio publico, afectaciones al entorno o incumplimiente de

r
|
|
|
!
|
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obligaciones derivadas del componente ambiental del contrato de obra. En lo que respecta al seguimiento, verificacion y reporte de
estas obligaciones, el riesgo corresponde al interventor.

Riesgos de seguridad y salud en el trabajo:

Corresponden a los eventos asociados a accidentes, incidentes, incumplimientos de protocolos de seguridad, deficiencias en
sefializacion, ausencia de elementos de proteccion personal o exposicion a condiciones inseguras del personal del interventor o del
contratista de obra. El contratista de interventoria asumira los riesgos asociados a su propio personal y debera cumplir y hacer
seguimiento, en el marco de sus funciones, al cumplimiento de las obligaciones del contratista de obra en esta materia.

Riesgos regulatorios:

Son los derivados de cambios normativos, reglamentarios o de interpretacion administrativa que puedan incidir en la ejecucion del
contrato. Cuando se trate de cambios generales, obligatorios y sobrevinientes que afecten de manera directa la ejecucion contractual,
su tratamiento se evaluara conforme a la normatividad aplicable y a la distribucion contractual de riesgos.

Riesgos de fuerza mayor, caso fortuito o hechos de la naturaleza:

Comprenden eventos extraordinarios, imprevisibles e irresistibles, tales como desastres naturales, inundaciones, movimientos
sismicos, emergencias o hechos externos no imputables a las partes, que puedan afectar el desarrollo del contrato. Su tratamiento
deberéa analizarse conforme a la ley, al contrato y a la incidencia real que tengan sobre la ejecucion del mismo.

Riesgos de corrupcion y transparencia:

Corresponden a la posibilidad de que, por accién u omision, se utilicen indebidamente los recursos, el poder de decision o la gestion
contractual para favorecer intereses particulares o generar actuaciones contrarias a la ley, a la moralidad administrativa o a los
principios de la contratacion estatal. Estos riesgos deben ser prevenidos por ambas partes mediante el cumplimiento estricto de las
normas de contratamon pubhca los deberes de reporte, la trazab|I|dad documental y Ios mecanismos de control y superV|S|on

9. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
'NATURALEZA CONTRACTUAL 0O EXTRACONTRACTUAL DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO 0
: DEL CONTRATO SEGUN EL CASO

En cumplimiento de lo dispuesto en la seccion tercera “garantias “del decreto 1082 del 2015, el contratista se obliga a constituir en
favor del municipio una garantia dnica, para amparar los riesgos que a continuacion se describen.

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y
requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada seré susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el término
de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

§S
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Caracteristica

Condicion,

Cu
Clase de
au

alquiera de las clases permitidas por el art1cu|o§2.2.1 .2.3.1.2 del Decreto 1082
2015, a saber: (i) contrato de seguro contemdo en una péliza, (i) Patrimonio :
tonomo v (iii) Garantia Bancaria. !

Asegurado/ MU
beneficiario y

nicipio de Fusagasuga identificada con NIT 8901380008-4 e Instituto de Caminos
Sonstrucciones de Cundinamarca ICCU NIT: 900.258.711-1

| Lal
Amparos | en
su

sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 0 la norma que la madifique,
stituya 0 complemente.

31
ca
pa

|
1
! Vigencia
|
| en

neses contados a partir de la fecha de cierre deI Proceso de Confratacion. En
so de modificarse la fecha del cierre del prooeso se tendra como referencia
ra-establecer el plazo de vigencia del certifi cadc' la fecha originalmente definida ‘
4 |
1

el Pliego de Condiciones. |}

‘ Valor Di
i asegurado

—
ez por ciento (10%) del presupuesto oficial del p‘roceso de contratacion.

| Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debem tomarse con el nombre 0 razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y !
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referldo documento se exprese que la
. sociedad podrd denominarse de esa manera .

Para los Proponentes Piurales: la Garant|a debera ser otorgada por todos los i
integrantes del Proponente Plural, para loi cual se tiene que relacionar |
claramente los integrantes, su |dent|f|ca0|on y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorqantes de esta

\
|
\
Si eh el desarrollo del Proceso de Co

la oferla hasta la aprobacién de la Ga
\

tratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar la Garantia de seriedad de
rantia de cumplimiento de! contrato. o

La p‘ropuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garani fa de seriedad de la oferta. Durante este perlodo

la propuesta sera irrevocable, de tal r
) p‘encl de que la Entidad pueda hac

9.2, GARANTIAS DEL CONTRA

9.2.4. GARANTIA DE CUMPLIMIE

Para cubrir cualquier hecho constituti
entldad dentro de los fres (03) dias ha
Esta garantia tendré las siguientes ca

C

| E

nanera que el Proponente no podra retirar ni modn‘lcar los términos o condiciones de lcl mlsma
oy efectlva la Garantia de seriedad de la oferta

o

!
i
NTO o
i

o de incumplimiento, el contratista debera pres<=ntar la garantia de cumplimiento en original a la
biles siguientes contados a partir de la flrma\del contrato y requerira la aprobacién de la ent|dad
racteristicas: by

ualqwera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro}comtenldo en una péliza para

Mdades Estatales, (i) patrimonio auténomo; (iii) Garantia bancaria.

i beneficiario C

Asegurado/ Municipio de Fusagasugéa identificada con NIT 890680008-4 e Instituto de

%minos y Construcciones de Cundinamarca ;ICGU NIT: 900.258.711-1

|
|
|
|
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Cumplimiento general  del | 1. 1, 10% del valor del
contrato y el pago de las multas liquidacia
. .| liquidacién del confrato
y la clausula penal pecuniaria contrato
que se le impongan
Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales del Plazo del contrato y 10% del valor del
Amparos, personal que el Interventor tres (3) afios més contrato
vigencia y | { haya de utilizar en el territorio '
valores nacional para la ejecucion del
asegurados contrato X
Cinco afios
contados a partir de
. - fecha de
CaI!dgq del S_erwcno por los suscripcion del | 20% del valor del
perjuicios derivados de la Acta de Recibo contrato
deficiente calidad del servicio Defiitivo a
prestado. satisfaccion de las
obras por parte de
la Entidad.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

o No se aceptan Garantias a nombre ‘del representante legal o de alguno de

los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista
Tomador sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre de la
estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se deberd relacionar claramente los miembros, su
identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria o Numero y afio del contrato
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| dentro de la|e| Objetodel contrato o
poliza | *| Firma del representante legal del Interventor
| En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
} Cumplimiento si el valor a asegurar 'es:$14.980.420,20 aproximar a
| $14.980.421 | }
}

El Interventor esta obligado a restabl‘acer el valor de la Garantia cuando esta se‘ vea reducida por razén de las reclamamones que
efectlie la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de adicion, suspension y/o prorroga del contrato. El no

restable0|m|ento de la Garantia por pape del Interventor o su no adicion o prorroga, sequn el caso, constituye causal de incumplimiento
del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar. .

9.2.&. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UINICA:« DiE CUMPLIMIENTO

| | | o |
En relacion con el amparo de calidad [del servicio de la Garantia Unica de cumplimiehto se tendra en cuenta que el Interventor sera
responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con postenondad a Ja terminacion del contrato y que se compruebe

tien?n origen en una de dos hipdtesis: (i) mala calidad o precariedad de los produc;tos entregados como resultado de la celebracion de
un cpntrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se aorechte que éstos son imputables al Contratista.

. | i
|
|

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecumon di=l contrato resultante, el contratista se obliga a

mod|f icar la garantia Unica de acuerdo con las normas lzgales vigentes. !
\ |

o .
El contratista debera mantener vigentc‘e la garantia Unica y seran de su cargo el pago e todas las primas y demas erogaciones de su
constitucion. El Municipio podré solicite‘lr a la aseguradora la prérroga o modificacion de las polizas a cargo del contratista, cuando éste
se negare a hacerlo, valor que se descontaré de Ias sumas a él adeudadas ‘

r
|

10. DOCUMENTOS NECESARIOS F'ARA LA USLRMPCION DEL CONTRATOV‘:";’ .

El proponente adJudlcatano debera plesentar Ios mgmentes documentos necesanos para Ia suscnpcuon del wntrato

[ Fotocopia del RUT: Del oferente o del proponente plural y de cada uno de los mlembros que lo integran, expedido por la DIAN.
ﬂAc}:reditacién de Servicio Militar: Unicamente cuando se celebren contratos de prestamon de servicios con persona natural, El
Municipio consultara y verificara en la pagina Web de la Direccion de Reclutamlento iy Control Reservas de las Fuerzas Militares cle
Colo‘mbia la acreditacion de dicho requisito por parte de los hombres menores de 50 canS

11. CA1P|TlJLOIIXi’.*N‘I“INl!'I'A'Y'C’ON['IQIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion deI go htr ato estan previstas en eI “Anexo 5 Minuta del Contrato de Interventoria”. Dentro de estas
condiciones se incluye la forma def pago, el pago anticipado, el anticipo, obllgclmones y derechos generales del interventor,
obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario -RUT-'y (jlemés documentos necesarios para celebrar el
contrato. | ‘
| 1
‘ i
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L.a Entidad debera incluir en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de Interventoria” el contenido minimo alli establecido. Podra incorporar
clausulas con condiciones adicionales que no contradigan lo dispuesto en el Anexo. En todo caso, las clausulas adicionales deberan
obedecer a las necesidades de ejecucion del contrato y no deben contrariar las condiciones sefialadas en los Documentos Tipo

11.1. INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El Interventor presentara al supervisor respectivo, dentro de cinco (05) dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion del contrato los
documentos que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos los miembros del Personal
Clave Evaluable [La Entidad escogera si la verificacion de estos soportes académicos y de experiencia es un requisito para iniciar la
ejecucion del contrato o para otro momento que la Entidad disponga con posterioridad a la celebracion del contrato, lo cual debera
mencionar claramente].

2. Programa de interventoria.
3. Documentos y programas relacionados con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral 4.3. del Pliego de Condiciones.
4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a [incluir] dias calendario. En caso de
existir algun requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Interventor debe atenderlo en un término no mayor a [incluir] dias
calendario, so pena de incurrir en-causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su concepto favorable mediante comunicacion
dirigida al Interventor, con copia a la Entidad

11.2. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPO

El presente proceso no contara con anticipo

Una vez sea suscrito el contrato, debera presentar los siguientes documentos necesarios para la ejecucion del contrato:

» Constitucion de las garantias
e Aprobacién de la Garantia.
e Suscripcién por las partes de la respectiva Acta de Inicio.

Una vez iniciado la ejecucién para los pagos correspondientes el contratista debera aportar:

Certificacién Bancaria: En la cual se indique el nlimero de la cuenta bancaria (ahorros o corriente) a nombre de la empresa ganadora,
si se trata de consorcio o unién temporal debe estar a nombre del oferente plural, actualizada a la fecha.

Formato de creacién de terceros: Diligenciado y actualizado a la fecha. O el que solicite la entidad

A
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ANEXOS

Anexo 1 - Anexo Técnico
Anexo 2 - Cronograma
Anexo 3 - Glosario

Anexo 4 - Pacto de Transpa

Anexo 5 - Minuta del Contrato.

_ FORMATOS

‘rencia

Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta

_ Formato 2 — Conformacion de

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

Formato 5 - Pagos de segur

Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad

dad social y apoites legales

Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional.
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Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experlenCIa del Personal Clave Evaluable

Formato 9 — Experiencia y fol

Formato 10 -- Factores de de

Formato 12 - Factor de Sost

Formato 13 -- Acreditacién de Emprendimiento y Empresas de Mujeres

sempate

Autorizacién para el tratamiento dé datos personales

:enibilidad

Formato 14 -- Acreditacion Mipyme

MATRICES

Matriz 1 - Experiencia
Matriz 2 — Indicadores financ
Matriz 3 — Riesgos

Matriz 4 — Linearnientos:de r

FORMULARIOS

ieros y organizacionales

equisitos del personal

Formulario 1- Propuesta Econdmica

Tod‘os los anexos seran publicados co

por los proponentes.

rmacion académica personal clave evaluable

H
{

n los documentos precontractuales en la Plétaﬂ;)rma SECORP |l para el diligenciamiento de estos’

 FRWAS

ﬁUNCIONARIO QUIEN PROYECT

DOCUMENTO

AEL

SECRETARIOS - JEFES ~ ASESORES

De Delegacion

ORDENADOR DEL GASTO Decreto
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No. 085 del 18 de septiembre de
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