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FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO:

(DD/MM/AAAA) 01/10/2026
2. NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL
ESTUDIO PREVIO: LARITSA MERCADO COVO
3. DEPENDENCIA SOLICITANTE: COMUNICACIONES ESTRATEGICAS

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES N° PAA - V06

6.

DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD:

La educacion de calidad esta estrechamente relacionada con el desarrollo econdmico y social de cualquier territorio. La inversion
en capital humano contribuye ademas a mejorar la productividad, reducir la pobreza y generar movilidad social (Ferreira y
Meléndez, 2012). Por lo tanto, es de fundamental importancia garantizar y promover el acceso integral a la educacion, que permita
evidenciar los cambios transformativos que ella conlleva (Claude, 2005).

El Derecho a la Educacion es una obligacion que el Estado colombiano adquirié con la suscripcion del Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, por el cual se reconoce que la educaciéon es un derecho fundamental de todos los
seres humanos que les permite adquirir conocimientos y alcanzar asi una vida social plena, y que el Estado debe propiciar, por
todos los medios posibles, la creacion de instrumentos que garanticen este derecho a través de las 4A de la educacion, entendidas
como Asequibilidad, Accesibilidad, Adaptabilidad y Aceptabilidad. Estos conceptos se consideran como las dimensiones que
intentan abarcar o comprender este derecho de forma integral y como derecho habilitante para superar condiciones de
subdesarrollo y pobreza, entre otros.

Dada la relevancia que tiene dentro del desarrollo integral de las personas y por su efecto multiplicador en el bienestar social y
econdmico, la educacion es considerada un derecho en distintos tratados o marcos internacionales de derechos humanos. La
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) ha prestado especial interés en dicha dimension. En este sentido, en el articulo 26
de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, se estipula que “toda persona tiene derecho a la educacion, y en lo que
concierne a la educacion elemental, esta debe ser gratuita y obligatoria” (Naciones Unidas, 1948).

La actual Constitucion Politica amplia las dimensiones de los contenidos y garantias del derecho a la educacion. La educacion
es reconocida por el articulo 67 como un derecho fundamental y, ademas, como un servicio publico que presta una funcion social
e impone deberes para el Estado, la sociedad y la familia. En sus fallos judiciales, la Corte Constitucional ha afirmado que la
educacion tiene tres dimensiones que la afectan: es un derecho fundamental, es un deber y es un servicio publico, principalmente,
a cargo del Estado.
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La Institucion Universitaria de Barranquilla IUB, es un Establecimiento Publico de Educacion Superior del Orden Distrital
comprometida con la formacién de personas integrales, creativas, emprendedoras, resilientes, éticas, participes de los procesos
de transformacion socioeconémica de la region caribe, a través de un modelo de formacién de alta calidad basado en
competencias a lo largo de la vida, en investigacion e innovacion alineado a las tendencias y capaces de responder a los desafios
del entorno.

La Institucion Universitaria de Barranquilla cuenta con acreditacion Institucional de Alta Calidad otorgado por el Ministerio de
Educacion Nacional y en la actualidad también cuenta con dieciséis (16) programas acreditados, demostrando asi el compromiso
permanente con el mejoramiento continuo y el aseguramiento de la calidad en la prestacion del servicio educativo. El avance
logrado hasta el momento ha sido producto de llevar a cabo una buena planeacion de las actividades a emprender, condensadas
en el Plan de Desarrollo Institucional PDI.

En la actualidad la Institucién Universitaria de Barranquilla IUB, cuenta con una oferta académica constituida por veintiocho (28)
programas de pregrado: nueve (9) en el nivel técnico profesional, once (11) en el nivel tecnologico y ocho (8) profesionales
universitarios; y seis (6) programas de posgrados, todas especializaciones profesionales. La Institucion Universitaria de
Barranquilla implementa una evaluacion de todos sus estamentos y actividades que parten del compromiso institucional de
mejoramiento continuo y asume como estratégica la planificacion de objetivos y proyectos.

El Plan de Desarrollo Institucional 2024 — 2028, contempla siete (7) ejes estratégicos: tres (3) de ellos se configuran en los pilares
fundamentales que corresponden a las funciones sustantivas de la Institucion: i) Educacion holistica: con pertinencia, calidad y
Responsabilidad Social, ii) Innovacion Transformativa vy iii) Logica Global: Internacionalizacion, Cooperacion y Extension. Los
otros cuatro (4) ejes: iv) Bienestar Universitario: Relacion cercana, permanente y relevante, v) Adopcion de nuevas tecnologias:
Tendencias globales en conocimiento, transferencia de conocimiento, transformacion digital y virtualizacion, vi) Gestion sostenible
y responsable: Buen Gobierno, eficiencia y transparencia en la gestion, y vii) Gestion Integral de Alta Calidad; que se constituyen
en los ejes transversales del plan.

El Eje Estratégico 6. Gestion Sostenible y responsable: Buen Gobierno, eficiencia y transparencia en la gestion, implica generar
procesos de buen gobierno, eficiencia y transparencia que garanticen la mejora continua, el buen clima laboral, el manejo de
recursos humanos, los procesos democraticos internos y el cuidado del ambiente, y tiene por objetivo lograr una gestion sostenible
a través de procesos administrativos, financieros, y comunicacionales eficientes y transparentes, a través de la generacion de las
capacidades, implementacion de acciones, monitoreo y procesos de mejora continua, soportada por una infraestructura acorde a
los retos propuestos que conviertan a la Institucion Universitaria de Barranquilla I[UB en un agente de desarrollo y promotor de la
inclusion, equidad, bienestar y transformacion social.
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Que la Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h consagra que “la modalidad de seleccion de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

Que el Decreto No. 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., consagra: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo
a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Que la dependencia de Comunicaciones Estratégicas es una unidad de apoyo estratégico de la Institucion Universitaria de
Barranquilla, encargada de planificar, coordinar, ejecutar y fortalecer los procesos de comunicacion institucional, orientados a
consolidar la identidad corporativa, posicionar la imagen institucional y garantizar una comunicacion efectiva con la comunidad
académica y los diferentes grupos de interés.

Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, la dependencia tiene dentro de sus
funciones disefar, coordinar e implementar estrategias de comunicacion interna y externa; gestionar las relaciones con los
medios de comunicacion; administrar los canales oficiales de informacion institucional; desarrollar contenidos para medios
digitales, impresos y audiovisuales; fortalecer la identidad e imagen institucional; apoyar la divulgacién de la oferta académica,
los proyectos, programas, eventos y demas actividades institucionales; asi como garantizar la adecuada difusion de la
informacioén de interés para la comunidad universitaria y la ciudadania.

Que todas y cada una de las actividades desarrolladas por la dependencia de Comunicaciones Estratégicas, incluyendo las
funciones propias de su competencia, contribuyen al fortalecimiento de la gestion institucional, la transparencia, la participacion
ciudadana y el posicionamiento de la Institucion Universitaria de Barranquilla, permitiendo una comunicacién oportuna, efectiva
y alineada con los objetivos estratégicos institucionales.

Ademas de lo anterior, la dependencia de Comunicaciones Estratégicas lidera y acompafa el desarrollo de campanas
institucionales, estrategias de comunicacion digital, produccion de contenidos, cubrimiento de eventos, relacionamiento con los
grupos de interés y acciones de divulgacion que contribuyen al cumplimiento de los objetivos misionales, fortaleciendo la
visibilidad institucional y la apropiacion de los logros alcanzados por la Institucion.

Por su parte, de conformidad con las dimensiones y objetivos del Plan de Desarrollo Institucional 2024—2028, el cual busca
posicionar a la Institucion Universitaria de Barranquilla como una institucion con impacto local, metropolitano, nacional e
internacional, la dependencia de Comunicaciones Estratégicas contribuye al cumplimiento de los ejes estratégicos mediante el
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fortalecimiento de la comunicacion institucional, la transformacion digital, la divulgacion de la gestion institucional y el
relacionamiento permanente con la comunidad universitaria y los diferentes grupos de interés.

Que, para el adecuado cumplimiento de dichas funciones, la dependencia requiere personal profesional y de caracter asistencial
y técnico.

Que, en el presente caso, el contrato de prestacion de servicios sera un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
en la medida en que el objeto de este y las actividades a desarrollar demandan un conocimiento y experticia propias del ejercicio
de un profesional liberal necesarias para atender de manera adecuada la ejecucion de las actividades, que surjan al interior de la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera y satisfacer la necesidad descrita.

La causal de contratacion directa sera la de prestacion de servicios de apoyo a la gestion. Que, asi las cosas, segun lo expuesto,
la celebracion de contratos de prestacion de servicios procede de acuerdo con la ley, la jurisprudencia y la doctrina cuando quiera
que, no se cuente con personal de planta para realizar la labor del objeto del contrato, cuando el personal de planta existente es
insuficiente y cuando se requieren conocimientos especializados o una experiencia especifica cualificada.

En sentido de lo anterior es preciso celebrar un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o juridica con la
experiencia y capacidad para la ejecucion de las actividades requeridas.

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
7. NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE SERVICIO DE
BIENES Y SERVICIOS: 80111600 80000000 80110000 80111600 PERSONAL
TEMPORAL
8. DESCRIPCION DEL
OBJETO DEL CONTRATO:

OBJETO A CONTRATAR,
SUS ESPECIFICACIONES
E IDENTIFICACION DEL

CONTRATO A CELEBRAR:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA - 1UB
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CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS:
Las especificaciones se detallan en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.

El valor total de la contratacion es por valor de CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS

VALOR SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS (135.873.850)
ESTIMADO DEL

CONTRATO
El valor para cada uno de los contratos es determinado en el anexo No. 1.

9. VALOR ESTIMADO DEL

CONTRATO, SU ESTIMACION
JUSTIFICACION y FORMA | DEL Se realiz6 el andlisis econémico del sector, teniendo en cuenta los valores histéricos pagados para la realizacion
DE PAGO: PRESUPUESTO | del objeto contractual.
OFICIAL
Eggl\gA DE | Sera el establecido en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.
FECHA DE
CDP No VALOR EXPEDICION

262249 6.288.615 01-10-2026
10. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 262247 10.000.000 01-10-2026

$
$
PRESUPUESTAL: 262246 $ 5.366.258 01-10-2026
$
$

262240 9.000.000 01-10-2026
262241 10.000.000 01-10-2026
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262242 $ 6.288.615 01-10-2026
262243 $ 8.190.000 01-10-2026
262245 $ 6.288.615 01-10-2026
262233 $ 6.288.615 01-10-2026
262254 $ 6.288.615 01-10-2026
262234 $ 8.190.000 01-10-2026
262235 $ 10.000.000 01-10-2026
262236 $ 8.750.000 01-10-2026
262237 $ 8.874.745 01-10-2026
262238 $ 7.185.000 01-10-2026
262239 $ 8.874.745 01-10-2026
262232 $ 10.000.000 01-10-2026

11. PLAZO DE EJECUCION . s . . . .
DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera el establecido en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.
12. VIGENCIA DEL
CONTRATO: N/A
13. LUGAR DE EJECUCION TR . o . . .
DEL CONTRATO: En los campus de la institucién Universitaria de Barranquilla, en concordancia con el supervisor del contrato.
Ademaés de las condiciones técnicas minimas exigidas del numeral No. 8 del presente estudio previo debera cumplir con lo siguiente:
1. Actuar de tal manera que primen la eficiencia, la celeridad y la calidad en la ejecucion.
2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
3. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.
14. OBLIGACIONES DEL 4. Constituir las polizas pactadas en el contrato dentro de los 5 dias habiles siguientes a la entrega del contrato, en caso que apliquen.
CONTRATISTA: 5. Cumplir con el objeto del contrato, desarrollando todas las actividades que hacen parte del mismo, segun las especificaciones dadas por la
UB.
6. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucién del contrato.

7. Las demaés obligaciones que por la ley y la naturaleza del Contrato le correspondan.
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a. Obligaciones Especificas:

Seréan establecidas en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.

1. Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en los Datos del Contrato.
2. Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.

15. OBLIGACIONES DE LA 3. Designar un funcionario para que ejerza la Supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA en los términos del articulo 83
IUB: de la Ley 1474 de 2011.
4. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.
5. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista
16. FUNDAMENTOS sera la de contratacion directa en concordancia con el Articulo 2212149
JURIDICOS DE LA ’ o esledas
MODALID'AD_ DE Por lo anterior el contrato se suscribird de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y
SELECCION: . . S . . )
cuente con la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
Nombre del funcionario: LARITSA MARIA MERCADO COVO
17. SUPERVISION DEL Identificacion del funcionario: 64.565.302 de Sincelejo
CONTRATO: Cargo: Jefe Oficina Asesora Comunicaciones
Dependencia: Oficina Asesora Comunicaciones
18. NECESIDAD DE CONTAR

CON INTERVENTORIA
CUANDO LOS
CONTRATOS SUPEREN
LA MENOR CUANTIA:

N/A

19. LIQUIDACION DEL

CONTRATO:

De conformidad con inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el cual modifica el articulo 60 de la ley 80 de 1993, para
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no sera obligatoria su liquidacion. En caso de que
se requiera, se practicara de acuerdo a los términos establecidos en la Ley. (APLICA PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION)

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

REQUISITOS HABILITANTES.

20.

CAPACIDAD JURIDICA:

e Propuesta

e Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP
e Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas

e Copia de Cédula de Ciudadania
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Registro Unico Tributario — RUT

Copia del diploma de grado, acorde con la actividad a contratar y Copia del diploma de postgrado (en caso de que
aplique)

Copia de la Tarjeta Profesional, en los casos en que se requiera, con constancia de vigencia

Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

Copia de la Libreta Militar o documento que acredite la definicion de la situacion militar de acuerdo con la normatividad
aplicable.

Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension)
Certificado de antecedentes profesionales (disciplinarios y vigencia), expedido
respectivo, (Vigencia no mayor a 1 mes).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de no reportado en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.
Constancia de consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional

Constancia de consulta de Antecedentes de Registro de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional
Constancia de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.
Certificado registro de deudores alimentarios morosos “REDAM”

Declaracion Juramentada sobre ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflictos de interés y
no tener conocimiento sobre la existencia de procesos pendientes de caracter alimentario.

Examen médico de aptitud laboral (Decreto 0723 de 2013)

Certificacion Bancaria.

por el Colegio de profesionales

21. EXPERIENCIA: Seran establecidas en el anexo No. 1 del presente estudio Previo.
22. CAPACIDAD
FINANCIERA Y N/A
ORGANIZACIONAL:
23. OTROS REQUISITOS N/A
HABILITANTES:
24. FACTORES DE N/A

EVALUACION:
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25. REGLAS DE
DESEMPATE DE
OFERTAS:

N/A

26. ANALISIS DE RIESGOS
Y FORMA DE
MITIGARLO:

Ver anexo 2. Tabla de Analisis de Riegos.

27. ANALISIS DE
EXIGENCIAS DE
GARANTIAS
DESTINADAS A
AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE
NATURALEZA
CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL
CUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL
CONTRATO, ASi COMO
LA PERTINENCIA
DIVISION DE LAS
MISMAS:

N/A

28. SOMETIMIENTO A UN
ACUERDO
COMERCIAL:

N/A

29. CONSTANCIA DEL
CUMPLIMIENTO DEL
DEBER DE ANALISIS
DE LAS ENTIDADES

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la

perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

ESTATALES:
)
FIRMAS: o 9/ — .o {
caaub
NOMBRE: LARITZA MERCADO COVO ARCESIO CASTRO AGUDELO
CARGO: JEFE OFICINA ASESORA COMUNICACIONES Rector y Ordenador del Gasto
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Barranquilla 1UB

reporte de estadisticas de las
actividades que se ejecutan en el
proceso. 9 Apoyo en la atencidn de las
Redes Sociales Institucionales. 10
Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 11 Encontrarse
al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del
contrato. 12 Presentar informe mensual
dirigido al supervisor del contrato, donde
se consignen las actividades realizadas
durante la ejecucion del objeto
contractual.

dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

Anexo 1.
NOMBRE VALOR
NO. | CDP CON[IEI'_ETO PERFIL CEDULA OBLIGACIggﬁ%_‘I‘E:_ﬁg?EICAS DEL TOTAL DEL EF.’JII-E%ZU%%EN FORMA DE PAGO
CONTRATISTA 2 LIS
1 Apoyar en las actividades propias del
Contact Center de acuerdo a las
campaiias asignadas. 2 Apoyar el
cumplimiento de la implementacién de La Institucion Universitaria de
Camparias planeadas y presentar los . .
resrL)JItadosp obtenidosY?E)Apoyar el Barranquilla pagara al CONTF,{AHSTA la
cumplimiento de los protocolos y suma estipulada asi:
reglamentos establecidos para la .
pr%mocic')n de los servicios dela Unprimer plagc;a gl)(éelwoflftlit())rﬁgg 0
CT . ) por valor de
amstiucion ¥ la atenaion alusuario. Elplazode | QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
dg’lglnsﬁmcién idoradas porpla o ejecucion del | CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS
Se requiere de una 5 Apoyo en la atencion al publico y conirato sera PESOS ($2.§46.446.).Un segundo pago
persona natural que servicios de la unidad donde desarrolla hasta el 15 de a 30 de noviembre por valor de DOS
acredite experiencia 1.002.159.402 | 'as actividades. 6 Apoyar en la redaccion diciembre de MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
SOFIA minima seis (06) meses |~ . archivo de los documentos necesarios $ 2026, una vez se Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
1 | 262249 VERGARA ey de y cumplan los CUARENTA 'Y SEIS PESOS
OJEDA para prestar sus servicios . para el desarrollo de los procesos de la | 6.288.615 L -
L Barranquilla . s requisitos de ($2.546.446.) y un Ultimo pago por valor
en la Institucion unidad. 7 Apoyar en las actividades de erfeccionamiento | de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y
Universitaria de mercadeo de la Institucion. 8 Apoyar en P S
y ejecucion CINCO MIL SETECIENTOS

VEINTITRES PESOS ($1.195.723). una
vez finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro
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ALIX YULIANA
ZAMUDIO
TURIZO

262247

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo de
técnico o tecnologo en las
areas del conocimiento de
las bellas artes, con nicleo
bésico de conocimientos
en disefio grafico, creacion
audiovisual y gestion de
medios digitales, con
experiencia minima
de un (1) afio en
actividades relacionadas
con el objeto y/o
actividades a contratar,
para apoyar a la Institucion
Universitaria de
Barranquilla-1UB.

1.001.919.006
expedida en
Barranquilla

1. Apoyar al supervisor en la
coordinacion de la creacion de
contenidos visuales y escritos para las
diferentes plataformas digitales y redes
sociales institucionales, siguiendo los
lineamientos de imagen y
comunicacion. 2. Apoyar al supervisor
en la coordinacion de la administracion,
programacién y publicacién los
contenidos en las redes sociales
institucionales, de acuerdo con la
estrategia digital definida. 3. Brindar
monitoreo de la interaccion en redes
sociales, responder comentarios,
mensajes y gestionar solicitudes,
garantizando atencion oportuna a los
usuarios digitales. 4. Elaborar reportes
periodicos de desempefio de las redes
sociales, analizando métricas de
alcance, interaccion, crecimiento y
efectividad de las campafias. 5.Proponer
estrategias de contenido y acciones de
mejora para fortalecer el
posicionamiento de la
institucion en los entornos digitales. 6.
Apoyar al supervisor en la coordinacion
enel
cumplimiento de los lineamientos de
imagen institucional en los contenidos
digitales publicados en
redes sociales y plataformas
institucionales. 7. Presentar informe
mensual dirigido al supervisor del
contrato, donde se consignen las
actividades realizadas durante la
ejecucién del objeto contractual. 8.
Asistir a las reuniones que convoque el

supervisor del contrato.

$
10.000.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS ($4.000.000).Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de CUATRO
MILLONES DE PESOS ($4.000.000.) y
un ultimo pago por valor de DOS
MILLONES DE PESOS ($2.000.000).
una vez finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro




7 B
INSTITUCION

UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA

ESTUDIO PREVIO

FR-JUR-08-V10
Vigencia: 19/05/2026
Péagina 13 de 34

YOLIMA
MARIA
ARROYO
ARGUMEDO

262246

Se requiere de una

persona natural que

acredite experiencia

minima seis (06) meses
para prestar sus servicios

en la Institucién
Universitaria de
Barranquilla 1UB

50.952.655 de
Barranquilla

Apoyo en disefio y ejecucion de
campafias publicitarias institucionales
para matriculas, programas académicos,
eventos, convocatorias, logros, servicios
y proyectos estratégicos.* Desarrollar
conceptos creativos para campafias,
incluyendo nombre, slogan, mensajes
clave, tono y linea visual.* Proponer
estrategias de posicionamiento de
marca que fortalezcan la imagen y
reputacion de la IlUB ante estudiantes,
aspirantes, egresados, empresas y
ciudadania.* apoyo en el disefio de
estrategias de promocion y difusién para
los diferentes programas académicos,
especialmente en temporadas de
inscripcion y matricula.* Apoyo en la
elaboracion briefs creativos para
disefiadores, productores audiovisuales,
fotdgrafos y demas integrantes del
equipo.* Apoyar la produccién de
contenidos publicitarios para redes
sociales, medios digitales, radio, prensa,
publicidad exterior, eventos y material
impreso.* Apoyar la Supervision el
correcto uso de la identidad institucional,
verificando que campafias, piezas,
camisetas, pendones, presentaciones y
demés elementos respeten el manual de
marca.* Proponer campafias
segmentadas segun publicos: jovenes
de colegios, padres de familia,
estudiantes actuales, egresados,
empresarios, docentes y comunidad.*
Apoyar la planificacion de pautas
digitales y campafias de medios,
incluyendo objetivos, publicos, formatos,
inversion y seguimiento de resultados.*
Analizar el desempefio de las
campafias, revisando indicadores como
alcance, interaccion, registros, leads,

$
5.366.285

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de UN MILLON QUINIENTOS
NOVENTA'Y TRES MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS ($1.593.116)..Un
segundo pago a 30 de noviembre por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
QUINCE MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA 'Y SEIS PESOS
($2.515.446.) y un Ultimo pago por valor
de UN MILLON DOSCIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE MIL
SETECIENTOS VEINTITRES PESOS
($1.257.723). una vez finalizado el plazo
de ejecucion contractual. Cada uno
previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro.
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inscripciones y conversiones.* Realizar
seguimiento a tendencias de publicidad,
comunicacién digital, inteligencia
artificial y comportamiento de
audiencias, para incorporar nuevas
ideas a la estrategia institucional.*
Apoyar activaciones de marca y
eventos, proponiendo experiencias,
elementos promocionales y estrategias
que generen recordacion.* Apoyar la
Creacion de propuestas de
merchandising institucional y material
promocional, garantizando coherencia
con la identidad de la IUB.* Trabajar
conjuntamente con el community
manager para transformar objetivos
institucionales en campafias atractivas
para redes.* Apoyar la construccion del
calendario anual de campafias,
identificando fechas estratégicas,
temporadas académicas,
conmemoraciones y oportunidades de
posicionamiento.* Investigar referentes y
campafias de otras universidades para
identificar buenas practicas y
oportunidades de diferenciacion.”
Gestionar proveedores publicitarios,
cuando sea necesario: impresores,
agencias, centrales de medios,
publicidad exterior, produccién
audiovisual, stands o material POP.*
Presentar propuestas creativas
periddicamente para fortalecer la
comunicacion institucional y evitar que el
equipo trabaje de manera reactiva.
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ANGEL JESUS
MUROZ
PACHECO

262240

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo de
técnico o
tecnologo en las areas del
conocimiento de las
bellasartes, con nicleo
bésico de conocimientos
en disefio grafico, creacion
audiovisual y gestion de
medios digitales, con
experiencia minima de con
experiencia minima de
seis (6) meses en
actividades relacionadas
con el objeto y/o
actividades a contratar,
para apoyar a la Institucion
Universitaria de
Barranquilla-1UB.

1.193.411.179 de
Barranquilla

1.Apoyar la produccion gréafica,
audiovisual y de postproduccién de clips
institucionales y promocionales,
asegurando su correcta publicacion y
difusién en los medios administrados por
el proceso de Comunicaciones
Estratégicas.

2. Realizar el cubrimiento audiovisual de
eventos institucionales, dentro y fuera de
las instalaciones, capturando material
fotografico y de video con criterios
técnicos y estéticos acordes a la
identidad institucional.

3. Participar en la grabacion, edicion y
transmision de eventos institucionales a
través de plataformas digitales como
Facebook, YouTube, Instagram, entre
otras, garantizando calidad visual y
coherencia con la linea grafica
institucional.

4. Gestionar y resguardar la memoria
institucional mediante la organizacién,
clasificacion y archivo de fotografias y
videos en los almacenamientos oficiales
(OneDrive), incorporando metadatos que
faciliten su bisqueda, consulta y uso
posterior.

5. Apoyar la planeacion y desarrollo de
actividades y eventos del proceso de
comunicaciones, contribuyendo con
piezas graficas, material audiovisual y
otros productos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de la
unidad.
6.Acompafiar la socializacién y
capacitacion a funcionarios y/o
corresponsales sobre manuales de
identidad visual, lineamientos graficos o
recomendaciones técnicas relacionadas

con las actividades asignadas.

$
9.000.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS
($3.600.000.)..Un segundo pago a 30 de
noviembre por valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($3.600.000.) y un Ultimo pago por valor
de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL
PESOS ($1.800.000). una vez finalizado
el plazo de ejecucion contractual. Cada
uno previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro
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7.Contribuir al cumplimiento del plan de
produccion audiovisual, participando en
el cubrimiento, disefio, edicion y entrega
de productos audiovisuales y graficos
requeridos por la unidad.
8. Asistir a las reuniones que convoque
el supervisor del contrato.

9. Presentar informe mensual dirigido al
supervisor del contrato, donde se
consignen las actividades realizadas
durante la ejecucion del objeto
contractual.

ANDREA
CAROLINA
VELASCO

CALDERON

262241

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo de
técnico o tecnologo en las
areas del conocimiento de
las bellas artes, con nicleo
bésico de conocimientos
en disefio grafico, creacion
audiovisual y gestion de
medios digitales, con
experiencia minima de con
experiencia minima de un
(1) afio en actividades
relacionadas con el objeto
ylo actividades a contratar,
para apoyar a la Institucion
Universitaria de
Barranquilla-1UB.

1.042.467.677 de
Barranquilla

1. Apoyo en la elaboracién de piezas o
campafias institucionales. 2. Apoyo en
las actividades de edicion fotografica
que le sea requeridas. 3. Apoyo en las
actividades de diagramacion de
plegables, volantes y revistas
institucionales. 4. Apoyar en la toma
fotogréfica en eventos institucionales. 5.
Apoyar en la actualizacion de la pagina
web institucional. 6. Apoyar en la
preproduccién y produccién de
programas institucionales 7. Apoyar en
el disefio de los contenidos para todas
las plataformas o canales institucionales.
8. Presentar informe mensual dirigido al
supervisor del contrato, en donde se
consignen las diferentes actividades
realizadas en la ejecucién del objeto
contractual. 9. Asistir a las reuniones
que convoque el supervisor del contrato.
10. Las demas obligaciones que por la
ley y la naturaleza del Contrato le
correspondan.

$
10.000.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS ($4.000.000)..Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000.) y un Ultimo pago por valor
de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000). una vez finalizado el plazo
de ejecucion contractual. Cada uno
previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro
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LAURA
VANESSA
CABALLERO
GOMEZ

262242

Se requiere de una
persona natural que
acredite experiencia
minima seis (06) meses
para prestar sus servicios
en la Institucién
Universitaria de
Barranquilla IUB

1.041.690.031 de
Barranquilla

1 Apoyar en las actividades propias del
Contact Center de acuerdo a las
campaiias asignadas. 2 Apoyar el
cumplimiento de la implementacién de
Camparias planeadas y presentar los
resultados obtenidos. 3 Apoyar el
cumplimiento de los protocolos y
reglamentos establecidos para la
promocion de los servicios de la
institucion y la atencién al usuario. 4
Apoyo en las actividades de promocion
de la Institucion lideradas por la unidad.
5 Apoyo en la atencidn al publico y
servicios de la unidad donde desarrolla
las actividades. 6 Apoyar en la redaccion
y archivo de los documentos necesarios
para el desarrollo de los procesos de la
unidad. 7 Apoyar en las actividades de
mercadeo de la Institucion. 8 Apoyar en
reporte de estadisticas de las
actividades que se ejecutan en el
proceso. 9 Apoyo en la atencidn de las
Redes Sociales Institucionales. 10
Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 11 Encontrarse
al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del
contrato. 12 Presentar informe mensual
dirigido al supervisor del contrato, donde
se consignen las actividades realizadas
durante la ejecucion del objeto

contractual

$
6.288.615

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTAY SEIS
PESOS ($2.546.446.)..Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA 'Y SEIS PESOS
($2.546.446.) y un Ultimo pago por valor
de UN MILLON CIENTO NOVENTA'Y
CINCO MIL SETECIENTOS
VEINTITRES PESOS ($1.195.723) una
vez finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro
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WILMER
ANTONIO

VALEGA
VERGARA

262243

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo técnico
ylo tecndlogo y/o
profesional en las areas
del conocimiento de
Economia, Administracion,
Contaduria y Afines, con
nlcleo basico de
conocimiento en
Administracion de
Negocios Internacionales,
con experiencia minima
seis (06) meses. El
contratado debera brindar
apoyo en la oficina de las
comunicaciones de la
Institucion Universitaria de
Barranquilla

1.042.416.938 de
Barranquilla

1. Apoyar en la revision de los
curriculums de personal seleccionado y
archivar toda la documentacion
requerida verificando todos que la
persona vinculada aporte todos los
documentos que evidencien los
requisitos de formacion, educacion y
experiencia requeridos por el perfil del
cargo o empleo donde se vincula. 2.
Proyeccion de oficios y respuesta
propias de la responsable Proceso de
Comunicaciones estratégicas. 3. Apoyo
en la elaboracion de informes de
calidad, acreditacién para el
aseguramiento de la calidad desde el
proceso de Proceso de Comunicaciones
estratégicas. 4. Apoyar en la
planificacién, implementacion y
seguimiento de los planes anuales de la
MIPG, Planes de Accion, Sistema Triple
A, asi como GLPI. 5. Brindar apoyo al
supervisor en el seguimiento al
cumplimiento de indicadores,
actualizacion de Documentos del
Sistema de Gestion de Calidad y
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, asi como la
elaboracion de las presentaciones
propias del Proceso de Proceso de
Comunicaciones estratégicas. 6. Asistir
a las reuniones programadas por la
Lider del Proceso de Comunicaciones
estratégicas para el apoyo en anotacién
y expedicion de actas de reunion,
confirmando la firma y archivo de las
mismas. 8. Apoyar a la lider del Proceso
de Comunicaciones estratégicas en la
consolidacién de Informes que incluyan
datos estadisticos entre otros aspectos

propios

$
8.190.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL
PESOS ($3.276.000.)..Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de TRES
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y
SEIS MIL PESOS ($3.276.000.) y un
altimo pago por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL
PESOS ($1.638.000). una vez finalizado
el plazo de ejecucion contractual. Cada
uno previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro
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del Proceso 9. Apoyar las actividades de
supervision de la Proceso de
Comunicaciones estratégicas.

DONA ESTHER

262245 | £UBIO ROCHA

Se requiere de una
persona natural que
acredite experiencia
minima seis (06) meses
para prestar sus servicios
en la Institucién
Universitaria de
Barranquilla 1UB

22.732.578 de
Barranquilla

1 Apoyar en las actividades propias del
Contact Center de acuerdo a las
campaiias asignadas. 2 Apoyar el
cumplimiento de la implementacién de
Campafias planeadas y presentar los
resultados obtenidos. 3 Apoyar el
cumplimiento de los protocolos y
reglamentos establecidos para la
promocion de los servicios de la
institucion y la atencién al usuario. 4
Apoyo en las actividades de promocion
de la Institucion lideradas por la unidad.
5 Apoyo en la atencidn al publico y
servicios de la unidad donde desarrolla
las actividades. 6 Apoyar en la redaccion
y archivo de los documentos necesarios
para el desarrollo de los procesos de la
unidad. 7 Apoyar en las actividades de
mercadeo de la Institucion. 8 Apoyar en
reporte de estadisticas de las
actividades que se ejecutan en el
proceso. 9 Apoyo en la atencidn de las
Redes Sociales Institucionales. 10
Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 11 Encontrarse
al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del
contrato. 12 Presentar informe mensual
dirigido al supervisor del contrato, donde

se consignen las actividades realizadas

$
6.288.615

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTAY SEIS
PESOS ($2.546.446.)..Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA 'Y SEIS PESOS
($2.546.446.) y un Ultimo pago por valor
de UN MILLON CIENTO NOVENTAY
CINCO MIL SETECIENTOS
VEINTITRES PESOS ($1.195.723). una
vez finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro
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durante la ejecucion del objeto
contractual

262233

DARWIN ELIAS
D MOYA
MENDOZA

Se requiere de una
persona natural que
acredite experiencia
minima seis (06) meses
para prestar sus servicios
en la Institucién
Universitaria de
Barranquilla 1UB

72.229.184 de
Barranquilla

1 Apoyar en las actividades propias del
Contact Center de acuerdo a las
campaiias asignadas. 2 Apoyar el
cumplimiento de la implementacién de
Campafias planeadas y presentar los
resultados obtenidos. 3 Apoyar el
cumplimiento de los protocolos y
reglamentos establecidos para la
promocion de los servicios de la
institucion y la atencién al usuario. 4
Apoyo en las actividades de promocion
de la Institucion lideradas por la unidad.
5 Apoyo en la atencidn al publico y
servicios de la unidad donde desarrolla
las actividades. 6 Apoyar en la redaccion
y archivo de los documentos necesarios
para el desarrollo de los procesos de la
unidad. 7 Apoyar en las actividades de
mercadeo de la Institucion. 8 Apoyar en
reporte de estadisticas de las
actividades que se ejecutan en el
proceso. 9 Apoyo en la atencidn de las
Redes Sociales Institucionales. 10
Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 11 Encontrarse
al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del
contrato. 12 Presentar informe mensual
dirigido al supervisor del contrato, donde
se consignen las actividades realizadas
durante la ejecucion del objeto

contractual

$
6.288.615

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA'Y SEIS
PESOS ($2.546.446.)..Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA 'Y SEIS PESOS
($2.546.446.) y un Ultimo pago por valor
de UN MILLON CIENTO NOVENTA'Y
CINCO MIL SETECIENTOS
VEINTITRES PESOS ($1.195.723). una
vez finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro
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MONICA
PATRICIA
FONTALVO
ROJAS

262254

1 Apoyar en las actividades propias del
Contact Center de acuerdo a las
campaiias asignadas. 2 Apoyar el
cumplimiento de la implementacién de
Camparias planeadas y presentar los
resultados obtenidos. 3 Apoyar el
cumplimiento de los protocolos y
reglamentos establecidos para la
promocion de los servicios de la
institucion y la atencién al usuario. 4
Apoyo en las actividades de promocion
de la Institucion lideradas por la unidad.
5 Apoyo en la atencidn al publico y
servicios de la unidad donde desarrolla
las actividades. 6 Apoyar en la redaccion
y archivo de los documentos necesarios
para el desarrollo de los procesos de la
unidad. 7 Apoyar en las actividades de
mercadeo de la Institucion. 8 Apoyar en
reporte de estadisticas de las
actividades que se ejecutan en el
proceso. 9 Apoyo en la atencidn de las
Redes Sociales Institucionales. 10
Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 11 Encontrarse
al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del
contrato. 12 Presentar informe mensual
dirigido al supervisor del contrato, donde
se consignen las actividades realizadas
durante la ejecucion del objeto
contractual

Se requiere de una
persona natural que
acredite experiencia
minima seis (06) meses
para prestar sus servicios
en la Institucién
Universitaria de
Barranquilla IUB

22477473 de
Barranquilla

$
6.288.615

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de
2026, una vez se
cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTAY SEIS
PESOS ($2.546.446.).Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA 'Y SEIS PESOS
($2.546.446.) y un Ultimo pago por valor
de UN MILLON CIENTO NOVENTA'Y
CINCO MIL SETECIENTOS
VEINTITRES PESOS ($1.195.723). una
vez finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro




7 B
INSTITUCION

UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA

ESTUDIO PREVIO

FR-JUR-08-V10
Vigencia: 19/05/2026
Péagina 22 de 34

1

262234

MARIBEL
MARIANA
MEJIA
ALONSO

Se requiere de una
persona natural que
acredite experiencia
minima seis (06) meses
para prestar sus servicios
en la Institucién
Universitaria de
Barranquilla IUB

1.045.722.437 de
Barranquilla

1 Apoyar en las actividades propias del
Contact Center de acuerdo a las
campaiias asignadas. 2 Apoyar el
cumplimiento de la implementacién de
Camparias planeadas y presentar los
resultados obtenidos. 3 Apoyar el
cumplimiento de los protocolos y
reglamentos establecidos para la
promocion de los servicios de la
institucion y la atencién al usuario. 4
Apoyo en las actividades de promocion
de la Institucion lideradas por la unidad.
5 Apoyo en la atencidn al publico y
servicios de la unidad donde desarrolla
las actividades. 6 Apoyar en la redaccion
y archivo de los documentos necesarios
para el desarrollo de los procesos de la
unidad. 7 Apoyar en las actividades de
mercadeo de la Institucion. 8 Apoyar en
reporte de estadisticas de las
actividades que se ejecutan en el
proceso. 9 Apoyo en la atencidn de las
Redes Sociales Institucionales. 10
Asistir a las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 11 Encontrarse
al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del
contrato. 12 Presentar informe mensual
dirigido al supervisor del contrato, donde
se consignen las actividades realizadas
durante la ejecucion del objeto
contractual

$
8.190.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de
2026, una vez se
cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL
PESOS ($3.276.000.).Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de TRES
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y
SEIS MIL PESOS ($3.276.000.) y un
Gltimo pago por valor de UN MILLON
SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL
PESOS ($1.638.000). una vez finalizado
el plazo de ejecucion contractual. Cada
uno previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro




7 B
INSTITUCION

UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA

ESTUDIO PREVIO

FR-JUR-08-V10
Vigencia: 19/05/2026
Péagina 23 de 34

12

262235

LUIS

BELENO
MERCADO

GUILLERMO

Se requiere la contratacion
de una persona natural
con formacion de técnico,
tecndlogo y/o profesional
con conocimientos y/o
formacién en direccion y
produccion de radio y
televisién con experiencia
minima de un (1) afio en
actividades relacionadas
con el objeto y actividades
a contratar, para apoyar la
gestion técnica y
administrativa de la
Emisora Institucional 106.6
FM, adscrita al proceso
Comunicaciones
Estratégicas de la
Institucion Universitaria de
Barranquilla 1UB

72.282.423 de
Barranquilla

1. Apoyar las actividades de mercadeo
de la Institucion. 2. Apoyar en la
administracién de la parte técnica
(Control Méaster para la emisién de los
programas, programacion de la emisora,
revision permanentemente de su
funcionamiento y mantenimiento de la
emisora en internet). 3. Apoyar en la
evaluacién del contenido de nuevos
proyectos radiales. 4. Apoyar en el
seguimiento y control a la cartera de los
convenios de los programas que se
emitan a través de la emisora
Institucional 106.6 FM 5. Apoyar en el
seguimiento al cumplimiento de los
requerimientos legales que debe
efectuar la emisora en los tiempos
establecidos por el Ministerio TIC. 6.
Generar espacios de interaccion de la
emisora con la Comunidad Institucional.
7. Apoyar en la preproduccién,
producciones otras transmisiones o
producciones realizadas desde procesos
que asi lo requieran. 8. Apoyar en la
creacion del proyecto de infraestructura
de la emisora, presentando cotizaciones
con la justificacién de la compra,
Contratos a fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos legales
para su posterior aprobacién por
Instituto. 9. Apoyar en la implementacién
del software para la emision de los
programas de la emisora a través de IP.
10. Asistir a las reuniones que convoque
el supervisor
del contrato. 11. Apoyar en la edicion y
produccion de los programas
institucionales de la Secretaria de
Educacion Distrital en la emisora
institucional 106.6FM, de ser requerido.

Asistir a las reuniones que convoque el

$
10.000.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS ($4.000.000).Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000.) y un Ultimo pago por valor
de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000). una vez finalizado el plazo
de ejecucion contractual. Cada uno
previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro
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supervisor del contrato. 12. Las demés
actividades asignadas por el supervisor
del contrato. 13. Presentar informe
mensual dirigido al supervisordel
contrato, donde se consignen las
actividades realizadas durante la
ejecucién del objeto contractual.

13

LEINNY SAJED
TORRES
PEINADO

262236

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo de
técnico o tecnologo en las
areas del conocimiento de
las bellas artes, con nlcleo
basico de conocimientos
en disefio grafico, creacion
audiovisual y gestion de
medios digitales, con
experiencia minima de con
experiencia minima de un
(1) afio en actividades
relacionadas con el objeto
ylo actividades a
contratar,para apoyar a la
Institucion Universitaria de
Barranquilla-1UB.

1.193.587.283 de
Barranquilla

1. Apoyo en la elaboracién de piezas o
campafias institucionales. 2. Apoyo en
las actividades de edicion fotografica
que le sea requeridas. 3. Apoyo en las
actividades de diagramacion de
plegables, volantes y revistas
institucionales. 4. Apoyar en la toma
fotogréfica en eventos institucionales. 5.
Apoyar en la actualizacion de la pagina
web institucional. 6. Apoyar en la
preproduccién y produccién de
programas institucionales?. Apoyar en el
disefio de los contenidos para todas las
plataformas o canales institucionales. 8.
Presentar informe mensual dirigido al
supervisor del contrato, en donde se
consignen las diferentes actividades
realizadas en la ejecucion del objeto
contractual. 9. Asistir a las reuniones
que convoque el supervisor del contrato.
10. Las demas obligaciones que por la
ley y la naturaleza del Contrato le

correspondan.

$
8.750.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000.)..Un segundo pago a 30 de
noviembre por valor de  TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000.) y un Gltimo pago por valor
de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($1.750.000).
una vez finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro
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SEBASTIAN
ALEXIS
ANTOLINEZ
CABARCAS

262237

Se requiere de una
persona natural que
acredite experiencia
minima seis
(06) meses en actividades
relacionadas con el objeto
y actividades a contratar
para prestar sus servicios
en la Institucién
Universitaria de
Barranquilla IUB.

1.002.212.789 de
Barranquilla

1. Elaborar piezas graficas, campafas
institucionales y contenidos digitales
para los diferentes medios y plataformas
de la institucion. 2. Realizar actividades
de fotografia, grabacion, edicién y post-
produccion de material audiovisual para
eventos y productos institucionales. 3.
Apoyar en la toma fotografica en
eventos institucionales. 4. Apoyar en la
actualizacion de la pagina web
institucional. 5. Apoyar en la
actualizacion de la pagina web
institucional y la produccion de
contenidos para redes sociales. 6.
Apoyar en el desarrollo de los
contenidos para todas las plataformas o
canales institucionales. 7. Organizar y
resguardar el material grafico y
audiovisual en los sistemas
institucionales, asegurando su correcta
identificacion y almacenamiento. 8.
Participar en la ejecucion de estrategias
de comunicacién mediante el disefio y
produccion de contenidos graficos,
audiovisuales y digitales. 9. Asistir a las
reuniones convocadas por el supervisor
del contrato. 10. Presentar informe
mensual dirigido al supervisor del
contrato, donde se consignen las
actividades realizadas durante la

ejecucion del objeto contractual.

$
8.874.745

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la

ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA'Y
OCHO PESOS ($3.549.898)..Un
segundo pago a 30 de noviembre por
valorde TRES MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA'Y
OCHO PESOS ($3.549.898) y un Ultimo
pago por valor de UN MILLON
SETECIENTOS SETENTAY CUATRO
MIL NOVECIENTOS CUARENTA'Y
NUEVE PESOS ($1.774.949). una vez
finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro
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ISAAC DANIEL
CASTRO

262238 ANAYA

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo de
técnico o tecnologo en las
areas del conocimiento de
las bellas artes, con nlcleo
bésico de conocimientos
en disefio grafico, creacion
audiovisual y gestion de
medios digitales, con
experiencia minima de con
experiencia minima de un
(1) afio en actividades
relacionadas con el objeto
ylo actividades a contratar,
para apoyar a la Institucion
Universitaria de
Barranquilla-IUB.

1.139.427.743 de
Barranquilla

1. Apoyar en las actividades de
produccion y post-produccion de clips de
audio y video institucionales y
promocionales, publicAndolos y
transmitiéndolos en los medios
disponibles y administrados por el
proceso de
Comunicaciones Estratégicas. 2. Apoyar
en las actividades de cubrimiento
audiovisual de los eventos
institucionales, dentro y/o fuera de las
instalaciones o sedes. 3. Apoyar en las
actividades de grabacion y transmision
de eventos institucionales por Facebook,
YouTube y/o Instagram, entre otros. 4.
Resguardar la memoria institucional
como registros fotograficos y de video,
en los almacenamientos institucionales
que estan en OneDrive, asegurando que
cada registro lleve los respectivos
metadatos para su uso posterior. 5.
Apoyar en la organizacion de
actividades y eventos de proceso
necesarios para el cumplimiento de las
metas trazadas en la unidad. 6. Brindar
apoyo en la socializacion a funcionarios
ylo red de corresponsales los manuales
y/o recomendaciones relacionadas con
las actividades asignadas. 7. Apoyar el
cumplimiento del plan de actividades
asignadas para cubrimiento y realizacion
de productos audiovisuales. 8. Asistir a
las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 9. Presentar
informe mensual dirigido al supervisor
del contrato, donde se consignen las
actividades realizadas durante la
ejecucién del objeto contractual.

$
7.185.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTAY CUATRO
MIL PESOS ($2.874.000)..Un segundo
pago a 30 de noviembre por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA'Y CUATRO MIL PESOS
($2.874.000) y un Ultimo pago por valor
de UN MILLON CUATROCIENTOS
TREINTAY SIETE MIL PESOS
($1.437.000). una vez finalizado el plazo
de ejecucion contractual. Cada uno
previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro
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ANGEL DAVID
CASSIANI

262239 LOAIZA

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo de
técnico o tecnologo en las
areas del conocimiento de
las bellas artes, con nicleo
bésico de conocimientos
en disefio grafico, creacion
audiovisual y gestion de
medios digitales, con
experiencia minima de con
experiencia minima de 6
meses en actividades
relacionadas con el objeto
ylo actividades a contratar,
para apoyar a la Institucion
Universitaria de
Barranquilla-1UB.

1.007.893.002
expedida en
Barranquilla

1. Apoyo en la elaboracién de piezas o
campafias institucionales. 2. Apoyo en
las actividades de edicion fotografica
que le sea requeridas. 3. Apoyo en las
actividades de diagramacion de
plegables, volantes y revistas
institucionales. 4. Apoyar en la toma
fotogréfica en eventos institucionales. 5.
Apoyar en la actualizacion de la pagina
web institucional. 6. Apoyar en la
preproduccién y produccién de
programas institucionales 7. Apoyar en
el disefio de los contenidos para todas
las plataformas o canales institucionales.
8. Presentar informe mensual dirigido al
supervisor del contrato, en donde se
consignen las diferentes actividades
realizadas en la ejecucién del objeto
contractual. 9. Asistir a las reuniones
que convoque el supervisor del contrato.
10. Las demas obligaciones que por la
ley y la naturaleza del Contrato le
correspondan..

$
8.874.745

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

La Institucion Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA'Y
OCHO PESOS ($3.549.898)..Un
segundo pago a 30 de noviembre por
valorde TRES MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA'Y
OCHO PESOS ($3.549.898) y un Ultimo
pago por valor de UN MILLON
SETECIENTOS SETENTAY CUATRO
MIL NOVECIENTOS CUARENTA'Y
NUEVE PESOS ($1.774.949). una vez
finalizado el plazo de ejecucion
contractual. Cada uno previa certificacion
de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, acreditar el pago
de aportes a seguridad social (salud,
pensiones y riesgos laborales) y
presentacion de la factura o cuenta de
cobro

17

MARLON
HELMUT MEJIA

262232 | g )moNDS

Se requiere la contratacion
de una persona natural
que acredite titulo de
técnico o tecnologo en las
areas del conocimiento de
las bellas artes, con nicleo
bésico de conocimientos
en disefio grafico, creacion
audiovisual y gestion de
medios digitales, con
experiencia minima de con
experiencia minima de un

72.247.714 de
Barranquilla

1. Apoyar en las actividades de
produccion y post-produccion de clips de
audio y video institucionales y
promocionales, publicAndolos y
transmitiéndolos en los medios
disponibles y administrados por el
proceso de Comunicaciones
Estratégicas. 2. Apoyar en las
actividades de cubrimiento audiovisual
de los eventos institucionales, dentro y/o
fuera de las instalaciones o sedes. 3.

Apoyar en las actividades de grabacién

$
10.000.000

El plazo de
ejecucion del
contrato sera
hasta el 15 de
diciembre de

2026, una vez se
cumplan los
requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion

dispuestos en el

La Institucién Universitaria de
Barranquilla pagara al CONTRATISTA la
suma estipulada asi:

Un primer pago a 31 de octubre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS ($4.000.000)..Un segundo pago
a 30 de noviembre por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000.) y un Ultimo pago por valor
de DOS MILLONES DE PESOS
($2.000.000). una vez finalizado el plazo
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(1) afio en actividades
relacionadas con el objeto
ylo actividades a contratar,
para apoyar a la Institucion

Universitaria de
Barranquilla-IUB.

y transmision de eventos institucionales
por Facebook, YouTube y/o Instagram,
entre otros. 4. Resguardar la memoria
institucional como registros fotograficos

y de video, en los almacenamientos
institucionales que estan en OneDrive,
asegurando que cada registro lleve los

respectivos metadatos para su uso
posterior. 5. Apoyar en la organizacion

de actividades y eventos de proceso
necesarios para el cumplimiento de las
metas trazadas en la unidad. 6. Brindar
apoyo en la socializacion a funcionarios
ylo red de corresponsales los manuales

y/o recomendaciones relacionadas con
las actividades asignadas. 7. Apoyar el

cumplimiento del plan de actividades

asignadas para cubrimiento y realizacion

de productos audiovisuales. 8. Asistir a

las reuniones que convoque el
supervisor del contrato. 9. Presentar
informe mensual dirigido al supervisor
del contrato, donde se consignen las
actividades realizadas durante la
ejecucién del objeto contractual.

articulo 41 de la
ley 80 de 1993.

de ejecucion contractual. Cada uno
previa certificacion de recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, acreditar el pago de aportes a
seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales) y presentacion de la
factura o cuenta de cobro
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Anexo 2. TABLA ANALISIS DE RIESGOS

La Institucion Universitaria de Barranquilla de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral

2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos

de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto

y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes, para cada modalidad de contratacién asi:

1
General
Externo

Ejecucion

Regulatorio

Riesgo por cambio del
régimen de
contratacion que
afecte la ejecucion del

contrato.

Toda norma de
obligatorio
cumplimiento para la
1UB, que afecte la
ejecucion del contrato
en perjuicio de la lUB
o del contratista sera
incluida en el contrato
, sin que medie
negociacion alguna
con el contratista, toda
vez que EI IUB, no
tiene la facultad de
negociar apartes
normativos de
obligatorio

cumplimiento

Consecuencia de
la ocurrencia del

evento

Afectacion de la
ejecucion del

contrato

Probabilidad
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5
o
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>

Categoria

Medio

Impacto después del

se deje de reconocer cualquier variacion al
equilibrio econémico pactado en el contrato.
Se llevara a cabo una permanente vigilancia
de los cambios normativos que afecten la
ejecucion de los contratos suscritos por El
IUB y se aplicaran las medidas obligatorias

a que haya lugar.
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Si el hecho afecta al contratista, este riesgo
y sus consecuencias seran asumidos en su
totalidad por el mismo. En el caso de que
afecte el equilibrio econémico de contrato,
seran objeto de modificacion de las
condiciones econémicas siempre y cuando
la afectacion supere el porcentaje de L
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« ser la parte afectada. Si el afectado es la m = perfeccionamiento y . . duracion
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£ N N del contrato | Retroalimentacion
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Regulatorio
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contractual
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ocurrencia del evento

Acciones judiciales
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ocupacional
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