
inVit 
GESTION ADMINISTRATIvA 	ADQUISICKJN DE BIENES V SERVICIOS 

FORMATO SOLICITUD DE CONTRATACION 

COdigo: GAD-ABS-FM002 	Version: 01 	Fecha de ErnisiOn: 26/05/2020 	Página 1 de 2 

Bogota DC, febrero 2021 

Doctor 
ROYLIJIS GALINDO WEHDEKING 
Secretario General 
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS —INVIMA- 

REF: SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES 0 SERVICIOS / 

Respetado Doctor: 

	

• 	De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion me perniito realizar solicitud 
de contrataciOn a traves de Ia modalidad de selecciOn de prestación de servicios 
pro fesionales, con el fin de ejecutar el siguiente objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS 

..L PROFESIONALES COMO INGENIERO DE ALIMENTOS PARA ATENDER LAS 
SOLICITUDES DE CERTIFICADO DE INSPECCION SANITARIA QUE SE RECIBAN VIA 
ELECTRONICA Y FISICA Y APOYAR LA TOMA DE MUESIRAS DE PRODUCTOS 
COMPETENCIA DEL INVIMA EN EL PUERTO DE BUENAVENTURA. 

No. de Ticket411 	/ 

El plazo para satisfacer esta necesidad, se encuentra previsto hasta el 17 de diciembre de 
2021. 

Para tal efecto adjunto a esta solicitud los siguientes documentos: 

Estudios previos 
Análisis del sectpr 
Soportes del Estudio de Mercado (Cotizaciones que sirvieron de base para estimar el 
presupuesto oficial) 
Fichas técnicas (si aplica) 

	

• 	5. DiseOos, estudios de prefactibilidad o factibilidad (si aplica) 
Demäs docurnentos que sirvieron de base para determinar el alcance de Ia solicitud 
Certificacion de Inexistencia a Insuficiencia de personal (aplica solo para prestaciOn de 
servicios profesionales y de apoyo a Ia gestiOn) 
Documentos soportes del contratista (aplica solo para Ia modalidad de contrataciOn 
directa). 
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Para acompanar el proceso precontractual se encuentra, ANDRES MAURICIO LOZANO 
AVILA - PROFESIONAL especializado quien está en condiciones de hacer el 
acompanamiento al proceso y suministrar Ia informaciOn y documentacion que para tal efecto 
se requiera. 

Cordialmente, 

LUIS ARMANDO CEON ESCORCIA 
Director tie Operaciotes Sanitarias 

PreparO: Andres Mauhcio Lozano Avil 
RevisO: Leydy Mendivelso 	

/ 

Anexos: En - folios. 

S 
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ESTUDIOS PREVIOS - 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES V DE APOVO A LA GESTION 

FECHA: FEBRERO 2021 

AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS 

RESPONSABLE DE LA DIRECCION 0 GRUPO: LUIS ARMANDO CERON ESCORCIA 

1. INFORMACION GENERAL 

1.1. DESCRIPCION bE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL 
PROCESO DE CONTRATACION: 

El lnstituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conforniidad con las funciones 
asignadas por Ley, es un establecimiento pUblico del orden nacional, de carãcter cientifico y 
tecnolOgico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrinionio independiente, adscrito 
al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al Sistema de Salud. 1  

St.i objetivo consiste en actuar como instituciOn de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar 
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y ProtecciOn Social en materia de vigilancia 
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biolOgicos, alimentos, bebidas, 
cosméticos, dispositivos y elementos medico-quirUrgicos, odontologicos, productos naturales 
homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnOstico, y otros que puedan tener 
impacto en Ia salud individual y colectiva de conformidad con 10 señalado en el articulo 245 de Ia 
Ley 100 de 1993 yen las demãs normas que Ia modifiquen, adicionen o sustituyan. 2  Siendo asi, el 
Invima cuenta con jurisdicciOn a nivel nacional. 

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a Ia Entidad se le asignaron las siguientes funciones: 

"1. Ejercer las func/ones de inspecciOn, vig//ancia y control a los establecim/entos pro ductores 
• y comercial/zadores do los productos a quo hace referenda 01 arliculo 245 do Ia Ley 100 do 

1993 y on las domes normas quo /0 modif/quen o ad/cionon, sin perjuicio do las quo en ostas 
mater/as deban adelantar las entidades terr/toria/es, durante las act/vidades asoc/adas con su 
producciOn, importac/On, oxportac/On y d/spos/ciOn para consumo. 
2. Cen'ificar en buerias prácticas y condiciones san/tar/as a los establecim/entos productores 
do los productos monc/onados en el articulo 245 do Ia .ey 100 do 1993 y exped/r los registros 
san/tar/os, as! como Ia renovation, ampl/ac/On, modificac/On y cancelac/On do los mismos, do 
conform/dad con Ia reglamentacion qua expida el Gob/erno Nac/onal. 

Articulo 1 del Decreto 2078 do 2012 - 'Pore! cual so estableco Ia estructura del Inst it uto Nacional do Vigilancia de Medicamentos y 
,Alimentos (Invima), y so determinan lea funciones do sus dependencies" 
2 Articulo 2, bldem 

1 do 22 



/ 	 ESTUDIÔS PREViOS - PRESTACION DE SERVICIÔS PROFESIONALES V DE 

in/itthO 	i... 	e.. .P.1°..A..GJ.lPN 

Codigo: GAD-ABS-FM34 	VersiOn: 01 	
FechadeEmisiOn:

01/07/2020 

3. Identif/car y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos 
establecidos, adelantarlas investigaciones a que haya lugary api/car las medidas san/tar/as y 
las sanc/ones que seen de su competencia, de conform/dad con Ia Ley 93  de 1979 y demas 
normas reglamentarias. 
(...) 

Establecer las directrices técnicas y los proced/mientos de operac/On a ejecutarse porparte 
cia los entes territoriales, an los asuntos cornpetencia del/nv/ma. 

Liderar, en coord/naciOn con entidades espec/alizadas en Ia mater/a, Ia elaboraciOn de 
normas tEcn/cas de ca//dad an los temas de competencia de Ia ent/dad. 
(...) 
8. Actuar coma laborator/o nacional de referenda an re/ac/On a los productos de su 
competencia y ejercer Ia coord/naciOn de Ia Red de Laborator/os a su cargo. 

10. Dir/gir y hacer cumpl/r en todo at pals las funciones de control de cal/dad y v/g/Ianc/a 
san/tar/a de los productos de su competencia. 
11. Proponer med/das de caracter general para Ia aplicac/On de las buenas préct/cas o mejores 
esténdares tecnicos para Ia producc/On, transporte, almacenamiento y las demas activ/dades 
dir/gidas al consumo de los productos objeto de v/g/lancia de Ia ent/dad. 
(...) 
15. Adelantar carnpanas de educaciOn san/tar/a con los consurnidores, sobre cuidados en el 
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga Ia ley al lnst/tuto. 
17. Desarroliar el s/sterna de autor/zac/On y ver/f/cac/On internacional para productos objeto de 
vig/lancia, de acuerdo con Ia normat/v/dad v/gente. 
(...) 
19. Otorgar vista buena san/tario a Ia importac/On y exportaciOn de los productos de su 
competenc/a, previo el cumplim/ento de los requ/s/tos establec/dos an las normas v/gentes. 
( ... ,3  

A su vez, para el Optimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo a Ia 
organizaciOn del Invima, se asignaron algunas especificas a la DirecciOn de Operaciones Sanitarias, 
dentro de las cuales y, para efectos de Ia presente necesidad, se destacan las siguientes: 

Coordinar con las demás entidades de orden nacional y territorial competentes en materias 
relacionadas con las funciones del lnvima, para culminar de manera eficaz el proceso de inspecciOn, 
vigilancia y control. 

Dirigir y controlar Ia actividad de coordinaciOn de los grupos de trabajo, que se creen pare cumplir 
funciones a nivel territorial, garantizando que se dé cumplimiento a los lineamientos tOcnicos en 
materia de inspecciOn, vigilancia y control trazados por Ia DirecciOn General y per las direcciones 
misionales. 

8. Articular Ia ejecuciOn de las funciones del Instituto a nivel territorial. 
(...) 
12. Apoyar a Ia Secretaria General en Ia identificacion y definiciOn de Ia necesidad administrative de 
los Grupos de Trabajo Territorial. 

S 

E1 

ArtIcub 4, ibidem 
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15. Apoyar el desarrollo y sostenirniento del Sistema Integrado de GestiOn Institucional y Ia 
observancia de sus recomendaciones en el ámbito de su competencia, 

A su turno el punto S de numeral 5.5. del articulo 3 de lade Ia ResoluciOn N° 2016000350 de 2016, establece 
las funciones del Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera, entre las que se encuentran: 

Coord/nar y ejecutar el procedimiento do inspecc/On do productos quo son competenc/a del 
INV/MA,. materias primas e /nsumos de importaciOn y exportac/On en sit/os de control de 
primera barrera: puertos marit/mos y fluviales, pesos fronterizos y aeropuertos 
/nternacionales, incluyendo /a aplicac/On de medidas san/tar/as de seguridad, cuando sea el 
caso, en coordinaciOn con las Direcciones Misionales. 
D/senar e implementar estrategias do en/ace interinstitucional y art/cu/ac/On con las 
autoridades competentes en mater/a de control de las act/vidades de comercio exterior sobre 
los productos competencia del IN V/MA. 
Coord/ner e /rnpart/r los lineamientos tEcn/cos en los puertos, aeropuertos y pasos de frontera 
donde el instituto tenga presencia y realizar el seguimiento al cumplimiento de sus 
act/v/dades. 
Ejecutar los planes de muestreo de productos terrn/nados, mater/as primes e insumos de 
competencia del INVIMA en los sit/os de control en pr/mera barrera acorde con los 

. 	 lineamientos establec/dos por las d/recciones m/s/onales. 
Formular estrateg/as y proced/m/entos para Ia optim/zac/On de tram/tes quo perm/tan ag/l/zar 
las actividades do /nspecciOn y cert/ficac/On de productos term/nados, mater/as primas es 
insumos de competenc/a del /nst/tuto, en los sit/os de primera barrera. 
Presentar y ejecutar pro gramas quo perm/tan Ia optim/zaciOn y mejoramiento do los 
procedimientos do control san/tar/o en primera barrera en las operaciones do comercio 
exter/or de los productos de competent/a del /nstituto. 
Absolver consultas y derechos de pet/c/on sobre los asuntos de su competenc/a presentadas 
por los usuar/os en el n/vol territorial, de conform/dad con las politicas y lineamientos do Ia 
Entidad. 

8, Part/c/par en Ia ejecuc/On, desarrollo, segu/miento y comun/caciOn de Ia gest/on del r/esgo y 
de las estrateg/as or/entas al fortalecimiento de las acciones de /nspecciOn vigilancia y 
control, en los sit/os do pr/mere barrera. 
Presentar /nformes sobre las actividades y los resultados con los asuntos do su competencia. 
Proyectar los actos adm/nistrativos relac/onados con los asuntos de su competencia. 
Em/t/r conceptos tecnicos sobre los asuntos de su competencia. 
Apoyar, en coordinaciOn con las D/recc/ones Misionales, Ia capac/tac/On y as/stenc/a tecn/ca 
a las ent/dades terr/toriales do salud acerca do los asuntos de su competencia. 
Partic/par en (as actividades do /nspecc/On y cert/f/cac/On simultanea del Operador 

io 	EconOmicp Autor/zado y otras do /nteres nac/onal e internac/onat 

En resumen el Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos, y Pasos de Frontera tiene a su cargo el 
desarrollo de las actividades de inspecciOn y certificaciOn de alimentos, materias primas y bebidas 
alcohOlicas do importaciOn y exportaciOn, actividad quo he tenido un crecimiento sostenido en los 
Ultimos anos, pasando de 52.652 en el 2017 a una proyecciOn para eI 2021 de 60.000 mil CIS 

ResoluciOn No 2016000350 del 8 de enero de 2016, "por Is cual se crean los Grupos Internos de Trabajo en 
eI Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, y se determinan sus funciones" 
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emitidos, retomando el crecimiento que trae pie pandemia, gracias a las politicas del gobierno 
nacional en matena de reactivaciOn econOmica. 

Adicionalmente, en virtud de Ia convocatoria 428 de 2016 y diferentes situaciones administrativas, 
se han producido cambios en el nUmero de funcionarios de los diferentes PAPF a nivel nacional, 10 

cual afecta Ia oportunidad de Ia prestaciOn de los servicios del grupo, dado que se paso de 70 
funcionarios en diciembre del 2018 a 63 en Noviembre del 2019 y 60 funcionarios para el 2020, sin 
embargo cada dia aumenta Ia exigencia de tiempos de respuesta mAs cortos y horarios de atenciOn 
ampliados, de acuerdo a las directrices del gobernO nacional en materia de facilitaciOn de comercio, 

Oi 10 cual el personal actual as insuficiente para sostener Ia operacion brindando oportunidad en 
los servicios. 

Adicionalmente el Invima suscribiO la Circular 001 de agosto de 2019 "lmplementaciOn de acciories 
de mejora para reducir tiempos y costos en las operaciones de comercio exterior", en Ia que uno de 
los lineamientos en los que se debe trabajar es en Ia ampliaciOn de los horarios de prestaciOn de 
servicio de las entidades decontrol, en los dlas de mayor flujo de operaciones yen to posible durante 
los fines de semana y se estableciO que los funcionarios de las entidades de control deben suscribir 
actas y certificaciones el mismo dIa y durante el mismo turno en el que se realicen las inspecciones 0 
o reconocimientos (salvo de inspecciones que se realicen al finalizar Ia tarde) 10 cual conlleva a que 
el horario normal de atenciOn (lunes a viernes) sea ampliado y que el dia sãbado se atienda en 
horario habitual. 

Es por ello que, actualmente se requiere de: un profesional en AdministraciOn, Ingenieria, u/o a fines 
que apoye las actividades de recibir quejas, reclamos, consultas y derechos de peticiOn efectuadas 
por los usuarios en el aplicativo de correspondencia y a su vez asignar los tramites al referente en 
Ia DirecciOn a quien corresponda, en temas de competencia de la dependencia, de acuerdo con las 
disposiciones y procedimientos establecidos y apoyando las actividades administrativas. 

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30  de Ia Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de Ia 
contrataciOn estatal se tiene que, 'los se,vidores pUblicos tendrén en consideraciOn que al celebrar 
contratos y con 18 ejecucian de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines 
est eta/es, Ia continua y eficiente prestaciOn de los servicios pUblicos yla efectividad de los derechos 
e intereses de los administrados que colaboran con ella en ía consecucion de dichos fines. 

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades 
estate/es que, colaboran con el/as en el logro de sus fines y cumplen una funciOn social que, como 
tel, imp/ice obligaciones" 

Por su parte, el artIculo 2° de la ConstituciOn Politica indica que son fines esenciales del Estado: 
"servir a Ia comunidad, promo ver Ia prosperidad general y garantizar Ia efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en/a Constitucion" Yes en atenciOn a los mismos, que se requiere 
de Ia presente contrataciOn, con elfin de garantizar el interés general en coordinaciOn y articulaciOn 
con los planes, programas y proyectos del sector salud. 

Por Oltimo, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, esta contrataciOn se 
realiza por el tiempo estrictamente necesario, de acuerdo con el plazo que se indicara mäs adelante. 
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Por Ultimo, Ia justificaciOn de Ia presente necesidad se expone con fundamento en lo previsto en el 
Decreto 1009 de 2020, conio quiera que la planta de personal del Instituto es insuficiente para Ilevar 
a cabo el objeto contractual del proceso y conforme a Ia certificación expedida por Ia Coordinadora 
del Grupo de Talento Humano y el Director General, tal como obra en el expediente. 

. CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION: 

En caso de no realizar Ia contrataciôn se generarâ traumatismo en el desairollo de las actividades 
de certificaciOn de inspecciôn sanitaria de los productos cornpetencia del Invima que alleguen a los 
puertos. 

• CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Yb 
PROYECTOS DEL INVIMA: 

La presente contrataciOn se encuentra encaminada al cumplimiento de Ia misiOn, visiOn, objetivos y 

S
metas contenidas en Ia Plataforma Estrategica del Instituto, Ia cuàl se encuentra vigente. 

Especificamente se encuentra en armonia con Ia actividad de desarrollar acciones técnicas y 
administrativas asociados a inspecciOn, vigilancia y control. 

A su vez, de conformidad con lo previsto en Ia Ley 152 de 1994, el Estatuto Orgánico de Presupuesto 
y el Decreto 1082 de 2015, Ia Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversiOn registrado en 
el Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversion Nacional - BPIN - el cual es administrado 
por el Departamento Nacional de PlaneaciOn. 

En consecUencia de 10 anterior, Ia contrataciOn objeto del presente estudio se encuentra enmarcada 
dentro del proyecto de inversion, tal y como se describe a continuación: 

CODIGO SPIN: 20180110.00550 
NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Fortalecimiento de Ia inspecciOn vigilancia y control 
de los productos dompetencia del Invima a nivel Nacional 
OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Optimizar los procesos de inspecciOn, vigilancia y control de 
los productos competencia del Invima." 

S ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Desarrollar . acciones técnicas y administrativas 
asociados a inspecciOn, vigilancia y control. 

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, 
V LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. 

2.1. 	OBJETO: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE ALIMENTOS PARA ATENDER 
LAS SOLICITUDES DE CERTIFICADO DE INSPECCION SANITARIA QUE SE RECIBAN VIA 

S cie 22 



inViNb 
GESTION ADMINISTRATIVA 	1. 	ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 
ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES V DE 

APOYO A LA GESTION 

Codigo: GAD-ABS-FM34 	i 	VersiOn: 01 
	 Fecha de Emisiôn: 

ELECTRONICA Y FISICA Y APOYAR LA TOMA DE MUESTRAS DE PRODUCTOS COMPETENCIA DEL 
INVIMA EN EL PUERTO DE BUENAVENTURA. 

CLASIFICACIóN UNSPSC: 

Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas 
Codigo ... 	Descripción 

85101702 Servicios de salud 
85101705 AdministraciOn do salud publica 

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: 

El contrato a celebrar encaja en Ia descripciOn contenida en el literal h) del numeral 4° del 
articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007 - Prestaciôn de servicios pro fesionales y de apoyo a 
Ia gestión -. Ello debido a las actividades a desarrollar y a Ia calidad del sujeto a contratar, 
de conformidad con el presente estudio previo. 

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado: 

"Soran contratos de prestac/On do servicios profesionales todos aquellos cuyo objoto 
esté determ/nado mater/almente por ci desarro/lo de actividades idontificables o 
intangibles quo impi/quen ci desempeno de un esfuorzo o act/v/dad tend/onto a 
sat/s facor neces/dades do las entidados ostatales en lo rolacionado con Ia gostiOn 
adm/nistrativa o funcionam/ento quo el/as roqu/oron, b/en sea acompanandolas, 
apoyándolas o sopon'ándolas, al /gual quo desarroilar estas m/smas actividados en 
aras de proporc/onar, aportar, apunta/ar, reforzar /a gest/On adrninistrat/va o su 
func/onam/onto con conocim/entos ospocial/zados, siompre y cuando dichos objotos 
ostOn oncomondados a personas catalogadas do acuerdo con ol ordonamiento 
fund/co como pro fesiona/es. En suma, /0 caractoristico es ci despliogue do 
act/v/dados quo domandan Ia aproh ens/On do competonc/as y hab/l/dades prop/as do 
Ia formac/On pro fesionai o ospec/al/zada do Ia persona fund/ca, do manera quo so 
trata do un saber /ntoiect/vo y cual/ficado. 

Por consigu/onto, ci uso do esta concrota figura contractual quoda supod/tado a ias 
necesidados a sat/s (acer por parto do Ia Admin/strac/On pUbi/ca y Ia sujociOn ai 
pr/nc/plo do pianeac/On ( ... ) 

Respecto del contrato do prostac/On do sorv/c/os do s/mpio apoyo a Ia gest/On 
expresa: "Por otra patio, con ostos m/smos fundamontos se ent/onde entonces por 
contratos do "apoyo a Ia gost/On" todos aquoiios otros contratos de "prestac/On do 
sorv/c/os" quo, compart/endo Ia m/sma concoptual/zac/On anton/or, esto os, ei 
desompono do act/v/dades idontif/cabies 0 /ntang/blos, ci iog/siadorpermite quo sean 
celobrados por las ont/dados ostatales poro cuya ejecuciOn no roquiero, on manora 
alguna, do acuerdo con las necesidados do Ia admin/straciOn (prov/amonte dofinidas 

2.2. 

2.3. 

I 

6 de 22 



10 

GEt16N ADMINISTRA11VA L ADQUISICION DE BIENES V SERVICIOS 
ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES V DE 

invi'mo APOYO ALA GESTION  -- 

COdigo: GAD-ABS-FM34 	VersiOn: 01 	 FechadeEm,On: 

en los procesos de plarieaciOn de Ia Entidad), De Ia presencia de personas 
profesionales o con conocimientos especializados'1 5  

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISO V LICENCIAS: 

Para Ia suscripciOn del contrato y su Optima ejecuciOn, se requieren los siguientes 
documentos: 

Autorlzaclon I Permiso! Licencia Requiere 
No 

Expide  reguiere I  

Certificado de Insuficiencia e Secretario General del Invima - 
Inexistencia de personal X - Coordinador 	del 	Grupo 	de 

Talento Humano 
Constancia de idoneidad ' Director 	de 	Operaciones 
experiencia  Sanitarias 
AutorizaciOn para contratar con 

X 
Director General del Invima 

objetoigual 
Recomendacion del Comite Asesor n/a 
de .ContratáciOn 

• Certificado de inclusion en el Plan Coordinador 	del 	•Grupo 	de 

Anual de Adquisiciones X GestiOn Contractual 

Tarjeta o Matricula Profesional x Consejo Profesional Nacional de 
Ingenieria - COPNIA. 

Registro en bases de datos n/a 
profesionales 
Certificado de sanciones Consejo Profesional Nacional de 
disciplinarias profesionales  lngenier.(a - COPNIA. 

https://www.procuraduria.gov.co  
ICertWEB/Certificado.aspx?tpo= 
2 

https://www.contraloria.gov.colc  
ontrol-fiscal/responsabilidad- 
fiscal/certificado-de- Certificado de antecedentes 

disciplinarios, fiscales, judiciales y x antecedentes-fiscales 

de rnedidas correctivas. 
https:/Iantecedentes.policia.cjov. 
co:7005/WebJudicial/index.xhtm 

https:/Isrvcnpc.policia.ciov.coIPS 
C/frm cnp consulta.aspx 

Consejo de Estado. salade lo Contencioso Administrativo. SectiOn Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa. 

7 do 22 



SERVICIOS 
/ 	 ESTIJDIOS PREVIOS - PRESTACIÔN DE SERVICIOS PROFESIC NIALESYDE 

irno 	
COdigo: GAD-ABS-FM34 	VersiOn: 01 	 Fech de EniisiOn: 

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

2.5.1. 	DEL CONTRATISTA: 

2.5.1.1. 	OBLIGACIONES GENERALES: 

Realizar personalmente las actividades para el Optima cumplimiento contractual. 
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecuciOn de las actividades 
contratadas. 
Suscribir el acta de inicio, junta con quien ejerza Ia supervision del contrato, una vez se cuente 
con el Ileno de los requisitos legales para ellos. 
Presentar mensualmente o cuando el Supervisor Jo requiera, el informe de actividades de 
acuerdo a los parãmetros señalados par el Supervisor. 
Responder por Ia integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informaciOn a su cargo 
Guardar Ia confidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentaciOn que le haya side asignadas 
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 
Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 
desarrollo del objeto contractual 
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 
integral contenidas en las normas legales vigentes. 
Portar el came que Ia identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 
Dar cumplimiento a las directrices impartidas por Ia entidad respecto al MEd, gestiOn de calidad 
y ambiental, COdigos de Buen Gobiemna y Etica vigentes, 
Recibir y descargar Ia correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 
Recibir, custadiar y cuidar Ia documentaciOn que par razOn de su actividad conserve baja su 
cuidado o a Ia cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla a publicarla en cualquier 
medio. 
Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que Ia entidad le proporciona para el 
desempeno de sus actividades, 
Responder porsus actos u omisiones en ejecuciOn del contrato, cuando con ello cause perjuicios 
a Ia administraciOn a a terceros. 
Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones 
contractuales, se realicen par parte del Invima a través del supervisor designado. 
Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 
No acceder a peticiones a amenazas de quienes actUen par fuera de la Ley, con el fin de 
obligarlos a realizar u omitir un hecho a un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de 
que ello presente, informar inmediataniente al Invima. 
Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecuciOn, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el 
aplicativo de correspondencia. 
Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigente que regula su profesiOn. 
Registrar y actualizar su informaciOn y documentos en el Sistema de InformaciOn y GestiOn del 
Empleo PUblico, SIGEP. 
Presentar para Ia suscripciOn del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el 
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo 
de GestiOn Contractual. 
Actualizar conforme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaraciOn de rentas y 
registro de conflictos de intereses. 

40 
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Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de actividades 
de conformidad con 10 desarrollado durante Ia ejecuciOn del contrato. 
Las demãs que sean necesarias y requeridas para el aptirno cumplimiento del objeto contractual. 

2.5.1.2. OBLIGACIONES ESPEC1FICAS; 

Mender Las solicitudes de Certificado de InspecciOn Sanitaria que alleguen al puerto de 
Buenaventura 

Analizar los documentos soporte para solicitud del Certificado de lnspecciOn Sanitaria. 

Comunicar el resultado de revision e inspecciOn de las solicitudes de Certificado de lnspecciOn 
Sanitaria. 

Apoyar las inspecciones de productos que incluyan toma de muestra. 	
(, 

Apoyar los servicios extraordinarios que sean autorizado por el coordinador del grupo de puertos, 
aeropuertos y pasos de frontera, 

Las demàs que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacian con el objeto contractual. 

NOTA. Serán propiedad de Ia Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en 
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no 
podrá hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacian previa, 
expresa y escrita de Ia EntidadEstatal. El contratista puede hacer uso y difusiOn, de losresultados, 
informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecuciOn del 
presente contrato, siempre y cuando con ello nose afecte Ia confidencialidad de que trata el contrato 
y se haya obtenido previamente autorizaciOn del contratante. 

2.5.2. 	DEL CONTRATANTE: 

Ejercer Ia supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales 
adoptados por La Entidad 
Exigir al contratista Ia ejecuciOn idOnea y oportuna del objeto contratado. 
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantlas a que hubiere lugar. 
Solicitar Ia actualizaciOn o revisiOn de los precios çuando se produzcan fenOmenos que en 
alteren en su contra, el equilibrio econOmico 0 financiero del contrato 
Adelantar las revisiones periOdicas de las obras ejecutadas, servicios prestados 0 bienes 
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones .de calidad ofrecidas. 
Exigir que Ia calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos 
previstos en las normas tecnicas obligatorias, las normas tecnicas colombianas o 
internacionales. 
Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las 
obligaciones a cargo del contratista. 
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Corregir los desajustes qua puedan presentarse y acordar los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias 0 

situaciones litigiosas que se presenten 
Efectuar el registro presupuestal correspondiente. 
Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello. 

11, Brindar el acompanamiento, Ia informacion y Ia documentaciOn que el contratista requiera 
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones. 
Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados, 
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan Ia materia y en los 
procedimientos del Invima. 
Adelantar todas las gestiones necesarias para Ia correcta ejecuciOn del contrato, incluyendo 
las suspensiones y reinicios a que haya lugar 

2.6. PLAZO DE EJECtJCION: 

El objeto del presente contrato se ejecutará hasta el dia 17 diciembre de 2021, contados a 
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn. 

2.7. LUGAR DE EJEUCION 0 ENTREGA: 

El objeto del presente contrato se ejecutara en Ia ciudad de Buenaventura, sin perjuicio de 
las actividades que deban desarrollarse en el territorio nacional. 

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL: 

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el lnvima, Ia 
supervisiOn de Ia ejecuciOn de las obligaciones contractuales, estara a cargo de coordinador 
del grupo decontrol en puertos, aeropuertos y pasos de frontera o por Ia persona que designe 
el Ordenador del Gasto de Ia Entidad. 

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como Ia 
correcta y cabal ejecuciOn del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el 
Ordenamiento JurIdico. 

El supervisor del contrato deberã verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago 
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus 
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que 
asicorresponda. . -• 

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA V SU JUSTIICACION, INCLUVENDO 
LOS FtJNDAMENTOS JURIDICOS: 

El articulo 32 numeral 30 de Ia Ley BOde 1993 dispone lo siguiente: 

"Son contratos de prestac/On de servicios los qua celebren las entidades estatales pare 
desarrollar actividades relacionadas con Ia admiriistraciOn o funcionamiento de Ia ant/dad. 
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Estos contratos solo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades 
no puedan realizarse con c/personal de pianta o requieran conocimientos especia/izados. 

En n/n gUn caso estos contratos generan re/ac/On laboral ni prestaciones soc/a/es, y se 
celebrarán por c/term/no estr/ctamente indispensable". 

Por su parte, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 consagra que Is 
contratacion directa procede para los casos de prestacion de servicios pro fesionales y de 
apoyo a Ia gestion, p para Ia ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse 
a determinas personas naturales. 

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 
2015que, Las Ent/dades Estatales pueden contratarbajola modal/dad de contratacion directa Ia 
prestacion de servicios pro fesionales y de apoyo ala gestion con/a persona natural ojuridica 
que estE en capacidad de ejecutar ci objeto del contrato, s/empre y cuando Ia Ent/dad Estatal 
verifique Ia idoneidad o experiencia requerida y relac/onada con el area de que se trate. En este 
caso, no as necesario que Ia Ent/dad Estatal haya obten/do prev/amente var/as ofertas ( ... ) 

Los serv/cios pro fes/onales y de apoyo a Ia gest/On corresponden a aquellos S naturaleza /ntelectual 
d/ferentes a los de consultoria que se derivan del cumpl/m/ento de las func/ones de ía Ent/dad 
Estatal, asi como los relac/onados con act/vidades operat/vas, log/sticas y as/stenciales. 

Para el presente caso, el Invima satisface Ia necesidad anteriormente descrita con Ia contrataciOn 
de un profesional en: Ingenieria Industrial, para 10 cual no se requiere previamente de Ia obtenciOn 
de varias ofertas. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION V FORMA DE PAGO: 

El valor del contrato a celebrar, sera hasta por la suma de TREINTA V SEtS MILLONES QUINIENTOS 
OCHENTA V TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MatTE ($36583980). INCLUIDO IMPUESTOS, 
TASAS V DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. 

4.1. FORMA DE PAGO: 

El Invima pagarà al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfaccian de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentaciOn 
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida 
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdp al valor del 
contrato en los terminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre Ia materia, de Ia 
siguiente manera: 
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Nueve (09) mensualidades vencidas cada una por valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE ($3.745.800) 
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS V DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA 
LUGAR. (NO APLICA IVA). 
Un Ultimo pago por un valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA V UN MIL 
SETECIENTOS OCHENTA PESOS MICTE ($2.871.780) con corte al 17 de diciembre de 
2021 

NOTA 1: El valor del Ultimo pago estã sujeto a variación segUn Ia fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato que resulte del presente proceso de 
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto 
y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqul estimado, se procederã a hacer Ia 
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. 

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de 
referenda establecidos en la ResoluciOn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016— "Porla cuel 
so f/jan los parametros para determinar los honorarios do los contratos do prestacion do senjicios 
del lnst/tuto Nacional de Vigilancia do Medicameritos y Alimentos - mv/ma" o en las normas que Ia 
actualicen, modifiquen o adicionen. 

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL: 

El valor anteriormente indicado se cancelarA con base a la siguiente informaciOn: 

Presupuesto Inversion 

CDP N°. Ver anexo. 

Valor del CDP ($36.583.980) 

Nombre proyecto de inversion Fortalecimiento 	de 	Ia 

inspecciôn 	vigilancia 	y 
control 	de 	los 	productos 

competencia del Invima a 

nivel Nacional. 

COdigo del producto SIIF C-1903-0300-7-0-1903011 

Actividad SUIFP Desarrollar 	acciones 

tecnicas y administrativas 

asociados 	a 	inspecdiOn, 

vigilancia y control 
COdigo actividad interna 1-14-9 

Nombre de Ia actividad Realizar 	lnspecciOn 
vigilancia 	y 	control 	a 
establecimientos 	de 
competencia 	de 	Ia 

Direccion (alimentos) 

5. CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD: 
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Titulo Profesional Medico 
Veterinario y Zootecnista, 
Ingeniero de Alimentos, 
Ingenierla Agranoma y Titulo 
de Postgrado en la modalidad 
de especializaciOn 

/ 

• 	-: Réqiilsltós 
:1 experlencia: 

Experiencia General: 

Seis (06) meses de 
experiencia profesional 
relacionada en procesos 
administrativos y 
documentales. 

Equivalencias: Aplica Ia homologaciOn establecida en 
el literal c del articulo 2 de Ia ResoluciOn No 
2020001236 del 16 de enero de 2020 "Por Ia cual se 
actualize Ia tabla de honorarios establecida mediante 
resolucion N. 2016053728 de 21 de diciembre de 2016, 
por Ia cual se fijan los parámetros pare determiner los 
honorarips de los contratos de prestaciOn de servicios 
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y 
Alimentos - Invima" 

De conformidad con el articulo 50  de Ia Ley 1150 de 2007, 'es objet/va Ia selecciOn an Ia oval Ia 
escogencia se liege al ofrecimiento mas favorables Ia entidad y a los fines que ella busca, sin tener 
en consideraciOn factores de afecto o de interes y, en general, cualquier clase de motivaciOn 
subjetiva ( ... )" 

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad 
juridica, idoneidad y experiencia que a continuaciOn se indican: 

Requlsltos:dé capàc!dád,H 
LJurldica 

• Propuesta u ofrecirniento del 
servicio dirigido al Invima 

• Copia legible del documento 
de identidad 

• Copia del documento que 
soporte Ia deflnicion de Ia 
situaciOn militar. 

• Copia de Tadeta profesional 
y/o matricula profesional 

• Copia del certificado de 
antecedentes disciplinarios 
del ejercicio de Ia profesiOn 
(cuando aplique) 

• Formato de Hoja de, vida del 
SIGEP actualizado. 

• Certificado de afiliacion al 
sistema de seguridad social 
como independiente (Salud, 
pension) y/o documento que 
asl exonere. 

• Copia del Registro Unico 
Tributario actualizado 

• Formato de declaraciOn de 
bienes y rentas y registro de 
conflictos de interés. (Ley 
2013 de 2019) 

• CertificaciOn cuenta Bancaria 
• Examen 	de 	Salud 

Preocupacional 
• Gertificados de antecedentes 

disciplinarios, fiscales, 
judiciales y de medidas 
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• 	Formato de declaracion de 
imparcialidad 	y conflicto de 
interAs. 

• 	Formato de compromiso de 
confidencialidad 	de Ia 
informaciOn. 

6. ANALISIS DEL RIESGO V LA FORMA DE MITIGARLO: 

De conformidad COfl 10 establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que 
contiene: 'Eva!uación do! Riesgo. La Entidad Estatal debe eva/tier ci riesgo que ci Proceso de 
Contratacion representa pare ci cumpidmiento de sus metes y objetivos, de acuerdo con los 
manuales y guias que pare ci efecto expida Colombia Compra Eficiente." Y acorde con lo los 
dispuesto en el Manual para Ia IdentificaciOn y Cobertura del Riesgo en los procesos de contrataciOn. 
Donde se establecen los parámetros y los elementos a tener en cuenta a Ia hora de hacer el analisis 
del riesgo: 

ETAPA PRECONTRACTUAL: 

• Riesgo: no encontrar profesional que reUna los requisitos indicados. 
• Tipificacion: cuando el area que requiere Ia necesidad, no puede celebrar Ia contrataciOn 

esperada, por motivos que impiden Ia selecciOn objetiva del contratista porque no se reUnen 
los requisitos indicados. 

• AsignaciOn: en este caso, Ia Entidad no es responsable ni responde de forma alguna por 
los gastos en que hayan incurrido los futuros contratistas. 

ETAPA CONTRACTUAL: 

• Riesgo: Publicacion indebida de Ia informaciOn objeto del contrato. 
• Tipificacion: Que el contratista no guarde total confidencialidad de Ia inforrnaciOn Que 

revere, difunda, divulgue copie o utilice Ia informaciOn para compartir con terceras personas 
• Asignacion: La responsabilidad en este caso se le asigna al contratista por violar el acuerdo 

de confidencialidad. 	

. • Riesgo: Incumplimiento al objeto contractual. 
• TipificaciOn: Que la traducciOn no garantice el carãcter tecnico, cientifico y legal. 
• AsignaciOn: en este caso se le asigna Ia responsabilidad al contratista. 

• Riesgo: incumplimiento en los pagos a Ia seguridad social. 
• Tipiflcacion: cuando el contratista no realiza los respectivos pagos a Ia seguridad social, 

con consecuencia que no se realizan los pagos de los respectivos honorarios. 
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• Asignaclon: en este riesgo Ia entidad noes responsable por Ia omisiOn del contratista sobre 
el pago de su seguridad social. 

ETAPA POSTCONTRACT!JAL: 

Riesgo: demoras en Ia liquidacion del contrato 
Tipificacion: cuando se presentan retrasos en Ia gestion de liquidacion del contrato, 
Asignación: en este caso la asignaciOn depende sobre quien recae el retraso si sobre el 
contratista por no hacer Ilegar los documentos necesarios en el tiempo establecido o de Ia 
entidad por no realizar Ia gestiOn correspondientede manera rapida. 

VER ANEXO (MATRIZ DE RIESGO) 

No obst?nte 10 anterior, el contratista tendrà Ia absoluta responsabilidad en Ia ejecuciOn de todas las 
actividades necesarias para Ia total y cabal ejecucion del objeto contractual. For lo tanto, debera 
considerar, previo a Ia suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, económicos, financieros, 
para evitar Ia ocurrericia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten Ia cabal ejecuciOn 
del contrato, y en tal evento, serän de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve. 

GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: 

Teniendo en cuenta Ia naturaleza del objeto del contrato y Ia cuantla del mismo, Ia Entidad considera 
que no es necesario exigir garantIa en el presente proceso de contrataciOn, en virtud de 10 
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015: 

'No obligatoriedad de garantias. En Ia contratacion cl/recta Ia exigencia de garantlas 
establecidas en Ia SecciOn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2,3.1.1 a! 2.2.1.2.3.5. 1.del 
presente decreto no es obligatoria y Ia justificaciOn para exigirlas o no debe ester en los 
estudios y documentos previos' 

ACUERDOSCOMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION: 

De conformidad con el Manual pare el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratacion publicado par Ia Agencia Nacional de Contratacion - Colombia Compra Eficiente, las 

S Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de ContrataciOn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 
de 2007, no deben hacer este anälisis en las modalidades de seleccion de contrataciOn directa, 
minima cuantia 0 para Ia enajenacion de bienes del Estado. 

Siendo 10 anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno. 

ANALISIS DEL SECTOR 	 1 
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Conforme a 10 dispuesto en el artIculo 2.2.1.1,1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, es obligaciOn del 
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, realizar durante la etapa de 
planeaciOn de sus procesos de contrataciOn, el análisis necesario para "conocer S sector relativo 
del proceso de contretacion desde Ia perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tAcnica 
y de anal/s/s de Riesgo", de manera que a continuaciOn se expone Ia siguiente informaciOn. 

A. ASPECTOS GENERALES 

1. Aspecto EconOmico 

Se refiere que Ia actividad econOmica en Colombia estä dividida en sectores econOmicos. Es asi, 
como cada sector caracteriza a una parte de Ia actividad eccnOmica de caracteristicas comunes. Su 
sectorizaciOn se realiza de acuerdo a los procesos de producciOn que ocurren al interior de cada uno 
de ellos. La division de los sectores es Ia siguiente: 

Sector primario o sector agropecuario 
Sector secundario o sector Industrial 
Sector terciario o sector de servicios 

Ahora bien, para nuestro análisis nos referiremos a todo lo relacionado el sector terciario o de 
	
. 

servicios, entendiendose este como todas aquellas actividades que no producen una mercancla en 
si, es decir, no obtienen productos tangibles como resultante, pero que son necesarias para el 
funcionamiento de Ia economia. Entre las principales actividades de servicios podemos referir los 
servicios prestados a los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los 
servicios de educación, los servicios profesionales, el Gobierno entre otros (Banco de Ia Republica de 
Colombia, 2020) 

En este sentido, se evidenciO que en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas los 
servicios relacionados con el presente objeto del proceso contractual son: 

SegUn el Manual Clasificador de Colombia Compra Eficiente, conforme a Ia United Nations Standard 
Products and Services Code (UNSPSC), los servicios se encuentran en los segmentos 70 a 94. Asi 
mismo, los Servicios Profesionales con un cOdigo de identificacion (80, 81 y 84), estos a su vez se 
sub-clasifican en familias, clases y productos. De esta forma, para el presente estudio se tiene Ia 
siguiente clasificaciOn: 

CLASIFICACION 
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

Servicios Servicios de LegislaciOn o 
85101702 Servicios de Salud integrales de adniinistraciOn regulaciones sobre 

salud de salud salud 
Servicios Servicios de 

85101705 Servicios de Salud integrales de administraciOn Administracion de 
salud de salud salud pOblica 

http://www.colombiacompra.gov.co/clasificadorde_bienesyservicios.  
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El sector econOmico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, corresponde al 
sector terciario ode servicios, incluye las actividades que no generan un producto tangible, pero que 
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio 
de productos en general, los servicios de educacion, servicios de diagnOsticos de gestiOn y 
asesorlas, los servicios profesionales, servicios de instalaciOn, reparaciOn, mantenimiento y el 
comercio de bienes en general. Este sector se considera no productivo; sin embargo, contribuye a 
a frmaciOn del ingrèso y producto nacional. 

En este sector se encuentran incluidos los servicios profesionales y de apoyo a la gestiOn en el que 
no se produce bienes materiales, sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades que 
demande Ia entidad pars el cumplirniento de las funciones que le son propias, de acuerdo con Ia 
misiOn institucional que pueden ser provistos par persona natural que este en capacidad de ejecutar 
el objeto del contrato. 

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de bachilleres con experiencia y EducaciOn 
para el Trabajo y el Desarrollo Humano o no formal, tecnicos y/o profesionales que prestan sus 
servicios a diferentes entidades y asuntos tanto pUblicos como privados. La contrataciOn de estos 
no estA sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de Ia 
profesiOn, arte u oficio segün sea el caso y a Ia demostraciOn de formaciOn y/o experiencia en el 

. 

	

	campo de los servicios a proveer para establecer relaciones bajo Ia modalidad de contratos de 
prestaciOn de servicios principalmente. 

PERSPECTIVA LEGAL DEL SECTOR 

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: SI 

De acuerdo con el carácter académico y lo previsto en Ia Ley 115 de 1994, La educaciOn superior 
se imparte en dos niveles: pregrado y posgrado. 

El nivel de pregrado tiene, a su vez, tres niveles de formaciOn: 

Nivel Tecnico Profesional (relativo a programas Tecnicos Profesionales). 
Nivel TecnolOgico (relativo a programas tecnolOgicos). 
Nivel Profesional (relativo a programas profesionales universitarios). 

La regulaciOn del ejerciclo de Ia profesiOn de medicina Veterinaria y medicina veterinaria zootecnista, 
en el cual se énmarca el objèto contractual, se encuentra establecido en Ia Ley 73 de 1985, For Ia 

40 

	

	cual se dictan normas para el ejerbicio de las profesiones de Medicina Veterinaria y medicina 
veterinaria zootecnista.", contemplando en el Articulo 6: 

"ARTECULO 20 . Para ejercer en el territorio de Ia RepUblica las profesiones de que trata el articulo 
10. de Ia presente Ley,  es necesario cumplir uno de los siguientes requisitos: 

a) Que los profesionales hayan obtenido u obtengan el respectivo titulo otorgado por algunas de las 
entidades docentes oficialmente reconocidas par el Gobienio Nacional que funcionen, hayan 
funcionado a funcionaren en el futuro en el pals. 
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Que los profesionales hayan obtenido u obtengan su titulo en un establecimiento docente en 
paises que tengan celebrado o celebren con Colombia tratados o convenios sobre validez de titulo 
académico siempre que los documentos pertinentes esten refrendados por autoridades competentes 
colombianas representativas en el pals de origen del titulo correspondiente. 

Que los profesionales hayan obtenido u obtengan su titulo en un establecimiento docente de 
paises que no tengan tratados a convenios de intercambio de titulos con Colombia, presenten ante 
el Ministerio de EducaciOn los certificados en que consten las materias cursadas y aprobadas y el 
respectivo titulo, debidamente autenticadas por un funcionario diplomatico autorizado para el efecto 
por el Gobierno de Colombia. 

El Ministerlo de Educacion resolvera favorablemente la peticiOn de recdnocimiento del titulo cuando, 
a su juicio el plan de estudios del establecimiento, sea por lo menos equivalente al de uno de los 
establecimientos docentes nacionales reconocidos oficialmente." 

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en esta ley, para poder tomar posesiOn de 
cualquier cargo püblico o privado, en cuyo desempeno se requiera el conocimiento o el ejercicio de 
Ia medicina veterinaria, Ia persona natural debe demostrar su inscripciOn ante el Consejo Profesional 
de Medicina Veterinaria. 

De otra parte, Ia ley 576 del 2000 'For Ia cual se expide el COdigo de Etica para el ejercicio 
profesional de Ia medicina veterinaria "consagra los principios y Ia conducta que debe acatar en el 
ejercicio de su profesiOn. 

PERSPECTIVA COMERCIAL, FINANCIERA V ORGANIZACIONAL 

Perspectiva Comercial 

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del COdigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971), 
el ejercicio de profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, 
actos, operaciones o actividades no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado cOdigo, 
concordante con el articulo 26 de Ia Constitucion Politica de Colombia, no constituyen actos, 
operaciones o actividades comerciales en consecuencia Ia perspectiva comercial no aplica para el 
presente proceso de contrataciOn. Adicionalmente se tiene en cuenta 10 senalado en la Guia de 
Anàlisis del sector publicada por Colombia Compra Eficiente "No será necesario que Ia Entidad 
Estatal haga un estudio de Ia oferta y a demanda del sector de Ia prestaciOn de servicios 
profesionales con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de Ia oferta y Ia 
demanda." 

Perspectiva Financiera 

No aplica, toda vez que se analiza que las obhgaciones del objeto contractual que se enmarca en el 
sector pueden ser adelantadas por persona natural, las cuales no requieren de una capacidad 
financiera para respaldar el objeto contractual. 

Perspectiva Organizacional 

18 do 22 



Dado que el objeto contractual, en especial las obilgaciones que demande el mipmo pueden ser 
adelantadas por una persona natural, Ia cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros, 
asi como tampoco requiere que este inscrito en el Registro Unico de Proponentes, se establece que 
el presente numeral No Aplica. 

PERSPECTIVA TECNICA 

Para el contrato que se pretende celebrar, Ia Direccion de Operaciones Sanitarias considera que el 
contratista debe tener el siguiente perfil: 

Formacion Academica: Titulo Profesional Medico Veterinario y Zootecnista, lngeniero de 
Alimentos, Ingenierla AgrOnoma y Titulo de Postgcado en Ia modalidad de especializaciOn. 

Experlencia General: El contratista debe contar con sets (06) meses de experiencia relacionada en 
procesos administrativos y documentales. 

Equivalencia: Aplica la homologaciOn establecida en el literal c del articulo 2 de la ResoluciOn No 
• 2020001236 del 16 de enero de 2020 For Ia cual se actualiza Ia tabla de honorarios establecida 

mediante resolucion N. 2016053728 de 21 de diciembre de 2016, porla cual se fijan los parámetros 
para determinar los honorarios de los contratos de prestacion de servicios del lnstituto Nacional de 
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - lnvima" 

ANALISIS DE LA DEMANDA 

Contratos celebrados por Ia èntidad con objeto similar al requerido. 

Contratista N° 
Contrato 

Honorarios Fecha do 
 lnicio 

Fecha do 
Final  Objeto del Contrato 

PRESTACION 	DE 	SERVICIÔS 
PROFESIONALES AL INSTITUTO 

ALVARO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
JOSE •CPSFO15 $ 3200.000 08/01/2019 20/12/2019 MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - 
HERNANDEZ INVIMA 	PARA 	APOYAR 	LAS 
PATERNINA ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

DEL 	DESPACHO 	DE 	LA 
SECRETARIA GENERAL 
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PRESTAR 	 SERVICIOS 

KILIAN 
PROFESIONALES 	AL 	INVIMA 

ROLANDO PARA 	APOYAR 	EN 	LA 
CPSP042 $2106811 21/01/2019 20/12/2019 ORIENTACION A USUARIOS YEN GARCIA 

LA GESTION DE LOS PROCESOS SANCHEZ 
DE LA OFICINA DE ATENCION AL 
CIUDADANO 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES 	AL 	INSTITUTO 
NACIONAL 	DE 	VIGILANCIA 	DL 

Maria Camila MEDICAMENTOS 	V 	ALIMENTOS 	- 

Mojica 
CPSP 041- 

$3745800 18/01/2020 18/12/2020 INVIMA PARA APOVAR A LA DIRECCION 

Barreneche 2020 DE OPERACIONES SANITARIAS, 	EN 
LAS 	ACTIVIDADES 	DE 	GESTION 
ADMINISTRATIVA 	QUE 	SE 
DESARROLLAN EN EL PUERTO DE 
SANTA MARTA. 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES 	AL 	INSTITUTO 

LUZ 	KARINA CPSP 008 NACIONAL 	DE 	VIGILANCIA 	DL 

BAVONA DIAZ DE 2020 $2737213 18/01/2020 18/12/2020 MEDICAMENTOS 	V 	ALIMENTOS 	- 
INVIMA PARA APOVAR A LA DIRECCION 
DE OPERACIONES SANITARIAS, EN EL 
PUERTO DL BARRANQUILLA, 

Prestar los servicios profesionales coma 
BacteriOlogo 	al 	Instituto 	Nacional 	de 

SANDRA Vigilancia do Medicamentos y Alimentos - 
MILENA CPSP 342 

3.347.831 14/04/2020 18/12/2020 Invma 	para 	apoyar 3 	Ia 	Direction 	de 
BRICErJ0 DE 2020 Operaciones Sanitarias, en las actividades 
MEDINA de 	implementaciOn 	de 	operadores 

econamicos autorizados, en Ia modalidad 
de importadores y exportadores 
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PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIQNALES 	COMO 	QUIMICO 
FARMACEUTICO 	AL 	INSTITUTO 
NACIONAL 	DL 	VIGILANCIA 	DE 
MEDICAMENTOS 	V 	ALIMENTOS 	- 

LISANDRO INVIMA PARA APOVAR A LA DIRECCION 

ANTONIO 
CPSP 	450 3.745.800 14/07/2020 18/12/2020 DE OPERACIONES SANITARIAS EN LA 

MEZA HERAZO DE 2020 ASIGNACION 	DL LOS TRAMITES V 
VERIFICACION DE LOS REQUISITOS 
PAR.A EXPEDICION CE CERTIFICADOS 
DE INSPECCION SANITARIA DL LOS 
DIFERENTES 	 PUERTOS 
AEROPUERTOS 	Y 	PASOS 	DE 
FRONTERA A NIVEL NACIONAL 

Haciendo el análisis se encontrO que en otras entidades pUblicas, este servicio es contratado de nianera similar 
tal como se muestra en Ia siguiente tabla resumen: 

Contratista 
N °  

Honorarios 
Fecha de Fechà de 

Objeto del Contrato Entidad  Contrato  Iniclo Final 	
. 

DEPARTAMENTO 
Laura' DASCD- SERVICIOS 	 DE 

ADMINISTRATIVO 
Andrea \ cps- GESTION, 	SERVICIOS 

DEL 	SERVICIO $ 3.941.606 26/032019 25/1212019 PROFESIONALES 	OF 
CIVIL DISTF 1PAL 

Munoz 2019 EMPRESA Y SERVICIOS 
A DM IN ISTRAT I VOS 

PARQUES . PRESTACION 
NACIONALES Jaime DTAN- . SERVICIOS 

Carrillo CD-077- $ 1.789.794 26/02/2019 25/12/201.9 ADMINISTRATIVOS ANU 
Madero 2019 LOS 	ESTORAQUES 	- 

JCM 
DEPARThMENTO John DASCO- SERVICIOS 	 DE 
ADMINISTRATIVO Manuel CPS- GESTION, 	SERVICIOS 
DEL 	SERVICIO 

Monsalve 034- $ 2.070.142 18/02/2019 17/09/2019 PROFESIONALES 	OF  CIVIL DISTRITAL 
FQrero 2019 EMPRESA Y SERVICIOS  

ADMINISTRATIVOS 
PRESTACION 	DE 
SERVICIOS DE APOYO A 

DEPARTAMENTO LA GESTION PARA EL 
DEL ATLANTICO DESARROLLO OF LAS 

JAIRO . 

CD- 
ACTIVIDADES 

CESAR 
1214- 2.177.000 19/10/2020 31/12/2020 

LOGISTICAS, 
PACHECO 

2020 
ADMINISTRATIVAS 	Y 

BARRETO OPERATIVAS 	DE 	LA 
SUBSECRETARIA 
GENERAL 	 DEL 
DEPARTAMENTO 	DEL 
AtLANTICO 
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Las tarifas P01 concepto de honorarios en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y 
Alimentos para el presente año, están estipuladas segün Ia Resolucion N o  2016053728 del 21 de 
diciembre de 2016, Modificada por Ia Resolución 2020001236 del 16 de enero de 2020 tal coma se 
evidencia en la escala 10 de Ia ya mencianada resaluciOn. 

Atentamente, 

1/? 

1/ I 

LUIS ARMANDO dER 
Director Técnico de Ia recciOn de Operaciones Sanitarias 

Area técnica 
GruP!,Gestiotcc!PtuaI _______ 

- 	 Visto bueno - Jefe de Oficina 
Asosora_do_Planeación 

ElabarO: Andres Mauricio Lozano A. Reviso 	a a Elena Sane 	zR 
Abagada- dontrausta Grupo GestiOn fr Contractual 

Aprobô: Leydy Mendivelsa Mantaya 

AprobO: Ma 	 árdenas 

coo  

Canes - 

Ctrdiaora Grupa Gestion_Ca_tractu_I  

1 OLcina Ase?c;ra de 
PI'acOn 	1 

I: Vislo buno Inversiôr) 
S-cti 2AeOW1LJo4p 

S 
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GESTION ADMINISTRATIVA AOQUISICION DE BIENES V SERVICIOS 	I 

FORMATO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA 

COdigo: GAD-ABS-FM37 Version: 01 hade EmisiOn: 
Fec01/07/2020 

Bogota D.C. febrero de 2021 

Senor(a) 
SERGIO ANTONY BENAVIDES OCAMPO 
Ciudad 

Asunto: Invitacion a presentar propuesta 

Cordial saludo. 

De conformidad con 10 establecido en el articulo 13 de Ia Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del 
COdigo de Comercio, mediante Ia presente me permito solicitar propuesta para Ia prestaciOn de 
servicios (profesiona/es) que a continuaciOn se relacionan. 

Objeto: 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE ALIMENTOS PARA 
ATENDER LAS SOLICITUDES DE CERTIFICADO DE INSPECCION SANITARIA QUE SE 
RECIBAN VIA ELECTRONICA Y FISICA V APOVAR LA TOMA DE MUESTRAS DE 
PRODUCTOS COMPETENCIA DEL INVIMA EN EL PUERTO DE BUENAVENTURA. 

Que en virtud de 10 expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones: 

Obligaciones Generales: 

Realizar personalmente las actividades para el Optimo cumplimiento contractual. 
Actual con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en Ia ejecucian de las actividades 
contratadas. 
Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza Ia supervision del contrato, una vez se cuente 
con el Ileno de los requisitos legales para ellos. 
Presentar mensualmente 0 cuando el Supervisor 10 requiera, el informe de actividades de 
açuerdo a los parámetros senalados por el Supervisor. 
Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de Ia informaciOn a su cargo 
Guardar Ia confidencialidad y Ia reserva de toda Ia documentaciOn que le haya sido asignadas 
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 
Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 
desarrollo del objeto contractual 
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 
integral contenidas en las normas legales vigentes. 
Portar el came que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible. 
Dar cumplimiento a las directrices impartidas por Ia entidad respecto al MECI, gestiOn de 
calidad y ambiental, COdigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 
Recibir y descargar Ia correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 

nsuwro Naciona do VigiLanda do Mod , camontoc y Ai;rnentos - Invima 
Oflclna Principal: cm ION° C-' - 28 Oceota 
Admlnistrativo: Cia 10 N° 84 - GO 
(I) 2cu.9700 
www.irwima.gov.co  

• 

invima 
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Recibir, custodiar y cuidar Ia documentaciOn que por razOn de su actividad conserve baja su 
cuidada o a Ia cual tenga accesa, sin que pueda reproducirla, divulgarla a publicarla en 
cualquier media. 
Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elernentos que Ia entidad le proporciona para el 
desempeno de sus actividades. 
Responder por sus actos U omisiones en ejecuciOn del contrato, cuando can ella cause 
perjuicios a Ia administraciOn o a terceros, 
Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligacianes 
contractuales, se realicen par parte del lnvima a través del supervisor designado. 
Prestar los servicios cantratados con plena autonamla tOcnica y administrativa. 
Na acceder a peticianes a amenazas de quienes actUen par fuera de Ia Ley, con el fin de 
obligarlos a realizar u amitir un hecho o un acto en el ejercicia de sus obligaciones. En caso de 
que ella presente, informar inmediatamente al Invima. 
Al finalizar el contrato, deberá devalver todas las elementos entregados par el Invima para su 
ejecuciOn, soportando par escrito dicha entrega. De igual forma deberá quedar al Wa can el 
aplicativo de carrespondencia. 
Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigente que regula su prafesiOn. 
Registrar y actualizar su informaciOn y dacumentas en el Sistema de Informacian y GestiOn del 
Empleo Publico, SIGEP. 
Presentar para Ia suscripciOn del acta de inicio, el examen pre acupacianal establecida en el 
artIcula 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificada respectiva en el Grupo 
de Gestion Contractual. 
Actualizar canfarme a las reglas previstas en Ia Ley 2013 de 2019 su declaraciOn de rentas y 
registra de conflictas de intereses. 
Cargar y actualizar en su usuaria del Secop II, sus cuentas de cobra e infarmes de actividades 
de canfarmidad can Ia desarrallada durante Ia ejecuciOn del cantrata. 
Las demás que sean necesarias y requeridas para el Optima cumplimienta del objeta 
contractual. 

Obligaciones Especificas: 

Atender Las salicitudes de Certificada de InspecciOn Sanitaria que alleguen al puerto de 
Buenaventura 

Analizar las dacumentos saparte para salicitud del Certificado de InspecciOn Sanitaria. 
Camunicar el resultada de revision e inspecciOn de las salicitudes de Certificada de InspecciOn 

Sanitaria. 
Apoyar las inspecciones de productos que incluyan toma de muestra. 

Apayar los servicias extraardinarias que sean autarizada par el caardinadar del grupa de 
puertos, aerapuertos y pasas de frontera. 

Las demas que le asigne el supervisor del contrata y que tengan relaciOn con el abjeta 
contractual. 

NOTA. Seran propiedad de Ia Entidad estatal las resultados de las estudios, investigaciones yen 
general las infarmes y trabajos realizadas para cumplir el abjeto de este cantrata. El cantratista no 
padrá hacer usa de las mismas para fines diferentes a las del trabaja misma, sin autarizacian 
previa, expresa y escrita de Ia Entidad Estatal. El cantratista puede hacer usa y difusiOn, de los 
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resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y 
ejecuciOn del presente coritrato, siempre y cuando con ello nose afecte (a confidencialidad de que 
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizaciOn del contratante. 

Dora cion 
El objeto del contrato se ejecutarã hasta el 17 de diciembre de 2021, contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución del respectivo contrato y 
suscripciOn del acta de iniclo. 

Presupuesto 
El presente contrato se financiarä con cargo al presupuesto de (a vigencia 2021. Para el efecto, la 
entidad estima como valor del contrato Ia suma de TREINTA V SEIS MILLONES QUINIENTOS 
OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($36.583.980) Incluidos los 
impuestos y demas contribuciones de ley a que haya lugar. (No aplica IVA). 

Forma de Pago 
El lnvima pagará al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfacciOn de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentaciOn 
del informe de actividades y sos anexos en debida forma, certificaciOn de cumplimiento expedida 
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del 
contrato en los términos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre Ia materia, de Ia 
siguiente manera: 

Nueve (09) mensualidades vencidas cada una por valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS CUARENTA V CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3.745.800) 
INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS V DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE (lAVA 
LUGAR. (NO APLICA IVA). 
Un ültlmo pago por un valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA V UN MIL 
SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($2.871.780) con corte at 17 de diclembre 
de 2021 

NOTA 1: El valor del Ultimo pago está sujeto a variaciOn segUn Ia fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn del contrato que resulte del presente proceso de 
contrataciOn, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por 10 tanto 
y en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqul estimado, se procederã a hacer Ia 
liberaciOn en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. 

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores 
de referenda establecidos en Ia ResoluciOn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 - Por 
Ia coal se fijan los parãmetros para determinar los honorarios de los contratos de prestaciOn de 
servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima" o en las 
normas que Ia actualicen, modifiquen 0 adicionen. 

'rstrtuto National de Vigilanda cle MncVcarnrntos Alrnentos - invirna 
oficina Principal: Cra ID N' c-I - 28 - Dogota 
Administrative: Cr3 10 P 6 - 60 
( 294870C 
www.invima.gov.co  
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Presentacion de propuesta: 

Para Ia prestaciOn efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y 
experiencia, los cuales deberán ser debidamente acreditados como anexos, en Ia propuesta 
presentada: 

• Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional Medico Veterinario y Zootecnista, Ingeniero 
de Alimentos, Ingenieria AgrOnoma y Titulo de Postgrado en Ia modalidad de 
especializaciOn 

• Requisitos de experiencia: Seis (06) meses de experiencia profesional relacionada en 
revision documental, Trämites administrativos, presentaciOn de informes y manejo de 
indicadores. 

• Equivalencias: Aplica Ia homologaciOn establecida en el literal c del articulo 2 de Ia 
ResoluciOn N° 2020001236 del 16 de enero de 2020 "Por Ia cual se actualiza Ia tabla de 
honorarios establecida mediante resoluciOn N. 2016053728 de 21 de diciembre de 2016, 
por Ia cual se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de 
prestaciOn de servicios del lnstituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - 
Invima" 

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes: 

Hoja de vida del SIGEP actualizada 
Cargue en PDF el documento: Formato DeclaraciOn de Bienes y Rentas y Registro de 
Conflictos de Interes, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En 
https://www.funcionjublica.gov.co/ley-transparencia-web/,  
Cargue en PDF Ia DeclaraciOn del impuesto sobre Ia renta y complementarios, Ley No. 
2013 	del 	30 	de 	diciembre 	de 	2019 	Articulo 	Cuarto. 	En 
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/ . Cuando Aplique 
Copia del documento de identidad legible 
Documento soporte de Ia definiciOn de Ia situaciOn militar (aplica pare los hombres) 
Soportes formacian academica 
Copia de Ia tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consejo 
superior que regule Ia profesiOn u oficio (cuando aplique) 
Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las 
funciones, obligaciones desempeñadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de 
finalizaciOn). 
Certificado de afiliaciOn EPS - Regimen Contributivo, como independiente y/o documento 
que 10 exonere 
Certificado de afiliacion a fondo de pensiones. 
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Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer Is vigencia de éste tipo de 
exámenes, se debe observar 10 senalado en of art(culo 18 del Decreto 723 de 2013, 
compilado en el artIculo 2.2.4.2.2.18 del Decreto UnicoReglamentario 1072 de 2015) 
Registro Unico tributario - RUT (conforme a Is Ultima actualizaciOn de Ia DIAN). 
CertificaciOn cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses). 
Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de intereses.- GDI-DIE-FM008. 
Formato Compromisode Confidencialidad de Ia InformaciOn. GTH-SVI-FM010. 

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios, 
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente. 

La presentacion de Ia propuesta en menciOn deberá enviarse 0 presentarse a más tardar en los 
tres (3) Was hábiles siguientes del recibido de esta invitaciOn a la direccion de correo electrOnico 
alozanoa@invima.gov. co  

El proponente quo no tenga Quenta habilitada en el Sistema de .lnformación y GestiOn del 
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de Ia FunciOn PUblica, deberá solicitarla a Ia 
Entidad, aportando copiá de Ia cedula y direcciOn de correo electrOnico a Las siguientes 
direcciones: mfareroQ(äinvirna.gov.co  y cflechasb(Thinvima.gov.co , y posterior a ella cargar y 
actualizar los documentos requeridos. 

Por Ultimo, yen atenciOna que Ia contrataciOn de prestaciOn de servicios profesionales y de apoyo 
a Ia gestiOn para el alSo 2021 se realizara por Ia plataforma SECQP II, se jecuerda que quienes 
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior, 
sugerimos consultar of instructivo para creaciOn y activaciOn de usuarios en el SECOP II de 
Colombia Conipra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce  public/files/cce documentos/registro secopii.pdf 

Atentamente, 

LUIS ARMANDO,CERON ESCORCIA 
Director TecnicØ do to DirecciOn de Operaciones Sanitarias 

Proyocto: Andres Maurlcio Lozano AviI 
RevIso: Leydy Mendivelso Montoya 

IflstiWto Nacional de Vgilancia de Metarnentos yAlinienios - Invirna 
a 	 .s•... Of dna Pruncipat: CraiG N .b 	25 Doeo:a 
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