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 1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
Que el artículo 2° de la Constitución Política de 1991, consagra como fines esenciales del estado: “Son fines 
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones 
que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia 
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del Sector 
Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas 
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos 
humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el 
uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas 
de la Administración Distrital en sus distintos niveles.” 
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable de 
apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción 
del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. 
Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, la 
promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.  
 
De conformidad con las competencias asignadas a las Alcaldías Locales y a los Alcaldes Locales en el Decreto 
Distrital 642 de 2025, mediante el cual se expidió el Decreto Único Reglamentario del Sector Gobierno, 
corresponde a estas instancias dirigir, coordinar y gestionar la ejecución de los proyectos de inversión 
financiados con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, así como adelantar las actuaciones 
administrativas, técnicas y contractuales necesarias para el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de 
Desarrollo Local. En desarrollo de dichas competencias, la Alcaldía Local de Puente Aranda debe implementar 
las acciones requeridas para el cumplimiento de las metas asociadas al proyecto de inversión correspondiente, 
garantizando la adecuada ejecución de los recursos públicos, el fortalecimiento de la participación ciudadana y 
la atención de las necesidades identificadas en el territorio. 
 
Que, el Concejo de Bogotá mediante Acuerdo No. 927 de 2024 adoptó el PLAN DE DESARROLLO 
ECONÓMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PÚBLICAS DEL DISTRITO CAPITAL 2024- 
2027“BOGOTÁ CAMINA SEGURA” como instrumento para la ejecución de políticas, programas, estrategias 
y proyectos de la Administración Distrital, acorde con la visión local y de ciudad, buscará mejorar la calidad de 
vida de las personas que habitan y confluyan en la localidad, a través de la garantía del ejercicio pleno de sus 
derechos, la igualdad de oportunidades, el acceso más justo a bienes y servicios públicos, una mayor seguridad, 
inclusión, libertad, fortaleciendo el tejido social en un marco de construcción de confianza y colaboración, que 
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permita aprovechar el potencial de la sociedad y del territorio. 
 
Que dentro de este acuerdo se reconoce como objetivo estratégico 5 “Bogotá confía en su gobierno” 
identificando el programa número 36 “Innovación Pública para la generación de confianza ciudadana", en el 
cual la SDG tiene la meta 397 que indica “Fortalecer un (1) laboratorio de innovación pública que promueva el 
gobierno abierto y la participación ciudadana desde un enfoque de interseccionalidad”. En este sentido, la 
Secretaría de Gobierno, contiene el proyecto de inversión 7999 Implementación de estrategias de innovación 
pública y social para el fomento de la gestión del conocimiento en Bogotá D.C.”, es llamada a diseñar e 
implementar estrategias y metodologías que incorporen nuevas formas de trabajo centradas en la innovación, 
con las que logre vincular a sus colaboradores en procesos permanentes de cambio y mejoramiento, así como 
convocar a la ciudadanía a convertirse en agentes de movilización social. 
 
Dentro del cual se establecen criterios de elegibilidad y viabilidad, con versión del 17 de febrero del 2026, que 
estipulan lo siguiente:  
 
 Generación de ideas: nuevas ideas (productos, servicios, modelos) que satisfacen necesidades sociales 
 Creación y desarrollo de proyectos innovadores  
 El proyecto fomenta la sinergia con el ecosistema de innovación pública, a través de la articulación  

entre actores, estrategias y recursos orientados a las soluciones oportunas de los retos de la  
administración pública e implementar una conciencia de cambio e innovación.  

 
Que la Secretaría Distrital de Gobierno, cuenta con el Laboratorio de Innovación, el cual tiene como alcance 
una cultura de innovación pública que: (i) dinamice los procesos internos de cambio, (ii) promueva al aprendizaje 
a través de la experimentación, (iii) reúna la diversidad de actores en sus estrategias para la inteligencia colectiva, 
(iv) acerque a la ciudadanía a través de un nuevo tipo de vínculo mejorando la confianza, (v) co cree soluciones 
que mejoren la calidad de vida de los funcionarios públicos y la ciudadanía, (vi) contribuya a la construcción de 
relaciones más horizontales entre la SDG y la ciudadanía y (vii) habilite un espacio experimental promotor de 
cambios a través del trabajo colaborativo y el talento creativo. 
 
En ese sentido, el Laboratorio GOLAB cumple la función de fomentar una cultura de innovación y creatividad 
en el quehacer diario de la SDG y las Alcaldías Locales y apoyar a las diferentes unidades y equipos de trabajo 
en el diseño e implementación de soluciones innovadoras bajo la aplicación del ciclo de innovación. Este ciclo 
promueve la iteración y el aprendizaje de manera permanente y se caracteriza por su flexibilidad y adaptabilidad 
a las necesidades de la gestión pública. Es decir, puede ser usado en cualquiera de sus fases, de acuerdo con el 
desafío que se quiera trabajar. 
 
Entre los objetivos del sector asociados a la inversión local en innovación se encuentran: 
 
- Ser el punto de encuentro entre la institución, sector público y la ciudadanía para co-crear e innovar en 

proceso que fomenten la transformación territorial, la gobernabilidad y la garantía de derechos de las 
localidades de Bogotá. 
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- Fomentar la implementación de herramientas de innovación en la solución de retos institucionales y de 
ciudad. 

- Apoyar el desarrollo de procesos de innovación en las Alcaldías locales y fomentar el liderazgo de los 
referentes de innovación en dichos procesos. 

- Coordinar desde el nivel central y a través de la red InnovaLocal, la implementación de la innovación en la 
elaboración de proyectos que respondan a los planes de desarrollo. 

 
Por otro lado, de acuerdo con el Acuerdo local número 006-2024 bajo el cual se adoptó el PLAN DE 
DESARROLLO ECONÓMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PÚBLICAS PARA LA 
LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA 2025-2028 en el artículo 55. Programa 33 Fortalecimiento 
institucional para un gobierno confiable, específicamente en el Proyecto 2588 – “Fortalecimiento seguro para 
Puente Aranda” se establecen las bases y herramientas para el funcionamiento administrativo del Fondo de 
Desarrollo Local, asegurando su valor público en respuesta a las necesidades de la ciudadanía. En ese sentido, 
se estableció el concepto de gasto “Creación de laboratorio de innovación social y transparencia”, en el que se 
propone la meta de “Fortalecer 4 unidades de innovación pública y social a nivel local”, con el cual se busca 
promover la modernización de la gestión pública, fomentar la participación ciudadana, fortalecer la 
transparencia institucional y desarrollar soluciones innovadoras a problemáticas locales, a través de metodologías 
colaborativas, contribuyendo así a una administración más eficiente, abierta y orientada a la generación de valor 
público. 
 

Proyecto Meta Avance 2025 Desarrollo Alcance 
2588- Fortalecimiento 
seguro para Puente 
Aranda 

Fortalecer 4 
unidades de 
innovación 
pública y social a 
nivel local. 

Fortalecer 1 
unidad de 
innovación 

pública y social a 
nivel local.  

 
Avance 25% 

Se realiza proceso de 
dotación a los Punto 
Vive Digital Galán, 
Alquería y la Alcaldía 
Local de Puente 
Aranda por medio de 
la adquisición de:  
 
- Seis (6) Gafas 

de Realidad 
Virtual 3  

- Una (1) cámara 
360,  

- Tres (3) 
impresoras 3d. 

- Tres (3) 
diademas con 
micrófono  

- Tres (3) disco 
duro de 
almacenamiento  

Alcaldía Local de 
Puente Aranda:  
 
- Dos (2) gafas de 

Realidad Virtual  
- Una (1) 

impresora 3D 
- Una (1) cámara 

360  
- Una (1) diadema 

con micrófono  
- Un (1) disco 

duro de 
almacenamiento  

- Un (1) telón de 
proyección 

 
Punto Vive Digital 
Alquería: 
- Dos (2) gafas de 

Realidad Virtual  
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- Tres (3) Telones 
de proyección   

 

- Una (1) 
impresora 3D 

- Una (1) diadema 
con micrófono  

- Un (1) disco 
duro de 
almacenamiento  

- Un (1) telón de 
proyección 

Punto Vive Digital 
Galán:  
- Dos (2) gafas de 

Realidad Virtual  
- Una (1) 

impresora 3D 
- Una (1) diadema 

con micrófono  
- Un (1) disco 

duro de 
almacenamiento  

- Un (1) telón de 
proyección 

 
Estos elementos fueron adquiridos con el propósito de promover el acceso de la comunidad a herramientas de 
ciencia, tecnología e innovación. Por ello, se busca fortalecer el proceso, impulsando una unidad de innovación 
en la cual las personas puedan tener acceso a estos elementos y los mismos, hagan parte de estrategias de 
innovación para la resolución de problemáticas locales.  
 
En este contexto, y considerando que entre las funciones de la Alcaldía Local de Puente Aranda se encuentra la 
responsabilidad de formular y ejecutar los proyectos y programas establecidos en el Plan de Desarrollo Local, 
se hace necesario adelantar un proceso de contratación que permita dar cumplimiento a las metas establecidas 
para la vigencia 2026:  
 
  
• Fortalecer 1 unidad de Innovación pública y social a nivel local.  
 
 
De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de generar el proceso de contratación que permita 
desarrollar acciones para fomentar la Ciencia, Tecnología e Innovación para la solución de problemáticas locales. 
 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
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El Sector Gobierno y el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda tienen como misión liderar una 
articulación eficiente y efectiva entre las autoridades distritales, con el propósito de mejorar la calidad de vida de 
todos los bogotanos. De igual manera, buscan garantizar la convivencia pacífica y el cumplimiento de la ley en 
el Distrito Capital, mediante la protección de los derechos y la promoción de los deberes ciudadanos. Este 
compromiso implica, además, servir a la ciudadanía y fomentar una participación activa y responsable, lo cual 
requiere una interacción permanente y cercana entre los funcionarios públicos y la comunidad local. 
 
En este contexto, resulta pertinente considerar que los recursos locales asociados a la línea de inversión están 
orientado a generar las condiciones necesarias para fortalecer el sentido de identidad y pertenencia de los 
habitantes de la localidad de Puente Aranda. Para ello, se promueve el uso de la innovación pública en la 
construcción y puesta en marcha de iniciativas que permitan dar respuesta a problemáticas que afectan la relación 
de la ciudadanía con su territorio. En consecuencia, resulta fundamental fomentar espacios de cocreación en los 
que los ciudadanos se reconozcan como actores activos de la planeación local y en los que, a través de la 
innovación pública, se implementen acciones orientadas a reducir el impacto de problemáticas que inciden 
negativamente en la convivencia en el espacio público. 
 
Bajo esta perspectiva, la localidad de Puente Aranda busca consolidarse como un territorio innovador, que 
reconoce la ciencia y la tecnología como herramientas válidas y esenciales para fortalecer la planeación local. Lo 
anterior no solo implica la incorporación de nuevas ideas al desarrollo local, sino también el fortalecimiento de 
capacidades territoriales que permitan, mediante el uso de la ciencia y la tecnología, la creación de soluciones 
innovadoras y sostenibles a las problemáticas identificadas en el territorio. 
 
En el marco del concepto de gasto de Creación de Laboratorios de Innovación Social y Transparencia, el 
proyecto tiene como propósito fortalecer la Red Innova Local mediante la implementación de estrategias, 
metodologías y herramientas de innovación pública y social. Estas acciones buscan contribuir a la consolidación 
de Bogotá como un Territorio Inteligente, promoviendo el uso y aprovechamiento de los datos, la tecnología y 
la innovación por parte de los distintos actores y sectores del territorio, con el fin de solucionar problemáticas 
y generar oportunidades que impacten positivamente la calidad de vida de la población. 
 
En ese sentido, se creará una Unidad de Innovación Social en las instalaciones dispuestas por la Alcaldía Local 
de Puente Aranda para este propósito, específicamente en el Nodo Digital Galán, con los elementos adquiridos 
en las vigencias anteriores.  
 
Posteriormente, se ofrecerá un curso gratuito de Inteligencia Artificial (IA), con el propósito de acercar a la 
población a conocimientos y competencias fundamentales para el siglo XXI. Una vez finalizada la formación, 
los participantes deberán desarrollar y resolver retos orientados a problemáticas locales. 
 
Como estrategia de incentivo y fomento, a quienes culminen satisfactoriamente los retos planteados se les 
entregarán computadores, reconociendo su compromiso y desempeño durante el proceso de formación e 
innovación. 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 
 
 
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO Y PROMOCIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNOLÓGICAS Y LA ENTREGA DE 
INCENTIVOS PARA LA APROPIACIÓN DE HERRAMIENTAS DIGITALES Y EL 
FOMENTO DE UNA UNIDAD DE INNOVACIÓN EN LA LOCALIDAD DE PUENTE 
ARANDA 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

86000000 86100000 86101700 Servicios de formación 
pedagógica  

43000000 43210000 43211500 Computadores  
86000000 86110000 86111600 Educación de adultos 
23000000 23150000 23153200 Robótica  
32000000 32130000 32131000 Piezas hardware 

 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
El contratista debe estar en la capacidad de suministrar todos los bienes y servicios requeridos por el Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda para la ejecución del contrato. 
 
Las características y condiciones técnicas de los servicios, es decir los bienes, servicios, actividades y elementos 
físicos, técnicos, tecnológicos, humanos y de toda índole requeridos para la ejecución de objeto del proceso 
contractual se encuentran discriminados en el ANEXO TÉCNICO de este documento, el cual hace parte 
integral del mismo. (VER DOCUMENTO ANEXO TÉCNICO). 
 
Nota 1. Cuando uno de los ítems catalogado como ÍTEM NO OFERTABLE y que sea ofertado por un valor 
inferior o superior en el formato de propuesta económica, se rechazará la propuesta económica del oferente. 
En este sentido, los ítems catalogados como ÍTEM NO OFERTABLE deben ser diligenciados con el valor de 
referencia propuesto por la entidad, el cual es el resultado del estudio de mercado que hace parte integral del 
presente proceso. 
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2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a CONTRATO DE PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la selección abreviada de menor 
cuantía contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Para efectos de garantizar el cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 
2015, se realizó una revisión exhaustiva de los Acuerdos Marco de Precios (AMP) vigentes, administrados por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, con el fin de determinar si existía 
cobertura para el objeto del contrato. Como resultado, se concluyó que: 
 

1. Ningún AMP vigente en el catálogo cubre el conjunto de actividades técnicas, operativas, pedagógicas 
y territoriales requeridas para la ejecución de este proyecto. Los AMP disponibles están orientados a 
servicios logísticos estandarizados (como alquiler de mobiliario o producción de eventos corporativos), 
sin incluir componentes pedagógicos en campo. 
 

2. El proyecto implica la realización de actividades personalizadas con grupos focalizados, en espacios 
públicos priorizados por la Alcaldía Local, lo que requiere gestión local, coordinación interinstitucional, 
planificación con equipos territoriales y adaptabilidad operativa que no se contempla dentro del alcance 
técnico ni financiero de los AMP. 

 
3. El estudio de mercado preliminar, adelantado a través de consultas con operadores locales y revisión 

de contrataciones similares en el SECOP, permite evidenciar que la ejecución por fuera del AMP resulta 
más conveniente en términos de costos, oportunidad, cobertura técnica y seguimiento operativo, al 
permitir establecer condiciones específicas en el anexo técnico, cronograma detallado y mecanismos de 
control institucional durante la ejecución. 

 
Desde el punto de vista jurídico, la contratación bajo menor cuantía permite atender con oportunidad la 
necesidad pública identificada, en cumplimiento de los principios de transparencia, economía, responsabilidad 
y eficiencia establecidos en el artículo 3 de la Ley 80 de 1993, así como de los principios de la función 
administrativa (artículo 209 C.P.) y de la gestión fiscal (artículo 267 C.P.). 
 
Además, la modalidad de menor cuantía garantiza: 
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1. Un proceso competitivo con pluralidad de oferentes, mediante invitación pública y reglas objetivas. 
 

2. Reducción de tiempos administrativos, permitiendo una intervención oportuna en campo. 
 

3. Mayor control sobre las condiciones técnicas del servicio, al permitir que el operador se ajuste a lo 
dispuesto por la entidad contratante en el anexo técnico y en el marco normativo aplicable. 

 
Debido a lo anterior la modalidad de Selección Abreviada por Menor Cuantía es la que mejor se ajusta al objeto 
contractual, al contexto operativo del proyecto y a los principios del sistema de contratación pública.  
 
ANÁLISIS DE LA ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL DE LA NECESIDAD Y DE LAS 
ALTERNATIVAS DE CONTRATACIÓN 
 
Durante la etapa de planeación, el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda analizó la posibilidad de 
adelantar separadamente la adquisición de los equipos de cómputo previstos dentro del proyecto, mediante los 
instrumentos de agregación de demanda disponibles o a través de un procedimiento de selección abreviada para 
bienes y servicios de características técnicas uniformes, y contratar mediante un proceso independiente los 
servicios operativos, pedagógicos y logísticos asociados a la intervención. 
 
No obstante, realizado el análisis técnico, jurídico y funcional de la necesidad, la Entidad determinó que dicha 
alternativa no resulta adecuada a la estructuración integral del proyecto, toda vez que la necesidad pública 
identificada no corresponde a la simple adquisición y suministro de equipos de cómputo ni a su utilización como 
elementos de dotación institucional, sino a la implementación de una estrategia integral para el fortalecimiento 
de capacidades tecnológicas, la apropiación de herramientas digitales y el desarrollo de procesos de innovación 
aplicada en la localidad de Puente Aranda. 
 
Dentro de dicha estrategia, los equipos de cómputo constituyen un incentivo tecnológico asociado al 
cumplimiento de la ruta de intervención, cuya entrega se encuentra condicionada a la participación y 
culminación de las actividades de formación y al desarrollo y cumplimiento de los retos de innovación 
establecidos en el Anexo Técnico. En consecuencia, la adquisición y entrega de estos elementos no constituye 
una finalidad autónoma del proyecto, sino un componente instrumental y funcionalmente vinculado a las demás 
actividades necesarias para alcanzar el resultado previsto. 
 
La Entidad verificó igualmente que el proyecto comprende componentes pedagógicos, operativos, tecnológicos 
y logísticos que deben desarrollarse de manera articulada bajo una misma planeación, coordinación, seguimiento 
y responsabilidad contractual. La adquisición aislada de los equipos no satisface por sí misma la necesidad 
pública identificada ni permite alcanzar la meta del proyecto de inversión consistente en fortalecer una unidad 
de innovación pública y social a nivel local. 
 
Desde esta perspectiva, la eventual contratación independiente de los equipos y de los demás componentes 
implicaría separar prestaciones que, aunque individualmente pueden corresponder a mercados diferenciados, se 
encuentran funcionalmente integradas dentro de una única intervención pública, generando 
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adicionalmente interfaces contractuales respecto de la disponibilidad, oportunidad, custodia, asignación, 
condiciones de entrega y articulación de los equipos con el cumplimiento de los retos por parte de los 
beneficiarios. 
 
Asimismo, se analizó la posibilidad de adelantar un proceso independiente para la adquisición de los equipos y 
contratar separadamente mediante mínima cuantía las restantes actividades del proyecto. La Entidad determinó 
que esta alternativa no resulta conveniente, en cuanto la reducción de la cuantía del componente residual sería 
consecuencia de la separación de prestaciones pertenecientes a una misma necesidad previamente identificada 
y estructurada de manera integral. En tal sentido, y en aplicación de los principios de planeación, transparencia, 
economía, responsabilidad y selección objetiva, la Entidad considera jurídicamente más adecuado conservar la 
unidad funcional del proyecto y adelantar un único procedimiento competitivo correspondiente al valor integral 
de la necesidad. 
 
Lo anterior no supone desconocer la naturaleza técnica uniforme que individualmente puedan presentar los 
equipos de cómputo. La decisión deriva de que el objeto de la contratación y la necesidad que pretende 
satisfacerse no consisten en la adquisición autónoma de computadores, sino en la ejecución integral de 
una estrategia de innovación pública dentro de la cual dichos bienes constituyen uno de los instrumentos 
requeridos para materializar el esquema de incentivos definido técnicamente. 
 
Por consiguiente, la determinación de la modalidad de selección se efectúa atendiendo la naturaleza integral de 
la necesidad, el objeto contractual, la interdependencia funcional de sus componentes y el valor total estimado 
del contrato, razón por la cual se considera procedente adelantar el proceso mediante Selección Abreviada de 
Menor Cuantía, sin perjuicio de las especificaciones técnicas, mecanismos de control de precios y demás 
condiciones particulares establecidas para la adquisición de los equipos de cómputo 
 
 
4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de NOVENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS 
TREINTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($95.331.198) de la 
vigencia fiscal 2026, con cargo al proyecto 2588- Fortalecimiento seguro para Puente Aranda o rubro o rubro 
O230117459920242588 
 
Este valor incluye todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecución del contrato, tasas, 
contribuciones, impuestos como el IVA, los cuales estarán a cargo exclusivo del contratista. 
 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se adelantó un estudio de mercado.  
 
 
Ver estudio de mercado.  
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(VER ANEXO CONSTANCIA DE ESTUDIO DE MERCADO) 
 
Nota 1: Será causal de rechazo las propuestas cuyo valor total sea superior al valor y cantidades ofertadadas por 
la entidad. 
 
Nota 2: El presupuesto para esta contratación incluye costos directos e indirectos y los impuestos a que haya 
lugar. El transporte y demás costos asociados al objeto a contratar y a su cumplimiento son de exclusiva 
responsabilidad del contratista. 

EL CONTRATO SERÁ ADJUDICADO POR EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL 
PROCESO 

Nota 3: La diferencia entre el valor de la propuesta económica y el valor oficial del proceso se utilizará para 
aumentar las cantidades de los ítems relacionados en el estudio de mercado que se definan en el Comité Técnico 
de Seguimiento, lo anterior teniendo en cuenta que para el presente proceso se busca un mayor beneficio para 
la localidad en el desarrollo de los eventos. 

 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda, realizó el análisis correspondiente en documento anexo denominado 
Análisis del Sector (VER ANÁLISIS DEL SECTOR) 

 
5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS 
FAVORABLE 

 
Para el presente proceso de selección, y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 
1082 de 2015, los requisitos habilitantes se han definido teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, 
su complejidad técnica, el plazo de ejecución, el valor estimado, los riesgos asociados y las condiciones reales 
del sector económico, en concordancia con el principio de proporcionalidad, sin establecer barreras 
injustificadas al acceso 
 
Se trata de un contrato de baja complejidad jurídica y técnica, correspondiente a la prestación de servicios 
logísticos y de ejecución operativa en territorio, el cual en el marco de cuantía se encuentra dentro de los rangos 
establecidos para la modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía. En consecuencia, los requisitos 
habilitantes exigidos se han definido de manera razonable, de forma que no restrinjan la pluralidad de oferentes, 
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garantizando la participación efectiva de actores con experiencia en ejecución de este tipo de estrategias, sin 
exigir estándares desproporcionados frente al objeto a contratar 
 
5.1. REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS:  
 
5.1.1.1. Carta de presentación de la propuesta  
 
La carta de presentación de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el pliego de 
condiciones por el Fondo, (Formato No 1) y deberá ser suscrita por el proponente o representante legal o 
apoderado debidamente facultado, según corresponda.  
 
Quien suscriba la carta de presentación de la oferta deberá tener la calidad de representante legal o apoderado 
del proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y representación de este.  
 
En caso de personas jurídicas, la facultad de representación debe comprender la presentación de la propuesta, 
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. 
 
En caso de ser consorcio o unión temporal deberá tener la calidad de representante del consorcio o unión 
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación de este. Tal facultad de representación 
debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y 
liquidarlo.  
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración juramentada por parte 
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la 
Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de 
los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 
 
5.1.1.2. Apoderado  
 
Los proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deberán anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera 
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los 
integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato.  
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural.  
 
Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, 
sin importar el título a través del cual participen, deberán acreditar que cuentan con un apoderado debidamente 
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constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentación de la propuesta, participar 
y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos 
y declaraciones que se requieran, así como el contrato, suministrar la información que le sea solicitada, 
representarlo judicial y extrajudicialmente.  
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
propuestas conjuntas y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado 
por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticación, consularización y 
traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución de la Estructura Plural.  
 
Así mismo, será aplicable lo dispuesto en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, en lo 
referente a que los poderes especiales para actuar en los procesos de contratación requieren nota de presentación 
personal.  
 
5.1.1.3. Documento de Identidad  
Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería del proponente persona natural, 
representante legal y/o apoderado y en caso de consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes anexará 
copia de su respectiva cédula de ciudadanía o de extranjería.  
 
 
5.1.1.4. Certificado de Existencia y representación legal  
Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. Este certificado debe cumplir con lo 
siguiente:  
 
Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir esta condición. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificación tendrá validez con la primera 
fecha de cierre.  
 
Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y 
liquidación del contrato y un (1) años más.  
 
Para el caso de personas naturales nacionales, deberá adjuntar la cédula de ciudadanía o el Certificado de Registro 
Mercantil vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté acorde con el 
objeto a contratar, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de 
presentación de la Propuesta.  
 
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá 
cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del período de duración de la 
persona jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente del órgano social con capacidad 
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jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duración 
de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, en caso de resultar adjudicatario y antes de la 
suscripción del contrato.  
 
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y de 
cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar las 
actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección.  
 
Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la 
duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen 
las mismas. 
 
Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o de las 
sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o 
realizar cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participación en el proceso de 
selección y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con la propuesta 
el acta o extracto del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice la 
presentación de propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos para la 
ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario. 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, en el cual 
conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato por el valor total del Presupuesto Oficial 
establecido. En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales el representante legal de cada una de las 
personas jurídicas que los integren, deberá contar con dicha autorización por el valor total del presupuesto y no 
sólo por el monto de su participación, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es 
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 
del Código Civil. 
 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio o la entidad competente 
se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay 
limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar la correspondiente 
autorización la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función.  
 
En caso de propuestas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, debe allegar este 
documento. 
 
5.1.1.4.1. Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia 
 
Si la oferta es presentada por un  proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes del 
proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia  y representación legal, deberá aportar el documento 
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expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con no más de dos meses de expedición con  
anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal 
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, 
y en el cual se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir 
el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.  
 
En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única autoridad o un solo 
documento que certifique la totalidad de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para 
acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades competentes. 
 
Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí solicitada, 
el proponente extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 
vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste:  
 
- Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;  
- Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato; para estos 
efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a 
la sociedad. 
- Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes 
facultades para la suscripción del Contrato. 
- Que su duración es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y más después de liquidado. 

En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y 
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como 
prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del CGP, y las demás normas vigentes. 
 
5.1.1.5. Documento de conformación de Consorcio o Unión Temporal  
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución 
suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan 
las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo 
establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podrá hacer uso del formato modelo suministrado por 
el Fondo, (Formato 6) o su propio documento de constitución en el que se deberá consignar como mínimo la 
siguiente información:   
 
1) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
2) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identidad y domicilio. 
3) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberá 
adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar 
la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato 
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en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que 
resulten necesarios. 
4) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de 
cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 
5) En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución 
del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.  
6) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y 
ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación 
7) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución del contrato y. mínimo 30 meses adicionales más, contados a partir del vencimiento del plazo del 
contrato. 

El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente 
Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma 
Manuscrita, Electrónica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

Los Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del 
Proceso. 

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual debe 
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a más tardar al vencimiento del término de traslado de 
la evaluación, la oferta será rechazada.  En caso de que en la documentación aportada no se pueda establecer la 
forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad consorcio. 

En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio RUT y NIT, 
para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del contrato.   
 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren 
el consorcio o la unión temporal.  (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión a terceros, se 
requerirá de la autorización previa, expresa y escrita del FONDO. 
 
Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, respondiendo 
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, celebración y 
ejecución del contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las 
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del Contrato, por 
expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
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En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente plural 
adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo. 
 
NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos requeridos 
en el pliego de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica, si es del caso, deben ser presentados 
en forma individual por cada uno de los integrantes. 
 
5.1.1.6. Certificación de pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Personas Jurídicas 
El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales  
(Formato 5)  suscrito por el Revisor Fiscal deberá ser expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, el cual debe adjuntar al formato copia de la cédula de ciudadanía, copia 
de la tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de Contadores; o por el representante legal, en donde 
se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o 
por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que 
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 
debe indicarlo en el respectivo formato. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida debe acreditar los pagos a partir de 
la fecha de su constitución. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, este requisito es exigible para personas naturales y jurídicas con 
personal vinculado laboralmente. Para el caso en que el proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe 
certificar que se encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre del presente proceso 
de selección. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este 
documento. 
 
Personas Naturales  
 
El Proponente persona natural deberá presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA 

 

                                                      Página 17 de 67 
 

 
 

 
  

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

(Formato 5ª) en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las planillas de pago respectivas.  
 
Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, deberá acreditar el pago de sus aportes descritos 
cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
Adicional, debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en Salud y Pensiones, aportando los 
certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, no obstante, no 
será obligatoria la presentación de este último. Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia de los certificados de afiliación la originalmente contemplada para el cierre. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Proponentes Plurales  
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración de la que tratan 
los anteriores numerales. 
 
5.1.1.7. Seguridad Social Para La Suscripción Del Contrato  
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de 
aportes legales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la 
mencionada certificación. 
 
5.1.1.8. Registro único de proponentes RUP  
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Teniendo en cuenta que en virtud del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del 
Decreto 19 de 2012, en concordancia con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas 
naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos 
de contratación convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones 
previstas de forma taxativa en la ley.  
 
Las personas inscritas en el RUP deben presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto 
día  hábil del mes de abril de cada año, los proponentes deberán allegar el Registro Único de proponentes 
expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario 
anteriores a la estipulada como fecha límite para presentar propuestas en el que se acredite que la experiencia de 
contratos celebrados, se encuentran identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios. En caso de prórroga 
del plazo del proceso, el certificado RUP tendrá validez con la primera fecha prevista para la entrega de la 
propuesta.  
 
Los proponentes nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su 
propuesta su certificado de inscripción al RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno 
de los miembros de la estructura plural deberá cumplir este requisito.  
 
a) RESPECTO DE LA FIRMEZA: El proponente que haya realizado su inscripción en la presente 
vigencia o que en cumplimiento de la obligación legal de renovación aporte un certificado de inscripción que 
no se encuentre en firme al momento del cierre del proceso podrá subsanar su firmeza a más tardar durante el 
periodo de traslado del informe de evaluación. En caso de no subsanarse, la oferta será declarada NO CUMPLE.  
b) RESPECTO DE LA RENOVACIÓN: El RUP debe renovarse a más tardar el quinto (5) día hábil del 
mes de abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Los proponentes colombianos o extranjeros 
obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su oferta, certificado en el que conste fecha 
de renovación del año anterior. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura 
plural deberá cumplir este requisito.  
c) DE LA IMPOSICIÓN DE MULTAS Y/O SANCIONES: Se verificará que el proponente no se 
encuentre en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que refiere al incumplimiento 
reiterado. En el caso en que el certificado del RUP no consigne esta información, el proponente deberá certificar 
aquellas multas o declaratorias de incumplimiento en firmes. La entidad dará cumplimiento a lo establecido en 
el artículo 58 de la Ley 2195 del 2022. 
 
Nota 1: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un 
deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del 
Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el 
país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no están obligadas a 
tener RUP, por lo anterior, se verificarán los requisitos habilitantes con base en la documentación aportada para 
acreditar los requisitos jurídicos, técnicos y económicos correspondientes. 
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La no inscripción del Proponente a la fecha de cierre del proceso, así como la información contenida en el 
certificado, no será subsanable en ningún caso. Cuando se subsane la fecha de expedición, no se tendrán en 
cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre. Cuando se subsane 
la omisión del certificado, tampoco se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas en la inscripción con 
posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  

Nota 2. De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un 
deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del 
Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio.  

Nota 3. Si la persona jurídica con menos de tres años de constituida registra la experiencia de sus socios en el 
registro único de proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme permitiendo en cada 
vencimiento su renovación oportuna, la misma se podrá seguir utilizando como parte de la experiencia valida 
de este proponente; en este sentido la entidad acogerá para todos los efectos los lineamientos dados sobre este 
asunto por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, mediante concepto 
radicado No. 2201913000008614 de fecha 19 de noviembre de 2019.  

5.1.1.9. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro de inhabilidades por delitos sexuales 
y RNMC 
 
El proponente deberá aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona jurídica y del 
representante legal de la persona jurídica expedidos por la Contraloría General de la República, la Procuraduría 
General de la Nación, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y 
disciplinarios respectivamente. Además, deberá presentarse el certificado de antecedentes disciplinarios 
expedido por la Personería de Bogotá y de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional de la persona 
natural y del representante legal de la persona jurídica. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus 
integrantes y sus representantes. 
 
Igualmente deberá adjuntar consulta registro de inhabilidades por delitos sexuales, de acuerdo con lo establecido 
en la Ley 1918 de 2018 reglamentado por el Decreto 753 de 2019, de la persona natural y del representante legal 
de la persona jurídica. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus 
integrantes y sus representantes. 
 
De la misma forma, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al 
día en el pago de multas por infracciones al Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en el 
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Registro Nacional de Medidas Correctivas – RNMC del Ministerio de Defensa Nacional –Policía Nacional de 
Colombia, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 numeral 4 de la Ley 1801 de 2016. El proponente 
podrá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el FDLPA verificará lo pertinente en el portal 
de servicios de la Policía Nacional. 
 
Nota: Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, 
en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al código 
nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas – RNMC de la Policía 
Nacional de Colombia. El proponente podrá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el 
Fondo verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional.  
 
5.1.1.10. Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM 
 
Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, artículo 6 que trata sobre las “Consecuencias de la 
inscripción en el registro de deudores alimentarios morosos”, en el que se indica: 
 
“1. El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus 
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como 
representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado. (…) 
 
El proponente deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones – MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica “NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS”, con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno de sus 
integrantes y sus representantes. 
 
5.1.1.11 Inhabilidades e Incompatibilidades  
 
El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podrá estar incurso en ninguna de las 
causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, de acuerdo con lo 
contemplado en la Constitución Política,  en los Artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, el Artículo 18 de la Ley 
1150 de 2007, Artículos 1, 2, 4,27, parágrafo 2 articulo 84 y 90 de la ley 1474 del 2011 (modificado por el artículo 
43 de la Ley 1955 de 2019),  Ley 1801 de 2016 y en las demás normas complementarias1. 
 
El Fondo para la presentación y entrega de las Propuestas, tendrá en cuenta lo estipulado en el artículo 
2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 el cual consagra: “Inhabilidades con ocasión de la presentación de otras ofertas. 

 
1 Para saber más del régimen de inhabilidades e incompatibilidades se invita a los proponentes  a consultar el Manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación, publicado en la página de Colombia Compra Eficiente. 
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20140901_manual_requisitos_habilitantes_4_web.pdf) 
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Para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan oferentes 
en la situación descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera 
oferta en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razón 
social de los oferentes y sus representantes legales”, constancia que estará a cargo de la Asesoría Jurídica.  
 
Con la presentación de la propuesta y la suscripción de la carta de presentación de la misma, se entiende que el 
proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad 
alguna.  
 
Estarán inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que se señalan 
en el artículo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de 
Colombia. 
 
El Fondo verificará que los proponentes, ni sus integrantes, ni el representante legal se encuentren incursos en 
la inhabilidad que trata el artículo 43 de la Ley 1955 de 2019, por incumplimiento reiterado, información que se 
validará de acuerdo con lo consignado en el Registro Único de Proponentes, así como la inhabilidad de que 
trata el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016, a afectos de lo cual consultará  los 
antecedentes en el Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
 
Igualmente el Fondo verificará que los proponentes no estén incursos en la inhabilidad contenida en el artículo 
5 de la ley 1474 de 2011, que al respecto dispone: “Quien haya celebrado un contrato estatal de obra pública, de concesión, 
suministro de medicamentos y de alimentos o su cónyuge, compañero o compañera permanente, pariente hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil o sus socios en sociedades distintas de las anónimas abiertas, con las entidades 
a que se refiere el artículo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecución y hasta la liquidación del mismo, no podrán 
celebrar contratos de interventoría con la misma entidad.” 
 
Para efectos de la verificación de la causal de inhabilidad contenida en el artículo 5 de la Ley 1474 de 2011, se 
realizará la consulta con el archivo contractual de la entidad. 
 
La ocurrencia de una causal durante la selección, o con posterioridad a la adjudicación, debe ser comunicada 
por el participante dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de la 
misma y se procederá de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, artículo 
2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demás normas legales que disponen sobre la materia.  
 
La incursión de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dará lugar al rechazo de la oferta.  
 
 
5.1.1.12 Conflictos de Interés  
 
Los conflictos de intereses se regirán por lo dispuesto en la normativa y jurisprudencia vigente.  
 
Para los efectos de este proceso se entenderá por conflicto de interés aquella situación que impida o pudiere 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#8.1.g
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#8.1.h
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impedir al Proponente individual o plural o a cualquiera de sus miembros tomar una decisión imparcial en 
relación con la ejecución del contrato que resulte del mismo y por lo por tanto no podrán participar  en este 
proceso de selección quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier situación que implique  la 
existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad, 
o los principios de la función administrativa.  
 
Se entenderá que hay conflicto de interés cuando el proponente o uno de sus integrantes o miembros del equipo 
de trabajo propuesto hubiera estado vinculado con la entidad contratante y de cualquier manera hubiera 
participado en la estructuración de los estudios previos o pliego de condiciones del presente proceso.    
 
Deberá tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o jurídica o bajo las 
modalidades de Consorcio o Unión Temporal, no podrá ser adjudicatario en dos procesos de selección de los 
cuales uno de ellos corresponda a la Interventoría del otro.  
 
Cuando un proponente ya sea como persona natural o jurídica o bajo las modalidades de Consorcio o Unión 
Temporal participe en los dos procesos y resulte adjudicatario del contrato para el cual se contratará la 
interventoría, a partir de dicha adjudicación no podrá continuar participando en el concurso de méritos para la 
interventoría y su propuesta será rechazada. 
 
Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de interés el Fondo procederá al 
rechazo de la oferta según corresponda.  
 
5.1.1.13 Garantía de seriedad de la propuesta.  
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para participar 
en el presente proceso deberá constituir una garantía de seriedad de la propuesta previamente a la presentación 
de la oferta, con el fin de afianzar la presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento 
del contrato. La garantía deberá constituirse de la siguiente manera: 
 
- Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto.  
- Vigencia: Noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de expedición. Esta garantía en todo caso 
permanecerá vigente hasta la aprobación de la garantía única de cumplimiento.  
- Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA identificado con 
NIT 899.999.061-9  
- Debe citarse claramente que se está garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en el 
presente proceso.  
- Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente. En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.3.1.4 
del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la garantía 
debe ser otorgada por todos sus integrantes, y por lo tanto en la garantía deberá estipularse que el tomador es 
el consorcio o unión temporal, según sea el caso, con la indicación de cada uno de sus integrantes, indicando el 
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porcentaje de participación. El proponente con el hecho de presentar su propuesta, acepta que la entidad le 
solicite ampliar el término de vigencia de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Al proponente se le hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA: La garantía de seriedad de la oferta deberá subirse en el Secop II junto con los demás requisitos 
jurídicos. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de la misma. (Parágrafo 3. Artículo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el artículo 5 de la Ley 1882 
de 2018).  
 
En caso de no cumplir con los requisitos jurídicos, la propuesta se considerará NO HÁBIL. 
 
En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, los documentos habilitantes jurídicos, con 
excepción de la póliza de seriedad de la oferta y el documento de constitución deben ser presentados en forma 
individual por cada uno de los integrantes.  
 
 
5.1.1.16 ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 

Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro, deberá aportar el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente, según corresponda, con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. Así mismo, deberá anexar el acto administrativo o documento mediante el cual se reconoció su 
personería jurídica, cuando haya lugar a ello. 

Adicionalmente, deberá aportar el certificado de inspección, vigilancia y control expedido por la autoridad 
competente, que se encuentre vigente para la fecha de cierre, o dentro del término de validez expresamente 
señalado en el mismo documento, cuando aplique. 
 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS:  
 
La capacidad financiera se verificará de acuerdo con los índices establecidos en el Estudio del Sector de EL 
FONDO con el fin de medir la fortaleza financiera del interesado y conforme a lo dispuesto en el numeral 3 
del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y en ejercicio de la facultad para solicitar indicadores 
adicionales de capacidad financiera prevista en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes 
en los Procesos de Contratación que aparece publicado en la página web del Portal de Colombia Compra 
Eficiente www.colombiacompra.gov.co verificará la capacidad financiera del proponente con fundamento en la 
información financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 que aparezca registrada en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), expedido por la Cámara de Comercio que se encuentre debidamente actualizada y en firme, 
de conformidad con lo establecido en el Decreto Único 2420 de 2015 y sus modificaciones 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda hará la verificación financiera de cada una de las propuestas, 
la cual no otorgará puntaje y como resultado de la misma se decidirá sobre la declaratoria de HABILITADO o 
NO HABILITADO. 
 
Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales se especificará claramente el porcentaje de participación 
de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el cien por ciento (100%). De tal forma, que 
cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente certificado de Registro Único de Proponentes, 
RUP debidamente actualizado expedido por la Cámara de Comercio y demás documentos requeridos. 
 
En caso de no presentarse la información financiera en la forma exigida en los párrafos anteriores, el Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda podrá solicitar aclaración al proponente estipulando un término para ello. 
De no presentar las aclaraciones solicitadas o de no ser satisfactorias para la entidad o de no aportar los 
documentos necesarios para verificar la capacidad financiera, o de no presentar dentro del plazo establecido 
para tal fin, la propuesta será evaluada desde el punto de vista financiero como NO HABILITADO. 
 
La evaluación se realizará mediante los siguientes indicadores financieros relacionados a continuación: 
 
Capacidad financiera: músculo financiero del operador verificado en el Registro Único de Proponentes, a partir 
de identificar: 
 
Debido a lo anterior los indicadores a usar en el presente proceso son: 
 
 

Liquidez >= 1,9 
Nivel de endeudamiento <= 57% 

Razón de Cobertura de Intereses >= 5,1 
Capital de trabajo 88% del P.O. 

 
- Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un 

proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la 
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 

- Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento 
en la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice de 
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 

- Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la 
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, 
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 

 
Para efectos del cálculo del indicador denominado “Razón de cobertura de intereses”, si el proponente no 
presenta obligaciones financieras y por ende no incurre en gastos financieros y, por tanto, en la cuenta 
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denominada Gastos de Intereses el denominador es cero (0), este proponente cumple con el indicador y resulta 
HABILITADO. 
 
Teniendo en cuenta el Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de 
Contratación de Colombia Compra Eficiente, la interpretación de cada uno de los indicadores de capacidad 
financiera que debe contener el RUP y su relación con la probabilidad de Riesgo: 

 
 
Todos los indicadores exigidos para verificar la capacidad financiera deben ser cumplidos sin excepción 
por todos los proponentes. 

 
5.1.2.1. Capacidad de organización del proponente 
 
EL FONDO con el fin de medir el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del 
interesado y conforme a lo dispuesto en el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 se 
tomará el Registro Único de Proponentes que contenga información financiera con corte al 31 de diciembre de 
2025, mediante los siguientes indicadores de capacidad organizacional relacionados a continuación: 
 
Capacidad Organizacional: 
 
. Debido a lo anterior los indicadores a usar en el presente proceso son: 
 

Rentabilidad sobre el Patrimonio >= 0,13 – 13% 
Rentabilidad sobre el Activo >= 0,08 – 8% 

 
- Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del 

patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los 
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. 
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- Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los 
activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor 
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de 
rentabilidad sobre patrimonio. 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad 
organizacional de acuerdo con la ponderación de los componentes de los indicadores establecida como opción 
4 en el “Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación” 
(Versión M-DVRHPC-05) que aparece publicado en la página web del Portal de Colombia Compra Eficiente 
www.colombiacompra.gov.co. 
 
Teniendo en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación de Colombia Compra Eficiente, la interpretación de cada uno de los indicadores de capacidad 
organizacional que debe contener el RUP y su relación con la probabilidad de Riesgo: 
 
 

 
 
 
Todos los indicadores exigidos para verificar la capacidad organizacional deben ser cumplidos sin excepción 
por todos los proponentes. 
 
INDICADORES EMPRESAS SIN ANIMO DE LUCRO 
 
Para las ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO (ESAL), teniendo en cuenta que no generan 
utilidades y que por consiguiente no podrían cumplir con los indicadores de Razón de Cobertura, 
Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo solicitados en el proceso, los índices de 
capacidad Organizacional y Razón de Cobertura quedarían de la siguiente manera:  
 
 
Razón de cobertura: Mayor o Igual (≥) 0  
Rentabilidad del Patrimonio: Mayor o Igual (≥) 0  
Rentabilidad del Activo: Mayor o Igual (≥) 0  
 
Para las demás empresas distintas a ESAL la capacidad Organizacional y Razón de Cobertura quedaría 
igual a los índices solicitados en el pliego de condiciones y el presente estudio. 

http://www.colombiacompra/
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5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

 
Factor Cumplimiento 

Equipo de trabajo mínimo habilitante Habilitado o no habilitado 
Experiencia del proponente Habilitado o no habilitado 
Buenas prácticas ambientales Habilitado o no habilitado 

Capacidad técnica Habilitado o no habilitado 
 
 
5.1.3.1. EQUIPO DE TRABAJO MÍNIMO HABILITANTE 
 
Se considerará HÁBIL la propuesta que acredite el cumplimiento del personal con la experiencia mínima 
establecida por el presente documento. 
 
A continuación, se relacionan los perfiles detallados del equipo humano mínimo que integrará el proyecto por 
parte del proponente en el cual debe estar disponible durante la ejecución del contrato. 
 

Nombre del 
Perfil Cantidad Formación académica Experiencia Dedicación 

Tiempo 
 
 
Formador 

 
 
1 

Licenciado en informática y/o 
tecnología.  

12 de meses de 
experiencia profesional 
como formador.  

2 meses 

 
NOTA 1. El proponente deberá diligenciar el Formato personal mínimo (Formato para tal fin) adjuntando las 
hojas de vida del equipo mínimo de trabajo, es decir el perfil, anteriormente relacionado será evaluado con la 
oferta. El contratista deberá remitir los soportes que acrediten el perfil profesional requerido tales como 
certificados laborales, certificados académicos, copia de la tarjeta profesional (si aplica) y antecedentes 
disciplinarios (si aplica) cuya aprobación será condición indispensable para la firma del acta de inicio.  
 
NOTA 2. Las hojas de vida de los proponentes serán evaluadas con base en el cumplimiento del perfil 
profesional exigido en los presentes términos de referencia, el cual deberá acreditarse mediante copia del título 
profesional y/o acta de grado expedida por una institución de educación superior debidamente reconocida por 
el Ministerio de Educación Nacional. No se aceptarán títulos en trámite ni constancias de estudios incompletos. 
Adicionalmente, se verificará la experiencia profesional certificada, la cual deberá cumplir con las siguientes 
condiciones:  
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• Vigencia de la experiencia: Solo se tendrá en cuenta la experiencia adquirida con posterioridad a la fecha 
de expedición del título profesional. En este sentido, los certificados laborales deberán indicar de 
manera clara la fecha de inicio y finalización del vínculo laboral o contractual.  

• Forma de acreditación: La experiencia deberá ser acreditada mediante certificados laborales o 
contractuales expedidos por personas jurídicas, entidades públicas o privadas, o mediante actas de 
liquidación. Estos documentos deberán incluir:  

- Nombre de la entidad o persona contratante.  
- Nombres y apellidos del profesional.  
- Cargo o función desempeñada.  
- Periodo de vinculación (mes y año de inicio y finalización).  
- Descripción de funciones y actividades relacionadas con el objeto del contrato. 
- Firma de la entidad o responsable de la expedición del documento. De esta manera se validará 

el cumplimiento de los términos de referencia aquí mencionados. 
 
NOTA 3: Cuando el proponente o uno de uno de los integrantes de la pluralidad sea el mismo que certifique la 
experiencia de su recurso humano, deberá adjuntar copia del contrato respectivo. 
 
NOTA 4: Si existen discrepancias entre los tiempos indicados en las hojas de vida y las certificaciones laborales 
y/o el tiempo de ejecución del contrato, se tomará, para el cómputo de la experiencia específica la señalada en 
la certificación respectiva. 
 
 
5.1.3.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para efectos de verificación de la experiencia, el proponente deberá acreditar un (1) contrato en Dotación de 
equipos tecnológicos y un (1) contrato en capacitaciones en ciencia y tecnología. Estos deben ser terminados 
y/o liquidados a la fecha de cierre del presente proceso, cuya sumatoria de valores en SMMLV sea igual al total 
o superior al 100% del Presupuesto Oficial Estimado – POE. 
 
El proponente podrá anexar de manera adicional copia de los soportes (Certificaciones, minutas, actas de 
liquidación) de los contratos o convenios en los que se pueda evidenciar la experiencia solicitada con el objeto 
del presente proceso, de acuerdo con lo que dichas certificaciones contemplen en el objeto y obligaciones 
específicas ejecutadas. 
 
El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la participación del proponente 
en sociedades, consorcios o uniones temporales. Esta experiencia se obtiene con contrataciones públicas, 
privadas, nacionales o extranjeras. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de los 
contratos señalados por todos los miembros del consorcio o unión temporal. El Consorcio o Unión Temporal, 
deberá acreditar su experiencia con por lo menos un (1) contrato por cada uno de sus integrantes. 
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Nota: Es importante aclarar que se podrá soportar esta experiencia por medio de las actividades ejecutadas en 
los contratos Esto siempre y cuando, en las actividades se pueda evidenciar estricta relación con la dotación e 
instalación de equipos tecnológicos y la realización de capacitaciones en ciencia y tecnología.  
 

● Registro Único de Proponente 
 
Primero. Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares 
o Entidades Estatales a través del Registro Único de Proponentes RUP. 
 
Segundo. Los contratos para acreditar la experiencia deberán ser relacionados por el proponente en su oferta 
en el (formato 7). El proponente únicamente podrá relacionar en dicho formato, los contrato(s) que a la fecha 
de presentación de su oferta se encuentre(n) inscrito(s) en su RUP, e indicar en qué parte del RUP, se encuentran 
registrados. Si dentro de dicha relación, obraren contratos que a la fecha de cierre del proceso contractual no se 
encuentren en firme en el RUP correspondiente, la entidad no habilitará técnicamente tal experiencia hasta tanto 
el proponente aporte un Certificado emitido por la Cámara de Comercio competente, en donde conste la 
adquisición de la fuerza ejecutoria de la anotada inscripción, oportunidad de la que goza hasta el vencimiento 
del término de traslado del informe de evaluación conforme lo establecido en la Ley 1882 de 2018. 
 
La verificación de experiencia total se efectuará únicamente con la información que se encuentre debidamente 
acreditada en el Certificado Registro único de Proponentes (RUP), así las cosas, si el proponente o alguno de 
sus integrantes refiere en el Formato “Experiencia Del Proponente”, algún contrato que no se encuentre 
incluido en el certificado RUP, el mismo no será tenido en cuenta para acreditar experiencia de conformidad 
con lo señalado en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007. 
 
Tercero. Para el caso de consorcios o uniones temporales o cualquier figura asociativa, cada proponente 
asociado debe contar y soportar por lo menos el treinta por ciento (30%) de la Experiencia requerida en 
SMMLV, y acreditar en su sumatorio total entre los asociados el cien por ciento (100%) de los SMMLV exigidos. 
Un aporte menor al treinta por ciento (30%) en la experiencia, no será tenido en cuenta para la acreditación de 
la experiencia. 
 
Cuarto. Para los contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, la experiencia presentada para acreditar 
la experiencia requerida en SMMLV, será tenida en cuenta en la misma proporción en la que el proponente 
participó en dicho consorcio o unión temporal. 
 
Quinto. En el caso que se relacionen para un mismo contrato o en una misma ante el Registro Único de 
Proponentes RUP la certificación de experiencia objetos o actividades diferentes a las solicitadas en el presente 
pliego de condiciones y que no guarden relación con el objeto del futuro contrato, la entidad sólo tomará la 
experiencia específica directamente relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas y el valor económico 
que estas reportan. Si de los documentos aportados no se puede evidenciar el valor que corresponde a las 
actividades solicitadas para acreditar experiencia el contrato o certificación no serán tenidos en cuenta. 
 
Sexto. Los documentos en un idioma distinto al español deben ser presentados en su lengua original junto con 
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la traducción al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, deberá presentar la traducción oficial al 
castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traducción oficial debe ser el mismo texto 
presentado. 
 
Séptimo. De conformidad con el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: “Si la 
constitución del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o 
constituyentes”; por lo anterior la entidad tendrá en cuenta sólo la experiencia de los accionistas, socios o 
constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) años de Constituida; luego de estos tres (3) años esta experiencia 
no será validada. 
 
Octavo. Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el Formato “Experiencia Del 
Proponente” y la consagrada en el RUP, prevalecerá la información que conste en el Certificado aportado. En 
caso de existir discrepancias entre la información registrada en el FORMATO DE EXPERIENCIA y los 
documentos soporte de esta, prevalecerá lo consignado en los documentos soporte. 
 
Noveno. Las personas que objeten la experiencia de algún otro oferente deberán aportar los documentos que 
prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los 
documentos aportados por los demás oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales 
manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena 
fe. 
 
Décimo. En el evento de presentar los contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la experiencia 
a relacionar, los valores serán objeto de conversión a pesos colombianos de acuerdo con los siguientes 
parámetros: 
 
 Cuando el valor esté dado en moneda extranjera: 
 
A. Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertirá a pesos 

colombianos utilizando para esa conversión la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) 
Promedio Anual correspondiente al año de ejecución o facturación, para lo cual el proponente debe tomar 
la publicada por el Banco de la República para el año correspondiente. 

 
B. Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dólar de los Estados Unidos de América, se 

realizará su conversión a dólares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas diarias 
publicadas por el Banco de la República. Luego se procederá a su conversión de los $USD resultantes a 
pesos colombianos, de conformidad con la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) Promedio 
Anual correspondiente al año de ejecución o facturación para lo cual se procederá como se indicó en el 
párrafo anterior. 

 
Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores en SMMLV de acuerdo con 
el año de terminación y al SMMLV fijado por el Gobierno Colombiano para dicho año. Tales conversiones son 
responsabilidad del proponente y serán verificadas por el Fondo de Desarrollo Local. 
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La Entidad se reserva el derecho de solicitar aclaraciones, sobre los contratos acreditados en el RUP y con los 
cuales se pretende cumplir con el requisito establecido. Los objetos de la experiencia acreditable deberán estar 
clasificados en los siguientes códigos, (tercer nivel de clasificación): 
 
Los contratos reportados por el contratista en el RUP con los que se pretende acreditar la experiencia deben 
estar clasificados cada uno, en por lo menos dos (2) de los códigos ubicados en Registro Único de 
Proponentes señalados en este documento. 
  
 

Clasificación UNSPSC Segmento Familia Clase 

86000000 86100000 86101700 Servicios de formación 
pedagógica  

43000000 43210000 43211500 Computadores  
86000000 86110000 86111600 Educación de adultos 
23000000 23150000 23153200 Robótica  
32000000 32130000 32131000 Piezas hardware 

 
 
La acreditación se debe realizar mediante el aporte de certificaciones expedidas por la entidad competente que 
en conjunto permitan confirmar la siguiente información: 
 

1. Nombre de la entidad contratante, dirección y teléfono. 
2. Nombre del contratista certificado. 
3. Objeto del Contrato. 
4. Tipo de Contrato (Para los contratos de asociación debe especificarse el porcentaje de 

participación). 
5. Cuantía. 
6. Fecha de inicio. 
7. Fecha de terminación. 
8. Actividades ejecutadas 
9. Nombre Representante Legal y firma o del funcionario competente. 

 

CRITERIOS DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, 
MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 
DE 2021, y artículo 2.2.1.2.4.2.6 del 1082 de 2015, modificado por el DECRETO 287 DE 2026. 
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1. ACREDITACIÓN DE CONDICIÓN CRITERIO DIFERENCIAL DE 

EMPRENDIMIENTO, EMPRESAS DE MUJERES. 

La condición de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional deberá 
acreditarse conforme con los requisitos contenidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, así: 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de selección. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del proceso en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como 
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de 
la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que 
dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía 
desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo 
de vinculación, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre 
del proceso de selección. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 
anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

3. Cuando el proponente sea persona natural, mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 
Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, 
así como la copia del registro mercantil, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha prevista para el cierre del proceso de selección. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres 
y la participación hay correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
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proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal, 
con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de 
selección.  

Nota 1: Para la acreditación de alguna de las condiciones anteriormente señaladas, el proponente deberá 
diligenciar y allegar junto con su oferta el FORMATO ACREDITACIÓN EMPRENDIMIENTO Y/O 
EMPRESA DE MUJERES junto con los soportes a que haya lugar. 

Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales sólo se aplicarán si por lo menos uno de 
los integrantes acredite  que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10%) en el consorcio o la unión temporal. 

Nota 3: Los soportes mediante los cuales se pretenda acreditar la condición de ser un emprendimiento o empresa 
de mujeres deberán presentarse junto con la propuesta.  

B. ACREDITACIÓN DE CONDICIÓN CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES – ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTÍCULO 3 DEL 
DECRETO 1860 DE 2021 

 La condición de MIPYME podrá ser acreditada, así: 

El Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación y certificación expedida por parte del Representante Legal 
y/o revisor fiscal (si aplica) a la fecha de presentación de la propuesta, en la cual acredite el tamaño de la empresa, 
a través del FORMATO (Formato para tal fin). Para la obtención del puntaje será requisito la presentación de 
los dos documentos. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido en cuanto a los 
requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada 
y los índices de la capacidad financiera y organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para 
la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPyme y tiene 
una participación igual o superior al treinta (30 %) en el consorcio o en la unión temporal.  
 
Las personas naturales, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificación expedida 
por ellos y un contador público en la que se señale su condición de MIPYME y su tamaño empresarial, 
adjuntando copia del registro mercantil, expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad que sea 
competente. 
 
Las personas jurídicas, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificación expedida por 
el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
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de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación, en la que se señale su condición de MIPYME o su tamaño empresarial 

Nota I: En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

C. ACREDITACIÓN DE CONDICIÓN CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS CON TRABAJADORES EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD. – artículo 
2.2.1.2.4.2.6 del 1082 de 2015, modificado por el DECRETO 287 DE 2026 

Se entenderán coma emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con 
alguna de las siguientes condiciones: 

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesión liberal. Esta circunstancia se acreditará 
mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería o el pasaporte, el certificado de 
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así 
coma el título profesional correspondiente. 

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio, durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de 
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del 
Ministerio de Salud y Protección Social, así coma la copia del registro mercantil. 

3) Personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas 
de participación pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 

La circunstancia de la propiedad de la persona jurídica se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, 
donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad 
han mantenido su participación. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de 
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de 
Salud y Protección Social, así como la copia del certificado de existencia y representación legal. 
 

4) Personas jurídicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en 
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

Por otra parte, se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con 
la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán 
cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de 
mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
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Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada las 
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de las personas 
con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, 
así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud 
y Protección Social 
 
NOTA 1:. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con 
discapacidad, las certificaciones de que trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento 
con una fecha de máxima treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 
selección. 
 
NOTA 2. Tratándose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicarán cuando al menos uno de los 
integrantes cumpla con los criterios previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una 
participación no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal, aportando la experiencia 
requerida, como mínimo, en una proporción equivalente a su participación en la conformación del proponente 
plural. 

Teniendo en cuenta los artículos 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 y el artículo 2.2.1.2.4.2.6 
del 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026 con el fin de promover y facilitar la participación de 
emprendimientos y empresas de mujeres, MIPYME y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD , los participantes que cumplan con lo establecido en los artículos 
mencionados podrán acreditar en el Registro Único de Proponentes la ejecución de hasta  (1) contrato adicional 
a los dos (2) inicialmente requeridos en el numeral 5.2.2 EXPERIENCIA  por cada criterio diferencial. Es decir, 
si cumple con un criterio diferencial, puede aportar hasta 3 contratos, si cumple con dos criterios diferenciales 
puede aportar hasta 4 contratos y si cumple con los 3 criterios puede aportar hasta 5 contratos los cuales deben 
estar identificados con los códigos del clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas hasta el tercer nivel, 
exigidos por la entidad para cumplir con la experiencia solicitada. 
 

CRITERIOS DIFERENCIALES 

CRITERIO DIFERENCIAL 
EXPERIENCIA 

NO. DE 
CONTRATOS 

CONTRATO 
ADICIONAL 

PERMITIDOS 
POR CRITERIOS 
DIFERENCIALES 

TOTAL 
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MIPYME 2 1 3 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES 2 1 3 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 
2 1 3 

MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES 2 2 4 

MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 
2 2 4 

EEMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES Y 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

2 2 4 

MIPYME, EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES Y 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

2 3 5 

 
ACREDITACIÓN Y VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para la evaluación de la experiencia de los proponentes, la Entidad tendrá en cuenta las siguientes 
consideraciones y requisitos: 
 
Requisitos generales de validez: 

A. La experiencia deberá estar relacionada con el Clasificador de Bienes y Servicios estipulado en este 
documento, hasta el tercer nivel. 

B. Solo se evaluarán los contratos que estén debidamente identificados con dicho clasificador. 
C. En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia se acreditará con la sumatoria 

ponderada de las certificaciones aportadas por todos los miembros, presentando al menos una 
certificación por cada integrante. 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA 

 

                                                      Página 37 de 67 
 

 
 

 
  

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

D. Si el proponente presenta más contratos de los solicitados, se tendrán en cuenta únicamente los de 
mayor valor relacionados en el formato respectivo. 

E. Para contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación será el que 
conste en el RUP o documento válido equivalente. 

F. El valor a considerar será el ejecutado y multiplicado por el porcentaje de participación. 
G. Si dos o más integrantes de un contrato anterior conforman un nuevo proponente plural, dicho 

contrato se contará como uno solo, sumando los porcentajes de participación de los miembros que 
estén en el nuevo consorcio o unión temporal, siempre y cuando se indique en el “Formato – 
Experiencia”. 

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su 
participación en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 4 – Experiencia”, se 
tendrá en cuenta únicamente la participación del o los integrantes que la expresan. La Entidad hará 
la evaluación basada en el “Formato - Experiencia”.  Para participar en el presente proceso se 
entenderá el contrato aportado como uno (1) solo y se tendrá en cuenta para el aporte de la 
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal 
que ejecutaron el contrato y que están participando en el Proceso de Contratación, siempre y 
cuando en el “Formato – Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participación se 
ofrecen como experiencia.  

I. Las auto certificaciones ni subcontrataciones serán válidas como soporte de experiencia. Se 
entiende como auto certificación aquella expedida por el mismo proponente, sus representantes, 
integrantes del consorcio o el mismo grupo empresarial 

Información mínima para acreditar cada contrato: 

Para cada uno de los contratos aportados como experiencia, el proponente deberá presentar información 
verificable que incluya: 

A. Nombre del contratante. 
B. Objeto del contrato. 
C. Fecha de inicio de ejecución (diferente a la firma). 
D. Fecha de terminación de ejecución (no corresponde al recibo final ni liquidación). En caso de indicar 

solo mes y año, se tomará como referencia el primer día del mes. 
E. Nombre y cargo de quien expide la certificación. 
F. Porcentaje de participación (si aplica), según RUP u otro documento válido 
G. Valor total ejecutado o facturado. Si el proponente está obligado a contar con RUP, se tomará el valor 

allí registrado. Si no, se usará el valor acreditado mediante los documentos válidos. 

H. Actividades ejecutadas  

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional 
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a la contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas 
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos 
que se indican a continuación, para que la Entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos deberán 
estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del documento. En caso 
de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato  

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación 
del Proponente como Interventor.  

Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la 
certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el 
revisor fiscal o contador público del Proponente que demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia 
de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 
profesional. Además de facturas que evidencien los pagos realizados al proponente.  
 

5.1.3.1. ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA EN CASO DE UNIONES TEMPORALES 
Y CONSORCIOS 
 
En el caso del proponente plural tales como, consorcios o uniones temporales la experiencia en proyectos 
similares al objeto de este proceso de selección, se acreditará con la sumatoria de la experiencia de sus miembros, y 
conforme al porcentaje de participación en cada contrato. 
 
La entidad verificará la suma de las certificaciones de experiencia aportadas por los miembros de la figura 
asociativa que conformen el proponente, sin considerar su porcentaje de participación en el presente proceso. 
En caso de que el proponente o alguno de sus miembros presente experiencia              en contratos en los 
cuales haya formado parte de una figura asociativa, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de 
acuerdo con la(s) certificación(es) aportada(s). 
 
 Cada uno de los contratos que sean seleccionados para acreditar la experiencia deberá reunir todas las características 
exigidas para aquellos oferentes individuales. En todo caso se aclara que cada uno de los integrantes del Consorcio 
o Unión Temporal debe acreditar un contrato que cumpla con todos los requisitos señalados en el presente 
numeral. 

Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo integran y anexar el 
documento de conformación para efectos de confirmar el porcentaje de participación. 
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Adicionalmente se deberán tener en cuenta que las certificaciones ilegibles, borrosas y/o que no contengan la 
información solicitada, no serán tenidas en cuenta. No obstante, la Entidad, podrá solicitar en cualquier momento 
aclaraciones sobre las mismas. 

Los aspectos que no sean incorporados en las certificaciones aportadas, podrán ser objeto de aclaración por parte del 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA, las cuales según el caso deberán ser soportadas 
con documentos legales de carácter contractual que permitan tal cometido, tales como copia de actas de recibo 
a satisfacción, actas de liquidación, copias de contratos, facturas u otros documentos expedidos por la Entidad 
contratante en donde consten los requisitos establecidos. No serán válidas auto certificaciones. 
 
5.1.3.3. ACEPTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES  
 
Los criterios establecidos en este formato hacen parte del proceso de contratación y son los referentes para la 
selección de los bienes y/o servicios a contratar; garantizando la minimización de impactos ambientales y 
potenciando los impactos sociales de la entidad. 

 
NOTA: En caso de omisión de este documento la oferta será no hábil. 
 
5.1.3.4.ANEXO FICHA TÉCNICA / ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
 
Es requisito para la acreditación de esta exigencia, la presentación del documento en el cual se establezcan las 
especificaciones técnicas ofertadas (Anexo técnico) las cuales no podrán ser inferiores a las requeridas por la 
Entidad. Por tal motivo, el proponente deberá entregar con la propuesta el documento FORMATO 8 - 
ACEPTACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS OBLIGATORIAS, 
firmado bajo la gravedad del juramento, con lo cual manifiesta que acepta cumplir con cada uno de los aspectos 
contenidos en este. 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
En cumplimiento del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la 
evaluación de las ofertas se realizará con base en un sistema de puntajes, mediante la ponderación de factores 
de calidad (propuesta técnica) y precio (oferta económica), con el fin de identificar la oferta más favorable y 
garantizar la mejor relación costo-beneficio para la administración. 
 
Dado el carácter social, ambiental, operativo y participativo del objeto contractual, se establece la siguiente tabla 
de ponderación: 
 

Ítem Factor Puntaje Máximo 
1 Propuesta económica 57,5 Puntos 
2 Factor técnico y de calidad 32 puntos 
3 Incentivo a la industria nacional 10 puntos 
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4 Condición de Mipymes 0,25 puntos 

5 Condición de emprendimiento o 
empresas de mujeres. 0,25 puntos 

 Total 100 puntos 
 
 
 

A. PROPUESTA ECONÓMICA (MAX 57,5 PUNTOS) 

La propuesta económica constituye el criterio de mayor peso dentro del proceso de evaluación, orientado a 
garantizar el cumplimiento de los principios de eficiencia, economía, transparencia, responsabilidad fiscal y 
selección objetiva, conforme a lo dispuesto en los artículos 3 y 5 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, este criterio busca asegurar que los recursos públicos sean 
ejecutados con la mejor relación costo-beneficio posible, bajo condiciones técnicas y financieras adecuadas. 
 
Todos los ítems deberán estar debidamente discriminados en el formato oficial de oferta económica dispuesto 
por la Entidad, no se aceptarán propuestas que modifiquen, omitan o alteren los ítems, unidades o cantidades 
establecidas en el anexo técnico y el valor total debe coincidir con el consolidado de los precios unitarios 
multiplicados por las cantidades definidas. 
 
Si los precios incluyen decimales, la Entidad procederá a redondear así: si la fracción decimal es igual o superior 
a cinco (5), se redondeará por exceso; si es inferior a cinco (5), por defecto. 
 
Durante la evaluación, el equipo técnico-economico verificará: 
 

● Que se hayan diligenciado todos los campos del formato de oferta económica. 
● Que los valores unitarios y totales coincidan. 
● Que no se hayan alterado ítems ni cantidades. 
● Que el valor total ofertado no supere el presupuesto oficial. 

En caso de encontrar errores aritméticos en la oferta, la Entidad procederá a su corrección automática, con base 
en los valores unitarios, dicha corrección será de forzosa aceptación por parte del proponente; en caso de que 
el proponente se rehúsa a aceptar la corrección, se hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, sin 
perjuicio de las demás sanciones aplicables. 
 
Las ofertas que incumplan con los requerimientos de presentación o contengan omisiones sustanciales que 
impidan su evaluación serán rechazadas sin evaluación económica, en ningún caso se aceptarán subsanaciones 
que modifiquen el valor total ofertado o los ítems exigidos. 
 
En aras de garantizar la trazabilidad, objetividad y legalidad del proceso, todas las propuestas deberán cumplir 
estrictamente con los lineamientos aquí descritos, cualquier condición no prevista en este apartado no será tenida 
en cuenta durante la evaluación. 
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Nota: Cuando uno de los ítems catalogado como ÍTEM NO OFERTABLE y que sea ofertado por un valor 
inferior o superior en el formato de propuesta económica, se rechazará la propuesta económica del oferente.. 
 
Nota: Tratamiento de impuestos tasas contribuciones e IVA 
 
El presupuesto oficial y el valor ofertado comprenderán todos los costos directos e indirectos necesarios para 
cumplir las obligaciones contractuales, así como los impuestos, tasas, contribuciones y estampillas legalmente 
aplicables. El IVA se incluirá exclusivamente respecto de las operaciones gravadas y cuando el proveedor tenga 
la calidad de responsable del impuesto. La inclusión de cargas tributarias en el precio no modifica los sujetos, 
hechos generadores, bases, tarifas, exclusiones o exenciones establecidos en la ley, ni releva a la Entidad de sus 
obligaciones como agente de retención o recaudo. 
 
El proceso no cuenta con una exención o exclusión general del IVA por su finalidad pública, social, educativa 
o tecnológica. El tratamiento tributario se determinará según la naturaleza efectiva de cada operación y las 
condiciones legales de quien la realice. 
 
El anexo técnico, la oferta económica y el contrato identificarán de manera diferenciada las obligaciones de 
prestación de servicios y de suministro de computadores, con sus respectivos precios, cantidades, condiciones 
de entrega y criterios de recibo. Esta diferenciación deberá corresponder a operaciones efectivamente 
autónomas. Cuando un bien o gasto integre legalmente la base gravable de un servicio gravado, se aplicarán los 
artículos 447 y 448 del Estatuto Tributario, sin que su presentación en renglón separado autorice su exclusión. 
 
El suministro autónomo de computadores personales portátiles estará excluido del IVA cuando cumpla el 
artículo 424, numeral 5, del Estatuto Tributario y los artículos 1.3.1.12.21 y 1.3.1.12.22 del Decreto 1625 de 
2016. Se verificará que cada equipo reúna las características reglamentarias y que su valor unitario de venta, 
incluidos los conceptos legalmente integrantes de la operación, no exceda de cincuenta (50) UVT. Para 2026, la 
UVT de $52.374 corresponde a un umbral de $2.618.700 por equipo. Se aplicará la normativa y la UVT de la 
vigencia correspondiente a la operación. Si no se cumplen los requisitos de exclusión, se aplicará el tratamiento 
gravado que corresponda sobre la totalidad de su base, y no únicamente sobre el exceso del umbral. Los 
accesorios, periféricos y piezas independientes tendrán su propio tratamiento tributario. 
 
Los servicios de coordinación, logística y formación tendrán el tratamiento que corresponda a la operación 
prestada a la Entidad. La exclusión de servicios educativos únicamente procederá cuando se acrediten los 
presupuestos de la disposición legal invocada. La vinculación de docentes o personal no responsable de IVA no 
extiende por sí misma ese tratamiento al servicio facturado por el contratista. 
 
La bolsa de materiales deberá contar con una relación de los bienes y servicios financiables y con reglas de 
ejecución y soporte que permitan verificar su tratamiento tributario. Su condición de ítem no ofertable no 
constituye fundamento de exclusión, exención o gravamen. 
 
El formato económico discriminará descripción, cantidad, valor unitario antes de IVA, clasificación tributaria, 
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tarifa cuando proceda, valor del impuesto y total. Las operaciones excluidas se identificarán como tales, sin 
presentarlas como exentas. Quien invoque un tratamiento especial o la condición de no responsable deberá 
aportar los soportes pertinentes, sin perjuicio de la verificación de la Entidad. 
 
La facturación y los documentos de cobro deberán guardar correspondencia con las operaciones efectivamente 
ejecutadas y su tratamiento legal. No procederá reconocer como IVA una suma que no se haya causado 
legalmente. Las retenciones y descuentos obligatorios se efectuarán sobre las bases y a las tarifas aplicables; no 
constituyen valores adicionales al precio contractual. 
 
Las variaciones normativas posteriores se evaluarán conforme al régimen aplicable, las estipulaciones 
contractuales y la asignación de riesgos. Esta cláusula no implica un traslado indiscriminado al contratista de 
cualquier cambio tributario ni un reconocimiento automático de mayores valores. 
 
Nota: Si existe discrepancia entre letras y números, prevalece lo expresado en letras. El proponente debe 
discriminar la totalidad de los ítems relacionados en la propuesta económica. Las reglas de la calificación 
económica procederán de la siguiente manera: 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo cincuenta 
y siete coma cinco puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la 
ponderación de la oferta económica: 
 

Método 

Media aritmética 
Media aritmética alta 

Media geométrica con 
presupuesto oficial 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija para el segundo 
día hábil posterior al cierre de la presentación de las ofertas. El método debe ser escogido de acuerdo con los 
rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación: 
 

Rango (inclusive)  Número Método 

De 0.00 a 0.33 1 Media aritmética 
De 0.34 a 0.66 2 Media aritmética alta 
De 0.67 a 0.99  3 Media geométrica con presupuesto oficial 

 
MEDIA ARITMÉTICA 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en 
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función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes 
fórmulas: 

 
 
_ 
 

 
X = Media aritmética. 
Xi= Valor de la oferta i sin decimales 
n = Número total de las Ofertas válidas presentadas 
 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 
 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más 
alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente 
fórmula: 
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En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 
 
MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 
media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican enseguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se 
indica en el siguiente cuadro: 
 
 
 

Número de ofertas (n) Número de veces que se incluye el 
presupuesto oficial (NV)  

1-3 1 
4-6 2 
7-9 3 

10-12 4 
13-15 5 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo 
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establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 
 
 

 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante 
el siguiente procedimiento: 
 

 
 

 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial 
se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la 
oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje. 
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A. FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD (32 puntos)   

La oferta técnica tendrá un puntaje máximo de 32 puntos, el cual se otorgará de acuerdo con los criterios 
establecidos. Los factores no son acumulables para el puntaje final:  
 

CRITERIO PUNTAJE 
El proponente que oferte el perfil de formador con una especialización en Inteligencia 

Artificial  32 

 
B. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MÁX 10 PUNTOS) 

En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la 
Industria Nacional a través de la Contratación pública” y el Decreto 680 de 2021 el Fondo de 
Desarrollo local de Puente Aranda, asignará el siguiente puntaje: 
 

Puntaje Condición 

10 puntos Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que 
aplican principio de reciprocidad. 

5 puntos Ofrece servicios extranjeros sin aplicación del principio 
de reciprocidad y tienen componente nacional.. 

 
A efectos de determinar el procedimiento y los requisitos necesarios para acceder al puntaje 
mencionado, el proponente deberá dar aplicación y adjuntar los formatos establecidos por el FDLPA, 
más los documentos soporte allí requeridos. 
 
Nota 1. Diligenciar el Formato Puntaje de Industria Nacional (formato para tal fin) 
Nota 2: Dicha manifestación debe presentarse con la propuesta conforme al formato diseñado para tal 
fin en el pliego de condiciones. 
 
Nota 3: El FONDO se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los 
proponentes, la que se considerará suministrada bajo la gravedad del juramento.  
 
 

B. CONDICIÓN DE EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS DE MUJERES (0.25) 
PUNTOS 
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De acuerdo con el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el 
propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras 
públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las 
siguientes condiciones: 
 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido 
su participación. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo 
cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este 
sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale 
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, 
el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 
anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 
último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula 
de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 
sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior 
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a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal. 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Nota 1. Diligenciar el de Acreditación Emprendimiento y Empresas de Mujer (formato 11) 
 

C. MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (HASTA (0.25) PUNTOS). 

 
Se otorgará hasta un 0,25% adicional (0,25 puntos) a los proponentes que acrediten condición de MIPYME 
domiciliada en Colombia, en virtud del Decreto 1074 de 2015. 
 
Los puntos adicionales se sumarán únicamente a quienes acrediten los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones y hayan obtenido el puntaje mínimo habilitante. 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 las Entidades Estatales indistintamente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para 
estos casos, el proponente podrá acreditar la experiencia en la celebración y ejecución de un (1) contrato 
adicional a los dos (2) previstos inicialmente, es decir, un máximo de tres (3) contratos que correspondan a la 
clasificación de bienes y servicios, reportados en el RUP Registro Único de Proponentes cuya sumatoria sea 
igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresados en SMMLV y cuyo objeto, alcance y/o componentes 
de ejecución se relacione con el objeto del presente proceso. A su vez, cada contrato deberá contener en el RUP 
al menos tres (3) de los Códigos de Clasificación de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas.  
 
Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 2.2.1.13 
.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que 
lo modifique, derogue o sustituya. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por 
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
5.1. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO  
 
Según lo establecido en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, se aplicará la reducción de puntaje tal y como lo 
establece la norma:  
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Artículo 58. Reducción de puntaje por incumplimiento de contratos. Las entidades estatales sometidas al 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que adelanten cualquier Proceso de 
Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 
de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán 
reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los 
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas 
penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin 
importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra 
en la situación anterior. 
 
Parágrafo 1. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto 
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Parágrafo 2. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido 
en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020 
 
5.2. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, 
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes: 
 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Para acreditar este 
factor de desempate se 
tendrán en cuenta las 
definiciones de que 
trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
del Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 

● Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro mercantil 
en caso que aplique.  
 
● Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
● Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de sus miembros 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia y 
representación, o para el 
caso de personas plurales 
mediante acta de 
constitución en que se 
constate la participación. 
Se considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se 
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promoción de la 
industria nacional en 
los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la 
definición de Servicios 
Nacionales establecida 
en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

persona jurídica o documento de identificación 
en caso de persona natural y registro mercantil en 
caso que aplique. 
 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se 
otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que Colombia ha 
negociado trato nacional en materia de compras 
estatales y de aquellos países en los cuales a las 
ofertas de bienes y servicios colombianos se les 
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus 
bienes y servicios nacionales. Este último caso se 
demostrará con informe de la respectiva Misión 
Diplomática Colombiana, que se acompañará a la 
documentación que se presente.) 

enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 1 
de la Ley 816 de 2003. 

2 

Preferir la propuesta 
de la mujer cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la 
violencia intrafamiliar 
o de la persona jurídica 
en la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente 
plural constituido por 
mujeres cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

● Proponente Mujer cabeza de familia:  
 
Se acreditará con Declaración ante notario y 
copia de documento de identidad (Artículo 2 Ley 
82 de 1993)  
 
● Proponente Mujer víctimas de violencia 

intrafamiliar:  
 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 
de 2008, se acreditará dicha condición, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por 
la autoridad competente. En virtud del artículo 16 
de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del 
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta 
naturaleza. No basta la denuncia (Artículo 21 Ley 
1257 de 2008)  
 
● Proponente Persona Jurídica:  

 
Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un certificado, 

De no concurrir el primer 
criterio de desempate, se 
preferirá la propuesta 
presentada por madre 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 
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mediante el cual acredite, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con 
señalado en los dos incisos anteriores.  
 
● Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

3 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
en las condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición de 
discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 

Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al 
momento del cierre, en la cual se corrobore el 
porcentaje de trabajadores de su nómina en 
condición de discapacidad, que hayan sido 
contratados por lo menos un (1) año antes a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación o 
desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) 
año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de 
que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite en 
las condiciones 
establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. 
Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, 
el integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en condición 
de discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener una 
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numeral, debe tener 
una participación de 
por lo menos el 
veinticinco porciento 
(25%) en el consorcio, 
unión temporal o 
promesa de sociedad 
futura y aportar 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta. 

participación de por lo 
menos el veinticinco 
porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 

4 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores que 
no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en 
la Ley. 

● Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que 
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación en la planta 
referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
 
● Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite la 
vinculación en mayor 
proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de 
edad de pensión 
establecido en la Ley; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 
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mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que 
cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. La 
mayor proporción se definirá en relación con el 
número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes 

5 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite, 
en las condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina 
pertenece a población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

● Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. El tiempo de 
vinculación en la planta referida, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite, en 
las condiciones 
establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por 
ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, rom o gitanas; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 
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en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. Además, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
● Proponente Plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredite que por lo menos diez 
por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el 
caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de la información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

6 Preferir la propuesta 
de personas naturales 

● Proponente Persona Natural 
 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
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en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de 
la persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente 
plural constituido por 
personas en proceso 
de reincorporación, 
y/o personas jurídicas 
en las cuales participe 
o participen 
mayoritariamente. 

Acreditar alguno de los siguientes documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité Operativo 
para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración. iv) Cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la 
Ley.  
Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
 
● Proponente Persona Jurídica: 

 
En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento 
(50%) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno 
de los certificados señalados anteriormente, junto 
con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 
● Proponente Plural: 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo 
cual se entregará alguno de los certificados 
señalados anteriormente, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los 

anteriores, se preferirá la 
propuesta de personas 
naturales en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por personas 
en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 
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documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las 
personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 

7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
madre cabeza de 
familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza 
de familia, la persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
© Ni la madre cabeza 

● Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre cabeza de 
familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, se realizará de 
conformidad con lo previsto en la Regla No. 2 
(Proponente madre cabeza de hogar) y en la Regla 
No. 6 (Proponente Persona Natural). 
 
● Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas jurídicas:  
 
El representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, 
de acuerdo con lo previsto en el inciso anterior.  
Este integrante debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. El integrante del 
proponente plural de que trata el anterior numeral 
debe aportar mínimo el veinticinco por ciento 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
un proponente plural 
siempre que: (a) Esté 
conformado por al menos 
una madre cabeza de 
familia y/o una persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de 
por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente 
plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
© Ni la madre cabeza de 
familia o persona en 
proceso de 
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de familia o persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, 
socios o accionistas de 
los miembros del 
proponente plural. 

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
Ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del 
que trata el presente requisito, lo manifestará en 
un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del proponente 
plural, situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 

8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
o un proponente 
plural constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

● Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas junto 
con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
● Proponente Plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
una Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; o 
un proponente plural 
constituido por Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 
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empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1860 del 2021, en concordancia con 
el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. La condición de cooperativa o 
asociación mutual se acreditará con el certificado 
de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 
En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 

10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos 
el veinticinco por 
ciento (25%) del total 
de pagos realizados a 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales 
por concepto de 

● Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona 
jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas 
por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total 
de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
● Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este siempre que:  

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta del oferente 
persona natural o jurídica 
que acredite de acuerdo 
con sus estados 
financieros o información 
contable con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
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proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual que 
tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
© Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios 
o representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

 
1. Esté conformado por al menos una Mipyme, 

cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural, para lo cual se presentará 
el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los 
términos establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; 
y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 

concepto de proveeduría 
del oferente, realizados 
durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por un 
proponente plural siempre 
que:  
(a) Esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
© Ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural; requisitos que 
deberán acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación legal de 
la sociedad en el que conste que reúne los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o 
la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en 
los términos establecidos en la Regla No. 8.  
 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta de las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de 
Beneficio e Interés 
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6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
El análisis anterior ha sido consolidado en el formato GCO-GCI-F164, conforme a lo establecido por Colombia 
Compra Eficiente, y será aportado como anexo al presente estudio previo para consulta y trazabilidad. 
 
7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso 
anterior de esta Regla. 

Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con 
lo señalado en la columna 
de acreditación. 
 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el 
oferente, método que 
deberá haber sido 
previsto previamente 
en los Documentos 
del Proceso. 

En el último criterio de desempate se aplicarán las 
siguientes reglas:   
Se insertará en una bolsa, un número de balotas 
de iguales características, marcadas con números 
consecutivos, en forma ascendente de acuerdo 
con la cantidad de proponentes empatados.   
1. Los proponentes, o sus delegados 

debidamente facultados, o quienes designe el 
Fondo de Desarrollo Local de Puente 
Aranda, en ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, procederán a 
sacar una de las balotas de acuerdo con el 
orden de presentación de las propuestas en 
la Plataforma de SECOP II. 

2. El proceso se adjudicará al proponente que 
saque la balota con el número mayor y cuyo 
resultado debe ser aceptado de antemano 
por los proponentes involucrados en el 
empate sin lugar a reclamación alguna.  
 

Nota: De todo lo anterior, el Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda, dejará 
constancia escrita en acta que será publicada en el 
Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.colombia
compra.gov.co. 
 

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
utilizará el método 
aleatorio señalado en la 
columna de 
acreditación. 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por 
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE PUENTE ARANDA, NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad 
con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
 
1. Cumplimiento: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses 

más. De igual forma este amparo y debe mantenerse vigente hasta el momento de la liquidación del contrato.  
2. Calidad del servicio: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) 

meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 
3. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el diez por ciento 

(10%) del valor total del contrato, vigente por el término de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 
Este amparo deberá constituirse a partir de la suscripción del contrato.   

4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor 
total del contrato, vigente por el plazo del contrato y tres (03) años más. Este amparo debe ser constituido 
a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

5. Responsabilidad civil extracontractual: Por valor de 200 SMMLV, vigente por el plazo del contrato. 
Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

6. Seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto. 
 
 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratación, 
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el análisis para el presente proceso: 
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

Vigente 
Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso 

superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 

Proceso 

Proceso 
cubierto 

por el 
Acuerdo 

Comercial 
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacífico 

Chile 
Si No No No No Perú 

México 
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ACUERDO 
COMERCIAL 

Vigente 
Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso 

superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 

Proceso 

Proceso 
cubierto 

por el 
Acuerdo 

Comercial 
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No 

Canadá Si No No No No 
Chile Si No No No No 
Corea Si No No No No 
Costa Rica Si No No No No 
Estados Unidos Si No No No No 
Estados AELC      
México Si No No No No 

Triángulo 
Norte 

El Salvador 
No No No No No Honduras 

Guatemala 
Unión Europea  
 Si No No No No 

Israel      
Reino Unido e 
Irlanda del Norte Si No No No No 

Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN Si Si Si No Si 

 
 
 
9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
 
El plazo del contrato es de cuatro (4) MESES 
 
 
9.2 VALOR 
 
El presupuesto oficial se estima en la suma de NOVENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS 
TREINTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($95.331.198) 
incluido los impuestos a que haya lugar, dentro de los cuales se encuentra el IVA, tasas, contribuciones de 
carácter nacional y/o distritales legales aplicables al proceso, así como los costos directos e indirectos necesarios 
para la ejecución del contrato de la vigencia fiscal 2026, con cargo al proyecto 2588- Fortalecimiento seguro 
para Puente Aranda o rubro o rubro O230117459920242588 
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EL CONTRATO SERÁ ADJUDICADO POR EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL 
PROCESO 

NOTA: La diferencia entre el valor de la propuesta económica y el valor oficial del proceso se utilizará para 
aumentar las cantidades de los ítems relacionados en el estudio de mercado que se definan en el Comité Técnico 
de Seguimiento, lo anterior teniendo en cuenta que para el presente proceso se busca un mayor beneficio para 
la localidad en el desarrollo de los eventos. 

 
9.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del presente contrato se pagará así: 

• Pagos parciales de hasta el noventa (90%) por ciento del valor del contrato, se cancelará en pagos 
parciales de conformidad al porcentaje de ejecución física y presupuestal enmarcado en el avance en la 
ejecución de las obligaciones pactadas; contra el cumplimiento de las actividades y entregables 
establecidos y debidamente soportados y aprobados por la supervisión  

• El diez por ciento (10%) restante del valor del contrato será cancelado posterior a la ejecución física y 
financiera final del mismo y una vez se suscriba el acta de liquidación del proceso y se verifique el 
cumplimiento total de las obligaciones contractuales, así como la entrega a satisfacción de los productos 
finales y los soportes correspondientes. 

Los documentos condicionales para todos los pagos son:  
 

* Informe parcial de avance de actividades, avance técnico y financiero debidamente firmado y/o 
aprobado por el apoyo a la supervisión del contrato por el supervisor del contrato, y el contratista, el 
informe debe estar debidamente soportado, con la base de datos digitalizada en Excel de las personas 
beneficiarias del proyecto (actualizaciones y modificaciones), como también los anexos que soporten 
los avances de la ejecución del programa.  
 
* Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el apoyo a la supervisión 
y/o supervisor del contrato.  
 
* Factura electrónica en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. En la factura debe 
venir a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, nit: 899999061, teléfono: +(57) 364 
8460, correo: cdi.paranda@gobiernobogota.gov.co, dirección: cra 31d 4-05 y las demás indicaciones 
que comparta la oficina de contabilidad  
 
•Comprobante de los bienes de ingreso al almacén. 
 

mailto:cdi.paranda@gobiernobogota.gov.co
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* Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  
 
* Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 
cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas 
jurídicas.  
 
* Copia del RIT, RUT y resolución de facturación (cuando aplique).  

 
* Certificación Bancaria 
 

Nota: (Sólo aplica para responsables del IVA) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona 
el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adicionan los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  
establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por 
cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre 
las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también 
será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
Nota: En el caso de personas naturales no responsables del IVA, la evaluación de la oferta se realizará 
sobre el valor neto presentado, sin discriminación de este impuesto. 
 
 
Nota: Todo pago estará sujeto a la Programación y reprogramación del PAC del Fondo de Desarrollo Local de 
Puente Aranda; de conformidad con los lineamientos establecidos por la de la Dirección Distrital de Haciendo 
- la Dirección Distrital de Tesorería lo cual no generará intereses moratorios. Para lo cual, el contratista deberá 
radicar el informe de actividades realizadas con todos los soportes para procesar el pago correspondiente. 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 

supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 
1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así 

como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución 
del mismo. 

2. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del 
contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 
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4. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en 
la ejecución del contrato. 

5. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas 
de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

6. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 29 del Decreto Único 
del Sector Mujeres 643 de 2025. de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con 
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas 
del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

7. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la 
ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 
de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de 
mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. 
El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

8. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

9. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión de 
la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, 
y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

10. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, junto 
con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020_v2).  
11. Velar por la adecuada administración y legalización de los bienes, así como por la correcta ejecución de 
los procesos administrativos y operativos derivados del contrato, de conformidad con la normativa aplicable y 
los procedimientos establecidos por la Entidad. 
 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

1. Garantizar la ejecución integral del proyecto, cumpliendo el objeto, actividades, metas y lineamientos 
técnicos establecidos. 

2. Suministrar y gestionar el recurso humano requerido, asegurando su idoneidad, permanencia, 
reemplazo oportuno y cumplimiento de normas laborales y de seguridad social. 

3. Planear y organizar el proyecto, incluyendo la elaboración y entrega del plan de trabajo, cronogramas, 
informes y demás documentos exigidos. 

4. Implementar las estrategias pedagógicas y comunitarias, garantizando la convocatoria, participación, 
formación y acompañamiento de los beneficiarios. 

5. Gestionar permisos, espacios y logística, necesarios para el desarrollo de actividades, eventos, talleres y 
la presentación pública del proyecto. 
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6. Garantizar el suministro de materiales, insumos y equipos, cumpliendo las especificaciones técnicas y 
condiciones de calidad establecidas. 

7. Realizar seguimiento, registro y reporte de la ejecución, incluyendo evidencias (fotográficas, listados, 
actas) y actualización de bases de datos. 

8. Asegurar la calidad, funcionamiento y entrega de productos u obras, en condiciones óptimas, seguras y 
conforme a lo contratado. 

9. Mantener indemne a la entidad contratante, frente a reclamaciones de terceros derivadas de la ejecución 
del contrato. 

10. Contratar para la ejecución del proceso personas en condición de discapacidad según lo establecido en 
el decreto 287 de 2026 

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local de Puente Aranda.  
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
El Directivo de la dependencia Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor 
Público que se denominará “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión 
en la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA 
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9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los seis (6) MESES siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá derecho a efectuar salvedades 
a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los 
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).  
 
Son parte integral del pliego de condiciones los Anexos y Formatos que se relacionan en el presente capítulo, 
los cuales se publicarán en el SECOP II en documentos del proceso. 
 
El Fondo publicará los anexos y formatos del proceso anteponiendo a los mismos el documento al que se 
encuentran vinculados, bien sea que se trate del proyecto de pliego de condiciones, del pliego de condiciones 
definitivo o de una adenda. 
 
 
 

VÍCTOR ALFONSO CRUZ SÁNCHEZ 
Alcalde Local de Puente Aranda 
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