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Filandia Quindio, octubre de 2026.

La Oficina Administrativa y de Asuntos Juridicos del Municipio de Filandia, dando aplicacion a lo dispuesto
en el articulo 25, numerales 7y 12 de la Ley 80 de 1993 y lo concerniente al articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, procede a elaborar los estudios previos
para analizar la conveniencia y oportunidad para suscribir un Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales.

[ DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
' CONTRATACION.

El presente documento contiene los estudios y documentos previos elaborados por el Municipio de Filandia,
Quindio, con anterioridad al inicio del procedimiento de seleccién que se identifica mas adelante, en
cumplimiento de los principios que rigen la contratacion estatal y, especialmente, del principio de planeacion,
conforme al cual toda actuacion contractual debe responder a necesidades previamente identificadas,
analizadas, estructuradas y respaldadas presupuestalmente por la Administracion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucion Politica, el municipio, como entidad
fundamental de la divisiéon politico-administrativa del Estado, tiene a su cargo la prestacion de los servicios
publicos que determine la ley, la construccion de las obras que demande el progreso local, la ordenacién del
desarrollo de su territorio, la promocién de la participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes.

Asi mismo, le corresponde atender las necesidades insatisfechas de la poblacién en los términos previstos
en la Constitucién y la ley, garantizando el acceso a servicios esenciales, promoviendo el desarrollo integral
del territorio y ejerciendo las competencias asignadas en materia administrativa, social, econémica, ambiental
e institucional, en coordinacién con la Naciéon y las demas entidades territoriales cuando ello resulte
procedente.

Para el cumplimiento de sus funciones constitucionales, legales y reglamentarias, el Municipio de Filandia
debe adelantar diversas actuaciones administrativas, técnicas, financieras y contractuales orientadas al logro
de los fines esenciales del Estado, la ejecucién de los programas y proyectos contemplados en el Plan de
Desarrollo Municipal, la adecuada prestacion de los servicios a su cargo y el fortalecimiento de la gestion
publica.

Al respecto, el inciso primero del articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que: "Los servidores publicos
tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
' efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de
dichos fines”.

En concordancia con lo anterior, y una vez identificada la necesidad que se pretende satisfacer, se elaboran
los presentes estudios y documentos previos con el fin de justificar y soportar técnica, juridica, financiera y
administrativamente la contratacion requerida, dejando constancia de las circunstancias que la originan, de
la conveniencia y oportunidad de su celebraciéon y de las condiciones bajo las cuales se desarrollara el
respectivo proceso contractual.

La necesidad objeto de contratacién se encuentra incorporada en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia correspondiente, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de
2015 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

1.1. Necesidad que la Entidad pretende Satisfacer

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, corresponde al
Alcalde ejercer la representacion legal del municipio, dirigir la accidn administrativa y asegurar el
cumplimiento de las funciones constitucionales y legales asignadas a la entidad territorial. En concordancia
con ello, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 establece como deber de la administracién municipal garantizar
la adecuada prestacion de los servicios a su cargo y el cumplimiento de los fines esenciales del Estado, bajo
los principios de eficacia, eficiencia, economia, transparencia, publicidad y responsabilidad.
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En desarrollo de estos postulados, la Administracién Municipal de Filandia, Quindio, adelanta
permanentemente programas, proyectos, actividades, procesos administrativos y actuaciones institucionales
que generan informacion de interés publico y que, conforme al principio constitucional de publicidad previsto
en el articulo 209 de la Constitucion Politica, deben ser divulgados de manera oportuna, clara, veraz,
accesible y comprensible para la ciudadania.

La gestion publica moderna demanda que las entidades estatales fortalezcan sus mecanismos de
comunicacién institucional como instrumento para garantizar el acceso efectivo a la informaciéon publica,
promover la transparencia administrativa, facilitar el ejercicio del control social, fortalecer la participacién
ciudadana y consolidar escenarios permanentes de interaccion entre la administracion y la comunidad.

En este sentido, la comunicacion institucional trasciende la simple difusiéon de informacion, constituyéndose
en una herramienta estratégica para acercar la administracion publica a la ciudadania, fortalecer la confianza
en las instituciones, promover la cultura de la legalidad y visibilizar la ejecuciéon de las politicas publicas,
programas, proyectos, obras, inversiones, campafas institucionales, procesos contractuales, jornadas
comunitarias, convocatorias, rendiciones de cuentas, espacios participativos y demas actuaciones
desarrolladas por la Administracién Municipal.

Asi mismo, la Ley 1712 de 2014, por medio de la cual se regula el derecho fundamental de acceso a la
informacién publica, establece la obligacién de todas las entidades publicas de garantizar la maxima
publicidad de la informacién, implementando mecanismos que faciliten su divulgaciéon, consulta y acceso
oportuno por parte de la ciudadania. De igual manera, la Ley 1757 de 2015 fortalece los mecanismos de
participacion ciudadana y control social, disponiendo que las autoridades deben generar estrategias que
permitan mantener una comunicaciéon permanente con los ciudadanos respecto de la gestion institucional.

En armonia con estas disposiciones, el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) incorpora la
dimensiéon de Informacion y Comunicacion como uno de los pilares para fortalecer la gestion publica,
promover la transparencia institucional, mejorar la relacion Estado-Ciudadano y garantizar el adecuado flujo
de informacion tanto al interior de la entidad como hacia los diferentes grupos de valor e interés.

La Administracion Municipal requiere mantener una estrategia permanente de produccion, organizacién,
divulgacion y socializacién de contenidos institucionales que permitan informar oportunamente a la
comunidad sobre las actuaciones adelantadas por las diferentes dependencias, garantizando que la
informacion llegue de manera efectiva tanto a la poblacién urbana como rural mediante el aprovechamiento
de los diferentes canales institucionales, medios digitales, redes sociales, medios de comunicacién
tradicionales y demas mecanismos de difusién disponibles.

Igualmente, resulta necesario fortalecer la comunicacion interna y externa de la entidad mediante la
elaboracion de contenidos informativos, comunicados oficiales, campafias institucionales, piezas
comunicacionales, cubrimiento periodistico de actividades oficiales, registro fotografico y audiovisual de la
gestion administrativa, acompanamiento en eventos institucionales, apoyo en la organizacién y difusién de
convocatorias publicas y demas actividades encaminadas a garantizar una comunicacién institucional
efectiva y articulada.

La dinamica administrativa del Municipio genera diariamente un importante volumen de informacién
relacionada con la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal "Por un Filandia con Futuro", la gestion de las
diferentes dependencias, la ejecucion contractual, los programas sociales, las actividades comunitarias, los
proyectos de inversién, las acciones de gobierno, las campafas institucionales y demas actuaciones
administrativas que requieren ser divulgadas bajo criterios técnicos y comunicacionales que garanticen
calidad, oportunidad, pertinencia y transparencia.

No obstante, una vez revisada la estructura administrativa y la planta global de personal del Municipio, se
evidencia que la entidad no dispone de personal de planta suficiente con perfil profesional en comunicacién
social y periodismo que pueda asumir integralmente las actividades especializadas que demanda el
fortalecimiento permanente de la comunicacién institucional, la administracion de contenidos informativos, la
generacion de estrategias de divulgacion y el acompafiamiento comunicacional requerido por las diferentes
dependencias de la Administracién Municipal, sin afectar el normal desarrollo de las funciones asignadas a
los servidores publicos.
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En consecuencia, se hace necesario acudir a la contratacidn de una persona natural que cuente con
formacion profesional e idoneidad en el area de Comunicacién Social y Periodismo o disciplinas afines, que
brinde apoyo especializado a la Oficina Administrativa y de Asuntos Juridicos en el fortalecimiento de los
mecanismos institucionales de informacién, comunicacién y divulgacién de contenidos, contribuyendo al
cumplimiento de las politicas de transparencia, acceso a la informacion publica, participacion ciudadana,
comunicacion institucional y publicidad de la gestién administrativa.

La presente necesidad encuentra sustento igualmente en lo previsto en el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80
de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, conforme al cual las entidades estatales podran celebrar
contratos de prestacidon de servicios para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

En ese mismo sentido, la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-614 de 2009 y demas
pronunciamientos concordantes, ha sefialado que los contratos de prestacion de servicios constituyen un
instrumento legitimo para vincular personas naturales cuando la administracion requiere conocimientos
especializados o cuando no dispone de personal suficiente para atender determinadas necesidades
institucionales, siempre que no se configure una relacion laboral ni exista subordinacion.

Asi las cosas, la contratacion proyectada responde a una necesidad real, actual y objetiva de la
Administracién Municipal, orientada al fortalecimiento de los procesos de comunicacion institucional, la
transparencia administrativa, la divulgacion de la gestion publica y el acceso efectivo de la ciudadania a la
informacion de interés general, contribuyendo al cumplimiento de los fines esenciales del Estado y de las
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal "Por un Filandia con Futuro", particularmente en la
linea estratégica relacionada con el fortalecimiento institucional, la gestién publica transparente y el
mejoramiento continuo de la administracion municipal.

Finalmente, el contrato que se proyecta celebrar tendra naturaleza de prestacion de servicios profesionales,
desarrollandose con plena autonomia técnica, administrativa y financiera por parte del contratista, sin generar
vinculo laboral, subordinacion o relacién legal y reglamentaria con la entidad, limitandose su ejecucion al
término estrictamente necesario para satisfacer la necesidad aqui descrita y al cumplimiento de las
obligaciones que se establezcan en el respectivo contrato.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETODEL CONTRATO A CELEBRAR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y DE ASUNTOS JURIDICOS, ORIENTADO A LA GESTION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE INFORMACION, COMUNICACION INSTITUCIONAL Y
DIVULGACION DE CONTENIDOS, EN CUMPLIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE FILANDIA, QUINDIO.

2.2. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

2.3. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato sera de dos (2) meses y diecisiete (17)
dias contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, en todo caso sin exceder la presente vigencia.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: Sera en el Municipio de Filandia Quindio.

2.5. VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 10.300.000)
Incluidos impuestos. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del contrato.

2.6. FORMA DE PAGO: El Municipio de Filandia Quindio, realizara | pago del contrato en tres (3) pagos
del siguiente forma: Dos (2) pagos mes vencido cada uno por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 4.000.000) y un (1) ultimo pago al finalizar la ejecucion del contrato por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.300.000); cada pago se hara después de radicar la factura o cuenta
de cobro y de la presentacién del informe que dé cuenta de las actividades realizadas durante el periodo,
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junto con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la acreditacion de los pagos correspondientes a
seguridad social. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad del PAC y derecho a turno.

2.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2.7.1. Obligaciones especificas: 1. Apoyar la planeacion y ejecucién de estrategias de comunicacion
institucional para la divulgaciéon de la gestién, los programas, proyectos, obras, campafas vy
actividades de la Administracion Municipal, en desarrollo de las estrategias de transparencia y acceso
a la informacién publica. 2. Apoyar la coordinacién con medios de comunicacion locales y regionales, asi
como la administracion y actualizacién de las redes sociales y demas canales digitales oficiales del Municipio,
para garantizar la difusion oportuna de informacién institucional. 3. Apoyar la producciéon, edicion y publicacion
de contenidos fotograficos, audiovisuales y multimedia, asi como el cubrimiento periodistico de eventos,
reuniones, campanas, visitas oficiales, rendiciones de cuentas y demas actividades de la Administracion
Municipal. 4. Apoyar la elaboracién, redaccion y edicion de boletines de prensa, comunicados oficiales, notas
periodisticas, articulos, publicaciones y demas contenidos informativos institucionales, utilizando lenguaje
claro y comprensible para la ciudadania. 5. Apoyar la elaboracién y proyeccion de discursos, intervenciones,
mensajes institucionales, saludos protocolarios, presentaciones, libretos y guiones requeridos por el Alcalde
Municipal y las dependencias de la Administracion Municipal. 6. Atender los requerimientos de las
dependencias municipales relacionados con la formulacién de campafias institucionales, la elaboracion de
piezas comunicativas y la divulgacién de informacién oficial. 7. Apoyar la presentacion y conduccién de
eventos de caracter institucional organizados por la Administracion Municipal, de acuerdo con los
requerimientos y lineamientos establecidos por la entidad.

2.7.1. Obligaciones generales: E| CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto contractual y desarrollar las
actividades especificas descritas anteriormente, asi como a cumplir las siguientes obligaciones generales:1.
Ejecutar el objeto contractual con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, bajo su propia
responsabilidad, sin que exista o llegue a configurarse relacion laboral, subordinacién o dependencia alguna
con el Municipio de Filandia. 2. Elaborar y presentar informes mensuales de actividades en los formatos
adoptados por la entidad y articulados con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, los cuales
deberan contener la descripcién detallada de las actividades desarrolladas durante el periodo correspondiente.
Dichos informes deberan ser entregados al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al vencimiento de cada mensualidad, para su revisién y aprobacién como requisito para el tramite
del respectivo pago. 3. Guardar absoluta reserva y confidencialidad respecto de la informacién, documentos,
bases de datos y demas asuntos que conozca o a los que tenga acceso con ocasiéon de la ejecucion del
contrato, salvo autorizacién expresa de la entidad o mandato legal. 4. Actuar con lealtad, diligencia, eficiencia,
oportunidad y buena fe en el desarrollo de las actividades contratadas, evitando acciones u omisiones que
puedan afectar el cumplimiento del objeto contractual. 5. Responder por las actuaciones y omisiones derivadas
de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen la materia. 6. Dar uso adecuado
y responsable a los bienes, equipos, elementos, documentos e instalaciones que la entidad ponga a su
disposicion para la ejecucion del contrato, y realizar la devolucion de los mismos al finalizar la relacion
contractual, en el estado en que fueron recibidos, salvo el desgaste normal por su uso. 7. Cumplir durante
toda la ejecucion contractual con las obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral y
efectuar oportunamente los aportes a salud, pensién y riesgos laborales cuando haya lugar, acreditando su
pago en los términos establecidos por la normatividad vigente. 8. Dar estricto cumplimiento a las disposiciones
contenidas en la Ley 594 de 2000 y demas normas que regulen la gestion documental y archivistica,
garantizando la adecuada organizacién, conservacién, custodia y entrega de los documentos que se
produzcan o administren con ocasion de la ejecucion del contrato. 9. Atender de manera oportuna las
observaciones, recomendaciones y requerimientos formulados por el supervisor del contrato, siempre que se
encuentren relacionados con el objeto contractual y el adecuado cumplimiento de las obligaciones pactadas.
10. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre cualquier situacién que pueda afectar la correcta
gjecucion contractual, asi como la ocurrencia de incidentes, accidentes o enfermedades l|aborales
relacionadas con el desarrollo de las actividades contratadas. 11. Mantener actualizados los documentos
requeridos para la ejecucion contractual y aquellos que resulten necesarios para el tramite de pagos,
supervision, seguimiento y liquidacion del contrato. 12. Cumplir con las politicas institucionales, lineamientos
administrativos, protocolos de seguridad de la informacién y demas disposiciones internas que resulten
aplicables para el adecuado desarrollo de las actividades contratadas. 13. Suscribir oportunamente las actas,
informes y demas documentos que se requieran durante la ejecucion y liquidacion del contrato. 14. Las demas
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que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual y que guarden relacién directa con la
naturaleza de los servicios contratados.

2.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Colocar a disposicion del CONTRATISTA los expedientes,
bienes y recursos que se requieran para el desarrollo y ejecucion del contrato. 2. Tramitar diligentemente las
apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que surjan a su
cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato. 3. Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto
del contrato. 4. Recibir a satisfaccion la prestacion del servicio por parte del CONTRATISTA, cuando este
cumpla con las condiciones establecidas en el contrato. 5. Pagar los honorarios al CONTRATISTA en la forma
pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas para el efecto. 6. Exigir y verificar por
intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la ejecucion del contrato, el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social
en salud, pension y riesgos laborales; asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién
Familiar, cuando corresponda.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

La Ley 80 de 1993 en su articulo 32 sefiala que son contratos estatales todos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho
privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los
que, a titulo enunciativo, se definen a continuacién.

El numeral 3 del mismo articulo habilita a las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica, a celebrar contratos de prestacion de servicios para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados y ningun caso genera relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable.

Estos contratos se celebran con arreglo a la modalidad de seleccion “Contratacién Directa” consagrada en la
Ley 1150 del 2007 articulo 2 numeral 4, causal del literal h

“4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

(...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales; (...)"

Esta disposicion se encuentra reglamentada en el Decreto 1082 de 2015, especificamente en el articulo
2.2.1.2.1.4.9, segun el cual, “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita...”

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Considerando el objeto, las obligaciones y el alcance del mismo, resulta plenamente aplicable hacer uso de
la figura del contrato de prestacion de servicios a través de la modalidad de contratacion directa, en virtud de
las disposiciones legales vigentes.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADQ DEL CONTRATO
Teniendo en cuenta la idoneidad y/o experiencia exigida, para la prestacion de los servicios requeridos, el

Municipio estima que el valor total de los honorarios a cancelar al contratista sera la suma de DIEZ MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 10.300.000) Incluidos impuestos, amparado bajo el objeto del gasto
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denominado: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién, con el cédigo numero
04.2.3.2.02.02.008.4599029.202400000005033_97.0. Este valor esta calculado con base en honorarios
mensuales a razon tres (3) pagos de la siguiente forma: Dos (2) pagos mes vencido cada uno por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000) y un (1) ultimo pago al finalizar la ejecucion del contrato
por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.300.000).

El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.
Por tratarse de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, no es necesario

obtener varias ofertas y la seleccion se realiza teniendo en cuenta la idoneidad y/o experiencia del
proponente para ejecutar el objeto contractual.

En este caso se requiere que la persona a contratar acredite los siguientes requisitos de idoneidad y/o
experiencia:

Acreditar titulo profesional como comunicador(a) Social - Periodista o carreras afines con tarjeta
IDONEIDAD . . )
o matricula profesional (Cuando Aplique)
EXPERIENCIA Ex4per|em:|a en el sector publico o privado minimo de un (1) afio relacionado con temas afines al
objeto a contratar.

Lo anterior sin perjuicio de los demas documentos que deben ser presentados para la suscripcion del
contrato.

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACI()N_Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES, QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

En razén al tipo de contrato a celebrar, a la forma en que se cumpliran las obligaciones, a la forma en que
se cancelaran los honorarios a favor del contratista, esto es, previo al cumplimiento de las obligaciones
contractuales y presentacion de informes aprobados por la supervision, no se vislumbra riesgo que amerite
ser tipificado, cuantificado y asignado; no obstante, deben ser tenidos en cuenta los riesgos anexos al
presente estudio previo.

Por lo anterior el riesgo de asumir el incumplimiento del contrato por parte del municipio de Filandia es
minimo, ya que mensualmente se ejerce la verificacién del cumplimiento de las obligaciones por parte del
supervisor y sin dicho control no se autoriza el pago al contratista.

7 {8 GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO:

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 7 inciso final de la Ley 1150 de 2007 reglamentada por el
Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.5., el cual establece: “en la
contratacion directa la exigencia de garantias NO es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos” y teniendo en cuenta la asignacién de los riesgos, la cuantia
del contrato, su forma de pago y el plazo de ejecucién, el Municipio no exigira la constitucion de garantia a
su favor.

8. INDICACION SOBRE S| EL CONTRATO SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO:

Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima
cuantia, de conformidad con lo sefialado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra
Eficiente.
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9. CLAUSULAS INTEGRADAS AL CONTRATO.

Las Clausulas no dispuestas en la minuta del contrato se encienten incorporadas y aceptadas por el
contratista con la suscripcidén del contrato. Las mencionadas clausulas se describen a continuacion:

9.1.  El contratista hace las siguientes declaraciones:

Conoce y acepta los documentos del proceso.
Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y recibié
del Municipio de Filandia Quindio respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
Esta debidamente facultado para suscribir el contrato.
No esta en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.
Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.
Los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual
manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

v' Se compromete a no contratar menores de edad para el gjercicio del objeto contractual, asi como a
' no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicaciéon a la
Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

AN A

9.2. Propiedad intelectual. Si de la ejecucién del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informaciéon, mejoras y/o disefos, éstos pertenecen a la Entidad Estatal
contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista
garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos
legales o contractuales de terceros.

9.3. Inhabilidades e incompatibilidades. E| contratista declara bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de
la Ley 80 de 1993 los articulos 60 y 61 de la Ley 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley 1 150 de 2007, y demas
normas concordantes. En consecuencia, asumira totalmente a su cargo, cualquier reclamacion y pago de
perjuicios que por esta causa promueva un tercero contra el Municipio de Filandia o cualquiera de sus
funcionarios o contratistas.

, 9.4, Caducidad. El Municipio de Filandia podra declarar la caducidad administrativa de este contrato
mediante Resolucion motivada, a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el
estado en que se encuentre, de conformidad con lo contemplado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

9.5. Independencia del Contratista. El contratista es una persona independiente del Municipio de
Filandia y, en consecuencia, el contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos que no se encuentren pactados
en el contrato en nombre del Municipio, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo.

El contratista se obliga a cumplir con el objeto al que se refiere el presente contrato, de forma independiente
y autébnoma, sin que exista relacién de subordinacién o dependencia entre éste y el Municipio de Filandia.
lLas partes pactan que el contratista prestara el servicio contratado en las instalaciones del Centro
Administrativo Municipal de Filandia Quindio y dentro del horario de su funcionamiento, sin perjuicio de la
independencia del contratista de que trata el presente apartado.

9.6. Caso Fortuito y Fuerza mayor. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en |la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
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con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido
estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor.

La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del
evento o a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada
por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos, las partes podran convenir un plazo de
suspension del término del contrato mientras se supera la situacion.

9.7. Solucién de Controversias. Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y el
Municipio de Filandia Quindio con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacion del
contrato seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor
a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra
parte la existencia de una diferencia, la explique someramente y manifieste la intencién de iniciar el
procedimiento de que trata la presente clausula.

9.8. Supervision. La supervision de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato esta cargo del Jefe
de la Oficina Administrativa y de Asuntos Juridicos, quien tendra a su cargo las siguientes atribuciones en el
marco de lo dispuesto en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011:

* Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del
contrato.

e Verificar que el contratista cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en términos de cantidad,
calidad y oportunidad de los servicios contratados, conforme a lo estipulado en el presente documento.

¢ Requerir al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente documento.

« Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucién del contrato.

Recibir la correspondencia del contratista y hacer las observaciones que estime convenientes.

Solicitar la suscripcion de adiciones, prorrogas o modificaciones, previa la debida y detallada sustentacion.

* Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los informes
presentados por el contratista, o de aquellos que especificamente requiera el contratante, siempre y
cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto
contratado.

¢ Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar
sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucién, manteniendo siempre el
equilibrio contractual.

« Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social integral y parafiscal,
de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

e |Las demas actividades inherentes a la funcién desempefiada, conforme a la Ley.

e El Municipio de Filandia se reserva la facultad de remover o nombrar a otros supervisores cuando lo
considere pertinente.

9.9. Liquidacién. En virtud del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, para el presente contrato de
prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no es obligatoria su liquidacién, salvo que su
terminacion se de manera anticipada.

Suscribe,
e 7
DI E RUZ
Jefe Oficina Administrativa y de Asuntos Juridicos
Proyect6 y elabord: Diego Fernando Salcedo Garzén | Contratista OAYAJ
Revis6 Aspecto Juridicos Luis Felipe Lépez Ramirez Abogado Contratista
Revisé Diana Marcela Giraldo Cruz_p\ Jefe de Oficina Administrativa y de Asuntos J.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes, y los encontramos ajustados en términos técnicos y
administrativos; asi como en las normas y disposiciones legales y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, se presenta para la
correspondiente firma.
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