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1. PRORROGA No, 2. ACLARATORIC No. N/A 3. MODIFICATORIC No. 4. OTROS NC
INICIO: TERMINO: FECHA: FECHA: FECHA:
7. PLAZO DE BIENES Y/G SERVICIOS CONTRATADGS RECIBIDO PENDIENTE POR RECEPCION
5. OBJETO 6. CONTRATISTA h:J.ECUCIOM 15. OBSERVACIONES
8. DESCRIPCION 8. CANTIDAD 10. VALOR 11. CANTIDAD 42, VALOR 13. CANTIDAD 14, VALOR
Vigencia
REALIZACION
. EXAMENES DE
incio: 23111/2020 4,843,
§ OTORRINOLARING 620 $ 24,614,000 438 $ 18,770,800 122 $ 4,843,400
Ténnino: LOGIA
2210812021 informe de supervisién N°02,
correspondiente al mes de enero
REALIZACION EXAMENES CAR .
oE ED‘L A;%% Adicitn: de 2021. A la fecha se ha
REALIZACION i )
OTORRINOLARINGOLOGIA |  HENAG MEJIA EXAMENES DE ejecutado el 80 % del contrato
Inicio: 5 inicial, quedando pendiente por!
OTORRINCLARING ejecutar 122 exdmenes.
OLOGIA
Término:
VALOR TOTAL $ 24,614,000 498 $ 19,770,600 122 $ 4,843,400
s X 17. Cedifico con la firma del presente informe. gue e contratisia cumiplid con lo estadlecido en las cldusulas y especificaciones lécnicas del contrato, enla fecha o
t fechas establecidas, para lo cugl relacione v anexo los documentos sopories, descriics an &l numeral 23. def presente formate.
16. Ei contratista cumplié con o estabiecido con las cléusuias contractuales?
NO 18. €n caso de incumplimiento parcial o total del contrate, driigenciar ef numera: 19 dei presente formato, para Io cual anexo comunicacion oficial No,
e dei . mediante la cuai se informa al ordenador def gasto. ef no cumplimiento de fas cbiigaciones patiadas en el contrals,

19, RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS

20. [TEM YIO NUMERAL

21. DESCRIPCION DE LA BESPECIFICACION TECNICA

22, ORSERVACION Y SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUMPLIMIENTO.




e

23. DOCUMENTOS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y OTROS.

24 1TEM Y/O A . V5 RViDE
=3 2 i = o
vER 25. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA CUMPLIMENTO,
1.Prasiar los servicios de exdmenes espacializados, clind aicos que ofere de acuerdo a la Resolucion N°C3684 del 08-08-2017, “Protocolo de Selzccién de! Talento Humano para la Policia Nacional.
ividad estabiecida por el M as normas generales vigentes, 3. Tener sade de Ios servicios cfentados &n el Area urbana de iz ciudad da Mant . debid habititada

2.Cumplir sen 1a nor
de S
w0 (50) aspirantes por dia en 12
equipc cfentads. 5. Brindar la &t
deban esiar disponities en i
R ias vateraci 8. Practicar inics v

ud de Caidas, sin presentar sanciones per pans idades petenies 1anto en el orden nacional como territorial que 1S inhabliten para presiar el servicis. 4. Cportunidad de atencidn de
ciudad Manizales, de asuerdo al horaric requerido para el desarrolio de cada valoracidn, garantizande la calidad en la presiacion del servicic con ef nimero de prefasionales y
n a los aspiramies con calidad, de forma eportuna, amable y cordial. 8. Cumplis con los protocoios y guias de atencién establecides para la prasiacién def servicio, las cuzles
do.7. Designar un funcionario quien en representacion de ia IPS yio profesional, se encargue de forma permanente de las coo: aciones necesanas nars la realizacin de!
lust 125 exdi s establecides en e presenie esiudio. Al asgiranie no se le debe informar diagnéstices, recomendacicnes, i ofrecer fratamiantos o exémenes!

adicionales, sélo en caso de urge oco emitir criterios de aptiiud. 9. Remitir factura de las valoracienes reafizadas de forma mensual con 12 siguiente informacion: numero de aspirantes atandidos,
cantidad de exdmenes realizados, vaior uni nto v valor lotal ejecutado: anexando ef certificado de paz v salvo de page de apories de segu: social y parafiscates. con destino a ia Diicina ce
Conlratos del Area Sanidad Caldas y al supervisor antralc. 1C. Infermar cuando se lieque ai 80% de ejecucion del vaior dei conirato v @ pariir de alli manienar comunicacion ¢ vie con ef supervisor del

mismo. hasta llegar al 100% de resupliesto contratado.11. El contratisia deberd sumplir con fas condiciones téenicas que se exiian para g preseniacisn de la propuesia.i2, Teniendo en cuenta el
decreto 019 del 2812 “por ef cual se dictan nornas para suprmir o reformar rAmiles innecesarios exi en la admini ion piblica®, el centratisia deberd implementar la verificacicn de iz huelia dact

medios eleciiénicas y folografiz cigital, temada en zue e} aspirante ¢ e la cidn, ¢f cual debe guedar img; 3
forma corracia los formalos de resuliados de kos exémenes realizados. con letra clara y legible, infonmando tados fos items sol
nie una manitla de identificac
arencia a ofrd persona, resisienie 8i agua. 8l rasgads y 4 la 1ensién, con ndmero de sede, para el control entlar cidn de las valoraciones y evitar suplantaciones; las cuales serén adm;
€} contrato. 15. Responder laboraimente por la vinculacién del personal profasional y téenico gue requiera para ia ejecucion del presente conirato {De
blecidas frente al sist de seguridad social i y parafiscatesi. 17. £l oferente deberd lensr la capacidad de preciar el seni
profesionales ofertados, sitio de toma da muesifas o ics, squipos isgicos y saia de espera; en 1a cual pueda atender de manera comoda v cporiuna a los aspirantes de fa Pol
por dia segin la propuesta presentadz, en el horario que previamenie sea notificado por fa Regional de Incorporacion N2, 18. Para e! servicio de laboratoric ciint
{35} silas {no buiacas) con espaldar, que puede ser compartidas con oiros servicios, perc en el mismo det consuliorio; sin escaias para su acceso, para poder realizar un mejor control ¥ ¢i i fos 7iesgos a
los aspirantas. £l oferente debe garantizar que los aspiranies que se encuentren iomando 8l examen pre y post carga de glucosa estén debidamente sentades para evilar el rissgo de caldas. 18. En cuanto & los)
demds servicios y/o valoraciones scficiiadas se debe garantizar por lo menos una sala de espera con {8} sifias.20. Disponibilidad de unidad sa ia di nada por sexo, aue pueda ser compantida oen olres|

reso en el formats de resultados de los exdmenes practicados. 13, Difige:
ados. sin tachones.
n, para un solo use. con cierre de seguridad basado en un fuerte adhe

OIS en

usc de corrector. 4. Los concepios deben ser coherenies

impide su lran
ias IPS yio profesionales a quienas se fes adjudic
cidn & ia entidad mediante contraic con obligacione

servicios. Para el casc de profesionales indspendienies de salud. se acepta unidad sanitaria de uso mixic. 21. Cumgfir con ef Sistema Obligatonio de Gar de Catlidad, los requi minimo! izles y las
condiciones sanitarias que fijen las autoridades competentes, tanto en el arden nacional como territarial. 22. Ei oferente dsbe estar inscrite en &l Registro Especial de Prestadores de Saiud y tener dos cada
uno de Ios servicios que pianea ofartar. Anexar inscripcidn del registro y certificado de habilitacién. 23. Garaniizar las condiciones de asepsia y anfisepsiaen fa ipuiacion de fas i iras y procesamiente de las

mismas, segln la normatividad vigente por 16s enios de conirct de salud. 24. Realizer los exdmenss con personal univershario graduado y allamente calificado, mediante la- aplicacién de conocimientos y
perencias con la tacnolegia disponible. 25, Carlificar la a in de los profesionales a una ARL. 26, Comunicar por escrito al contratante, cualquier cambio en la informacién suminisirada para ef desarrciio del
dg Qosnpm;";siof\aies"guf .:!e & cc:n..'a'.is:a.'”tta e ) xr":és‘df k’;s .'.'Q"Es.fem das ’ega!meme c_‘:l2 ? dia, 88 2..;_3 .Sel‘,‘:a,’ta‘,:’\f\!‘xi(‘:lj‘?{l Zd? de Q;feylzsg c'.e ‘9%) %8. Presenta certificacion de paz y salvo por pago de
ponibiidad y &atidad de los equipos de ia ciinico, radiologia. elecirecardiograma, eleciroencefalograma, sudiometria, optometria. olorr g X X 3 .
oferiade. Los equipos relacionados deben estar disponibles en el sitio ofertado para iz prestacidn def servicio. fAnexar hoja de vida de los salud, pensién, y riesgos profesionales.
de les mismos?. 29. Dispeninifidad para dar i al contrato inol do ios dias s&bados. ic fas ne: jades de las convocetorias asi io
. 4 a 12 IPE yic profesional Ja prop: i8n de aspiranies con unz antelacion minima de tres dias. 30. £l oferente debers diligenciar los formales
en aquelios examenes que lo requieran. En e} caso de los adolescentes préximos a cumplir su mayeriz de edad. se hace necesario que fos padres o los
procedimiento o Iy ientc médico, danominado come G imiento Sustituto”. Esta figura se identifica en la
ina con ¢! nombre de consentimiente orientado hacia el futuro. 21, £l conratisia a quien se le haya adjudicado los examenes ds iabcratorio clinico 5 rest hie de dar cumplimi a toda la normatividad
| tema. y en especial ai decrsto 1543 de 1997 y a la ley 972 de 2005, por la cual se adoptan normas para mejorar iz atencidn por parie da! Estado a ia poblacidn que padece enfermedades ruinosas,
especiaimeante ei VIH-8IDA: dsbiendo sequir los protocolos establecidos para la aplicacion de iz prueba, incluyende la consejaria, la confidencialidad, ef ¢ timiento informade {asescria pre y post test da forma
individual por aspirante) y demaés condiciones biecidas en fa nomalividad pertinente. 32, £] contratista se oiliga a sostener las tarifas ofrecidas durante ¢! término de ejecucidn del cenirato: de igual formz las
prorrogas y adiciones a que haya iugar, para ios servicios, procedimiantos e insumos cor . 33. Ei ¢ ista se comp ie a no continuar prestands ios senvicios chiele del presente conirato una vez este
agolado &l presupussio dei mismo. 34. El contralista se compromete a preseniar certificacién de atencién a! usuario, de! personal encargado de ia atencion de aspirantes. 35. Los exdmenes que no redinan Ios
requisitos de calidad y confiabilidad, deberédn ser practicados n mente, sin costo adicional para el Area de Sanidad Caldas. ni para el personal de aspirantes. La cus! serd exigida por un t$rmino igual a la
vigenciz dei contrato y {2) meses mas, de acuerde a fo enunciado en [os mecanismos de cober g iia Gnics. 36. "Con la presemie contratacién se busce la realizacién de la tolafidad de ios exdmenes
especiatizados, clinicos y paa - s aspirantes hombres y muj , que son necesarios en ef Proceso de Selaceion def Talento Humano de fa Policia Nacional, conforme lo establecido en los Decreics 094
de 1579, 1786 de 2000 y la Resolusidn 03684 de! 2017. Le aréctica de jos mencionados examenes, of cantratista debera velar y garaniizar a ia Policia Nacional - Direccién de Incorporacién. que en la realizacién de
dichos examenes, no se gresentarén suplaniacionas por parte de los aspirantes, para lo cus! previo a ta pré &

presenie contrato. 27. Garantizar que ning:
Asegurar Gurante lz eiecucién del contrato
oftalmolcgia y demas de agovo
equipos. con la historia de caf
requisran. Para lo anterior Is Regi
de cor imiento informade por cada aspirant
represeniantes legaies sean quienes deban prestar 1a autorizacién para la realizacidn de cualgui
doct

&
2

S5

ctica de czda uno de eilos, & deberé realizar Ia respeciiva

4

un examen, debeid colocar en ef formato de de los ciinicos, especializados paraciinicos, su firma v seffo como respensable de esta zctividad, adicionaimantz tomard Iz firma del aspirante en
este mismo formato, como mecanismo de conlrol y de seguridad.” 37. REQUISITOS MINIMOS NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAM ECIALIZADOS, CLINICOS ¥ PARACLINICOS:
Verificar ta idtentidad de! aspirante a quien se le va a realizar el examen, por medio de ia preseniacién de ia céduia de ciudadania y folografia en el formato de resuliados de exémenes os, espacializados y
paraclinicos. Soficitar af aspirante la presentacion de la mar e identificacidn, Una vez efectuada fa valoracitn se debe registrer en ef formato de resultade del examen emttido por iz IPS yio profesionai ia firma,
huella y fotografia digital def aspirante; asi como ia firma, selio y regisiro profesional de quien realizé ef examen. En ios exdmenas de interconsuiia iz IPS yio profesional debe realizar verificacidn de cada aspirante
con cédula de ciudadania, manifia y formato de examen intercensulia; 1a cua! debe flevar 1a firma y sefio det profesional de la Regional de Incorporacion responsable de fa val 61 médica. No entregar resultades!
de interc iia a ios asph . Sclicitar fotecepia de ia cédula de ciudadania del examinado. Enviar a la Jefatura de La Regional de Incorporacién No. 3 en fa ciudad de Mari . ios resuiiados de los ex4

en sobre sellado. per medio de mensajeria o estafeia de la entidad: los cuales deben ser remitidos en orden aifabstico, de acuerdo &l listado enviado por e funcionario de la Policia Nacional designadc por ef
supervisor del contrale, manieniende ia confidencialidad de los mismos; por ningin molivo se enviarén con ef aspirante. Garantizar Ia entrega de los resultados de los exémenes deniro def plazo ofentado y
coniratado con cada IPS vio profesional, contados 2 partir de la realizacidn dei examen. Las placas radiolégicas deber anexarse por separado. cada placa debe lener impresz ds forma digita: e nombre def
aspiranie, nimerc de céduia y fecha de la valoracién, 38, £l of te debe {ener impler do ¢l programa de Sistema de Gestién de la Seguridad y Satud en el Tradbajo SG-8ST. 39. Ef cferente no puede esiar
reporiado en el Registro Unico de Infraciores Ambientales (RUIA) tiey 1333 det 24 de juiic de 2008} y debera compromeierse a cumplic con lodas las nermas ambientales durante el desarrolio del presenie contrato.

. CONTRATO OE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES O PROFESIONALES [
Para ¢l caso de prestacion de servicios personales o profesionales que afecten Ja conformidad del servicio: facha en la cual le fue inistrada fa inducclé tablecida __Conbaseenlai i6n recibida, e} contratista cumplj# can el objeto contractual establiecide St ___-. NO

Grado v Nombre dei Supervisor Teniente Coronet EFRAIN ANDRES PRADA MORA : Fuma
- {Cargo: Jefe Regional de inc;orpo:a'cién N°3 ' .

Teiéfonos: 8750410 )

Anexos . cenificacion aporie del sisiema ge seguridad social,
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE -

Bancolombia®™

Certificamos que CARLOS EDUARDO con documento CEDULA DE CIUDADANIA 10242845, realizé el pago de aportes a la seguridad social
del Seiior (a) CARLOS EDUARDO HENAO MEJIA con documento CC 10242845, como se detalla a continuacion:

‘ IR - DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
Numero de Planilla 7779372714  Tipo de Planilla ' ' I--NDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros v ENERO/2021  Periodo Cotizacion Salud ENERO/2021
Fecha Pago 2021/02/04 Namero de Autorizacion 882881205

. APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 230301 - PORVENIR
Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial ) Normatl
SALUD Administradora EPS010 - SURAMERICANA D
Dias 30 Tarifa 12,500 %
RIESGOS PROFESIONALES = ™ Administradora 14-11 - ARL SURA
Dias 30 Tarifa 2,436 %
Clase de Riesgo 3

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO
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