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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 733-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Promover acciones que fortalezcan la participación activa e 

ininterrumpida de las personas objeto de atención, ubicadas en 

los distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los 

lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la 

población y el contexto territorial.

Durante el período se realizaron las acciones de búsqueda y contacto con las Personas en proceso de 

reintegración asignadas para propender por su participación en el proceso y evitar su inactivación:

3,4,5,6,7,9,10,11,12,13,14,17,18,19,20,21,23,24,25,26,27,28,30/11/2020 Se realiza contacto telefónico 

en el Municipio de Piedecuesta, con 14 Personas en Proceso de Reintegración y 6 en Proceso de 

Reintegración Especial, realizando seguimiento a sus procesos en etapa de Estabilización, en el ciclo 

inicial y ciclo por acompañamiento, asignación de fechas para la de atención individual y demás 

solicitudes a las PPR con coda: 0300-19, 0299-19, 0008-20, 0005-20, 0029-20, 0049-20, 0070-20, 0075-

20, 0071-20, 0085-20, 0441-18, 0180-19, 0186-19, 0220-19, 0129-19, 23-02616 y 25-00267, 23-02716, 

31-00245, 25-00726, 23-02597

2,3,4,5,6,7,9,10,11,12,13,14,17,18,19,20,21,23,24/11/2020 Se realiza prerapación de temas para 

abordaje de los acuerdos en los planes de trabajo de las PPR y PPRE asignadas. 

8,25/11/2020 Se realiza contacto telefónico la persona culminada con coda:  31-00087, 23-01077

para felicitarlo por su cumpleaños. 

3,13,14,15,24,25,26/11/2020 Se realiza reporte y seguimiento de traslado grupo territorial de la PPR con 

coda: 0290-18, 0266-18, 0049-20.

3/11/2020 Se realiza reporte de ingreso de traslado irregular ingreso de PPR con coda: 0299-19.

Al realizar verificación del estado de la población asignada durante el mes de noviembre, se encuentra 

un total de veinte (20) personas en estado Activo, de las cuales nueve (9) se encuentran en etapa de 

estabilización de ruta regular, sesenta y ocho (68) culminados, cuatro (4) en investigación por causal 

sobreviniente, uno (1) En Investigación por abandono al proceso de reintegración (6 meses) y tres (3) 

en estado suspendido, uno (1) Inactivo. Ubicados así: Floridablanca (1), Bucaramanga (7), Piedecuesta 

(5), Lebrija (1), Málaga (2), Girón (4). 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OLGA PATRICIA PAIPA BAUTISTA

63.614.856

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) 

BUCARAMANGA, GT SANTANDER

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los 

beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

2. Aplicar los instrumentos de caracterización establecidos para el

diseño e implementación de los planes y programas que lidera la

Entidad, la formulación de los Planes de Trabajo de la población

objeto de atención, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la

estrategia de acompañamiento post, de acuerdo con la

normatividad y lineamientos dispuestos por la Entidad. 

17,18,19,20/11/2020 Se realiza contacto con la persona culminada con coda: 18-00104 y la compañera 

de la persona culminada con coda: 24-00239, ya que no ha sido posible el contacto con la persona, para 

la firma en físico de la ISUN.

19,23/11/2020 Se envía documento ISUN por correo al municipio de Molagavita a la persona culminada 

con coda: 23-01528, para su firma en físico y devolución del documento a fin de anexarlo en 

documentos adjuntos del SIR. 

18/11/2020 Se realiza registro en el SIR de la gestión en la aplicación de los instrumentos de visita 

domiciliaria de las personas culminadas con coda: 18-00104, 23-00484, 16-00115, 23-01528, 1219-09, 

03-00382.

6,10,23/11/2020 Se realiza aplicación de instrumento de censo de hábitat y empleabilidad de las PPR 

con coda: 0085-20, 0180-19, 0186-19, 0220-19 y de las PPRE con coda: 25-00267, 23-02597, como 

parte del proceso de caracterización.

8,22/11/2020 Se actualiza el concepto de reintegración de las PPR con coda: 0441-18, 0290-18, 0266-

18. 

23,24/11/2020 Se realiza aplicación de instrumento COVID-19, de la PPR con coda: 0029-20.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento

con las personas objeto de atención que le sean asignadas, con

fundamento en sus características, su grupo familiar, el entorno

comunitario y las dinámicas socioeconómicas y culturales del

territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad. 

3,4,5,6,7,9,10,11,12,13,14,17,18,19,20,21,23,24,25,26,27,28,30/11/2020 Se realiza revisión de 20 

historias de las PPR y PPR-E asignadas, para continuar con el desarrollo de las actividades 

establecidas en sus etapas de estabilización, ejecución de los PdT y evaluación de los mismos.

23,24,25,26,27,28,29,30/11/2020 Se realiza caracterización de las PPR con coda: 0085-20, 0180-19, 

0186-19, 0220-19 y de las PPRE con coda: 23-02597, 25-00267 como insumo de su plan de trabajo. 

Encontrando que en el Ciclo inicial: se encuentran 3 PPR en elaboración de la caracterización y 6 PPR 

en ejecución y 1 en evaluación de su plan de trabajo.

18,23,24,25,26,27,28,29,30/2020 Se registran en el SIR: 30 acuerdos realizados, 20 estados finales de 

metas, 11 códigos DC-PdT y 4 códigos JPDC-PdT, que permiten registrar información en las 

caracterizaciones de los planes de trabajo. 

Durante el mes de noviembre no se pasó a ejecución planes de trabajo. 

Se cuenta con planes de trabajo ocho (8) en Etapa de Elaboración (PPR: 3 por ciclo inicial y 3 por 

acompañamiento y PPRE: 2 por acompañamiento); once (11) en etapa de Ejecución (PPR: 6 por ciclo 

inicial y 3 por Acompañamiento y PPRE: 4 por acompañamiento), uno (1) en evaluación (PPR 1 por 

ciclo inicial)

Se encuentran en desarrollo tres (3) caracterizaciones de las PPR en etapa de estabilización y una (2) 

PPRE por acompañamiento, en donde se registra frente a cada una de las dimensiones, en avances y/o 

dificultades que se generan dentro del proceso de reintegración y su historia de vida. 

En el mes de noviembre se contó con la siguiente distribución según los diferentes estados en el 

Enfoque Diferencial: Género (20) y Discapacidad (1). 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los 

beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en 

los planes de trabajo de las personas objeto de atención que le 

sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o 

actividades de atención, gestión, acompañamiento e intervención.

Con el fin de garantizar el acompañamiento y avance en la ruta de reintegración de las personas en 

proceso de reintegración asignadas, durante el periodo se realizan las siguientes actividades y 

acciones:

3,4,5,6,9,10,11,12,13,17,18,19,21,23,24/11/2020 Se realizan atenciones individuales a través de video 

llamadas y llamadas telefónicas, teniendo en cuenta orientacion relacionada a nivel nacional según 

lineamientos operativos, por contigencia relacionada con la pandemia de COVID-19. 

Desde el municipio de Piedecuesta:

*con coda: 0070-20, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Girón, con la aplicación del código DC-PdT en donde se abordan temas personales como suministro de 

su historia de vida como insumo de la caracterización. (4,18/11/2020)

*con coda: 0071-20, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Bucaramanga, con la aplicación del código DC-PdT en donde se abordan temas personales como 

suministro de su historia de vida como insumo de la caracterización (6,23/11/2020)

*con coda: 0085-20, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Piedecuesta, con la aplicación del código DC-PdT en donde se abordan temas personales como 

suministro de su historia de vida como insumo de la caracterización (3,9,17/11/2020)

*con coda: 0174-19, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Piedecuesta, con la aplicación del código DC-PdT en donde se abordan temas personales como 

suministro de su historia de vida como insumo de la caracterización (10/11/2020)

*con coda: 0174-19, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Bucaramanga, con la aplicación del código DC-PdT en donde se abordan temas personales como 

suministro de su historia de vida como insumo de la caracterización (10/11/2020)

*con coda: 0220-19, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Piedecuesta, con la aplicación del código DC-PdT en donde se abordan temas personales como 

suministro de su historia de vida como insumo de la caracterización (9/11/2020)

*coda: 25-00267, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Bucaramanga, en la aplicación del código JPDC-PdT en donde se abordan temas personales como 

suministro de su historia de vida como insumo de la caracterización (10,24/11/2020)

*con coda: 23-02597, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Málaga, en la aplicación del código JPDC-PdT en donde se abordan temas personales como suministro 

de su historia de vida como insumo de la caracterización (10,24/11/2020)

Desde el municipio de Piedecuesta:

*con coda: 0049-20, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Girón, en los acuerdos PER1.1.2.1, PER1.1.4.1, PER1.2.1.1, PRO2.2.1.1, PRO2.3.2.1, PRO2.5.1.1 y 

en las metas: PER1.1.2, PER1.1.4, PER1.2.1, PROD2.2.1, PROD2.3.2, PROD2.5.1 en donde se 

abordan temas relacionados a el auto reconocimiento, proyecto de vida en el marco de la legalidad, 

vínculos en su grupo familiar, instituciones que ofrecen cursos de formación para el trabajo, que son 

competencias laborales y el manejo adecuado de sus finanzas. (3,13/11/2020)

*con coda: 0029-20, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Bucaramanga, en los acuerdos FAM3.1.1.1, HAB4.1.1.1, SAL5.1.1.1, SAL5.1.2.1, SAL5.3.1.1 y en las 

metas FAM3.1.1, HAB4.1.1, SAL5.1.1, SAL5.1.2, SAL5.3.1 en donde se abordan temas relacionados a 

la dinámica familiar, condiciones del hábitat y su contexto, importancia de la afiliación al sistema de 

salud y salud mental (4,23/11/2020).

*con coda: 0005-20, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Girón, en los acuerdos en los acuerdos en los acuerdos: EDU6.1.1.1, EDU6.2.1.1, EDU6.3.1.1 en donde 

se abortan temas relacionados la importancia de la vinculación y permanencia en el sistema escolar y 

retroalimentación de la oferta académica (3,18/11/2020). 

*con coda: 0029-20, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Girón, en los acuerdos en los acuerdos en los acuerdos: EDU6.1.1.1, EDU6.2.1.1, EDU6.3.1.1 en donde 

se abortan temas relacionados la importancia de la vinculación y permanencia en el sistema escolar y 

retroalimentación de la oferta académica (9,18/11/2020).

*con coda: 0300-19, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Bucaramanga, en los acuerdos en los acuerdos: CID7.1.1.1, CID7.2.1.1, CID7.3.1.1 y en las metas: 

CID7.1.1, CID7.2.1, CID7.3.1. en donde se abortan temas relacionados a trámites para la gestión de 

documentos, marco jurídico de la justicia transicional y el estado colombiano (4,18/11/2020).

*con coda: 0299-19, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Bucaramanga, en el acuerdo CID7.2.1.1 y en las metas: PER1.1.2, PROD2.5.1, PROD2.3.2, SAL5.1.2 y 

CID7.2.1, en donde se abortan temas relacionados al marco jurídico de la justicia transicional 

(18,23/11/2020).

*con coda: 0129-19, a través de atención virtual, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Piedecuesta, en los acuerdos en la aplicación del código EV-PdT (3,18/11/2020).

*con coda:  0441-18 a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Lebrija, en los acuerdos: CID7.4.2.1 y CID7.4.2.2 En donde se abordan temas relacionados a los 

mecanismos de resolución de conflictos y la importancia de utilizarlos (12/11/2020).

*coda: 23-02616, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de Málaga, 

en los acuerdos JPCID7.2.2.1 y JPCID7.2.2.2, en donde se abordan temas relacionados a justicia 

transicional y las obligaciones generadas en el proceso (6,23/11/2020)

*con coda: 23-02716 a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 

Piedecuesta, en los acuerdos JPPER1.2.2.1 y JPPER1.2.2.2, en donde se abordan temas relacionados 

al plan de vida en el marco de la legalidad (6,23/11/2020)

*con coda: 31-00245, a través de llamada telefónica, quien se encuentra ubicado en el municipio de 
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7. Propender por la culminación del proceso de reintegración de

la población asignada de acuerdo con los procedimientos,

instructivos y lineamientos de la Entidad. 

7,10,18,24/11/2020 Se realiza revisión de la población asignada, en donde las PPR que se encuentran 

en etapa de estabilización o dando inicio a su ciclo por acompañamiento, por lo que no se cuenta con 

población para esta meta. 

La población asignada se encuentra con los datos de ubicación y números telefónicos actualizados. 

8. Participar en la implementación de acciones y escenarios

locales relacionados con la convivencia, la construcción del

Tejido Social y la reconciliación según los lineamientos

dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades

identificadas de la población asignada, su grupo familiar y la

comunidad receptora. 

18/11/2020 Se realiza socialización de Tejiendo Saberes a las PPR con coda: 0129-19, 0299-19, 0008-

20, 0005-20, 0049-20, 0070-20 y a la PPRE con coda: 23-02716, 23-02597. 

5,13,25/11/2020 Se realiza reunión para planeación de las actividades en los espacios de servicio 

social. 

7,14,21,28/11/2020 Se participa junto con las personas del proceso con la Fundación Hogar Jesus de 

Nazareth, en las acciones del servicio social. 

17,24/11/2020 Se realiza reunión con equipo y asesor de ruta 1 de justicia y paz, para generar ajustes y 

avances de la iniciativa comunitaria El renacimiento de los jovenes innovadores sin límites.

20/11/2020 Se realiza actividad LA NOCHE DE LOS MEJORES como actividad de cierre a los jóvenes 

que hacen parte de la iniciativa El renacimiento de los jovenes innovadores sin límites.

21,22,23,24/11/2020 Se realiza informe de final de la iniciativa comunitaria El renacimiento de los 

jovenes innovadores sin límites.

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades

conducentes a la generación de alternativas productivas

sostenibles para la población objeto de atención asignada y su

grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de Inserción

Económica, proyectos productivos y servicios de inclusión laboral

e inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades, el

contexto económico y la normatividad vigente.

3,9,6,13,23/11/2020 Se realiza orientación sobre competencias blandas a la PPR con coda: 0085-20, 

0129-19, 0071-20, a fin de evaluar aspectos positivos y negativos para fortalecer y/o mejorar frente a 

una posible vinculación laboral.

18,19/11/2020 Se realiza postulación de hoja de vida de la PPR con coda: 0129-19, 0180-19, 0085-20 a 

ofertas laborales del contexto y postulación a la vacante de ayudante en construcción de la empresa 

LATINCO. 

En cuanto a vinculación laboral se tiene: 2 PPR y 3 PPRE vinculados formalmente, 7 PPR y 1 PPRE 

vinculados informalmente, 3 PPR y 2 PPRE en búsqueda de empleo y 2 PPR dedicadas a las labores 

del Hogar. 

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto 

territorial identificados en el marco de la estrategia de 

corresponsabilidad, para la visibilización de las Políticas de 

Reintegración y Reincorporación, la obtención de beneficios 

dirigidos a la población asignada, así como para la 

implementación de las acciones y escenarios locales relacionados 

con la convivencia, la construcción del tejido social y la 

reconciliación. 

3/11/2020 Se realiza contacto a la IE Promoción Social, de la PPR con coda: 0179-19, como parte del 

seguimiento de su formación académica 

4/11/2020 Se realiza seguimiento a UNIMINUTO, de la PPRE con coda: 23-02546, frente a la asistencia 

en su octavo semestre. 

18,23/11/2020 Se socializa oferta SENA para el municipio de Málaga a la PPRE con coda: 25-00267, 

quien no se muestra interesado en ninguna formación y a la PPR con coda: 0441-18, quien por 

vinculación laboral en el momento no puede acceder. 

4/11/2020 Se establece contacto con la secretaria de salud del municipio de Guaca frente a las 

gestiones a realizar sobre la afiliación al sistema de salud de las PPR con coda: 0029-20, 0266-18, 

quedando afiliadas en COOMEVA. 

9/11/20202 Se realiza socialización del taller virtual con COLPENSIONES a las PPR con coda: 0029-

20, 0085-20, 0049-20, 0220-19 y a las PPRE con coda: 23-02716, 31-00245, 25-00726.

12/11/2020 Se socializa a las PPR con coda: 0008-20, 0005-20 y a las PPRE con coda: 23-02716, 

cursos complementarios ofertados por el SENA sobre contabilidad básica, marketing, catastro 

multipropósito. 

23,24/11/2020 Se realiza consulta con asesor jurídico sobre inquietudes generadas sobre seguridad de 

las PPR con coda: 0008-20, 0005-20, 0049-20, quien brindó orientación.

25/11/2020 Se realiza cargue de certificado del SENA del curso manejo sanitario piscícolas y servicio al 

cliente de la PPR con coda: 0441-18, se realiza el cargue certificación por competencias de la PPRE 

con coda: 31-00245. 

13,17,18/11/2020 se realiza orientación a la PPR con coda: 0005-20, frente a dar continuidad de la 

gestión ante la nueva EPS para acceder a los servicios médicos. 

18/11/2020 Se realiza socialización de los decretos a la PPR con coda: 0299-19

18/11/2020 Se realiza socialización de Tejiendo Saberes a las PPR con coda: 0129-19, 0299-19, 0008-

20, 0005-20, 0049-20, 0070-20 y a la PPRE con coda: 23-02716, 23-02597. 

22/11/2020 Se socializa capacitación de oferta nacilnal de vivienda – tipos de subsidio para accede a 

los programas de vivienda (INVISBU, CAJASAN y FONDO NACIONAL DEL AHORRO), a las PPR con 

coda: 0299-19, 0049-20. 

Se cuenta con la socialización de los decretos a la totalidad de la población asignada.

Se encuentran vinculados 4 PPR, en la formación de maestro itinerante y 1 PPRE vinculados en 

formación académica (Colegio Jose Elias Puyana), y 5 PPR y 4 PPRE en cursos complementarios 

(diplomado contexto y habilidades gerenciales, Diseño y montaje de sistemas solares y fotovoltaicos 

básicos, marketing digital y curso multipropósito).
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10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y 

participar en la elaboración de documentos que por su contenido 

y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

3/11/2020 Se envía la matriz de eventos de las culminaciones del proceso de reintegración. 

6/11/2020 Se envía base de participantes al taller conéctate con la equidad de género. 

6/11/2020 Se envía reporte de PPR-E que Incumplieron actividades Psicosociales, cambiaron su 

residencia o fueron capturados en junio del año en curso. 

9/11/2020 Se envia base de identificación población y su ubicación rural o urbana.

9/11/2020 Se envia base de PPR y PPRE participantes de la actividad de Taller y asesoría virtual con 

Colpensiones para Reintegracion

9/11/2020 Se envia base formatos ISUN para seguimiento de firmas mecánicas de las personas 

culminadas. 

9,13,14,25,26/11/2020 Se realiza informes de avance de las PPRE con coda: 23-02616, 23-02716, 25-

00726, 23-02597, 31-00245.

10/11/2020 Se envía correo de las llamadas telefónicas de las PPR que se encuentran en etapa de 

estabilización, como parte del proceso de acompañamiento y seguimiento a los participantes dentro de 

la ruta.

11/11/2020 se envía reporte de tablero control de las gestiones en salud, realizadas en el mes de 

noviembre. 

13/11/2020 Se envía foto de la persona culminada con coda: 2292-03 para la culminación del técnico 

electricidad básica convenio ARN-ESSA.

13/11/2020 Se envía base de PPR interesadas en participar del curso complementario marketing digital. 

17/11/2020 Se envía base de PPR interesadas en participar del curso complementario catastro 

multipropósito. 

17/11/2020 Se envía base de PPR interesadas en la convocatoria de ayudante de construcción de la 

empresa LATINCO. 

18/11/2020 Se envía informe de socialización de decretos. 

19/11/2020 Se envía base de preguntas de FA y FpT de la ruta de justicia y paz, para la jornada de 

capacitación y rentrenamiento. 

13/11/2020 Se envía reporte de participación en el servicio social a través de la virtualidad. 

13/11/2020 Se envía reporte sobre estrategias de respuesta ante el estado de emergencia sanitaria por 

causa del COVID 19 (VIF). 

13/11/2020 Se envía reporte de PPR que Incumplieron actividades Psicosociales. 

20/11/2020 Se envía informa ajustado de bases de cargas laborales. 

20/11/2020 Se envía base de las PPR y PPRE interesadas en el modelo tejiendo saberes. 

23/11/2020 Se envía base Plan de Control FpT Reintegración / Reincorporación.

23/11/2020 Se envía solicitud para oficio ante la NUEVA EPS, para gestión de afiliación de la PPR con 

coda: 0299-19

23/11/2020 Se envía base de PPR que participaron en el taller de gestion fondo nacional del ahorro 

24/11/2020 Se envia reporte de PDT que pasa a ejecución sin firma, los cuales en el mes de noviembre 

no se generaron. 

25/11/2020 Se envia orden de servicio para la actividad de culminaciones de las personas del proceso 

de reintegración. 

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca 

el Coordinador Grupo territorial o Punto de Atención para hacer 

seguimiento al cumplimiento del Plan de Acción. 

5,12,14,19,26/11/2020 Se participa del diplomado enfoque de género para el acompañamiento de 

excombatientes, realizado por la UNAB, a fin de generar aprendizajes frente al tema y reforzar las 

atenciones frente al tema a las PPR y PPRE. 

6/11/2020 Participación en las comunidades de prácticas del diplomado enfoque de género para el 

acompañamiento de excombatientes, realizado por la UNAB, las cuales permiten reforzar temas de las 

dimensiones de la ruta de reintegración.

10/11/2020 Se participa de jornada de ADR-UAEOS y requisitos ICA para el fortalecimiento de la 

comercialización de productos en la estrategia de compras públicas locales.

10/11/2020 Se participa del foro virtual rendiciones de cuentas 2019 – ARN, a fin de conocer las 

gestiones realizadas, los resultados de los planes de acción. 

12/11/2020 Se participa en la socialización de los informes de sistematización por parte de los gestores 

de conocimiento, sobre Mambrú realizadas en los municipios de Girón y Sabana de Torres. 

19/11/2020 Se participa de la socialización del análisis de la investigación sobre las alternativas de 

afrontamiento en personas de reintegración de la Universidad Konrand Lorenz a cargo del ps. Sergio 

Ribero. 

13/11/2020 Se participa en la capacitación de oferta nacional de vivienda – tipos de subsidio para 

accede a los programas de vivienda (INVISBU, CAJASAN y FONDO NACIONAL DEL AHORRO), 

objetivo es socializar  los diferentes  programas y proyectos   para la adquisición de vivienda 

6,27/11/2020 Se participa en la décima jornada de entrenamiento y rentrenamiento de justicia y paz, 

sobre temas de culminación o terminación del beneficio de FpT

27/11/2020 Se participa de capacitación sobre sensibilización hábitos y conductas seguras de movilidad 

vial.

27/11/2020 Se participa en el conversatorio investigación sobre el desarrollo humano y educación: 

claves para la reintegración en Colombia. 

9,12/11/2020 Se envia actividad de trabajo autónomo taller #1 y 2 del diplomado de género, como parte 

del proceso de aprendizaje del mismo. 

11/11/2020 Se participa de reunion a fin de generar acciones para el acto de culminaciones de las 

personas del proceso de reintegración. 

19/11/2020 Se realiza ficha prototipo herramienta metodológica de la dimensión familiar, como parte de 

las actividades de labir II, del diplomado de género de la UNAB.  
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) 

BUCARAMANGA, GT SANTANDER

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los 

beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

LUIS RONALD GARCIA VARGAS

OLGA PATRICIA PAIPA BAUTISTA
Fecha VoBo: Noviembre 30 de 2020

NOMBRE(S):

12. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los

procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión

documental de la Entidad. 

4,5,6,7,13,14,15,18,19,22,23/11/2020 Se envía correo con las planillas de atención psicosocial 

realizadas a las PPR y PPRE asignadas durante el mes de octubre. 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

6,13,19,23/11/2020 Se realiza aplicativo de la ARL (ALISSTA), para la autoevaluación de sintomas sobre el COVID-19
27/11/2020 Se participa del espacio de Yoga, como parte del programa de pausas activas de la ARN. 


Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

Dentro de la vigencia del 01 al 30 de noviembre de 2020 del presente informe se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales del contrato.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Información–SIR, 

la información referente a la población asignada, la estrategia de 

corresponsabilidad y la participación en acciones o escenarios 

locales relacionados con la convivencia, la construcción del 

Tejido Social y la reconciliación, conforme a los procedimientos, 

instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma 

oportuna, confiable, y veraz. 

22,23,24,25,26,27,28,29,30/11/2020 Se registran en el SIR: 30 acuerdos realizados, 20 aplicación de 

códigos de metas, 11 aplicaciones de códigos DC-PdT y 4 códigos JPDC-PdT, en las con coda: 0049-

20, en los acuerdos PER1.1.2.1, PER1.1.4.1, PER1.2.1.1, PRO2.2.1.1, PRO2.3.2.1, PRO2.5.1.1 y en 

las metas: PER1.1.2, PER1.1.4, PER1.2.1, PROD2.2.1, PROD2.3.2, PROD2.5.1 con coda: 0029-20, en 

los acuerdos FAM3.1.1.1, HAB4.1.1.1, SAL5.1.1.1, SAL5.1.2.1, SAL5.3.1.1 y en las metas FAM3.1.1, 

HAB4.1.1, SAL5.1.1, SAL5.1.2, SAL5.3.1, con coda: 0005-20, en los acuerdos en los acuerdos en los 

acuerdos: EDU6.1.1.1, EDU6.2.1.1, EDU6.3.1.1, con coda: 0029-20, en los acuerdos en los acuerdos en 

los acuerdos: EDU6.1.1.1, EDU6.2.1.1, EDU6.3.1.1, con coda: 0300-19, en los acuerdos en los 

acuerdos: CID7.1.1.1, CID7.2.1.1, CID7.3.1.1 y en las metas: CID7.1.1, CID7.2.1, CID7.3.1, con coda: 

0299-19, en el acuerdo CID7.2.1.1 y en las metas: PER1.1.2, PROD2.5.1, PROD2.3.2, SAL5.1.2 y 

CID7.2.1, con coda: 0129-19, en los acuerdos en la aplicación del código EV-PdT, con coda:  0441-18 

en los acuerdos: CID7.4.2.1 y CID7.4.2.2, con coda: 23-02616, en los acuerdos JPCID7.2.2.1 y 

JPCID7.2.2.2, con coda: 23-02716 en los acuerdos JPPER1.2.2.1 y JPPER1.2.2.2, con coda: 31-00245, 

en los acuerdos JPPER1.2.2.1 y JPPER1.2.2.2 (6,23/11/2020), con coda: 25-00726, en los acuerdos 

JPPER1.4.1.1 y JPPER1.4.1.2. 

22,23,24,25,26,27,28,29,30/11/2020 Se actualiza los conceptos de reintegración de las PPR con coda: 

0441-18, 0290-18, 0266-18. 

 25/11/2020 Se realiza cierre de curso de certificado del SENA del curso manejo sanitario piscícolas y 

servicio al cliente de la PPR con coda: 0441-18, se realiza el cierre de FpT de certificación por 

competencias de la PPRE con coda: 31-00245. 

27/11/2020 Se actualiza datos de ubicación de la PPRE con coda: 23-02597 y de la PPR con coda: 

0071-20, en el SIR. 

6,10,23/11/2020 Se realiza aplicación de instrumento de censo de hábitat y empleabilidad de las PPR 

con coda: 0085-20, 0180-19, 0186-19, 0220-19 y de las PPRE con coda: 25-00267, 23-02597, como 

parte del proceso de caracterización.

8,22/11/2020 Se actualiza el concepto de reintegración de las PPR con coda: 0441-18, 0290-18, 0266-

18. 

No se cuenta con PdT que pasen a ejecución en el mes de Noviembre.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 
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