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1. ASPECTOS GENERALES

1.1 OBJETO A CONTRATAR:

‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS MUSICALES EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD Y DISCAPACIDAD, A TRAVES DE PROCESOS DE FORMACION ARTISTICA EN
LOS MUNICIPIOS DE EL PASO Y VALLEDUPAR, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR.

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La educacion artistica y la formacién musical constituyen herramientas fundamentales para la inclusion
social, la mitigacion de factores de riesgo y el desarrollo integral de la infancia y la adolescencia. No
obstante, a pesar de la rica herencia cultural del departamento del Cesar —reconocido como cuna del
vallenato—, existe una brecha inequitativa en el acceso a oportunidades de formacién artistica continua,
formal y de calidad para los nifos, nifias y adolescentes (NNA) en condicién de vulnerabilidad
socioecondémica y discapacidad en los municipios de Valledupar y El Paso. Esta problematica se agudiza
en contextos periféricos, donde las limitaciones econdmicas familiares impiden el acceso a bienes
culturales, restringiendo el uso productivo del tiempo libre y el desarrollo de competencias cognitivas,
psicomotrices y emocionales. Si bien la creacién de la Secretaria de Cultura y Turismo departamental en
2021 subraya la importancia estratégica del sector, los esfuerzos institucionales previos han enfrentado
restricciones presupuestales que limitan la cobertura y continuidad de programas con enfoque diferencial
en estas zonas. Por lo tanto, la implementacion de este proyecto se justifica plenamente como una
intervencion prioritaria para descentralizar la oferta institucional, garantizando el derecho a la cultura,
promoviendo la cohesion social, la reparacién del tejido comunitario y asegurando el relevo generacional
para la salvaguarda del patrimonio cultural inmaterial de la region.Esta iniciativa es imperativa porque la
musica, y la educacién artistica en general, no son solo un fin en si mismas, sino herramientas poderosas
para el desarrollo integral y la inclusién social. En un contexto donde la vulnerabilidad a menudo se traduce
en "descuido sobre el desarrollo integral, factores como el maltrato, la explotacién, el abuso, la alimentacién
precaria y la débil educacion”, la formacion musical ofrece un espacio vital para potenciar habilidades,
fomentar la autoestima y construir un futuro mas prometedor.

La administracién departamental “Gobernando el Cesar Imparable” busca fortalecer los procesos
culturales, resolviendo las debilidades en la formacion musical, permitiendo que estos sean estructurados,
accesibles y con enfoque diferencial para nifos, nifias y adolescentes en condicién de vulnerabilidad y
discapacidad en Valledupar y El Paso.

La implementacion de esta iniciativa tendra como resultado una serie de beneficios transformadores para
la poblacion beneficiaria. Fomentara el desarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes al fortalecer sus
habilidades cognitivas, emocionales y sociales a través de la formacion musical. Asimismo, promovera la
inclusién social al ofrecer oportunidades de participacion y expresion, reduciendo el estigma y facilitando
la integracién de personas con discapacidad o en condicién de vulnerabilidad.
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Los planes de desarrollo departamentales, desde el 2016 a nuestros dias, han apuntado a la consolidacion
de la politica cultural como una estrategia de formaciéon y emprendimiento dentro de la cual la musica es
un factor de vital importancia, como quiera que se pretende asegurar el componente cultural mas
representativo de nuestra region, pues cabe agregar, se constituye como una generosa fuente de recursos
para el Departamento, si se desarrollan de manera eficiente sus procesos de formacién, investigacion,
creacion, produccién, circulacién y consumo en la busqueda de la sostenibilidad del sector.

Con el objetivo de consolidar la cultura y el turismo en el departamento, la Gobernacién del Cesar,
mediante el Decreto 000124 del 03 de septiembre de 2021, establecié la Secretaria de Cultura y Turismo.
Esta nueva secretaria busca fortalecer la gestion integral y coordinar las politicas culturales vy turisticas,
abarcando areas como las artes, las letras, el folclor, las artesanias (patrimonio ancestral), las fiestas
municipales, los festivales, la musica y el desarrollo turistico en toda la regién.

Sin embargo, a pesar de que el Departamento ha hecho esfuerzos importantes para fortalecer el sector
musical en todo el territorio, no ha sido suficiente, puesto que ha habido intermitencia en el apoyo y la
presencia institucional. La inversiébn de recursos por los municipios es muy pobre. Algunos datos
demuestran que la musica se encuentra inscrita en los planes de desarrollo con una linea de accién muy
tenue y/o débil; acompanado a esto la parte financiera que se invierte es igual de escasa o nula. Ademas,
no gestionan recursos con otras fuentes de financiacion como los es el SGR, IVA a la telefonia movil, o la
responsabilidad social empresarial de la parte privada.

Los niveles de formacion de los musicos no es la mejor. Un gran porcentaje es empirico, ademas el
municipio no les ofrece procesos formales de educaciéon musical; la vinculacion laboral es, en muchos
casos, transitoria por lo que cuando el Departamento forma a instructores, estos se ven rodeados de
incertidumbre porque dependen de afinidades politicas, lo que torpedea los procesos formativos.

Cabe anotar que a nivel departamental se ha fortalecido el area de musica en sus diferentes estamentos
como las escuelas, grupos de musica, instructores, entre otros; asi, a través del Plan Departamental de
Mdusica para la Convivencia se desarrollan programas por medio de actividades de fortalecimiento
patrimonial, promocién, formacion, implementacion y asesorias al area de musica. Estas acciones se han
desarrollado con el acompafamiento y financiacion del Ministerio de Cultura, con quien se ha venido
trabajando concertadamente para no dejar caer el esfuerzo que se esta llevando a cabo desde hace un
poco mas de una década. Se cuenta con consejeros del area de musica, y se reactivd el Consejo
Departamental de Cultura, como también el Consejos de Cinematografia y Medios Audiovisuales.

Descrito lo anterior, se da impulso asi a un mecanismo de gobernanza que intenta posicionar la practica
musical como un aspecto inherente a la formacion de los ciudadanos, que han de vislumbrar en los
respectivos géneros musicales enlaces con las expresiones musicales de toda Colombia, fortaleciendo asi
la participacion de las comunidades cesarenses en la construccion del pais.

1.3. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS (UNSPSC).
De acuerdo con el clasificador de bienes y servicios de la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
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Colombia Compra Eficiente, el servicio a contratar se puede encontrar codificado en alguna de las
siguientes opciones, codificacion que puede ser ajustada al momento de publicar el proceso de seleccion:

Cédigo UNSPSC del servicio Nombre
a contratar. - Clase
86131600 MUSICA Y DRAMA
93141700 CULTURA
93141500 DESARROLLO Y SERVICIO SOCIALES
60131600 SETS DE INSTRUMENTOS MUSICALES
82151704 SERVICIO DE MUSICOS
86131903 ESCUELAS ESPECIALIZADAS PARA
PERSONAS DISCAPACITADAS

1.4. ASPECTOS ECONOMICOS
1.41. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIO (EMS) - ENERO 2026

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Enero de 2026°

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Enero 2026° / enero 2025

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

Otros servicios de entretenimiento y otros senicios

Actividades profesionales cientificas y técnicas
Actividades administrativas y de apoyo de ofikina y otras actvidades excepto call center
Educacidn superior privada

Restaurantes, catering y bares

Salud humana privada sin internacion

Telecomunicaciones

Desarrolio de sistemas informdticos y procesamiento de datos

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

Correo y servicios de mensajeria

Publicidad

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

Salud humana privada con internacién

Almacenamiento y actvidades complementarias al transporte

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Actividades de edicion
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (enero 2026p/ enero 2025)

En enero de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacion con enero de 2025.

Tabla 1. Variaciéon anual de los ingresos y contribuciéon por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Enero 2026 / enero 2025

Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contrataciéon, segun

Ingreses nominales Ingresas por servicios Venta de Otros Ingresos
Secclén Divisién Descripcién Variacién (%) Contribugén (PP}
Almacenamiento y actvidades complementarias al
H Dwvision 52 56 39 Q.0 03
transporte
H Divisidn 53 Correo y servicios de mensapria 41 I 5.1 ' 00 10 |
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 79 I 7 I a4 ‘ -00
Divsion 58 Actividades de edicion ns I 98 I 5 I 01
Prod iy e peliculy Al ifi
) Divisidn 59, axcapto Clase 5920 g gt Y ] 191 122 56 14
programas de television
Actividades de programacian y transmision ;
Division 60 y Clase 6391 N 2 09 Qo 16
agendas de noticlas
] Division 61 Telecomunicaciones 50 33 l 13 | 00
Divisién 62, Division 63, exceptio Clase Desarrollo de sistemas informéticos y 47 27 20 00
639 procesamiento de datos
Secckon L Dwvision 68 Seccon N
LN Inmobilarias, slguiler de maquinaria y equipo 41 50 3 0
Divisiones 7710, 7729 y 7730 P
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320, ) )
M Actividades profesionales centificas y téonicas 89 21 0.1 00
Divisién 74 y
Ly Clase 7310 Publicidad 39 39 l 0.1 00
Dwvislones 78,80 y 81, excepto Clase  Activ s 0, 5 X vestigaoon
N Dwvislones 78, 80 y 81, excepto Clase ctividades de empleo, seguridad e investigacon 214 214 00 00
8130 privada, senvicos a edificios
N Clase 8220 Actividades de cantros de llamadas (Call canter) 9.6 I 27 I Qo 01
Actividades strativas | 0 e oficinay
N Divisitn 82 excepto Clase 8220 " administrativas y de apoyo de oficina y 8.5 86 a0 01
otras activdades, excepto Call center
P Grupo 854 Educaciin supernior privada 84 8.1 l 0.1 04 ;
Q Clase 8610 Salud Pumana privada con internacidn 09 l 0 I -0.1 00
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 69 6.1 I a8 l -00
s Divisiones 90, 92,93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros serviclos 1" is l 28 I 09 I

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

subsector de servicios (enero 2026p/ enero 2025)
En enero de 2026, ocho de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con enero de 2025.
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Tabla 2. Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segln subsector de servicios
Total nacional

Enero 2026° / enero 2025
Clasificacién CWU Rev. 4 A.C. !v»-:‘::.m Permarerne Terrpenal directe Agencias “.:"”" .
Seccién Divisiéa Descripcién Variacidn (%) Contrisucion (PP)

Almacenamiento y actividades complementanias o
. Divisiin 52 y 22 26 20 15
transpore

H Divisidn 53 Cormeo y servicos de mercaeria 24

| Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares

Divsion 58 Actividades de edodn 4 . 56 I 39 I 19

Producdion de peliadas crematogrificas
Divisién 59, excego Clase 5920 Ll BT T
programas de sekevision

- o . Actridades de programacide y transenside, -
Divisién 60y Clase 629 N . 07
agencas de noticias

Diviskén 61 Telecomunicaciones 66

44 I 14 |
Divisidn 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrallo de sistemas informaticos y = =
’ 08 06 0 04 {
6391 procesameno de datos
Sectidn L. Divs .’nbE‘Snu*nl - - - 2 5 AL
LN ! Inmobiliarias, alquiler de maguinana y equipo -08 02 06 -7
Divisiones 77 :
Divisiones 69, 70, 71,72 0 -
M Acwidades profesionales cennficas y téanicas 9 11 29 01
Division 74 )
M Clase 7310 Publicdad a7 04 ’ 43 I 06 l
N Divisiones 78,80 y 81, eacepto Clase  Acividades de emplao, segurided e.-'rmhpw.«' 11 09 05 02 05
8130 privada, servicos a edificios
N Clace 8220 Acividades de centros de lamadas (Call center) T4 l 2.5 | 47 I 02 I
Aciwidades administrativis v 0 de oficna y 1
N Divisiden B2 exosgo Clase 8220 Acividades administrativis y de apoyo de oficna 27 a3 16 08
0tras actividades, escepto Call center
P Grupo 854 Educacién superior prvada 03 | 04 ' 02 H 0/ 03
| |
Q Clase 8610 Salud humana privada con imternacién 0 I Q ’ al 02 '
Q Diviside B6 eooapno Clase 8610 Salud humana pervada sin inermacon 00 i Q1 02 00
|
S Divisiones 90, 92,93, %5y 96 Otros servicios de entretenimiento y obros senioos -16 l 09 l 03 ‘ 04 l

Fuente: DANE EMS

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contrataciéon, segun subsector de
servicios (enero 2026p/ enero 2025)

En enero de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,

en comparacioén con enero de 2025.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Enero 2026° / enero 2025

Personal ocupado sin . Mision™
! . X P T i
Clasificacion CiU Rev. 4 AC agenciss® ermanente ‘emporal directo p
Division Descripcion Variackén (%) C PP)
H Divisidn 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 109 a1 68
transporte
H Divisidn 53 Cormeo y servicias de mensaperia 180 131 49
| Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 187 105 82
Divsidn 58 Actividades de edicidn 94 40 54

Production de peliculas cnematograficas y

Divisién 59, excepto Clase 5620 P D y 18
programas de televisian

_ _ _ Actividades de programacidn y transmisian,

Divisidn 60 y Clase 6391 .

} agencias de noticlas

Divisién 61 Telecomunicaciones 92
Divisidn 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sstemas mformaticos y
6391 procesamiento de datos

Seccién L. Division 68 Seccian N.
IN . § ) Inmobilianias, alquiler de maquinara y equipo 95

Divisiones 7710, 7729y 7720

Divisiones 69, 70, 71, 72, Case 7320

M b N Actwidades profesionales dentificas y 1ecnicas
dviskin 74

~
T I [ W S R So—— — i R W — —

e
o
o o
4 : =
i-—_—-—-—-—————-—
w N oW
w - n

L Clase 7310 Publicidad 100 59 41

Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacon §
N . R CC . : 161 58 60 42

8130 privada, servidos a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call center) 124 48 75

Actividades administrativas y de apoyo de oficina
N Divisidn 82 excepto Clase 8220 ‘ inistrativas y de apoyo dealianay 40 6 % 60
otras acthvidades. excepto Call center

p Grupo 854 Educadén supesior privada 60 04 04 52 I
Q Clase 8670 Salud humana privada con internacidn 80 45 45 I
Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin intermacién 87 3 56 I
S Divisiones 90, 92,93 95y 96 O1ros Senicos de entreterimiento y olros Senvicios 134 78 57 !

Fuente: DANE, EMS.

LY T SO S PR |

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (febrero 2025 - enero 2026p/ febrero 2024 - enero 2025)

En el afio mévil hasta enero de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido
hasta enero de 2025.
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Tabla 4. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios
Total nacional

Febrero 2025 - enero 2026° / febrero 2024 - enero 2025

Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C.

Variacion (%) Doce meses

Seccién Divisién Descripcion Ingrescs Personal Ocupado total® Salarios™
Almacenamiento y actividades complementarias al
i Divisitn 52 - SN0y i "y ' 79 30 75
transporte
H Division 53 Correo y servicos de mensajeria 91 . -10 16 .
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 83 . 0.5 "z .
J Divsion 58 Actividades de edicdn -00 -53 l 7.5 I
e - - Producddn seliculas  onematogréaficas y
) Divisién 59, excepto Clase 5920 Ll 9 Yy 27 08 80
programas de television
_ P Actividades de programacién y transmisién R
) Division 60 y Clase 639 ! 6.2 4 56
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciornes 23 I 75 l 70 I
Division 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo sistemas nformaticos Yy
J - 1.7 06 65
6391 procesamiento de datos
Seccién L. Division 68 Saccién N.
LN Inmobiliarias, alguiler de maguinaria y equipo 6.5 03 7.7
Divisiones 7710, 7729y 7730
Dwislones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,
M o ‘ % Actividades profesionales centificas y técnicas 48 5,1 79
Diision 74
M Clase 7210 Publicidad 78 0.6 I 98 .
A Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacgdn 147 0.8 102
~ N . - / 0.6 Ul
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -27 I 4.9 I 80 l
. Actividades administrativas y de apoyo de oficina y
N Divisién 82 excepto Clase 8220 e vas y ce apoy y 5.7 17 10,2
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educaddn superior privada 74 -12 I 64 l
Q Clas= 8610 Salud humana privada con intemacdn 34 l 23 I 65 l
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 66 0.1 a0 .
S Divisiones 90, 92,93, 95 y 96 Otros senicios de entretenimiento y otros senicios 48 08 l 107 .

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

1.4.2. GREMIO Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR
A continuacion, se presentan algunos de los gremios y asociaciones del sector:

ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA

ASOCIACIQN NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR
ASOCIACION COLOMBIANA DE MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS

FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES

Gobcesar GobdelCesar

ANDI
ANALDEX
ACOPI
EMPRESAS
FENALCO
1.4.3. MERCADO LABORAL — ENERO 2026
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Principales indicadores del mercado laboral

Enero de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Enero (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Para enero de 2026, la tasa de desocupacioén del total nacional fue 10,9%, mientras que en el mismo mes
de 2025 fue 11,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 63,6%, en tanto que en enero de 2025 fue

64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 56,7%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del
afio anterior.
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En enero de 2026, |la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,6%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 11,1%. La tasa global de participacion se ubicé en 65,3%, en
tanto que en enero de 2025 fue 65,7%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,4%, siendo similar a la
registrada en el mismo mes del afio anterior.
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el total nacional, la tasa de desocupacioén del trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026 fue 8,6%, lo
que representé una disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre movil noviembre 2024 -
enero 2025 (9,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,2%, mientras que en el mismo periodo
del afio anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,7%, lo que representdé un aumento de
0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil noviembre 2024 - enero 2025 (57,9%).
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Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el trimestre movil noviembre 2025 - enero 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,5%, lo que representé una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil noviembre 2024 - enero 2025 (9,4%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,5%,
mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 66,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,8%,

lo que representé un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil noviembre 2024 -
enero 2025 (59,9%).
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Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

1.4.4. iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) — FEBRERO 2026
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Febrero 2026

Gréfico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Febrero 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC.

Comportamiento de la variaciéon anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacion de 1,08% en comparacion con enero de 2026,
cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%): Educacion (5,64%), Restaurantes
y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (1,23%) y por ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,14%). Por debajo
se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud (0,94%), Prendas de vestir y
calzado (0,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacién y cultura
(0,08%) y por ultimo, Informacion y comunicacion (0,01%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2025 2026
Drisiones de Gasto Feso (%) Varacon (%) Ccn:(b::::::;m: Variacon (%) W:;:x'“
Educacikin aa 557 022 564 023
Restauranies y hoteles 943 oa2 009 1,38 0,16
Almentos y betidas no alochdlicas 15,086 050 on 1,30 024
:::;c'lez articulos para of hogar y para la conservacion ordnaria ded 419 0.65 0.03 123 0.08
Bebdas alcohdicas y tabaco 1,70 og7 0.02 1,14 002
TOTAL 100,00 1.14 114 1,08 108
Transporte 1280 157 021 107 0,15
Bienes y senicios diversos 536 0s1 0.04 102 0,05
Salud n 054 0,01 054 002
Frendas de vestr y calzado Jee 054 0.02 070 o2
Alojamento, agua, dlectricidad, gas y otros cambustbles 3312 116 038 045 0,14
Recreacion y cultura 3m 093 003 0,08 0,00
nformacidn y comunicacion 433 0,02 0.00 0,01 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,08%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas no alcohdlicas, Educacion, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,92 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el aiio

En febrero de 2026 en comparacion con enero de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: transporte urbano (3,88%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (1,19%), educacién preescolar y basica primaria (6,01%), educacion secundaria (6,01%),
arriendo imputado (0,48%), inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnolégicas y universitarias
(5,57%), arriendo efectivo (0,51%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,77%),
frutas frescas (3,05%) y papas (10,58%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron:
combustibles para vehiculos (-2,57%), electricidad (-1,23%), cines y teatros (-4,66%), vehiculo particular
nuevo o usado (-0,48%) y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos,
cocadas para consumo en el hogar (-8,26%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Febrero 2026
Subclase Variacion (%) m";:s:rﬁ::;:m

Transporte urbano 388 0,19
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 1,19 0,09
Educacion preescolar y basica primaria 6,01 0,09
Educacion secundaria 6,01 0,06
Arriendo imputado 048 0,06
Inscripciones y maltriculas en carreras técnicas, tecnolégicas y universitarias 5,57 0,05
Arriendo efectivo 0,51 0,05
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicioala 177 0.04
mesa y autoservicio

Frutas frescas 3,05 0,04
Papas 10,58 0,04

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Comportamiento de la variaciéon mensual del IPC segun divisiones y
Subclases

Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - febrero), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (2,27%): Educacion (5,64%), Restaurantes y hoteles (4,36%), Transporte (3,24%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,98%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (2,95%) y por ultimo, Muebles,
articulos para el hogar y para la conservaciéon ordinaria del hogar (2,75%). El resto de las divisiones se
ubicaron por debajo del promedio: Salud (2,16%), Bienes y servicios diversos (1,82%), Prendas de vestir y
calzado (0,87%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,68%), Recreacion y cultura
(0,58%) y por ultimo, Informacion y comunicacion (0,07%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién ano corrido
Segun divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2025 2026
Dwisionas de Gasto Peso (%) Variacion (%) Confribucion Puntos Variacion (%) Contrbucién Runtos
Porcentuales Porcentusles
Educacién 441 557 022 564 023
Restaurantes y hoteles 943 274 030 436 050
Transporte 1203 33 044 324 043
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 224 042 298 056
Bebidas alcohdbcas y tabaco 1,70 162 0.03 295 0,05
::.:'bs.ani:ubs para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 135 0.05 275 011
TOTAL 100,00 208 208 227 221
Sald 1.7 158 0,03 216 0,04
Bienes y servicios diversos 5,36 1.3% 0.07 182 0,10
Prendas de vestr y calzado 398 0.3 0.01 087 0,03
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 312 156 049 068 021
Recreacidn y cultura 3m 0.75 0.02 058 002
hformacion y comunicacion 433 021 -001 007 0,00

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - febrero), se ubicaron en las divisiones
de Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte, Educacién y Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales en conjunto contribuyeron con 1,93 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En febrero de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacidn de las subclases que mas
aportaron al acumulado del afio fueron: transporte urbano (9,19%), comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (4,60%), arriendo imputado (0,91%), comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (4,20%), educacion preescolar y basica primaria (6,01%), carne de res y
derivados (3,67%), servicio doméstico (8,62%), arriendo efectivo (0,92%), frutas frescas (5,51%) y papas
(22,07%). Con contribucién negativa a la variacion se ubicé: electricidad (-2,13%), combustibles para
vehiculos (-1,77%), transporte de pasajeros y equipaje en avién (-10,56%), dulces, confites, caramelos,
bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-10,94%) y vehiculo
particular nuevo o usado (-0,56%).
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién ano corrido
Por principales subclases

Febrero 2026
Subclases Variacion (%) C"”;:’“o:m:e‘:m

Transporte urbano 9,19 044
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 4,60 035
Arriendo imputado 0,91 0,12
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 4,20 0,10
Educacién preescolar y basica primaria 6,01 0,09
Carne de res y derivados 3,67 0,09
Servicio doméstico 8,62 0,09
Arriendo efectivo 0,92 0,09
Frutas frescas 551 0,07
Papas 2207 0,07

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacion de 5,29% en comparacion con febrero de 2025.
En el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,61%), Salud (7,82%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(7,76%), Educacioén (7,44%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,84%) y por ultimo, Bienes y servicios
diversos (5,45%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,29%). Entre tanto, las divisiones Transporte
(5,27%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (4,73%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,85%), Prendas de vestir y calzado (2,61%), Recreacién y
cultura (1,68%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (1,51%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gaslo Peso (%) Variacion (%) Conribucian Puntos Variacién (%) Contribucion Puntos
Porcentuales Forcentuales
Restawrantes y hotdles 943 773 084 9,61 1,07
Sakd 1,71 542 0.09 7.82 013
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 492 008 7.78 0,13
Educacién 441 738 0,30 744 0,31
Alimentos y bebidas no alcohdicas 15,05 456 088 584 1,09
Bienes y servicios dversos 5,38 343 0,18 545 028
TOTAL 100,00 528 528 529 529
Transporte 1293 564 0.76 527 072
::);o'les.all:w: para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 248 0.10 a7 0.19
No-pn'v.-nln. agua, slectricidad, gas y o¥os combustbles 33,12 658 202 3,85 120
Prendas de vestr y calzado 3,98 144 008 261 0,08
Recreacion y cultura 37 081 0.08 1,68 0,05
Informacian y comunicacién 433 1,24 0,03 1,51 0,04

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y
Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,38 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha
variacion

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En febrero de 2026 en comparacion con febrero de 2025, la variacién anual de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,58%),
arriendo imputado (4,92%), transporte urbano (10,75%), arriendo efectivo (4,94%), carne de res y derivados
(12,04%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (10,07%), platanos (36,41%),
educacion preescolar y basica primaria (8,23%), servicio domeéstico (12,48%) y servicios relacionados con la
copropiedad (10,47%). Las mayores contribuciones negativas se presentan en: electricidad (-4,91%), arroz (-
7,10%), gas (-3,88%), carne de cerdo y derivados (-5,34%) y huevos (-3,38%).

Calle 16 # 12 - 120 Edificio Alfonso Lépez Michelsen Valledupar - Cesar - Colombia

contactenos@cesar.gov.co 605 5885602 Gobcesar GobdelCesar

Gobernacién del Departamento del Cesar



(',I

GOBERNACION DEL

> CESAR

ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS MUSICALES EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD Y DISCAPACIDAD, A TRAVES DE PROCESOS DE
FORMACION ARTISTICA EN LOS MUNICIPIOS DE EL PASO Y VALLEDUPAR, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR”

Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual

Por principales subclases

Febrero 2026
Subclase Variacion (%) Conpt;i:secz:azj:tos
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y auloservicio 9,58 0,72
Arriendo imputado 4,92 0,62
Transporte urbano 10,75 0,52
Arriendo efectivo 4,94 0,46
Carne de res y derivados 12,04 028
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo nmediato 10,07 023
Fatanos 36.41 0,13
Educacion preescolar y basica primaria 823 0,13
Servicio doméstico 1248 0,13
Servicios relacionados con la copropiedad 10,47 0,13

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

Comportamiento de la variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segun niveles de ingreso por
criterio absoluto

Cuadro 7. IPC segtin niveles de ingreso por criterio absoluto

Total IPC
Febrero 2025 - 2026

Variacion (%)
Mensual Afio Corrido Anual

2025 2026 2025 2026 2025 2026
Pobres 0,97 1,07 1,98 223 5,32 523
Vulnerables 0,95 1,08 2,02 235 5,18 5,31
Clase media 1,09 1,07 2,08 231 524 534
Ingresos altos 1,38 1,09 2,15 2,14 5,42 5,16
Total nivel de ingresos 1,14 1,08 2,08 227 5,28 5,29

Fuente: DANE, IPC.

* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
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En febrero de 2026, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,07%), Vulnerables
(1,08%), Clase media (1,07%), Ingresos altos (1,09%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (1,08%). En lo
corrido del afio, la variacién del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (2,23%), Vulnerables (2,35%), Clase
media (2,31%), Ingresos altos (2,14%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (2,27%). La variaciéon anual del
IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,23%), Vulnerables (5,31%), Clase media (5,34%), Ingresos altos
(5,16%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (5,29%).

1.4.5. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) — lll TRIMESTRE 2025

Producto Interno Bruto (PIB)
lll trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Ppreliminar

Pprovisional

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aio de referencia 2015

PIB desde el enfoque de la produccion

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al
mismo periodo de 2024pr. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son: * Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atenciéon de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3
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puntos porcentuales a la variacion anual). « Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6%
(contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual). * Industrias manufactureras crece 4,1%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual). En lo corrido del afio 2025pr , respecto al mismo
periodo del ano anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades
econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: « Comercio al por mayor y al por
menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual). « Administracién
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién
anual). < Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas: « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%. * Actividades
financieras y de seguros crece 2,3%. * Industrias manufactureras crece 1,5%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2025°"-111 / 2025P/ 2025111 /
20247111 2024 202511
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 41 10
Explotacién de minas y canteras -5,7 -7.2 08
Industrias manufactureras 41 21 15
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 23 07 07
Construccién 15 2,7 11
Comercio al por mayor y al por menor® 56 51 02
Informacién y comunicaciones 19 18 04
Actividades financieras y de sequros 43 35 23
Actividades inmobiliarias 21 20 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 11 13 -0,1
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 80 44 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 7 34 10
Valor agregado bruto 3,6 28 13
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 27 25 09
Producto Interno Bruto 3,6 28 1.2
Fuente: DANE, PIB_T
1.4.6. VARIACION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE (SMMLV)

El salario minimo legal mensual (SMMLV) para 2026 se fijo en $1.750.905 y el auxilio de transporte
2026 en $249.095, para un total mensual de $2.000.000. Ambas medidas rigen a partir del 1° de enero
de 2026 y quedaron oficializadas mediante los Decretos 1469 y 1470 del 29 de diciembre de 2025.

Concepto 2025 2026 Norma 2026

Salario minimo (SMMLV) $1.423.500 $1.750.905 Decreto 1469 de 2025
Auxilio de transporte $200.000 $249.095 Decreto 1470 de 2025
Total mensual (SMMLV + $1.623.500 $2.000.000 (calculo aritmético)
auxilio)
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Fuente: https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-
2026/#:~:text=EI%20salario%20m%C3%ADnimo%20legal%20mensual,29%20de%20diciembre%20de%202025.

El SMMLV 2026 corresponde a un incremento del 23% frente a 2025, equivalente a un aumento nominal
de $327.405.

Para el comparativo, el decreto toma como base que el salario minimo 2025 fue $1.423.500.

En el caso del auxilio de transporte 2026, el Gobierno lo fija aplicando un incremento de 24,5% respecto
del valor vigente en 2025 y lo establece en $249.095.

El mismo decreto recuerda que el auxilio de transporte 2025 fue $200.000.
o Debates y tramite de concertacion del salario minimo 2026
El Decreto 1469 de 2025 reconstruye el proceso de concertaciéon y deja trazabilidad de las posiciones
presentadas en la Comisién Permanente de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales:
e Ensesién del 9 de diciembre de 2025, las centrales sindicales (y confederaciones de pensionados)
presentaron una propuesta de incremento del 16%.
e Enesa misma sesién, gremios empresariales informaron una posicion de 7,21%, sustentada en la
suma de inflacién esperada (5,3%), productividad (0,91) y 1 punto porcentual adicional.
Al no alcanzarse acuerdo, la Secretaria Técnica recordé el término de 48 horas para entregar salvedades
por escrito y el decreto registra su recepcion el 17 de diciembre de 2025, asi como la decisiéon de evaluar
integralmente las posturas para adoptar la fijacién por decreto.
e Parametros técnicos considerados para fijar el salario minimo 2026
El decreto sefala que, cuando la fijaciéon corresponde al Gobierno Nacional, debe ponderar integralmente
los parametros del articulo 8 de la Ley 278 de 1996 y documenta los insumos técnicos usados para 2026,
entre ellos:

Inflacién e IPC observado

Se toma como referencia la variacion anual del IPC a noviembre de 2025 (5,3%) como “dato oficial mas
reciente disponible” previo a la expedicion.

Meta de inflacién 2026

Se considera la meta de inflacién del 3% y su intervalo objetivo 3% + 1%, como referente de convergencia
macroeconémica.

Productividad, salarios e ingreso nacional

El decreto incorpora la productividad oficial disponible, incluyendo PTF (0,91%), productividad laboral por
hora (0,57%) y por persona empleada (-0,32%).

También incluye la estimacién de 2,81 puntos porcentuales asociada a la contribuciéon de los salarios al
crecimiento del ingreso total de la economia (variacion entre primeros trimestres de 2024 y 2025).

PIB y desempefio econémico

Como desempefio econdmico relevante, se considera el crecimiento anual del PIB (3,6%) en el Il trimestre
de 2025 y el crecimiento del afo corrido (2,8%) (enero—septiembre), con referencia adicional a un rango
de cierre 2025 cercano a 2,6%—2,9%.

El decreto enfatiza que estos parametros orientan la decisién, sin que exista una férmula automatica u
obligatoria para determinar el incremento.

e El salario minimo vital como marco explicativo del incremento del 23%
Un elemento central del Decreto 1469 de 2025 es el uso del concepto de salario vital como criterio
orientador de suficiencia material, apoyado en referencias metodolégicas de la OIT (sin atribuirles caracter
normativo vinculante).
En particular, el decreto sobre el salario minimo vital consigna:
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e Costo estimado de la canasta vital para un hogar de cuatro personas: $2.982.589 mensuales.

e Estimacion de salario vital para un hogar de tres integrantes: $1.658.957, ajustado por inflacion
estimada 2025 (5,3%) a $1.746.882.

e Deflactando con inflacion estimada para 2026 (4,54%), el valor aproximado seria $1.826.190,
frente a lo cual se describe una brecha porcentual aproximada de 28,3% al compararlo con el
SMMLYV 2025.

Con base en ese marco, el decreto indica que no se busca cerrar totalmente la brecha en una sola vigencia
y justifica un incremento inicial del 23% desde 2026, complementable con ajustes posteriores.
Ese 23% se materializa en el SMMLV 2026 de $1.750.905 y en el aumento nominal de $327.405.

e Auxilio de transporte 2026: alcance, tope y conectividad digital
El auxilio de transporte se define como una prestacién legal de naturaleza no salarial, destinada a
contribuir a la cobertura parcial de costos de desplazamiento, y aplica a quienes devengan hasta dos (2)
salarios minimos legales mensuales vigentes.
Para 2026, el decreto fija su valor en $249.095 y ordena su pago por los empleadores donde exista servicio
publico de transporte.
Un punto operativo relevante para empleadores (incluidos prestadores y aseguradores con esquemas de
trabajo a distancia) es que, en modalidades como teletrabajo, cuando no hay desplazamiento fisico, la
finalidad del auxilio se satisface mediante su reconocimiento como auxilio de conectividad digital para la
persona trabajadora que devengue menos de dos salarios minimos, en sustitucion del auxilio de transporte
y “sin” constituir un beneficio adicional independiente.
Te puede interesar: Consultorsalud y 1000Sillas te ayudan a organizar tus eventos del sector salud en el
2026:

e Implicaciones operativas para EPS e IPS en 2026
Sin introducir supuestos externos a los decretos, el ajuste del SMMLV 2026 y del auxilio de transporte
2026 suele traducirse en decisiones internas inmediatas para organizaciones del sector salud (IPS,
operadores logisticos, gestores farmacéuticos y, en general, empleadores con ndéminas amplias),
principalmente en:

e Nomina y presupuestos 2026: actualizacion de parametrizaciones del SMMLV ($1.750.905) y del
auxilio ($249.095) desde el 1° de enero.

e Reglas de aplicacion del auxilio: verificacién del criterio “hasta 2 SMMLV” y tratamiento en
modalidades a distancia como conectividad digital en los términos descritos por el decreto.

o Contratacion y tercerizacion: revision de contratos de servicios donde existan clausulas de ajuste
anual ligadas al salario minimo, para prevenir desalineaciones operativas desde enero. (Lectura
recomendada: aplicar estrictamente lo pactado y documentar trazabilidad del cambio normativo).

e Planeacion de costos: el Decreto 1469 deja claro que la decision se soporta en una ponderacion
de inflacién, productividad y desempefo econdmico, sin formula automatica, lo cual es util para
justificar internamente modelos de sensibilidad y escenarios en 2026.

1.4.7. TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de
los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo
dia cuando se realiza la negociacion de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM
con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior. (Banco de la Republica de
Colombia).
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A partir del 1 de marzo de 2018, la Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM, corresponde al
promedio ponderado de las operaciones de compra y venta de contado de délares de los Estados Unidos
de América a cambio de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario
(IMC), asi como de las operaciones que efectian los IMC con las demas entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con el Banco
de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-MHCP.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla
al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resoluciéon Externa No.
1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el
Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto
2555 de 2010 y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.
(Superintendencia Financiera de Colombia).

3,216.01 7-Oct-2026

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia.

1.5 ASPECTO TECNICO

Implementar un proceso de formacion musical con enfoque diferencial en los municipios de Paso y
Valledupar en el departamento del Cesar.
1. Convocatoria e Inscripcion

Durante el primer mes del proyecto se realizara la convocatoria en diferentes barrios vulnerables de la
ciudad de Valledupar y el municipio de El Paso, a través de perifoneo. Adicionalmente, se realizara visita
en diferentes barrios vulnerables con el fin de brindar informacién a la comunidad sobre el programa y su
alcance. En estas convocatorias se realizaran socializaciones del proyecto con la comunidad donde se
explique el alcance de éste y se detalle de qué manera los nifios, nifias y adolescentes pueden inscribirse
y participar. La socializacion consistira en ir a barrios vulnerables de la ciudad, escogidos previamente por
la Secretaria de Cultura y Turismo del Departamento, informando a la comunidad sobre el proyecto a
desarrollarse y de qué manera los nifios, nifias y adolescentes pueden participar. Adicionalmente se
tendran dispuestas mesas para la inscripcién de los interesados en participar.
Estas acciones se realizaran en articulacion con la Secretaria de Educacion y Cultura del municipio de
Valledupar, la Secretaria General de El Paso, el Instituto Departamental de Rehabilitacion y Educacion
Especial del Cesar — IDREEC, y la Oficina Asesora de Politica Social, con el propdsito de aunar esfuerzos
y fortalecer la gobernanza territorial.
ESTRUCTURA CURRICULAR, CONTENIDOS TEMATICOS E INTENSIDAD HORARIA DEL
SEMILLERO MUSICAL
1. Semillero musical: Plan de Estudios y Contenidos Curriculares por Componente
Para dar cumplimiento al objetivo de capacitar a los cien (180) nifios, nifias y adolescentes (NNA) en la
ejecucioén de la musica tradicional vallenata y garantizar la apropiacion del patrimonio cultural, el proceso
formativo se desglosara de manera especifica en los siguientes contenidos tematicos. Estos contenidos
seran dictados de forma progresiva, adaptandose a las particularidades de la poblacién vulnerable y en
condicién de discapacidad mediante un enfoque pedagdgico inclusivo:
A. Tronco Comun: Lenguaje Musical (Para la totalidad de beneficiarios)
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Asistencia obligatoria para los 100 beneficiarios de Valledupar y los 80 de El Paso, transversal a todos los
talleres.
e Médulo Ritmico y Métrico: Comprension vivencial y corporal del pulso, el acento, la sincronia y
la velocidad ritmica aplicados al vallenato tradicional.
e Mobdulo Melédico y Auditivo: Reconocimiento de intervalos, afinacion, seguimiento de lineas
melddicas y desarrollo del oido musical para la identificacién de los cuatro aires formativos.
o Dinamica e Interpretaciéon: Aplicacion de matices (fuertes, suaves), fraseos colectivos y
ensamble de compases musicales.
B. Contenidos Especificos por Taller Instrumental y Vocal
Instrumento/Area Temas Impartidos en Clase (Estructura Curricular)
CAJA VALLENATA v" Ergonomia, postura corporal y salud de las manos.
v Técnicas fundamentales de golpe: Fondeo, Canto (Abierto) y Tapao.
v' Meétrica y patrones ritmicos de los 4 aires (Paseo, Merengue, Son y
Puya).
Acompafnamiento ritmico, repiques clasicos y transiciones.
Sujecion técnica del instrumento y uso correcto del trinche.
Fraseo ritmico basico y disociacion de movimientos (arriba/abajo).
Ejecucién de la célula ritmica vallenata en los diferentes aires.
Agilidad, velocidad, resistencia motriz y cortes colectivos.
Postura, colocacion del instrumento y técnica de fuelleo.
Técnica digital: Mecanizaciéon de dedos, escalas mayores y
menores.
Armonia basica aplicada: Estructuraciéon de acordes en los pitos.
Disociacién y sincronizacion bimanual (Ejecucién simultanea de
bajos y pitos en rutinas tradicionales de Paseo, Son, Merengue y
Puya).
Anatomia de la voz, respiracion diafragmatica y apoyo vocal.
Afinacién, colocacion del sonido, resonadores y cuidado de la voz.
Lirica y métrica del canto: Ajuste del canto al compas instrumental.
Andlisis textual y semantico: Interpretacién expresiva, carisma, y
comprension del mensaje de la cancion vallenata tradicional.

GUACHARACA

ACORDEON
VALLENATO

ANANENANRNANAS

AN

TECNICA VOCAL Y
LIRICA

AN N NN

2. Organizacién Operativa e Intensidad Horaria de las Clases

Los talleres se dictaran directamente en espacios comunitarios y parques seleccionados de los municipios
para mitigar barreras de movilidad. Los participantes se organizaran en grupos de maximo treinta y seis
(36) personas por instrumento, bajo las siguientes condiciones de entrega del servicio formativo:

o Sede Valledupar (100 Beneficiarios): Se implementara un paquete formativo de alta intensidad
equivalente a 52 horas mensuales por taller, distribuidas en trece (13) horas semanales (por
ejemplo: tres sesiones semanales de cuatro horas y una sesion de una hora, o la distribucién diaria
que aplique). En estas sesiones se abordaran los componentes fundamentales del aprendizaje
musical: Melodia, Armonia, Ritmo, Interpretacion y Analisis Textual.

o Sede El Paso (80 Beneficiarios): Se implementara un paquete formativo equivalente a 24 horas
mensuales por taller, dictado mediante dos (2) sesiones semanales concentradas de tres (3)
horas de duracién cada una (6 horas semanales), enfocadas en la optimizacion del proceso
practico y de ensamble.

3. Evaluacién del Progreso Pedagégico
Complementando la prueba diagnéstica inicial (enfocada en posicion corporal, fluidez, concentracion,
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dinamica y habilidades innatas), los instructores registraran los avances tematicos clase a clase de manera
individual. Al finalizar el ciclo, se aplicara una prueba de salida estructurada bajo los mismos criterios de
los contenidos dictados para contrastar los resultados de evolucion, consolidando asi el informe final que
se presentara a la Secretaria de Cultura y Turismo del Departamento.
Presentaciones musicales
Con este componente se pretende llenar de acordeones las calles y parques de los municipios de El Paso
y Valledupar. Esta iniciativa abre las puertas para fomentar la creacién de grupos tipicos vallenatos que se
tomen el espacio publico; de tal manera que se facilite para los visitantes y locales el encuentro organico
con la interpretacion de los cuatro aires tradicionales (Paseo, Merengue, Son y Puya), articulando el talento
de los semilleros con el recorrido por los diferentes hitos de interés turistico y cultural de los municipios.".
Resultados y/o Experiencias Exitosas
e Resultado 1: Una (1) jornada de presentacién artistica y cultural en vivo realizada en el municipio
de Valledupar, como espacio de socializacion y apropiacion social del conocimiento musical.
e Resultado 2: Una (1) jornada de presentacién artistica y cultural en vivo realizada en el municipio
de El Paso, promoviendo el talento local y el salvamento del patrimonio inmaterial.
Perfil Requerido para el Talento Humano (Instructores)
Para garantizar la idoneidad metodolégica y el éxito del proceso formativo, el equipo de instructores debera
cumplir con los siguientes perfiles minimos:

Instructor de Acordedn: Musico e idéneo con mas de diez (10) afios de experiencia general en la ejecucion
instrumental y minimo ocho (8) afios de experiencia especifica en la conduccion de procesos de formacion
pedagdégica musical dirigidos a nifios, nifas y adolescentes.

Instructor de Caja Vallenata: Musico con mas de diez (10) afios de experiencia general en el ambito
artistico y minimo ocho (8) afios de experiencia especifica en la ensefianza de patrones ritmicos
tradicionales a poblacién infantil y juvenil.

Instructor de Guacharaca: Musico con mas de diez (10) afios de experiencia general en el sector cultural
y minimo un perfil idéneo con ocho (8) afios de experiencia en talleres de formacion artistica o semilleros
folcléricos.

Instructor de Técnica Vocal y Lirica: Profesional en musica o técnico/experto en expresiéon vocal, con
experiencia demostrable en formaciéon coral o de canto e idoneidad en el manejo de metodologias
pedagégicas inclusivas o enfoque diferencial para la atencién de poblacién en condicion de vulnerabilidad
y/o discapacidad.

El programa impactara directamente a cien (180) nifos, nifas y adolescentes (NNA) en condicion de
vulnerabilidad y discapacidad en los municipios de Valledupar y El Paso (Cesar). La poblacién se
seleccionara bajo criterios de aptitud musical y priorizaciéon socioeconémica, focalizando el rango etario
entre los 6 y 17 afios para la poblacién vulnerable, y garantizando el acceso sin restriccion de edad estricta
para aquellos participantes debidamente certificados en condicién de discapacidad.

Resumen de la alternativa:

El proyecto esta disenado para desarrollar procesos de formacion musical con enfoque diferencial e

inclusivo, brindando apoyo al talento emergente para salvaguardar la musica tradicional vallenata a través

de semilleros artisticos dirigidos a nifios, nifas y adolescentes en condicién de vulnerabilidad vy

discapacidad en los municipios de Valledupar y El Paso. La alternativa se ejecuta de manera articulada a
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través de cuatro (4) actividades matrices, estructuradas en estricta correspondencia con el presupuesto
asignado

e ACTIVIDAD No. 1: Convocatoria e Inscripcion.
Durante el primer mes del proyecto se adelantara la divulgacion y socializacién en los sectores y barrios
priorizados por sus indices de vulnerabilidad en los municipios de Valledupar y El Paso. Esta fase
preliminar se realizara mediante jornadas de perifoneo, articulacién comunitaria y visitas domiciliarias
institucionales, con el objetivo de caracterizar e inscribir formalmente a la poblacién beneficiaria y presentar
el alcance del programa a los padres de familia y cuidadores.

e ACTIVIDAD No. 2: Talleres de Formacién Musical (Semillero).
Este componente abarca la transferencia de conocimientos practicos y teéricos sobre la ejecucién técnica
de los instrumentos tradicionales de la musica vallenata (acordedn, caja y guacharaca), integrando de
manera simultanea la formacién en técnica vocal. A través de estos espacios formativos que se extienden
por dos meses y 15 dias, se busca que el aprendiz amplie sus nociones culturales y apropie el género
musical mas representativo del departamento del Cesar y del pais.

e ACTIVIDAD No. 3: Eventos en Parques y Centros Comerciales (Presentaciones Musicales).
Orientada a la circulacion artistica, esta actividad contempla la realizacion de una (1) jornada cultural
masiva en espacio publico para cada uno de los municipios interconectados (Valledupar y El Paso), en los
puntos geograficos concertados previamente con la supervision del proyecto. Estas presentaciones en vivo
actuaran como plataformas de ensamble para que la comunidad e instancias locales visibilicen y valoren
los logros artisticos alcanzados por los semilleros musicales.

e ACTIVIDAD No. 4: Equipo Encargado de Brindar los Talleres y Dirigir el Grupo Artistico
(Instructores).
Para garantizar el rigor metodolégico y pedagégico, el proyecto se soporta en un equipo de profesionales,
instructores de musica y directores artisticos especializados en técnica vocal e instrumentos tradicionales.
Este personal idéneo, cuyo perfil técnico se encuentra detallado en los anexos de la propuesta,
acompanara de manera presencial y continua el proceso formativo y de inclusion diferencial de la poblacién
durante los dos meses y 15 dias de talleres de campo.

Impactos Esperados del Proyecto

La ejecucion de este proceso formativo generara transformaciones significativas a mediano y largo plazo,
estructuradas bajo tres dimensiones fundamentales:

1. Impacto Social y Transformacion Inclusiva

e Desarrollo del Sery Entorno Familiar: Se promovera la adaptacion e inclusion efectiva de los nifios,
nifas y adolescentes (NNA) en condicién de vulnerabilidad y discapacidad en su entorno
comunitario. A través de la musica, se fortalecera la sensibilidad, la disciplina, la concentracién y
la autoestima, convirtiendo el arte en una alternativa de proyecto de vida que mitiga factores de
riesgo social y reconstruye el tejido familiar.

e Medicion del Avance Pedagdgico: El fortalecimiento de las habilidades motrices, cognitivas y
expresivas se consolidara mediante una evaluacién técnica final (prueba de salida), garantizando
que el 100% de los beneficiarios alcancen un nivel éptimo de apropiacion segun sus capacidades
diferenciales.

2. Impacto Cultural y Salvaguarda del Patrimonio
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e Sostenibilidad del Folklore: Se garantiza el relevo generacional y la preservacién de la musica
tradicional vallenata desde sus raices originarias en los municipios de Valledupar y El Paso.

e Creacion de Semilleros Institucionales: El proyecto consolidara capacidades instaladas en el
territorio mediante la conformacién de semilleros folcléricos permanentes. Los NNA culminaran el
proceso con conocimientos tedrico-practicos robustos sobre la historia, la lirica y la estructura
métrica de la cultura regional, convirtiéndose en custodios del patrimonio cultural inmaterial.

3. Impacto Turistico, Econémico y de Ensamble Comunitario

e Conformacion de Conjuntos Tipicos: El proceso formativo trascendera de la instruccién individual
a la creacion de agrupaciones de musica vallenata con capacidades de interpretacion integral y
ensamble colectivo (articulando acordedn, caja, guacharaca y voz).

Dinamizacion del Ecosistema Cultural: Estos nuevos semilleros potenciaran los circuitos turisticos del
departamento, permitiendo que el talento local se apropie de los espacios publicos y plazas para visibilizar
la riqueza de los cuatro aires tradicionales (Son, Puya, Merengue y Paseo) ante visitantes locales,
nacionales e internacionales.

1.6 ASPECTO REGULATORIO
La modalidad de contratacién es régimen especial convenio de asociacion con oferta, proceso competitivo.
Los dos (2) primeros parrafos del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 senalan que:

Los convenios de asociaciéon que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones que a les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran
sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los
recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso recursos en dinero para
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una
Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

A su vez el articulo 96 de la ley 489 de 1998, permite a las Entidades Estatales asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacién de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relaciéon con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley.

Atendiendo a la normatividad expuesta debe decirse:

Que la satisfaccion de la necesidad descrita en este documento se encuentra lista en el Plan Anual de
Adquisiciones del Departamento del Cesar, consistente en desarrollo de actividades artisticas tendientes
al fortalecimiento de las artes en su diversas diciplinas para el fomento y promocién de la cultura en el
departamento del cesar.
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a) Que las actividades a desarrollar tienen relacion directa con los cometidos y funciones que le
asigna la Ley al Departamento del Cesar, puesto que:

Ley 397 de 1997:

Segun la ley 397 de 1997 (agosto 7), por la cual se desarrollan los articulos 70, 71y 72 y demas articulos
concordantes de la Constitucion Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos
a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias.

Titulo lll: Del fomento y los estimulos a la creacién, a la investigacion y a la actividad artistica y
cultural.

Articulo 17. Del fomento. El Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara
las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos
del didlogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser
humano que construye en la convivencia pacifica.

Articulo 18. De los estimulos. El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales,
establecera estimulos especiales y promocionara la creacién, la actividad artistica y cultural, la
investigacién y el fortalecimiento de las expresiones culturales. Para tal efecto establecera, entre otros
programas, bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion
artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades
moviles de divulgacion cultural, y otorgara incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes, asi
como para integrantes de las comunidades locales en el campo de la creacion, la ejecucion, la
experimentacion, la formacién y la investigacién a nivel individual y colectivo en cada una de las siguientes
expresiones culturales:

a) Artes plasticas;

b) Artes musicales;

c) Artes escénicas;

d) Expresiones culturales tradicionales, tales como el folclor, las artesanias, la narrativa popular y la
memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del pais;

e) Artes audiovisuales;

f) Artes literarias;

g) Museos (Museologia y Museografia);

h) Historia;

i) Antropologia;

j) Filosofia;

k) Arqueologia;

[) Patrimonio;

m) Dramaturgia;

n) Critica;

i) Y otras que surjan de la evolucion sociocultural, previo concepto del Ministerio de Cultura.

Articulo 20. Difusion y promocion. Segun el caso, el Ministerio de Cultura organizara y promovera sin
distingos de ninguna indole la difusién y promociéon nacional de las expresiones culturales de los
colombianos, la participacion en festivales internacionales y otros eventos de caracter cultural.

Asi mismo, el Ministerio de Cultura en coordinacién con el Ministerio de Comercio Exterior y el Ministerio
de Relaciones Exteriores, promovera la difusion, promocion y comercializacion de las expresiones de los
colombianos en el exterior, sin distingos de ninguna indole.

Articulo 22. Infraestructura cultural. El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales,
definird y aplicard medidas concretas conducentes a estimular la creacion, funcionamiento y mejoramiento
de espacios publicos, aptos para la realizacion de actividades culturales y, en general propiciara la
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infraestructura que las expresiones culturales requieran.

Se tendran en cuenta en los proyectos de infraestructura cultural la eliminacion de barreras arquitecténicas
que impidan la libre circulacién de los discapacitados fisicos y el facil acceso de la infancia y la tercera
edad.

Articulo 28. El gestor cultural. Impulsa los procesos culturales al interior de las comunidades y
organizaciones e instituciones, a través de la participacion, democratizacion y descentralizacion del
fomento de la actividad cultural.

Coordina como actividad permanente las acciones de administracion, planeacion, seguimiento y
evaluacion de los planes, programas y proyectos de las entidades y organizaciones culturales o de los
eventos culturales comunitarios.

Articulo 29. Formacion artistica y cultural el Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades
territoriales, fomentara la formacién y capacitacion técnica y cultural, del gestor y el administrador cultural,
para garantizar la coordinaciéon administrativa y cultural con caracter especializado. Asi mismo, establecera
convenios con universidades y centros culturales para la misma finalidad.

Articulo 36. Contratos para el desarrollo de proyectos culturales. Para el cabal cumplimiento de las
funciones relativas al fomento y el estimulo a la creacion, investigacion y a la actividad artistica y cultural
a que se refiere el Titulo 1ll, asi como las asignadas respecto al patrimonio cultural de la Nacién, el
Ministerio de Cultura podra celebrar las modalidades de contratos o convenios previstos en los Decretos
393 y 591 de 1991, con sujecién a los requisitos establecidos en la citada normatividad.

1.7 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor que aporta el ente territorial para esta contratacion asciende a la suma de TRESCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($374.750.000) M/L. En
todo caso se sumara al aporte inicial del departamento, con el aporte ofrecido por la (ESAL) entidad sin
animo de lucro, el cual sumado los dos seran el valor total del presente proceso contractual.

1.8 GARANTIAS

El Cooperante debera constituir a favor y satisfaccion de El Departamento la garantia Unica de
cumplimiento, expedida por una compania de seguros legalmente establecida en Colombia, fiducia
mercantil en garantia o garantia bancaria a primer requerimiento, la cual amparara los riesgos descritos a
continuacion y con las siguientes condiciones:

CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: El valor de esta garantia es por el Diez por ciento (10%) del valor
total del convenio. Su vigencia es por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. De no
realizarse la liquidacién dentro del término mencionado debera ampliarse la garantia por el término de
dos (2) afios. EL COOPERANTE sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de
reponer su valor en caso de siniestros, suspensiones, prorrogas, etc. Igualmente, debera contar con la
aprobacion de esta garantia por parte del DEPARTAMENTO, antes de la iniciacion del Convenio.

PAGO DE SALARIOS, SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DEMAS PRESTACIONES SOCIALES. Por
medio de este amparo se pretende garantizar el pago de los aportes a la seguridad social integral y el
pago de las demas prestaciones sociales de ley a sus empleados. cinco por ciento (5%) sobre el valor
del convenio. plazo del convenio y tres (3) aflos mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Como se va a prestar un servicio la entidad prevé amparar la calidad del
mismo. Debe ser Diez por ciento (10%) del valor del contrato. Su vigencia es por el término de ejecucion
del mismo y seis (6) meses mas.
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Adicionalmente, se debera constituir una garantia de:

< RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Se debe constituir una garantia de RCE a favor del Departamento del Cesar y de terceros, que ampare lo

siguiente:

CLASE DE RIESGOS

VALOR ASEGURADO

VIGENCIA

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

Por un monto equivalente a
200 SMLVM y por el término
de ejecucion del convenio.

Plazo de ejecucioén del convenio

Estas garantias seran aprobadas por el Ordenador del gasto del Departamento del Cesar una vez se
verifiquen los requisitos legales y contractuales establecidos para tal fin.

Paragrafo: La ESAL sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de su ajuste al
valor o vigencia en caso de que exista variacién en el plazo de ejecucion del convenio o en su valor,
modificacion que debera contar con la aprobacién por parte de El Departamento.

1.9 MATRIZ DE RIESGOS

Cumpliendo con lo expresado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y con base en el desarrollo legal,
jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de la ecuacion contractual (articulo 27 y 28 de la ley
80 de 1993), o del equilibrio econémico del contrato, procedid a realizar la estimacion, tipificacion y
asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia econémica del contrato que

llegare a celebrarse.

N° Los efectos, favorables o desfavorables,
derivados de las variaciones en los precios de
mercado de los productos y las cantidades
necesarios para ejecutar en los términos del
convenio.

CLASE GENERAL

FUENTE EXTERNA

ETAPA EJECUCION

TIPO ECONOMICO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

PUEDE EXISTIR VARIACION EN LOS VALORES
DE LOS SALARIOS.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL
EVENTO

INCREMENTO EN EL COSTO DE
OPERARIOS.

LOS

PROBABILIDAD POSIBLE
IMPACTO COSTO.
CALIFICACION TOTAL 3

PRIORIDAD 8

A QUIEN SE LE ASIGNA COOPERANTE
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TRATAMIENTO
IMPLEMENTAR

CONTROLES A

SE TRANSFIERE EL RIESGO AL COOPERANTE.

PROBABILIDAD POSIBLE
CALIFICACION TOTAL 3

AFECTA EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL | SI

CONTRATO

PERSONA RESPONSABLE DE | EL COOPERANTE
IMPLEMENTAR

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL
TRATAMIENTO

UNA VEZ SE TENGA CONOCIMIENTO DEL
HECHO POR PARTE DE LA SUPERVISION DEL
CONTRATO.

COMO SE REALIZA EL MONITOREO

A TRAVES DE LA SUPERVISION SE REALIZARA
EL MONITOREO DE LOS SALARIOS Y LAS
VARIABLES QUE PUEDAN INCIDIR EN SU

AUMENTO.

PERIODICIDAD (CUANDO). MENSUALMENTE.

N° 2. Los efectos, favorables o
desfavorables, derivados de las variaciones de
la tasa de cambio y de la evolucién de la
devaluacion real observada frente a la estimada
inicialmente por la entidad sin animo de lucro.

CLASE GENERAL

FUENTE EXTERNA

ETAPA EJECUCION

TIPO ECONOMICO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

PUEDE EXISTIR VARIACION EN LOS VALORES
PACTADOS DEBIDO A LA DEMANDA Y OFERTA.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL
EVENTO

INCREMENTO EN EL COSTO DE LA RACION.

PROBABILIDAD POSIBLE
IMPACTO COSTO Y PLAZO
CALIFICACION TOTAL 3

PRIORIDAD 8

A QUIEN SE LE ASIGNA COOPERANTE

TRATAMIENTO
IMPLEMENTAR

CONTROLES A

SE TRANSFIERE EL RIESGO AL COOPERANTE.

PROBABILIDAD POSIBLE
CALIFICACION TOTAL 3

AFECTA EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL | SI

CONTRATO

PERSONA RESPONSABLE DE | EL COOPERANTE
IMPLEMENTAR

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL
TRATAMIENTO

UNA VEZ SE TENGA CONOCIMIENTO DEL
HECHO POR PARTE DE LA SUPERVISION.

COMO SE REALIZA EL MONITOREO

A TRAVES DE LA SUPERVISION SE REALIZARA
EL MONITOREO DE LOS VALORES Y LAS
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VARIABLES QUE PUEDAN INCIDIR EN SU

AUMENTO.
PERIODICIDAD (CUANDO). MENSUALMENTE.
N° 3. Los efectos, favorables o

desfavorables, de la alteracion de las
condiciones de financiacion diferentes a los
Pagos concernientes a EL DEPARTAMENTO
como consecuencia de la variacion en las
variables del mercado,

CLASE GENERAL

FUENTE EXTERNA

ETAPA EJECUCION

TIPO OPERACIONALES

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO | PUEDE EXISTIR VARIACION EN LOS VALORES
PUEDE OCURRIR) DE LOS OPERARIOS DEBIDO A LA DEMANDA Y

OFERTA. TENIENDO EN CUENTA LA
OBLIGACION CONTRACTUAL DEL
COOPERANTE DE VIABILIZAR Y OBTENER
MECANISMOS PARA LOGRAR EL ESQUEMA DE
FINANCIACION DE OBLIGACIONES
COMPLEMENTAR EL ESQUEMA DE
FINANCIACION DE SU OPERACION TENIENDO
EN CUENTA QUE NO HAY ANTICIPO, PARA LO
CUAL EL COOPERANTE TIENE PLENA
LIBERTAD DE ESTABLECER SUS FUENTES DE
FINANCIACION NECESARIAS PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO, Y NO
EXISTIRAN CUBRIMIENTOS O
COMPENSACIONES DE PARTE DE EL
MUNICIPIO, COMO CONSECUENCIA DE LA
VARIACION SUPUESTA O REAL ENTRE
CUALQUIER ESTIMACION INICIAL DE LAS
CONDICIONES DE FINANCIACION FRENTE A
LAS REALMENTE OBTENIDAS.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL | INCREMENTO EN EL COSTO DE LOS

EVENTO OPERARIOS.

PROBABILIDAD POSIBLE

IMPACTO COSTO Y PLAZO

CALIFICACION TOTAL 3

PRIORIDAD 8

A QUIEN SE LE ASIGNA COOPERANTE

TRATAMIENTO CONTROLES A | SE TRANSFIERE EL RIESGO AL COOPERANTE
IMPLEMENTAR

PROBABILIDAD POSIBLE

CALIFICACION TOTAL 3

AFECTA EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL | SI
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CONTRATO Y/O CONVENIO
PERSONA RESPONSABLE DE | EL COOPERANTE
IMPLEMENTAR
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL | UNA VEZ SE TENGA CONOCIMIENTO DEL
TRATAMIENTO HECHO POR PARTE DE LA SUPERVISION.
COMO SE REALIZA EL MONITOREO A TRAVES DE LA SUPERVISION SE REALIZARA
EL SEGUIMIENTO.
PERIODICIDAD (CUANDO). MENSUALMENTE.

RIESGOS QUE ASUME EL DEPARTAMENTO.

A partir de la fecha de suscripcion del Convenio, el Departamento asume, Unica y exclusivamente, los
efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion, ademas de aquellos que de manera
expresa y clara se desprendan de otras clausulas o estipulaciones del Convenio y sus apéndices.

En todo caso, cuando de la ocurrencia de tales riesgos, se desprenda una obligacion de pagar una suma

de dinero al cooperante, se entendera que tal suma de dinero sera cancelada en los términos

establecidos en las clausulas aplicables:

1. Los efectos desfavorables, derivados de la existencia de dafio emergente del Cooperante, por la
ocurrencia de hechos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, en los términos del Convenio y la legislacion
existente.

2. Los efectos desfavorables originados por nuevas normas durante la ejecucién del convenio y que
sean aplicables al proyecto.

Los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacion Tributaria, de tal manera que
el DEPARTAMENTO asumira los efectos derivados de la variacion de las tarifas impositivas, la creacién
de nuevos impuestos, la supresion o modificacion de los existentes, y en general cualquier evento que
modifique las condiciones tributarias existentes al momento de la presentacion de la Propuesta.

. 2. ESTUDIO DE LA OFERTA
2.1. IDENTIFICACION DE PROVEEDORES DEL SECTOR

RAZON SOCIAL
ARTESONIDO S.A.S.
CONTACTO E SAS
PERFORMA SAS
DAYNIGHT GROUP SAS
INVERSIONES CONECCIONES Y CIAS.A.S
CONECTION MEDIA S.A.S.
STAGE EVENTOS Y PRODUCCIONES SAS
A&C LOGISTICA & PRODUCCION DE EVENTOS LTDA
LINEA ESTRATEGICA SAS
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EVENPRO ENTRETENIMIENTO S.A.S.
OCESA COLOMBIA S.A.S.

CG PRODUCCIONES Y EVENTOS SAS
MEKANUS PRODUCCIONES SAS
MUSIC DREAMS SAS
INVERSIONES EL BARDO SAS
PLANETA RICA PRODUCCIONES S A S
DIOMAR GARCIA EVENTOS S AS
IMPACTA PRODUCCIONES S.A.S.
MALTA MUSIC SAS
PERSIVAL PRODUCCIONES SAS

2.2. ANALISIS REQUISITOS DIFERENCIALES DECRETO 1860 DE 2021 Y POSIBILIDAD DE
LIMITACION TERRITORIAL

La Gobernacion del Cesar, en cumplimiento de su mision institucional de contribuir al desarrollo social,
econdmico y tecnoldgico del pais mediante la formacion profesional integral y el fortalecimiento del sector
productivo, justifica la limitacién territorial al Municipio de Valledupar o departamental, departamento del
Cesar en el presente proceso de contratacion. Esta decision se fundamenta en el contexto socioeconémico
regional, en los principios que orientan la contratacién estatal y en la necesidad de generar un impacto
positivo directo en el territorio donde se ejecutara el objeto contractual.

El Municipio de Valledupar y el departamento del Cesar presenta condiciones criticas en materia de empleo
y desarrollo econémico. Segun cifras oficiales del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), el Cesar registrd en 2024 la novena tasa de desempleo mas alta del pais, con un 11,3%, realizado
el comparativo de 23 departamentos que, en primer lugar, se encuentra el departamento del Chocé con
15,9 y en ultimo lugar el departamento de Narifio con 6,5%1. Asimismo, el 64,4% de los trabajadores del
departamento se encuentran en condiciones de informalidad laboral, lo que limita el acceso a garantias
laborales, seguridad social y estabilidad econémica. A esto se suma que, en 2023, la ciudad de Valledupar,
capital del departamento, registré una tasa de pobreza monetaria del 49,8%, ubicandose como la segunda
ciudad con mayor pobreza en Colombia2. Este panorama evidencia un entorno econémico vulnerable que
demanda acciones institucionales enfocadas en dinamizar la economia local y fortalecer los procesos
productivos del territorio.

Frente a este escenario, limitar el presente proceso de contrataciéon al Municipio de Valledupar o al
departamento del Cesar es coherente con el enfoque misional de la Gobernacion del Cesar, ya que permite
direccionar recursos publicos hacia el territorio directamente beneficiado con la ejecucién del contrato. Esta
decision no solo genera eficiencia logistica y operativa, al facilitar el acceso y cumplimiento por parte de
los proveedores locales, sino que ademas contribuye al desarrollo econémico de la regién al incentivar la
participacion de actores econdmicos del territorio. De esta forma, la Gobernacion del Cesar fortalece la
cadena de valor local, estimula la competitividad regional y promueve la generacion de empleo en el
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departamento.

La limitacion territorial también encuentra sustento en la normatividad vigente. La Ley 80 de 1993, en su
articulo 3, establece que la contratacidn estatal debe orientarse al cumplimiento de los fines del Estado,
entre ellos la promocién del desarrollo regional. Asimismo, el Decreto 1082 de 2015, reglamentario del
Sistema de Compras Publicas, establece la posibilidad de aplicar criterios diferenciales y condiciones
especificas siempre que estén debidamente motivadas y se garantice la pluralidad de oferentes. En este
caso, la limitacion territorial se justifica plenamente por razones técnicas, logisticas, sociales y econémicas,
que se relacionan directamente con la capacidad de respuesta oportuna de los proveedores locales, la
necesidad de dinamizar la economia del territorio de ejecucién, y el principio de eficiencia que rige la
gestion publica.

Es importante aclarar que esta limitacién no corresponde a un proceso dirigido exclusivamente a
MIPYMES, pues, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, las
condiciones especiales de participacion para este tipo de empresas deben ser solicitadas expresamente
por ellas. En este caso, la limitacion territorial obedece exclusivamente a la necesidad de intervenir
positivamente en un contexto regional determinado, garantizando el cumplimiento efectivo del objeto
contractual y alineandose con el mandato misional de la Gobernacién del Cesar.

De acuerdo a lo mencionado anteriormente, limitar territorialmente este proceso de contratacion al
Municipio de Valledupar o al departamento del Cesar constituye una medida pertinente, legal y técnica,
orientada a promover el desarrollo regional, a mejorar las condiciones de empleo y a facilitar la ejecucién
eficiente de los recursos publicos en el contexto territorial donde se generara el impacto.

2.3 PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, "por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia", y en concordancia con la modificacién efectuada al Articulo 12
de la Ley 590 de 2000, la entidad incorpora dentro de su proceso de planeacién contractual medidas
orientadas a promover el acceso efectivo de las micro, pequenas y medianas empresas (MIPYMES) a los
procesos de contratacion publica.

Dicho articulo establece en su numeral primero:

"Deberan en el Analisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras
directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participaciéon en el Proceso
de Contratacion.”

En consonancia con lo anterior, la entidad realiza un analisis del sector econémico objeto del presente
proceso, identificando y relacionando algunos proveedores potenciales clasificados como MIPYMES,
segun los criterios de segmentacion empresarial definidos en el Articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 957 de
2019, el cual adiciona el Capitulo 13 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015 — Decreto
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo. Esta normativa reglamenta el Articulo 2°
de la Ley 590 de 2000, modificado por el Articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, o por las disposiciones que
en el futuro lo modifiquen, sustituyan o complementen.

El analisis realizado permitié determinar que varios de los proveedores que se tomaron como muestra

corresponden a empresas que, por su nivel de activos, ingresos anuales y nimero de empleados, se

clasifican como MIPYMES. Esta verificacién se realiza con base en la documentacién aportada por los
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proveedores o mediante consulta de registros publicos como el RUES (Registro Unico Empresarial y
Social), las bases del RUP (Registro Unico de Proponentes) Y las bases de datos de la Superintendencia
de Sociedades.

2.3.1 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Convocatorias limitadas a Mipyme. Articulo 2.2.1.2.4.2.2.
Umbral PYMES US $ 125.000

Umbral PYMES COL $ 511.708.497

Fuente: Ministerio de Comercio Industria y Turismo.

Todas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autéonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben
limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia. Requisitos:

e Que el valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

e Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

e Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

e Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

e Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

La presente convocatoria PODRA SER LIMITADA A MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA
(NACIONAL), teniendo en cuenta que el monto del presupuesto asignado para el presente proceso de
seleccion es de TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($374.750.000) M/L

2.4 ANALISIS ACREDITACION INDUSTRIA NACIONAL

El articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, que fue adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860
de 2021, sefala en el numeral 1° la forma como debe acreditarse el factor de desempate relacionado con
“Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros”,
determinando que en los procesos en que no aplique el puntaje previsto en inciso primero del articulo 2°
de la Ley 816 de 2003, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.
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Por consiguiente, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 que
fue adicionado por el articulo 2° del Decreto 680 de 2021, se debe realizar el correspondiente analisis con
el fin de determinar si para la prestacion del servicio se requiere de bienes nacionales para su ejecucion,
para lo cual se tiene en cuenta la definicion de bienes nacionales establecida en el articulo 1° del Decreto
2680 de 2009.

Luego de verificar las obligaciones a cargo del contratista, asi como las especificaciones y condiciones
técnicas establecidas en el Anexo Técnico, se concluye que para la ejecucién del servicio a contratar no
es necesario contar con bienes nacionales, por consiguiente, no procede la aplicaciéon de los criterios
sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

2.5 TRATADOS COMERCIALES

De conformidad con lo sefialado en el parrafo segundo del Articulo 2.2.1.1.1.3. del Decreto 1082
de 2015, los Acuerdos Comerciales son Tratados Internacionales vigentes celebrados por el
Estado Colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en
los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de
origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

El Departamento debe cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los
Acuerdos Comerciales.

Con el fin de que los proponentes extranjeros en virtud de las obligaciones adquiridas por el Estado
en dichos Acuerdos puedan participar en igualdad de condiciones con los proponentes nacionales
en la venta del bien o servicio que se desea adquirir.

De igual forma este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los procesos de
contratacién que adelantan los diferentes Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos
Comerciales.

Los compromisos adquiridos por el Estado con la firma de los Acuerdos Comerciales son de
obligatorio cumplimiento por parte del Departamento pues estos son Ley de la Republica y la
inobservancia de estos en el desarrollo de los procesos de contratacion que se adelanten es
considerado como un incumplimiento del Estado frente a los compromisos adquiridos y una
violacién al régimen de Contratacion Estatal Colombiano.

Dichos Acuerdos Comerciales difieren segun el Pais con el cual se suscribe. Sin embargo,
generalmente estos contienen un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones en materia de
compras y contratacion publica y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a
los diferentes procesos de contratacion.

Dada la complejidad en la interpretacion de los diferentes Acuerdos Comerciales suscritos por el

Estado Colombiano, Colombia Compra Eficiente, de acuerdo con lo dictado en el Articulo

2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015, ha expedido mediante documento numero M-MACPC-05 el

Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, dentro del cual

se sefalan los Acuerdos Comerciales que se encuentran vigentes en la actualidad, las Entidades

del orden Nacional, Regional, Departamental y Municipal que estan en la obligacion de cumplirlos
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y las diferentes excepciones contenidas en cada uno de ellos.

A continuacion, procederemos a listar los acuerdos que en la actualidad se encuentran vigentes
segun el Manual expedido:

Estado Ley
Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Estados Unidos Ley 1143 de 2007
El Salvador
Guatemala Ley 1241 de 2008
Honduras
Liechtenstein
Suiza Ley 1372 de 2010
México Ley 172 de 1994
Unidén Europea Ley 1669 de 2013

Entidades Estatales obligadas

Segun se dispone en el manual las gobernaciones estan obligadas por los Acuerdos Comerciales
con Chile, Estados Unidos, El Salvador, Guatemala, los Estados AELC, la Unién Europea y por la
Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Valores

Los Acuerdos Comerciales con Chile, los Estados AELC y la Unién Europea son aplicables a los
Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de $560°408.000; y (ii) para servicios de construccién a partir
de $14.010°191.000.

El Acuerdo Comercial con los Estados Unidos de América es aplicable a los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales de nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes
y servicios a partir de $1.021'549.000; y (ii) para servicios de construccion a partir de
$14.645'862.000.

Los Acuerdos Comerciales con Guatemala y El Salvador y la Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN son aplicables a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales de nivel departamental obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

Resumen de la Verificacion
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ENTIDADES
ACUERDO  |ESTATALES DEL NIVEL|ENTIDADES GENERALES DEL Esggg:RfIIEDSESDEL
COMERCIAL MUNICIPAL Y NIVEL NACIONAL NIVEL NACIONAL
DEPARTAMENTAL
Bienes y servicios
Chile . . $.294'659'000 COP. . Bienes y servicios
Bienes y servicios Servicios de construccion $900.659.000 COP
$818.781.000 COP $20.469.524.000 COP Sérvicﬁos de
Servicios de construccién Bienes y servicios construccion
Alianza | Pefii |, $20-469.584.000 COR $388.921.000 COP $20.469.524.000 COP
Pacifico Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios Bieliggy Servicios™
Servicios de Construccion® SorstriGalore
Bienes y servicios Bisnesy#senyicios
) $241.786.000 COP $1.208.928.000 COP
Canada N/A X L Servicios
Servicios de construccion de construceion
$2030TS2FOOULOP $38.687.607.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios $%'8865313é %%raliéigi
! $818.650.000 COP $204.663.000 COP U
Chile - £ .. - Servicios de
Servicios de construccion Servicios de construccion SStisifiiccion
$20.466.528.000 COP $20.466.258.000 COP $20.466.258.000 COP
$%'§2%32% ?)e(z)r(\)/iéig?) Bi . Bienes y servicios
. : ienes y servicios
Corea Servicios de construccion $292.117.000 COP $1 .Gg%r%zitgé%ogecop
$62.596.500.000 COP Servicios de construccion construccion
(Aplica para $20.865.500.000 COP $62.596.500.000 COP
departamentos) Ny
Bienes y servicios Bienes y servicios gggiss% %%ra/igigi
$818.600.000 COP $532.090.000 COP e
Estados AELC - R | o > Servicios de
Servicios de construccion Servicios de construccion construccion
$20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP

Estados Unidos

Bienes y servicios
$1.481.116.000 COP

Bienes y servicios
$241.786.000 COP

Bienes y servicios
$752.599.000 COP

. L A o N Servicios de
y Costa Rica Servicios de construccion Servicios de construccion construccion
$20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP
Bienes y servicios*
México N/A $84.918 USD Bienes y servicios

Servicios de construccion®

$11°039.387 USD

$424.592 USD
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ENTIDADES
ACUERDO  |ESTATALES DEL NIVEL|ENTIDADES GENERALES DEL Esggg:RfIIEDSESDEL
COMERCIAL MUNICIPAL Y NIVEL NACIONAL NIVEL NACIONAL
DEPARTAMENTAL
Servicios de
construccion®
$13'586.938 USD
El Limite inferior del valor de
Triangulo| Salvador | la menor cuantia de la . .
Norte |Guatemala Entidad Valor de la menor cuantia de la Entidad
Honduras N/A
Bienes y servicios Bienes y servicios g?g%ss% %%ra/igigi
- $818.660.000 COP $532.129.000 COP =
Unién Europea - s ¥ A Servicios de
Servicios de construccion Servicios de construccion B onstruccion
$20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP

2.6 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS SOLICITADOS EN EL PROCESO
DE SELECCION

Los requisitos habilitantes que se tendran en cuenta seran las condiciones de eficiencia, eficacia y
economia de la organizacion. La entidad debera diligenciar el formato de indicadores de entidades sin
animo de lucro del SECORP Il en el que desarrollara las formulas a continuacion, la mas favorable se
considerara quien demuestre haber asignado mas recursos para satisfacer las necesidades de la
comunidad y menos en su propia administracion.

CONDICIONES DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION
Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin animo de lucro nos muestran su
grado de madurez y de dedicacion a proyectos misionales.

Gastos de implementacion de los proyectos el mejor de los ultimos 3 anos
Gastos de funcionamiento de la ESAL el mejor de los ultimos 3 afios

> 80%

CONDICIONES DE EFICACIA
Se verificara que el proponente es eficaz en la obtencion de financiacion privada, aplicando la siguiente
férmula:

Total, Gastos de funcionamiento de la ESAL el mejor de los ultimos 3 afios >50%
Total, de contribuciones del sector privado en el mejor de los ultimos 3 afos

CONDICIONES DE ECONOMIA

Son aquellas referidas a la forma en que una ESAL consigue los recursos que necesita (financieros,
humanos, materiales, etc.) para el desarrollo de sus actividades, alcanzando el nivel éptimo cuando se
adquieren los mas adecuados, tanto en cantidad como en calidad y al costo mas bajo.

Los indicadores de economia comparan el costo en que se incurre por la ESAL respecto el costo previsto
para una actividad real dentro de la ejecucion de un convenio, es decir, comparan los costos incurridos
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CI

con los costos previstos o presupuestados para un volumen especifico de produccion; de manera que se
verificara el cumplimiento de un indicador general de economia, asi:

Monto del aporte que se compromete a hacer la ESAL = 1,00
Monto del aporte minimo requerido

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

3.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL ESTADO

De acuerdo con la evolucion histérica de este tipo de contratacidn en otras entidades del estado, se analizdé
el comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien, obra o servicio en la pagina de Colombia
Compra Eficiente (SECOP) donde se encontré la siguiente informacion:

Valor Total
Gasto Mensual $ 84.425.620.538.168 Gasto Anual -
70 $20bill.  $84 43 bill§s4,43 bill$84,43 ... $84,43 bil§84,43 bill $84,43 ..
$4 bill
$15 bill
2020 | @
S)
= s100bil
. S
$2 bill 2022 3
$ 2021 $5 bill
© 2026
$0 bill. N I
o o o R ) o o O @ K @ @
& @ MO SN - QP R P\ & $0 bill
A A &N R NS 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
o <
Afo
Aho 92020 ©2021 2022 ©2023 ©2024 2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II
Contratos Total
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C?

N Contratos Total N
Cantidad de contratos - Mensual 263.171 Cantidad de contratos - Anual
: 263,17 ..263,17 ... 263,17 mi263,17 mil263,17 mil 263,17 mil

10 mil 30 mil
20 mil
5 mil
2020
2023 -
2021 10 mil
2026 9 mil
0 mil N
o N \&-\\o \\)\\o & e o @ )

(@ﬂo

Cantidad de contratos

<© <O G ¢ N\
@ & O S 0 mil
e« « ¢ SZQ\\Q\ o ¢ e 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ao
fo uente a a
Ao ©2020 2021 2022 @2023 @2024 @2025 2026 F @ SECOP_| @SECOP_II
N R % - W

Valor Total Estimado por Familia

@ Valor @Contratos

$80 bill.
0,2 mill.
$60 bill.
[}
. -
S
- $40 bill. =
o -
g §
0,1 mill.
$20 bill.
$0 bill 0,0 mill
9314 - Servicios comunitarios y sociales 8613 - Servicios educativos 6013 - Instrumentos musicales, piezas y
especializados accesorios
2_Familia
Comnortamiento contratacién nor hienes v servicios de UNSPSC
4. GLOSARIO
. Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la

capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de cortoplazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

. indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
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endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

. Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el
cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

. Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina
la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

" Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

" Capacidad Financiera: Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas
condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y
endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato.

" Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacién interna. El Decreto
1510 de 2013 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

" Activo: Son los bienes, derechos y otros recursos de los que dispone una empresa.

" Activo Corriente: Se entiende por activos corrientes aquellos activos que son susceptibles de
convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior a un afio.

" Pasivo: El pasivo consiste en las deudas que la empresa posee.

" Pasivo Corriente: Es la parte del pasivo que contiene las obligaciones a corto plazo de una
empresa.

) Patrimonio = Activo Total — Pasivo Total, el cual Mide la cantidad de recursos propios del proponente.

Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar la cantidad de recursos propios en
términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal
debe asegurar la continuidad del proponente en el tiempo.

) Utilidad Operacional: La utilidad operacional es el resultado de tomar los ingresos operacionales
y restarle los costos y gastos operacionales. Recordemos que los ingresos, costos y gastos operacionales,
son aquellos relacionados directamente con el objeto social de la empresa, con su actividad principal.

. Gasto de Intereses: Aquel que se deriva por la utilizacion de dineros de terceros.
. Promedio o Media Aritmética: Es la medida de tendencia central mas frecuentemente usada.
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Para calcular la media aritmética o promedio de un conjunto de observaciones, deben sumarse todos los
valores y dividir el resultado por el nUmero total de observaciones. Esta medida es muy sensible a los datos
atipicos pues tan solo uno de los datos puede afectar significativamente el calculo de la misma.

. Mediana: Es una medida estadistica que representa el valor que ocupa la posicién central en
una muestra. Para calcularlo los datos deben ordenarse de menor a mayor e identificar el dato que ocupa
la posicion central. Si el tamano de la muestra es par, la mediana es el promedio de los dos valores
centrales. Si el tamafo de la muestra es impar, la mediana corresponde al valor ubicado en la mitad de la
muestra.

A diferencia de la media, la mediana no es afectada por la presencia de datos atipicos. Sin embargo, al
ser una medida de ubicacién o posicion, se recomienda que sea una variable complementaria, la cual
puede brindar informacion util si es comparada con la media.

Fuentes:
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). http://www.dane.gov.col.

Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica (SECOP). _www.colombiacompra.gov.co.
Registro unico empresarial (RUES) https://www.rues.org.co/

Superintendencia Financiera de Colombia._https://www.superfinanciera.gov.co/
Camara de Comercio de Bucaramanga https://www.camaradirecta.com/

Cémara de Comercio de Bogoté https://www.ccb.org.co/

Camara de Comercio de Medellin https://www.camaramedellin.com.co/

Camara de Comercio de Monteria https://ccmonteria.org.co/

Camara de Comercio de Cali https://www.ccc.org.co

TR T
MANUEL ANDRES RANGEL QUINTERO
Secretaria de Cultura 'y Turismo Departamental.
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