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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José del Guaviare 15 de febrero de 2021

Sefior

EDGAR AUGUSTO BRAGA SILVA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2221590
PROFESIONAL GRADO 2

COORDINADOR DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FPI

CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE
SAN JOSE DEL GUAVIARE

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mes
FEBRERO del afo 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2221590 del afio 2021

Oscar Antonio Silva Pérez identificado con la eédula de ciudadania No. 10°131.450 de Pereira - Risaralda,
en mi calidad de Contratista del SENA, e farmacidn profesional integral, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referenciza, = continuacidn. presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor dei prasente contrato es de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MiL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($39.414.346)
incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de Ia siguiente manera: a). Un primer y ultimo pago proporcional a la
ejecucion del mismo, que se cancelara en el mes correspondiente. b). Nueve (9) pagos iguales por los meses
de marzo a noviembre de 2021, por valor de Cuatro Millones Veintitin Mil Ochocientos Setenta y Dos
Pesos M/cte. ($4.021.872) mes cada uno.

Plazo: Sera hasta el treinta (30) de (noviembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor, para orientar procesos de formacién
en el area de software y mantenimiento de equipos de cémputo, que imparte el Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare, en el Departamento del Guaviare y Sur del Meta

Obligaciones Especificas:

'No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
B Técnico en control de la i
Participar en |a elaboracién de proyectos de seguridad digital
4 e formacion.
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Microsoft Word Intermedio

2 Impartir formacién en los horarios y (Complementario) Alistamiento :
lugar que la entidad indique. actividades de proyecto |
(En tramite)
. Microsoft Excel Intermedio
2 Impartir formacion en los horarios y (Complementario) Alistamiento
lugar que la entidad indique. actividades de proyecto
: (En tréamite)
Orllentar procesos de aprendizaje segun AlFAB et SIS TaTI At o
as necesidades detectadas en los Cargl tati (ataf
S procesos de la evaluacion, ompieMELano Plataforma
metodologias de aprendizaje y . TERRITORIO
programas curriculares vigentes. (Entramite)
Orientar procesos de aprendizaje segun Microsoft Wordinternod e
las necesidades detectadas en los Coml tario) Plataf
5 procesos de la evaluacion, (Complementario ataforma
metodologias de aprendizaje y Ly (EERITORIC
programas curriculares vigenies. (En tramite)
Orilz r;t?\zagézci:c?asgzsddee?pg;ddiltiie SEHUR Microsoft Excel Intermedio
ectadas en los 2~ :
5 procesos de la evaluasian, ; [Camnpfementaric) Plataforma
metodologias de aprendizaje v ; s TERRITORIO
programas curriculares vigenies. | M}(E‘“ trémite)
Reportar en el sistema Sofia Plus en un | )
plazo méaximo de tres (3) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su : el |
8 | responsabilidad, gce‘irantizando la calidad figpoitoide fal_las, JHeies Aplicativo Sofia Plus
de la informacién y su coherencia con el Evallativos
proceso formativo, tales como, registro
de los juicios evaluativos, creacion de
rutas y asociacion de aprendices.
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera o gE
10 de las estrategias de respuesta Manejo de la plataforma elemegﬁglzf;:f?;
institucional para los diferentes grupos TERRITORIO TERRI?ORIOma
poblacionales objeto de formacién
profesional integral
Atender oportunamente los Planilla de pago, copias Tramites de reportes

requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes

~mensuales de la ejecucion del contrato, gl

seguro social, reporte horas,

mensuales
entregads

relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presents
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ta GTH-F-087, en el que se describieron
lazamiento. Cada informe cu |

lazamiento presenté al ordenador del gasto el inform enel
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN L '
UGAR DE F|NALIZA_CION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 9416326450 y recibo de pago N2

61620115 expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de febrero del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 -
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

OSCAR ANTONIO SILVA PEREZ -
Contratista b
C.C. 10.131.450 de Pereira

Recibi a ccion;

EDGAR AUGUSTO B&(AGA SILVA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2221590
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