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1. _ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

1.1 ECONOMICO:

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de
vista legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, de acuerdo con la justificacion sobre cada
aspecto, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacién el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Y el respectivo manual de andlisis del sector GEES — 25 de septiembre de 2025
IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD

La actividad econdmica sobre la cual recae la prestacion del servicio para el desarrollo del objeto de
la presente contratacion se encuentra enmarcada dentro del sector terciario de la economia o sector
servicios. Como tal, el sector servicios o sector terciario “es el sector econdmico que engloba las
actividades relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. Es decir, no genera
bienes materiales de forma directa, sino actividades para satisfacer las necesidades de las personas
u organizaciones”

De acuerdo con la enciclopedia de Banrepcultural, la actividad econdémica esta dividida en sectores
economicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se
realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

e Sector primario o sector agropecuario: Se refiere a la produccion basica y todo lo que tiene que ver
con las actividades del agro.

e Sector secundario o sector industrial: Se refiere a la produccion de bienes y todo lo que produce la
industria, construcciéon y manufactura.

o Sector Terciario o sector de servicios: Se refiere al ofrecimiento de servicios que brinda el comercio,
bancos, educacion, etc
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Dichos sectores que se mencionan anteriormente se componen de estas actividades:

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente
de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la
agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la
mineria y a la extraccion de petroleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias,
los cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos
subsectores: industrial extractivo e industrial de transformacion: Industrial extractivo: extraccién minera
y de petréleo. Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia
en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos
el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones,
los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que
los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores
productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, sin
embargo; contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como
sectores de la economia, es comun que las actividades econdmicas se diferencien aun mas
dependiendo de su especializacion.

Lo anterior da origen a los siguientes sectores econdmicos, los cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de
transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio al por mayor,
minorista, centros comerciales, camaras de comercio, plazas de mercado y, en general, a todos
aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o
internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con
actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.
7. Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas
con la construccién, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales
para la construccion, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad
minera y energética de cualquier tipo (extraccion de carbdn, esmeraldas, gas y petrdleo; empresas
generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar,
las empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones
relacionadas con los medios de comunicacion como (telefonia fija y celular, empresas de publicidad,
periodicos, editoriales, etc.).
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El sector econémico al que pertenecen las empresas dedicadas a la prestacion del servicio objeto del
presente proceso en el pais, corresponde al sector servicios.

El sector de servicios es el sector econémico, que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen
para satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo.

Incluye subsectores como comunicaciones, tecnologia, centro de llamadas, finanzas, turismo,
hoteleria, ocio, cultura, espectaculo, la administraciéon publica y los denominados servicios publicos,
los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad, educacién, atencién a la dependencia), los
servicios de educacion, los servicios profesionales, etc.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector
secundario). Aunque se lo considera un sector de la produccion, propiamente su papel principal se
encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad econdémica: la distribucién y el consumo.

Segun el Banco de la Republica de Colombia el sector terciario se define asi:

° Sector Terciario o de Servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Por citar algunos
ejemplos de lo anterior, tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, servicios de
mantenimiento de obras y de produccion, Etc.

Este sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero contribuye a la
formacion del producto interno bruto (PIB).
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Producto Interno Bruto (PIB)

Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Proreliminar
Pprovisional

PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo
periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son: * Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos
porcentuales a la variacion anual). « Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual). * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual). Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al
mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades
econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son: * Administracion publica y defensa;
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual). * Comercio al por mayor
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y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas: ¢ Construccion crece 6,4%. * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%. *
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'

Segundo trimestre 2026°*
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2026™-11 / 2026/ 202611/
20257-11 2025 2026™-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2.1 -1.7 04
Explotacion de minas y canteras 42 1.6 04
Industrias manufactureras 20 23 -04
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 48 37 28
Construccion 22 -1,5 64
Comercio al por mayor y al por menor” 22 26 03
Informacion y comunicaciones -0.1 07 03
Actividades financieras y de seguros 43 36 19
Actividades inmabiliarias 21 21 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 26 25 0.8
Administracion plblica, defensa, educacion y salud”® 10.0 7.9 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
% 8 95 6.3 40
actividades de servicios
Valor agregado bruto 3.6 29 14
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 27 0.2
Producto Interno Bruto 35 29 1.3

Fuente: DANE PIB_T

“prefiminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

‘Suministro de electricidad. gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

‘Comercio al por mayor y al por menor, reparacon de vehiculos automotores y motocicietas; Transparte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida.

‘Actividades profesionales, centificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Administracion publica y defenss; planes de seguridad social de afiiacion obligatonia; Educacion; Actividades de atencion de fa
satud humana y de servicios sociales

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores: actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio
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Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,0% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver
tabla 4): « Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco
crece 3,6%. * Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y
fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 7,1%. * Transformacion
de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de
cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartéon y productos de papel y de carton; actividades de impresion;
produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 4,7%. Coquizacion, fabricacion de productos de
la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos;
fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos crece 2,0%. * Fabricacion de productos metaltrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos
informaticos, electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos
automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%. ¢ Fabricacion de muebles,
colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 6,9%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior
en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece
en 0,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas: ¢ Elaboracion de
productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco crece 2,5%. ¢ Fabricacion de
productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado;
fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de
talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 2,1%. ¢ Transformacion de la madera y fabricacion
de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion
de papel, carton y productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 0,1%. ¢ Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y
actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de
productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos decrece 0,8%.
Fabricacion de productos metalirgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria
y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos;
fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques;
fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de
maquinaria y equipo decrece 0,3%. ¢ Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras crece 0,1%.
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026°°

Tasas de crecimiento (%)

L Serie ajustada por efecto
Serie original . -
. estacional y calendario
Actividad economica y
Anual Ano corrido Trimestral
202611/ 2026"/ 202611/
2025""-11 2025" 2026"'-1
Elaboracidn de productos alimenticios’ 36 27 25
Fabricacion de productos textiles’ =71 -47 -21
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera
: -47 44 -01
y de corcho, excepto muebles
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petrdleo y 20 29 08
actividad de mezcla de combustibles®
Fabricacién de productos metallrgicos basicos® 56 46 -03
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
69 83 01
manufactureras
Industrias manufactureras 20 23 -04

Fuente: DANE PIB_T

Poreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

*Elaboracion de proeductos alimenticios; elaboracion de bebidas: elaboracion de productos de tabaco.

*Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado;
fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y
guamicioneria; adobo y tefido de pieles.

“Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion de articulos de
cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccion de
copias a partir de grabaciones originales.

ECoquuoénA fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de
sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmaceuticos, sustancias quimicas medicinales y productos
botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos

*Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo;
fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electronicos y opticos; fabricacion de
maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolgues y semiremolques; fabricacion de otros tipos de
equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo.
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Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio a
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento
2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. E

el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas: *

Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

1 por mayor y al por menor, reparacion de
; alojamiento y servicios de comida crece
sta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7): « Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 5,9%. ¢ Transporte y almacenamiento decrece 0,
decrece 4,0%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se observa
Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,8%. « Transporte y almacenamiento decrece 0,6%. ¢

Tasas de crecimiento (%)

Serie original
Actividad economica

Serie ajustada por
efecto estacional y

calendario

Anual Ao corrido Trimestral

202611 / 2026/ 2026"-11 /

202511 2025 20267 -1

Comercio al por mayor y al por menor® 59 6,0 1,8
Transporte y almacenamiento -0,1 0,3 -0,6
Alojamiento y servicios de comida -40 -3,0 -1,7
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,2 2,6 0.3

Fuente: DANEPIB T

¥ preliminar

'Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015.

y motocicletas; Transporte y

“Comercio al por mayor y en comision o por contrata; comercio al por menor (incluso el comercio al por menor
de combustibles); comercio de vehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y accesorios.
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11): « Actividades profesionales,
cientificas y técnicas crece 3,7%. * Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%. Respecto al
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en
0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas: ¢ Actividades
profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%. ¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ) i
Adtividad econémica estacional y calendario
Anual Ao corrido Trimestral

2026°"-11 / 2026%/ 2026%-11 /

202511 2025 202671
Actividades profesionales, cientifias y técnicas 3,7 3,0 1,5
Actividades de servicios administrativosy de apoyo 1,8 2,0 0,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 2,6 2,5 0.8

Fuente: DANEPIB_T
‘preliminar
Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con aio de referencia 2015.

MERCADO LABORAL

De acuerdo con el boletin del DANE publicado el 29 de mayo 2026. Para abril de 2026, la tasa de desocupacion
del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la registrada en el mismo mes de 2025. La tasa global de participacion
se ubicod en 64,7%, lo que significé un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a abril de 2025 (63,7%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,1%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al
mismo mes del afio anterior (58,1%).
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Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Abril (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente DANE?2 - Fecha de consulta 03/06/2026

En abril de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,8%, mientras
que en el mismo mes de 2025 fue 8,7%. La tasa global de participacion se ubico en 66,6% y la tasa de ocupacion
en 60,7%, en abril de 2025 estas tasas fueron 65,9% y 60,1%, respectivamente..
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Abril (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en |os resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil febrero - abril 2026 fue 8,9%, lo que representd
una disminucion de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre movil febrero - abril 2025 (9,6%). La tasa global
de participacion se ubico en 64,8%, mientras que en el mismo periodo del afo anterior fue 64,4%. Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 59,0%, lo que representd un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil
febrero - abril 2025 (58,2%).
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Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.
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Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: cifras aproximadas a un decimal.
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En el mes de abril de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.277 mil personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y
defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,0 puntos porcentuales); Construccion (0,6 puntos
porcentuales) y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos
porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad

Total nacional

Abril (2025 - 2026)

Total nacional
Rama de actividad Distribucion %

Variacion Contribucion

Abril 2025 Abril 2026 2026 beoiita D

Poblacion ocupada 23.576 24.277 100 701

Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 3.084 3.319 137 234 1,0
Construccian 1.547 1.700 70 153 06
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 189N 2.039 84 148 06
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.788 1.902 78 114 05
Transporte y aimacenamiento 1.766 1.828 75 62 03
Actividades inmobiianas 290 334 14 43 02
Alojamiento y servicios de comida 1.865 1.885 78 30 01
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3180 3.206 132 26 01
Suministro de electncidad, gas, agua y gestion de desechos” 585 606 25 22 0,1
Industrias manufactureras 2564 2576 106 12 00
Actividades financieras y de seguros 417 39 1.6 -26 -01
Informacién y comunicaciones 475 443 18 -32 -0,1
Comercio y reparacion de vehiculos 4124 4,039 16,6 -85 04

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa“, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico,

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 A.C. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU Rev 4 AC2022.pdf

Para el trimestre movil febrero - abril 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores
tasas de desocupacion fueron: Quibdoé (25,1%), Cartagena (13,1%) y Riohacha (12,8%). Las ciudades con menor
tasa de desocupacion fueron: Bucaramanga A.M. (7,9%), Pereira A.M. (7,6%) y Villavicencio (7,5%).
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Grafico 6. Tasa de desocupacion segtin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Febrero - abril 2026
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Fuente: DANE, GEIH.
A.M.: area metropolitana

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ GEIH/bol-GEIH-may2026.pdf

Indice de Precios al Consumidor (IPC):

En el mes de agosto de 2026, el IPC registr6 una variacion de 0,39% en comparacion con julio de 2026,
siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Recreacion y cultura (0,89%),
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Informacién y comunicacion (0,81%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios
diversos (0,52%), Bebidas alcohodlicas y tabaco (0,41%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,40%) y, por ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%),
Educacion (0,02%), Transporte (0,01%) y, por Gltimo, Prendas de vestir y calzado (-0,14%).

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Agosto 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Agosto 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jun2026/bol-IPC-jun2026.pdf
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos porcentuales a la
variacion total.

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 2026
Otisicnes de Gaso Peso (%) Vaiadan (%) wg“;rwm Varackon (%) Oor::dm Furics
Fegeaciiny cutura 37 ©.20 ©.01 Qss Qo3
rfomiacian y comunicacion 433 0.5 0.0 Qs Qoz
Almertos y bebidas noalkcahoicas 505 Q45 008 a7 Q13
Beres yservicios aversos 538 Q44 o Qs2 Qo3
Beticas scohdicas y tbaco 1,70 Qss 0o o4 Qo1
::;ze: arttucs parael hoga yparalaconservacion orainans del 419 203 0.0 040 Q02
Salud 1M Q4s oo Q40 Qo1
TOTAL 00,00 Q19 0% Q3s Q3%
Alojamienta agua, elecricidad, gas y oros cavbustibies B Qce o Q3s Q12
Festaurartes y hateles 943 Q43 006 Q33 oo
Sucacien 441 Q13 oo Qoz Qco
Trarsparte zs .0 0,00 Qo1 Qco
Frendas de vesty y cazado 3se 0.@ 0.0 -014 Qco

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Fuente: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/ago2026/bol-
IPC-ago2026.pdf

SALARIO MiNIMO 2026 EN COLOMBIA

Segtin lo informado el 30 de diciembre 2025 el ministro de Trabajo, Antonio Sanguino, explico los alcances del
nuevo salario vital con el que se increment6 el salario minimo 23 % y que para 2026 pasa de 1.423.500 pesos a
1.750.905 pesos. El auxilio de transporte subio 24,5 % y quedd en 249.095 pesos, con lo que los trabajadores
recibiran 2.000.000 de pesos por mes a partir de enero.

A continuacion, se da a conocer el incremento que ha presentado el salario minimo en los ultimos afos:
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SALARIO MiNIMO*

AUXILIO DE TRANSPORTE SALARIO MINIMO

ANO MONTO VARIACION | MONTO MONTO VARIACION
MENSUAL ANUAL DIARIO MENSUAL ANUAL
2026 249.095 23,8% 58.353,5 | 1.750.905,00 23,8%
2025 200.000,00 9,5% 47.450,00 | 1.423.500,00 9,5%
2024 162.000,00 15,22% 43.333,33 | 1.300.000.00 12,07%
2023 140,606,00 16,00% 38.666,66 | 1.160.000,00 16,00%
2022 117.172,00 9,15% 33.333,33 | 1.000.000,00 9,15%
2021 106.454,00 3,50% 30.732,00 | 908.526,00 3,50%
2020 102.854.00 5,82% 29.260.00 | 877.803,00 6,00%
2019 97.032.00 10,00% 27.604.00 | 828.116,00 6,00%
2018 88.211,00 5,74% 26.041.40 | 781.242,00 5.90%
2017 83.140,00 6,54% 24.590,56 | 737.717,00 7.00%
2016 77.700,00 3,00% 22.981.83 | 689.455,00 7.00%
2015 74.000,00 2,70% 21.478,33 | 644.350,00 4.40%

https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/Salario-vital-2-000-000-a-partir-de-enero-de-2026-251230.aspx
https://principal.notinet.com.co/indices/01 salario.htm

La importancia de las pymes en Colombia

Las pymes desempefan un papel fundamental para la vida econdmica, laboral y productiva de
Colombia. Por ello, podemos afirmar que su importancia radica en tres aspectos principales:

1. Son fuentes de empleo. Debido al gran nimero de pymes que existen en el pais, se sabe que
la mayor parte de las oportunidades laborales las crean estas empresas. Esto significa que sin
pymes no habria empleos y, por tanto, la riqueza de la poblacién se veria mermada.

2. Representan la mayoria de las actividades econémicas del pais. Casi el 100 % de los negocios
en Colombia son considerados pymes. Estas empresas activan la economia y generan
ganancias para sus trabajadores y para los emprendedores.

Pagina 18 de 31



FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-052

3 Version N°: 01
728/ | FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
e Vigencia: 13-03-2026

3. Componen la punta productiva de la nacion. La gran mayoria de las pymes desempefan
actividades econdmicas secundarias y terciarias. Eso significa que el comercio y los servicios
son sus principales nichos de mercado; es decir, son quienes gestionan la mayor parte de
nuestras operaciones comerciales cotidianas.

No por nada el gobierno se ha enfocado en ellas y ha trabajado para crear diferentes programas,
mecanismos de apoyo y leyes que ayuden exclusivamente a este tipo de empresas, con el fin de
fortalecerlas y brindarles desarrollo empresarial. Algunos ejemplos de la ayuda que se ofrece a las
empresas de menor tamafo son:

® Lineas de crédito preferentes para capital de trabajo y adquisicién de activos productivos e
inversion.

e Garantias para facilitar el acceso a créditos.

® Programas de apoyo al crecimiento y la innovacién.

«Las pymes son parte fundamental de la economia en la Colombia moderna que estamos
consolidando, por el peso que tienen en la generacion de empleo y por lo que representan en términos
del PIB. De alli que fortalecer su competitividad con la Politica de Desarrollo Productivo les permitira
crecer por medio de la internacionalizaciéon», afirmé la exministra de Comercio, Maria Claudia
Lacouture.

FUENTE: https://blog.hubspot.es/rketing/la-importancia-de-las-pymes-en-colombia

1.2 REGULATORIO:

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece el deber de analisis de las Entidades Estatales, el comité juridico sefiala que el objeto del
presente proceso conforme a lo establecido en el Cédigo Civil en sus articulos 1518 y 1519, no
contraviene normas de caracter publico, el mismo existe en el Comercio y se encuentra determinado
en su género y la normatividad contractual; asi mismo, contribuye a la aplicacion al principio de
transparencia, establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, igualmente, ESUFA esta en
capacidad de contraer derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso.

Es asi, que, en lo no regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas civiles y
comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y demas documentos que
se expidan con ocasion del proceso.

El Ministerio de Defensa Nacional-Fuerza Aeroespacial Colombiana- ESUFA, regido por la Resolucion
de Delegaciéon No. 4223 del 23 de junio 2022, del mismo Ministerio, a través de su ordenador de gasto,
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tiene capacidad juridica para ser sujeto de derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del
proceso, asi como la capacidad econdmica para adquirir bienes y/o servicios, en consecuencia y
conforme al objeto del presente proceso, se determind que:

El objeto contractual esta permitido comercialmente y es regulado por el Cédigo de Comercio, teniendo
en cuenta que para adquirir los servicios a contratar no se establecen caracteristicas especiales
tendientes al cumplimiento del objeto del presente proceso de seleccion, los mismos se encuentran en
el mercado regulado por las normas de comercio colombiano.

Es asi, que se adelanta con aplicacion a los principios de contratacién contemplados en el articulo 23
de la Ley 80 de 1993 y tal como se evidencia en el analisis del sector, es factible que se dé una
participacién plural de oferentes y le es aplicable lo previsto en el Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), sus decretos reglamentarios,
especialmente el Decreto 1082 de 2015, las leyes Civiles y Comerciales y demas normas que
adicionen complementen o regulen la materia; es importante indicar que se desarrolla bajo los estrictos
preceptos de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y el Decreto Ley 19 de 2012, reglas establecidas en
el pliego de condiciones y demas documentos que se expidan con ocasion del proceso, tanto a las
etapas contractuales, como a la seleccion del contratista, lo cual permite en forma continua y eficiente
el cumplimiento de la misién institucional

El presente proceso esta basado en la seleccion de un contratista que provea el “SERVICIO DE
ALIMENTACION?”, y se establece que el sector comercial se encuentra manejado por un nimero plural
de proveedores a nivel nacional; por lo tanto, estamos ante empresas del sector cuya actividad u objeto
social debe estar sujeto a la reglamentacion comercial colombiana, para el caso de las nacionales y
para las extranjeras, las mismas deben estar sometidas a la reglamentacién aplicable al sector.

Se especifica que los elementos y servicios objeto del proceso podran ser ofertados por empresas, lo
que tiene relacion e incidencia directa en materia tributaria, razén por la cual, este aspecto sera objeto
de revision econdmica. Asi mismo, dichas empresas deben cumplir con la normatividad vigente sobre
normas comerciales destinadas al sector

En concordancia con lo anterior se adelantara un proceso publico, para el caso en concreto, un proceso
de Licitacion Publica en el cual pueden participar todas las personas naturales o juridicas, de
naturaleza publica o privada, de origen nacional o extranjero, individual o conjuntamente bajo las
formas de asociacioén previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, esto es bajo las figuras de
consorcios o0 en uniones temporales, consideradas legalmente capaces en las disposiciones legales
colombianas y que no se encuentren inhabilitadas para contratar con el estado

En este sentido, se verificara la capacidad juridica del proponente para asumir las obligaciones
derivadas del contrato, por otro lado, se busca establecer el cumplimiento del pago de aportes
parafiscales en los términos del Art. 50 de la Ley 789 de 2002, y ley 100 de 1993, aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y la inexistencia de
inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado consagradas en los articulos 8 de la
Ley 80 de 1993 y 4 de la Ley 1474 de 2011.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, se verificd en la pagina web de
“COLOMBIA COMPRA EFICIENTE” los acuerdos marco vigente y se evidencié que NO existe acuerdo
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marco que puede estar relacionado directamente con los bienes y/o servicios objeto del presente
proceso.

Asi mismo, para observar el objeto a contratar, se verificaron las siguientes normas que regulan la
contratacion estatal, asi como lo relacionado con la prestacion del servicio a contratar:

- Constitucion Politica de la Republica de Colombia.
LEYES:

- Ley 57 de 1887 Cadigo Civil.

- Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contrataciéon de la Administracion Puablica”.

- Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras
disposiciones”.

- Ley 594 de 2000 reglamentada parcialmente por los Decretos Nacionales 4124 de 2004, 1100 de 2014.
Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones El Congreso de
Colombia — Ley de Archivo.

- Ley 734 de 2002 “Por medio de la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico. Ley derogada, a partir
del 29 de marzo de 2022, por el articulo 265 de la Ley 1952 de 2019, salvo el articulo 30 que continua
vigente hasta el 28 de diciembre de 2023.

- Ley 816 de 2033 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién publica.
- Ley 828 de 2003 (Julio 10) Modificada por el art. 36, Decreto Nacional 126 de 2010, en lo relativo a las
multas “Por la cual se expiden normas para el Control a la Evasion del Sistema de Seguridad Social”

- Ley 819 de 2003 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y
transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos”

- Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

- Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

- Ley 1508 de 2012 “Por la cual se establece el régimen juridico de las Asociaciones Publico-Privadas, se
dictan normas organicas de presupuesto y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Codigo General del Proceso y se dictan otras
disposiciones

- Ley 1712 del 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de transparencia y del derecho al acceso a la
informacion publica Nacional”.

- Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia Ciudadana”.

- Ley 1882 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas
a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

- Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el Cédigo General Disciplinario, se derogan la Ley
734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”.

- Ley 2014 de 2019 “Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por corrupcion y
delitos contra la administracion publica, asi como la cesién unilateral administrativa del contrato por actos
de corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 2040 de fecha 27 julio 2020 “Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para
adultos mayores y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 2069 de fecha 31 diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”.

- Ley 2080 de 2021: “Por medio de la cual se reforma el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo -Ley 1437 de 2011- y se dictan otras disposiciones en materia de
descongestion en los procesos que se tramitan ante la jurisdiccion”.

- Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007".
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DECRE

Ley 2101 de 2021 “Por medio de la cual se reduce la jornada laboral semanal de manera gradual, sin
disminuir el salario de los trabajadores y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2097 del 02 de julio de 2021 Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones.

Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2277 de 2022 “Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria para la igualdad y la justicia
social y se dictan otras disposiciones”.

TOS:

Decreto 410 de 1971 Cddigo de Comercio.

Decreto 393 de 1991 “Por el cual se dictan normas sobre asociacién para actividades cientificas y
tecnoldgicas, proyectos de investigacion y creacion de tecnologias”.

Decreto 1295 de 1994 “Por el cual se determina la organizacioén y administracion del Sistema General
de Riesgos Profesionales”.

Decreto 111 de 1996 “Por la cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de
1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto”.

Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente- se determinan sus objetivos y estructura”.

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.

Decreto 1450 de 2012 “Por el cual se reglamenta el Decreto Ley 019 de 2012.

Decreto 1082 de 26 mayo 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 1068 de 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Hacienda y Crédito Publico”.

Decreto 1676 de 2016: “Por el cual se modifican los articulos 2.1.1.2y 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en lo relacionado con el
ambito de aplicacion del DUR y la aplicacion de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”.
Decreto 342 de 2019: “Por el cual se adiciona la Seccién 6 y la Subseccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto No. 399 del 13 de abril de 2021 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.2.1.3.2.
Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6.
Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”.

Decreto 438 de 2021 “Por el cual se modifica el capitulo | del Titulo 2 de la parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015. Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”.

Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”.
Decreto 579 de 2021 “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el
paragrafo transitorio 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos
3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacién econémica”.

Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35
de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”.
Decreto 310 de 2021 “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los acuerdo marco de precios y se
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modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015 Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 2590 del 23 de diciembre de 2022 por medio del cual se liquidé el presupuesto General de la
Nacion para la vigencia 2023

Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al Articulo 2.2.1.1.1.5.2 y se
modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del Articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de extender hasta el afo
2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los Ultimos
tres (03) afos, para contribuir a la reactivacion econémica”.

Decreto 142 de 2023 “ Por el cual se modifica y se adiciona el decreto 1082 de 2015

Decreto 0618 de 2026 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los 6rganos
que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”

RESOLUCIONES

Resolucién No. 4130 del 16 de junio de 2022 “Por la cual se expide el Manual de Contratacién y de
Convenios” del Ministerio de Defensa Nacional.

Resolucion No. 4223 del 23 de junio de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contrataciéon de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional,
unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones.

Las demas normas concordantes con el presente proceso

CIRCULARES, DIRECTIVAS Y GUIAS

Directiva Presidencial No. 02 del 30 de marzo de 2023 Directrices de Austeridad hacia un gasto publico
eficiente.

Circular 30413 Ministerio de Defensa “Pardmetros a tener en cuenta al momento de determinar la
inclusién del amparo de pago de salarios, prestaciones legales sociales e indemnizaciones laborales en
los contratos del Estado.

Guia para la elaboracién de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente.

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (M-
DVRHPC-05) Colombia Compra Eficiente.

Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion (M-ICR-01) Colombia
Compra Eficiente.

Manual Para el manejo de los Acuerdos comerciales en procesos de contratacion (M-MACPC-14) de
Colombia Compra Eficiente.

Guia para la participacion de proveedores extranjeros en los procesos de contratacion.

Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion.

Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y
servicios de naciones unidas, V.14.080

Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos.

Guia para la liquidacion de los procesos de contratacion

Guia de garantias en procesos de contratacion

Guia para actuar ante una indisponibilidad del Secop I

Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente version 3
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf

Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de
contratacion.

Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es imperioso
que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faciliten la seleccion objetiva de los contratistas
atendiéndolos principios de la contratacion estatal. Por ello, en el ordenamiento juridico colombiano existen
diferentes normas que buscan dotar a las entidades con herramientas que le permitan escoger la oferta mas
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favorable. Se citan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, la ley
1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

Es importante resaltar que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 establece que las entidades publicas, al celebrar y
ejecutar contratos, deben buscar el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

La prestacion de este tipo de servicios se encuentra desarrollado en condiciones normales en el comercio,
cumple con los presupuestos generales de las obligaciones, objeto y causa licitos, indicados estos en los
articulos 1518 y 1519 del C.C, los cuales se encuentran amparados bajo un Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y dentro del Rubro presupuestal correspondiente.

1.3 TECNICO:

El sector de alimentacién ha presentado una evolucion significativa en los ultimos afios, incorporando
mejoras en los procesos de produccion, conservacion, transporte y distribucion de alimentos,
orientadas a garantizar mayores estandares de calidad, inocuidad y eficiencia operativa. Actualmente,
las empresas especializadas en este tipo de servicios cuentan con sistemas de gestion de calidad e
inocuidad alimentaria basados en Buenas Practicas de Manufactura (BPM), programas de
saneamiento, control de temperaturas y trazabilidad de materias primas, permitiendo una adecuada
administracion de los riesgos asociados a la preparacion y suministro de alimentos.

En cuanto a las condiciones tecnoldgicas del mercado, se evidencia la utilizacidon de equipos
industriales de coccion, refrigeracién y congelaciéon de alta eficiencia, asi como herramientas para el
monitoreo de temperaturas, control de inventarios y gestion de procesos de produccién alimentaria.
De igual manera, el sector ha incorporado tecnologias que permiten optimizar la conservacion de
alimentos mediante el fortalecimiento de la cadena de frio, aspecto fundamental para garantizar la
calidad e inocuidad de los productos perecederos.

Respecto a las tendencias actuales del mercado, se observa una creciente implementaciéon de planes
de contingencia para garantizar la continuidad del servicio ante situaciones que puedan afectar la
operacion, tales como interrupciones en el suministro de energia eléctrica, fallas en equipos de
refrigeracion o eventos que impacten la logistica de abastecimiento. Estas practicas contribuyen a
minimizar riesgos operacionales y asegurar el suministro oportuno de la alimentacion requerida por los
usuarios.

Asi mismo, el mercado ofrece diversidad de alternativas en la composicion de menus, balance
nutricional, métodos de preparacion y presentacion de alimentos, permitiendo adaptar el servicio a las
necesidades especificas de entidades con régimen interno como la Escuela de Suboficiales de la
Fuerza Aeroespacial Colombiana. De igual forma, existen proveedores con capacidad técnica,
operativa y logistica para atender requerimientos especiales relacionados con horarios atipicos de
suministro, transporte de alimentos a lugares diferentes al comedor institucional y prestacién continua
del servicio.

En términos de calidad, el sector se encuentra regulado por disposiciones sanitarias y de inocuidad
alimentaria expedidas por las autoridades competentes, las cuales establecen requisitos relacionados
con almacenamiento, manipulacion, transporte, preparacion y distribucion de alimentos, garantizando
condiciones adecuadas para la proteccién de la salud de los consumidores.
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Con fundamento en lo anterior, se evidencia que el mercado nacional cuenta con suficientes
proveedores especializados, infraestructura técnica, capacidad operativa y herramientas tecnoldgicas
que permiten satisfacer las necesidades de la Entidad, garantizando la prestacion eficiente, continua
y oportuna del servicio de alimentacién requerido.

2. ANALISIS DE LA OFERTA

2.1 ; QUIEN OFRECE EL BIEN O SERVICIO?

En el municipio existe gran variedad y cantidad de establecimientos que requieren el suministro
de alimentos tales como colegios, comedores comunitarios carceles y centros de instruccion o
escuelas de formaciéon como lo son la Escuela de Comunicaciones del Ejército Nacional
ubicada en Facatativa o la Escuela de Carabineros de la Policia Nacional.

Mas alla de esta caracterizacion sectorial, es importante tener en cuenta que la generacion del
servicio esta influenciada por factores como el crecimiento de la poblacion, el crecimiento de
los precios y evaluar el impacto de la tasa de cambio en los precios de los alimentos.

Dentro de los compradores del servicio de suministro de alimentos para operadores sociales,
se incluyen empresas que manejan grandes volumenes de personal, incluyendo en el sector
publico, privado y mixto, por ejemplo, los clubes, los centros recreativos, los colegios privados,
los hoteles y los centros de eventos; mientras que en el sector publico se encuentran entidades
como la USPEC, el ICBF, las fuerzas militares, la policia, el SENA o las entidades educativas
publicas.

2.2 COTIZACIONES, PRECIOS HISTORICOS, OTROS:

El valor asignado depende directamente del Ministerio de Defensa y obedece a un estudio de
mercado previo, con lo cual se determina la viabilidad de definir el valor de referencia, asi

VALOR
OBJETO TOTAL
Servicio de alimentacion para los allér::rgz de la escuela de suboficiales de la § 21.400,00
Aeroespacial Colombiana

Nota: El valor esta determinado por la. RESOLUCION MINISTERIAL No. 001786 DEL 03 DE
MARZO DE 2026 CORRESPONDE A LA SUMA DE VEINTE MIL PESOS M/CTE ($21.400)
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en caso de que se modifique el valor mediante una resolucion nueva el valor se ajustara a
ese valor siempre, con el fin de prever un desequilibrio econdmico del posible contratista.

3. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR (INDICADORES FINANCIEROS Y

ORGANIZACIONALES)

Los indicadores financieros permitiran a la Administracion medir o cuantificar la
realidad econdémica y financiera de las personas juridicas y naturales interesadas en
participar en el proceso y su capacidad para asumir las diferentes obligaciones.

Los oferentes deberan cumplir con los requisitos minimos, que demuestren la solidez
financiera y econdmica, brindando la certeza de su estabilidad, permanencia,
sostenibilidad econdémica, financiera y organizacional, lo cual incide directamente en
el desarrollo 6ptimo del alcance del objeto a contratar.

Para el presente proceso de contratacion se manejaran los indicadores establecidos
en los numerales 3 y 4 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Reglamentario 1082 del
26 mayo de 2015. Se realiz6é un analisis financiero tomando como base la siguiente
informacion, con el fin de determinar los requisitos de capacidad financiera y capacidad
organizacional para el presente proceso:

MUESTRA: 81 empresas
CIUDAD: Nivel Nacional
Clasificacion C1089 - Elaboracion de otros productos alimenticios
Industrial Internacional n.c.p..
Uniforme Version 4 15629 - Actividades de otros servicios de comidas
A.C (ClIU)
INFORMACION Corte: 31 de diciembre de 2025.
FINANCIERA:
FUENTE: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports
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La Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, Articulo 33. PROMOCION DEL ACCESO
DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS, Numeral 1, indica que
en el Analisis de Sector se deben identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas del servicio objeto del presente proceso, con el fin
de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de
Contratacién, fueron observadas en la muestra para establecer los requisitos de
Capacidad financiera y Capacidad organizacional del presente proceso.

En atencion a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 relacionado con los criterios
diferenciales de los EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES mediante el
cual se establece que las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos
en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos establecidos frente a esta condicion, el puntaje fue
previsto en los términos sefialados en el CUADRO RESUMEN ASIGNACION DE
PUNTAJE FACTORES PONDERABLES del presente documento.

Con el fin de determinar solidez financiera de las empresas participantes y siguiendo
la metodologia recomendada por la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector
de Colombia Compra Eficiente, la cual sugiere utilizar medidas de tendencia central
con el fin de caracterizar las variables financieras y poder definir en forma acertada los
indicadores

indice de Liquidez: Acudiendo la recomendacién de Colombia Compra Eficiente, se
realiz6 un analisis estadistico mediante un histograma, el cual arroj6 una mayor
frecuencia de datos de la muestra, por un valor minimo de 1,3 para el indicador. Por
consiguiente, se concluye que para este proceso los valores menores a éste tendrian
mayor probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones a corto plazo.

indice de Endeudamiento: Acudiendo a la recomendaciéon de Colombia Compra
Eficiente, se realizé un andlisis estadistico mediante un histograma, el cual arroj6é una
mayor frecuencia en mas del 65,00%, de datos de la muestra, por un valor maximo de
60% para este indicador. Por consiguiente, se concluye que para este proceso los
valores mayores a este indicador tendrian mayor probabilidad de que el proponente
incumpla con sus pasivos.

Cobertura de Intereses: Acudiendo la recomendacién de Colombia Compra Eficiente,
se establece por un valor minimo de 1,00 para el indicador. Por consiguiente, se
concluye que para este proceso los valores menores tendrian mas probabilidad de que
el comitente vendedor incumpla con sus obligaciones financieras.

Perspectiva organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcion de

Pagina 27 de 31




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-052

Version N°: 01
FORMATO ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR

Vigencia: 13-03-2026

su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 definié los indicadores de
rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en
cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

La metodologia recomendada por la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector
de Colombia Compra Eficiente sugiere utilizar el analisis de grafico con el fin de
caracterizar las variables financieras y poder definir en forma acertada los indicadores,
se llevo a cabo el siguiente andlisis:

Rentabilidad del Patrimonio: Acudiendo la recomendacién de Colombia Compra
Eficiente, se realizé un analisis estadistico mediante un histograma, el cual arrojé una
mayor frecuencia de datos de la muestra, por un valor minimo de 0.01 para el
indicador. Por consiguiente, se concluye que para este proceso los valores menores a
éste indicaran una menor rentabilidad por parte de los accionistas y una menor
capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad del Activo: Acudiendo la recomendacién de Colombia Compra Eficiente,
se realizé un analisis estadistico mediante un histograma, el cual arrojé6 una mayor
frecuencia de datos de la muestra, por un valor minimo de 0,01 para el indicador. Por
consiguiente, se concluye que los valores menores a éste indicardn una menor
rentabilidad del negocio y una menor capacidad organizacional del proponente.

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA |

4.1 ;COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO EL BIEN, OBRA Y/O
SERVICIO?

La Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aeroespacial Colombiana CT ANDRES M. DIAZ ha
adquirido los servicios de alimentacion, a través de procesos de seleccion en la modalidad de
seleccion abreviada de menor cuantia debido al objeto contractual y a la cuantia asignada, de
acuerdo a la normatividad establecida.

4.2 ;COMO ADQUIEREN LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS EL
BIEN, OBRA Y/O SERVICIO?

4.21 Procesos objetos similares:
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Nombre entidad

Entidad
Plazo en dias 240 DIAS O HASTA AGOTAR .
PRESUPUESTO 250 DIAS
MENOR CUANTIA

Nombre entidad

Modalidad de
seleccion

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

SUMINISTRO DE ALIMENTACION CON
DESTINO A LAS FUERZAS ARMADAS
(POLICIA, EJERCITO NACIONAL, CTI)

ENCARGADOS DE GARANTIZAR LA
SEGURIDAD Y EL ORDEN PUBLICO EN LA
JURISDICCION DEL MUNICIPIO Y
RACIONES PARA LOS GRUPOS DE
SOCORRO (BOMBEROS, DEFENSA CIVIL,
ENTRE OTROS) QUE ATIENDEN LAS
EMERGENCIAS DEL MUNICIPIO DE

Objeto del
contrato

SUMINISTRO DE LACTEOS PARA LA
ALIMENTACION DEL PERSONAL DE
ALFERECES, CADETES Y SOLDADOS DE LA
ESCUELA MILITAR DE AVIACION Y ZONAS
DESCONCENTRADAS DE SEGURIDAD.

Contratista

Cantidad

Adquirida
Unidad de

medida
REFRIGERIO DE ACUERDO A GRAMAJE

ESTABLECIDO EN EL CONTRATO)

CAQUEZA -CUNDINAMARCA
NO MAS UNO GLOBAL SA
UNO MAS UNO GLOBAL SAS CBC COMERCIALIZAMOS S.A.S
1 1
(UNIDAD) PARTIDA DE ALIMENTACION
(DESAYUNO, ALMUERZO, CENAYY GLOBAL

PARTIDA DE ALIMENTACION (DESAYUNO,

Valor unitario
ALMUERZO, CENA Y REFRIGERIO $ 15799

(indicar si es
incluido IVA o

$119.061.670

no)
Valor total
(indicar si es
incluido IVA o

$21.800.000

$119.061.670

no)
Forma de
pago

MEDIANTE PAGOS PARCIALES, PREVIA
PRESENTACION DE LA FACTURA Y/O
CUENTA DE COBREO Y CUMPLIMIENTO
DE REQUISITOS Y CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO QUE PARA EL EFECTO
EXPIDA EL SUPERVISOR

PAC MENSUALES, LOS VALORES SERAN DE
ACUERDO A LA DELEGACION MENSUAL QUE
SE ENVIA DE BOGOTA. EL PAGO EN LAS
FECHAS ESTABLECIDAS ESTARA SUJETO A
PREVIA APROBACION DE PAC POR PARTE
DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO

PUBLICO

UNO MAS UNO GLOBAL SAS

Lugar de

CBC COMERCIALIZAMOS S.A.S

entrega
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5. CONCLUSIONES |

Con fundamento en el analisis de mercado realizado, el Comité Estructurador Econdémico verificd las condiciones
econdmicas del sector, efectud el respectivo analisis estadistico de la informacion recopilada, permitiendo identificar
que existe una oferta suficiente de proveedores con capacidad para atender las necesidades de la Entidad en
condiciones de competencia, calidad y oportunidad.

Asi mismo, para la determinacion del presupuesto oficial se tuvo en cuenta la Resolucién Ministerial No. 001786 del
03 de marzo de 2026, mediante la cual se estableci6 el valor correspondiente a VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS
PESOS MONEDA CORRIENTE ($21.400,00), junto con los demas factores técnicos, econémicos y financieros que
inciden en la ejecucion del objeto contractual.

Como resultado del andlisis efectuado, se concluye que las condiciones econdmicas del mercado permiten adelantar
el proceso de seleccion bajo la modalidad de contratacién prevista, toda vez que existe pluralidad de oferentes,
disponibilidad de bienes y/o servicios requeridos y valores acordes con los precios del mercado.

En consecuencia, el Comité Estructurador Econdmico considera que el presupuesto oficial determinado para el
presente proceso de contratacion se encuentra debidamente sustentado, es razonable, suficiente y acorde con las
condiciones actuales del sector, garantizando la satisfaccion de la necesidad institucional y la adecuada ejecucién
del objeto contractual, en observancia de los principios de economia, planeacion, transparencia y seleccién objetiva
que rigen la contratacién estatal.

FIRMAS:
-&-ﬂgela %‘JQ e
T2. PAVA GONZALEZ FLOR ANGELA . JORERIA LOZANO PUENTES

Comité Estructurador Técnico Comité Estructurador Economico
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12 A RS o
CO. SARA MARCELA PARRA ESTUPINAN

Comité Estructurador Juridico

FUENTES:

M “ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante
la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

ARTICULO 2.2.1.1.1.6.2._Determinacién de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los
requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del Proceso
de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion; (c) el analisis del sector econémico
respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal
no debe limitarse a la aplicacion mecanica de formulas financieras para verificar los requisitos habilitantes (...)”

2 Articulo 2.1.4.3.2.1. Prevencién de corrupcion en la contratacion publica. Las entidades mencionadas en el
articulo 2.1.4.3.1.2 del presente decreto, sin perjuicio de las demas obligaciones legales y reglamentarias, deberan
garantizar las siguientes acciones en el desarrollo y la gestion contractual a su cargo: (...) c) Fortalecer los analisis
de mercado para la fijacion objetiva de precios. En la elaboracion del analisis de mercado para fijar los precios,
deberan realizarse estudios publicos y abiertos, que permitan un andlisis comparativo de los precios de referencia
para alcanzar valores de mercado favorables y mayor eficiencia en el gasto. En esa medida, y con el fin de mitigar
sobrecostos, en la definicion de presupuestos a partir de cotizaciones no se podran realizar consultas cerradas ni
direccionadas a grupos reducidos de empresas y se verificara la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades de
las empresas que coticen. En todo caso, en los documentos del proceso debe quedar constancia del proceso que
permitié la determinacion del precio, el mecanismo seleccionado para fijarlo y la justificacion de esa eleccion.
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