No. GS-2026- 071944

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES
GRUPO DE CONTRATOS

IAREAD-GRUCO 14.13

Manizales, 07 de octubre de 2026

Sefior intendente jefe

JOSE GENTIL CASTANO SALAZAR
Rector Colegio Nuestra Sefiora de Fatima (E)

Manizales — Caldas

Asunto: notificando desighacion supervisor contrato

En atencion a la solicitud realizada mediante comunicado oficial GS-2026-071469-MEMAZ,
respetuosamente me permito designarlo como supervisor de los siguientes contratos y érdenes de

compra; asi:
CONTRATO 91-7-10027-26
FECHA CONTRATO 13/06/2026
- | PRESTACION DEL SERVICIO DE FUMIGACION PARA LAS
OBJETO | INSTALACIONES DE LA POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES Y SUS
UNIDADES ADSCRITAS
ACTA DE ENTREGA AC-2026-018260-MEMAZ

CONTRATO

91-7-10030-26

FECHA CONTRATO

03/07/2026

OBJETO

SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA EL
PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADQO Y NUCLEO FAMILIAR DE
LA POLICIA METROPOLITANADEMANIZALES, SUS UNIDADES
ADSCRITAS, ASI COMOPARAEL PROGRAMADE ASISTENCIA SOCIAL
MODELO DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL

ACTA DE ENTREGA

AC-2026-018260-MEMAZ

ORDEN DE COMPRA 166395
FECHA CONTRATO 8/07/2026

PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ, CAFETERIA Y JARDINERO PARA
OBJETO LAS INSTALACIONES DE LA POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES Y

SUS UNIDADES ADSCRITAS

ACTA DE ENTREGA

AC-2026-018260-MEMAZ

CONTRATO 91-2-10044-26
FECHA CONTRATO 5/09/2026

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE FERRETERIA HERRAMIENTAS Y
OBJETO PRODUCTOS METALICOS PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE

MANIZALES Y SUS UNIDADES ADSCRITAS

ACTA DE ENTREGA

AC-2026-018260-MEMAZ

CONTRATO

91-2-10045-26

FECHA CONTRATO

9/09/2026

OBJETO

ADQUISICION DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA
PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES Y SUS UNIDADES
ADSCRITAS.

ACTA DE ENTREGA

AC-2026-018260-MEMAZ

Pagina 1 de 6 Apr



071944


CONTRATO 91-1-30001-26
FECHA CONTRATO 1/08/2026
ADQUISICION DE PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA
OBJETO PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES Y SUS UNIDADES
ADSCRITAS.
ACTA DE ENTREGA AC-2026-018260-MEMAZ |

Por lo tanto debe cumplir con las funciones de seguimiento y control de acuerdo a lo establecido,
quien(es) vigilara (n) el correcto cumplimiento de las condiciones establecidas en el contrato, asi
mismo informara periddicamente sobre el desarrollo de la ejecucién y liquidacién del contrato dentro
de los términos y plazos previstos por el grupo de contratos, debiendo dar cumplimiento a las
funciones, responsabilidades, facultades y prohibiciones consagradas en la Ley 1474 de 2011y en la
Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018.

Es de anotar que el informe de supervisiéon debera ser entregado mensualmente a la oficina del grupo
de contratos y una vez ejecutado el total del contrato, con la respectiva reevaluacién del proveedor.
De acuerdo a lo anterior, la vigilancia, supervision, verificacién operativa y técnica del contrato estara
a cargo del siguiente personal, quien haga sus veces o quien con posterioridad designe el Comando
de la Policia Metropolitana de Manizales para la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto
contractual. Los supervisores designados seran los responsables de garantizar el cumplimiento del
plan de distribucion establecido (el cual se encuentra publicado en el SECOP Il con el contrato y en la
seccion 7 “EJECUCION DEL CONTRATO"), conforme a la necesidad planteada por cada duefio de la
necesidad.

La supervision del contrato estara a cargo de verificar de manera clara que se cumpla con las
especificaciones técnicas del objeto del contrato, tramite para que se hagan efectivas las garantias y
polizas de cumplimiento y en general el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas en la normatividad legal vigente relacionada debiendo cumplir entre otras con las
siguientes obligaciones:

1. Ejercer esta actividad con responsabilidad, en forma oportuna, eficiente y eficaz de forma tal que
se garantice el apropiado desarrollo y ejecucién del objeto contractual.

2. Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato.

3. Asegurar que el contratista se cifia con los plazos, términos, condiciones técnicas y demas
previsiones del contrato.

4. Velar porque la ejecucion del contrato no tenga interrupciones injustificadas.

5. Buscar, en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar
medidas para solucionar las controversias.

6. Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y en la Ley 80 de
1993.

7. Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones.

8. Exigir la informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su
actividad le demanda, con pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

9. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes o instrucciones que imparta son
de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en el
correspondiente acuerdo contractual o convencional.

10.Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor
ejecucion del acuerdo.

Pagna2de6 Aprobacion; 15/04/2026



11.Los supervisores no pueden hacer modificaciones a los términos y condiciones establecidos en
los contratos u érdenes de compra sin la aprobacién del ordenador del gasto.

12.Las prorrogas a los contratos y 6rdenes de compra deben estar amparadas en causales de
justificacion vélidas verbigracia fuerza mayor, caso fortuito, hecho de un tercero o hechos
imprevisibles para el contratista y en tal sentido los conceptos emitidos por la supervision para tal

fin deben analizar que efectivamente exista una causal valida para que la Administracion conceda
la prérroga.

13.Los recibidos a satisfaccion deben ser realizados una vez haya sido verificado que los bienes
cumplen con las especificaciones técnicas y/o condiciones establecidas para los mismos,
debiendo tener presente que algunos bienes requieren certificados de conformidad o resultados de
pruebas de calidad que avalen que cumplen con las determinadas especificaciones.

14.Los sitios de entrega de los bienes no pueden ser modificados unilateralmente por el
supervisor,

15.Para el caso de bienes inmuebles en arrendamiento, se recomienda recibirlos inventariados y
restituirlos de igual modo.

16.Se recomienda a los supervisores llevar un expediente fisico donde obren todas las actuaciones
derivadas del ejercicio de la supervision.

17.Debe existir fluida comunicacion entre el supervisor y los diferentes grupos que intervienen

durante la ejecucion del contrato en lo que refiere a la recepcion y verificacion del cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

18.Los informes de supervision deben ser presentados de manera oportuna. informando las
novedades en tiempo real y de igual modo las consideraciones o recomendaciones por parte de la
supervision en relacion a la novedad reportada.

19.Los supervisores de los contratos de interventoria deberan realizar la publicacion en SECOP Il de
los informes que presente la interventoria frente a la ejecucion del contrato de obra previa
verificacion y aprobacién del contenido de los mismos.

20.Se deben adelantar las gestiones y acciones que correspondan para efectos de mitigar y/o evitar
la constitucion de reservas presupuestales injustificadas.

21.En aquellos eventos en que se haya configurado una reserva presupuestal, es necesario que se
adelanten todas las gestiones y acciones posibles para depurar la reserva que se constituyé, esto
con la finalidad de evitar la configuracion de una vigencia expirada.

22.Informar oportunamente el cumplimiento de las obligaciones pendientes por parte del contratista
en los contratos que se constituyo reserva presupuestal.

23.Asistir a las mesas de trabajo que se convoquen para el seguimiento a la ejecucion de la reserva
presupuestal llevando la informacion que permita conocer el estado actual de cada proceso.

24.Para el contrato de prestacion de servicios profesionales y para aquellos donde se involucra el
empleo de personal por parte del contratista, se debe evitar a toda costa incurrir en actuaciones
que tipifiquen un contrato de trabajo; en tal sentido debe quedar claro que la profesional cuenta y
debe facilitarsele el desarrollo de su plena autonomia técnica, total independencia, no sometida al
cumplimiento de ningun tipo de horario. Para este tipo de contrato no hay subordinacion.

25.Tramitar para conocimiento del Ordenador del Gasto las situaciones o anomalias que afecten la
debida ejecucion del contrato y que sean reportadas por el contratista.
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26.Informar al Ordenador del Gasto y a la firma contratista para sé que adopten las medidas
necesarias, cuando se produzcan fenémenos que alteren el equilibrio econdmico o financiero del
contrato.

27.DOCUMENTOS QUE DEBE RENDIR EL SUPERVISOR A LA OFICINA DE CONTRATOS: F
dentro de los dos (2) dias habiles al recibido del bien o servicio en el Grupo de Contratos; Factura
o cuenta de cobro, entrada al almacén (si es un bien), recibo a satisfaccién del bien, servicio u
obra, copia del pago de seguridad social (Se debe solicitar para cada pago), si es persona
natural y no esta obligado a realizar los aportes parafiscales debe anexar el correspondiente
aporte a salud y pension, copia de los pagos efectuados por tesoreria, informe de supervision
mensual segln formato vigente (CODIGO: 2BS-FR-0019 de 12/03/2021, VERSION: 5) Evaluacion
y reevaluacion de proveedores (CODIGO: 2BS-FR-0066 de 12/03/2021, VERSION: 0) la cual se
presenta junto con el informe final de supervision y el Acta de liquidacién (CODIGO: 2BS-FR-0023
de 12/03/2021, VERSION: 5) una vez el contrato se haya ejecutado completamente.

28.Al momento de presentar la documentacion necesaria, se debe: Fotocopiar e imprimir a doble cara
- Reducir el tamafio de los documentos al imprimir o fotocopiar - Elegir el tamafic y fuente
pequefios de acuerdo a lo establecidos en los diferentes formatos - Configurar correctamente las
paginas - Revisar y ajustar los formatos - Evitar copias e impresiones innecesarias.

29.Los supervisores deberan solicitar el usuario para registrase en el portal de contratacién publica,
de acuerdo con la guia del SECOP Il “Pasos Previos Registro de usuarios y cuenta de Entidad
Estatal” (https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/secop-ii-pasos-previos-registro-de
usuarios-y-cuenta-de-entidad-estatal), con este, podran acceder al proceso de contratacion, previa
solicitud al grupo de contratos, para que autorice el acceso del respectivo usuario y se efectué la
publicacién de los documentos que correspondan.

30. Se debera garantizar la publicacién del informe de supervisién en el portal de contratacion, de
acuerdo a lo establecido en la guia de gestion contractual, la cual puede ser consultada en el
siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/secop-ii-gestion-contractual-
para-entidades-estatales.

31.Dando alcance a la comunicacion oficial GS-2025-011682-DILOF “orden periodicidad en la
entrega y cargue de informes, Se debera solicitar mediante caso SIGMA la asignacion de usuario
(roles) para el sistema SINAR-MODULO DE CONTRATACION (MCT), esto con el fin de que
pueda cargar los informes de supervision a tiempo segun la periodicidad de cada uno.

32.Verificar que el contratista diligencie y entregue a la entidad el formato Cédigo: 1DT-FR-0016
“DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS’, una vez sea perfeccionado el contrato o
firmada la aceptacion de la oferta. El acceso a la informacion debera ajustarse a los parametros
establecidos en el procedimiento 1DT-PR-0006 entrega de Informacién bajo deber de reserva,
proceso de gestion documental y sus procedimientos asociades.

33.Verificar las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en
el trabajo de la Policia Metropolitana de Manizales, por parte del contratista y sus trabajadores o
subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato, de acuerdo con el
Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo” en especial las sefialadas en su Articulo 2.2.4.6.28. Para este propdsito, debe considerar
como minimo, los siguientes aspectos en materia de seguridad y salud el trabajo:

a. Procurar canales de comunicacion para la gestion de seguridad y salud en el trabajo con el
contratista y sus trabajadores o subcontratistas.

b. Verificar antes del inicio del trabajo y periddicamente, el cumplimiento de la obligacién de
afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, considerando la rotacion del personal por
parte de los proveedores contratistas y subcontratistas, de conformidad con la normatividad
vigente.




c. Informar al contratista al igual que a sus trabajadores, previo al inicio del contrato, los peligros
y riesgos generales y especificos de su zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de
alto riesgo, rutinarias y no rutinarias, asi como la forma de controlarlos y las medidas de
prevencion y atencidon de emergencias.

d. Instruir al contratista y sus trabajadores o subcontratistas, sobre el deber de informarle,
acerca de los presuntos accidentes de trabajo y enfermedades laborales ocurridos durante el
periodo de vigencia del contrato para que el empleador o contratante ejerza las acciones de
prevencion y control que estén bajo su responsabilidad.

34.Verificar el cumplimiento del contratista frente a todos los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del
Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo con la Resolucion 1111 de 2017 Por la cual se
definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo para
empleadores y contratantes, (derogada por la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019) en
especial lo indicado el Articulo 8. Obligaciones del empleador o contratante, asi:

a. Contabilizar en los indicadores de estandares, los contratistas, estudiantes, trabajadores en
mision y en general todas las personas que presten servicios o ejecuten labores en las
instalaciones, sedes o centros de trabajo de la empresa contratante.

b. Documentar y mantener un procedimiento que incluya todos los aspectos relacionados en el
art. 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y los del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo en el marco del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sistema
General de Riesgos Laborales.

c. Verificar, constatar y tener documentado el cumplimiento de los Estandares Minimos
establecidos en la presente resolucion del contratista que preste servicios en las
instalaciones, sedes o centros de trabajo de la empresa contratante y de las personas que lo
asesoran o asisten en Seguridad y Salud en el Trabajo, quienes deben tener licencia en
Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y aprobar el curso virtual de
cincuenta (50) horas.

d. Documentar y mantener un procedimiento que incluya todos los aspectos relacionados en el
art. 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y los del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo en el marco del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sistema
General de Riesgos Laborales.

e. Verificar, constatar y tener documentado el cumplimiento de los Estandares Minimos
establecidos en la presente resolucidn del contratista que preste servicios en las
instalaciones, sedes o centros de trabajo de la empresa contratante y de las personas que lo
asesoran o asisten en Seguridad y Salud en el Trabajo, quienes deben tener licencia en

Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y aprobar el curso virtual de
cincuenta (50) horas.

35.Socializar con los contratistas o proveedores el contenido de la circular externa 042 del
26/12/2023, con lo referente al proceso de emision y recepcion de factura electrénica de venta en
el SIIF NACION, a partir del 01 de enero de 2024.

36.En aquellos eventos donde se presenten alguna situacion administrativa, (vacaciones, licencias,
excusas total, traslados, etc) deberan solicitar mediante comunicacion oficial la solicitud de
reemplazo al ordenador del gasto incluyendo el periodo de ausencia, para lo cual deberan enviar
copia de la solicitud a la oficina de contratos, anexo al acta de entrega del cargo donde se debera
sefiala el estado actual del contrato o la orden de compra, datos o hechos de relevancia que
deban ser conocidos por el supervisor entrante.

37.Una vez retorne a sus labores se debera informar mediante comunicacion oficial, con el fin de ser
notificadas nuevamente sus funciones como supervisor, es importante aclarar que las

obligaciones de la supervisién finalizan una vez vencido la vigencia de las polizas
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expedidas con ocasion al respectivo contrato LEY 80 DE 1993, articulo 4. DE LOS
DERECHOS Y DEBERES DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Para la consecucion de los fines de
que trata el articulo anterior, las entidades estatales: 40. "Adelantarén revisiones periddicas de las
obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para verificar que ellos cumplan con
las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y promoverédn las acciones de
responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. Las
revisiones periodicas a que se refiere el presente numeral deberan llevarse a cabo por lo menos
una vez cada seis (6) meses durante el término de vigencia de las garantias”. O con la ejecucién
del contrato y la liquidacion del mismo cuando no se exijan polizas.

De igual manera se debera presentar el informe de supervision mensual, radicado al ordenador del
gasto MEMAZ, previa revision del analista de contratos para posterior publicacion en el SECOP Il por
parte de supervisor y entrega de manera fisica al Grupo de Contratos con el fin de que repose en el
respectivo expediente contractual, asi mismo de_deberan registrar el avance de la ejecucion del
contrato _en la seccion "Balance de Pagos y Balance de Entregas, esto es cumplimiento al
procedimiento ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS, Cédigo: 2BS-PR-
0010, Fecha: 12-03-2021, Versién: 6, donde indica que:

)

El Supervisor, Coordinador o Interventor del contrato, debera remitir al ordenador del
gasto el informe de seguimiento a la ejecucion del contrato o los informes de
incumplimiento, en los formatos establecidos, documento que debera presentarse
de manera fisica para su correspondiente revision e insercién en el expediente del
contrato, e igualmente deben estar publicados por el supervisor, interventor o
coordinador en el expediente electrénico del contrato en SECOP |l, en la seccién de
"documentos de ejecucién del contrato”

(..

NOTA 1: asi mismo deberan dar cumplimiento de acuerdo a lo ordenado en la comunicacién oficial
(GS-2023-054860-MEMAZ, de fecha 18 de octubre 2023. Publicidad de todos los documentos
contractuales, teniendo en cuenta los hallazgos formulados por parte de la Contraloria General de la
Republica. De igual forma debera tener en cuenta la orden permanente entrega de facturacion,
socializado por la por la unidad ordenadora del gasto mediante comunicado oficial GS-2025-030995-
MEMAZ de fecha 30 de abril de 2026, de igual manera debera dar cumplimiento a lo establecido en el
comunicado oficial GS-2025-013245-DILOF de fecha 29/04/2025 "instrucciones para la supervision y
coordinacion de contratos u 6rdenes de compra”.

Atentamente,

Teniente coronel EDY

Revisdé: Mayor CAI%URIO BALLEM PRADA Revisd: Intendentee JAIME MATIZ BEDOYA
/

¢

Elabord: SubinteRagh
Respansable Esfidios Previos Jefe Grupo De Contratos Jefe Asuntos Juri
Grupo de contratos Grupo de contratos Asuntos Jurfdi
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