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SELECCION DE MiNIMA CUANTIA SMC-GB-094-2026

EL SECRETARIO DE CONTRATACION DE LA GOBERNACION DE BOYACA

Facultado para expedir los actos administrativos inherentes a la actividad precontractual, contractual
y post contractual, en cumplimiento de lo dispuesto por el Estatuto General de la contratacion y
normatividad vigente

INFORMA:

El interés de la entidad en adelantar el siguiente proceso:

1. INFORMACION:
OBJETO A CONTRATAR:

GC-13 PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO DEL CUARTO FRIO DEL PROGRAMA DE ZOONOSIS.

La codificacion utilizada es: Codificacion Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios para el
Comercio Electronico (UNSPSC de las Naciones Unidas).

La codificacion de bienes y servicios con una clasificacion estandarizada internacional es necesaria
para racionalizar la contratacion publica y comercio privado y hacer posibles las operaciones
comerciales electrénicas. La codificacién estandarizada internacional facilita la compatibilidad de
catalogos, web, 6rdenes de compra, facturas, inventarios y otras operaciones de la cadena
contractual (compradores, vendedores, distribuidores, almacenistas, usuarios, etc.). La codificacion
UNSPSC para este proyecto:

Codigo Nombre Segmento Codigo Nombre Familia Codigo Nombre Clase
Segmento Familia Clase

72 Servicios de edificacién 7215 Servicio de construccion | 72151200 | Servicios de instalacién y
construccion de y mantenimiento de mantenimiento de HVAC,
instalaciones y comercio especializado calefaccion y
mantenimiento. enfriamiento y aire

acondicionado

81 Servicios basados en 8114 Tecnologias de | 81141500 | Control de calidad
ingenieria, investigacion fabricacion
y tecnologia.

1.2, CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Para la ejecucion del objeto del contractual establecido, se requiere que la persona natural o juridica
que se presente, esté en capacidad de prestar los siguientes servicios y/o suministros:

Los productos y servicios a contratar deberan cumplir, como minimo, con las siguientes
especificaciones técnicas:

iTEM EQUIPO CANTIDAD DESCRIPCION
3,09 REALIZAR TRES (3) MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
MANTENIMIENTO MATENIMIENTOS
PREVENTIVO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CORRECTIVO DEL e  Lecturay registro de presién de alta y baja.
CUARTO FRIO e  Lectura de Temperaturas del cuarto frio.
HISPANIA, MODELO e  Lectura de Temperaturas en los controladores
3002 234D e Realizar la revision visual de todos los tableros,
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ZOONOSIS CUARTO
FRIO DE 3 MT X 2
MTS ALTO 2.40 MT;
EQUIPO DEL
PROGRAMA DE
ZOONOSIS DE LA
SECRETARIA DE
SALUD DE BOYACA.

maquinas y equipos, para detectar fallas y/o fugas de
liquidos, gas refrigerante

* 0 aceite.

Revisién y de ser necesario realizar el cambio de pilotos
de tableros de mando.

Verificar el funcionamiento del manédmetro con el fin de
asegurar su correcto funcionamiento (si aplica).
Inspeccién visual del sistema para detectar fallas o
fugas de refrigerante o aceite y corregirlos de manera
inmediata.

Verificaciéon nivel de aceite compresor si hace falta
reponer.

Revisién evaporador y acumulacion de escarcha, ajuste
del ciclo de descongelacién de ser necesario.

Limpieza del cuarto de maquinas.

Verificar si cada moto ventilador trabaja libre y
silenciosamente, ajustar y/o reponer cualquier moto
ventilador que no gire libremente

* 0 emita algun sonido comun.

Limpieza del serpentin del evaporador.

Revision de tuberia de condensadores, en caso de ser
necesario realizar reparacion.

Revision de tuberia de evaporador, en caso de ser
necesario realizar reparacion.

Revisién y limpieza de contactores, relevos vy
protecciones.

Verificacion de valvulas solenoides y uniones eléctricas,
corregir si es necesario.

Revisién y actualizacion de Software de monitoreo de
cuarto frio y graficas suministradas por el mismo.
Adecuacion de UPS para asegurar siempre el flujo
eléctrico en el sistema de control de los tableros
eléctricos.

Relacionar fallas que se encuentren en el informe.
Revision punto de ajuste protectores térmicos:

Lavado con agua a presion al sistema de condensacion
(compresor, serpentin del condensador, filtro, visor,
acumuladores).

Revision, limpieza, ajuste y cambio de iluminaciéon
interna del Cuarto.

Revisién y mantenimiento de moto ventiladores, Aspa,
Resistencias y desagule del evaporador.

Verificar la bandeja de drenaje, para asegurar que esté
limpio y libre de obstrucciones o formacion de hielo.
Revisar y apretar todas las conexiones del evaporador
(eléctricas y mecanicas).

Revisién y cambio de aislante térmico de la tuberia en
caso de deterioro o agrietamiento.

Mantener en perfecto estado de aseo las unidades
condensadores, area de equipos, tableros eléctricos,
planta

« eléctrica y demas componentes del sistema.
Inspeccién, limpieza, mantenimiento o reparacién de la
estructura de los cuartos frios, que incluye la papeleria,
uniones, puertas,

* empaquetaduras, cortinas. La limpieza se debe
realizar segun los protocolos establecidos.

Realizar el lavado con agua a presién al sistema de
evaporacion (aspa, serpentin de evaporador, desagiie).
Revisiéon empaquetadura de puertas.

Suministrar el refrigerante y cargar cuando se requiera.
Todas aquellas actividades necesarias para garantizar
el correcto funcionamiento del equipo.

Limpieza de cortinas plasticas de ingreso a los cuartos
frios.

Realizar andlisis de acidez de los aceites de todos los
compresores.

Relacionar fallas que se encuentren en el informe.
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MANTENIMIENTO CORRECTIVO
. Realizar mantenimiento correctivo de los equipos de la
cadena de frio en el momento que se presente alguna
falla, lo cual incluye el suministro de repuestos iguales
0 mejores de los existentes.

Nota 1:

Para cada una de las actividades descritas en el numeral 3.6 Especificaciones Técnicas del

bien, obra o servicio a contratar esta incluida la mano de obra.

Las especificaciones técnicas descritas corresponden a los requerimientos minimos que deberan
cumplir los bienes y servicios objeto del presente contrato.

1.3.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DEPARTAMENTO:

1.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en
desarrollo del contrato y participar en la actualizacién de procedimientos del sistema segun
asignacion.

3. Posterior a la radicacion y aprobacion de las pélizas, suscribir acta de inicio con el supervisor
designado, para subir a la plataforma SECOP Il dentro de los tres (3) dias calendario
siguientes para efectos de publicacién y reporte a entes de control.

4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del contrato.

5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por
el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

6. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

7. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

8. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones
y entrabamientos.

9. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

10. Mantener la reserva sobre la informaciéon que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

11. Presentar los certificados de pagos al sistema general de seguridad social integral (salud,
pensidn, y riesgos profesionales), ademas de parafiscales (Cajas de compensacion familiar,
SENA, e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

12. En general se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del
contrato y de la oferta presentada al departamento, la cual forma parte integral del contrato
siempre que no se oponga a sus clausulas.

13. Mantener reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

14. El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

15. Disponer del personal suficiente para atender el cumplimiento del objeto del contrato dentro
del tiempo establecido para tal fin.

16. Cumplir con los plazos establecidos en el contrato para el desarrollo de sus actividades.

17. CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacion que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal.
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Igualmente, el CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, uUtiles y demas bienes de propiedad del DEPARTAMENTO
DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan
informacion confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a:

1. Proteger la informacién confidencial que el DEPARTAMENTO DE BOYACA
comparta o suministre;

2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de
la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion;

3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica,
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE
BOYACA,;

4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o
suministrada, salvo previa autorizacidon por escrito del DEPARTAMENTO DE
BOYACA,;

5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las
tablas de retencién documental;

6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema
integrado de gestion;

7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmisién de datos en
concordancia con la ley 1273 de 20009.

8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio
emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgaciéon o
utilizacion de la informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya
sea por mera negligencia o de forma dolosa.

Dar cumplimiento al Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo
con la normatividad vigente y lo establecido por la Secretaria General.

Reportar cualquier incidente, accidente o emergencia durante la ejecucion del contrato, al
supervisor del mismo.

Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la Secretaria
General.

Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucién del
mismo, copia del certificado de cumplimiento del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud
en el Trabajo junto con los anexos requeridos, en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 o
la norma que lo sustituya y de la Resolucién 0312 de 2019.

Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucién del
mismo, el plan de trabajo y cronograma de capacitaciones para la ejecucion de las
actividades del SG-SST a ejecutar en la vigencia, el cual sera firmado por el representante
legal y el responsable de SST.

En caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia debera
gestionar los tramites requeridos ante las entidades competentes para la implementacion de
lo sefialado en el Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019 y las demas normas que
le apliquen para el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, el cual llevaré a cabo en un término de veinte (20) dias calendario una vez se
informe la adjudicacion del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Prestar el servicio de mantenimiento integral preventivo y correctivo a los equipos que hacen
parte de la cadena de frio del centro de acopio departamental, conforme a las condiciones
contenidas en el numeral 3.6 Especificaciones Técnicas del bien, obra o servicio a contratar.
Garantizar que las actividades propias del objeto contractual sean ejecutadas por el personal
minimo requerido, de demandar modificaciéon de alguna persona, esta debera ser
previamente aprobada por el supervisor del contrato, para lo cual el CONTRATISTA allegara
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copia de su formacién académica y experiencia. El personal de reemplazo debera contar
con las mismas calidades o superiores a las del inicialmente propuesto.

3. Garantizar, sin perjuicio del horario normal establecido para la prestacion de los servicios,
en caso de presentarse una emergencia relacionada con el servicio objeto del contrato, en
domingos, festivos o nocturnos, el Contratista se obliga a atenderla dentro de las dos (2)
horas siguientes a la solicitud de manera presencial, sin costo adicional para la entidad. Para
el efecto debera contar con planes de contingencia, debidamente avalados por el Supervisor
de la entidad.

4. Disponer de elementos de Seguridad Industrial, tanto para el personal como las areas, a fin
de evitar accidentes a sus empleados y usuarios.

5. Disponer de los repuestos, accesorios, materiales y elementos necesarios para cualquier
mantenimiento correctivo o preventivo que se requiera, segun el numeral 3.6
Especificaciones Técnicas del bien, obra o servicio a contratar. En el evento en que se
requieran repuestos o cambios de accesorios, el contratista debera garantizar el reemplazo
con repuestos o elementos nuevos, de la misma calidad, previa autorizacion del supervisor
del contrato junto con una cotizacion de dichos repuestos mayores.

6. Disponer de los equipos o herramientas necesarias para el adecuado desarrollo de las
obligaciones del contrato.

7. Realizar la disposicion final de los elementos y residuos que se generen a raiz de la
realizacion de las actividades de mantenimiento.

8. Garantizar el cabal cumplimiento del contrato, al dia habil siguiente al inicio de la ejecucion
el Contratista con el Supervisor, elaboraran un cronograma detallado que incluya las
obligaciones y actividades especiales en todos sus aspectos.

9. Garantizar, para los casos de intervenciones con apertura de los sistemas de refrigeracion,
la entrega del certificado de disposicion final de los refrigerantes y/o aceites.

10. Realizar entrega de informe técnico del estado de cada uno de los equipos con los
requerimientos o especificaciones con el fin de alistar y ajustar el presupuesto para el
respectivo correctivo.

11. Presentar informe técnico por cada intervencién tanto preventiva, como correctiva que se les
realicen a los equipos.

12. Realizar (3) mantenimientos preventivos del CUARTO FRIO HISPANIA, Modelo 3002 234D
ZOONOSIS Cuarto frio de 3 mt x 2 mts alto 2.40 mt; equipo del Programa de Zoonosis de la
Secretaria de Salud de Boyaca.

13. Suministrar e instalar repuestos mayores para los equipos de la cadena de frio del Programa
de Zoonosis de la Secretaria de Salud de Boyaca

1.3.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO:

1.Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacién necesaria para el cabal desarrollo del
objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como
obligacién al contratista.

2. Impartir instrucciones para la ejecucién del objeto contractual.

3.Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del
contrato.

4.Reportar el incumplimiento de las obligaciones por parte del Contratista a la Secretaria de
Contratacion del Departamento, para que se determinen las acciones correspondientes.

5.Conocer integralmente los Manuales del Sistema Integrado de Gestién de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca, y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en el
desarrollo del Realizar el acompafiamiento y supervision al objeto contractual del contrato.

6.Facilitar la informacion y el apoyo que requiere el contratista, para la organizaciéon de las
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actividades establecidas para el cumplimiento del objeto del presente contrato.

7. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072 de
2015, Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo y demas normas relacionadas con
las obligaciones generales en materia del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
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LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR: Tunja, calle 23 No. 12 - 74,
Programa Ampliado de Inmunizaciones — Programa de Zoonosis - Secretaria de Salud de
Boyaca.

PLAZO DE EJECUCION: Dos (2) meses, a partir de la suscripcion del acta de inicio.

FORMA DE PAGO: El pago de la presente contratacion se pagara mediante actas parciales
segun el avance del servicio; una vez se realicen las acciones correspondientes para lo cual
se presentara el informe de avance correspondiente en el formato establecido por el Sistema
Integrado de Gestion de Calidad y para el caso del ultimo pago con la presentaciéon del
informe final de las acciones y suscripcion del acta de liquidacion; con cada cuenta se
acompanara ademas el acta expedida por el supervisor del contrato (parcial - recibo final -
liquidacién), constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en
salud, pensiones, riesgos profesionales y parafiscales en caso de ser persona juridica,
factura y demas documentos exigidos por la central de cuentas de la Secretaria de Hacienda
para el respectivo pago y demas formatos establecidos por el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion. Si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para
el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central de
Cuentas de la Gobernacién de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de
Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.

PARAGRAFO: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucién deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Secretaria de Contratacion.

SUPERVISION: La supervision para el presente contrato sera realizada por parte de:

Nombre del funcionario: SHARON YESENIA SIERRA PINZON
Cargo: Técnico Operativo

Identificacién: No. 1.002.461.372

Dependencia: Secretaria de Salud

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su reemplazo
y debe formalizarse a través del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE ENTREGA DE
SUPERVISION O INTERVENTORIA”.

CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

Cuando el oferente esté incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad.

Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del ofrecimiento

no se ajusten a las condiciones que requiere la Entidad.

Cuando el oferente sea una persona incapaz.

e Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o que no
corresponda a la realidad.

e Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electrénico, fax, o se haya

presentado extemporaneamente
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e Cuando no allegue la informacion solicitada por la Entidad con el objeto de aclarar
su Propuesta, o cuando lo haga en forma incompleta o extemporanea.

e Cuando el oferente presente mas de una propuesta para este mismo proceso, como
representante de persona juridica o como persona natural.

e La omisién en el diligenciamiento de la oferta econémica en la plataforma o el
cambio de la descripcion, componentes o unidad de medida de algunos de los items,
determinara el rechazo de la propuesta.

e Seran revisadas los valores, la descripcidon, componentes o unidad de medida de
cada uno de los items.

e EIl precio unitario no podra superar el precio unitario promedio del estudio de
mercado; de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

e No se tendra en cuenta la oferta de un proponente plural presentado desde la cuenta
de uno de los integrantes (proponente singular) de dicho proponente plural.

e |as demas que indique la ley.

1.9. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

1.9.1. Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.

1.9.2. Por causas que impidan la escogencia objetiva.

1.10. LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Articulo 5. Por medio del cual se Modifica
la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015, y teniendo en cuenta el valor del presente proceso de seleccidon no supera el umbral

establecido:

Umbral para convocatorias

Limitadas a MiPymes (2026)

Valor Umbral
$ 511.708.497

Informacién suministrada por Min CIT. Vigente hasta 31/12/26

El presente proceso de seleccidn es susceptible de ser limitado a MiPymes, por lo tanto, dentro del
término establecido en el cronograma del proceso de seleccion los oferentes interesados podran
presentar la solicitud de limitacion a MiPymes de acuerdo a las reglas establecidas en el Decreto
1860 de 2021, solicitud que debera ser radicada en la plataforma del secop 2 www.secop.gov.co-
link del proceso, teniendo en cuenta los siguientes requisitos:

1. Las personas naturales acreditaran que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley,
mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas acreditaran, que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

3. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
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Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada

NOTA: la decision de Limitar a MiPymes la presente invitacion se notificara a los interesados
mediante “AVISO DE LIMITACION A MIPYMES” que sera publicado en el link del proceso

plataforma SECOP I, a mas tardar dentro del

observaciones.

1.11. CRONOGRAMA:

Fecha de Invitacion

14 de octubre de 2026
SECOP Il — Link del proceso

Plazo para presentar observaciones a la
invitacion*

15 de octubre de 2026
6:00 PM
SECOP Il — Link del proceso

Plazo para presentar solicitud de

15 de octubre de 2026

limitacién a mipyme 6:00 PM

SECOP Il — Link del proceso
Plazo para publicar aviso limitacién a 16 de octubre de 2026
mipyme SECOP Il — Link del proceso
Plazo para dar respuesta a las 16 de octubre de 2026
observaciones a la Invitacion SECOP Il — Link del proceso
Plazo para publicacion de adendas 16 de octubre de 2026

SECOP Il — Link del proceso
Plazo para presentar ofertas 20 de octubre de 2026

hasta las 8:30 am
SECOP Il — Link del proceso

Informe de evaluacion

21 de octubre de 2026
SECOP Il — Link del proceso

Plazo para presentar observaciones a la
evaluacion y subsanar*

22 de octubre de 2026
SECOP Il — Link del proceso

Respuesta a las observaciones de la

23 de octubre de 2026

plazo previsto para responder

evaluacion SECOP Il — Link del proceso
Aceptacion de la oferta o declaratoria de 23 de octubre de 2026
desierta SECOP Il — Link del proceso

*CUALQUIER ’OBSERVACIQN PRESENTADA LUEGO DE ESTA FECHA Y HORA SE
CONSIDERARA EXTEMPORANEA

Las etapas y fechas antes indicadas, podran variar de acuerdo con la ley y las condiciones previstas
en la invitacion o por decision de la Gobernacion de Boyaca, caso en el cual se informara
oportunamente, mediante adenda que se publicara en el portal www.contratos.gov.co.

1.12. LUGAR, FECHA LIMITE Y FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

El lugar para presentar la oferta, sera a través de la plataforma del SECOP |l
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso, en la fecha y hora establecida en el
cronograma del proceso.

La oferta debera contener los documentos que la integran de acuerdo con lo indicado en la presente
invitacién y en la plataforma del SECOP Il www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso.

Los documentos se presentaran escritos en idioma castellano y a maquina y/o computador. La carta
de presentacion debera estar debidamente firmada por el representante legal del proponente o el
apoderado constituido para el efecto.
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No se aceptaran las propuestas parciales ni las que sean allegadas por correo electrénico.

La Gobernacién se reserva el derecho de solicitar documentos aclaratorios a los solicitados en la
presente invitacion y de verificar la informaciéon suministrada por el proponente.

Cada proponente podra presentar solamente una oferta, ya sea por si solo o como integrante de un
consorcio o union temporal. El proponente que presente mas de una oferta o participe en mas de
una de ellas, asi sea como miembro de consorcios o uniones temporales, causara el rechazo de
todas las ofertas que incluyan su participacion.

1.13. PARTICIPANTES

En el presente proceso de seleccidon podran participar personas naturales o juridicas, consorcios o
uniones temporales que cumplan los requisitos sefialados en la presente invitacion.

La Gobernacién podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta y ésta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la misma satisfaga los requerimientos
contenidos en la presente invitacion.

1.14. MODALIDAD DE SELECCION

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de seleccidon de minima cuantia,
en cumplimiento de lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015.

El diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Gobernacién de Boyaca, es equivalente a CIENTO
CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTI
CINCO PESOS ($148.826.925,00) MCTE.

1.15. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto estimado para el presente proceso de contratacién equivale a la suma de OCHO
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTA Y DOS CENTAVOS ($8.567.044,52) M/CTE.; valor que incluye impuestos y demas
costos directos e indirectos a que haya lugar.

1.16 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de esta invitacion se respaldan con cargo a los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 8 de fecha 02 de enero de 2026.

2. CAPACIDAD JURIDICA

2.1 CAPACIDAD JURIDICA

Se acreditara, con la presentaciéon de los siguientes documentos, de acuerdo con la naturaleza
juridica del proponente:

II.1.1. PERSONAS NATURALES: La proponente persona Natural (nacional o extranjera) debe
presentar certificado de Inscripcidn en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde conste la determinacion de su actividad, este certificado debe haber
sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién y debe estar renovada. Excepto para la prestacién de
servicios inherentes a las profesiones liberales.
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I1.1.2. PERSONAS JURIDICAS: La proponente persona juridica (nacional o extranjera) debe
presentar fotocopia del documento de identidad del representante legal y certificado de
existencia y representacion legal, que debe cumplir con los siguientes requisitos:

a)Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.

b)La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido
constituida legalmente como tal. Esta certificacion debera estar debidamente
renovada

c)El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestidon y operacién que
se solicita en esta invitacion y en el contrato que de ella se derive. Asimismo, para
contratar, la persona juridica proponente debe demostrar que su duracién no sera
inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas.

d)La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra
ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la
invitacion. En caso de proérroga del plazo de la invitacion, este certificado tendra validez
con la primera fecha de cierre.

e)Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una
entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal expedida por la autoridad competente,
con una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anterior a la
fecha de cierre de la invitacion.

f) Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta autorizacion
expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que
conste que el representante legal estd plenamente facultado para presentar la
propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta El documento
de autorizacién debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad
a la presentacion de la propuesta.

11.1.3. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Los proponentes podran presentar
propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, lo cual debera indicarse
expresamente, conforme a lo sefialado en la normatividad vigente.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, se requiere:

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, para lo cual debera aportar
el documento de constitucion suscrito por todos los integrantes y el representante legal.

El documento debera indicar como minimo lo siguiente:

a. Silos proponentes desean participar como consorcio o como unién temporal.

b. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata
de uniéon temporal deberan indicarse ademdas los términos y extension
(actividades y porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucion
del contrato, lo cual no podra ser modificado sin el consentimiento previo de la
Gobernacion.

c. Lapersona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién
temporal, quien contara con las facultades amplias y suficientes para obligar y
responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién temporal, el cual
no podra ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de
los integrantes que lo/la conforman.

GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE CONTRATACION | e

Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca | Calle 20 N° 9- 90, Tunja — Boyaca | n]
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608) 7420150 Ext. 2112

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacién
y gestién




GCobernacién de _

Boyaca i Contratacién

2. Designar un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o union temporal en los términos del mandato. El
representante legal debera contar con facultades amplias y suficientes para obligar y
responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién temporal. El
representante no podra ser remplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno
de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera constar
con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la unién temporal.

El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en
nombre del consorcio y/o unién temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los
asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la
propuesta y la celebracion y ejecucion del contrato, en el caso de adjudicacion de la
invitacién. En especial tendra las facultades suficientes para:

Presentar la propuesta.

Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

Atender todos los posibles requerimientos de la Gobernacion.

Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se
requiera para la elaboracion y presentacion de la propuesta, dentro de los
términos y condiciones de la invitacion.

Notificarse de la adjudicacion de la invitacion.

Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la
ejecucion del contrato, dentro de los términos y condiciones de la presente
invitacion.

aooe

o

3.Presentar para cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal los
documentos requeridos en la presente invitacion y presentar fotocopia del documento
de identidad de la persona que representara al consorcio o unién temporal.

Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en
cuenta que:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben ajustarse al objeto
de la presente invitacion y la duracion de las personas juridicas que lo conforman
no puede ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

b. El tiempo minimo de duracién del consorcio o de la uniéon temporal debe ser
igual al tiempo de ejecucion del contrato.

c. Las uniones temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el
porcentaje de participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus
miembros en la propuesta y en la ejecucion 6 de lo contrario se entendera que
se presentan a titulo de consorcio. (Ley 80 de 1993, paragrafo 1, articulo 7°.)

d. La Gobernacién no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de
conformacién de consorcios o uniones temporales.

e. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacion, para la
suscripcion del contrato y dentro del término que establezca la Gobernacion, se
debe presentar el respectivo nimero de ldentificacion Tributaria — NIT del
consorcio o unién temporal constituida.

f. No podra haber cesion entre quienes integran el consorcio o unién temporal,
salvo que la Gobernacion lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

g. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser
modificadas sin el consentimiento previo de la Gobernacion.

h. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de
la unién temporal o consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo
por escrito a la Gobernacion dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
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ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de presentacion que no esta incursos
en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Gobernacién de
Boyaca. Deberan adjuntar certificados de antecedentes penales, disciplinarios y fiscales.

3. REQUISITOS HABILITANTES.

3.1 CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera
incluir en su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y
posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso
segundo y la Ley 1150 de 2007.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la persona Natural;
La persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se trata de
Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio
o de la Union Temporal a través de la presentacion del Anexo No. 01.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para
presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con
expresas facultades para el efecto.

B. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde
conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos
de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Esta certificacion debera estar renovada.

Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el num. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es presentada
por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante
la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representaciéon Legal,
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicién no superior
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria.

Se debe adjuntar copia del documento de identidad del Representante Legal, con el Certificado
correspondiente, con el fin de verificar que esta legalmente constituida y renovada y se verificara
la siguiente informacion:

® La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida
legalmente como tal.

® Esta certificacion debera estar debidamente renovada.

® Deigual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para
la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisién del érgano social correspondiente
que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

® Elobjeto Social de la sociedad debe permitir o abarcar la ejecucion del objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del
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contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

= Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta
(30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas.

= Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal, en el cual debera indicarse al menos.

a. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

b. Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.

c. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el mismo.

d. Si se trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de
la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; asi como
las actividades que desarrollara cada uno de los integrantes del mismo; de lo contrario LA
ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e. Laduracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas.
Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion
y liquidacion del Contrato.

f. Ladesignacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién
Temporal ni a terceros, salvo que la Gobernacion de Boyaca asi lo autorice

D. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Se debera diligenciar el Anexo No. 02

E. MANIFESTACION Y/O DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: EI proponente debera aportar certificacion de
conformidad con el Anexo No. 03, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su
representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente a la del cierre de
presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse incurso en
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién alguna para contratar, ya sea de orden constitucional
o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley
610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los eventuales
conflictos de intereses frente a la Gobernacion de Boyaca. En caso de consorcio o union
temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio o union
temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad
a lo antes sefialado.

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte
del consorcio o union temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su
vigencia de conformidad a lo antes sefialado.

En el caso de las personas juridicas debera diligenciarse el Anexo No. 03 manifestando que la
empresa no se encuentra en inhabilidad o incompatibilidad al igual que su representante legal.
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F. MANIFESTACION Y/O DECLARACION DONDE CONSTE TENER PLENA CAPACIDAD
PARA CONTRATAR: Se debera diligenciar el Anexo No. 04

Para el caso de los consorcios y las uniones temporales, todas las personas juridicas o naturales
que hagan parte del consorcio o uniéon temporal, deberan presentar este certificado debidamente
suscrito; asi como el del Representante Legal del consorcio o unién temporal.

G. CERTIFICADO SARLAFT: El proponente debe presentar el respectivo certificado del Sistema
de Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT),
el cual tiene como finalidad la prevencién y control del lavado de activos y la financiacion del
terrorismo.

Dicho certificado debe estar vigente y expedido con una antelacién no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Anexo No. 06.

H. FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de
ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique.
La persona Juridica debera allegar la copia del documento de identificacion de su Representante
Legal.

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. EL PROPONENTE con su propuesta debe
presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacién de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. EL PROPONENTE con su propuesta
debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion
de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el
de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

K. CERTIFICADO JUDICIAL. El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha
del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se debera allegar copia
del certificado de todos los integrantes.

L. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El proponente debe presentar este
certificado vigente a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica
se allegara el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se
debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

M. CERTIFICADO REDAM (VIGENTE): El proponente debe presentar el certificado Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de
Consorcios o uniones temporales, se debe allegar copia de todos los integrantes de conformidad
al articulo 7 de la Ley 2097 de 2021. Este requisito aplica a las personas naturales, asi como a
los representantes legales de las personas juridicas que se presenten al proceso de
contratacién. La no presentacion de este documento, o su presentacion con reporte activo en el
REDAM.
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N. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE debera presentar
copia de este documento, en el cual se sefiale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales
0 consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de
estos documentos.

O. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De
conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe
allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la
fecha de cierre de la contratacion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion. En caso de ofertas
conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este
documento.

Las personas naturales deberan presentar Certificacion de afiliacion a seguridad social o planilla
de pago del mes anterior a la contraccién.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe
allegar este documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno.

3.2 OFERTA TECNICA. Los proponentes deben presentar dentro de su propuesta la oferta técnica
de los bienes o servicios a prestar, de conformidad a los requerimientos de la Gobernacion de
Boyaca, establecidos en las CONDICIONES TECNICAS de la presente invitacion. (Anexo No.

05)

e La oferta técnica debera estar debidamente firmada, por el oferente, en caso de ser persona
juridica por el representante legal del proponente o el apoderado constituido para el efecto.

e Ladescripcion, componentes o unidad de medida de los items de la oferta técnica, seran objeto
de verificacion y deberan corresponder con los requerimientos de la Entidad, su omisién o
modificacion.

3.3 ACREDITACION DEL SG-SST.

Todo proponente deberd acreditar la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), en los siguientes términos:

1. Certificacion expedida por la ARL:

Certificado vigente emitido por la Administradora de Riesgos Laborales, en el que conste
una valoracién minima del ochenta y cinco por ciento (85%) en el cumplimiento de los
estandares minimos definidos en la Resolucién 0312 de 2019.

2. Estructuras plurales:
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En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
acreditar de manera individual el cumplimiento del requisito sefalado, sin que sea
procedente la sumatoria o promedio de puntajes.

3. Personas naturales: o Cuando exista vinculacion de trabajadores o subcontratacion, debera
acreditarse la implementacion del SG-SST. o Cuando se trate de prestacion personal directa
del servicio, se debera acreditar la afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
en los términos de la normatividad vigente.

APLICACION DIFERENCIAL SEGUN EL TAMANO DE LA EMPRESA

En concordancia con lo dispuesto en el Decreto 957 de 2019, mediante el cual se establece la
clasificacion de las empresas en micro, pequefias, medianas y grandes, de acuerdo con sus ingresos
por actividades ordinarias, la implementacion del SG-SST debera observar criterios de
proporcionalidad y razonabilidad, sin detrimento del cumplimiento de los estandares minimos
obligatorios.

En ese sentido:

1. Empresas micro y pequefias: Deberan implementar el SG-SST conforme a los estandares
minimos aplicables segun el numero de trabajadores y nivel de riesgo, pudiendo adoptar
esquemas simplificados de gestion, en los términos previstos en la Resolucién 0312 de 2019
y demas normas concordantes.

2. Empresas medianas: Deberan acreditar un nivel de implementacion estructurado del SG-
SST, que incluya las fases de planificacidn, ejecucion, verificacién y mejora continua, con la
correspondiente evidencia documental.

3. Empresas grandes: Deberan demostrar la implementacién integral del SG-SST, incluyendo
su documentacién, medicion, evaluacion y mejora continua, conforme a la totalidad de los
estandares minimos exigibles.

Paragrafo:

En aplicacion del principio de seleccion objetiva y de conformidad con la normativa vigente, el
cumplimiento diferencial segun el tamafio de la empresa no exonera a ningun proponente de
acreditar un nivel minimo de cumplimiento del ochenta y cinco por ciento (85%) en la evaluacién de
estandares minimos del SG-SST, como requisito habilitante dentro del proceso contractual.

DOCUMENTOS PARA LA ADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Para efectos de habilitacidn, el proponente debera allegar:

1. Certificacion de la ARL o autoevaluacion del SG-SST con puntaje superior al 85%.
Paragrafo: La certificacion expedida por la ARL sera requisito indispensable para la
suscripcion del acta de inicio.

2. Copia de la licencia vigente del profesional responsable del SG-SST.

3. Declaracién sobre subcontratacion y compromiso de cumplimiento de la normatividad en
materia de SST, bajo el principio de responsabilidad solidaria.

3.4 PERSONAL REQUERIDO/EQUIPO HUMANO/EQUIPO DE TRABAJO:

No. ROL AREA DE TIEMPO DE TITULOS OBTENIDOS
PERSONAS EXPERIENCIA EXPERIENCIA
1 Un Mantenimiento 2 afos de Ingenieria mecanica o Ingeniero
supervisor preventivo y experiencia Industrial o Ingeniero electronico
lider correctivo de relacionada o Ingeniero eléctrico o Ingeniero
equipos de Biomédico o] Ingeniero
cadena de frio. Electromecanico o Bioingeniero.
2 Técnicos en Mantenimiento 1 afo de Técnicos en refrigeracion con
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refrigeracion. preventivo y experiencia certificacion en competencia
correctivo en relacionada laboral en aplicar buenas
equipos de practicas en el wuso de
refrigeracion refrigerantes y lubricantes en

instalaciones RC.
1 Técnico en Mantenimiento 1 afo de Técnicos en electricidad,

electricidad. eléctrico y experiencia electronica o electromecanicos
mantenimiento de | relacionada con tarjeta profesional CONTE
plantas eléctricas
(Parte eléctrica y
mecanica)

Se debe anexar la hoja de vida del grupo de trabajo con los siguientes soportes para cada uno de
los integrantes (Profesional y/o Técnico):

Cedula de ciudadania.

Diploma de grado o acta de grado.

Tarjeta profesional del ingeniero Lider.

Certificado en competencia laboral en aplicar buenas practicas en el uso de refrigerantes y
lubricantes en instalaciones RC para el técnico en refrigeracion.

e Certificado CONTE o tarjeta profesional CONTE para técnico electricista.

e Certificaciones de experiencias laborales relacionadas donde incluya el cargo, periodo
laborado y fecha de expedicion.

3.5 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA. De conformidad a la Circular Conjunta de fecha junio de
2019 de Despacho del Gobernador y Secretaria de Contratacion, el proponente debera acreditar
experiencia mediante la presentacion de contratos y/o certificaciones con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso:

Nota 1: La verificacién del numero de contratos para la acreditacion de experiencia se realizara de
la siguiente manera.

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia
acreditada
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

En los certificados de experiencia se debera acreditar en conjunto la realizacidon de proyectos cuyo
objeto sea similar al del presente proceso, el valor de los contratos en salarios minimos mensuales
legales vigentes que se tendra en cuenta para determinar el cumplimiento de este requisito, sera el
valor de los contratos ejecutados y expresados en SMMLV que aparecen certificados. Si el
proponente es un Consorcio o una Unién Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima
solicitada por la entidad, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus
miembros, cabe resaltar que cada miembro del consorcio o unién temporal debera acreditar por lo
menos un contrato ejecutado de conformidad con las exigencias sefialadas por la entidad.

Los documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta,
deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de
liquidacion

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

* Razoén social o nombre de la empresa contratante.

* Objeto del contrato.

* Valor de contrato (incluye adicionales si los hay).

* Valor ejecutado.

* Duracién del Contrato (fecha de iniciacion y terminacién) Direccion y Teléfono del contratante.
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Experiencia habilitante para MiPymes (Decreto 1860 de 2021 art. 2.2.1.2.4.2.18)

NiUmero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia
acreditada
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

En los certificados de experiencia se debera acreditar en conjunto la realizacidon de proyectos cuyo
objeto sea similar al del presente proceso, el valor de los contratos en salarios minimos mensuales
legales vigentes que se tendra en cuenta para determinar el cumplimiento de este requisito, sera el
valor de los contratos ejecutados y expresados en SMMLV que aparecen certificados. Si el
proponente es un Consorcio o una Unién Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima
solicitada por la entidad, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus
miembros, cabe resaltar que cada miembro del consorcio o unién temporal debera acreditar por lo
menos un contrato ejecutado de conformidad con las exigencias sefialadas por la entidad.

Los documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta,
deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de
liquidacion.

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

* Razén social o nombre de la empresa contratante.

* Objeto del contrato.

+ Valor de contrato (incluye adicionales si los hay).

* Valor ejecutado.

* Duracion del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion) Direccion y Teléfono del contratante

REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS:

e Dichos contratos deben haber sido suscritos, ejecutados y liquidados con entidades publicas
o privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

e Debera aportarse: copia del contrato y acta de liquidaciéon del contrato relacionado, y/o
certificacién expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

e En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el Representante Legal
de la empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la
dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado.

e Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo prevista para la
presentacion de las ofertas.

e Las certificaciones allegadas seran evaluadas teniendo en cuenta en nimero de veces del
SMMLYV, para lo cual se tendra en cuenta su respectivo afio.

Nota. El Departamento de Boyaca se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por
los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacién, y lo establecido por el
Departamento, la propuesta sera rechazada.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion
de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de
participacion.
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No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

3.6. PROPUESTA ECONOMICA:

1. La oferta econdmica debera ser diligenciada en la plataforma. Seran revisados los
valores, la descripcién, componentes o unidad de medida de cada uno de los items, el
cambio de esta informacion determinara el rechazo de la propuesta.

2. Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo
de la ejecucion del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

3. En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la
propuesta.

4, El precio unitario no podra superar el precio unitario promedio del estudio de
mercado; de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

5. Seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta

econdmica de la Plataforma SECOP I, en particular las siguientes:
e La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario”
e Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”

4 VERIFICACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS.
COMITE ASESOR:

La evaluacién de las ofertas recaudadas en los procesos de seleccion de contratistas de minima
cuantia estara a cargo del Director (a) Administrativo de Procesos de Seleccion, quién podra contar
con la asistencia y colaboracion de funcionarios de planta o personal de apoyo de la Gobernacion
de Boyaca, si asi lo requiere.

41 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.
La Gobernacién verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del estudio de los
documentos sefialados en la presente invitacion y que deben ser presentados por los interesados.

El estudio juridico no tiene ponderacion alguna, pero habilita o no al interesado y tiene por objeto
determinar si los documentos presentados se ajustan a los requerimientos legales y normativos del
presente documento.

La verificacion de los requisitos habilitantes, se hara exclusivamente en relaciéon con el proponente
que presente el menor valor en la oferta econdmica y en caso de que este no cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, una vez vencido el plazo establecido en el cronograma del proceso
para la subsanacion de los mismos, se procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes del
proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente.

De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.
4.2 CRITERIOS DE DESEMPATE.
De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal

dara aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de
diciembre del 2020.

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente | Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y servicios

a la oferta de bienes o servicios extranjeros. nacionales prestados por una persona juridica constituida
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en el pais; se hara a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificara, si el domicilio
de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

-La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién
de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida
de protecciéon expedida por la autoridad competente, sin
que puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a
la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran
con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades indigenas —. La medida de proteccion
se debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto,
este documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con el correspondiente certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural,
el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seguin corresponda, certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el numero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por
el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
fecha del cierre del proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara,
bajo la gravedad de juramento, el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefalado a la fecha de cierre del proceso de seleccién

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de
sus trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando
la correspondiente certificacién de la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del
Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracién o reincorporacion de las personas o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:
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cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial,
en la que consten las circunstancias basicas de la misma,
lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993

allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién —
ARN.

Documento de conformacién del proponente plural, en el
que se evidencia su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993

allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién —
ARN.

Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constituciéon en la que se evidencie la participacion de sus
miembros.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente
plural  constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros, en el
cual se evidencie estar constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a 31
de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a 31
de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacion legal
de los integrantes del proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:

Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constituciéon en la que se evidencie la participacion de sus
miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,

se acredita con el certificado de existencia y representacién
legal de la sociedad en el que conste que reune los
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del segmento MIPYMES. requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta
norma establece que «Tendran la denominacion de
sociedad BIC todas aquellas compafias que sean
constituidas de conformidad con la legislacion vigente para
tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de
sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente»

12. Preferir la propuesta presentada por personas que | a. ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del
acrediten ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF: | ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o

b.de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por jovenes egresados
del Sistema de Proteccién del ICBF; o,

c. la oferta presentada por de (sic) un proponente plural con
una participacion de al menos un veinticinco por ciento
(25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en
las cuales se acredite participacion mayoritaria de jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | Sorteo por balota.

oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Nota: El proponente debe allegar junto con su propuesta los documentos para la acreditacion
de los factores de desempate.

5. ESTIMACION DEL RIESGO

La matriz, soporte de la tipificacion, estimacion y asignacién de riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econdmico del contrato, se encuentra anexo en los estudios previos estudios
previos

6. GARANTIAS:

El contratista se obligara a constituir a favor del Departamento de Boyaca y a satisfaccion de la
misma, de conformidad con ley 1082 de 2015, y demas normas legales que rigen la materia, una
poliza de garantia Unica debidamente firmada por el Representante Legal, expedida por una
compafia de seguros debidamente constituida en el pais o entidad bancaria, en formato para
entidades estatales, con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan del mismo, que incluya los siguientes amparos:

e Cumplimiento del contrato: Para garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones
contractuales y legales inherentes al Contrato, el pago de multas y clausula penal pecuniaria,
cuando se pacte en el contrato. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total a parcial de
las obligaciones nacidas del contrato garantizado, asi como de su cumplimiento tardio o de
su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al CONTRATISTA. Este amparo
serd equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato y su vigencia sera por
el término de duracién del mismo y seis meses mas. La garantia de cumplimiento cubrira los
periodos de ejecucion y liquidacion del contrato. El asegurado y beneficiario sera la
Gobernacion de Boyaca

o Suficiencia de la garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales: esta garantia se requiere por cuanto para la ejecucion del
contrato el contratista requerira contratar personal y permitira al Departamento cubrir los
perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del
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personal utilizado para la ejecucién del contrato amparado. Por una suma equivalente al
20% del valor total del contrato, como minimo por un término igual a la vigencia del contrato
y tres (3) afos mas.

e Calidad del servicio: Equivalente al Veinte (20%) del valor del contrato, por el termino de
ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas.

e Pdliza de responsabilidad extracontractual: segin decreto 1082 del 2015. Articulo
2.2.1.2.3.1.5. Cobertura del Riesgo de responsabilidad civil extracontractual El valor
asegurado por los contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual
sera de Doscientos (200) SMMLYV por el termino de ejecucion del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de Iniciacion del
contrato. Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de pago de salarios y prestaciones
sociales deberan ajustarse al valor final del contrato, segun el Acta de Liquidacién del mismo. En
cualquier evento en que se modifique el plazo o valor del contrato deberan modificarse las
correspondientes garantias. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

7. VEEDURIAS:
Mediante el presente documento se convoca a las veedurias ciudadanas, las asociaciones civicas,

comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, para que realicen el control social al
presente proceso.

FARANGO

Skcretalio de Contratacion

()

Ky.u .
Revis6: CAROLJUDITH RUIZ MARTINEZ
Directora Administrativa de Procesos de Seleccion

Proyect6: Cindy Bautista / Profesional E.
Revisé: Jiffany B. Gonzalez O. / Profesional Esp.
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ANEXO No. 01

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha:

Seriores

SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA

Tunja

Referencia: SMC-GB-XXX/2026

Respetados Sefores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar
en la seleccion de minima cuantia de la referencia, cuyo objeto es:
) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.006000000000000000000000000000000000000000000004
) 0.0.0.0.0.0.0.00.0.00000000000000000000000000000000000000000000000004
) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.006000000000000000000000000000000000000000000004
) 9.0.0.0.9.0.0.0.0.0.6.0.0069004

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar
el respectivo acuerdo dentro del tiempo estipulado en la invitacion y aceptacion de la
propuesta y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen
parte del presente proceso, del contrato, de esta propuesta y de las demas estipulaciones
de la misma.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco los estudios previos, sus anexos técnicos y la invitacion de la presente
seleccion de minima cuantia, sus adendas e informaciones sobre preguntas y
respuestas, asi como los demas documentos relacionados con los trabajos a realizar y
acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el
incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta me comprometo a iniciar la ejecucion del
contrato respectivo, cuando la Gobernacion de Boyaca, de la orden de iniciacién
mediante la comunicacién escrita que se suscriba para el efecto y a terminarlo dentro
de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos de la
seleccion, la propuesta y el contrato respectivamente.

4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el perfeccionamiento
y legalizacion del contrato.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este
proceso contractual.

6. Que conozco detalladamente en terreno y por informacién de las autoridades
competentes, los sitios en los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus
caracteristicas, accesos, entorno socio econdmico, condiciones climatolégicas,
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geotécnicas y geologicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la
elaboracion de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaracion.
7. Que lei cuidadosamente la invitacion publica de la seleccién y elaboré mi propuesta
ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para
solicitar las aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuesta
a mis inquietudes.
8. Que he recibido las siguientes adendas a la invitacion publica de la presente selecciéon

de fecha

9. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:
de fecha : de

fecha .

10. Que conozco el tipo de gravamenes, la base de liquidacién y el porcentaje de los
impuestos que como contratista deberé pagar a la Gobernacion de Boyaca, seguridad
social y parafiscal, y demas impuesto a que haya lugar, en caso de que me sea
adjudicado el contrato. Declaro asi mismo que el valor de estos impuestos esta incluido
en la propuesta econémica que presento.

11. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que con toda la informacién aportada

y contenida en paginas correspondientes, a los documentos y
formularios juridicos, financieros, técnicos y econdmicos es veraz y susceptible de
comprobacion.

12. Que conozco todos los requisitos exigidos por la Gobernacién de Boyaca para la
presentacion de la presente propuesta.

RESUMEN DE LA PROPUESTA

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o union temporal se debe indicar el
nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos se entendera que es por una
vigencia de treinta (30) dias calendario

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta seleccion las recibiré en la

siguiente Direccion:

Atentamente,

Firma:
Nombre del proponente
Representante legal
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Cedula

Direccion de Notificacion
Teléfono o Celular
Correo electrénico:

En caso de personas naturales esta carta debe ser firmada por el proponente, en caso de
personas juridicas, consorcio o0 uniones temporales debera estar firmada por el

representante debidamente facultado.
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ANEXO No. 02

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito,

identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi propio nombre
, €n adelante y como
oferente dentro del proceso contractual manifiesto que me
comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir
con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura
contratacion; suministrando a la Gobernacién de Boyaca, toda informacion sobre actos de
corrupcién, sobornos, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la
transparencia en los procesos de seleccidny la responsabilidad para lo cual y con la
suscripcion del presente se asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Gobernacion de Boyaca, para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacion de Boyaca, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cual es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia y
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o] efecto la colusion en el Proceso de
Contratacion

o el fraude en su resultado y no realizar conductas que tengan como
efecto la desviacion de la adjudicacion de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacién que sobre el Proceso de
Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias
de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
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9. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de

es licita y se
ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen de actividades
ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano.

10. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

11. La informacién suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro
del proceso de seleccion [
y en este documento es veraz y Vverificable y que

se compromete a actualizarse cuando asi se requiera .

12. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecuciéon del posible
contrato no se destinaran a la financiaciéon del terrorismo, grupos o actividades
terroristas o a la realizacion de actividades ilicitas.

13. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias
del mes de de

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

Direccion:
Ciudad:

Email.
Teléfono:
e-mail:
Cordialmente,
PROPONENTE:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE Y SUS INTEGRANTES:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Los representantes de los integrantes del
Proponente plural deben suscribir el presente documento.

C.C. N°: de
Teléfono:
Fax:
Direccion:
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ANEXO No. 03

DECLARACION y/o MANIFESTACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE
INCURSO DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES

Ciudad y Fecha:

Senores

SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC-GB-XXX/2026

Asunto: Declaracion de no encontrarse incurso de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones.

Yo, , identificado como aparece al pie de mi
firma, actuando en nombre y representacion legal
de (en caso de que la propuesta sea presentada

por persona juridica) declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso
en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion alguna para contratar, ya
sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993, articulo60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas
normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a la Gobernacién
de Boyaca

FIRMA:

Nombre del Proponente
Representante legal
Cédula

Direccioén de Notificacion
Teléfono o celular
Correo electrénico
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DECLARACION Y/O MANIFESTACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER
PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Ciudad y Fecha:

Serores

SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA

Tunja

Referencia: SMC GBXXX 2026

Asunto: Declaracion de tener plena capacidad para contratar.

Yo, , identificado como aparece al pie de mi firma,

actuando en nombre y representacién legal de (en caso de que

la propuesta sea presentada por persona juridica) declaro bajo la gravedad de juramento
que cuento y tengo plena capacidad para obligarme y por lo tanto para celebrar contratos
con entidades publicas, sin tener limitacion alguna para ejercer mi capacidad juridica como

persona.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién de Notificacion
Teléfono o Celular
Correo electronico
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ANEXO No. 05

PROPUESTA TECNICA

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXKXXXXXXXXXXXXX

Los productos y servicios a contratar deberan cumplir, como minimo, con las siguientes
especificaciones técnicas:

ITEM EQUIPO CANTIDAD DESCRIPCION

3,09 REALIZAR TRES (3) MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
MANTENIMIENTO MATENIMIENTOS
PREVENTIVO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO
CORRECTIVO DEL e  Lecturay registro de presion de alta y baja.
CUARTO FRIO e  Lectura de Temperaturas del cuarto frio.
HISPANIA, MODELO e  Lectura de Temperaturas en los controladores
3002 234D e Realizar la revision visual de todos los tableros,
ZOONOSIS CUARTO maquinas y equipos, para detectar fallas y/o fugas de
FRIO DE 3 MT X 2 liquidos, gas refrigerante
MTS ALTO 2.40 MT, * 0 aceite.
EQUIPO DEL e Revisiony de ser necesario realizar el cambio de pilotos
PROGRAMA DE de tableros de mando.

ZOONOSIS DE LA
SECRETARIA DE
SALUD DE BOYACA.

e  Verificar el funcionamiento del manémetro con el fin de
asegurar su correcto funcionamiento (si aplica).

. Inspeccién visual del sistema para detectar fallas o
fugas de refrigerante o aceite y corregirlos de manera
inmediata.

e  Verificacion nivel de aceite compresor si hace falta
reponer.

. Revision evaporador y acumulacion de escarcha, ajuste
del ciclo de descongelacién de ser necesario.

. Limpieza del cuarto de maquinas.

e  Verificar si cada moto ventilador trabaja libre y
silenciosamente, ajustar y/o reponer cualquier moto
ventilador que no gire libremente
* 0 emita algun sonido comun.

e  Limpieza del serpentin del evaporador.

. Revisién de tuberia de condensadores, en caso de ser
necesario realizar reparacion.

. Revision de tuberia de evaporador, en caso de ser
necesario realizar reparacion.

e Revision y limpieza de contactores, relevos vy
protecciones.

e  Verificacion de valvulas solenoides y uniones eléctricas,
corregir si es necesario.

e  Revision y actualizacion de Software de monitoreo de
cuarto frio y graficas suministradas por el mismo.

e  Adecuacion de UPS para asegurar siempre el flujo
eléctrico en el sistema de control de los tableros
eléctricos.

. Relacionar fallas que se encuentren en el informe.
Revision punto de ajuste protectores térmicos:

e Lavado con agua a presion al sistema de condensacion
(compresor, serpentin del condensador, filtro, visor,
acumuladores).

. Revision, limpieza, ajuste y cambio de iluminaciéon
interna del Cuarto.

e Revision y mantenimiento de moto ventiladores, Aspa,
Resistencias y desagle del evaporador.

e  Verificar la bandeja de drenaje, para asegurar que esté
limpio y libre de obstrucciones o formacion de hielo.

e Revisary apretar todas las conexiones del evaporador
(eléctricas y mecanicas).

e  Revision y cambio de aislante térmico de la tuberia en
caso de deterioro o agrietamiento.
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e Mantener en perfecto estado de aseo las unidades
condensadores, area de equipos, tableros eléctricos,
planta
« eléctrica y demas componentes del sistema.

. Inspeccién, limpieza, mantenimiento o reparacién de la
estructura de los cuartos frios, que incluye la papeleria,
uniones, puertas,

* empaquetaduras, cortinas. La limpieza se debe
realizar segun los protocolos establecidos.

. Realizar el lavado con agua a presion al sistema de
evaporacion (aspa, serpentin de evaporador, desague).

. Revision empaquetadura de puertas.

. Suministrar el refrigerante y cargar cuando se requiera.

. Todas aquellas actividades necesarias para garantizar
el correcto funcionamiento del equipo.

. Limpieza de cortinas plasticas de ingreso a los cuartos
frios.

. Realizar andlisis de acidez de los aceites de todos los
compresores.

. Relacionar fallas que se encuentren en el informe.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO
. Realizar mantenimiento correctivo de los equipos de la
cadena de frio en el momento que se presente alguna
falla, lo cual incluye el suministro de repuestos iguales
0 mejores de los existentes.

Nota 1: Para cada una de las actividades descritas en el numeral 3.6 Especificaciones Técnicas del
bien, obra o servicio a contratar esta incluida la mano de obra.

ATENTAMENTE:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccion

Teléfono

Correo electronico
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ANEXO No. 6

FORMATO SARLAFT

SISTEMA DE ADMINISTRA CION DEL RIESGO DE LA VADO DE ACTIVOS
FINANCIACION DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Entidad: Gobernacion de Boyaca
Dependencia solicitante:
Proceso contractual
Objeto del Proceso:
Modalidad de seleccion:

Fecha de diligenciamiento: / /

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA / PROPONENTE
2.1 Persona Natural (si aplica)

Nombre completo:
Tipo y No. de documento:
Fecha de expedicion:
Lugar de expedicion:
Direccion:

Teléfono: Correo electrénico:
Actividad econdémica (CIIU):
RUT actualizado: 0 Si 0 No

2.2 Persona Juridica (si aplica)

Razon social:

NIT:

Camara de Comercio:
Fecha de constitucion:
Representante legal:
Documento de identidad:
Actividad econdémica (CIIU):

2.3.IDENTIFICACION DEL PROPONENTE PLURAL (si aplica)
2.3.1 Tipo de proponente

OConsorcio
O Unién Temporal
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Nombre del Consorcio / Uniéon Temporal:
Porcentaje de participacion total: 100 %
Duracion del Consorcio / UT:

Objeto del Consorcio / UT:

2.3.2. Representante del Consorcio / Unién Temporal
Nombre completo:
Tipo y N.° de documento:
Direccion:

Teléfono:

Correo electrénico:

2.3.3. IDENTIFICACION DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO / UNION TEMPORAL

NOTA: Cada integrante debera diligenciar de manera completa la informacion y adjuntar su
respectivo soporte documental.

Integrante N.°
OPersona Natural
OPersona Juridica

Si es Persona Natural:
Nombre completo:
Tipo y N.° de documento:
Direccidn:

Teléfono / Correo electronico:
Actividad econdémica (CIIU):
RUT actualizado: O Si O No
Si es Persona Juridica:
Razén social:

NIT:

Camara de Comercio:
Fecha de constitucion:
Representante legal:
Documento de identidad:
Actividad econdémica (CIIU):
Porcentaje de participacion en el Consorcio / UT: %
(Repetir este numeral para cada integrante)

3. REPRESENTANTE LEGAL

Es una persona expuesta politicamente (pep)? :si no

seleccione una opcion si la respuesta es afirmativa

O Politico (segun decreto 830 de 2021)
O Representante legal de una organizacién internacional
O PEP internacional
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¢, Tiene parentesco con persona expuesta politicamente (PEP)? : si no
Diligencie los siguientes campos si la respuesta es afirmativa
Nombre Completo:

Parentesco:
Cargo que desempefia:

4. DECLARACIONES SARLAFT

Bajo la gravedad de juramento, declaro que:

[ Los recursos que se deriven del presente contrato no provienen de actividades ilicitas.
CONo me encuentro incluido en listas restrictivas nacionales o internacionales.
CONo he sido condenado por delitos fuente de LA/FT/FPADM.

OCumplo con las normas de prevencion del Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo.
O Autorizo la verificacion de informacién en bases de datos publicas y privadas.

Tiene socios o accionistas con una participacion directa o indirecta igual o superior al 5%?

Si no
si la respuesta es afirmativa, relacione a continuacion la informacion de cada socio o
accionista con participacion directa o indirecta igual o superior al 5%.

Nombre C.C.
Nombre C.C.
Certifico que la informacion suministrada es veraz y completa, y que no existen socios

0 accionistas (personas naturales o juridicas) con participacion directa o indirecta igual o
superior al 5% y/o controlantes diferentes a los relacionados en este formulario o
certificacion adjunta.

5. ORIGEN DE LOS RECURSOS
Fuente principal de ingresos:
Actividad econdmica que los genera:
Entidad financiera habitual:

6. COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO
El contratista se compromete a:

Mantener informacion actualizada durante la ejecuciéon contractual.
Reportar cualquier operacion inusual o sospechosa.
Permitir auditorias y controles por parte de la Entidad.

Declaro conocer y aceptar de manera expresa, el contenido de la presente solicitud de
autorizacién y el contenido de la politica de proteccion de datos personales del
Departamento de Boyaca, de igual forma declaro contar con la autorizacion para
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suministrar la informacion de los titulares de informacién referidos o en el presente
formulario para las finalidades descritas

SI NO

7. FIRMA

Declaro que la informacioén suministrada es veraz, completa y verificable.

Firma

Nombre del contratista / Representante legal:
Firma:

Fecha: / /

NOTA LEGAL

El presente formato se adopta como instrumento de control conforme a los principios de
transparencia, moralidad administrativa, responsabilidad y prevencion del riesgo en la
contratacion publica, y hace parte integral del expediente contractual

Antes de llenar este formulario, tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

Diligencie todos los campos del formulario, no deje ningun espacio en blanco.

En los casos en que la informacién solicitada no aplique, anule los espacios con el texto
N/A.

Cuando sea unién temporal o consorcio se debe diligenciar formato por cada uno de los
integrantes
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