SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD CAMPESENA/FULL POPULAR SENA REGIONAL GUAVIARE

ORDENADOR DEL GASTO CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL
GUAVIARE

OBIJETO Contratar la adquisiciéon y alquiler de herramientas, insumos, elementos,
materiales y suministros, equipos de apoyo segundo momento para los nucleos
campesinos de la estrategia CampeSENA y redes populares para |la
implementacién de las acciones acordadas con las organizaciones campesinas y
de economia popular con enfoque agroecoldgico, para las practicas bajo la
metodologia de formacién campesino a campesina y campesina a campesino y
fortalecimiento de su vocacion productiva, con las organizaciones campesinas
identificadas en cada uno de los 12 nucleos conformados y dos (2) redes de
economia popular acorde con las Metas asignadas por la Direccion del Sistema
Nacional de Formacién para El Trabajo (DSNFT) para el 2026.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es una entidad adscrita al ministerio de Trabajo, cuya responsabilidad, de conformidad con lo
establecido en la ley 119 de 1994 es cumplir con la funcion que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion
profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais.

Dando cumplimiento a lo establecido en los Acuerdos de Paz firmados en 2016, el reconocimiento del
campesinado como sujeto de especial proteccidn constitucional realizado a través del Acto Legislativo 001
de 2023 y las politicas publicas definidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, Potencia
Mundial de la vida” en las cuales se prioriza la atencion a la poblacion perteneciente a las economias
campesinas y populares, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA cred dos estrategias que permiten la
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atencion diferencial, incluyente e integral de estas poblaciones establecidas en el Acuerdo 003 y 009 de
2023 dentro de las cuales se establecen los objetivos, alcances, definiciones, entre otros, de las Estrategias.

La estrategia CAMPESENA de acuerdo con el Acuerdo 003 de 2023, tiene como objetivo generar y articular
mecanismos de atencidn diferencial, integral e incluyente, para las campesinas y campesinos, de acuerdo
con sus particularidades sociales, culturales, econdmicas y territoriales, que faciliten el acceso a los
programas de formacién y demas servicios institucionales de la entidad, mientras que la estrategia FULL
POPULAR de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 009 de 2023, el objetivo es generar y articular
mecanismos de atencién diferencial, integral e incluyente, para el sector de economia popular, de acuerdo
con sus particularidades sociales, culturales, econdmicas y territoriales, que faciliten el acceso a los
programas de formacién y demas servicios institucionales de la entidad.

Lo anterior con la finalidad de promover el bienestar, apoyar la productividad y el incremento de los
ingresos de las personas, organizaciones y unidades econdmicas, fortalecer su organizacion y participacion
social y promover el reconocimiento social de sus actividades.

El alcance de la Estrategia CampeSENA es la atencién de la poblacidon campesina en el ambito nacional,
garantizando su inclusién en los servicios misionales del SENA desde un enfoque diferencial, territorial y
de reconocimiento del campesinado como sujeto de derechos. Dentro de su radio de accién comprende
tanto a las personas que se auto reconocen como campesinas (incluyendo los enfoques de género, étnico
u otro), como sus formas organizativas. De acuerdo con la Ley 2219 de 2022, las asociaciones campesinas

|H

son aquellas que se relinen en torno a un objetivo principal “(...) la articulacién con el Gobierno en materias
de reforma agraria financiamiento, mercadeo, asistencia técnica para actividades agropecuarias,
pesqueras o artesanales, extensidn rural, los servicios basicos, los bienes publicos y las demas actividades
relacionadas con el desarrollo rural, el reconocimiento, proteccion y ejercicio de los derechos de los

campesinos y la practica de su actividad productiva”.

Por lo tanto, las formas organizativas de la economia campesina se entienden como aquellos actores
colectivos formales e informales que se articulan desde los principios de la economia solidaria, las cuales
estan conformadas por campesinos y familias campesinas unidos por lazos vecinales, comunitarios y
territoriales, cuyos ingresos se derivan principalmente de la produccién, transformacion, distribuciéon y
comercializacién a baja escala de alimentos y materias primas, en una estrecha relacién con la tierray la
naturaleza y con el objetivo de garantizar la soberania alimentaria de sus asociados y la apropiacién
colectiva de las ganancias generadas. En concordancia con ello, se reconocen por formas organizativas
campesinas las asociaciones campesinas, asociaciones agropecuarias, cooperativas, redes de
organizaciones campesinas, sindicatos agrarios, comités de impulso de territorialidades campesinas y
todas aquellas que expresen un objeto asociativo vinculado a la definicién expuesta.
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Con base en el reconocimiento que realizan la Ley 2294/23 “por el cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2022- 2026 Colombia potencia mundial de la vida” y el decreto 824 de 2024 a las economias
populares y comunitarias, se entiende por formas organizativas de la economia popular a los actores
colectivos de caracter formal e informal que constituyen el tejido organizativo y productivo de los sectores
populares, quienes producen, distribuyen y comercializan bienes y servicios mediante practicas
mercantiles y no mercantiles de baja escala en clave de la sobrevivencia econémica. En ese sentido, son
formas organizativas de la economia popular las asociaciones, cooperativas, colectivos, redes y sindicatos
y todas aquellas que realicen acciones propias de la economia popular y comunitaria.

De igual manera, la estrategia estd enfocada en llevar formacion a los territorios, superando barreras
tecnoldgicas y culturales, la cual permite formar a campesinos directamente en sus veredas, usando
infraestructura comunitaria, radios educativas y kits moviles. Ofrece formacidn integral en: inseminacion
artificial, derechos campesinos, maquinaria agricola, sistemas silvopastoriles, ganaderia sustentable,
produccién agropecuaria, artesanias, ecoturismo, certificacion de competencias, asociatividad,
administracién, entre otros. Asi mismo, fomenta el liderazgo local, fortaleciendo asociaciones campesinas,
cadenas productivas y generacion de valor agregado desde el territorio.

MARCO CONCEPTUAL DE LAS ESTRATEGIAS
Principales conceptos y actividades para desarrollar en el marco de las Estrategias CampeSENA y Full
Popular, con lo cual se establece su alcance de interpretacién y el tipo de abordaje requerido en cada caso.

Agroecologia: Modo de gestidn de los sistemas agroalimentarios resilientes y soberanos que integra
saberes tradicionales y cientificos para producir alimentos sanos, en coherencia con principios ecolégicos,
culturales, sociales y politicos de los territorios campesinos. Promueve la soberania alimentaria, la
conservaciéon de la biodiversidad y la transicidon hacia practicas productivas sustentables, valorando la
innovacion agroecoldgica y los procesos organizativos comunitarios. Reconoce el papel de consumidores,
actores territoriales y movimientos sociales en el fortalecimiento de las economias campesinas vy
populares.

Campesinado: El campesinado es un sujeto de derechos y de especial proteccién constitucional
caracterizado por su relacion particular con la tierra, centrada en la produccién de alimentos y la garantia
de la soberania alimentaria. Se distingue por sus formas de territorialidad, y por condiciones geograficas,
demogréficas, organizativas y culturales propias. Su reconocimiento abarca las dimensiones econdmica,
social, cultural, politica, territorial y ambiental, asi como los derechos individuales y colectivos que le han
sido otorgados. (Ver: Acto Legislativo 001 de 2023 y documentos del ICANH).

Derechos Campesinos: Conjunto de derechos individuales y colectivos reconocidos por la Declaracién de

la ONU sobre los Derechos de los Campesinos (UNDROP) y por el ordenamiento juridico colombiano,
orientados a garantizar y proteger los modos de vida de las comunidades campesinas. Incluyen, entre
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otros, los derechos a la tierra y el territorio, a la educacidn, al trabajo, a la no discriminacion, a la
participacion en la toma de decisiones y a la soberania alimentaria.

Economias Campesinas: Sistemas de produccién sustentados en la fuerza de trabajo familiar y
comunitaria, orientados al abastecimiento de alimentos y al bienestar de la unidad campesina y
comunitaria. Se fundamentan en saberes y practicas ancestrales que buscan equilibrar la produccién de
alimentos con la proteccion de la naturaleza, contribuyendo a la soberania alimentaria, la cohesion social
y la paz. Integran multiples cadenas de valor propias del trabajo campesino.

Economias Populares: Segiun Anexo del Acuerdo SENA 009 de 2023, las economias populares Son el
“Conjunto de oficios y actividades productivas, comerciales, de servicios y comunitarias desarrolladas por
unidades econdmicas de baja escala personales, familiares, micronegocios o microempresas en cualquier
sector econdmico. Sus actores pueden trabajar de manera individual, en unidades econémicas o de forma
asociativa. Estas economias integran practicas mercantiles y no mercantiles que sostienen los modos de
vida populares”. Las economias populares es un complejo campo de relaciones econdmicas, sociales y
politicas donde se despliegan estrategias de produccidon y de reproduccion de la vida de los sectores
subalternos: clase trabajadora, informal, precarizada, campesinado -en algunos casos- y comunidades
étnicas en otros casos-. Esta economia es entonces un campo que se construye desde las tensiones de la
subsistencia, la autogestion y la gestion colectiva organizativa comunitaria de los medios de vida y los
modos de vida en funcién de la pervivencia individual o colectiva, pero también de la gestion de
condiciones materiales y simbdlicas para la vida digna de los sectores populares.

Estas economias no estan totalmente subsumidas por los escenarios laborales, el empleo formal o las
légicas estrictamente mercantiles, por ello no es un ecosistema de practicas que se suscriba
exclusivamente a la subsistencia (a la resolucion de las necesidades basicas en contextos sociales
precarizados). En las economias populares también convergen los esfuerzos organizativos para la gestion
de recursos, medios de vida, produccion y distribucidn social de la riqueza de cara a la mercantilizacidon y
al fortalecimiento del tejido social, el arte, la cultura, la defensa de los territorios, la reciprocidad, y sobre
todo otros modos de configurar el andamiaje social.

Encuentros campesinos y populares: Espacios de intercambio de saberes donde las comunidades
campesinas y los actores de las economias populares se reldnen alrededor de un tema de interés comun
para analizarlo y construir propuestas conjuntas orientadas a la soberania alimentaria y a la consolidacién
de la reforma agraria.

Enfoque étnico, diferencial y de género: Perspectiva intercultural, antirracista y de igualdad de derechos
gue reconoce al campesinado como una categoria social y de clase con dinamicas culturales y territoriales
propias. El enfoque étnico valora las identidades y derechos diferenciados presentes en los territorios; el
enfoque diferencial considera condiciones como edad, discapacidad y experiencia de victimizacién; y el
enfoque de género busca transformar desigualdades histéricas entre hombres, mujeres y poblacion
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LGBTIQ+. La estrategia reconoce que las identidades étnicas y campesinas coexisten y se entretejen en los
procesos territoriales.

Enfoque territorial: es un enfoque que contribuye a la planificacién y gestidén participativa a partir del
reconocimiento de las relaciones entre las dindmicas ambientales, sociales, culturales, econdmicas y
politicas de un territorio, y orienta la formulacidon de soluciones diferenciadas segun las realidades y
necesidades de cada contexto especifico.

Extensidn campesina y popular: Estrategia basada en el didlogo honesto, horizontal y el aprendizaje
colaborativo, que facilita el intercambio y la apropiacidn de saberes y experiencias entre las comunidades
campesinas y los sectores populares. Articula acompafiamiento técnico y social, y se desarrolla mediante
metodologias como la de campesino a campesina y campesina a campesino, reconociendo practicas que
responden a desafios colectivos y que se adaptan a las condiciones agroecoldgicas, sociales, econdmicas,
culturales y politicas de cada territorio.

Jornadas de intercambio de experiencias en campo: Espacios de aprendizaje donde campesinos(as) y
promotores campesinos y técnicos se rednen en una finca, parcela, chagra o huerta para observar,
compartir y discutir saberes, conocimientos y experiencias relacionadas con los modos de produccion, el
manejo territorial y la investigacion aplicada.

Metodologia de campesino a campesina y campesina a campesino: Metodologia de educacién popular
basada en el intercambio horizontal de saberes, conocimientos y experiencias entre comunidades
campesinas. Facilita la organizacién y la construccion colectiva de soluciones a problemas y desafios
territoriales, especialmente a través de prdcticas agroecoldgicas orientadas a la soberania alimentaria.
Esta metodologia tiene su origen en las formas organizativas campesinas y en La Via Campesina, y es
adoptada por el SENA como referente central para orientar los procesos de extensién campesina para el
fortalecimiento de sus economias.

Nucleos Campesinos: son todas aquellas formas organizativas campesinas identificadas en los territorios
gue por sus caracteristicas particulares tienen el potencial de ampliar el impacto de los servicios misionales
del SENA a un nivel comunitario, cerrar brechas en la poblacién rural y articular alianzas con otras formas
organizativas campesinas y populares.

Oferta de servicios a escala general: son todos los servicios misionales del SENA asociados a las Estrategias
CampeSENA y Full Popular que se ofertan de manera generalizada al campesinado y sectores populares
de todo el pais, atendiendo la distribucion regional de tales ofertas.

Oferta de servicios a escala organizativa: son todos los servicios misionales del SENA asociados a las

Estrategias CampeSENA y Full Popular dirigidos especificamente a los Nucleos Campesinos y Redes
Populares.
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Participacion comunitaria: Intervencién activa e incidente de las comunidades campesinas y de las
economias populares en todas las etapas de la estrategia, fortaleciendo la corresponsabilidad y el tejido
social. Se basa en el didlogo de saberes y en la construccién de acuerdos colectivos que orientan acciones
para el bien comun y la autonomia territorial.

Plan de acciéon del Nucleo Campesino o la Red Popular: es el instrumento que consolida la hoja de ruta
de laimplementacién de las Estrategias CampeSENA y Full Popular a corto y mediano plazo con las formas
organizativas campesinas y/o populares (segin corresponda si es un Nucleo Campesino o una Red
Popular), el cual surge de la concertacidn de la oferta misional del SENA requerida a escala general y
organizativa para el reconocimiento de sus saberes y el fortalecimiento de sus capacidades, competencias
y habilidades de acuerdo con las necesidades identificadas.

Redes Populares: son las alianzas estratégicas territoriales construidas/fortalecidas entre los nucleos
campesinos y aquellas formas organizativas populares identificadas en territorio que tengan el potencial
de dinamizar circuitos cortos o directos de comercializacidn, procesos asociativos y de cooperativismo, y
estrategias de generacion de valor en el circuito de las economias campesinas.

Soberania alimentaria: Derecho de los pueblos a definir sus propias politicas alimentarias y agricolas,
garantizando el acceso a alimentos sanos y culturalmente apropiados, producidos de manera ecolégica y
sostenible. Prioriza las necesidades de quienes producen y consumen alimentos sobre las del mercado, y
se fundamenta en la democratizacion de las decisiones, el acceso a recursos como la tierra y las semillas,
y la defensa de la agroecologia frente al agronegocio.

Talleres: Espacios participativos donde las comunidades, procesos y formas organizativas campesinas,
junto con actores de las economias populares, analizan situaciones y construyen colectivamente
resultados utiles para identificar problemas y proponer alternativas de solucion.

Promocidn y dinamizacidén de las Estrategias

Para 2026 la implementacion de las Estrategias CampeSENA y Full Popular se realizara de manera conjunta
y sincronizada, con el fin de propiciar un mejor y mas eficiente uso de los recursos publicos, una mayor
articulacién en el accionar institucional para el desarrollo de una atencién integral, y un accionar de mayor
alcance e impacto territorial entre sectores sociales que convergen cotidianamente en territorio.

Tal convergencia le apuntara a fortalecer la consolidacién de la reforma agraria, la territorializacién de la
pazy el cierre de brechas en el campo colombiano, siguiendo lo establecido en el Acuerdo 1 de Reforma
Rural Integral de los Acuerdos de Paz firmados en 2016, el acto legislativo 001 de 2023 y el actual plan
nacional de desarrollo “Colombia potencia Mundial de la Vida 2022 — 2026”. Donde la dignificacién de las
condiciones de vida del campesinado se constituye en una prioridad del Estado colombiano, y en cuya
materializacion juegan un papel fundamental las economias populares.
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La confluencia operativa de ambas Estrategias, es decir, de las acciones de fortalecimiento de las
economias campesina y popular, facilitard la articulacion y focalizacion de la oferta misional del SENA en
los territorios, asi como propiciard una mayor despliegue, flexibilidad y pertinencia técnica y operativa con
las necesidades de ambos sectores.

Toda la oferta misional del SENA asociada a las Estrategias CampeSENA y Full Popular podra desarrollarse
en dos escalas de implementacion: escala general y escala organizativa. La escala general hace referencia
a los servicios misionales disponibles para el acceso de las y los campesinos y sectores populares en
general, ya sea de manera individual o colectiva. La escala organizativa son los servicios misionales
dispuestos especificamente para el acceso de las formas organizativas campesinas y populares descritas
en esta circular, es decir, aquellas que pueden identificarse como potenciales Nucleos Campesinos o que
pueden conformar potenciales Redes Populares, bajo el entendido que desde este accionar particular es
posible brindar una respuesta diferencial, integral e incluyente desde el SENA, contribuir al cierre de
brechas en el campo y la ciudad, y tener un alcance mayor: un alcance comunitario.

El plan operativo para este afio se desarrollard alrededor de siete ejes estratégicos: agroecologia y
sistemas productivos sostenibles; agroindustria campesina; practicas comunitarias tradicionales;
comercializacidn e infraestructura productiva; asociatividad y cooperativismo; agrobiodiversidad y gestion
comunitaria del agua; y fortalecimiento de infraestructura comunitaria y mejoramiento de vivienda. Estos
ejes se implementardn a través de tres estructuras territoriales que articulan los procesos en campo:
nucleos campesinos, nodos agroindustriales y redes populares de comercializacion.

Los nucleos impulsaran cohesién social y fortalecimiento organizativo; los nodos acompafiaran la
transformacion productiva y la agregacidn de valor; y las redes populares facilitaran la comercializacién
justa y el cooperativismo, conectando a productores con mercados regionales. De igual forma los nicleos
campesinos seran el escenario para conformar redes entre estas economias con lo cual se busca generar
interrelaciones y un impacto estructural y sostenible que posibilite |la focalizacion de mujeres campesinas
y populares, pescadoras y pescadores, agroecologia, reforma agraria y la paz territorial desde una
perspectiva que resalta la diversidad étnica-territorial colombiana, respetando la autonomia de los
pueblos étnicos. La Estrategia CampeSENA - Full Popular garantizara el fortalecimiento de las economias
campesinas y populares, a partir de:

e Condiciones de acceso diferencial, integral e incluyente de los procesos y organizaciones de las
economias campesinas y populares a los servicios misionales del SENA: Formacién Continua Especial
Campesina y Popular, Instancias de Concertacién de Competencias Laborales, Certificacion de
Competencias Laborales, misionales como formacién profesional integral, Banco de campesinos
instructores, Fondo emprender, Competitividad y desarrollo tecnolégico productivo.

e El fortalecimiento productivo, comercial y organizacional a partir de la creacion y fortalecimiento de
redes campesinas y populares.
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Los Nucleos campesinos y las redes populares en el marco de la estrategia CampeSENA y Full Popular,
durante la vigencia 2026, establece la conformacidn de nicleos campesinos para la atencion territorial del
campesinado. El modelo de nucleos campesinos se concibe desde una perspectiva garantista para el
desarrollo de los proyectos asociados a las economias campesinas y populares.

Con el fin de organizar el despliegue del accionar del SENA en los nucleos campesinos y Full popular a
atender por el equipo de promotores Campesinos, técnicos, gestora y dinamizador Campesena y full
popular regional en el Departamento del Guaviare, partimos de los lineamientos establecidos en la Circular
3-2026-000014, que establecen tres (3) momentos:

1. Identificacidn de potenciales Nucleos Campesinos y formas organizativas de economia popular:
Con la participacion de Grupo Nacional de Atencién Diferencial e Incluyente a la Economia
Campesina, en coordinacién con el articulador zonal de los departamentos (Meta, Vichada,
Casanare, Arauca y Guaviare), el comité articulador regional CampeSENA Y Full popular del
Guaviare y el equipo regional (Promotores campesinos y técnicos, Gestora y dinamizador de
Campesena y Full popular)

2. Concertacidn territorial participativa de los Nicleos Campesinos y redes populares:
Socializar la identificacién realizada en el momento 1 en el Comité Articulador Regional
CampeSENA.

3. Implementacién: Se generan espacios de concertacién y trabajo articulado con las
organizaciones campesinas identificadas en el primer momento, iniciando por parte del
Equipo Campesena y full popular de la regional el diagnostico acorde con las vocaciones
productivas que a través de ejercicios practicos aplicando principios agroecoldgicos se puedan
articular para conformar potenciales redes populares mediante ciclos de extensién campesina
y popular bajo la metodologia de formacidn campesino a campesina y campesina a
campesino. Durante estos ciclos las y los promotores campesinos y técnicos desarrollan un
acompafiamiento integral, presencial y periédico a los Nucleos de cara a la transicién
agroecoldgica, para conectar con la oferta misional del SENA.

Los nuicleos se fundamentan en tres razones:

1) La transformacidn de la perspectiva de campesinos como actores aislados y vulnerables en sujetos
colectivos con derechos, dignidad, representacién, ingresos y reconocimiento social;

2) El mejoramiento de la eficiencia en el uso de recursos, afianzamiento de la perspectiva territorial y
la interlocucion politica en el marco de los derechos campesinos;

3) La contribucidn al acceso a medios de produccion, fortalecimiento en procesos de transformacion,
asociatividad, comercializacidn, creacién y posicionamiento de marcas individuales y colectivas.

Por su parte, al entretejer las redes y nucleos campesinos se facilita el intercambio de informacién, la
movilizacién de recursos, asi como disponer de multiples y diversas perspectivas para resolver
problemas, identificar oportunidades, amenazas y generar autonomia y liderazgo en los actores.
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Los nucleos campesinos se articularan a través de las siguientes redes campesinas y populares:

1. Turismo: Se orienta principalmente a fomentar el desarrollo sostenible, la competitividad y el
desarrollo comunitario. Para conectar actores locales, fortalecer el tejido social, promover la
proteccién del medio ambiente y mejorar la calidad de vida de los campesinos en sus destinos, tiene
como proposito fortalecer la oferta turistica rural, comunitaria, cultural y de naturaleza existente en
el territorio, promoviendo actividades relacionadas con el ecoturismo, el avistamiento de aves, los
recorridos interpretativos, el turismo comunitario y la promocién de los atractivos naturales y
culturales del departamento.

CONFORMADA POR: Los nucleos campesinos Damas de Nare (San José del Guaviare), La Cristalina
(Calamar) y Missipi (Miraflores), integrando organizaciones como ASOPRONARE, ASAGET,
ASOPROINAC, ASCATRUI, Resguardo Indigena La Asuncién, COAGROECOTOUR y Resguardo
Indigena El Refugio y el o los que se definan de economia popular.

2. Seguridad alimentaria: Fortalecer a partir de esta red los circuitos cortos, el abastecimiento
regional y los canales digitales, y fisicos de venta, garantizando el acceso justo y sostenible a los
mercados y la participacion en las compras publicas. fortalecer los procesos de produccion,
transformacién, almacenamiento, conservacién, comercializacion y acceso a alimentos,
contribuyendo al fortalecimiento de la soberania y seguridad alimentaria de las comunidades rurales
del departamento del Guaviare, la cual estd conformada por: Los nidcleos campesinos manantial,
pescadores, la unilla y La Cristalina y el o los que se definan de economia popular préximamente.

Por otra parte, la extension campesina seguird siendo el corazén de esta estrategia en 2026, un
espacio donde los saberes circulan de familia en familia, de comunidad en comunidad, y donde la
experiencia se convierte en guia para transformar los territorios. A través de este acompafiamiento
—que impulsa practicas agroecoldgicas, mercados locales, intercambios productivos y formas propias
de certificacion como el Sistema de Garantia Participativo— el SENA fortalece la vida rural desde lo
gue la misma gente sabe, hace y cultiva.

Teniendo como presente estos lineamientos, la Direccion del Sistema Nacional de formacion para el
Trabajo de la Direccidon General, asigno desde la apertura presupuestal para esta vigencia fiscal la
suma de $ 324.000.000 para la implementacidon de proyectos técnicos agroecolégicos para 12 nucleos
campesinos, como resultante de la meta asignada para esta vigencia fiscal y $83,200.000 para el
desarrollo de 8 Talleres de Asociatividad, Creacién, Comercializacién y posicionamiento de marca para
dos (2) redes, el desarrollo de un (1) Encuentro Regional de redes de economia popular dos (2) Ferias
Comerciales o mercados campesinos de economia popular. En ese sentido, desde el Comité
Articulador Regional de CampeSENA, se logré concertar la conformacién de los 12 nicleos campesinos
agrupados por diferentes asociaciones y/o organizaciones campesinas de la regidn y dos (2) redes de
economia popular: Red de turismo y de seguridad alimentaria (Mercados campesinos), a partir de
algunas de las organizaciones campesinas pertenecientes a los nucleos definidos y otras
organizaciones de economia popular. Para lograr esta concertacion de los nucleos se tuvo en cuenta
los cuatro Municipios del departamento del Guaviare, esto permitié que hubiese representatividad
en cada uno de ellos.
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A continuacion, se relacionan los 12 nucleos campesinos que lograran atender durante esta vigencia fiscal:

NUCLEOS CAMPESINOS GUAVIARE

NUCLEOS ESPACIO TERRITORIAL (VEREDAS) MUNICIPIO
1 DAMAS DE NARE SAN JOSE DEL GUAVIARE
2 ASOCIACION DE PESCADORES DEL SAN JOSE DEL GUAVIARE

GUAVIARE (Puerto Tolima)

3 MANANTIALES SAN JOSE DEL GUAVIARE
4 PUERTO FLORES- CANO MOSCO SAN JOSE DEL GUAVIARE
5 TIERRA ALTA RETORNO

6 LA UNILLA RETORNO

7 ZRC CRISTALINA CALAMAR

8 ZRC REFORMA AGRARIA - El Triunfo) CALAMAR

9 ZRC GUARDIANES DEL CHIRIBIQUETE — La CEIBA | CALAMAR

10 ZRC — CALAMAR - DAMAS CALAMAR

11 BUENOS AIRES MIRAFLORES

12 MISSIPI MIRAFLORES

Ahora bien, como producto de este ejercicio se hace necesario adquirir unos materiales y suministros que
son necesarios para implementacion y ejecucion de la estrategia en los 12 nucleos conformados y en las
dos (02) redes de economia popular.

Es por ello por lo que el SENA Regional Guaviare adelanto el proceso contractual CO1.PCCNTR.9531703
con objeto: Adquirir herramientas, insumos, elementos, papeleria, materiales y suministros de apoyo a la
implementacion de las acciones acordadas con las organizaciones campesinas y de economia popular con
enfoque agroecoldgico, para las practicas bajo la metodologia de formacién campesino a campesina y
campesina a campesino, con las organizaciones campesinas identificadas en cada uno de los 12 nucleos a
conformary dos (2) redes populares acorde con las Metas asignadas por la Direccion del Sistema Nacional.

Esta adjudicacién de materiales corresponde a la adquisicidn del primer momento conforme a lo
establecido en los lineamientos dados por la Direccion del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo.
El presupuesto que estaba destinado para esa primera compra asciende a la suma de $ 84.000,000 para
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los doce (12) nucleos campesinos y S 4.000,000 para dos (2) redes de economia popular, el cual se
encuentra soportado por el rubro de Otros Materiales y Suministros.

Paralelo a ello se realizd el levantamiento del diagndstico de necesidades por cada uno de los nucleos y
como producto de ello se procedio a elaborar el plan de accién. Una vez analizado este insumo se pudo
establecer los materiales, elementos, herramientas, insumos, EPP y equipos que se necesitan para esta
segunda etapa y que son necesarios para el desarrollo de las actividades de intercambio de saberes de
campesino a campesina y campesina a campesino y la implementacidon de proyectos de técnicas
agroecoldgicas, asi como el desarrollo de talleres, encuentro regional en el marco de las redes de economia
popular y ferias o mercados campesinos de economia popular.

Por lo anterior, es importante alquilar formaleta y adquirir materiales y suministros de apoyo a la
implementacion de las acciones acordadas con las organizaciones campesinas y de economia popular con
enfoque agroecoldégico, que incluyan materiales, elementos, herramientas, insumos, EPP y equipos para
la implementacion de proyectos agroecoldgicos que fortalezcan las organizaciones campesinas y de
economia popular organizadas en redes de economia popular bajo la metodologia de formacion
campesino a campesina y campesina a campesino, en cada uno de los 12 nucleos conformados y dos (2)
redes de economia popular, acorde con las Metas asignadas por la Direccién del Sistema Nacional de
Formacién para El Trabajo (DSNFT) para el 2026 de acuerdo a las categorias de focalizacién de los nucleos

y redes.
REGIONAL CLASIFICACION Nucleos campesinos Redes de economia
REGIONAL conformados popular conformadas
GUAVIARE ZONA ESPECIAL 12 2

La compra de materiales y suministros, insumos, herramientas, elementos y equipos para el
fortalecimiento de las organizaciones campesinas de acuerdo con los planes de acciéon y el alquiler de
formaleta para el ndcleo de la cristalina en Calamar, resultado de los diagndsticos realizados con las
organizaciones campesinas identificadas en cada uno de los doce (12) ntcleos campesinos ubicados en la
zona rural de los cuatro (4) Municipios del departamento del Guaviare, se realizard una vez se surta el
proceso de seleccion del proveedor para ser entregados en el Centro de desarrollo Agroindustrial, turistico
y tecnoldgico del Guaviare, materiales de ferreteria como: Varillas, perfiles, tubos de acero y PVC, Tejas,
ladrillos, formaletas, puntos ecoldgicos, arena, gravilla y cemento seran entregados en la Vereda damas
de Nare de San José del Guaviare, La cristalina y el triunfo de calamar de acuerdo con solicitud del
supervisor y en dos nucleos campesinos del Municipio de Miraflores vereda Buenos aires y Missipi, de
acuerdo con el cronograma y necesidades particulares que se presenten en la Regional Guaviare.
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La adquisicidn de estos bienes permitira garantizar la implementacion efectiva de las acciones priorizadas
por los nucleos campesinos y las redes de economia popular, fortaleciendo la productividad, la
asociatividad, la comercializacion, la transicidn agroecoldgica, la seguridad alimentaria, el turismo
comunitario y el desarrollo de las economias campesinas y populares del departamento del Guaviare.

En consecuencia, la adquisicion de herramientas, insumos agropecuarios, materiales de construccion,
equipos, sistemas fotovoltaicos, elementos de proteccidon personal y demas suministros requeridos
constituye un mecanismo indispensable para garantizar la ejecucion efectiva de los planes de accidn
concertados con las organizaciones campesinas y de economia popular, permitiendo el desarrollo de los
procesos de extension campesina y popular, la implementacion de proyectos agroecoldgicos, el
fortalecimiento organizacional y productivo de los nucleos campesinos y redes populares, asi como el
cumplimiento de las metas e indicadores asignados al SENA Regional Guaviare para la vigencia 2026.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adguisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada
e et Fecha estimada e 3
Cédigo - de inicio de .- Duracién del Modalidad de Fuente de los -
UNspsc Descripcion proceso de g: g::;i:‘ado" contrato seleccion recursos AT e
seleccion

10121501 95_73 Contratar la adquisicion y alquiler de herramientas,  Julio Agosto 5 Mes (s) Seleccion Presupuesto 312.000.000 COP
10171500 insumes, elementos, materiales y suministros, equipos de abreviada menor  de entidad

10171504 apoyo segundo momento para los nac () cuantia nacienal

11101704

11111600

11111700

11111800

11121600

12352315

27111500

27111800

27112000

27112800

30102300

30102400

30111601

31162800

41116100

60103905

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO cODIGO DENOMINACION

(Clase o producto)

1 [A] MATERIAL VIVO ANIMAL Y VEGETAL 10121501 SALVADO DE TRIGO PURO

2 [A] MATERIAL VIVO ANIMAL Y VEGETAL 10171500 ABONOS ORGANICOS Y
NUTRIENTES PARA PLANTAS

3 [A] MATERIAL VIVO ANIMAL Y VEGETAL 10171504 ABONO
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4 [B] MATERIAS PRIMAS 11101704 | ACERO
5 [B] MATERIAS PRIMAS 11111600 PIEDRA
6 [B] MATERIAS PRIMAS 11111700 | ARENA
7 [B] MATERIAS PRIMAS 11111800 | ARCILLA
8 [B] MATERIAS PRIMAS 11121600 MADERA
9 [B] MATERIAS PRIMAS 12352315 CAUCHO DE CILICONA
LIQUIDA
10 [C] MAQUINARIA, HERRAMIENTAS, 27111500 HERRAMIENTAS DE CORTE Y
EQUIPO INDUSTRIAL Y VEHICULOS ENGARZADO Y PUNZONES
11 [C] MAQUINARIA, HERRAMIENTAS, 27111800 HERRAMIENTAS DE MEDIDA
EQUIPO INDUSTRIAL Y VEHICULOS Y BOCETAJE
12 [C] MAQUINARIA, HERRAMIENTAS, 27112000 HERRAMIENTAS MANUALES
EQUIPO INDUSTRIAL Y VEHICULOS DE JARDINERIA,
AGRICULTURA Y
FORESTACION
13 [C] MAQUINARIA, HERRAMIENTAS, 27112800 CONEXIONES DE
EQUIPO INDUSTRIAL Y VEHICULOS HERRAMIENTAS Y
ACCESORIOS
14 [D] COMPONENTES Y SUMINISTROS 30102300 PERFILES
15 [D] COMPONENTES Y SUMINISTROS 30102400 | VARILLAS
16 [D] COMPONENTES Y SUMINISTROS 30111601 CEMENTO
17 [D] COMPONENTES Y SUMINISTROS 31162800 FERRETERIA EN GENERAL
18 [D] COMPONENTES Y SUMINISTROS 41116100 INSTRUMENTOS DE MEDIDA
DE LONGITUD, ESPESOR O
DISTANCIA
19 [E] PRODUCTOS DE USO FINAL 60103905 KITS O MATERIALES DE

CULTIVOS

GCCON-F-046 V.06
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1.5 MADURACION DEL PROYECTO
“No aplica”.
2. OBIJETO

Contratar la adquisicion y alquiler de herramientas, insumos, elementos, materiales y suministros, equipos
de apoyo segundo momento para los nlcleos campesinos de la estrategia CampeSENA y redes populares
para la implementacién de las acciones acordadas con las organizaciones campesinas y de economia
popular con enfoque agroecoldgico, para las practicas bajo la metodologia de formacion campesino a
campesina y campesina a campesino y fortalecimiento de su vocacion productiva, con las organizaciones
campesinas identificadas en cada uno de los 12 nicleos conformados y dos (2) redes de economia popular
acorde con las Metas asignadas por la Direccién del Sistema Nacional de Formacion para El Trabajo
(DSNFT) para el 2026.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
“No aplica”.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Suministro

Otro:

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

“No aplica”.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

“No Aplica”.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

“No Aplica”.
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2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
“Anexo Técnico”

NOTA: En caso de relacionarse marca o referencias dentro de las especificaciones técnicas de los
elementos o en las imagenes de referencia, los proponentes no tendran en cuenta las mismas y
podran ofertar los elementos de la marca y referencia de su preferencia siempre y cuando cumplan
las demas especificaciones técnicas registradas en cada uno de los elementos.

NOTA ADICIONAL: La compra de materiales y suministros, insumos, herramientas, elementos y equipos
para el fortalecimiento de las organizaciones campesinas de acuerdo con los planes de accidén y el alquiler
de formaleta para el nucleo de la cristalina en Calamar, resultado de los diagndsticos realizados con las
organizaciones campesinas identificadas en cada uno de los doce (12) ntcleos campesinos ubicados en la
zona rural de los cuatro (4) Municipios del departamento del Guaviare, se realizard una vez se surta el
proceso de seleccion del proveedor para ser entregados en el Centro de Desarrollo Agroindustrial,
Turistico y Tecnoldgico del Guaviare.

Materiales de ferreteria como: varillas, perfiles, tubos de acero y PVC, Tejas, ladrillos, formaletas, puntos
ecoldgicos, arena, gravilla y cemento seran entregados en la Vereda Damas de Nare de San José del
Guaviare.

La Cristalina y el Triunfo de Calamar de acuerdo con solicitud del supervisor y en dos nucleos campesinos
del Municipio de Miraflores Vereda Buenos Aires y Misisipi, de acuerdo con el cronograma y necesidades
particulares que se presenten en la Regional Guaviare.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las especificaciones técnicas serdn las sefialadas en la necesidad y el estudio previo.

Los bienes que se pretenden adelantar mediante el futuro proceso de contratacion se sefialan asi:

e Este proceso de contratacién se adjudicara en su totalidad, por lo que no se aceptaran propuestas
parciales o alternativas.

* Los precios presentados por los proponentes deben incluir todos los impuestos, costos directos e

indirectos, IVA y cualquier otro costo asociado con el proceso de contratacién, ya que estos seran
responsabilidad del contratista.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista
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6)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)
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Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida

El contratista deberda presentar para cada informe de pago las constancias de verificacion de
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencién de las violencias
basadas en género, orientacién sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccién frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacidn sexual, identidad de género, condicidn diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacién para el trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicidn para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.
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17) Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)
2)
3)

4)

5)

6)

8)

9)

Cumplir con las especificaciones técnicas de los elementos descritos en el presente documento

Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta

Ejecutar el objeto del contrato, conforme lo exigido por la Entidad en los estudios previos, adendas,
anexos y demas documentos expedidos durante el proceso de seleccidn, asi como en la oferta
presentada.

Los productos y/o bienes entregados deberan ser vigentes, de éptima y primera calidad, libres de
defectos, vencimientos e imperfecciones, cumpliendo con las especificaciones técnicas sefialadas en
el presente documento y en la oferta presentada, las cuales constituyen parte integral del contrato,
igualmente deberan cumplir con los reglamentos técnicos de salubridad e higiene, de acuerdo con
las normas de calidad del producto.

Los elementos objeto del contrato deben ser entregados personalmente por el contratista o una
persona debidamente autorizada por él en Almacén del Centro de Desarrollo Agroindustrial,
Turistico y Tecnoldgico del Guaviare.

El contratista debera coordinar con el supervisor la entrega de los bienes, de acuerdo con las
necesidades de la entidad, el cual debera cumplirse en los plazos estipulados so pena de que la
entidad pueda iniciar el siniestro de incumplimiento.

Reemplazar los productos y/o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad, igualmente
debera restituir a su costa, sin que impliqgue modificacién al plazo de entrega, los productos y/o
bienes defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos y contratados. Si el
proveedor no restituye los productos y/o bienes defectuosos dentro del término sefialado por el
SENA esta podra declarar el siniestro de incumplimiento y/o solicitar el pago de las multas sefialadas
en el contrato.

El riesgo y propiedad de los bienes, productos o elementos serdn asumidos por parte del proveedor
hasta que se realice la entrega a satisfaccién en el lugar indicado.

Mantener los precios de los elementos ofertados dentro de la ejecucidn del contrato.

10) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucidn del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1.

Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y riesgos
laborales que resulte aplicable durante la ejecucidon del contrato, en especial a las disposiciones
contenidas en el Decreto 1072 de 2015, la Resolucidon 0312 de 2019 y demds normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Garantizar que el personal utilizado para la ejecucion del contrato se encuentre debidamente afiliado
y con los aportes vigentes al Sistema General de Seguridad Social Integral, incluyendo salud, pensidn
y riesgos laborales, de acuerdo con la naturaleza de la vinculacién y la normatividad aplicable.
Identificar los peligros, evaluar los riesgos y establecer las medidas de prevencién y control necesarias
para las actividades desarrolladas durante la ejecucidon contractual, especialmente aquellas
relacionadas con el cargue, descargue, manipulacién, almacenamiento, transporte y entrega de
herramientas, equipos, materiales, insumos y suministros.
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4. Garantizar que el personal que participe en las actividades objeto del contrato cuente con los
elementos de proteccion personal requeridos de acuerdo con los peligros y riesgos asociados a las
labores desarrolladas, y velar por su correcto uso durante la ejecucion de las actividades.

5. Implementar medidas de prevencién para la manipulacién manual de cargas y el manejo seguro de
materiales pesados, voluminosos, cortopunzantes o que por sus caracteristicas puedan generar
riesgos para la seguridad y salud de las personas durante su cargue, transporte, descargue y entrega.

6. Garantizar que los vehiculos, equipos, herramientas y demas elementos utilizados para el transporte,
movilizacién, cargue y descargue de los bienes objeto del contrato se encuentren en condiciones
adecuadas y seguras de operacién y cumplan con los requisitos legales y técnicos aplicables.

7. Adoptar las medidas de prevencién y seguridad vial necesarias durante el desplazamiento y
transporte de los bienes, especialmente cuando las entregas deban realizarse en zonas rurales o
lugares con condiciones de acceso particulares, garantizando que los conductores y vehiculos
cumplan con los requisitos legales aplicables.

8. Cumplir con los protocolos, procedimientos, normas y lineamientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecidos por el SENA que resulten aplicables durante el ingreso, permanencia y desarrollo
de actividades en las instalaciones de la Entidad o en los lugares definidos para la entrega de los
bienes.

9. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier incidente, accidente de trabajo o
situacién de emergencia que se presente durante la ejecucién de las actividades relacionadas con el
objeto contractual, y realizar la correspondiente investigacién y reporte ante las entidades
competentes cuando haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

10.Adoptar las medidas necesarias para prevenir dafios a la salud de los trabajadores, servidores
publicos, contratistas, aprendices, beneficiarios de las estrategias CampeSENA y Full Popular y demas
terceros que puedan encontrarse en los lugares donde se desarrollen actividades de entrega, cargue,
descargue o manipulacién de los bienes objeto del contrato.

11.Atender las recomendaciones y requerimientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo que

sean formulados por el supervisor del contrato o por el responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo
del SENA, cuando estos guarden relacién directa con los riesgos derivados de la ejecucién contractual.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1) Cumplir con la legislacion ambiental vigente y con los lineamientos del Sistema de Gestidn
Ambiental y Energético (SGA-SGEn) del SENA durante la ejecucion del contrato.

2) Garantizar que los materiales, herramientas, insumos y suministros entregados cumplan con las
especificaciones técnicas y, cuando aplique, cuenten con certificaciones ambientales o de
eficiencia que minimicen el impacto sobre el ambiente.

3) Evitar el suministro de productos que contengan sustancias restringidas o cuyo uso represente
riesgos innecesarios para la salud humana o el medio ambiente.

4) Realizar la entrega, almacenamiento y transporte de los elementos objeto del contrato adoptando
medidas que prevengan derrames, pérdidas, contaminacidén del suelo, afectacién de fuentes
hidricas o generacion de residuos innecesarios.

5) Implementar acciones para minimizar la generacion de residuos derivados de empaques,
embalajes y materiales de proteccidn, privilegiando el uso de empaques reciclables o reutilizables.
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6) Gestionar adecuadamente los residuos generados durante la ejecucion del contrato, promoviendo
su separacion en la fuente y disponiéndolos conforme a la normatividad ambiental vigente y a los
lineamientos establecidos por el SENA.

7) En caso de generarse residuos peligrosos (RESPEL), garantizar su almacenamiento temporal,
transporte y disposicion final mediante gestores autorizados, entregando los soportes
correspondientes cuando aplique.

8) Promover el uso eficiente del agua, la energia y los combustibles durante las actividades logisticas,
de transporte y entrega de los bienes objeto del contrato.

9) En las actividades desarrolladas con las organizaciones campesinas y redes de economia popular,
fomentar practicas agroecoldgicas y de produccién sostenible, incentivando el uso responsable de
los recursos naturales y la conservacion del suelo, la biodiversidad y las fuentes hidricas.

10) Atender de manera inmediata cualquier contingencia ambiental que pueda presentarse durante
la ejecucidn del contrato e informar oportunamente al supervisor sobre la ocurrencia del evento
y las acciones implementadas para su control.

11) Permitir el seguimiento y verificaciéon por parte del supervisor del contrato respecto al
cumplimiento de las obligaciones ambientales establecidas.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)

2.9

Exigir al contratista la ejecucidén idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informaciéon que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de cuatro (4) meses, sin exceder el 30 de noviembre de

2026. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.
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2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucién del contrato sera el Departamento del Guaviare.
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio en el municipio de San José del Guaviare,
Departamento del Guaviare.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el | Determine el porcentaje que cada L.
Requisito para el pago

contrato pago representa frente al valor
total del contrato
N/A N/A N/A
Otra forma de Pago: El SENA Regional Guaviare pagard al Contratista en Pagos Parciales, conforme los
servicios suministrados en el periodo o fraccién respectivo, los cuales se
PAGOS PARCIALES cancelaran de conformidad con los valores unitarios propuestos por el contratista

en su oferta.
El pago se realizara, previa presentacién de los siguientes documentos:
*Por parte del contratista:

a) Factura y/o documentos equivalentes con los requisitos de Ley (Art. 617 y 618
del Estatuto Tributario o las normas que lo modifiquen).

b) Documento equivalente y los soportes de pago al sistema de seguridad social
integral y aportes parafiscales.

c) Informe detallado, con anexo de registro fotografico que incluya descripcidn y
registro de entregas, asistencia y/o soporte que permita verificar la ejecucion

*Por parte del supervisor para pagos parciales:

a) Acta y/o certificacién de recibo a satisfaccion de los servicios debidamente
firmada por el supervisor

b) Informe de supervisidn parcial GC-CON-F-031
*Por parte del supervisor para pago final:

a) Acta y/o certificacién de recibo a satisfaccion de los servicios debidamente
firmada por el supervisor

b) Informe final de supervision GCCON-F-030

Dichos pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a
la correcta radicacién de la factura, con sujecion a los recursos disponibles en el
P.A.C. (Programa anual mensualizado de Caja) previo cumplimiento de la totalidad
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de los requisitos legales y los sefialados en el contrato para poder proceder al
pago, es decir:

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los
documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezara a
partir de la fecha en que se haya aportado en la forma exigida la debida
documentacion.

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendra por ello el derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

En caso de estar obligado, el contratista deberd presentar la factura
electrdnica validada previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones
senaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y el
procedimiento establecido por la entidad para la verificacién de estas.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la
entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl

NO: X

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl:

NO: X

indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | Se pueden desempefiar como supervisores los
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), | Coordinadores o funcionarios del area y aquellos

gue presenten conocimientos e idoneidad
relacionada con el objeto a contratar.

En razéon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designaciéon del(a) Profesional AgroSENA
Dinamizador Campesena y Full Popular o quién sea designado por parte del Subdirector de Centro como
supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuard de
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.
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3. MODALIDAD DE SELECCION

Seleccion Abreviada Menor Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion, el cual comprende las etapas
precontractual, contractual y post contractual, es el previsto en el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica, en el marco de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015,
en consonancia con las leyes civiles, comerciales, y demds normas que adicionen, modifiquen,
complementen o regulen la materia, asi como en lo previsto en la Ley 1474 de 2011, y en el Decreto Ley
019 de 2012.

El Articulo 2° de la Constitucidn Politica de Colombia establece: "Son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion (...)".

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar
contratos y con la ejecucidn de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacidon de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines".

El articulo 40 de la ley 80 de 1993, las Entidades Estatales pueden incluir en los Contratos que celebren,
las modalidades, condiciones, y en general las cldusulas o estipulaciones que consideren necesarias y
convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y las buenas
costumbres para lograr el cumplimiento de los fines estatales.

El Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007, a su vez reglamentario de la Ley 80 de
1993, establecen como una de las modalidades de seleccién la Seleccidon Abreviada, procedimiento a
través del cual las entidades publicas deben realizar la seleccidn objetiva para escoger el contratista que
le coadyuvara en el cumplimiento de los fines estatales.

Articulo 2°. Ley 1150 modificada por la Ley 1474. De las modalidades de seleccién. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de Seleccion Abreviada, Licitacion
Publica, Concurso de Méritos y Contratacién Directa, con base en las siguientes reglas:

La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccidn objetiva prevista para aquellos casos en
qgue, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la
eficiencia de la gestion contractual.
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Serdn causales de seleccién abreviada las siguientes:

a) La contrataciéon de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se
relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en
salarios minimos legales mensuales.

b) Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

La Ley 1474 de 2011 en su articulo 88 (modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007)
establece “La oferta mds favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacidn precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, resulte ser mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la
constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (...)"

El SENA Regional Guaviare, en virtud de los principios de economia, transparencia y responsabilidad y en
cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, justifica la escogencia de la presente modalidad
de seleccidn, en que el valor del contrato a celebrarse excede el 10% de la Menor Cuantia para el SENA.

De conformidad con lo establecido en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, mediante Circular No. 3--2026-000010 del 13 de enero de 2026, se determinaron
las cuantias para el ano 2026, asi como su aplicacion en las diferentes modalidades de seleccién tal como
se indica a continuacion:

CONCEPTO CUANTIAS
Salario Minimo Legal mensual para 2026 $ 1.750.905
Presupuesto SENA para la vigencia 2026 $6.391.461.225.447
Presupuesto SENA expresado en salarios minimos legales
mensuales $ 3.650.375,79 (SMLMV)
Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV) $ 1.750.905.000

Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia $ 175.090.500

23
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

MODALIDAD DE CONTRATACION PROCEDIMIENTOS CUANTIA DE REFERENCIA
Desde
Seleccién Abreviada Menor Cuantia $175.090.501
Hasta
1.750.905.000

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demds documentos que hacen parte del pliego
electronico, publicados en el SECOPIL.

El procedimiento de seleccién del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligaciéon de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del proceso de seleccion. Cabe
recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del proceso
contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental
para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad de la administracién a la que se someten
los proponentes durante el proceso de seleccién y el oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas
alla, durante la vigencia del contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia procede para la contratacién de bienes, obras o servicios cuyo
valor no exceda la menor cuantia de la entidad estatal, determinada en funcién de su presupuesto anual.

En concordancia con lo anterior, el procedimiento aplicable se encuentra reglamentado en el Decreto 1082
de 2015, el cual establece las reglas para adelantar procesos de seleccidon abreviada cuando el valor del
contrato se ubique dentro del rango de menor cuantia, garantizando los principios de transparencia,
economia, responsabilidad y seleccién objetiva.

En el presente caso, el valor estimado del proceso contractual se encuentra dentro del rango de la menor
cuantia de la entidad, sin superar dicho umbral ni ubicarse dentro del margen correspondiente a la
contratacién de minima cuantia (esto es, inferior o igual al diez por ciento (10%) de la menor cuantia). Por
lo tanto, no resulta procedente adelantar el proceso bajo la modalidad de minima cuantia.

En consecuencia, y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual y su valor estimado, la Entidad
considera juridicamente procedente adelantar el proceso mediante la modalidad de Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia, la cual permite garantizar la pluralidad de oferentes y la seleccidon objetiva del
contratista, conforme a los lineamientos establecidos en la normativa vigente en materia de contratacién
estatal.
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Nos permitimos establecer el procedimiento contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082
del 2015, de la siguiente manera:

“2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademds de las normas
generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de
menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias hdbiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar mdximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo hard.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezard a correr el dia hdbil siguiente
a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias hdbiles.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 59)”

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es “ Contratar la adquisicién y alquiler de herramientas,
insumos, elementos, materiales y suministros, equipos de apoyo segundo momento para los ntcleos
campesinos de la estrategia CampeSENA y redes populares para la implementacion de las acciones
acordadas con las organizaciones campesinas y de economia popular con enfoque agroecoldgico, para las
prdcticas bajo la metodologia de formacion campesino a campesina y campesina a campesino y
fortalecimiento de su vocacion productiva, con las organizaciones campesinas identificadas en cada uno
de los 12 nucleos conformados y dos (2) redes de economia popular acorde con las Metas asignadas por la
Direccion del Sistema Nacional de Formacion para El Trabajo (DSNFT) para el 2026 ” y de acuerdo con el
presupuesto oficial que es la suma de TRESCIENTOS ONCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL
PESOS ($311.280.000.00) M/CTE Incluido IVA. de acuerdo con el marco normativo, se puede
establecer que la modalidad de seleccion es la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, justificada
en virtud de que el presupuesto del proceso contractual es superior al 10% de la menor cuantia
de la Entidad.

De igual manera al realizar el analisis de la naturaleza y esencia de la compra y servicios a adquirir, se ha
logrado establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el
mercado. Tanto el proceso de seleccién como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regiran
en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015 y sus normas reglamentarias, y demas normas
civiles y comerciales que complementen, adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la
materia.
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Por lo tanto, el proceso de contratacion se adelantard mediante la modalidad de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia con precios unitarios, a través de convocatoria publica en la plataforma SECOPII,
garantizando la pluralidad de oferentes y la transparencia del proceso. La selecciéon del contratista se
realizard con base en la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter juridico, técnico y financiero,
y la evaluacion de las ofertas conforme a los criterios establecidos en el pliego de condiciones,
adjudicandose el contrato a la propuesta que resulte mas favorable para la entidad, de acuerdo con los
criterios de evaluacién definidos y el cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas.

Se adjudicard un Unico contrato de Suministro, mediante contrato electrdnico en la Plataforma SECOPII,
una vez cumplidos los términos y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacidn publica.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccién es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitard a Mipyme municipal colombiana
con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1) Toda vez que el valor del Proceso de contratacidon no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2) Sehayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién,
los patrimonios autdonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a
cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2) Laspersonas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, siestdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Pardgrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

Pardgrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas.
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Por lo anterior, el presente proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes, para lo cual se debera
constatar la calidad y presentar solicitud y acreditar la calidad en los términos sefialados anteriormente,
UNICAMENTE mediante la plataforma SECOPII.

Las solicitudes presentadas por fuera de la plataforma seran tramitadas como una peticién particular
conforme a la Ley 2080 de 2021.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso es limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOPIl mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estdn obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacidon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacidn a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de TRESCIENTOS ONCE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($311.280.000.00) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas
impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de
caracter legal.

NOTA: El proponente al momento de confeccionar su ofrecimiento econémico debera tener en cuenta la
exclusién del IVA para el Departamento del Guaviare en los términos establecidos por el articulo 1° de la
Ley 1943 de 2018, Decreto Reglamentario 579 del 2 de abril de 2019, Decreto 1807 de 2019 y Decreto 644
de 2020.

Estampilla pro Universidad de la Amazonia; Ley 1301 de 2009, ordenanza 446 de 2021. Tarifa aplicar es el
0.5% y la base es el total del contrato, pago o abono en cuenta, valor antes de IVA.

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para la presente contratacidn no se indica la cantidad exacta de los items a suministrar, sino que se
establece una cantidad aproximada como referencia uno (1), con el fin de conocer el precio unitario de
cada uno de los items requeridos; por tanto, el presupuesto para la presente contratacion se ejecutard a
MONTO AGOTABLE y el valor final del mismo, correspondera en todos los casos, igual al valor total del
presupuesto oficial, con el fin de cubrir la mayor cantidad de necesidades del SENA, hasta agotar el
presupuesto oficial asignado.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y Estudio del Sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare, adelantd un estudio de mercado, en donde se estimé
que el valor para “Contratar la adquisicion y alquiler de herramientas, insumos, elementos, materiales y
suministros, equipos de apoyo segundo momento para los nucleos campesinos de la estrategia CampeSENA
y redes populares para la implementacion de las acciones acordadas con las organizaciones campesinas y
de economia popular con enfoque agroecoldgico, para las prdcticas bajo la metodologia de formacion
campesino a campesina y campesina a campesino y fortalecimiento de su vocacion productiva, con las
organizaciones campesinas identificadas en cada uno de los 12 nucleos conformados y dos (2) redes de
economia popular acorde con las Metas asignadas por la Direccion del Sistema Nacional de Formacion
para El Trabajo (DSNFT) para el 2026” es de TRESCIENTOS ONCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL
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PESOS ($311.280.000.00) M/CTE, tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de Mercado, el
cual forma parte integral del presente documento.

PRECOTIZACION PLATAFORMA SECOPII:

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare, adelanté un estudio de mercado, segun la necesidad
presentada, mediante el médulo de solicitud de informacidén a proveedores de la plataforma de SECOPII.

De esta forma el dia 14 de julio de 2026 se realizd la publicacion de solicitud precotizacion en el SECOPII,
SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDOERES mediante el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.48642491
&isFromPublicArea=True&isModal=False

El plazo para presentar cotizaciones fue establecido y al cumplirse los dias que tienen los proveedores para
presentar las cotizaciones en la Plataforma SECOP I, no se recibieron cotizaciones.

En aras de ampliar la cantidad de cotizaciones y contar con referencias de precios de mercado asociadas
a los items de la ficha técnica, y dando aplicacién a los principios de transparencia, responsabilidad y
seleccién objetiva que rigen la contratacion estatal, garantizando que el estudio de mercado se elabore
con informacién actualizada, verificable y ajustada a las condiciones definitivas del proceso, se realizaron
solicitudes de cotizacién a proveedores de nuestra base de datos, via correo electrdnico, cuyas evidencias

reposan en el expediente contractual. Como resultado final de la etapa de precotizacién, se logré obtener
dos (2) cotizaciones, las cuales hacen parte integral del estudio de mercado.

Una vez consolidadas las precotizaciones, se realizé el andlisis comparativo y estadistico correspondiente,
aplicando la metodologia definida para la estructuracion del estudio de mercado, consistente en verificar
la desviacion frente al promedio de los valores obtenidos para cada uno de los items objeto del proceso,
con el fin de identificar posibles valores atipicos que pudieran distorsionar el calculo del presupuesto
oficial. Para determinar el presupuesto oficial de la contratacién, se realizdé un estudio de mercado con
precios vigentes.

NOTA: Dado que los precios de los materiales pueden variar segun la disponibilidad en el mercado y los
ajustes propios de la oferta comercial, el presupuesto destinado para la presente contratacion se ejecutara
a MONTO AGOTABLE. El valor final del contrato corresponderd, en todos los casos, al valor total del
presupuesto oficial aprobado, con el fin de cubrir la mayor cantidad posible de requerimientos del SENA
en el marco de este proceso.
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Por otro lado, dando cumplimiento a lo establecido en el respectivo Manual de contratacién de la entidad,

se realizé solicitud de cotizacion mediante el mdédulo de solicitud de informacidon a proveedores de la
plataforma de SECOPII.

4.2

ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO

RUBRO

VALOR

Inversion

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

$311.280.000

Funcionamiento

Nro. de Fecha de
Fecha de
CDPo CDPo . ) .. ; Valor en Valor en
) . ) . vencimiento | Dependencia Posicion Catalogo de Gasto Fuente .
Vigencia Vigencia Letras Numeros
del CDP
Futura Futura
3426 2026-02-16 | 2026-12-31 | 101038 C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS -SERVICIO DE Doscientos
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Cuarenta $240,000.000
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION Nacién | Millones
DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO
DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
3426 2026-02-16 | 2026-12-31 | 101085 C-3603-1300-20-20305C-3603025-
02ADQUIS. DE BYS - SERVICIO
DEFORMACION PROFESIONAL Nacién | Setenta y Un
INTEGRAL -FORTALECIMIENTO DE LA Millones
PRESTACIONDEL SERVICIO DE .
FORMACIONPROFESIONAL Y EL Doscientos | $71.280.000
RECONOCIMIENTODE SABERES Ochenta Mil
PREVIOS CON ENFASIS
ENPOBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El presente proceso se adelantara por la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor cuantia a monto
agotable, y se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial.
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La adjudicacion del proceso se realizara a MONTO AGOTABLE hasta la totalidad del presupuesto del
proceso para la adquisicién de los bienes requeridos y ofertados; el SENA Regional Guaviare cancelara al
contratista de acuerdo con los servicios y/o bienes efectivamente prestados y/o suministrados.

La propuesta mas favorable para la entidad serd la que presente el menor valor total sumado los bienes
ofertados unitarios por item, cargados en el CUESTIONARIO de la plataforma SECOPII. Teniendo como
base de partida el valor estimado descrito en este estudio previo en aras de garantizar el principio de
pluralidad de oferentes y seleccidn objetiva, siempre que hubiere ofertado todos los items y cumpla con
los requisitos habilitantes juridicos, experiencia, seguridad y salud en el trabajo y ambientales.

El proponente para participar efectivamente dentro del presente proceso de selecciéon debera presentar
su oferta atendiendo la totalidad de los requisitos minimos habilitantes, las especificaciones técnicas,
econdmicas, cantidades, presupuesto, garantia y demds requerimientos establecidos en los documentos
publicados por la entidad en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOPII de
Agencia Nacional para las Compras Publicas - Colombia Compra Eficiente, los cuales hardn parte integral
del contrato resultante.

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, la entidad procederd a realizar el analisis juridico, técnico,
econdmico y financiero de los documentos que las integran, con el fin de verificar el cumplimiento de los
requisitos para participar y asignarles la respectiva habilitacién.

El Comité Evaluador conformado para tal fin, deberd verificar la informacidn consignada en cada propuesta
y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, realizando su labor de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones.

Las aclaraciones y demas solicitudes que para efecto de la evaluacidn realice el Comité Evaluador, deberdn
ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto le determine la entidad, so pena del
RECHAZO de su propuesta.

El estudio de las propuestas correspondera inicialmente a la verificacion de los requisitos exigidos por la
entidad a través del Pliego de Condiciones.

Para la escogencia del contratista, se tendra en cuenta lo dispuesto en el literal a) del inciso segundo del
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que en los procesos de licitacion publica
y seleccion abreviada de menor cuantia la entidad deberd determinar la oferta mas favorable teniendo en
cuenta la ponderacién de calidad y precio soportados en puntajes y formulas.

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera, de organizaciéon de los
proponentes y las demas requeridas por la Entidad, seran objeto de verificacién de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacidn en el proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje.
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El SENA evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes
establecidos en los pliegos de condiciones:

REQUISITOS HABILITANTES CALIFICACION
Capacidad Juridica Habilitado / No Habilitado
Capacidad Técnica Habilitado / No Habilitado
Capacidad Financiera Habilitado / No Habilitado
5.1.1 Lotes

“No Aplica”.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidén.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras
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En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizarda en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
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compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacidén se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

“No Aplica”

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
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cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificaciéon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcion con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
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de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensiéon
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacién de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unidon temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unidon temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucién y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.
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NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcidn en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicién no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccidn.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacidn, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme
hasta que finalice el tramite de renovacidén correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcién exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto

1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcién en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacién.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
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Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcién en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural
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El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacidon deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta
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De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberan otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacidn de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

¢) Lanosuscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacidon de la oferta y hasta por noventa (90) dias masy, en
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una péliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacidn no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que estad cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 [Requisito adicional NO HABILITANTE: Certificado Bancario]

El oferente debera presentar con su oferta la certificacion expedida por una entidad financiera en la que
se detalle nimero de cuenta bancario corriente o de ahorros para efecto de pagos, Nimero y Titular de la
cuenta. El certificado la expedicién debera ser con una antelacidn no mayor a 1 mes a la fecha de
radicacion de la oferta La certificacion debe coincidir con la informacion financiera registrada en el
SECOPII.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 Experiencia

La limitacidon de la experiencia se establece con el fin de garantizar la idoneidad y capacidad real del
oferente para ejecutar un contrato de esta magnitud, importancia y complejidad. Esta medida busca
enfocar la evaluacién en la experiencia mas relevante y consolidada, priorizando proyectos de escala
similar al que se va a contratar. Al requerir que los contratos aportados alcancen un valor relacionado con
el presupuesto oficial, se asegura que el contratista posea una trayectoria probada en la gestion y
ejecucién de este tipo de contratos, lo que minimiza los riesgos asociados a una experiencia fragmentada
en multiples contratos de menor cuantia. Esta aproximacion no solo simplifica el proceso de evaluacion,
sino que también promueve la participacion de empresas con una capacidad técnica y operativa
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demostrada para asumir los desafios inherentes al objeto contractual, asegurando asi la adecuada y
exitosa culminacion del proyecto.

El analisis de la experiencia del proponente no otorga puntaje alguno, solamente determina si el
proponente cuenta con la experiencia suficiente, de tal manera que su oferta se encuentre habilitada para
continuar participando en el proceso de seleccién.

El proponente debera aportar:

El proponente deberd acreditar experiencia relacionada con el suministro de elementos iguales o similares
a los que se requieren en el presente proceso, para lo cual deberd presentar maximo (2) contratos,
debidamente certificado o en su defecto acompafiado de la respectiva acta de liquidacién, de los contratos
suscritos y ejecutados con del sector publico y/o privado, cuyo valor en SMMLYV sea o sume el 100% del
presupuesto oficial del presente proceso.

NOTA 1: Para efectos del cumplimiento del requisito de experiencia previsto en el presente proceso de
seleccidn, se precisa que cada uno de los contratos o certificaciones que sean aportados por el proponente
debera acreditar, de manera individual, la totalidad de los cddigos UNSPSC minimos requeridos para el
lote.

NOTA 2: Para el cumplimiento de los cddigos de experiencia, los proponentes deberan tener presente
hasta esta el tercer nivel de clasificacion, es decir hasta la “Clase”. Lo anterior, considerando que la
codificacion reportada en el RUP se registra hasta el tercer nivel.

En el evento que se exceda el nimero de certificaciones, sélo se tendran en cuenta para la verificacion de
experiencia, las cantidades requeridas segun los pliegos y se tomardn dichas cantidades en el orden que
hayan sido relacionadas en el formato de experiencia presentado con la propuesta.

Los documentos que la entidad, SENA Regional Guaviare, aceptard como soporte de su experiencia son:
En contratos con el sector publico: El proponente deberd diligenciar en su totalidad el anexo
Correspondiente a “GUIA RELACION DE EXPERIENCIA”.

Para acreditar la anterior informacion el proponente podra presentar copia del contrato acompafado de
la respectiva certificacion, la cual debe contener como minimo, la siguiente informacion:

Nombre y NIT de la empresa contratante.

Nombre del contratista.

Numero del contrato.

Link de publicacién del contrato (SECOP I, SECOP Il o TVEC)
Objeto del contrato

AN NN
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Actividades, elementos, productos o bienes contratados.

Valor total del contrato

Porcentaje de participacién, en caso de una Unidn Temporal o Consorcio
Valor total ejecutado del contrato (valor reconocido o pagado)

Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

Firma del funcionario competente o empresa contratante.

Nota: la entidad verificara los contratos con la informacién que reposa en el Portal Unico de Contratacion

www.contratos.gov.co

Nota: De tratarse de contratos u odrdenes suscritas con entidades publicas, de no contar con

certificaciones, el proponente podra presentar copia del contrato y copia del acta de liquidacion
respectiva.

La Entidad realizara la verificacion acudiendo a las plataformas de compras publicas SECOPI, SECOPII y
TVEC.

En contratos con el sector privado: El proponente debera acreditar.

COLORRRS

Copia del contrato y Constancia de cumplimiento expedida por el contratante la cual deberan ser
emitidas por la persona natural o el representante legal de la persona juridica contratante, y debera
cumplir con los siguientes requisitos:

Fecha de expedicion de la certificacion, expresada en dia, mes y afo.)

Datos generales del contratante (Nombre 6 razdn social, direccién, teléfono, fax).

Nombre 6 razén social del contratista.

Numero del contrato

Objeto y/o alcance del contrato.

Valor del contrato: Valor y/o porcentaje ejecutado, en caso de encontrarse en ejecucion.

Plazo o duracién de la ejecucion del contrato.

Fecha de suscripcidn y/o iniciacidén y terminacion del contrato, expresadas en dia, mes y afio.

En el evento de consorcio o unidn temporal, indicar el porcentaje de participacidn del proponente.

Factura de venta debidamente legalizada. La cual debera cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo 617 del estatuto tributario.

Los contratos acreditados como experiencia seran evaluados en el orden que se relacione en el Anexo
GUIA RELACION DE EXPERIENCIA.
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Nota: De tratarse de contratos u 6rdenes suscritas con empresas privadas, ademas de la certificacion, el
proponente deberd adjuntar copia del contrato u orden de compra, copia del acta de liquidacion
respectiva y copia de la factura de venta, debidamente legalizada. La cual debera cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional. La Entidad realizara cotejo documental y
verificard lo pertinente en la pagina de la DIAN www.dian.gov.co. y en desarrollo del principio de
colaboracién armdnica entre entidades estatales, remitird el resultado de la consulta a la Direccion de
Impuestos y aduanas Nacionales para su respectivo seguimiento.

Cabe advertir que el régimen sancionatorio aplicable a quienes expidan facturas sin requisitos de que trata
el articulo 652 del estatuto tributario, asi como las acciones penales que puede conllevar la presentacion
de documentos falsos para acreditar este requisito.

En cumplimiento del articulo 9 del Decreto 019 de 2012, en aquellos contratos presentados como
experiencia y que hayan sido suscritos con el Sena Regional Guaviare, bastara la relacion de estos, sin que
sea necesario el aporte de documentos.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, se evaluara la
experiencia teniendo en cuenta el nimero maximo de certificaciones requeridas en el presente. El valor
que debe informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacién que hubiere
tenido en los mismos.

Para contabilizar el valor de los contratos certificados se tendra en cuenta el valor del salario minimo
mensual legal vigente (S.M.M.L.V) que corresponde al afio de la fecha de terminacidn de estos.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME:

En aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, se entenderan como emprendimientos
y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidén en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.
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Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de
mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacidon debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal.

Tratandose de proponentes plurales, este criterio diferencial solo se aplicard si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios mencionados
anteriormente y que tenga una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

En todo caso, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se debera aportar
copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta central de
contadores con una fecha de expedicidn no mayor a 3 meses con anterioridad a la fecha de cierre del
proceso.

Los proponentes deberdn acreditar junto con su propuesta al momento del cierre del proceso los
documentos que acrediten su condicién y/o circunstancia de emprendimiento y empresa de mujeres de
acuerdo con lo contemplado en el 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.
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ACREDITACION REQUISITOS MIPYME:

Ahora bien, en caso de que la propuesta sea presentada por una MIPYME, este criterio se acreditara de la
siguiente manera:

Para efectos del presente criterio diferencial, los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En todo caso, las MiPymestambién podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asi mismo, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se debera aportar
copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta central de
contadores con una fecha de expedicidn no mayor a 3 meses con anterioridad a la fecha de cierre del
proceso.

Tratdndose de proponentes plurales, este criterio diferencial solo se aplicard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. En el evento que se exceda el nimero de certificaciones, sélo se
tendran en cuenta para la verificacién de experiencia, las primeras tres (3), en el orden que haya sido
relacionada en la propuesta.

Los documentos que la entidad, Sena Regional Guaviare aceptard como soporte de su experiencia son:

En contratos con el sector publico: El proponente deberd diligenciar en su totalidad el anexo
Correspondiente a “GUIA RELACION DE EXPERIENCIA”.

Para acreditar la anterior informacion el proponente podra presentar copia del contrato acompafado de
la respectiva certificacion, la cual debe contener como minimo, la siguiente informacion:

Nombre y NIT de la empresa contratante.

Nombre del contratista.

Numero del contrato.

Link de publicacién del contrato (SECOP I, SECOP Il o TVEC)
Objeto del contrato

Actividades, elementos, productos o bienes contratados.
Valor total del contrato

COL O OR]

Porcentaje de participacién, en caso de una Unién Temporal o Consorcio
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v" Valor total ejecutado del contrato (valor reconocido o pagado)
v" Fecha de expedicidn de la certificacion (dia, mes y afio)
v" Firma del funcionario competente o empresa contratante.

Nota: la entidad verificara los contratos con la informacién que reposa en el Portal Unico de Contratacién
www.contratos.gov.co

Nota: De tratarse de contratos u odrdenes suscritas con entidades publicas, de no contar con
certificaciones, el proponente podra presentar copia del contrato y copia del acta de liquidacion
respectiva.

La Entidad realizara la verificacion acudiendo a las plataformas de compras publicas SECOPI, SECOPII y
TVEC.

En contratos con el sector privado: El proponente debera acreditar.

- Copia del contrato y Constancia de cumplimiento expedida por el contratante la cual deberan ser
emitidas por la persona natural o el representante legal de la persona juridica contratante, y debera
cumplir con los siguientes requisitos:

Fecha de expedicion de la certificacion, expresada en dia, mes y afo.)

Datos generales del contratante (Nombre 6 razdn social, direccién, teléfono, fax).

Nombre 6 razén social del contratista.

Numero del contrato

Objeto y/o alcance del contrato.

Valor del contrato: Valor y/o porcentaje ejecutado, en caso de encontrarse en ejecucion.
Plazo o duracion de la ejecucion del contrato.

Fecha de suscripcidn y/o iniciacidén y terminacion del contrato, expresadas en dia, mes y afio.

AN N NI N N U N NN

En el evento de consorcio o unidn temporal, indicar el porcentaje de participacidn del proponente.

Factura de venta debidamente legalizada. La cual debera cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo 617 del estatuto tributario.

Nota: De tratarse de contratos u drdenes suscritas con empresas privadas, ademas de la certificacién, el
proponente deberd adjuntar copia del contrato u orden de compra, copia del acta de liquidacion
respectiva y copia de la factura de venta, debidamente legalizada. La cual debera cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional. La Entidad realizara cotejo documental y
verificard lo pertinente en la pdgina de la DIAN www.dian.gov.co. y en desarrollo del principio de
colaboracién armonica entre entidades estatales, remitira el resultado de la consulta a la Direccién de
Impuestos y aduanas Nacionales para su respectivo seguimiento.
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Cabe advertir que el régimen sancionatorio aplicable a quienes expidan facturas sin requisitos de que trata
el articulo 652 del estatuto tributario, asi como las acciones penales que puede conllevar la presentacion
de documentos falsos para acreditar este requisito.

En cumplimiento del articulo 9 del Decreto 019 de 2012, en aquellos contratos presentados como
experiencia y que hayan sido suscritos con el Sena Regional Guaviare, bastara la relacion de estos, sin que
sea necesario el aporte de documentos.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, se evaluard la
experiencia teniendo en cuenta el nimero maximo de certificaciones requeridas en el presente. El valor
que debe informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacién que hubiere
tenido en los mismos.

Para contabilizar el valor de los contratos certificados se tendra en cuenta el valor del salario minimo
mensual legal vigente (S.M.M.L.V) que corresponde al afio de la fecha de terminacidn de estos.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO:

El proponente deberd cumplir integralmente con lo registrado en las Especificaciones técnicas, para lo cual
deberd allegar documento suscrito por el representante legal, en el cual certifique que cumple con las
especificaciones técnicas requeridas dentro del proceso. Se verificara que los bienes y servicios ofertados
contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en el proceso, en cada uno de los items alli
estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la entidad.

5.2.2.2 De sequridad y salud en el trabajo

CRITERIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ETAPA

1. Certificado de implementacidn del SG-SST firmada por el Representante Legal y | Precontractual.
responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su | Precontractual.
actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo
del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL y | Precontractual.
registro ante el ministerio del trabajo del afio inmediatamente anterior.

Personas Independientes: Certificaciéon Firmada por el representante legal donde | Precontractual.
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta
obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.
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5.2.2.3 De gestion ambiental

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES Y DE ENERGIA

Cuando el material pétreo sea proveniente de yacimientos mineros se debera

Registro Unico de Comercializadores de Minerales -RUCOM

Entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del proyecto minero. Precontractual
Entregar copia del certificado de Registro Minero Nacional Ley 685 de 2001 Precontractual
Nota: El SENA podra consultar los expedientes de titulos mineros en Colombia a
través del link del catastro minero nacional:
http://www.cmc.gov.co:8080/CmcFrontEnd/consulta/busqueda.cmc
Presentar copia de certificado de comercializador de minerales autorizado —

Precontractual

Cuando el material pétreo sea proveniente de actividades de mineria de subs

istencia se debera

Presentar copia de certificado de comercializador de minerales autorizado —
RUCOM

Precontractual

Entregar copia de la declaracidon de produccién en los formatos emitidos por la
Agencia Nacional de Mineria ANM.
https://www.anm.gov.co/?q=content/declaraci%C3%B3n-de-producci%C3%B3n-
mineros-de-subsistencia

Precontractual

Criterios para la compra insumos agricolas de siembra

Presentar el soporte del registro como comercializador de insumos agropecuarios
y/o semillas para siembra.

Precontractual

Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante,
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los
16 items que establece la Resolucidén 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios)

Contractual

Allegar las fichas técnicas de los insumos agropecuarios, en especial los
fertilizantes, productos para la proteccion del cultivo, alimentos o suplementos
para animales y sales mineralizadas, con el objetivo de soportar que se
encuentran dentro de los niveles permitidos de plomo.

Insumos agropecuarios: No pueden contener niveles mayores a 20 ppm

Contractual

Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos
Quimicos

Contractual

Abstenerse de utilizar productos plasticos de un solo uso para la disposicidn y
transporte de objetos y mercancias suministradas a la entidad.

Contractual

Criterios para la compra de Luminarias Led

El proveedor, fabricante o comercializador debe entregar para todas las
luminarias su correspondiente certificado de producto RETILAP vigente, el cual
debe estar expedido por un organismo acreditado. Dicho certificado debera

Contractual
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entregarse con los correspondientes Guias: Ficha técnica de la luminaria, curva
fotométrica de la luminaria, manual de instalacién, politica de garantia y politica
posconsumo.

las luminarias LED utilizadas deben cumplir con las caracteristicas generales de los
capitulos 3, 4 y 5 del Guia general del RETILAP, destacando:
ILUMINACION INTERIOR: numerales 320.1.1 y 320.1.2

ALUMBRADO PUBLICO: deben cumplir requisitos adicionales del numeral 320.3 Contractual
que son los requisitos particulares de luminarias para alumbrado publico.
LUMINARIAS EXTERIOR: numerales 320.1.1 y 320.1.2 y adicional 320.3
Dentro de la ficha técnica o en la informacidn del fabricante o comercializador se
debe verificar que las luminarias cumplan con los siguientes requisitos minimos:
Condiciones eléctricas definidas por la Red Eléctrica: Tensién (V), Frecuencia (Hz).
Factor de potencia 0.9 V o superior.
Temperatura de color minimo entre 3000 y 6500 Kelvin (K).
Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 85 Im/w para iluminacion
interior.
Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 110 Im/w para iluminacidn
industrial.
Eficacia luminosa de la luminaria debe ser minimo de 115 Im/w para iluminacidn Contractual
exterior y alumbrado publico.
indice de Reproduccién Cromdtica minimo >80 en lluminacién Interior.
indice de Reproduccién Cromética minimo >70 en lluminacién Industrial.
indice de Reproduccién Cromdtica minimo >70 en lluminacién Exterior y
Alumbrado Publico.
Grado IP minimo IP65 para iluminacion industrial.
Grado IP minimo IP66 para iluminacion exterior y alumbrado publico.
Carcasa en Aluminio para Alumbrado Exterior y Alumbrado Publico.

Criterios para la compra de Paneles solares
Para la adquisicidn de paneles solares que NO se relacionen con procesos de
formacidn, los centros deben tener en cuenta las siguientes especificaciones:
. Tecnologia de celda: Mono cristalina o superior.
. Material: Silicio Cristalino o superior.
. Eficiencia de panel: 19% o superior.
. Voltaje: 48V. Contractual
. Potencia: 430 W o superior.
. Numero de células: 60 o superior.
o Garantia de produccién de Energia: 85% en 25 afios o superior.
. Inversor: Onda Pura o superior.
o Tipo de bateria: Litio
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Los sistemas fotovoltaicos instalados deben contar con sistema de medicién y
monitoreo en linea de la energia generada por parte de los paneles y la consumida
por parte del sitio donde estén instalados, a través de los paneles.

ESPECIFICACIONES OPCIONALES

. Mddulos con doble vidrio para aumentar la eficiencia (opcional)
. Recubrimiento de grafeno para aumentar la eficiencia (opcional)

Criterios para compra de sustancias quimicas

Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante,
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos

Quimicos

Contractual
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los
16 items que establece la Resolucién 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios)
Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Contractual

5.2.3 De caracter financiero

5.2.3.1 Capacidad financiera

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR FORMULA
Liquidez =>1,67
Nivel de Endeudamiento =>0,59
Razoén de Cobertura de Intereses >1,48

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

X, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndtcador (2, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unidén Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).
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El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

5.2.3.2 Capacidad organizacional

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

INDICADOR FORMULA
Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) >0,28
Rentabilidad del Activo (ROA) > 0,24

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Ql; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
naicador (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unidon Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

5.2.3.3 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara
de acuerdo con la informacidn reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estdn obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislaciéon propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
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convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c) C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacién de acuerdo con el ultimo afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria,
salvo que se acredite en debida forma que la legislacidn propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma
de auditoria externa.

5.2.3.4 Capacidad residual

“No Aplica”.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

DESCRIPCION DEL REQUISITO PUNTAIE
Oferta econdmica 88,5
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacidn de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme domiciliada en Colombia 0,25
TOTAL 100 PUNTOS
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EL SENA reducird, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya
impuesto una o mds multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOPII.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecerd sobre la informacidn contenida en SECOP Il.

5.3.1.1 Determinacion del método para la ponderacidn de la propuesta econédmica

La entidad seleccionard el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

CONCEPTO METODO
Mediana con valor absoluto

2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La entidad definird el método de ponderacién de las propuestas de acuerdo con la TRM del dia habil
posterior después de finalizado el cierre del proceso, es decir, la TRM de la Superintendencia Financiera
publique en las horas de la tarde del dia posterior al cierre establecido en el cronograma
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El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO
De 0.00a20.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Para efectos de adjudicacion, se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaradn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.
Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de
valores es par, la mediana serd el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..;5 .. V)

Donde:
*  V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
* m:Es el nUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizard la
siguiente formula:

Me—Vl-

Puntaje = |}1 —
untaje [{ Me

} * Puntaje maximo

Donde:
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
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*  V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

. Ve = Vi . Lo
Puntaje = [§1 — [———| ¢ * Puntaje maximo
Ve
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econdmica vdlida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Media geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V *Vy % Vo x ..x Ty

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1:Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacidn de puntaje, se otorgard el maximo puntaje al valor de la propuesta que se
encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. L |MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo x| 1 — e

C. Maedia aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

(Vmin + X)
Xp = ———mM—=
-5 2
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Donde:
Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
* X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econédmicas validas.
. X_B: Es la media aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = { Puntaje maximo

Donde:
* Xg: Es la media aritmética baja.

“wsn
.

» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
D. Menor valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor
valor.

Vinin = Minimo (Vy; V,..; ... V)

Donde:
» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

wusn
.

* m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
* Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta vdlida mas baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vy,;,

Puntaje = v
Donde:
. Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
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5.3.2 Apoyo a la Industria nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de:
a) Servicios nacionales
b) Servicios con trato nacional.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, ademas del
FORMATO - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania del proponente.

2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

3) Persona juridica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidn 3 del Formato 9A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que
los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidn de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez,
el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios
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Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocidon de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucidon del contrato mds del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocidn de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar
del FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente
el FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habré lugar a
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.3.3 Vinculacion de personas con discapacidad
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La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para esto debe presentar:

a) FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

b)  Acreditar el nUumero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

Para los proponentes plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
el proceso de contratacidn.

FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales,
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

5.3.4 Emprendimientos y Empresas de mujeres

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO — ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUIJERES y aportar la documentacién requerida. Si el proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera
valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
5.3.5 MYPIME domiciliada en Colombia

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificara el tamafio de la empresa en el Registro Unico
de Proponentes. Si el Proponente debidé subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignaciéon del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién temporal.

6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. | NO X
MUESTRA sI NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. S NO X
7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
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X Seriedad de la oferta: por el 10% del valor total del presupuesto oficial del lote o los lotes a los que
se presente, vigente desde la presentacidn de la oferta y hasta tres (3) meses mas, esto es 90 dias.
Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses

X mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la cldusula penal
pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%) del valor del

X contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10 %) del valor del

X contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y 6 meses mas.

Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato
y 6 meses mas.
X
Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una
X vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato.
9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso de .. Proceso de
. . Excepcion .,
Entidad | Contratacion . Contratacion
ACUERDO . Aplicable al .
p Estatal | superior al umbral cubierto por
COMERCIAL / PAIS . Proceso de
VIGGENTE | cubierta | del Acuerdo .. | el Acuerdo
. Contratacion .
Comercial Comercial
Para bienes y
Chile Sl servicios NO NO
SI $286.754.038 COP.
. Para bienes y
Alianza L. ..
- Meéxico Sl servicios NO NO
Pacifico
SI $286.754.038 COP.
Para bienes y
Peru S| servicios NO NO
SI $544.832.673 COP.
Para bienes y
Canadid S| servicios NO NO
Sl $435.580.321 COP.
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Para bienes y

Chile SI servicios NO NO
S $287.055.445 COP.
Para bienes y
Corea SI SI servicios NO NO
$401.000.000 COP.
Para bienes y
Costa Rica SI SI servicios NO NO
$436.349.451 COP.
Para bienes y
Estados Unidos S S| servicios S| NO NO
436.349.451 COP.
Para bienes y
Estados AELC S| servicios NO NO
SI $735.297.922 COP.
Para bienes y
México S S| servicios NO NO
$341.973.443 COP.
Aplicable a los
Procesos de
SI Contratacién a partir
El Salvador S| NO NO
del valor de la menor
Triangulo cuantia de la Entidad
Norte Estatal.
Guatemala g S| NO NO
Honduras 5 S| NO NO
Para bienes y
Unién Europea Sl SI servicios NO NO
$735.297.922 COP.
Valor en pesos del
umbral = Valor
S umbral
en DEG x TRM del dia
Israel SI NO NO

ISRAEL anterior a la
fecha de publicacidn
del aviso de
convocatoria x Valor
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del DEG (USD por

DEG)
REINO UNIDO E Para bienes y
IRLANDA DEL Sl SI servicios NO NO
NORTE $746.344.157 COP.
La Decisidon 439 de
S 1998 de la Comisidn

de la CAN es
aplicable a todos los
Procesos de
Contratacidn de las

, _ COMUNIDAD
Comunidad Andina NO Sl
Sl ANDINA
Entidades Estatales
del
Nivel nacional,

independientemente
del valor del Proceso
de Contratacion.

10. ANEXOS

ANEXO TECNICO MATERIALES
MATRIZ DE RIESGO

CDP

ANALISIS DEL SECTOR
ESTUDIO DE MERCADO
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