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INTRODUCCION

El presente documento se estructura conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015, relativo al deber de analisis de las Entidades Estatales, asi como a la
Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector, version 03, actualizada el 25 de septiembre
de 2025 por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente. En este
marco normativo, la citada disposicion establece la obligacion de realizar, durante la etapa de
planeacion, un analisis integral del sector asociado al objeto contractual desde las perspectivas
juridica, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgos, dejando constancia de ello
en los documentos que soportan el proceso de contratacion.

En cumplimiento de lo anterior, una vez identificada la necesidad institucional relacionada con la
actualizacién de los sistemas de deteccion y extincidn de incendios de las sedes de la Secretaria
Distrital de Movilidad, la Entidad procede a definir el sector econémico correspondiente y a
desarrollar el respectivo estudio de mercado. Este analisis permite comprender las condiciones
del sector, identificar los potenciales oferentes con capacidad técnica y experiencia en
consultoria especializada, analizar el comportamiento del mercado, establecer los riesgos
asociados al proceso de contratacion y determinar los requisitos habilitantes que deberan
acreditar los futuros proponentes, asi como revisar los antecedentes contractuales de la
Secretaria Distrital de Movilidad y de otras entidades estatales para procesos de naturaleza
similar.

En este contexto, y considerando la necesidad de la Secretaria Distrital de Movilidad (SDM) de
garantizar que las sedes donde desarrolla sus actividades cuenten con sistemas de deteccion y
extincién de incendios acordes con la normativa técnica y de seguridad vigente, se hace
necesario adelantar un proceso de seleccion cuyo objeto consiste en:

"CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL ESTADO
ACTUAL Y LA FORMULACION DEL DISENO PARA LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS, CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE, DE
LAS SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD."

En consecuencia, el presente estudio tiene como finalidad analizar el comportamiento del sector
economico relacionado con la prestacion de servicios de consultoria especializada en ingenieria
contra incendios, evaluar la oferta existente mediante la identificacion de empresas con
experiencia en el diagnéstico, disefio, evaluacion y actualizacién de sistemas de deteccion y
extincion de incendios conforme a la normativa técnica aplicable, y analizar la demanda a partir
de la revision de procesos contractuales adelantados por entidades publicas con objetos
similares.

Asi mismo, el estudio incorpora el analisis de las condiciones técnicas, econémicas, financieras
y organizacionales del mercado, permitiendo establecer un presupuesto oficial representativo de
las condiciones actuales del sector, identificar las variables que pueden incidir en la ejecucién
del contrato y soportar la estructuracion del proceso de contratacion bajo los principios de
planeacion, economia, transparencia, seleccidn objetiva y responsabilidad previstos en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.
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CAPITULO 1: ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Identificacion del sector econémico del requerimiento

En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, relacionado con
el deber de las Entidades Estatales de realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del proceso de contratacion, y en concordancia con las disposiciones contenidas en el
mismo decreto y los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente para la elaboracion de estudios del sector, la Secretaria Distrital de
Movilidad (SDM) desarroll6 el analisis de las condiciones del mercado asociadas a la prestacion
de servicios de consultoria especializada en ingenieria contra incendios.

En este contexto, la Entidad efectud la revision de los aspectos generales del mercado
relacionados con la prestacion de servicios de consultoria para el diagndstico, evaluacion,
formulacién de disefios y actualizacién de sistemas de deteccidén y extinciéon de incendios, de
conformidad con la normativa técnica y de seguridad vigente, requeridos para las sedes de la
Secretaria Distrital de Movilidad.

El propdsito de este anadlisis es comprender la estructura y el comportamiento del sector
econdmico en el cual se desarrollara el proceso de contratacién, identificar los agentes que
participan en el mercado, evaluar la oferta disponible, reconocer las condiciones técnicas y
comerciales aplicables a este tipo de consultorias y establecer criterios objetivos que soporten la
estructuracion del proceso de seleccion, en concordancia con las necesidades institucionales, las
condiciones del mercado y la normativa vigente.

Lo anterior permitira definir adecuadamente los requisitos técnicos, financieros, juridicos y de
experiencia que deberan acreditar los futuros proponentes, identificar los riesgos asociados al
proceso contractual, establecer un presupuesto oficial representativo de las condiciones actuales
del mercado y garantizar la seleccién de un consultor con la capacidad técnica y profesional
necesaria para desarrollar el objeto contractual, el cual consiste en:

"CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL ESTADO
ACTUAL Y LA FORMULACION DEL DISENO PARA LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS, CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE, DE
LAS SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD."

En consecuencia, el presente capitulo constituye el punto de partida para el analisis integral del
sector econdmico relacionado con la consultoria especializada en sistemas de proteccion contra
incendios, permitiendo identificar las caracteristicas del mercado, el comportamiento de la oferta
y la demanda, las condiciones de competencia y los principales factores técnicos, econémicos y
regulatorios que inciden en la estructuracion y ejecucion del proceso de contratacion.

En el siguiente cuadro, se relacionan estos sectores econdémicos, segun las
Ultimas tendencias de la Economia: '

! https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php/Sectores_econ%C3%B3micos
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SECTORES DEFINICION ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS SECTOR

SECTOR Es el sector que obtiene el producto | Sector Agropecuario, Sector
PRIMARIO de sus actividades directamente de la | Ganadero, Sector

naturaleza, sin ningun proceso de
transformacion. Dentro de este sector
se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la
pesca. No se incluyen dentro de este
sector a la mineria y a la extraccién de
petréleo, las cuales se consideran
parte del sector industrial.

Pesquero, Sector Minero,
Sector Forestal, Sector de
Silvicultura
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SECTOR Comprende todas las actividades | Sector Industrial, Sector
SECUNDARIO econdmicas de un pais relacionadas | energético (eléctrico, gas y
con la transformacién industrial de los | vapor), Sector de Ia
alimentos y otros tipos de bienes o | Construccion, Sector
mercancias, los cuales se utilizan | Minero, Industria Textil
como base para la fabricacion de
nuevos productos.
Se divide en dos subsectores:
industrial extractivo e industrial de
transformacion:
Industrial extractivo: extracciéon
minera y de petréleo.
Industrial de transformacion:
envasado de legumbres y frutas,
embotellado de refrescos, fabricacion
de abonos y fertilizantes, vehiculos,
cementos, aparatos
electrodomésticos, etc.
SECTOR Incluye todas aquellas actividades | Sector de Transportes,
TERCIARIO que no producen una mercancia, pero | Sector de Comunicaciones,
que son necesarias para el | Sector Turistico, Sector
funcionamiento de la economia y | Sanitario, Sector Educativo,
aunque no son productivas | Sector de las Artes, Sector
contribuyen a la formacién de | Financiero, Sector de Ila
ingresos, lo cual se refleja en la | Administracion, ONG, entre
produccion nacional. Como ejemplo | otros.
de ello tenemos el comercio,
restaurantes, hoteles, transporte,
servicios financieros, educativos,
comunicaciones, etc.
SECTOR El sector hace referencia a aquellos | Investigacion, desarrollo e
CUATERNARIO | servicios relacionados al | innovacion

conocimiento o el intelecto. Este
sector abarca la ciencia, investigacion
y desarrollo tecnoldgico.

Las empresas que se encuentran en
este sector se dedican a brindarles
avances e investigaciones cientificas
a los sectores primarios, secundarios
y terciarios.

Ciencia y

desarrollo
tecnoldgico
Consultoria,  planificacion
financiera y econdmica
Industria robética
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Con fundamento en el analisis efectuado, se concluye que el presente proceso, cuyo objeto consiste
en: "CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL ESTADO
ACTUAL Y LA FORMULACION DEL DISENO PARA LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE
DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS, CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE, DE LAS
SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD.", se enmarca principalmente en el sector
terciario de la economia, especificamente en el subsector de los servicios profesionales de
consultoria e ingenieria especializada.

Esta clasificacion obedece a que el proceso tiene como finalidad la contrataciéon de servicios de
consultoria altamente especializados, orientados a realizar el diagnéstico técnico del estado actual de
los sistemas de deteccion y extincion de incendios y a formular los disefios necesarios para su
actualizacién, de conformidad con la normativa técnica y de seguridad contra incendios vigente.

La ejecucion del objeto contractual requiere la participacion de profesionales con experiencia en
ingenieria, proteccidn contra incendios y disefio de sistemas especializados, quienes deberan aplicar
conocimientos técnicos, metodologias de evaluacion, inspeccién y analisis, asi como criterios
normativos para identificar las condiciones actuales de los sistemas existentes y desarrollar las
soluciones de disefio que permitan su actualizacion conforme a los requisitos legales y técnicos
aplicables.

En este sentido, el proceso no tiene como propédsito la adquisicién de bienes ni la ejecucién de obras,
sino la prestacién de un servicio de consultoria especializada, cuyo resultado corresponde a la
elaboracion del diagndstico técnico y de los disefios para la actualizacién de los sistemas de deteccidn
y extincion de incendios de las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad. Por lo tanto, el objeto
contractual se desarrolla dentro del sector de servicios profesionales especializados, caracterizado por
la generacién de productos intelectuales y técnicos que sirven de soporte para la posterior toma de
decisiones y ejecucion de las intervenciones requeridas por la Entidad.

Clasificacion UNSPSC

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el
Articulo 5 del Decreto 142 de 2023), y teniendo como base la Guia para la codificacion de bienes y
servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas V.14.080 de
la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, el servicio a contratar y
necesidades de la Secretaria Distrital de Movilidad se enmarcan en la siguiente clasificacion UNSPSC:

cODIGO

UNSPSC DESCRIPCION

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

81 - Servicios

Basados en 10 - Servicios

Ingenieria, profesionales 15 - Ingenieria civil | 00 - Ingenieria | 4444500 Ingenieria civil
| N de ingenieria y | y arquitectura civil
nvestigacion y :
; arquitectura
Tecnologia
81 - Servicios | 10 - Servicios | 27 - Servicios de | 01 - Servicio para Servicio de
. Lo . - C 81102701 | . o
Basados en | profesionales disefio e ingenieria | disefiar y disefar ingenieria para
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SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO CODIGO | hEegcrIPCION
UNSPSC
Ingenieria, de ingenieria y | de sistemas | sistemas de sistemas de control
Investigacion y | arquitectura instrumentados de | monitoreo y y monitoreo de
Tecnologia control control de incendios y gas
incendios y
gases

1.1 CONTEXTO ECONOMICO

Las proyecciones de crecimiento mundial se sitian en el 3,0 % para 2026 y el 3,4 % para 2027,
practicamente sin variaciones acumuladas con respecto a la edicién de abril de 2026 de Perspectivas
de la Economia Mundial. No obstante, las perspectivas econdmicas presentan comportamientos
diferenciados entre las distintas economias, debido, entre otros factores, a los efectos de los conflictos
internacionales sobre los importadores de energia y las economias vulnerables, asi como al impulso
de la demanda asociada a la inteligencia artificial en los paises integrados en la cadena de valor
tecnolégica mundial. A su vez, el proceso mundial de desinflacién se ha estancado y persisten riesgos
relacionados con un posible recrudecimiento de los conflictos y con correcciones de precios en los
mercados financieros.

En este contexto, las organizaciones, tanto publicas como privadas, enfrentan el reto de fortalecer la
eficiencia en la administracién de sus recursos, garantizar condiciones adecuadas de seguridad y
mantener sus infraestructuras conforme a las necesidades operativas y a las disposiciones normativas
aplicables. En particular, las entidades publicas deben adoptar medidas orientadas a la conservacion,
proteccion y adecuada gestién de sus bienes e instalaciones, procurando que estas cuenten con
condiciones técnicas que permitan prevenir y atender oportunamente situaciones que puedan afectar
la integridad de las personas, los bienes y la continuidad de las actividades institucionales.

Dentro de este marco, los sistemas de deteccion y extincion de incendios constituyen elementos
fundamentales para la proteccién de las edificaciones, dado que permiten identificar oportunamente la
presencia de condiciones asociadas a un incendio y disponer de mecanismos destinados a su control
y extincion. La adecuada implementacién de estos sistemas requiere que sus componentes,
caracteristicas técnicas, distribucion y capacidad de respuesta sean definidos a partir de las
condiciones particulares de cada instalacion y de conformidad con la normativa técnica y de seguridad
contra incendios vigente.

En este sentido, el diagnéstico del estado actual de los sistemas de deteccion y extincion de incendios
permite identificar las condiciones existentes, determinar posibles necesidades de actualizacion,
establecer oportunidades de mejora y evaluar la correspondencia de la infraestructura instalada frente
a los requerimientos técnicos y normativos aplicables. Este analisis constituye un insumo fundamental
para la toma de decisiones relacionadas con la conservacion, actualizacién y modernizacién de los
sistemas de proteccién contra incendios.

Para las entidades publicas, la gestién adecuada de los sistemas de seguridad contra incendios
adquiere especial relevancia, considerando la responsabilidad de garantizar condiciones apropiadas
de seguridad para los servidores publicos, contratistas, usuarios y demas personas que desarrollan
actividades en sus instalaciones, asi como de proteger los bienes y recursos publicos. En
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consecuencia, resulta necesario contar con estudios y disefios técnicos que permitan establecer las
condiciones actuales de estos sistemas y definir las alternativas de actualizacién que respondan a las
caracteristicas y necesidades de cada sede.

Para la Secretaria Distrital de Movilidad, resulta necesario contar con un diagnostico técnico integral
del estado actual de los sistemas de deteccion y extincion de incendios existentes en sus sedes, que
permita identificar las condiciones de funcionamiento, caracteristicas, cobertura, componentes y
posibles necesidades de intervencion. A partir de dicho diagndstico, se requiere formular el disefio para
la actualizaciéon de estos sistemas, teniendo en cuenta las condiciones particulares de las instalaciones
y las disposiciones establecidas en la normativa vigente.

La realizacion de la consultoria permitira disponer de informacion técnica especializada para establecer
el estado actual de los sistemas, identificar las necesidades de actualizacién y formular soluciones
técnicamente viables que contribuyan al fortalecimiento de las condiciones de seguridad de las sedes
de la Entidad. De igual manera, los resultados del diagnéstico y los disefios formulados constituiran
elementos de soporte para la planeacion de futuras intervenciones, la priorizacion de necesidades y la
adecuada gestion de los recursos destinados a la infraestructura y seguridad institucional.

Lo anterior se encuentra en concordancia con las tendencias actuales de modernizacion de la gestidn
publica, gestion preventiva de riesgos y fortalecimiento de las condiciones de seguridad de las
edificaciones, mediante las cuales las entidades buscan implementar medidas que permitan prevenir y
reducir los impactos asociados a eventos que puedan afectar la integridad de las personas, los bienes
y la continuidad de las actividades institucionales.

En consecuencia, la contratacion de la consultoria responde a la necesidad de contar con un
diagnéstico técnico especializado y con disefos que permitan determinar las condiciones actuales de
los sistemas de proteccion contra incendios, establecer las necesidades de actualizacién y orientar las
futuras intervenciones de la Entidad, contribuyendo al fortalecimiento de la seguridad de sus
instalaciones, la proteccion de las personas y los bienes publicos, y la adecuada planeacién y utilizacién
de los recursos institucionales.
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ACTUALIZACION DE LAS PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIA
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Fuente:https://www.imf.org/es/publications/weol/issues/2026/07/08/world-economic-outlook-
update-july-2026

En este contexto, las proyecciones de crecimiento econdmico constituyen un referente para analizar
las condiciones en las cuales se desarrollara el presente proceso de contratacion. EI comportamiento
esperado de la actividad econémica puede incidir en los costos asociados a la prestacién de servicios
de consultoria especializada, la disponibilidad de profesionales con experiencia en sistemas de
deteccidén y extincidn de incendios, los servicios técnicos requeridos para el diagndstico de las
instalaciones y la formulacion de los disefos, asi como en los costos de los insumos, equipos y demas
elementos que puedan ser considerados dentro de las alternativas de actualizacion.

Para la Secretaria Distrital de Movilidad, contar con sistemas de deteccion y extincidn de incendios que
respondan a las condiciones técnicas y normativas aplicables constituye un elemento fundamental para
fortalecer las condiciones de seguridad de sus sedes, proteger a las personas, salvaguardar los bienes
publicos y contribuir a la continuidad de las actividades institucionales. En este sentido, resulta
necesario conocer el estado actual de los sistemas existentes, identificar sus condiciones de
funcionamiento, cobertura y componentes, asi como determinar las necesidades de actualizacion de
acuerdo con las caracteristicas de cada sede y la normativa vigente.

En este sentido, la contratacién cuyo objeto es “CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR
EL DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL Y LA FORMULACION DEL DISENO PARA LA
ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS, CONFORME A
LA NORMATIVA VIGENTE, DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD”
permitira contar con el acompafiamiento de profesionales especializados para realizar la evaluaciéon
técnica de las condiciones actuales de los sistemas de proteccion contra incendios y formular los
disefios requeridos para su eventual actualizacion, de conformidad con las condiciones particulares de
las sedes y las disposiciones técnicas y normativas aplicables.
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La ejecucion de la consultoria requiere la participacion de proveedores con capacidad técnica,
experiencia e idoneidad para desarrollar actividades de diagndstico, levantamiento y analisis de
informacion, evaluacion de sistemas existentes y formulacién de disefos relacionados con sistemas de
deteccion y extincién de incendios. Lo anterior debera desarrollarse atendiendo las condiciones
establecidas por la Entidad y los requisitos de la normativa vigente aplicable al objeto contractual.

Por lo anterior, las condiciones econémicas proyectadas y el comportamiento esperado de la actividad
productiva y del sector de servicios profesionales y de consultoria especializada constituyen elementos
de referencia para la planeacion del proceso de contratacion. Con base en las proyecciones analizadas,
no se identifican factores econémicos que, por si mismos, impidan la adecuada ejecucién de la
consultoria durante la vigencia contractual, sin perjuicio de las condiciones propias del mercado y de
las variables que puedan incidir en los costos asociados a los servicios profesionales, las actividades
de diagnostico, los estudios técnicos y la formulacion de los disefios requerido.

Proyecciones de crecimiento

de Perspectivas de la
economia mundial
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Fuente:https://www.imf.org/es/publications/weol/issues/2026/07/08/world-economic-outlook-
update-july-2026
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Las buenas. politicas (y la buena suerte) ayudaron a las economias
emergentes a resistir mejor los shocks

Las economias de los mercados emergentes han resistido particularmente bien
en los ultimos afios, incluso tras periodos de turbulencia financiera a escala
mundial. Por mas que las condiciones externas favorables (es decir, la buena
suerte) a menudo ayudaron, es evidente que las politicas sdlidas revisten

importancia.
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En el pasado, los episodios de aversion al riesgo —en los que los inversionistas mundiales
venden los activos de mayor riesgo de forma indiscriminada— con frecuencia se cebaron
con los mercados emergentes, desencadenando acusadas salidas de capital y condiciones
financieras mas restrictivas, lo que a su vez ha provocado desplomes de las monedas y
repuntes en la inflacion.

Ese panorama ha cambiado significativamente en los ultimos tiempos. Muchos mercados
emergentes han capeado aguantado el temporal de los cambios en el apetito de riesgo
mundial mejor que en el pasado. Las salidas de capital han sido menores, los costos de
endeudamiento mas contenidos, el crecimiento mas estable y la inflaciébn mas baja. *:

Resiliencia financiera y riesgos

Los mercados emergentes grandes con marcos de politicas sdlidos y ahorro interno
creciente han podido recurrir mas en la emision de deuda en moneda local y aprovechar
una demanda fuerte de los inversionistas internos, sobre todo las instituciones financieras
no bancarias. Como resultado, en muchos paises la proporcién de deuda emitida en
moneda local y en manos de inversionistas extranjeros se ha reducido hasta minimos no
registrados en varios afios.

La mayor tenencia interna de deuda en moneda local reduce la sensibilidad de la deuda
de los mercados emergentes a los shocks mundiales, segtin un nuevo analisis en el informe
GFSR. Con un nivel mas alto de tenencias internas, los rendimientos de los bonos
aumentan menos de lo que lo harian en un escenario de aversion al riesgo.

El efecto estabilizador de los inversionistas internos sobre los rendimientos de los bonos
parece ser mas evidente en el caso de los bancos. Nuestro analisis muestra que un shock
por aversion al riesgo se asocia con un aumento de 19 puntos basicos en los diferenciales
de rentabilidad en moneda local, pero un incremento de una desviacion estandar en la
proporcioén de las tenencias en manos de bancos nacionales atenua ese efecto a 11 puntos
basicos. Unas mayores tenencias de las instituciones financieras no bancarias internas
también pueden resultar beneficiosas en determinadas circunstancias.

Sin embargo, la mejora de la estabilidad y resiliencia financieras no ha sido uniforme. Los
mercados emergentes mas pequefios y las economias preemergentes han tenido que
recurrir a formas de financiamiento mas costosas y menos estables, como la deuda interna
a corto plazo y los bonos internacionales en dblares estadounidenses. Los esfuerzos para
hacer mas profundos los mercados de bonos en moneda local en un abanico mas amplio
de paises contribuirian a desarrollar la resiliencia. . *:

2 https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2025/10/06/good-policies-and-good-luck-helped-emerging-economies-better-resist-shocks

3 https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2025/10/06/good-policies-and-good-luck-helped-emerging-economies-better-resist-shocks
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Los inversionistas extranjeros abandonan la
deuda en moneda local

Propardon de no resdentes wn ls deude sn mossds locel, porcentae

Fuente:https://www.imf.org/es/Publications/WEQ/Issues/2025/10/14/world-economic-outlook-october-2025

La mayor tenencia interna de deuda en moneda local reduce la sensibilidad de
la deuda de los mercados emergentes a los shocks mundiales, segun un nuevo
analisis en el informe GFSR. Con un nivel mas alto de tenencias internas, los
rendimientos de los bonos aumentan menos de lo que lo harian en un escenario
de aversion al riesgo.

Emprendimiento transformador para el empleo y el crecimiento

América Latina y el Caribe entra en 2026 con un crecimiento aun limitado por desafios estructurales
de larga data. Se prevé que el crecimiento del PIB regional sera de un 2,1 por ciento este afio, por
debajo del 2,4 por ciento registrado en 2025. La falta de mejora convive con revisiones a la baja en
las proyecciones de algunos paises y refleja una combinacion de la demanda que resulta familiar: el
consumo privado sigue siendo el principal motor, mientras que la inversion se mantiene en niveles
bajos en medio de una elevada incertidumbre mundial e interna y condiciones de financiamiento real
(ajustadas por inflacion) aun restrictivas. El estancamiento del crecimiento econdémico y las
persistentes dificultades para crear puestos de trabajo han llevado la politica industrial de nuevo al
centro del debate.

Las perspectivas de crecimiento de América Latina y el Caribe para 2026 siguen siendo limitadas, a

pesar de que las condiciones financieras mundiales son ligeramente mas laxas y los precios de las

materias primas siguen siendo favorables.

La falta de mejora respecto de 2025 convive con perspectivas menos favorables para varias
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economias e implica un muy pequefio aumento del ingreso per capita. El consumo continta
liderando, pero su impulso es modesto a medida que los ingresos reales se recuperan gradualmente
y los costos de endeudamiento reales siguen siendo elevados. La principal limitacion es la inversion,
que sigue siendo moderada mientras las empresas esperan sefiales mas claras sobre el ambiente
externo y el esquema de politicas domésticas.

La dinamica del mercado laboral desempefa un papel central en la configuracion de los resultados
sociales en la region. La informalidad persistente —estrechamente asociada con el bajo nivel de
educacion, el empleo por cuenta propia y la actividad microempresarial— sigue limitando el acceso
de los trabajadores a aumentos sostenidos de la productividad y al crecimiento salarial formal, lo que
refuerza la sensibilidad de la reduccion de la pobreza a la desaceleracion econémica. Es importante
destacar que los altos niveles de informalidad reflejan no solo las limitaciones regulatorias e
institucionales, sino también los escasos beneficios del empleo asalariado formal que enfrentan
muchos trabajadores poco calificados.

Perspectivas de crecimiento para América Latina y el Caribe
Abril 2026 | & = estimacion; p = prondstico.

Busear Péginaide2 »

2025e 2026p 2027p
= Argentina m m - 370%
[E Bahamas -zms-. . 220% B iees
H Barbados -Q,MS'. -ZTCI'& - 3,00%
[ Belice . 1505 -:Ama Wz
= Bolivia - [ S [ 00
& Brasil -zams .1.'50‘96 .1.9&%
B Chile -2,5035 -2m W 2=
= Colambia -z,wn . 220% | FFRY
= Costa Rica m m o
3 Dominica m -Q,BEIE& - 260%
s Ecuador m -:‘.Sl:ﬁa -2535i
= El Salvader [ asox] [ 220 [ EE
4 Granada m - 3% [ EL
H Guatzmala m m [ 2,205
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B Haiti -—zjma .l:\mx | RN
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B Jamaica '—Q,dma .—-I,ms-. | B3
H México Ia,ﬁms .1.@0!; | ER
= Hicaragua m m | P

Neta: [z facha de conte para kos dafos =5 = § d= abedl d= 2025
Fuente:https://www.bancomundial.org/es/region/lac/publication/perspectivas-
economicas-america-latina-caribe

El andlisis del contexto econdmico proporciona una vision integral de las
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condiciones macro y microeconémicas que impactan directa o indirectamente el
mercado de bienes y servicios objeto de estudio. Este analisis se fundamenta en
datos estadisticos, tendencias economicas y politicas que influyen en la
dinamica de oferta y demanda.

En particular, se consideran factores como el crecimiento de la economia, las
tasas de inflacion, el comportamiento del mercado laboral, y las politicas fiscales
y monetarias relevantes. Adicionalmente, se explora el comportamiento sectorial
especifico. Este enfoque permite comprender las oportunidades y riesgos
asociados, ofreciendo insumos clave para la toma de decisiones estratégicas en
los procesos de contratacion publica

3 https://openknowledge.worldbank.org/server/api/core/bitstreams/ac9eb08f-9208-4a8f-a192-
c841094afd01/content
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3.1.1 ANALISIS DE VARIABLES ECONOMICAS

El presente Estudio del Sector, correspondiente al presente proceso, analiza variables
macroecondémicas relevantes como:

1. El Producto Interno Bruto (PIB),

2. El Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV),

3. El nivel de empleo, el indice de Precios al Consumidor (IPC) y
4. La Tasa Representativa del Mercado (TRM).

Lo anterior, con el propdsito de contextualizar la dinamica del mercado relacionada con
la prestacion de servicios de consultoria especializada en ingenieria, orientados al
diagnéstico, evaluacion, formulacion de disefios y actualizacidon de sistemas de deteccion
y extincién de incendios, actividades que se desarrollan principalmente en el sector
terciario de la economia, correspondiente a los servicios profesionales, cientificos y
técnicos especializados. Este analisis permite identificar las condiciones econdémicas que
pueden incidir en la oferta y la demanda de estos servicios, los costos asociados al talento
humano especializado, el uso de herramientas tecnoldgicas, software de ingenieria,
actividades de inspeccion y evaluacién técnica, asi como los demas factores que
intervienen en la prestacion de este tipo de consultorias, contribuyendo a una adecuada
planeacion, estructuracion y gestion del proceso de contratacion.

Asi mismo, el analisis de estas variables permite a la Entidad evaluar el comportamiento
del mercado y los posibles riesgos asociados a las variaciones econdmicas, tales como
el incremento del indice de Precios al Consumidor (IPC), las modificaciones del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV), las fluctuaciones de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM), cuando puedan afectar la adquisicion de licencias, software
especializado, equipos de medicibn o insumos tecnoldgicos utilizados durante el
desarrollo de la consultoria, asi como otros factores que puedan incidir en los costos de
los servicios profesionales especializados.

Con fundamento en este analisis, la Secretaria Distrital de Movilidad cuenta con
elementos técnicos y econdmicos que le permiten estructurar un proceso de contratacion
acorde con las condiciones actuales del mercado, promover la pluralidad de oferentes,
definir un presupuesto oficial representativo y seleccionar un consultor con la capacidad
técnica, financiera y organizacional necesaria para desarrollar el diagnéstico del estado
actual y formular los disefos para la actualizacién de los sistemas de deteccidn y extincion
de incendios de las sedes de la Entidad, garantizando el cumplimiento de la normativa
vigente, las especificaciones técnicas aplicables y los principios de planeacion, economia,
transparencia y seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal.

Producto Interno Bruto

En este contexto, se analiza el comportamiento del Producto Interno Bruto (PIB), por

cuanto este constituye un indicador clave para evaluar el desempefo de la economia

nacional y su incidencia sobre los sectores de la construccion, la ingenieria y los
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servicios profesionales de consultoria. La evolucion de este indicador permite
identificar las condiciones del mercado que pueden incidir en la oferta, la capacidad
técnica y la estabilidad financiera de las empresas especializadas en la realizacién
de diagndsticos, estudios y disefios para la actualizacion de sistemas de deteccién
y extincién de incendios, conforme a la normativa vigente, actividades que guardan
relacion directa con el objeto del presente proceso de contratacion.

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025pr.

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2023-1/ 2026P-1

4,0

28

25
22
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| | [ | n Y I Il n v I [ | i | v |

=
P

Variacién porcentual (%)

2023 2024p 2025pr 2026pr

Fuente: DAME. PIB T

Fuente:https://www.dane.qgov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2026.pdf

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas: ¢ Industrias manufactureras
crece 2,3%.
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* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026r°

Tasas de crecimiento (36)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimm estral
20267"-1 20261 f
2025"-1 202571V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1.4 -0.5
Explatacidn de minas y canteras -0.1 1 X:3
Industrias manufac ureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vaper v aire acondicienado® 6 03
Construccidn -5.4 4.6
Comercio al por mayor y al par menor” 9 o2
Informacicn ¥ COmunicacionas 13 1.1
Actividades financieras y de sequros 28 22
Actividades inmobilianas 20 05
Actividades profesionales, cientificas y teonicas® 2 0.5
Administraciin plblica, defensa, educacién y salud® 5T 1.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y récreacidn y otras
actividades de servicios® e i
Valor agregado bruto 2.2 0.6
I puestos menas subvenciones sobre los productos 249 ik:]
Producto Interno Bruto 2.2 0,6

Fuente: DAME, PIE_T
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propio crece 1,4%.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2026.pdf

En conclusion, el Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia registré un crecimiento anual del 2,2 %
en su serie original para el periodo 2026pr-1 / 2025pr-I, mientras que la serie ajustada por efecto
estacional y calendario presenté una variacion trimestral del 0,6 %, reflejando un comportamiento
positivo de la actividad econdmica y una estabilidad en el crecimiento del pais.

Este resultado estuvo impulsado principalmente por sectores como Administracion publica, defensa,
educacion y atencion de la salud (5,7 %), Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion (3,2
%), Industria manufacturera (2,9 %), Comercio al por mayor y al por menor (2,9 %), Actividades
financieras y de seguros (2,8 %) y Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado (2,6
%), los cuales registraron variaciones positivas y evidencian un entorno econdmico favorable para
el desarrollo de actividades profesionales, técnicas y de ingenieria, asi como para la ejecucion de
proyectos orientados al fortalecimiento y modernizacion de la infraestructura publica.

En particular, el crecimiento de la industria manufacturera y del sector de suministro de electricidad,
gas, vapor y aire acondicionado favorece la disponibilidad de equipos, dispositivos y tecnologias
asociadas a los sistemas de deteccion y extincidén de incendios, mientras que el dinamismo del sector
comercio fortalece la cadena de suministro de bienes y servicios especializados requeridos para el
desarrollo de consultorias en ingenieria y proteccion contra incendios.

Asi mismo, el crecimiento del sector de Administracion publica, defensa, educacién y atencién de la
salud evidencia el fortalecimiento de la inversién publica y de la gestion institucional, generando
condiciones favorables para el desarrollo de procesos de contratacion orientados a la elaboracion
de estudios, diagndsticos y disefios que contribuyan al mejoramiento de la infraestructura fisica y al
cumplimiento de los estandares de seguridad exigidos por la normativa vigente.

En este contexto, el comportamiento general de la economia permite concluir que existen
condiciones favorables para el desarrollo del proceso al evidenciar un entorno macroeconémico
estable, una oferta suficiente de empresas de consultoria e ingenieria especializadas en sistemas
de proteccién contra incendios y condiciones que favorecen la pluralidad de oferentes y la adecuada
ejecucion del contrato durante la vigencia 2026.

En consecuencia, el comportamiento de las principales variables macroeconémicas constituye un
soporte para la estructuracién del presente proceso de contratacion, al evidenciar un mercado con
capacidad técnica y econémica para atender las necesidades de la Secretaria Distrital de Movilidad,
garantizando el desarrollo de una consultoria especializada que permita contar con un diagndstico
integral y con los disefios técnicos necesarios para la futura actualizacion de los sistemas de
deteccion y extincion de incendios de sus sedes, en cumplimiento de la normativa vigente y de los
principios que rigen la contratacién estatal.

Salario Minimo Legal Vigente — SMMLV

Segun el Decreto 1469 de 2025 (29 de diciembre), vigente a partir del 1 de enero de 2026, el Salario
Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) fue fijado en $1.750.905, lo que representa un
incremento del 23 % frente al salario de $1.423.500 establecido para 2025. Asi mismo, el auxilio de
transporte se fij6 en $249.095, equivalente a un incremento del 24,5 % respecto de los $200.000
del afio anterior, para un ingreso total de $2.000.000 mensuales para los trabajadores que tienen

derecho a este beneficio.
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El incremento del SMMLV constituye una variable macroeconémica de especial relevancia para el
presente proceso de contratacion, toda vez que incide directamente en los costos asociados a la
prestacion de servicios profesionales y de consultoria especializada. En particular, el desarrollo del
objeto contractual demanda la participacion de ingenieros, consultores y demas profesionales con
experiencia en sistemas de deteccién y extincién de incendios, cuyos costos laborales pueden verse
influenciados por los ajustes salariales y por el comportamiento general del mercado laboral.

Asi mismo, el aumento del salario minimo genera efectos indirectos sobre los costos operativos de
las empresas consultoras, tales como gastos administrativos, prestaciones sociales, aportes al
sistema de seguridad social, costos logisticos y demas componentes necesarios para la ejecucion
de los servicios de ingenieria y consultoria, aspectos que deben ser considerados durante la
estructuracion del presupuesto oficial.

En este contexto, la actualizacion del SMMLV constituye un referente econdmico para la
determinacion de los costos del proceso, permitiendo estructurar un presupuesto acorde con las
condiciones actuales del mercado y garantizando la adecuada remuneracion del talento humano
especializado requerido para el desarrollo de la consultoria.

En consecuencia, el comportamiento del SMMLV para la vigencia 2026 constituye un elemento
relevante dentro del analisis econémico del sector, por cuanto influye en la estructura de costos de
las empresas consultoras y contribuye a la definicion de un presupuesto oficial que refleje las
condiciones reales del mercado, en observancia de los principios de planeacion, economia y
seleccion objetiva que rigen la contratacién estatal.

Afio Salario minimo Incremento
mensual nominal SMML

2010 $ 515,000 3,6%
2011 $535,600 4,0%
2012 $566,700 5,8%
2013 $589,500 4,02%
2014 $616,000 4,5%
2015 $644,350 4,6%
2016 $689,455 7,0%
2017 $737,7117 7,0%
2018 $781,242 5,9%
2019 $828,116 6,0%
2020 $877,803 6,0%
2021 $908,526 3.5%
2022 $1.000.000 10,07%
2023 $1.160.000 16%
2024 $1.300.000 12,07%
2025 $1.423.500 9,50%
2026 $1.750.905 23%

Fuentes: Elaboracion Propia y salario del 2025 de la fuente
https://www.mintrabajo.gov.co/comunicados/2023/enero/en-gl-2024-¢l-salario-minimo-es-de-

un-millon-300-mil-pesos-y-auxilio-de-transporte-de-162-mil-pesos
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La evolucién salarial de los ultimos afos refleja incrementos sostenidos del Salario Minimo Mensual
Legal Vigente (SMMLYV), situacion que incide directamente en la estructura de costos de los servicios
profesionales y especializados, particularmente en aquellos que requieren talento humano calificado,
como las consultorias de ingenieria. En el contexto del presente estudio, el comportamiento del
SMMLYV constituye un referente para analizar la evolucién de los costos laborales y su incidencia en
las actividades de diagndstico técnico, inspeccion, evaluacion, levantamiento de informacion,
formulacién de disefos, elaboracion de planos, memorias de calculo y demas actividades
especializadas requeridas para el desarrollo de la consultoria.

Teniendo en cuenta lo anterior, para el presente proceso de contratacion resulta relevante considerar
el Salario Minimo Mensual Legal Vigente como una variable econdémica oficial, conocida al momento
de la etapa de planeacion, la cual puede ser incorporada por los potenciales consultores en la
estructuracion de sus propuestas econdmicas. En este sentido, su analisis permite identificar los
posibles efectos sobre la estructura de costos de las empresas consultoras, especialmente en los
componentes asociados al talento humano especializado, los gastos administrativos, las
prestaciones sociales y demas costos inherentes a la prestacion de servicios profesionales,
contribuyendo a una adecuada planeacién y estructuracién del proceso contractual, particularmente
en la estimacion del presupuesto oficial, la definicién de las condiciones econdémicas del contrato y
la asignacion de riesgos.

Conclusioén: El incremento del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) a $1.750.905 para
la vigencia 2026 se encuentra debidamente decretado y vigente, constituyéndose en una variable
econdmica cierta y conocida por el mercado al momento de la estructuracién del presente proceso
de contratacion. En consecuencia, no se identifican impactos extraordinarios que afecten la
ejecucion del proceso, siempre que los potenciales oferentes incorporen en sus propuestas
econdmicas los costos laborales, administrativos, operativos y técnicos derivados de la ejecucion de
la consultoria.

No obstante, el comportamiento del SMMLV puede generar variaciones en los costos asociados al
talento humano especializado requerido para el desarrollo de la consultoria, tales como ingenieros,
arquitectos, especialistas en proteccion contra incendios, dibujantes técnicos y demas profesionales
que participen en la ejecucion del contrato. Sin embargo, al tratarse de una variable oficial conocida
con anterioridad a la apertura del proceso de seleccion, dichos costos pueden ser estimados e
incorporados por los oferentes en la estructuracién de sus propuestas.

Adicionalmente, en consideracion al plazo previsto para la ejecucién del contrato, se concluye que
esta variable no tiene la vocacion de afectar la dindmica negocial ni el equilibrio econémico del
proceso, por cuanto su incidencia resulta previsible y puede ser gestionada por los proponentes
desde la etapa de formulaciéon de la oferta. En consecuencia, no se evidencian riesgos que
comprometan la viabilidad financiera del proceso ni la adecuada ejecucion contractual, garantizando
el cumplimiento de los principios de planeacién, economia y seleccién objetiva que rigen la
contratacion estatal.

Empleo y desempleo — DANE

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH), realizada por el Departamento Administrativo
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Nacional de Estadistica (DANE), tiene como objetivo proporcionar informacién sobre el tamafio y la
estructura de la fuerza de trabajo del pais, incluyendo aspectos relacionados con el empleo,
desempleo, inactividad y las caracteristicas sociodemograficas de la poblacion. En este sentido,
constituye una fuente oficial para contextualizar el comportamiento del mercado laboral y la
disponibilidad de recurso humano en los diferentes sectores de la economia.

La informacién de la GEIH resulta pertinente para el presente proceso de contratacion, en la medida
en que permite analizar las condiciones generales del mercado laboral y la disponibilidad de talento
humano que puede vincularse a actividades profesionales, técnicas y especializadas relacionadas
con la prestacion de servicios de consultoria, ingenieria, diagnostico y disefio.

Para el desarrollo del objeto contractual, se requiere la participacion de personal idéneo y con
experiencia acorde con las actividades objeto de la consultoria, particularmente en areas
relacionadas con ingenieria, disefio, evaluacién de sistemas de proteccion contra incendios,
diagndstico de instalaciones y aplicacion de la normativa técnica vigente.

En este contexto, las condiciones del mercado laboral y la disponibilidad de profesionales
especializados constituyen factores relevantes para determinar la capacidad de los potenciales
proveedores para conformar equipos de trabajo con los perfiles, experiencia e idoneidad requeridos
para ejecutar las actividades de diagnéstico y formulacién de los disefios. Asi mismo, estos aspectos
pueden incidir en los costos asociados a los servicios profesionales y especializados que hacen
parte de la ejecucion contractual.

Por lo anterior, la informacién proporcionada por la GEIH permite contextualizar las condiciones
generales de disponibilidad de talento humano en el mercado y constituye un referente para el
analisis del sector relacionado con los servicios de consultoria objeto del presente proceso, sin
perjuicio de que la determinacion de los perfiles especificos, requisitos de experiencia e idoneidad
del personal se establezca de acuerdo con las necesidades técnicas de la Secretaria Distrital de
Movilidad y las condiciones definidas en los documentos del proceso.

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, en contraste con junio de
2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento
de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).

Estos indicadores evidencian un comportamiento estable del mercado laboral y una recuperacion
gradual del empleo, condiciones que favorecen la disponibilidad de profesionales y personal
especializado para atender la demanda de servicios de consultoria en ingenieria. En consecuencia,
el analisis de la GEIH permite concluir que existen condiciones favorables para la participacion de
consultores con la capacidad técnica y profesional requerida para ejecutar el objeto contractual,
contribuyendo a la pluralidad de oferentes y a la adecuada estructuracion del presente proceso de
contratacion.
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Grifico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH

Fuente::https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf

En junio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacion se ubicé en
65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, en
contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue 60,9%.

Grafico 3. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2026.pdf
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Poblacion ocupada seguin rama de actividad, mes junio 2026

En junio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada fueron Alojamiento
y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales); Construcciéon (0,6 puntos porcentuales) y
Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion

ocupada seglin rama de actividad
Total nacional

Junio (2025 - 2026)

DEtribuncete % Wiariadide o1 ibpanl ey
2026 abuoluts en pp

Pobilaste coupads 21 TEY 24459 104 ol

Jwen 1025

handay 2028

Actrciades MERNCE, CRTEIRNEMEATIG, FRCRICON y O Srtiviclackr de W Teicicn LBSS

Fugnte: DAMNE, GEIH

Fuente:_https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2026.pdf

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes junio 2026

En junio de 2026, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional
con 1,8 y 1,7 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacion
ocupada segin posicion ocupacional

Total nacional

Junio (2025 - 2026)

Total nacional

Posicién ocupacional tribucién % " ibuch
Junio 2025 ’ 2026 Distribucién Varlacién Contribucién
2026 absoluta en p.p.
Poblacién ocupada 23.753 24.459 100 706

Trabajador por cuenta propia 9692 10.1058 413 414

Patrén o empleado 551 S83 24 32 01

Fuente:_https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2026.pdf

De acuerdo con la informacién de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la poblacién ocupada a nivel nacional presenté una
variacién positiva entre junio de 2025 y junio de 2026, al pasar de 23.753 miles de personas
ocupadas a 24.459 miles, lo que representa un incremento de 706 mil personas. Este
comportamiento evidencia una evolucion favorable de la ocupacién a nivel nacional y constituye un
referente para contextualizar las condiciones generales del mercado laboral y la disponibilidad de
recurso humano para el desarrollo de actividades econdémicas y profesionales.

De acuerdo con la posicion ocupacional, la mayor participacion en junio de 2026 correspondio a los
obreros o empleados particulares, con 11.082 miles de personas ocupadas, equivalentes al 45,3 %
del total nacional, registrando un incremento de 437 mil personas frente a junio de 2025 y una
contribucién de 1,8 puntos porcentuales a la variacion de la poblacion ocupada. Le siguieron los
trabajadores por cuenta propia, con 10.105 miles de personas, equivalentes al 41,3 % del total,
presentando un aumento de 414 mil personas y una contribucién de 1,7 puntos porcentuales.

Asi mismo, los trabajadores familiares sin remuneracion registraron 446 mil personas ocupadas en
junio de 2026, con una participacion del 1,8 % y un incremento de 64 mil personas frente al mismo
mes de 2025. Por su parte, los patrones o empleadores alcanzaron 583 mil personas ocupadas,
equivalentes al 2,4 % del total nacional, con un aumento de 32 mil personas y una contribucién de
0,1 puntos porcentuales a la variacion de la poblacién ocupada.

En contraste, los obreros o empleados del gobierno presentaron una disminucién de 16 mil personas
ocupadas, al pasar de 909 miles en junio de 2025 a 893 miles en junio de 2026. De igual manera, el
empleo doméstico disminuy6 en 102 mil personas, pasando de 719 miles a 618 miles, mientras que
los jornaleros o peones disminuyeron en 117 mil personas, al pasar de 846 miles a 729 miles. Estas
variaciones reflejan que el comportamiento de la ocupacion no fue homogéneo entre las diferentes
posiciones ocupacionales.

Para el presente proceso de contratacion, la informacion sobre la dinamica de la poblacion ocupada
constituye un elemento de contexto para analizar las condiciones generales del mercado laboral y
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la disponibilidad de recurso humano en el pais.

En particular, la ejecucién del objeto contractual requiere la participaciéon de proveedores que
cuenten con capacidad técnica y operativa, asi como con profesionales y personal especializado
con la formacion, experiencia e idoneidad necesarias para desarrollar actividades de diagndstico,
evaluacion técnica y formulacion de disefios relacionados con sistemas de deteccion y extincion de
incendios. En este sentido, la evolucién positiva de la poblacién ocupada a nivel nacional permite
evidenciar un comportamiento favorable del mercado laboral en términos generales, lo cual
constituye un factor de referencia para el analisis de las condiciones de disponibilidad de recurso
humano requerido por el sector.

No obstante, es importante precisar que la informacion presentada por la GEIH corresponde a la
posicién ocupacional de la poblacion y no permite determinar directamente la disponibilidad de
profesionales especializados en sistemas de deteccion y extinciéon de incendios. Por lo tanto, esta
informacion se utiliza como elemento de contexto dentro del analisis del mercado laboral, mientras
que la identificacién de la capacidad técnica, experiencia, perfiles profesionales y demas condiciones
requeridas para la ejecucion de la consultoria debera establecerse a partir de las caracteristicas
especificas del objeto contractual y del analisis de los potenciales proveedores del mercado.

En este contexto, el incremento de 706 mil personas en la poblacion ocupada entre junio de 2025 y
junio de 2026, acompafado principalmente por el crecimiento de los obreros o empleados
particulares y de los trabajadores por cuenta propia, evidencia una dinamica positiva del mercado
laboral nacional. Para efectos del presente proceso, este comportamiento constituye un referente
general para la planeacion de la contratacion y para el analisis de las condiciones de disponibilidad
de recurso humano, sin que por si solo permita establecer la existencia o suficiencia de profesionales
especializados requeridos para la consultoria.

indice de precio al consumidor- IPC

El indice de Precios al Consumidor (IPC) es un indicador que mide la variaciéon promedio de los
precios de una canasta de bienes y servicios representativa del consumo de los hogares, que
incluye, entre otros, alimentos, vestuario, transporte, educacion y servicios publicos domiciliarios. A
continuacion, se analiza este indicador, en tanto referencia para cuantificar las variaciones de los
precios que afectan el costo de vida de los hogares y, con ello, apreciar el estado reciente de la
economia colombiana.

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacion con junio de
2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%),
Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%) y por ultimo, Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron:
Informaciéon y comunicaciéon (0,04%), Educacion (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%),
Recreacion y cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte
(-0,24%).
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Variacién mensual Variacién afio corrido Variacidn anual
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fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto- Julio 2026

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacién con junio de
2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%),
Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%) y por ultimo, Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron:
Informacién y comunicaciéon (0,04%), Educacion (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%),
Recreacion y cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte
(-0,24%).

Cuadre 1. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026
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Fuente: DAME, IPC

fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

Variacion y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima
del promedio nacional (4,94%): Restaurantes y hoteles (6,75%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
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(6,41%), Educacioén (5,90%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservaciéon ordinaria del
hogar (5,84%) y por ultimo, Salud (5,31%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Transporte (4,25%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,23%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,17%), Bienes y servicios diversos (3,86%), Informacion y
comunicacion (3,26%), Recreacion y cultura (2,80%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado
(2,71%)

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion afio corrido
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

Onvncres S0 Gasto fezo (™) Varacon %) Cortrtacon Purtos Varacon (% Cortrtacn Mrtos
i i Forcact s Prrcont s
Restasartes y hotees 0 aw oar ars 0
Asrprios y botdias no skcohdlcas 15.08 s 100 L) 120
Eucacen “an 500 0 590 024
Mustios, aficuion para of hogar y para I8 Conservactn ordears del
o
Sabt L 4 oo an T
TOTAL 100,00 am @ am aw
Tranaporte 129 4% 0.5 4
Aopmento 3.8 eecICOM g3 y 0108 COMtus \bes 02 )% 112 en wwm
Detadas scoholcas y Bbaco L™ ‘a2 0.00 v
Beres y servicos dversos 5% 2. 015 yee
foramcen y comumeation 4% 042 Q0 i 08
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Proncias do vest y catzado 28 145 coe an Coa

Fuente: DANE, IPC

fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jul2026/bol-IPC-jul2026.pdf

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del ano (enero - julio), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron
con 4,09 puntos porcentuales a la variacion total.

TASA DE CAMBIO

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un
dolar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de
divisas entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con
cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacion de las divisas. Es de aclarar que esta
variable siempre sera analizada dado que su fluctuacién a nivel internacional impacta en todos los
bienes y servicios de consumo a nivel mundial.
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RESULTADDS DE LA ENCUESTA MEMSUAL DE EXPECTATIVAS ECONOMICAS

Feoha de realzacion: del 3 de junio al 11 de junic de 2026
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De acuerdo con los resultados de la Encuesta Mensual de Expectativas Econdmicas, realizada entre
el 9y el 11 de junio de 2026, las entidades participantes proyectaron para la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) una media de $3.530,26 para el 30 de junio de 2026, $3.646,94 para el 31 de
diciembre de 2026, $3.688,35 para el 30 de junio de 2027, $3.710,51 para el 31 de diciembre de
2027 y $3.755,84 para el 30 de junio de 2028. Estas proyecciones permiten identificar una tendencia
de incremento gradual de la TRM durante el periodo analizado.

Para el presente proceso de contratacion, estas proyecciones constituyen un referente para analizar
las condiciones econdmicas que pueden incidir en la ejecucion del objeto contractual. La ejecucion
del contrato corresponde principalmente a la prestacion de servicios profesionales y especializados
para el desarrollo del diagndstico, evaluacion de las condiciones existentes y formulacion del disefio
para la actualizacién de los sistemas de deteccion y extincién de incendios. En consecuencia, la
estructura de costos del proceso estara asociada principalmente a honorarios profesionales,
personal especializado, actividades de levantamiento y diagnostico, elaboracién de estudios y
disefios, asi como a los demas recursos técnicos y operativos requeridos para el desarrollo de la

consultoria.

No obstante, las variaciones de la TRM pueden generar una incidencia indirecta sobre algunos
costos asociados a la ejecucion de la consultoria, particularmente cuando los proveedores utilicen
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herramientas tecnoldgicas, software especializado, equipos de medicién, instrumentos técnicos u
otros elementos de origen extranjero necesarios para el desarrollo de las actividades de diagndstico
y disefio. La magnitud de dicha incidencia dependera de la estructura de costos de cada proveedor
y del nivel de exposicién que tenga frente a bienes o servicios sujetos a variaciones de la tasa de
cambio.

En este sentido, la TRM se considera una variable econdmica de referencia para la estructuraciéon y
analisis del proceso de contratacion, aunque su incidencia directa sobre el valor de la consultoria se
estima limitada, dado que el objeto contractual corresponde principalmente a la prestacion de
servicios profesionales especializados y no a la adquisicion de equipos o materiales para la
implementacién del sistema de deteccion y extincion de incendios.

Por lo anterior, las proyecciones de la TRM para el periodo comprendido entre junio de 2026 y junio
de 2028 permiten contextualizar las posibles condiciones cambiarias que podrian presentarse
durante el horizonte de ejecucion del proceso y constituyen un elemento de referencia para el
analisis econémico del sector. En todo caso, la incidencia efectiva de esta variable dependera de las
condiciones particulares del mercado, de la estructura de costos de los potenciales proveedores y
de los recursos técnicos requeridos para la ejecucion de la consultoria.

CAPITULO 2: CONTEXTO TECNICO

El objeto que se pretende contratar se enmarca técnicamente en el mercado colombiano de servicios
de consultoria especializada en ingenieria, especificamente en las actividades relacionadas con el
diagnéstico, evaluacion, disefio y actualizacion de sistemas de deteccion y extincion de incendios
para edificaciones. Este mercado esta conformado por empresas consultoras y firmas de ingenieria
que ofrecen servicios profesionales orientados al desarrollo de estudios técnicos, inspecciones
especializadas, disefios de sistemas de proteccidon contra incendios y formulacién de soluciones
acordes con la normativa técnica y de seguridad vigente, tales como la NSR-10 (Titulo J), las normas
técnicas colombianas aplicables y los codigos NFPA pertinentes.

En coherencia con las directrices de Colombia Compra Eficiente para los estudios del sector, se
trata de un mercado de servicios profesionales que exige consultores con registro mercantil en
actividades de ingenieria y consultoria especializada, asi como con capacidad técnica, financiera,
organizacional y operativa suficiente para desarrollar el diagndstico del estado actual de los sistemas
de deteccién y extincidon de incendios, evaluar el grado de cumplimiento frente a la normativa
aplicable y formular los disefios técnicos requeridos para su actualizacion. De igual manera, los
consultores deben disponer de personal profesional idoneo, metodologias de evaluacion e
inspeccion, herramientas técnicas y experiencia especifica en proyectos de ingenieria de proteccion
contra incendios, de forma que se garantice la calidad, trazabilidad y confiabilidad de los productos
entregables.

En este contexto, la oferta esta integrada por empresas consultoras de ingenieria que prestan
servicios tanto al sector publico como al sector privado, con trayectoria en el desarrollo de estudios,
diagnésticos, disefios y consultorias para la implementacién y actualizacién de sistemas de
proteccion contra incendios en edificaciones de diversa complejidad y uso. En consecuencia, y
conforme a las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente sobre alineacion entre analisis de
mercado y requisitos habilitantes, el futuro contratista debera acreditar experiencia especifica en la
ejecucion de contratos de consultoria relacionados con el diagnéstico, diseno, evaluaciéon o
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actualizacién de sistemas de deteccion y/o extincién de incendios, asi como demostrar la capacidad
técnica, administrativa, financiera y organizacional necesaria para atender los requerimientos de la
Secretaria Distrital de Movilidad y cumplir con los productos y plazos establecidos en el contrato.

La Secretaria Distrital de Movilidad ha definido los requerimientos técnicos de obligatorio
cumplimiento para la ejecucion del objeto contractual, contenidos en el Anexo Técnico, el cual hace
parte integral del presente proceso de contratacion. Dichos requerimientos establecen, entre otros
aspectos, el alcance del diagnéstico técnico de los sistemas existentes por cada sede, las
actividades de inspeccion y levantamiento de informacion, la evaluacion del cumplimiento de la
normativa vigente, la formulacién de los disefos para la actualizacion de los sistemas de deteccion
y extincién de incendios, la elaboracion de memorias de calculo, planos, especificaciones técnicas,
presupuestos referenciales, recomendaciones de intervencion y demas productos requeridos para
el desarrollo integral de la consultoria.

CAPITULO 3: CONTEXTO REGULATORIO

El marco normativo que regula el presente proceso de seleccion y el contrato que se derive de su
adjudicacion esta conformado por la Constitucion Politica de Colombia, las leyes de la Republica, la
normativa aplicable en materia de contratacion estatal, las disposiciones que regulan el ejercicio de
la ingenieria y la consultoria, la normativa relacionada con la seguridad humana y la proteccion
contra incendios, asi como las demas disposiciones legales, reglamentarias, técnicas y
administrativas vigentes que resulten aplicables al objeto contractual.

En particular, se consideran las siguientes disposiciones:

e Constitucion Politica de Colombia, especialmente los articulos 2, 209 y 269, relacionados
con los fines esenciales del Estado, los principios de la funcién administrativa y el sistema de
control interno.

e Ley 80 de 1993, "Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica".

e Ley 1150 de 2007, "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con recursos publicos".

e Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica".

e Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia",
especialmente las disposiciones relacionadas con la participacion de las micro, pequefias y
medianas empresas (Mipymes) en los procesos de contratacion publica.

e Decreto 1082 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional", y las demas disposiciones que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan.

e Decreto 1072 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo", en lo relacionado con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), cuando resulte aplicable durante la ejecucion del contrato.
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e Ley 842 de 2003, "Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de
sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares", y demas normas que regulan el
ejercicio profesional de la ingenieria en Colombia.

e Acuerdo Distrital 257 de 2006, "Por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura,
organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogot4, Distrito
Capital, y se expiden otras disposiciones".

e Reglamento Colombiano de Construcciéon Sismo Resistente — NSR-10, adoptado
mediante el Decreto 926 de 2010 y sus modificaciones, especialmente las disposiciones
relacionadas con la proteccion contra incendios y la seguridad humana que resulten
aplicables al desarrollo de la consultoria.

e Norma Técnica Colombiana NTC 2050 — Cédigo Eléctrico Colombiano, cuando resulte
aplicable al analisis de los sistemas de deteccién y alarma contra incendios.

¢ Normas Técnicas Colombianas (NTC) aplicables a los sistemas de deteccion y extincion
de incendios, asi como las normas técnicas internacionales que constituyan referente para
el disefio, evaluacion y actualizacién de estos sistemas.

e Normas NFPA (National Fire Protection Association) que resulten aplicables al objeto
contractual, en especial aquellas relacionadas con sistemas de deteccion, alarma, extinciéon
de incendios, seguridad humana e inspeccion de sistemas de proteccion contra incendios,
cuando sean adoptadas o utilizadas como referencia técnica por la normativa nacional o por
las especificaciones técnicas del proceso.

e Las demas disposiciones legales, reglamentarias y técnicas relacionadas con la gestion
integral del riesgo, la seguridad humana, la proteccion contra incendios, la accesibilidad, la
proteccion de edificaciones y la ejecuciéon de consultorias especializadas en ingenieria.

Adicionalmente, para la ejecucion del objeto contractual sera de obligatorio cumplimiento toda la
normativa técnica aplicable a los sistemas de deteccion y extincién de incendios, asi como las
disposiciones relacionadas con la seguridad humana, el ejercicio profesional de la ingenieria, la
elaboracion de diagndsticos técnicos, memorias de calculo, especificaciones, planos, disefos y
demas productos objeto de la consultoria, de conformidad con el Anexo Técnico y los documentos
del proceso.

Asi mismo, el consultor debera desarrollar los estudios y disefios con base en la normativa nacional
vigente y, cuando corresponda, en las normas técnicas internacionales reconocidas para sistemas
de proteccion contra incendios, garantizando que las soluciones propuestas sean técnica, funcional
y normativamente viables para las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad.

Finalmente, el contratista debera dar cumplimiento a todas las disposiciones legales, reglamentarias,
técnicas e institucionales aplicables durante la ejecucién del contrato, garantizando el desarrollo de
la consultoria bajo los principios de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad,
eficiencia, seleccion objetiva y sostenibilidad que rigen la contratacion estatal, asi como el
cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccidon contra incendios y seguridad
humana.
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CAPITULO 4: OTROS ASPECTOS

4.1 Contexto ambiental

La ejecuciéon de la consultoria debera desarrollarse bajo criterios de sostenibilidad ambiental,
promoviendo el uso eficiente de los recursos y la adopcién de buenas practicas ambientales durante
las actividades de inspeccion, levantamiento de informacion, diagnostico y formulacion de los
disefos para la actualizacién de los sistemas de deteccion y extincion de incendios.

En desarrollo del objeto contractual, el contratista debera considerar, dentro de las actividades
propias de la consultoria, criterios de prevencion y manejo adecuado de los impactos ambientales
que eventualmente puedan generarse durante las visitas técnicas, inspecciones, levantamientos de
informacion y demas actividades requeridas para la ejecuciéon del contrato. Asi mismo, debera
propender por el uso racional y eficiente de los recursos, incluyendo energia y agua, y por la
adecuada gestién de los residuos que eventualmente se generen con ocasion de la ejecucion
contractual, de conformidad con la normativa ambiental vigente y las directrices establecidas por la
Secretaria Distrital de Movilidad.

De igual manera, las recomendaciones y disefios que se formulen deberan considerar, cuando
resulte técnica y econdmicamente viable, alternativas que favorezcan la eficiencia en el uso de los
recursos, la sostenibilidad ambiental y la reduccion de impactos sobre la infraestructura existente,
sin comprometer las condiciones de seguridad humana, proteccién contra incendios ni el
cumplimiento de la normativa técnica aplicable.

En consecuencia, del analisis de las condiciones ambientales relacionadas con el objeto contractual
se identifican criterios y medidas de caracter ambiental que deberan ser observados durante la
ejecucion del contrato. Estos aspectos se encuentran contemplados en las obligaciones ambientales
establecidas en el Estudio Previo, las cuales deberan ser atendidas por el contratista de acuerdo
con el alcance y las condiciones de ejecucion de la consultoria.

Por lo anterior, el componente ambiental constituye un aspecto a considerar dentro de la ejecucién
contractual, particularmente en lo relacionado con el cumplimiento de la normativa ambiental
aplicable, el uso racional y eficiente de los recursos y la adecuada gestién de los residuos que
eventualmente se generen durante el desarrollo de las actividades contratadas.

4.2 Contexto social

La presente consultoria tiene como finalidad contribuir al fortalecimiento de las condiciones de
seguridad de las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad, mediante el diagnéstico del estado
actual de los sistemas de deteccion y extincion de incendios y la formulacion de los disefios
requeridos para su actualizacion, de conformidad con la normativa vigente.

En el marco del ciclo de vida del servicio a contratar, se identifican como impactos sociales
directos la generaciéon de informacion técnica que permita a la Entidad conocer las condiciones
actuales de los sistemas de deteccion y extincion de incendios, identificar las necesidades de
actualizacién y contar con insumos técnicos para la planeacion de futuras intervenciones. Estos
resultados contribuyen al fortalecimiento de las condiciones de seguridad de las sedes y a la
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proteccion de la vida e integridad de los servidores publicos, contratistas, visitantes y demas
personas que desarrollan actividades o hacen uso de las instalaciones de la Entidad.

Como impactos sociales indirectos, la consultoria puede contribuir al fortalecimiento de la gestion
preventiva del riesgo, a la adecuada planeacion de las intervenciones sobre la infraestructura
institucional y a la generacion de condiciones que favorezcan ambientes de trabajo y atencion al
ciudadano mas seguros. Asi mismo, la formulacién de los disefios permitira disponer de criterios
técnicos para orientar futuras decisiones relacionadas con la actualizacion, mantenimiento,
reposicion o modernizacion de los sistemas de proteccion contra incendios.

Desde la perspectiva del ciclo de vida, el diagndstico y los disefios formulados podran servir como
insumo para la planeacion de futuras actuaciones relacionadas con los sistemas de deteccion y
extincion de incendios, las cuales podran comprender, segun las necesidades identificadas,
actividades de inspeccion, prueba, mantenimiento, reparacion, actualizacion, sustitucion o
ampliacién de componentes y equipos. En este sentido, el analisis de las condiciones existentes
debera considerar aspectos asociados con el estado, vida util, obsolescencia, disponibilidad de
repuestos, compatibilidad técnica, confiabilidad y cumplimiento de los requisitos normativos
aplicables.

En particular, el diagndstico podra identificar necesidades relacionadas con los siguientes
componentes:

e Sistemas de deteccion y alarma: evaluacién del estado y condiciones de funcionamiento
de detectores, paneles de control, sirenas, estaciones manuales, cableado, fuentes de
alimentacion y sistemas de respaldo, con el fin de establecer, cuando corresponda,
necesidades de mantenimiento, reparacion, ampliacion, actualizacion o sustitucion.

e Medios de evacuacion y senalizacion: identificacion de condiciones relacionadas con rutas
de evacuacién, senalizacién, iluminacibn de emergencia, planos de evacuacion y
mecanismos de comunicacion de emergencias, considerando las condiciones de seguridad
y accesibilidad de las personas que ocupan o visitan las sedes.

e Sistemas hidraulicos de protecciéon contra incendios: evaluacion de las condiciones de
los gabinetes, valvulas, tuberias, bombas, tanques de almacenamiento, conexiones
siamesas, hidrantes y sistemas de rociadores, cuando estos hagan parte de las instalaciones
objeto de diagndstico, con el propdsito de determinar las necesidades de intervencion que
correspondan.

e Extintores y sistemas de extincién: identificacion de las condiciones de los equipos y
sistemas de extincion existentes, considerando aspectos relacionados con su estado,
ubicacién, capacidad, vigencia y correspondencia con los riesgos identificados, para
establecer las necesidades de mantenimiento, redistribucion, sustitucion o actualizacién que
resulten pertinentes.

e Equipos, componentes y tecnologias obsoletas: identificacion de elementos que
presenten deterioro, vencimiento, incompatibilidad técnica, indisponibilidad de repuestos,
baja confiabilidad o incumplimiento de requisitos técnicos aplicables, priorizando aquellos
cuya condicion pueda representar un mayor riesgo para la seguridad de las personas.

En relacion con la operaciéon y continuidad de las sedes, las recomendaciones derivadas del
diagnéstico y los disenos deberan considerar que las futuras intervenciones se planifiquen de
manera que permitan minimizar las afectaciones sobre el normal funcionamiento de las
instalaciones. Para tal efecto, podran contemplarse criterios relacionados con la ejecucion por fases,
coordinacion con los responsables de las sedes, programacion de actividades, delimitacion de areas
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y adopcién de medidas de contingencia, de acuerdo con la naturaleza de las intervenciones que
posteriormente se determinen.

Asi mismo, desde la perspectiva del ciclo de vida de los sistemas objeto de analisis, se considera
pertinente que las futuras actuaciones contemplen mecanismos de mantenimiento y verificacion
periodica, incluyendo rutinas de inspeccién, pruebas, mantenimiento preventivo y correctivo,
responsables, frecuencias, registros y mecanismos de seguimiento que permitan preservar la
disponibilidad y condiciones de funcionamiento de los sistemas de proteccion contra incendios.

En cuanto al manejo de equipos y materiales que eventualmente sean objeto de sustitucion en
futuras intervenciones, se identifica como aspecto relevante del ciclo de vida la adecuada gestion de
los componentes retirados, de acuerdo con su naturaleza y con la normativa aplicable. En este
sentido, los futuros procesos de suministro, mantenimiento, adecuacién u obra que impliquen el
retiro o reemplazo de componentes deberan considerar, segun corresponda, aspectos relacionados
con su inventario, retiro, almacenamiento temporal, transporte, aprovechamiento, tratamiento o
disposicion final, asi como los respectivos mecanismos de trazabilidad.

Es importante precisar que, por tratarse de una consultoria de diagnéstico y formulacién de
disenos, el alcance del presente proceso no contempla la ejecucion de intervenciones fisicas, el
retiro o sustitucion de equipos ni la instalacion de nuevos componentes de los sistemas de deteccién
y extincion de incendios. Por lo tanto, los aspectos relacionados con mantenimiento, reposicién,
disposiciéon de equipos y manejo de residuos se identifican como consideraciones del ciclo de vida
de las futuras intervenciones que podran derivarse del diagndstico y de los disefios formulados, y no
como actividades propias de la presente consultoria.

Durante la ejecucion de la consultoria se desarrollaran actividades de inspeccion, visitas técnicas,
levantamiento de informacion, diagnostico y formulacion de disefios. Estas actividades deberan
considerar las condiciones de seguridad y el normal funcionamiento de las sedes de la Secretaria
Distrital de Movilidad, procurando minimizar las posibles afectaciones sobre los servidores publicos,
contratistas, visitantes y ciudadania. Asi mismo, deberan desarrollarse de acuerdo con las
condiciones y lineamientos establecidos por la Entidad para el ingreso, permanencia y ejecucién de
labores en sus instalaciones.

Desde la perspectiva del mercado, el proceso de contratacion permite la participacion de personas
naturales o juridicas y empresas con capacidad técnica y experiencia en servicios de consultoria,
ingenieria, diagnodstico y disefio relacionados con sistemas de deteccion y extincion de incendios,
favoreciendo la pluralidad de oferentes y la libre competencia, de acuerdo con las condiciones y
requisitos establecidos para el proceso de contratacion.

En relacién con los criterios sociales aplicables al proceso, se consideran pertinentes aquellos
relacionados con la idoneidad, formacién y experiencia del personal requerido para el desarrollo de
las actividades de diagndstico y formulacion de disefios, asi como las condiciones necesarias para
que la ejecucion de las actividades se realice bajo criterios de calidad, seguridad y responsabilidad
profesional. De igual manera, deberan considerarse las disposiciones vigentes en materia de
contratacion publica que resulten aplicables de acuerdo con la naturaleza y alcance de la consultoria.

En consecuencia, el analisis social y de ciclo de vida permite identificar que los principales impactos
asociados al servicio se relacionan con el fortalecimiento de las condiciones de seguridad de las
instalaciones de la Entidad, la proteccion de las personas que desarrollan actividades o hacen uso
de las sedes y la generacion de insumos técnicos que contribuyan a la adecuada gestion preventiva
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del riesgo y a la planeacion de futuras intervenciones sobre los sistemas de deteccion y extincién de
incendios.

De esta manera, el analisis considera los impactos sociales directos e indirectos asociados a las
diferentes etapas del ciclo de vida del servicio, asi como los criterios sociales pertinentes de acuerdo
con la naturaleza, alcance y condiciones de ejecucion de la consultoria.

4.3 Contexto econémico
El mercado colombiano de consultoria en ingenieria presenta una oferta especializada de empresas
con capacidad para desarrollar diagnésticos técnicos, estudios y disenos relacionados con sistemas
de deteccidén y extincién de incendios.

No obstante, factores como el comportamiento de la inflacion, las variaciones del Salario Minimo
Mensual Legal Vigente (SMMLV), los costos asociados al talento humano especializado, el uso de
software técnico, licencias, equipos de inspeccion y medicion, asi como las fluctuaciones de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) para algunos insumos tecnoldgicos, pueden incidir en la
estructura de costos de las empresas consultoras.

Sin embargo, el anédlisis del mercado evidencia la existencia de un numero suficiente de potenciales
oferentes con capacidad técnica, financiera y organizacional para atender las necesidades de la
Secretaria Distrital de Movilidad, favoreciendo la competencia, la obtencién de precios acordes con
las condiciones del mercado y la adecuada ejecucién del proceso contractual.

4.4 Contexto técnico
El proceso requiere la contratacion de una firma consultora con experiencia en ingenieria y
proteccion contra incendios, que cuente con el personal profesional, los recursos técnicos y la
capacidad organizacional necesarios para desarrollar el diagnéstico del estado actual y la
formulacién de los disefios para la actualizacion de los sistemas de deteccion y extincion de
incendios.

La consultoria debera ejecutarse conforme a la normativa técnica vigente, aplicando metodologias
de inspeccion, evaluacion y disefio que permitan identificar las condiciones actuales de los sistemas
existentes, establecer su nivel de cumplimiento normativo y formular las soluciones técnicas
necesarias para su actualizacion.

Los productos entregables deberan cumplir las especificaciones establecidas en el Anexo Técnico
y comprender, entre otros, el diagndstico técnico, memorias de calculo, planos, especificaciones
técnicas, recomendaciones de intervencion y demas documentos requeridos para soportar
técnicamente las futuras actuaciones de la Entidad en materia de proteccién contra incendios.

4.5 Contexto institucional
La contratacién de la presente consultoria responde a la necesidad de fortalecer las condiciones de
seguridad de las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad, garantizando que los sistemas de
deteccién y extincidon de incendios sean evaluados y actualizados conforme a la normativa técnica
vigente.
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La ejecucién del contrato permitira a la Entidad contar con un diagnéstico integral del estado actual
de los sistemas existentes y con los disefios necesarios para planificar las futuras intervenciones
requeridas, fortaleciendo la gestion institucional del riesgo, la proteccion de la infraestructura fisica
y la continuidad en la prestacion de los servicios a la ciudadania.

Asi mismo, la consultoria constituye un insumo fundamental para la adecuada planeacion de
inversiones futuras en materia de proteccion contra incendios, contribuyendo al cumplimiento de las
politicas institucionales de seguridad, gestion del riesgo y conservacion de la infraestructura publica.

Conclusion

Del analisis realizado se concluye que existen condiciones ambientales, sociales, econémicas,
técnicas e institucionales favorables para adelantar el proceso el estudio evidencia la existencia
de un mercado conformado por empresas consultoras especializadas en ingenieria con capacidad
técnica, financiera y organizacional para atender las necesidades de la Entidad, lo que favorece la
pluralidad de oferentes, la libre competencia y la seleccién obijetiva.

De igual manera, el andlisis de las condiciones del mercado, de las variables macroeconémicas y
del contexto regulatorio permite concluir que el proceso cuenta con una adecuada estructuracién
técnica, juridica y econdmica, garantizando la viabilidad de la contratacién y el cumplimiento de los
principios de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad, eficiencia y seleccion objetiva
que rigen la contratacion estatal.

En consecuencia, la Secretaria Distrital de Movilidad dispone de los elementos técnicos, econémicos
y juridicos necesarios para adelantar el presente proceso de contratacion, con el fin de obtener una
consultoria especializada que permita diagnosticar el estado actual y formular los disefios para la
actualizacién de los sistemas de deteccion y extincion de incendios de sus sedes, fortaleciendo las
condiciones de seguridad humana, la gestién integral del riesgo y el cumplimiento de la normativa
vigente.

CAPITULO 5: ANALISIS DE LA OFERTA

En el presente capitulo se analiza el sector econdmico al que pertenece el objeto del proceso de
contratacion, identificando sus principales caracteristicas, la oferta existente, las condiciones del
mercado y los potenciales proveedores con capacidad para prestar servicios de consultoria
especializada en ingenieria, orientados al diagndstico del estado actual y la formulacién del disefio
para la actualizacion de sistemas de deteccion y extincion de incendios de las sedes de la Secretaria
Distrital de Movilidad.

Asi mismo, se incorpora el analisis previsto en el Decreto 1860 de 2021, relacionado con la
participacién de las micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes), con el propésito de
determinar la procedencia de la aplicacion de criterios diferenciales que promuevan su participacion
en el proceso de contratacion, de conformidad con la normativa vigente y los principios de pluralidad
de oferentes, libre competencia y seleccion objetiva.

De igual forma, se analiza la posible participacion de poblacion en situacion de vulnerabilidad, tales
como personas en condicidon de pobreza extrema, victimas del desplazamiento forzado, personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion y demas grupos poblacionales objeto de politicas de
inclusion, con el fin de evaluar la pertinencia de incorporar obligaciones de caracter social durante
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la ejecucion del contrato, en concordancia con las politicas publicas de inclusién, responsabilidad
social y generacién de oportunidades promovidas por el Estado.

El mercado de la consultoria especializada en ingenieria para sistemas de deteccién y extincién de
incendios se caracteriza por contar con una oferta conformada por firmas consultoras y empresas
de ingenieria con experiencia en el desarrollo de diagndsticos técnicos, estudios, disefnos,
evaluacién de riesgos, inspeccion de sistemas de proteccion contra incendios y formulacién de
soluciones acordes con la normativa nacional e internacional aplicable. Estas empresas disponen
del personal profesional, la capacidad técnica, la experiencia especifica y los recursos tecnolégicos
necesarios para desarrollar consultorias de esta naturaleza, garantizando la calidad de los productos
entregables y el cumplimiento de los requisitos técnicos establecidos por la Entidad.

En este contexto, el mercado presenta condiciones de competencia que permiten la participacion de
diferentes empresas consultoras con experiencia en ingenieria de proteccion contra incendios,
favoreciendo la pluralidad de oferentes y la obtencién de propuestas técnicas y econdmicas acordes
con las condiciones del mercado. Lo anterior permite a la Secretaria Distrital de Movilidad estructurar
un proceso de seleccion orientado a garantizar la escogencia de un consultor con la capacidad
técnica, financiera, juridica y organizacional necesaria para desarrollar el objeto contractual.

En consecuencia, la seleccion del contratista se realizara con fundamento en la oferta mas favorable
para la Entidad, conforme a los requisitos habilitantes, factores de evaluacion y condiciones técnicas,
financieras y juridicas establecidos en los documentos del proceso, garantizando el cumplimiento de
los principios de transparencia, economia, responsabilidad, planeacion y seleccidn objetiva previstos
en la normativa de contratacién estatal, para la ejecucion del objeto contractual.

5.1 ¢Quién vende?

De acuerdo con la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (CIIU Revision 4 A.C.), adoptada
por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el objeto del presente proceso
de contratacion se encuentra asociado principalmente a las siguientes actividades econdmicas:

e 7111 — Actividades de arquitectura.
e 7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

La actividad econémica 7111 comprende la prestacién de servicios profesionales de arquitectura
relacionados con la elaboracién de estudios, diagnésticos, disefios, planos y demas actividades
técnicas orientadas al desarrollo, adecuacion y mejoramiento de edificaciones e infraestructura.

Por su parte, la actividad econémica 7112 comprende la prestacion de servicios profesionales de
ingenieria y consultoria técnica, incluyendo la elaboracion de estudios especializados, diagnosticos,
disenos, memorias de calculo, especificaciones técnicas, planos, asesorias y demas actividades
requeridas para el desarrollo de proyectos de ingenieria en sus diferentes especialidades.

En este sentido, el objeto contractual, se encuentra directamente relacionado con las actividades
econdémicas 7111 y 7112, por cuanto comprende la prestacion de servicios de consultoria
especializada para la evaluacion técnica de los sistemas existentes, la identificacion de su estado
actual, la verificacion del cumplimiento de la normativa vigente y la formulacién de los disefios
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De acuerdo con la informacion consultada en la Superintendencia de Sociedades para la vigencia
2023, se identificaron 257 empresas registradas bajo las actividades econdmicas 7111 -
Actividades de arquitectura y 7112 — Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica, las cuales conforman un mercado formal y especializado con capacidad
para desarrollar este tipo de consultorias.

El analisis de estas actividades econdmicas permite evidenciar que el mercado nacional cuenta con
empresas que poseen la capacidad técnica, financiera, organizacional y la experiencia necesaria
para ejecutar consultorias especializadas en sistemas de deteccion y extincion de incendios,
garantizando el cumplimiento de la normativa técnica vigente y de los requerimientos establecidos
por la Secretaria Distrital de Movilidad.

En consecuencia, se concluye que existe una oferta suficiente de potenciales proveedores para
atender las necesidades de la Entidad, circunstancia que favorece la pluralidad de oferentes, la libre
competencia y la seleccién objetiva, permitiendo adelantar el presente proceso de contratacion en
condiciones de transparencia, eficiencia y economia, conforme a los principios que rigen la
contratacion estatal.

A continuacién, se relacionan las empresas que hacen parte de las actividades econdmicas
mencionadas anteriormente, de acuerdo con la base de datos de la SuperSociedades:

Nit Clasificacion Industrial Internacional Razén social
Uniforme Versién 4 A.C

800247085 M7111 - Actividades de arquitectura DIRECCION INTEGRAL DE PROYECTOS SAS
860515523 M7111 - Actividades de arquitectura PROMOTORA CONVIVIENDA SAS
900281916 M7111 - Actividades de arquitectura CANALES DESARROLLADORES SAS
900354586 M7111 - Actividades de arquitectura C+PLUS SAS.
900463394 M7111 - Actividades de arquitectura M + GROUP PROMOTORA S.A.S
860527800 M7111 - Actividades de arquitectura CONSTRUCCIONES OBYCON SAS
900117010 M7111 - Actividades de arquitectura A KORN ARQUITECTOS SAS
800010923 M7111 - Actividades de arquitectura HL GESTIONES Y CO SA EN REORGANIZACION
800027239 M7111 - Actividades de arquitectura ROGELIO SALMONA S.A.
800032783 M7111 - Actividades de arquitectura ARANGO Y CIA ARQUITECOT CONSTRUCTORES LTDA
800050901 M7111 - Actividades de arquitectura HURTADO Y M SAS
800076814 M7111 - Actividades de arquitectura CONTEXTO URBANO SA
800077226 M7111 - Actividades de arquitectura ARCADIA ARQUITECTO SAS
800082663 M7111 - Actividades de arquitectura TAR SAS
800086581 M7111 - Actividades de arquitectura ROJAS IRAGORRI ARQUITECTOS SAS
800132168 M7111 - Actividades de arquitectura ALVARO RIVERA R'Y ASOCIADOS SAS
800133570 M7111 - Actividades de arquitectura INVERSIONES PENTA LTDA
800163101 M7111 - Actividades de arquitectura M&J INGENIERIA SAS
800172858 M7111 - Actividades de arquitectura GALLO LONDONOQ Y CIA SA
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800173768 M7111 - Actividades de arquitectura ARCA - ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A.

800183149 M7111 - Actividades de arquitectura HGC ARQUITECTOS LTDA

800211049 M7111 - Actividades de arquitectura EQUIPOS Y CIMENTACIONES S.A.S

800213081 M7111 - Actividades de arquitectura SERIAL LTDA

800247715 M7111 - Actividades de arquitectura i+CONSTRUCTORA S.A.S

800248916 M7111 - Actividades de arquitectura GYGY G CONSTRUCTORES SAS GY G
CONSTRUCTORES SAS G CONSTRUCTORES SAS G
Y G CONSTRUCTORES SAS

800252384 M7111 - Actividades de arquitectura ECOLOGIA Y DESARROLLO LTDA

804005440 M7111 - Actividades de arquitectura L.V INGENIERIA LIMITADA

804005810 M7111 - Actividades de arquitectura EMPRESA DE SOLUCIONES ,SERVICIOS E INNOVACION

805004015 M7111 - Actividades de arquitectura ::F\ISGSIIESE?E?QIA PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES S.A.S

805012758 M7111 - Actividades de arquitectura GIRALDO & SALAZAR ARQUITECTOS LTDA

805023990 M7111 - Actividades de arquitectura DECISIONES SOLIDAS SAS

806004333 M7111 - Actividades de arquitectura PROINVEST LTDA

811002867 M7111 - Actividades de arquitectura SOPORTICA SAS BIC

811004230 M7111 - Actividades de arquitectura DISENO CORPORATIVO S.A.S

813000608 M7111 - Actividades de arquitectura CONENERGIA LTDA

823004340 M7111 - Actividades de arquitectura IILUMINACIONES ESPECIALIZADAS DEL NORTE S.A.

830023627 M7111 - Actividades de arquitectura GUTIERREZ CASTRO ARQUITECTOS LTDA

830043710 M7111 - Actividades de arquitectura ERGOS COLLECTION SAS

830081986 M7111 - Actividades de arquitectura ARTECON ARQUITECTOS INGENIEROS SAS

830095024 M7111 - Actividades de arquitectura SOLUCIONES TECNOLOGIAS PROYECTOS SAS

830095283 M7111 - Actividades de arquitectura VMH Y ASSOCIADOS LTDA

830113642 M7111 - Actividades de arquitectura SALGADO RESTREPO ARQUITECTOS S.A.S

830115484 M7111 - Actividades de arquitectura ESTUDIO ARQUITECTURA SAS

830119137 M7111 - Actividades de arquitectura NHU DISENOS ONSTRUCCION Y GERENCIA DE
PROYECTOS SAS

830132647 M7111 - Actividades de arquitectura VARGAS WILLIAMSON ARQUITECTOS SAS

830146499 M7111 - Actividades de arquitectura MC ARQUITECTOS SA

830513995 M7111 - Actividades de arquitectura PGS GEOPHYSICALA S

860003709 M7111 - Actividades de arquitectura CUELLAR SERRANO GOMEZ SA

860004738 M7111 - Actividades de arquitectura INGENIERIA DE PUENTES SAS

860029230 M7111 - Actividades de arquitectura COIBER

860031282 M7111 - Actividades de arquitectura GESTION Y DISENOS ELECTRICOS SAS

860031831 M7111 - Actividades de arquitectura CAJIAO OSPINA & COMPANIA SAS

860059794 M7111 - Actividades de arquitectura GARCIA GALVIS Y CIA SAS

860503324 M7111 - Actividades de arquitectura COBB LTDA

860522608 M7111 - Actividades de arquitectura INGENIEROS ASOCIADOS DE SERVICIOS SAS -
INGASER SAS

860530829 M7111 - Actividades de arquitectura INGETOP SAS

860532790 M7111 - Actividades de arquitectura GUSTAVO PERRY ARQUITECTOS SAS
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890406430 M7111 - Actividades de arquitectura SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y MONTAJES
SERVIMANT DEL CARIBE S.A.S. (SERVIMANT S.A.S.)

890907374 M7111 - Actividades de arquitectura LAUREANO FORERO Y CIA. S.A.S

890939223 M7111 - Actividades de arquitectura OMC S.AS.

891500627 M7111 - Actividades de arquitectura PAULO EMILIO BRAVO CONSULTORA SAS

900124509 M7111 - Actividades de arquitectura ENTERPRISE SOLUTIONS LTDA

900128900 M7111 - Actividades de arquitectura ARQUINT COLOMBIA SAS

900131505 M7111 - Actividades de arquitectura ARC CONSTRUCTORES SAS EN LIQUIDACION

900170091 M7111 - Actividades de arquitectura JM SEDINKO SAS

900198771 M7111 - Actividades de arquitectura DOING ESTUDIO DE INGENIERIA S.A.S

900206274 M7111 - Actividades de arquitectura JULIO CESAR GUERRERO ARQUITECTURA LTDA

900213686 M7111 - Actividades de arquitectura CONSTRUINVERSIONES D & J SAS

900220106 M7111 - Actividades de arquitectura CIDELSA COLOMBIA SAS

900251513 M7111 - Actividades de arquitectura ESTACIONES METROLINEA LTDA

900269853 M7111 - Actividades de arquitectura MARQUEZ Y FAJARDO PROMOTORA INTEGRAL DE
PROYECTOS SAS

900298025 M7111 - Actividades de arquitectura CURQUIN SAS

900322796 M7111 - Actividades de arquitectura OSPINA GARCIA ARQUITECTOS SAS

900340139 M7111 - Actividades de arquitectura SUMARQ CONSTRUCTORA SAS -EN
REORGANIZACION

900354038 M7111 - Actividades de arquitectura ARQUITECTURA' Y CONSTRUCCIONE MM DEL CARIBE

900389727 M7111 - Actividades de arquitectura taller de arquitectura de bogota sas

900396476 M7111 - Actividades de arquitectura PRAMING INGENIERIA SAS

900412830 M7111 - Actividades de arquitectura CLV ARQUITECTURA'Y CONSTRUCCION SAS

900414871 M7111 - Actividades de arquitectura VERTICAL LINK INGENIERIA SAS

900422727 M7111 - Actividades de arquitectura GOMEZ PIEDRAHITA SAS

900423498 M7111 - Actividades de arquitectura D& TPROYECTOSSAS

900436359 M7111 - Actividades de arquitectura QUINTESSENCE PROYECTOS S A. S

900440196 M7111 - Actividades de arquitectura IPSAN S.A.S

900470629 M7111 - Actividades de arquitectura RESTREPO ROJAS PINEDA ARQUITECTOS SAS

900476612 M7111 - Actividades de arquitectura XIGO SAS

900484312 M7111 - Actividades de arquitectura A+DWORKSHOP SAS

900491988 M7111 - Actividades de arquitectura BITACORA ARQUITECTURA SAS

900505661 M7111 - Actividades de arquitectura ARCHITECTURE & ACERO S.A.S. BIC EN
REORGANIZACION ABREVIADO

900508366 M7111 - Actividades de arquitectura PROMOTORA SUROCCIDENTE SAS

900521473 M7111 - Actividades de arquitectura RUIZ CONSTRUCTORES SAS

900528103 M7111 - Actividades de arquitectura TERRAPIN SAS

900528771 M7111 - Actividades de arquitectura ESPACIO COLECTIVO ARQUITECTOS SAS EN
REORGANIZACION

900533361 M7111 - Actividades de arquitectura MASALI INVERSIONES SAS

900539667 M7111 - Actividades de arquitectura FRAPE DE COLOMBIA SAS

900549325 M7111 - Actividades de arquitectura DAR ARQUITECTURAS.A.S

900560223 M7111 - Actividades de arquitectura INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES SAFE SAS

PA05-PR19-MD11 V.1.0

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13#37-35

Teléfono: (1) 364 9400
www.movilidadbogota.gov.co
Informacion: Linea 195

Pagina 26 de 82

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




K
BOGOT

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

900561655 M7111 - Actividades de arquitectura MASTER DRILLING COLOMBIA SAS
900569751 M7111 - Actividades de arquitectura PROYECTOS & OBRAS S.A.SS
900570961 M7111 - Actividades de arquitectura CONSTRUCTORA TERRAZZINO S.A.
900590826 M7111 - Actividades de arquitectura HIPSITEC SOCIEDAD ANONIMA
900600944 M7111 - Actividades de arquitectura INVERSIONES BIGARU SAS.
900604122 M7111 - Actividades de arquitectura MOCASH S.AS.
900609031 M7111 - Actividades de arquitectura CR PROYECTOS SAS
900612788 M7111 - Actividades de arquitectura BRADFORD ARQUITECTOS + CLC SAS
900628015 M7111 - Actividades de arquitectura ARQUITECTURA AMBIENTAL ARQ. AMBIENTAL SAS
900653351 M7111 - Actividades de arquitectura DRAGADOS AMBIENTALES DEL CARIBE S.A.S.
900665600 M7111 - Actividades de arquitectura ARQING CONSULTORIA'Y CONSTRUCCIONES SAS
900688075 M7111 - Actividades de arquitectura JD ARQUITECTOS SAS
900718525 M7111 - Actividades de arquitectura SAEXPLORATION (COLOMBIA) SA S
900732239 M7111 - Actividades de arquitectura ARQUITORIUM SAS
900974368 M7111 - Actividades de arquitectura ACEROS Y SERVICIOS DEL CARIBE SAS
800201307 M7111 - Actividades de arquitectura COALA ARQUITECTURA'Y CONSTRUCCION SAS
811026400 M7111 - Actividades de arquitectura ALTERNATIVAS MODULARES ARQUITECTOS SAS
811037742 M7111 - Actividades de arquitectura CH Arquitectos SAS
830085151 M7111 - Actividades de arquitectura DESARROLLADORES DE PROYECTOS SAS
860450020 M7111 - Actividades de arquitectura MRB INGENIEROS ARQUITECTOS SA
900070945 M7111 - Actividades de arquitectura ZULUAGA INGENIERA'Y CIA LTDA
900572851 M7111 - Actividades de arquitectura GRUPO ARKE SAS
900600952 M7111 - Actividades de arquitectura MAGAINV SA.S.
900600957 M7111 - Actividades de arquitectura PAMIGO S.A.S.
900820467 M7111 - Actividades de arquitectura HKZ INVERSIONES SAS
900706046 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ARUP COLOMBIA SAS
consultoria técnica
900722467 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de EIC SAS
consultoria técnica
900747879 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de T.Y. LIN COLOMBIA SAS
consultoria técnica
900748300 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSULTORIA INGENERIA,& PROYECTOS MARTINEZ
consultoria técnica RONCANCIO SAS
900753174 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de EUROESTUDIOS INGENIEROS DE CONSULTA SAS
consultoria técnica
900756999 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de JORGE FANDINO ESTUDIOS Y DISENOS SAS
consultoria técnica
900771796 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GT SERVICES SUCURSAL COLOMBIA
consultoria técnica
900775705 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de TYPSACOL SAS
consultoria técnica
900782194 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de BESCO COLOMBIA SAS
consultoria técnica
900787019 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MAB SERVICIOS SAS
consultoria técnica
900797235 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de TPF GETINSA EUROESTUDIOS COLOMBIA
consultoria técnica
900799056 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MGM SUSTAINABLE ENERGY SAS
consultoria técnica
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900822791 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ASIK SAS BIC
consultoria técnica

900823820 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SOLAR PLUS SAS
consultoria técnica

900843992 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SELECTRIK SAS
consultoria técnica

900859296 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MELO Y ALVAREZ INGENIERIA SOCIEDAD POR
consultoria técnica ACCIONES SIMPLIFICADAS

900866374 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INTERDISENOS INTERNACIONAL
consultoria técnica

900888903 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSTRUCSION S.A.S.
consultoria técnica

900892342 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de VEPICA COLOMBIAS A S
consultoria técnica

900915689 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA MASTER SAS
consultoria técnica

900916608 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS
consultoria técnica

900938855 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de PARCELCON
consultoria técnica

900941375 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGESUB SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
consultoria técnica

900975258 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ENVOLVENTES Y PAQUETIZADOS MILEM SAS BIC
consultoria técnica

900992984 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CINTELI COLOMBIA SAS
consultoria técnica

901043572 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSTRUCCIONES E INVERSIONES CEMAC SAS
consultoria técnica

901053131 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de PROCOL PROYECTOS DE COLOMBIA SAS
consultoria técnica

901061715 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CEMOSA INGENIERIA'Y CONTROL SAS
consultoria técnica

901115174 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INTECSA COLOMNIA INTERNACIONAL SAS
consultoria técnica

901118824 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ADEMINCOL SA
consultoria técnica

901127371 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de HOLDING VALENCIA S.A.S
consultoria técnica

901167602 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ABO WIND RENOVABLES COLOMBIA SAS
consultoria técnica

901256066 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de COMPANIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLEC SAS-
consultoria técnica BIC

901286716 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MIRANDA, ARANA VELASCO S.C. - SUCURSAL
consultoria técnica COLOMBIA

901295438 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MGM ALUMBRADOS PUBLICOS COLOMBIA S.A.S
consultoria técnica

901323187 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MGM ENERGY EFFICIENCY COLOMBIA SAS
consultoria técnica

901326181 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de HYTSA ESTUDIOS Y PROYECTOS S.A SUCURSAL
consultoria técnica COLOMBIA

901340287 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de TECNICAS REUNIDAS DE COLOMBIA SAS
consultoria técnica

901349046 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de LPAS SAS
consultoria técnica

901349331 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSTRUCTORA PROJECTA GROUP SAS
consultoria técnica

901380787 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ANDINA DE ENERGIA S.A.S
consultoria técnica

901529306 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ALDEIC BIC SAS
consultoria técnica

901542814 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de jJFS CONSULTORES S.A.S. - BIC
consultoria técnica

800061409 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de BATEMAN INGENIERIA SAS
consultoria técnica

800064761 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SESAC S.A.

consultoria técnica
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800068234 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA ESPECIALIZADA S.A.
consultoria técnica

800072172 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA'Y TELEMATICA G&C SAS
consultoria técnica

800122811 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de COTEL SAS
consultoria técnica

800129789 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de HACE INGENIEROS SAS
consultoria técnica

800166199 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de DELTEC SA
consultoria técnica

800215658 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SIGNUM INGENIERIA SAS
consultoria técnica

800237475 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de REDES Y COMUNICACIONES DE COLOMBIA LTDA-EN
consultoria técnica REORGANIZACION

800252997 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de servicios de ingenieria y construccion sas
consultoria técnica

802009465 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de Inmobiliaria e Inversiones ISAN SAS
consultoria técnica

804001735 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INTERPRO SAS
consultoria técnica

804010786 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de iINGENIERIA'Y TECNOLOGIA ESPECIALZIADA SAS
consultoria técnica

804011804 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de COPOWER LIMITADA
consultoria técnica

810002747 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA'Y CONSULTORIA INGECON SAS
consultoria técnica

811041313 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA TECNOLOGIA E INSTRUMENTACION SA
consultoria técnica

813008777 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SEGURIDAD AMBIENTE CALIDAD Y SALUD
consultoria técnica CONSULTORES S.A.S.

816001576 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSULTEC SAS
consultoria técnica

820000836 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INTERESTUDIOS INGENIERIA S.A.S
consultoria técnica

822007239 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ARM CONSULTING SAS
consultoria técnica

830010893 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GEOCING SAS
consultoria técnica

830011122 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de COPEBA SAS
consultoria técnica

830013009 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de DESARROLLADORA DE PROYECTOS DE INGENIERIA
consultoria técnica SAS

830013230 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MEDINA & RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS POR
consultoria técnica ACCIONES SIMPLIFICADAS SA S

830023758 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA Y DISENO INGEDISA S A.
consultoria técnica

830038192 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de TECNA INTEGRITY AND CORROSION ENGINEERING S.A
consultoria técnica

830042394 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA Y SERVICIOS TECNICOS INGESERTEC S A
consultoria técnica

830042398 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ENVIRONMENTAL INGENIEROS CONSULTORES SA
consultoria técnica

830046338 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GOMEZ MACIAS Y CIASENC
consultoria técnica

830058737 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de VQ INGENIERIA SA.S.
consultoria técnica

830067768 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de LIGHGEN INGENIERIA SAS
consultoria técnica

830105897 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de compafia de Desarollo Territorial Sas
consultoria técnica

830116500 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MERIDIAN CONSULTING LTDA
consultoria técnica

830503751 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GESTION AMBIENTAL SAS

consultoria técnica
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830515117 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GNG INGENIERIA SAS
consultoria técnica

860003342 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de LA VIALIDAD LTDA
consultoria técnica

860009250 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de RESTREPO URIBE SAS
consultoria técnica

860014285 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICOS SAS
consultoria técnica

860027091 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INTERVENTORIAS Y DISENOS S.A
consultoria técnica

860032057 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SALGADO MELENDEZ Y ASOCIADOS INGENIEROS
consultoria técnica CONSULTORES SAAS.

860055558 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ACEVERDE S.A.S
consultoria técnica

860062439 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de PROYECTOS Y DISENOS SAS
consultoria técnica

860067745 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ESTUDIOS Y PROYECTOS AMBIENTALES Y
consultoria técnica MECANICOS SAS

860353659 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de DE VALDENEBRO INGENIEROS LTDA
consultoria técnica

860450644 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INTERSA S.A
consultoria técnica

890116722 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S
consultoria técnica

890303126 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de PLANES SAS
consultoria técnica

890403012 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de AFA CONSULTORES Y CONSTRUCTORES S.A.
consultoria técnica

890929122 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES AIM SAS
consultoria técnica

900033933 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CCR INGENIEROS ASOCIADOS SAS
consultoria técnica

900071212 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSTRUCTORA DOMUS SAS
consultoria técnica

900108455 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de AUSCULTAR SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
consultoria técnica

900139110 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MAB INGENIERIA DE VALOR SA
consultoria técnica

900204764 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de VILTEC SAS
consultoria técnica

900218054 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de TECNOLOGIAS Y CONSULTORIAS AMBIENTALES Y DE
consultoria técnica GESTION

900223787 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de BUELVAS GANDARA & ALMARIO INGENIEROS LTDA
consultoria técnica BGA INGENIEROS LTDA

900241492 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de B&C DISENOS Y CONSTRUCCIONES LTDA
consultoria técnica

900249549 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SMARTY COLOMBIA SAS BIC
consultoria técnica

900269791 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de ARNOLDO BERROCAL INGENIERIA S.A.S
consultoria técnica

900280445 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA'Y CONSULTORIA NACIONAL INALCON
consultoria técnica S.A.S.-EN REORGANIZACION

900309161 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MS INGENIEROS SL SUCURSAL EN COLOMBIA
consultoria técnica

900320206 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de DOBLE R ARQUITECTURA E INGENEIERIA SAS
consultoria técnica

900327528 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SERTIC SAS - EN REORGANIZACION
consultoria técnica

900345143 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de PEDELTA COLOMBIASA'S
consultoria técnica

900346221 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de WESTPHALIA SAS
consultoria técnica

900350044 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SURVEY SERVICES SAS
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consultoria técnica

900361734 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de FARO COLOMBIA SAS
consultoria técnica

900365677 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CDM SMITH
consultoria técnica

900375840 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de AGNIS SAS
consultoria técnica

900409971 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 5T SAS BIC
consultoria técnica

900413231 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de PRODEGI SAS
consultoria técnica

900413588 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA'Y SOLUCIONES ESPECIALIZADAS SA.S.
consultoria técnica (ISESS.AS.)

900425518 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GIC GERENCIA INTERVENTORIA'Y CONSULTORIA SAS
consultoria técnica

900451680 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSULTECNICOS GERENCIA SAS
consultoria técnica

900494141 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de AYESA INGENIERIA'Y ARQUITECTURA SAU SUCURSAL
consultoria técnica COLOMBIA

900494484 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GINPROSA INGENIERIA S L SUCURSAL COLOMBIA
consultoria técnica

900498289 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONURMA INGENIEROS CONSULTORES SL COLOMBIA
consultoria técnica

900536270 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de INGENIERIA'Y GESTION ADMINISTRATIVA SAS
consultoria técnica

900598628 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de DESTACAR SAS
consultoria técnica

900620409 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SIRACUSA INVERSIONES SAS
consultoria técnica

900641409 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA DE LATINO
consultoria técnica AMERICA SIGLA SAS

900644351 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSULTORES DONOVAN SAS
consultoria técnica

900663419 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GREELEY AND HANSEN COLOMBIA S.A.S.
consultoria técnica

900667140 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de MOFFATT & NICHOL SUCURSAL COLOMBIA
consultoria técnica

900685058 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de GB PLUS SAS
consultoria técnica

900736836 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSULTORIA INTERVENTORIA'Y SERVICIOS SA S
consultoria técnica

900863185 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 1 SOLUTION SAS
consultoria técnica

901074431 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de EMPRESA DE SERVICIOS DE CONSULTORIA SAS
consultoria técnica

901278143 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de AMAN INVERSIONES SAS
consultoria técnica

901366369 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de CONSULTORIA Y TELECOMUNICACIONES SAS
consultoria técnica SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC

901419879 M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de KALERI SAS
consultoria técnica

Del analisis de la informacion contenida en la tabla se concluye que la oferta del mercado para el
presente proceso de contratacion esta conformada por empresas cuya actividad econdmica se
encuentra relacionada con los servicios de consultoria, ingenieria, diseno e implementacion de
soluciones para sistemas de deteccion y extincién de incendios. Los proveedores identificados
desarrollan actividades afines al objeto contractual, lo que evidencia la existencia de empresas con
capacidad técnica y experiencia para atender las necesidades de la Secretaria Distrital de Movilidad.

Asi mismo, la identificacién de multiples proveedores permite concluir que el mercado presenta una
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oferta suficiente y competitiva, sin evidenciar concentracion en un unico oferente. En consecuencia,
existen condiciones que favorecen la pluralidad de oferentes, la libre competencia y la adecuada
estructuracion del proceso de contratacion, garantizando que la Entidad pueda adelantar un proceso
de seleccion con participacion de empresas especializadas y con capacidad para ejecutar el objeto

contractual en las condiciones técnicas y normativas requeridas.
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5. 2 Anadlisis de la oferta en la Herramienta Datos Compra Publica — Abastecimiento
Estratégico —Colombia Compra Eficiente

Para la realizacion de este analisis, se procedio a consultar los procesos realizados
a través del SECOP Il de las vigencias 2024 a 2026, filtrando la busqueda bajo el
criterio de los codigos UNSPSC; 81101500, 81102701, teniendo en cuenta que solo
permite consultar hasta tercer nivel y Departamento proveedor Bogota.
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Valor Contratacion Miamero de Proveedores Mimero de Contratos

$1,49 bill. 3250 5968

Valor Total Estimado por Proveedor
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|
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Prov_nombre

De acuerdo con los datos arrojados por la herramienta de analisis de la oferta, entre las
vigencias 2024, 2025 y 2026, las Entidades Estatales, teniendo en cuenta los criterios de
busqueda utilizados, incurrieron en un gasto para la contratacion de los bienes y servicios
relacionados con los cédigos 81101500, 81102701 la suma de $1.494.228.704.614 se observa
también, a través de la plataforma SECOP II, que el afio donde hubo mas gasto fue en el
2024, se observa que se han celebrado un total de 5968 contratos con un total de 3250
proveedores.

En cuanto a la contratacion con proveedores clasificados como plurales y no plurales, la
herramienta solo muestra datos del SECOP II, evidenciando un total de 5968 contratos
suscritos y celebrados con proveedores No plurales (99.55%) y en proponentes Plurales se
han celebrado 19 contrato (0,32%). En cuanto al valor total de los contratos,
$1.494.228.704.614 (99,43%) corresponde a no Plurales y los proponentes plurales
corresponde al valor de

$13.648.557 (0,61%) como se aprecia en las siguientes graficas:
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con provesdores
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP 11
13 (0.32%) — $0.01 bill. (0.573%)

L= 1,49 hill. (99,43%)

Tipo: Mo es plural WProponente plural Tipo: ®Mo es plural @Proponente plural

En cuanto a la modalidad de contratacion, en la contratacién realizada por 3250 proveedores
y mas de 5968 contratos celebrados en Bogota en SECOP Il predomina la contrataciéon
directa. Lo anterior se evidencia en la siguiente grafica, asi mismo se muestra las
modalidades con sus valores correspondiente por las cuales se han contratado por Secop |l:

e Contratacién Directa $847.854.605.085
e Concurso al mérito $ 286.081.907.558
e Licitacion obra Publica $41.225.485.691
e Licitacion Publica $73.213.808.450
e Minima Cuantia $12.295.064.034
e Régimen Especial $211.880.856.405
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$1.0 bill.
$0.85 bill. i
Modalidad de Seleccion

- ® (En blanca)

E & Concurso de Meritos

o @ Contratacion directa

..E'E 50.5 bill. §04% Bl @ Licitacion obra plblica

IE @ Licitacion Publica

= @ !inima cuanta

= $0.21 bill. @ Régiman Ezpecial

@ Szlzccion Abreviada de M.
50.01 bil @ Zzlzccion abreviada subast..
$0.0 bill. - . - .
en blancal | Comoetitive | Diects ——
Modalidad general
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De acuerdo con la informacion presentada en la grafica “Valor Total Estimado por Modalidad de
Seleccion”, se observa que la mayor concentracion del valor estimado de los procesos contractuales
corresponde a la Contratacién Directa, con un monto aproximado de $0,85 billones, seguida de las
modalidades de seleccién competitiva, con un valor estimado cercano a $0,43 billones, y del
Régimen Especial, con aproximadamente $0,21 billones. Adicionalmente, se registra un valor
aproximado de $0,01 billones correspondiente a procesos cuya modalidad general se encuentra sin
informacion registrada.

El comportamiento observado permite evidenciar que la contratacién publica analizada se desarrolla
bajo diferentes modalidades de seleccion, de acuerdo con la naturaleza, cuantia, caracteristicas y
condiciones particulares de cada proceso, en observancia de las disposiciones establecidas en el
régimen de contratacion estatal.

Para el presente proceso, resulta relevante considerar el comportamiento de las modalidades
competitivas, teniendo en cuenta que se trata de una consultoria especializada que requiere la
participacién de personas naturales o juridicas con experiencia y capacidad técnica acorde con las
actividades requeridas por la Entidad.

En este sentido, la informacion analizada constituye un referente para identificar el comportamiento
general de la contratacion publica y la participacion de los diferentes mecanismos de seleccién, sin
que los valores observados determinen por si mismos la modalidad aplicable al presente
proceso, la cual debera establecerse de conformidad con la naturaleza del objeto contractual, las
condiciones particulares del proceso y la normativa vigente.

Asi mismo, el comportamiento observado permite identificar la existencia de participacion de empresas
y firmas especializadas en procesos de contratacién publica, lo cual constituye un elemento relevante
para el analisis de la oferta y la identificacion de potenciales proveedores que cuenten con la capacidad
técnica y experiencia requeridas para atender las necesidades de la Secretaria Distrital de Movilidad.

En concordancia con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de promocién de las micro,
pequeias y medianas empresas (Mipymes), la Entidad analizara la procedencia de incorporar
criterios diferenciales o medidas de promocion de su participacion, siempre que se acrediten las
condiciones establecidas legalmente y resulten compatibles con la naturaleza y caracteristicas del
presente proceso.

5.3 Anadlisis Mi Pymes, Creacion de empresas en Colombia

De acuerdo con Boletin Dinamica empresarial Periodo de analisis enero 2026, las microempresas en
Bogota registraron un crecimiento anual de 1,9 % en enero de 2026.

e Bogota cerrd enero de 2026 con 442.296 empresas activas y vigentes.

e Para enero de 2026, la participacion de las empresas del sector comercio en el total de empresas
activas y vigentes fue de 43,7 %.
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e EI 52,3 % de las empresas activas y vigentes pertenecieron a personas naturales con registro
mercantil.

e En enero de 2026 las empresas creadas por mujeres representaron 42,1 %.

El tejido empresarial de Bogota cerré enero de 2026 con las siguientes participaciones de acuerdo a
tamano, sector econdémico y organizacion juridica: 93,0 % fueron microempresas, 43,7 % de las
empresas se dedicaron a las actividades de comercio y 52,3 % se registraron como personas
naturales.

Las empresas de comercio crecieron 2,0 % en enero de 2026

En enero de 2026, el total de empresas con matricula mercantil activa y vigente en Bogota fue de
442.296, lo que representd un aumento de 1,6 % frente a enero de 2025, cuando se reportaron
435.382.

Durante el mes de enero de 2026, comercio fue el sector con mayor participacion entre las empresas
con matricula mercantil activa y vigente en Bogota con una participacion de 43,7 %, seguido por el
sector servicios con 36,3 %, industria con 17,0 %, y otros sectores con 3,0 %. En el sector comercio,
el numero de empresas con matricula activa y vigente aumenté 2,0 %, pasando de 189.692 empresas
en enero de 2025 a 193.448 en enero de 2026. Las tres localidades con mayor participacion dentro de
esta actividad fueron: Kennedy 11,6 %, Suba 10,8% y Engativa 8,9 %. Para el sector de servicios, el
numero de empresas con matricula activa y vigente aumenté 2,0 %, pasando de 157.340 a 160.466
entre enero de 2025 y el mismo mes de 2026. Las tres localidades con mayor participacion dentro de
los servicios fueron: Chapinero 17,0 %, Usaquén 15,5 % y Suba 14,4 %.
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Empresas con matricula activa y vigente en Bogota segun localidad

enero 2026
Tatal actividades econdmicas Cnmtrl:ln
Localidad Parte. (%) "l":r.w Contrib. a la Parte. (%) Contrib. ala
e 3026 anual (35) var. anual 3026 an u:l| { war. anual
. ene-25/26 | ene-28 (pp.) e ene-25/26 | ene-26 rp p.)
Usaoqueén 44 455 101 1.4 01 11.880 &,
Chapinera 41.702 9.4 1.4 01 BRa8 4.6 a9 0,0
Santa Fe 16,037 3.6 a7z 0.0 giea 42 21 R
San Cristdbal 386 2] 20 0,0 5058 2,5 23 Qi
Usrme 7424 1.7 33 01 4.441 23 3 al
Turyuelita 78463 1.8 4.8 071 4128 21 5.6 0,
Bosa 19110 4.3 11 0.0 123 58 18 al
Kennedy 43.451 78 1.8 02 22.400 1,6 2,5 0.3
Foritibdey 22 457 51 2.8 01 10,88 53 3, 02
Erngativ 38.991 a8 05 0.0 17234 89 a8 a3
Suba 54.400 2,3 17 02 20934 10,8 17 a2
Barrios Unidos 20428 4.4 19 0,1 103 4.7 2.5 al
Teusadquillo 15108 34 0.1 0.0 5324 28 al 0,0
Los Martires 18.914 4.3 28 01 224 4,3 9 0z
Antonio Marifio B.5&0 1.7 1.1 0.0 433 23 17 0,0
Pusnte Aranda .065 4.8 1.7 01 10180 53 27 Q]
En
La Candelaria 4444 1.0 23 0.0 2038 11 1.4 0,0
enero
Rafael Uribe Uribe 12.547 28 1,5 0,0 &6 3.4 23 a3 de
Ciudad Balivar 14 81 33 33 01 8372 43 4.4 a2
: 2026
Sin lacalidad* 20935 4.7 0.0 10.575 55 -0,2 0,0

mmmm s

microempresas bogotanas crecieron 1,9 % frente a enero de 2025 EI 93,0 % de las matriculas vigentes
en enero de 2026 fueron microempresas, 5,0 % correspondié a empresas pequeias, 1,3 % a medianas
y el 0,7 % restante a empresas grandes. Dentro del conjunto de microempresas vigentes en la ciudad,
Suba reporté la mayor cantidad con 12,5 % del total, seguida por Kennedy con 10,2 %, Usaquén 9,8
%, Engativa 9,0 % y Chapinero 8,5 %, contribuyendo con el 50,0 % del total de las microempresas
vigentes de la capital.
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Microempresas con matricula activa y vigente en Bogota segun localidad

enero 2024
BT
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Organizacioén juridica

En enero de 2026, el 52,3 % de las empresas con matricula activa y vigente fueron personas naturales
con registro mercantil, 43,6 % sociedades por acciones simplificada (SAS) y el 4,1 % restante, otro tipo
de organizaciones. Al comparar la cantidad de personas naturales registradas con matricula vigente
en la Camara de Comercio de Bogota (CCB) entre enero de 2025 y enero de 2026, se evidencio un
aumento de 0,9 %, mientras que en las SAS se registré el crecimiento fue de 3,4 %. La mayor
proporcion de personas naturales con matricula vigente registradas en la CCB durante el 2025
pertenecian al sector comercio (58,8 %), seguidas por servicios (23,3 %), industria (14,3 %) y otros
sectores (3,6 %). El 45,3 % de las personas naturales con matricula vigente fueron mujeres, el 48,5 %
hombres y el 6,2 % indeterminado. A su vez, 69,5 % de las nuevas empresas registradas por mujeres,
en enero de 2026, fueron personas naturales y 30,3 % SAS.

Creacién de empresas

Durante el mes de enero de 2026 se crearon 6.547 empresas, mientras que en el mismo mes de 2025
se crearon 6.828 empresas, lo que representd una disminucion de 4,1 %. Del total de empresas
creadas en el primer mes de 2026, el 47,2 % pertenecian al sector comercio, 34,1 % a servicio, 14,1
% a industria, 0,7 % al sector agropecuario y minero y el restante 3,9 %, a otras actividades. En la
creacion de empresas del sector servicios, se destaco la participacion de Suba, la cual aporté 14,6 %;
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mientras que, en los sectores comercio e industria la localidad destacada fue Kennedy con el 12,0 %
y el 12,7 % del total sectorial.

Creacién de las empresas segun género de representante legal

Por género del representante legal, las mujeres aportaron el 42,1 % de las empresas creadas mientras
los hombres registraron 51,7 %; para el 6,1 % restante, no fue posible determinar el género. EI 48,9 %
de las empresas creadas por mujeres pertenecié al sector comercio, 34,3 % a servicios, 12,0 % a
industria y 4,9 % a otros sectores.

ANALISIS DE MIPYMES Y APLICACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES

De acuerdo con la informaciéon contenida en el Boletin de Dinamica Empresarial — enero de 2026,
Bogota D.C. registrd 442.296 empresas con matricula mercantil activa y vigente. Del total, el 93,0 %
correspondié a microempresas, el 5,0 % a pequefias empresas, el 1,3 % a medianas empresas y el
0,7 % a grandes empresas. Por su parte, el sector servicios represento el 36,3 % del total de empresas
activas y vigentes de la ciudad. Esta informacion evidencia la importante participacion de las Mipymes
dentro del tejido empresarial de Bogota y su presencia significativa en actividades relacionadas con la
prestacioén de servicios.

No obstante, para efectos del presente proceso de contratacion, las cifras generales de participacion
de las Mipymes deben analizarse de acuerdo con las caracteristicas especificas del objeto
contractual.En este caso, el proceso corresponde a la contratacion de una consultoria para realizar el
diagnodstico del estado actual y la formulacion del disefio para la actualizacion del sistema de deteccion
y extincién de incendios de las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad, conforme a la normativa
vigente. Para el desarrollo de estas actividades se requiere contar con capacidad técnica, experiencia
e idoneidad profesional para realizar el diagnéstico, evaluacién de las condiciones actuales del
sistema, identificacion de necesidades y requerimientos técnicos, asi como la formulacién y disefio de
las soluciones requeridas para su actualizacién, de acuerdo con las normas técnicas y reglamentarias
aplicables. .

En consecuencia, si bien se identifica una alta participacion de las Mipymes en la economia distrital,
dicha condicidon no permite establecer por si sola que todas las empresas pertenecientes a este
segmento cuenten con la experiencia y capacidad técnica requeridas para ejecutar el objeto
contractual. Por esta razoén, la definicién de los criterios diferenciales debe guardar relacién directa con
las condiciones técnicas y las caracteristicas del mercado identificado para el presente proceso.

En el marco de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el Decreto 1860 de 2021, la Entidad analiza la procedencia de establecer condiciones habilitantes
diferenciales que permitan promover la participacién de las Mipymes en los procesos de contratacion
publica, procurando que estas medidas sean proporcionales a la naturaleza, cuantia, complejidad y
riesgos asociados al contrato.

Para el presente proceso, teniendo en cuenta que corresponde a una modalidad de minima cuantia,
no se exigiran requisitos de capacidad financiera ni organizacional como condiciones habilitantes, de
conformidad con las reglas aplicables a esta modalidad de seleccién. En consecuencia, no resulta

procedente establecer criterios diferenciales relacionados con dichos aspectos.
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Frente a la experiencia, la Entidad podra establecer requisitos proporcionales y razonables que
permitan acreditar la capacidad técnica necesaria para la ejecucion del objeto contractual, procurando
que estos no constituyan barreras de acceso injustificadas para las Mipymes que cuenten con
experiencia relacionada con el objeto del proceso.

Los requisitos de experiencia que se establezcan deberan guardar correspondencia con la naturaleza
y complejidad de las actividades requeridas, garantizando simultaneamente que el futuro contratista
cuente con la idoneidad técnica necesaria para desarrollar las labores de la consultoria y atender
adecuadamente las obligaciones contractuales.

Por lo anterior, el analisis de Mipymes no se limita a presentar las estadisticas generales del tejido
empresarial de Bogota, sino que estas se utilizan como elemento de contexto para determinar la
pertinencia de promover su participacion en el presente proceso. La aplicacion de criterios diferenciales
se fundamentara adicionalmente en el analisis especifico del mercado de servicios de la consultoria,
las condiciones técnicas del objeto y las capacidades requeridas para su correcta ejecucion.

En consecuencia, para el presente proceso se considera procedente promover la participacion de las
Mipymes mediante la definicion de requisitos proporcionales y razonables, particularmente en materia
de experiencia, de conformidad con la normativa vigente. No se exigiran requisitos de capacidad
financiera ni organizacional, teniendo en cuenta que el proceso se adelanta bajo la modalidad de
minima cuantia, por lo que no resulta procedente establecer criterios diferenciales sobre estos
aspectos.

5.4. SUPERACION DE SITUACION DE VULNERABILIDAD - VIGENCIA 2026

La medicion de la Superacién de Situacion de Vulnerabilidad (SSV) constituye el mecanismo mediante
el cual la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas y el Departamento Nacional de
Planeacion realizan el seguimiento a la politica publica dirigida a los hogares que cuentan con al menos
una persona victima de desplazamiento forzado. Su propdsito es establecer si las personas y los
hogares han superado condiciones minimas de vulnerabilidad mediante el acceso efectivo a derechos
relacionados con alimentacion, salud, atencion psicosocial, identificacion, educacion, vivienda,
generacion de ingresos y reunificacion familiar.

Para la vigencia 2026, la Unidad para las Victimas continta aplicando la metodologia de medicién de
la Superacion de Situacion de Vulnerabilidad, de conformidad con los lineamientos establecidos en la
Resolucion 349 de 2024 y las actualizaciones metodologicas vigentes, mediante mediciones periddicas
que permiten evaluar el avance en el goce efectivo de derechos y orientar las acciones de las entidades
que integran el Sistema Nacional de Atencién y Reparacioén Integral a las Victimas (SNARIV).

De acuerdo con la informacion oficial mas reciente publicada por la Unidad para las Victimas, Bogota
D.C. registra un numero significativo de personas victimas de desplazamiento forzado que aun no han
superado la situacion de vulnerabilidad. Asi mismo, a nivel nacional persiste un numero importante de
victimas que requieren acciones institucionales orientadas a favorecer el goce efectivo de sus derechos
y su estabilizacion socioecondmica.

En este contexto, y atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, se
analizé la oportunidad y conveniencia de incorporar obligaciones relacionadas con la provision de
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bienes o servicios por parte de poblacién en situacion de pobreza extrema, desplazada por la violencia,
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

Para este analisis se tuvieron en cuenta la naturaleza del servicio, las actividades requeridas y las
condiciones identificadas en el mercado. La ejecucion comprende actividades que requieren personal
con conocimientos, formacion e idoneidad técnica para realizar labores de inspeccién, diagndstico,
revision de equipos propios de los sistemas de deteccion y extincién de incendios y los disefios para
la actualizacién de dichos sistemas.

De acuerdo con el analisis de la oferta, si bien los proveedores pueden contar dentro de sus politicas
de responsabilidad social con mecanismos para promover la vinculaciéon de poblaciéon en situacién de
vulnerabilidad, la prestacion del servicio requiere garantizar que el personal destinado a las actividades
cumpla con las condiciones técnicas y de experiencia necesarias para su adecuada ejecucion.

Por lo anterior, no se considera conveniente establecer un porcentaje especifico de provision de bienes
0 servicios a cargo de las poblaciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, toda vez que dicha obligacién debe guardar correspondencia con las caracteristicas del servicio
y las condiciones reales de la oferta, garantizando en todo momento la calidad, seguridad, idoneidad
y adecuada ejecucién de las actividades contratadas.

Lo anterior no impide que el contratista, en desarrollo de sus politicas de responsabilidad social y
dentro de las condiciones permitidas por la normativa vigente, promueva la vinculacién de personas
pertenecientes a los grupos de especial proteccion sefialados en la disposicidn, siempre que se
garantice el cumplimiento de los requisitos técnicos y de idoneidad necesarios para la ejecucién de las
actividades.

En consecuencia, para el presente proceso se concluye que, atendiendo el analisis de la oferta y las
caracteristicas técnicas del servicio, no resulta procedente incorporar una obligacion contractual de
porcentaje especifico de provision de bienes o servicios por parte de poblacién en situacion de
vulnerabilidad, sin perjuicio de las acciones de inclusidon que voluntariamente pueda implementar el
contratista, siempre que no se afecten las condiciones de calidad, seguridad e idoneidad requeridas
para la ejecucién contractual.
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Resultados de la medicion de
Superacion de Situacion de Vulnerabilidad (SSV)

Informacién oficial disponible para la vigencia 2026
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a8 30% 24%
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Supera No supera No determinado
(1.851.980 personas) (6.805.713 personas) (844.156 personas)
B Supera: victimas que han superado B No supera: victimas que ain No determinado: victimas para las
la situacion de vulnerabilidad. no han superado la situacién cuales no fue posible determinar
de vulnerabilidad. el resultado de la medicién.

Fuente: Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas — Andlisis de los resultados de la
medicién de Superacién de Situacién de Vulnerabilidad (SSV). Informacién oficial disponible a la fecha
de elaboracién del estudio del sector.

Fuente: Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas. Analisis de los resultados de la
medicion de Superacion de Situacion de Vulnerabilidad (SSV).

5.5 Mercado laboral

Para hacer el analisis del mercado laboral se tomé la clasificacion de las posiciones ocupacionales
disponibles en la GEIH y se estimé la participacién de la poblacién en cada una de ellas de acuerdo
con la informacioén reportada. Es importante sefialar que, si bien algunas posiciones ocupacionales
tienden a asociarse con la formalidad o informalidad del trabajo, en los resultados presentados no se
hace esta diferenciacion. En la siguiente tabla se muestran los resultados compilados para todas las
posiciones ocupacionales, para el periodo estudiado y desagregado por poblacion.
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Participacién en las posiciones ocupacionales
en la poblacion general, victima y desplazada

Posiciéon ocupacional : P&?«"nﬁ!ﬁ“ : Poblacién

| ! (No desplazada) ' Desplazada
[ I
Obrero o empleado de una empresa particular 1+ 59,41% : 62,03% : 62,03% l
____________________________ L T (N |
I |
Obrero o empleado del Estado . 547% : 3,30% : 3,41% i
____________________________ T [ |
Empleado domeéstico : 2,43% : 3,34% : 3,47% :
___________________________ T R |
Trabajador por cuenta propia : 29,05% | 29,26% : 28,65% :
___________________________ R |
Patron o empleador | 2.88% ! 1,54% : 1,53% :
___________________________ i S
Trabajador familiar sin remuneracion : 0,66% : 0,51% : 0,56% :
——————————————————————————— B e b
. . s 1 | !
Trabajad_or sin remuneracion en empresas I 0,06% : 0,03% | 0,03% X
o negocios de otros hogares | , \ |
___________________________ g s P
Jornalero o pedn '0,04% 0,00% l 0,00% !

1

Fuente:https://observatorio.victimasbogota.gov.co/sites/default/files/documentos/BOLETIN%20TRIMESTRAL%20ABRIL%?2
0JUNIO%20%281%29.pdf

En primer lugar, se observa que las tres posiciones ocupacionales en donde mas participa la
poblacion victima que se encuentra ocupada son: obrero o empleado de una empresa particular
(62,03%), trabajador por cuenta propia (29,26%) y empleado doméstico (3,34%).
Comportamiento similar muestra la poblacion desplazada que presenta tasas de participacion de
62,36%, 28,65% y 3,47% respectivamente. Es importante mencionar la participacion en el empleo
domeéstico de la poblacién victima y desplazada. Si bien las tasas observadas para 2023 estan
alrededor de punto porcentual por encima de la poblacion general, la participacion se observa
consistentemente superior..

Ingresos promedio percibidos por la poblacién general,
victima y desplazada, desagregado por posiciéon ocupacional.

1
Posicidon ocupacional E : : Poblacién
: : : Desplazada
i Obrero o empleado de una empresa particular : 3.243.721 : 1.968.852 : 1.818.216 i
{Obrero o empleado del Estado '5700847 | 3823454 | 3919517 |
LEI”P‘,E?“,",“‘?T?"E'?", . j13%0547) 1500384 | 1506357 |
) Trabajador por cuenta propia E 2.059.646 i 1.385.035 i 1.277.322 :
b e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e —— - - - 1
| Patrén o empleador i 5.990.927 | 2.047.019 | 1.877.826 :
1

Fuente: Elaboracion propia a partir de los microdatos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares-DANE

En la anterior tabla, se analizan los ingresos totales promedio de la poblaciéon ocupada de acuerdo
con su posicidn. Salta a la vista la brecha existente de ingresos en los reglones de mas participaciéon
de la poblacion victima y desplazada. Para el afio 2023 la poblacion general que trabaja como obrera
o0 empleada de una empresa percibia ingresos 1,6 veces superiores a los de la poblacién victima (1,8
en relacién con la poblacién desplazada). Un comportamiento similar se observa para los
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trabajadores del Estado y los trabajadores cuenta propia en donde los ingresos percibidos son
superiores en 1,5 veces en ambos casos (1,48 y 1,61 en el caso de la poblacion desplazada
respectivamente). Estos resultados reafirman la hipétesis tendiente a indicar que la poblacién victima
percibe en promedio ingresos inferiores a la poblacion general, esto puede deberse a brechas en la
calificacion de la mano de obra, también puede indicar persistencia de trabajo informal en la poblacién
victima y desplazada.

5.5.1 Pobreza extrema y pobreza monetaria por sexo

Incidencia de la pobreza extrema por sexo en Bogota,
poblacidn victima y poblaciéon desplazada.

18,0% B
E 16,0% ] e : 5 5
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= =] == =
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= . = - = e
@ 12,0% 3232 o 2~
2 100% =2 52 5 e
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o ~
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2  4,0% e~ . od
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Bogota Victimas Desplazados
AfRo
Hombres [l Mujeres [l Brechas
Fuente:https://observatorio.victimasbogota.gov.co/sites/default/files/documentos/BOLETIN%20TRIMESTRAL %20ABRIL%2
0JUNIO%20%281%29.pdf

En la desagregacion por sexo se observa que la pobreza extrema mantiene la tendencia
observada en la seccion anterior. Ademas, se evidencia que la incidencia de la pobreza extrema
es mayor en las mujeres mostrando una brecha de 1,1 p.p. para el 2023. Caso contrario sucede
para la poblacion general en donde se registra una brecha menor y ademas una disminucion.

Incidencia de la pobreza extrema por sexo en Bogota,
poblaciéon victima y poblaciéon desplazada.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los microdatos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares-DANE

Fuente:https://observatorio.victimasbogota.gov.co/sites/default/files/documentos/BOLETIN%20TRIM
ESTRAL%20ABRIL%20JUNIO%20%281%29.pdf
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA PROMOVER LA PARTICIPACION DE
MIPYMES, Y POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD

En el marco de la estructuracion del proceso de contratacion, la Secretaria Distrital de Movilidad realizé
el analisis de las condiciones del mercado con el propésito de identificar la participacion potencial de
las MiPymes, empresas y emprendimientos de mujeres y poblacion en condicion de vulnerabilidad, asi
como determinar los criterios diferenciales y las medidas de inclusion aplicables al proceso, de
conformidad con la normativa vigente.

De acuerdo con la informacion contenida en el Boletin de Dinamica Empresarial de Bogota — enero de
2026, la ciudad registra 442.296 empresas activas, de las cuales el 93,0 % corresponde a
microempresas, el 5,0 % a pequefias empresas, el 1,3 % a medianas empresas y el 0,7 % a grandes
empresas. Esta composicién evidencia la importancia de las MiPymes dentro de la estructura
empresarial del Distrito y constituye un referente para analizar su participacion en los procesos de
contratacion publica.

MiPymes

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el Decreto 1860 de 2021, las entidades estatales deben establecer criterios diferenciales para
promover y facilitar la participacion de las MiPymes en los procesos de seleccién, atendiendo la
naturaleza, objeto y condiciones de cada contratacion.

En este sentido, para el presente proceso se analizd la oferta relacionada con las actividades
requeridas para la ejecucion del objeto contractual, correspondiente a la contratacion de una
consultoria para realizar el diagnéstico del estado actual y la formulacion del disefio para la
actualizacién del sistema de deteccion y extincion de incendios, conforme a la normativa vigente, en
las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad.

Por la naturaleza de las actividades objeto de la consultoria, se requiere contar con capacidad técnica,
experiencia e idoneidad profesional para realizar el diagndstico, evaluacion de las condiciones
actuales, identificacion de necesidades y requerimientos técnicos y formulacion del disefio para la
actualizacion del sistema de deteccion y extincion de incendios.

Del analisis efectuado se identifico la existencia de potenciales proveedores que corresponden al
segmento de las MiPymes y que desarrollan actividades relacionadas con servicios de consultoria,
ingenieria, disefio y/o actividades técnicas asociadas a sistemas de deteccion y extincion de incendios.

En consecuencia, y en cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se incorporaran en los documentos del proceso los criterios
diferenciales aplicables a las MiPymes, los cuales seran definidos de manera proporcional, objetiva y
acorde con la naturaleza, objeto y alcance de la consultoria, procurando facilitar su participacion sin
afectar la calidad, idoneidad y adecuada ejecucion del objeto contractual.
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Poblacion en condicion de vulnerabilidad

En relacion con la poblacion en condicion de vulnerabilidad, se tuvieron en cuenta los indicadores
asociados a la situacién socioeconémica de la poblacion victima y desplazada. Para el caso de la
pobreza monetaria, se evidencia una mayor incidencia en las mujeres victimas y desplazadas, con
tasas de 42,7 % y 43,6 %, respectivamente, lo que refleja la persistencia de brechas y condiciones de
vulnerabilidad que justifican que las entidades publicas analicen la incorporacion de medidas de
inclusion social en sus procesos de contratacion.

En atencién a lo anterior, y de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se analiz6é la oportunidad y conveniencia de incorporar
obligaciones relacionadas con la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en situacion de
pobreza extrema, desplazada por la violencia, en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
de especial protecciéon constitucional.

Para este analisis se consideraron la naturaleza y alcance del objeto contractual y las actividades
requeridas para la ejecucion de la consultoria, las cuales comprenden el diagndstico del estado actual
de los sistemas de deteccion y extincion de incendios, la evaluacion de las condiciones existentes, la
identificacion de necesidades y requerimientos técnicos y la formulacion del disefio para su
actualizacién conforme a la normativa vigente.

Estas actividades requieren conocimientos especializados, formacioén, experiencia e idoneidad
profesional y técnica, por lo cual el personal asignado a su ejecucion debera contar con las
competencias necesarias para garantizar la calidad, confiabilidad y adecuada ejecucién de los
productos objeto del contrato.

De acuerdo con las condiciones identificadas en el mercado, no se considera conveniente establecer
un porcentaje especifico de provision de bienes o servicios a cargo de las poblaciones sefialadas en
el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, toda vez que dicha obligacién debe guardar
correspondencia con las caracteristicas y condiciones de ejecucion del objeto contractual y con las
condiciones reales de la oferta disponible, garantizando en todo momento la calidad, idoneidad y
adecuada ejecucion de la consultoria.

Lo anterior no impide que el futuro contratista, en el marco de sus politicas de responsabilidad social y
de conformidad con la normativa aplicable, pueda promover la vinculacidon de personas pertenecientes
a grupos de especial proteccion, siempre que se garantice el cumplimiento de las condiciones técnicas,
profesionales y de idoneidad requeridas para las actividades que les sean asignadas.

Como resultado del andlisis realizado, se concluye que para el presente proceso se estableceran
criterios diferenciales a favor de las MiPymes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, teniendo en cuenta
la naturaleza del objeto contractual, las caracteristicas de la consultoria y la existencia de oferta
potencial correspondiente a este segmento empresarial.

Respecto de las empresas y emprendimientos de mujeres, teniendo en cuenta que el proceso se
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adelanta bajo la modalidad de minima cuantia, no resulta procedente establecer los requisitos
habilitantes diferenciales especificos previstos para este grupo.

Finalmente, frente a la poblacién en condicion de vulnerabilidad, se concluye que no resulta
conveniente establecer un porcentaje especifico de provisiéon de bienes o servicios, considerando las
caracteristicas especializadas de las actividades que comprende la consultoria y la necesidad de
garantizar las condiciones de formacion, experiencia, conocimientos técnicos e idoneidad requeridas
para su adecuada ejecucion.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la participacion de MiPymes, empresas y emprendimientos de
mujeres y demas grupos de especial proteccion que cumplan las condiciones establecidas en los
documentos del proceso, asi como de las acciones de inclusidon social que puedan implementar los
contratistas en el marco de la normativa vigente.

En actividades

5.6. Analisis de aplicabilidad del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 0287 de 2026 — Incorporacién
de condiciones especiales de ejecucion en favor de las personas con discapacidad

Para la identificacion y estimacion de las personas con discapacidad, el DANE acoge los lineamientos
del Grupo de Washington sobre estadisticas de discapacidad, basados en una lista corta de
actividades basicas diarias y cuatro niveles de severidad en la dificultad para realizarlas. Se identifican
como personas con discapacidad quienes reportan los dos mayores niveles de dificultad, en al menos
una de las actividades . De acuerdo con la Guia para la inclusién del Enfoque Diferencial e
Interseccional en la produccién estadistica del Sistema Estadistico Nacional -SEN- del DANE (2020),
el enfoque biopsicosocial adoptado para la medicion de la discapacidad la define «como un problema
a la vez social y personal, que requiere no solo de atencién médica y rehabilitadora, sino también de
apoyo para la integracion social, y cuya superacidén exige cambios tanto personales como en el
entorno». En este sentido, la discapacidad se constituye como la interaccion entre caracteristicas de
las personas (tener una limitacién funcional) y caracteristicas de su entorno (barreras fisicas o sociales
que evitan la participacion efectiva en igualdad de oportunidades que los demas).
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Mercado laboral de la poblaciéon con discapacidad Trimestre octubre — diciembre 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
de la poblacién con discapacidad y sin discapacidad
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

5.6. 1. Indicadores de mercado laboral de la poblaciéon con y sin discapacidad

Durante el trimestre octubre — diciembre 2025, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacion
con discapacidad fue de 23,1%, en comparacion con la TGP de la poblacién sin discapacidad de
67,0%, lo que significa una diferencia negativa de 43,9 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas
poblaciones. En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,7
p.p. entre la poblacion con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 21,1% y
para la segunda de 61,8%. Por otro lado, al observar la tasa de desocupacién se evidencia que existe
una diferencia de 0,7 p.p. dada por una tasa de 8,4% para la poblacion con discapacidad y 7,7% para
las personas sin discapacidad.
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Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacion con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre octubre - diciembre 2025

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin

discapacidad discapacidad p-p-
TGP 23,1 67,0 -43,9
TO 21,1 61,8 -40,7
TD 84 7,7 0,7

Fuente: DANE, GEIH.

5.6.2. Comportamiento del mercado laboral de la poblacién ocupada con y sin discapacidad

5.6.2.1 Poblacion ocupada con y sin discapacidad segun ramas de actividad

Para el trimestre octubre — diciembre 2025, las ramas de actividad donde mas se concentrd la
poblacién ocupada con discapacidad fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (20,9%),
seguida de Comercio y reparacion de vehiculos (16,2%).

Tabla 2. Participacion de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin ramas de actividad
Total nacional
Trimestre octubre - diciembre 2025

Poblacion con discapacidad

Poblacion sin discapacidad

Ramas de actividad

Total Distribucion Total Distribucion

(%) (%)
Pobladén ocupada 448 100 23.949 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca g4 209 3374 141
Comercio y reparacion de vehiculos 73 16,2 4074 17.0
Industria Manufacturera 53 11.9 2632 11.0
ﬂ.cll-m:lad.els artisticas, En‘l-I'E'-‘tEI'II'I'IIEnID. recreacion y 3 18 2016 B4
ofras actividades de servicios
Algjamiento y servicios de comida 47 104 1.881 79
ﬁ.dmil.'l_ishacian publica y defensa, educacion ¥ 1 6.8 2805 121
atencion de la salud humana
Transporte y almacenamiento 29 66 1.810 76
m'._m:_lades pl:u_fesnrhales. cientificas, t&cnicas y N 63 LT 6
servicios administrativos
Construccion 22 49 1.550 86
Mras ramas ™ 19 4.1 1839 i7

Fuente: DAMNE, GEIH.
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5.6.2.2 Poblacion ocupada con y sin discapacidad seguin posicién ocupacional

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que
presentaron mayor participacion de la poblacion ocupada con discapacidad en el trimestre octubre —
diciembre 2025, con 55,9% y 27,4%, respectivamente.

Tabla 3. Participacién de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segin posicién ocupacional
Total nacional
Trimestre octubre — diciembre 2025

Poblacion con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Posicion ocupacional

Distribucion Distribucion

(%) (%)
Poblacién ocupada 448 100 23.949 100
Trabajador por cuenta propia 251 559 9.742 40,7
Obrero, empleado particular 123 274 10.755 449
lornalero o pedn 19 4,2 852 36
Empleado domeéstico 19 4.2 697 29
Trabajador familiar sin remuneracian 14 32 411 17
Patran o empleador 12 2,7 612 26
Obrero, empleado del gobierno 10 2.3 a70 6

Fuente: DANE, GEIH.

5.6.3. Indicadores y comportamiento del mercado laboral en el total nacional enero — diciembre
2025

5.6.3.1 Tasa global de participaciéon, ocupacion y desocupacion de la poblaciéon con
discapacidad

Durante el periodo enero — diciembre 2025, la tasa global de participacion (TGP) de la poblacién con
discapacidad fue 21,6%, en comparacién con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 66,6%, lo
que representa una diferencia negativa de 45,0 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones.
En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 41,2 p.p. entre la
poblacion con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 19,5% y para la
segunda de 60,7%. Por otro lado, al observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una
diferencia de 1,0 p.p. dada por una tasa de 9,9% para la poblaciéon con discapacidad y 8,9% para las
personas sin discapacidad.
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Tabla 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Ano enero - diciembre 2025

Total nacional

Poblacién con Poblacién sin

discapacidad discapacidad P-p-
TGP 21,6 66,6 -45,0
TO 19,5 60,7 -41,2
TD 9,9 8,9 1,0

Fuente: DANE, GEIH.

5.6.3.2 Poblacion ocupada con y sin discapacidad segun ramas de actividad

Para el afio enero — diciembre 2025, las ramas de actividad donde mas se concentrd la poblacién
ocupada con discapacidad fueron Comercio y reparacion de vehiculos (19,0%), seguida de Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca (17,6%).

Tabla 5. Participacién de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segiin ramas de actividad
Total nacional

Ao enero - diciembre 2025

Poblacion con discapacidad Poblacion sin discapacidad

Ramas de actividad istri i istri i
Total Distribucion Total Distribucion
(%) (%)
Poblacién ocupada 411 100 23.416 100
Comercio y reparacion de vehiculos Ta 19,0 4.026 17,2
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 72 17,6 3314 14,2
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y
, 46 112 1.845 B3
otras actividades de servicios
Industria Manufacturera 45 11,0 2.564 11,0
Alojarmiento y servicios de comida 38 923 1.796 7.7
\lncllades prlnll‘e-suml'-ales cientificas, técnicas y 2 76 1750 76
servicios administrativos
AdI'I'III'I.ISIFBCIDn publica y defensa, educacian y 9 70 2 85 12.2
atencion de la salud humana
Otras ramas® 25 6,1 1.756 7.5
Trarsporte y almacenamiento 24 5.9 1.795 7.7
Construccidn 22 53 1583 68
Fuente: DAME, GEIH.
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5.6.3.3 Poblacion ocupada con y sin discapacidad segun posicién ocupacional

Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que
presentaron mayor participacion de la poblacién ocupada con discapacidad en el afo enero —
diciembre 2025, con 57,0% y 27,8%, respectivamente.

Tabla 6. Participacién de la poblacién ocupada con discapacidad y sin discapacidad seglin posicion
ocupacional

Total nacional

Aiio enero - diciembre 2025

Poblacién con discapacidad Poblacién sin discapacidad
Pasicién ecupacional Distribucién Distribucién
Total Total

(%) (%)
Poblacién ocupada 411 100 23.416 100
Trabajador por cuenta propia 234 57.0 9.606 41,0
Obrero, empleado particular 115 27,8 10.453 44,6
Jornalero o pedn 14 35 792 34
Trabajador familiar sin remuneracidn 14 34 418 18
Empleado doméstico 13 3,3 703 3.0
Patrén o empleador 10 2,5 571 24
Obrero, empleado del gobierno 10 25 863 37

Fuente: DANE, GEIH.

Analisis sectorial y justificacion del enfoque diferencial de discapacidad

La discapacidad, desde el enfoque oficial vigente en Colombia, no se entiende como una condicion
exclusivamente médica, sino como el resultado de la interaccion entre limitaciones funcionales y
barreras del entorno que restringen la participacién social y productiva en igualdad de oportunidades.
Ese enfoque es consistente tanto con la medicion estadistica del DANE, que incorpora los lineamientos
del Grupo de Washington y reconoce la incidencia de barreras fisicas y sociales, como con el
procedimiento de certificacion de discapacidad del Ministerio de Salud, fundamentado en la
Clasificacién Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF). En términos de
estructuracion contractual, este enfoque es relevante porque permite entender que las barreras de
acceso al mercado también pueden surgir de exigencias habilitantes rigidas o desproporcionadas.

En cuanto a la magnitud de la poblacién objetivo, el DANE reporté en el Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2018 que en Colombia habia 3.134.037 personas con dificultades para realizar actividades
basicas diarias, equivalentes al 7,1% de la poblacién del pais. Esa cifra constituye una linea base
estructural para dimensionar la relevancia del enfoque diferencial. Por su parte, el Ministerio de Salud
precisa que el Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad (RLCPD) es
la fuente oficial de informacién sobre las personas con discapacidad en Colombia, y su reporte
institucional mas reciente indica que al cierre de 2025 se alcanzdé un total de 632.821 personas
certificadas, con un acumulado de 1.423.210 certificaciones en el periodo 2023-2025. Estas cifras no
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son equivalentes entre si, porque el DANE mide prevalencia poblacional y el RLCPD refleja
certificacion y registro administrativo, pero en conjunto evidencian que se trata de un segmento
poblacional amplio, verificable y con relevancia cierta para la politica publica.

La evidencia oficial también demuestra que la poblacion con discapacidad enfrenta una brecha
persistente de inclusion econémica. De acuerdo con el DANE, para el trimestre movil noviembre de
2025 a enero de 2026 la tasa global de participacion de la poblacién con discapacidad fue de 22,4%,
frente a 66,5% en la poblacién sin discapacidad; la tasa de ocupacion fue de 20,4% frente a 60,8%; y
la tasa de desocupacion fue de 9,0% frente a 8,6%. Es decir, la brecha principal no esta solo en el
desempleo abierto, sino en la baja participacion y en la exclusion del mercado laboral.

Esa lectura es consistente con el analisis del propio Servicio Publico de Empleo. En su documento
oficial de diciembre de 2025 sefald que la mayoria de la poblacion con discapacidad se encuentra por
fuera de la fuerza de trabajo, pese a que buena parte estd en edad de trabajar, y concluyé que la
inclusién econdmica de esta poblacidn ha sido, hasta ahora, “un logro de sélo una minoria”. EI mismo
informe reportd que la tasa de colocacién de las personas con discapacidad en el sistema SISE fue de
28,0%, mientras que para los buscadores de empleo sin discapacidad fue de 67,5%, lo que supone
una brecha de 39,5 puntos porcentuales.

Desde el punto de vista sectorial, el informe del Servicio Publico de Empleo muestra ademas que las
colocaciones de personas con discapacidad se concentran principalmente en actividades del sector
terciario, especialmente en servicios administrativos y de apoyo (27,8%) y en comercio y reparacion
de vehiculos (12,8%), razén por la cual el propio documento recomienda focalizar alli las estrategias
de inclusion laboral para aumentar el volumen de colocaciones en el corto plazo. Esta informacion es
especialmente pertinente para el proceso analizado, dado que se apoya precisamente en redes de
comercio y operacion de servicios, lo que sugiere que el objeto contractual se ubica en un entorno
economico donde si existen posibilidades reales de participacion de este segmento, siempre que no
se introduzcan barreras de acceso injustificadas.

A lo anterior se suma una evidencia social mas amplia: el DANE ha advertido que las personas con
discapacidad y sus familias estan sobrerrepresentadas entre quienes viven en pobreza
multidimensional, que existe una interdependencia causal entre pobreza y discapacidad, y que la
experiencia de la discapacidad impacta a cerca de 17 millones de personas cuando se observa el
fendmeno a nivel de hogares. Esto refuerza que las medidas afirmativas en contrataciéon publica no
tienen un caracter meramente simbdlico, sino que operan como instrumentos concretos para remover
barreras estructurales de acceso a ingresos, autonomia econémica y participacion productiva.

En el plano de politica publica, el Plan Nacional de Desarrollo 2022—2026 incorpordé un capitulo
especifico sobre discapacidad y definid, entre sus catalizadores, la necesidad de promover educacion
y trabajo inclusivos y la accesibilidad para la inclusion social y productiva. Ademas, la Ley 1618 de
2013 dispuso expresamente que el Gobierno reglamentara incentivos y preferencias en contratacion
publica en favor de esta poblacion. Esa linea fue inicialmente desarrollada por el Decreto 392 de 2018
respecto del puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad, y fue profundizada
por el Decreto 0287 de 2026, el cual incorpord criterios habilitantes diferenciales en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

Desde la perspectiva de compras publicas, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente ha senalado que las compras sostenibles y socialmente responsables permiten usar
el poder de compra del Estado para estimular un mejor desempeno social del sector privado,
integrando la dimension social en la planeacion, estructuracion, adjudicacion y ejecucion contractual.
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La misma guia indica que las condiciones de mercado para incorporar criterios sociales deben quedar
documentadas y que las entidades deben asegurarse de que los requisitos habilitantes o criterios
sociales no se conviertan en barreras de participacion, sino que promuevan pluralidad de oferentes y
mejor informacion de mercado.

A. ANALISIS DE HERRAMIENTAS DE PLANEACION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como de los
principios y disposiciones aplicables a la planeacion de la contratacién estatal, la Secretaria Distrital
de Movilidad realiz6 el analisis de las herramientas de planeacion que resultan aplicables al presente
proceso, con el propoésito de determinar las condiciones que permitan una adecuada estructuracion del
proceso de seleccidn, atendiendo las caracteristicas, alcance y naturaleza de la necesidad identificada
por la Entidad.

Este andlisis se desarrolla a partir de la identificacién de las condiciones particulares del objeto
contractual, el alcance de las actividades requeridas, las caracteristicas del mercado, la naturaleza
especializada de los servicios de consultoria y las condiciones técnicas que deben ser atendidas para
garantizar el cumplimiento de la necesidad institucional.

En este sentido, la Entidad analizé la procedencia de estructurar el proceso mediante la divisién por
lotes 0 segmentos, teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a la consultoria para
realizar el diagndstico del estado actual y la formulaciéon del disefio para la actualizacion del sistema
de deteccidn y extincion de incendios de las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad.

De acuerdo con el alcance definido, las actividades de diagnéstico, levantamiento de informacion,
inspeccién técnica, evaluacion de las condiciones actuales, analisis de cumplimiento de la normativa
aplicable y formulacién de los disefios se encuentran integralmente relacionadas entre si y requieren
una articulacién técnica y metodoldgica para garantizar la coherencia de los resultados y de las
soluciones propuestas.

Adicionalmente, la ejecucidn del objeto requiere que las actividades de diagndstico y disefio sean
desarrolladas bajo criterios técnicos homogéneos, a partir de una metodologia integral y coordinada,
considerando las condiciones particulares de cada una de las sedes objeto de intervencion. En
consecuencia, la divisién del objeto contractual en lotes o0 segmentos no se considera procedente, toda
vez que podria generar dificultades en la articulacidon de los productos, criterios técnicos y soluciones
planteadas, asi como afectar la integralidad de la consultoria.

Por lo anterior, se considera técnica y operativamente conveniente estructurar el objeto contractual
como una unidad integral, permitiendo que un mismo consultor o firma consultora sea responsable de
desarrollar de manera articulada las actividades de diagnéstico y formulacién del disefio requeridas
por la Entidad, sin perjuicio de que para su ejecucién se cuente con un equipo interdisciplinario de
profesionales con las competencias y experiencia necesarias.

De igual manera, en el marco de la planeacién del proceso, la Entidad analizé la procedencia de acudir
a ferias de negocios inclusivas, considerando las caracteristicas del objeto contractual y las
condiciones particulares del servicio requerido. El objeto corresponde a una consultoria especializada
que demanda conocimientos técnicos especificos en materia de ingenieria, sistemas de deteccién y
extincion de incendios, diagndstico de instalaciones, disefio, evaluacién de riesgos y aplicacion de
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normativa técnica vigente.

En atencion a lo anterior, y teniendo en cuenta la naturaleza, complejidad y especializacion del servicio,
asi como los requisitos de experiencia y capacidad técnica que deberan acreditar los potenciales
oferentes para garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual, la realizacion de una feria de
negocios inclusiva no se considera procedente para el presente proceso, toda vez que no constituye
un mecanismo que permita atender de manera adecuada las condiciones técnicas y especializadas
requeridas por la Entidad.

Las anteriores determinaciones corresponden a un ejercicio de planeacion efectuado por la Secretaria
Distrital de Movilidad, soportado en las caracteristicas y necesidades especificas del objeto contractual
y orientado a garantizar una adecuada estructuracién del proceso de seleccion, en observancia de lo
dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, asi como de los principios
de transparencia, economia, responsabilidad, seleccién objetiva y pluralidad de oferentes.

Como resultado del andlisis de las herramientas de planeacioén, la Secretaria Distrital de Movilidad
determiné que no resulta procedente la division del objeto contractual en lotes o segmentos, debido a
que las actividades que integran la consultoria se encuentran técnica y funcionalmente relacionadas y
requieren una ejecucion integral y coordinada para garantizar la coherencia de los diagnésticos,
analisis, productos y disefios requeridos.

Asi mismo, se determind que no resulta procedente la realizacion de ferias de negocios inclusivas,
teniendo en cuenta la naturaleza especializada del servicio, los conocimientos técnicos requeridos y
las condiciones de experiencia y capacidad que deberan acreditar los potenciales oferentes para
atender adecuadamente la necesidad institucional.

En consecuencia, la estructuracion del proceso como una consultoria integral se encuentra soportada
en las condiciones técnicas, operativas y funcionales de la necesidad identificada por la Entidad,
procurando garantizar una adecuada planeacion del proceso de seleccién, la satisfaccién efectiva de
la necesidad institucional y la aplicacién de los principios que rigen la contratacion estatal.

B. ANALISIS DE COMPRAS PUBLICAS ACCESIBLES

En cumplimiento de los principios de igualdad, inclusion, libre concurrencia y responsabilidad que
orientan la contratacion estatal, la Secretaria Distrital de Movilidad analizé la pertinencia de incorporar
aspectos relacionados con la accesibilidad y la inclusiéon dentro de la estructuracién del presente
proceso de contratacion, teniendo en cuenta la naturaleza y las caracteristicas del objeto contractual.

Para el presente proceso, se precisa que no resultan aplicables los criterios diferenciales de que trata
el Decreto 287, de conformidad con la modalidad de seleccion prevista para la contratacion de la
consultoria objeto del presente proceso. En consecuencia, no se estableceran requisitos, factores de
evaluacion o condiciones de participacion asociados a dichos criterios diferenciales.

Lo anterior no limita el cumplimiento de las disposiciones generales relacionadas con la igualdad de
oportunidades, la no discriminacion y la accesibilidad que resulten aplicables durante la ejecucion
contractual, las cuales deberan ser observadas por el futuro contratista en el desarrollo de las
actividades a su cargo.
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En este sentido, los requisitos de experiencia, formacion, capacidad técnica y demas condiciones
exigidas para la ejecucion del contrato estaran determinados exclusivamente por las caracteristicas y
necesidades del objeto contractual, procurando que sean objetivos, proporcionales y directamente
relacionados con las actividades que debera desarrollar el contratista, de conformidad con los
principios de seleccién objetiva, transparencia y libre concurrencia.

Asi mismo, teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a una consultoria especializada
para realizar el diagndstico del estado actual y la formulacion del disefio para la actualizacion del
sistema de deteccion y extincion de incendios de las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad, los
productos derivados de la consultoria, tales como diagnésticos, informes técnicos, memorias de
célculo, planos, especificaciones y disefos, deberan elaborarse de acuerdo con la normativa técnica
vigente que resulte aplicable.

Cuando la normativa técnica aplicable contemple disposiciones relacionadas con la seguridad humana,
evacuacion, accesibilidad o proteccion de personas con discapacidad o movilidad reducida, estas
deberan ser consideradas dentro de los analisis y disefios que correspondan, de acuerdo con el
alcance técnico definido por la Entidad.

Por lo anterior, la referencia a accesibilidad e inclusion en el presente proceso se entiende en el marco
del cumplimiento de las disposiciones técnicas y normativas que resulten aplicables al objeto
contractual, y no como la incorporacién de criterios diferenciales de participacion o evaluacion previstos
en el Decreto 287.

De acuerdo con el andlisis realizado, se concluye que los criterios diferenciales establecidos en el
Decreto 287 no resultan aplicables al presente proceso de contratacion, atendiendo la modalidad de
seleccion mediante la cual se adelantara la consultoria.

En consecuencia, no se incorporaran criterios diferenciales relacionados con dicho Decreto dentro de
los requisitos habilitantes o factores de evaluacién del proceso. Los requisitos exigidos a los
potenciales oferentes estaran directamente relacionados con la naturaleza especializada del objeto
contractual y con la experiencia, capacidad y conocimientos técnicos necesarios para su adecuada
ejecucion.

C. ANALISIS DE LAS CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

En el marco de la etapa de planeacion del presente proceso de contratacion, la Secretaria Distrital de
Movilidad realizé el analisis de la procedencia de incorporar Condiciones Especiales de Ejecucion, de
conformidad con las disposiciones establecidas en el Decreto 287 de 2026 y demas normativa
aplicable, considerando la naturaleza del objeto contractual, las caracteristicas de la consultoria, las
condiciones del mercado y los perfiles profesionales requeridos.

La consultoria requiere la conformacién de un equipo interdisciplinario integrado por profesionales con
formacion, experiencia y conocimientos técnicos relacionados con ingenieria, sistemas de deteccion y
extincion de incendios, diagnéstico de instalaciones, disefio, evaluacion de riesgos, seguridad humana
y aplicacion de la normativa técnica vigente.
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En este contexto, la Entidad analizé la posibilidad de incorporar las Condiciones Especiales de
Ejecucioén relacionadas con la vinculacién de Personas con Discapacidad (PcD), particularmente las
alternativas previstas en el Decreto 287 de 2026, correspondientes a: i) subcontratacion inclusiva e ii)
integracion de Personas con Discapacidad al equipo de trabajo.

Anadlisis de las alternativas de inclusion de Personas con Discapacidad

Respecto de la subcontratacion inclusiva, se analizé su pertinencia frente a las actividades que
comprende la consultoria. Se identificé que estas involucran diagnostico técnico, levantamiento y
analisis de informacion, inspecciones, elaboracién de memorias, planos, especificaciones y disefios,
los cuales requieren articulacion técnica y metodoldgica.

En este sentido, la subcontratacion de actividades sustanciales relacionadas directamente con el
desarrollo técnico de la consultoria podria afectar la articulacién de los productos y la responsabilidad
integral que debe asumir el contratista frente a los resultados requeridos por la Entidad.

Por lo anterior, la Entidad considera que la alternativa de subcontratacion inclusiva no resulta ser la
opcion mas adecuada para el presente proceso, teniendo en cuenta las caracteristicas y el alcance
especializado de las actividades requeridas.

Por otra parte, se analiz6 la alternativa de integracion de Personas con Discapacidad al equipo de
trabajo, encontrandose que que no se cuenta con datos objetivos, actualizados y verificables que
permitan concluir que los potenciales oferentes del mercado (en especial las MiPymes que usualmente
participan en este tipo de procesos) cuentan, de manera generalizada, con estructuras internas de
personal que incluyan trabajadores con discapacidad u otros sujetos de especial proteccidon
constitucional en los porcentajes que podrian llegar a exigirse como condicion especial de ejecucion.
La imposicién de una obligacion de vinculacién minima de personas con discapacidad o de otros
sujetos de especial proteccion constitucional, sin contar con evidencia suficiente sobre la capacidad
real del mercado para cumplirla, podria traducirse en una restriccion injustificada a la participacion de
oferentes, particularmente de pequefas y medianas empresas que no han estructurado aun programas
formales de inclusion laboral, e incrementar de manera significativa el riesgo de que el proceso de
contratacion resulte desierto o con una concurrencia reducida. Una situacion de este tipo seria
contraria a los principios de libre concurrencia, seleccidn objetiva, competencia y eficiencia del gasto
publico que orientan la contratacién estatal.

En consecuencia, la Secretaria Distrital de Movilidad no considera procedente incorporar como
Condicion Especial de Ejecucién la integraciéon de personas con discapacidad al equipo de trabajo del
contratista. Lo anterior no implica desconocer la importancia de las medidas de accién afirmativa
previstas en el Decreto 287 de 2026, ni excluye que la Entidad promueva dichas medidas en otros
procesos contractuales en los que se cuente con informacion suficiente sobre la capacidad del
mercado para asumirlas sin afectar la concurrencia. En el caso concreto, y a partir del analisis de
oportunidad y conveniencia realizado, la Secretaria Distrital de Movilidad concluye que no resulta viable
establecer, como condicion especial de ejecucion, porcentajes obligatorios de vinculacion laboral de
personas con discapacidad u otros sujetos de especial proteccién constitucional, dejando a los
oferentes la posibilidad de implementar voluntariamente estrategias de inclusién laboral en el marco
de sus politicas internas, siempre que se cumplan los requisitos habilitantes y técnicos definidos en los
documentos del proceso.

Adicionalmente, teniendo en cuenta las caracteristicas del servicio, se considera pertinente establecer
obligaciones relacionadas con el cumplimiento de las disposiciones aplicables en materia de Seguridad
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y Salud en el Trabajo (SG-SST), proteccion de la informacién, confidencialidad, proteccion de datos
personales, cumplimiento de la normativa técnica y prevencioén de riesgos, en cuanto guarden relacion
directa con las actividades contratadas.

En materia ambiental, se considera pertinente promover el uso de herramientas digitales para la
elaboracion, revision y entrega de los productos, tales como informes, planos, memorias y demas
documentos, siempre que las condiciones del servicio y las necesidades de |la Entidad lo permitan, con
el propdsito de contribuir al uso eficiente de los recursos y a la reduccion del consumo de papel.

Asi mismo, los productos derivados de la consultoria deberan elaborarse conforme a la normativa
técnica vigente aplicable a los sistemas de deteccién y extincion de incendios, seguridad humana y
demas disposiciones relacionadas con el alcance contratado.

Estas obligaciones deberan establecerse de manera clara, verificable y proporcional, de forma que
permitan su adecuado seguimiento por parte de la supervision.

Como resultado del analisis realizado, la Secretaria Distrital de Movilidad determiné que resulta
procedente incorporar Condiciones Especiales de Ejecucion en el presente proceso, atendiendo las
caracteristicas y naturaleza especializada de la consultoria.

Frente a los mecanismos de inclusion de Personas con Discapacidad previstos en el Decreto 287 de
2026, la Entidad analizo las dos alternativas establecidas en la norma: i) subcontratacién inclusiva e ii)
integracion de Personas con Discapacidad al equipo de trabajo.

Del analisis efectuado se determiné que la integracion de una Persona con Discapacidad al equipo de
trabajo resulta la alternativa mas adecuada, por cuanto es compatible con la naturaleza de la
consultoria y con la conformacion del equipo interdisciplinario requerido.

En consecuencia, se incorporara como Condicién Especial de Ejecucién la integracién de al menos
una Persona con Discapacidad al equipo de trabajo del contratista, quien debera cumplir con los
requisitos de formacion, experiencia y demas condiciones establecidas para el rol correspondiente, de
acuerdo con los documentos del proceso y la normativa vigente.

Asi mismo, se estableceran las obligaciones pertinentes relacionadas con Seguridad y Salud en el
Trabajo, proteccion de la informacion, proteccion de datos, responsabilidad ambiental y cumplimiento
de la normativa técnica aplicable, siempre que guarden relacion directa con las actividades
contratadas.

De esta manera, la Entidad sustenta las decisiones adoptadas respecto de los criterios sociales,
ambientales y la division en lotes 0 segmentos, asi como de las Condiciones Especiales de Ejecucion,
teniendo en cuenta el analisis del sector econdmico y de los potenciales oferentes. Estas medidas se
determinan atendiendo la naturaleza, alcance y caracteristicas técnicas del objeto contractual,
procurando que resulten pertinentes, proporcionales, verificables y directamente relacionadas con la
ejecucion de la consultoria, sin afectar la calidad técnica de los productos requeridos ni los principios
de transparencia, seleccién objetiva y libre concurrencia.

En relacion con la division en lotes o segmentos, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.19 del
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Decreto 1082 de 2015, se analizé la conveniencia y procedencia de dividir el proceso de contratacion,
considerando las caracteristicas del objeto, las actividades que comprende la consultoria y las
condiciones identificadas en el mercado.

Del analisis efectuado se determind que el objeto contractual comprende actividades que se
encuentran técnica y funcionalmente articuladas entre si, tales como el diagndstico del estado actual
del sistema de deteccion y extincién de incendios, la identificacion de necesidades y requerimientos
técnicos y la formulacion del disefio para su actualizacion conforme a la normativa vigente. En
consecuencia, la division del objeto en lotes 0 segmentos independientes no resulta conveniente, toda
vez que podria afectar la integralidad y articulacién de los productos de la consultoria, asi como la
responsabilidad sobre los resultados técnicos del diagndstico y disefio.

Por lo anterior, se considera conveniente adelantar el proceso como un unico objeto contractual,
garantizando la integralidad de las actividades y la coherencia técnica entre el diagnéstico y la
formulacién del disefio requerido.

Respecto de los criterios sociales, se analizé la posibilidad de incorporar medidas orientadas a
promover la inclusion y participacidon de grupos de especial proteccion, de conformidad con la
normativa aplicable. En atencidn a las caracteristicas del proceso y a la naturaleza especializada de
las actividades de consultoria, las medidas que se incorporen deberan ser compatibles con los
requerimientos de formacion, experiencia e idoneidad profesional y técnica necesarios para la
ejecucion del objeto contractual.

En cuanto a los criterios ambientales, se analizé su pertinencia frente a las actividades objeto de la
consultoria. Teniendo en cuenta que el alcance contractual corresponde principalmente al diagndstico,
evaluacion y formulacion del disefio para la actualizacion del sistema de deteccion y extincion de
incendios, y que no contempla directamente la ejecucion de obras, suministro o instalacion de equipos,
se considera que las medidas ambientales deberan estar relacionadas con las actividades
efectivamente desarrolladas durante la ejecucién de la consultoria y ser proporcionales a su alcance.

En consecuencia, las condiciones sociales y ambientales que se incorporen al proceso deberan ser
pertinentes, verificables y directamente relacionadas con las obligaciones contractuales, sin generar
requisitos o cargas que no guarden relacion con el objeto de la consultoria.

Con fundamento en el analisis realizado, la Entidad determina que el proceso sera adelantado como
un unico objeto contractual, al encontrarse las actividades técnica y funcionalmente relacionadas, y
que los criterios sociales y ambientales seran establecidos de acuerdo con su pertinencia,
proporcionalidad y relacion directa con las actividades de consultoria requeridas.

a.

5.7 ANALISIS DE CRITERIOS SOCIALES, AMBIENTALES Y DIVISION EN LOTES O SEGMENTOS
1. Criterios Sociales

En concordancia con las directrices de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente y la normativa vigente, se analizé el impacto social del presente proceso de seleccion.
Al tratarse de una consultoria técnica especializada para el diagnéstico y disefio de sistemas de
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proteccidn contra incendios, se establecen las siguientes consideraciones:

e Incentivos a la inclusion social: El proceso no impone requisitos habilitantes que restrinjan la
concurrencia de oferentes. En el evento de empate en el puntaje total o para la aplicacién de
incentivos legales, se aplicaran las reglas establecidas en la Ley 2069 de 2020 y sus decretos
reglamentarios, otorgando la preferencia a las Mipymes, empresas con vinculacion de personal
en condicion de discapacidad o empresas lideradas por mujeres, siempre que cumplan con la
idoneidad técnica requerida.

e Beneficio social institucional: El resultado de la consultoria permitira estructurar la adecuacién
de sistemas de proteccion humana que salvan vidas. Esto garantiza un entorno seguro para
los servidores publicos, contratistas y la ciudadania en general que acude a las sedes
institucionales de la Entidad, en cumplimiento de los estandares de seguridad y salud en el
trabajo.

2. Criterios Ambientales

Teniendo en cuenta que los disefios de ingenieria para la actualizacion del sistema de deteccion y
extincion de incendios involucran la seleccion de materiales, sustancias y el uso de recursos hidricos
y energéticos, el consultor debera incorporar en sus entregables los siguientes criterios de
sostenibilidad:

e Seleccion de agentes extintores limpios: En la formulacion del disefio, se exigira la
especificacion de agentes extintores que posean un Potencial de Agotamiento de la Capa de
Ozono (PAOQ) igual a cero y un bajo Potencial de Calentamiento Global (PCG), conforme a los
estandares internacionales (NFPA) y la normatividad ambiental aplicable.

e Eficiencia hidrica y energética: La modelacion hidraulica de las redes de extincion debera
optimizar el consumo de agua en las fases de prueba y mantenimiento. Asimismo, la seleccién
de los equipos de bombeo debera atender a criterios de alta eficiencia energética.

e Gestion de residuos en especificaciones técnicas: El consultor debera incluir dentro del manual
de especificaciones técnicas para la futura etapa de construccion, las obligaciones referentes
a la gestién y disposicion final adecuada de Residuos de Construccion y Demolicién (RCD) y
Residuos Peligrosos (RESPEL) bajo la normativa ambiental del Distrito Capital.

3. Divisién en Lotes o Segmentos

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.19 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria
Distrital de Movilidad realizé la evaluacion correspondiente y determiné que para el presente proceso
de seleccidon NO APLICA la division en lotes o segmentos, atendiendo a las siguientes razones
técnicas, econdmicas y operativas:

1. Unidad e indivisibilidad técnica del objeto: El alcance de la consultoria comprende fases
interdependientes de diagndstico y disefio detallado. Dividir el proceso por lotes o sedes
independientes romperia la unidad metodolégica de la ingenieria, generando riesgo de
inconsistencias entre los diagndsticos y los modelos hidraulicos/eléctricos de los disefios
finales, asi como dispersion de la responsabilidad técnica sobre el proyecto.

2. Estandarizacion y economia de escala: Concentrar el estudio en un unico ejecutante garantiza
que los levantamientos, memorias de calculo, planos y presupuestos mantengan la misma
metodologia y estandar técnico (NSR-10, RETIE, NFPA), evitando sobrecostos administrativos
y garantizando la mejor oferta econdémica para la Entidad.

3. Eficiencia en la supervision y control contractual: La ejecucion no fraccionada asegura una
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supervision técnica unificada y un control riguroso sobre los cronogramas de entrega e
inspecciones en sitio en las diferentes sedes de la Entidad.

En consecuencia, dada la falta de oportunidad y la inconveniencia técnica y administrativa de fraccionar
el objeto, se concluye que no aplica la divisidn en lotes o segmentos, por lo que el proceso se
estructurara y adjudicara de manera integral.

5.8 ANALISIS APLICACION LEY 2119 DE 2021 — INSERCION LABORAL DE JOVENES ENTRE 18
Y 28 ANOS

El articulo 8 de la Ley 2119 de 2021 establece que, en los procesos que se desarrollen dentro de las
distintas modalidades de contratacion publica, las entidades publicas deberan incorporar en los
contratos clausulas dirigidas a promover la insercién laboral o contractual de jovenes entre los 18 y 28
afnos de edad, profesionales o tecndélogos, siempre que quienes participen en dichos procesos estén
obligados a disponer de personal para la ejecucién del objeto contractual; adicionalmente, dispone que
el porcentaje de jovenes vinculados no podra ser inferior al 8% del total del personal que requiere el
contratista para la ejecucién contractual. El paragrafo 1 de este articulo ordena que las personas
juridicas de derecho publico adelanten estudios del sector que permitan identificar los perfiles de los
jévenes que se vincularan en la etapa contractual, de conformidad con el objeto de la contratacion y
con requisitos minimos de formacién profesional o técnica, y que dicho estudio se publique dentro de
los estudios previos del proceso; el paragrafo 3 asigna a los supervisores o interventores el deber de
vigilar y controlar el cumplimiento de esta vinculacion durante la ejecucion contractual, advirtiendo que
su incumplimiento se considera causal de mala conducta sancionable disciplinariamente.

En el estudio del sector del proceso, se establece que la ejecucion del contrato requiere de manera
obligatoria que el consultor disponga de un equipo técnico y profesional para el desarrollo de las
actividades de inspeccién en sitio, levantamiento arquitecténico y técnico, modelacién hidraulica y
eléctrica, elaboracion de planos, memorias de calculo y estructuracion del presupuesto detallado.

A partir de este analisis, y en cumplimiento del paragrafo 1 del articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, se
identifican perfiles profesionales, tecnoldgicos y técnicos de apoyo a la consultoria (por ejemplo,
profesionales o técnicos SST, ingenieros o arquitectos junior, tecndlogos o técnicos en dibujo
arquitectonico/CAD/BIM, auxiliares de ingenieria y personal técnico para toma de datos e inspecciones
de campo) que pueden ser desempefiados por jévenes entre 18 y 28 anos de edad, profesionales o
tecndlogos, sin afectar la idoneidad, calidad ni oportunidad en la entrega de los productos de la
consultoria.

De esta manera se configura el supuesto que registra el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, a saber,
que el consultor esta obligado a disponer de personal para ejecutar las actividades de la consultoria.

El analisis del sector identifica perfiles juveniles compatibles con esas actividades y, por tanto, se
debera incorporar en el contrato una clausula especifica de insercion laboral juvenil, fijando el
porcentaje minimo del ocho por ciento (8%) sobre el total del personal que se utilice para la ejecucién
de la consultoria, sometiendo su cumplimiento al seguimiento del supervisor, en armonia con la politica
publica de empleabilidad juvenil y sin incidir negativamente en la pluralidad de oferentes, por tratarse
de una condicién de ejecucion contractual.
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6.1 Antecedentes de la SDM

Una vez realizada la consulta en la Plataforma Transaccional SECOP II, con el fin de identificar
procesos de contratacion adelantados por la Secretaria Distrital de Movilidad (SDM) con un objeto
igual o similar al del presente proceso, no se evidenciaron antecedentes contractuales asociados
a la contratacion de consultorias para realizar el diagnéstico del estado actual y la formulacién
del diseiio para la actualizacion de sistemas de deteccién y extincion de incendios en las sedes
de la Entidad.

En este sentido, se concluye que el presente corresponde a un proceso nuevo para la Secretaria
Distrital de Movilidad, razén por la cual la Entidad no cuenta con antecedentes contractuales propios
que sirvan como referencia para el analisis de la demanda institucional o para la estimacion de
condiciones técnicas, econdmicas y de ejecucién del contrato.

Por lo anterior, la estructuracion del presente proceso se fundamenta en el analisis del mercado, la
revision de procesos similares adelantados por otras entidades estatales, la consulta de informacion
disponible en la Plataforma SECOP II, el estudio de la normativa técnica aplicable a los sistemas de
deteccién y extincién de incendios, asi como en las necesidades especificas identificadas por la
Secretaria Distrital de Movilidad.
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6.2 Como adquieren otras entidades estatales este bien, obra o servicio?

Verificando a través de la pagina web del sistema Electronico de Contratacion Publica “SECOP”
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii se relaciona la demanda de
este tipo de bienes, obras y/o servicios objeto del presente procesos de seleccidon por parte de
las entidades estatales colombianas, las cuales han adquirido este bien, obra y/o servicio con
similares caracteristicas a las requeridas en este proceso de contratacion., los cuales se
relacionan a continuacion:

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

Rama Judicial —
' Dlre.ccwn FONDO FINANCIERO SUPERINTENDENCIA
Entidad Seccional de DISTRITAL DE SALUD FINANCIERA DE
Administracion ’ COLOMBIA
Judicial de Cucuta
Numero de CM-003-2025 FFDS-CMA-008-2025 SF.CM-002-2025
proceso
. Concurso de méritos| Concurso de méritos Concurso de méritos
Modalidad . . .
abierto abierto abierto
Estado del Proceso adjudicado | Proceso adjudicado y Proceso adjudicado y
proceso y celebrado celebrado celebrado
72121100 - Servicios de
80101604 - Planificacien | CcOnstruccion de edificios
80101600 - o administracién de comerciales y de oficina
Gerencia de 80101604 - Planificacion o
Ly proyectos . .
Caédigo proyectos 81101605 - Servicios administracion de
UNSPSC 81101500 - . proyectos
Ingenieria civil electromecanicos 72151515 - Servicio de
genie Y 181101701 - Servicios de | “ SR
arquitectura ingenieria eléctrica inspeccién eléctrica
9 81101701 - Servicios de
ingenieria eléctrica
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CONSULTORIA
DISENOS REDES
CONTRA
INCENDIO SEDES

REALIZAR LA
MODERNIZACION
TECNOLOGICA DE LA Interventoria Sistema de

OBJETO ADMINISTRATIVAS RED CONTRA Alarma Detelccmn de

INCENDIOS DEL Incendios

Y JUDICIALES
CENTRO DISTRITAL

SECCIONAL DE SALUD

CUCUTA '

PRES%PUEST $ 276.958.081 $ 154.366.800 $ 280.586.481
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EXPERIENCIA
EN NUMERO
DE
CONTRATOS

BOGOT.

Se tiene como
experiencia
habilitante del
proponente la
acreditacion de tres
(3) contratos de
consultoria
inscritos en el RUP
suscritos y
ejecutados, en
donde cada uno de
los contratos esté
clasificado en al
menos

dos de los codigos
UNSPSC requeridos
de la tabla N°1y
cuyo sumatoria sea
igual o superior dos
veces el

valor del
presupuesto oficial
estimado, expresado
en SMLMV.

Tabla N°1 - Cdodigos
UNSPSC

ITEM Cédigo
UNSPSC
DESCRIPCION
SMMLV

1 80101500
Servicios de
consultoria de
negocios y
administracion
corporativa

2 80101600
Gerencia de
proyectos 389.12
381101500
Ingenieria civil

K

SECRETARIA DE

Adicional al requisito
anterior, el proponente
debera acreditar a través
de la presentacion de
certificaciones de
contratos EJECUTADOS
Y TERMINADOS antes
de la fecha de cierre del
proceso, los siguientes
requisitos, certificaciones
que deben estar
registradas en el RUP:
N° MAXIMO DE
CERTIFICACIONES:
Tres (3)

OBJETO U
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:
Interventoria para
Modernizacién de Red
Contra Incendios o
Interventoria para
Construccion de Red
Contra Incendios.
VALOR:

Igual o superior al valor
total del presupuesto
oficial estimado
expresado en salarios
minimos mensuales
legales vigentes, es
decir 108,4417 salarios
minimos mensuales
legales vigentes, y
estar inscrita en el RUP

MOVILIDAD

La experiencia solicitada,
permite a la
Superintendencia
Financiera de Colombia
contar con proponentes
con conocimiento reciente
en el objeto del proceso
contractual y con
capacidad para ejecutarlo,
asi las cosas, la
experiencia requerida
debe cumplir con los
siguientes requerimientos:
Para acreditar la
experiencia conforme con
lo establecido en el
numeral 1° del Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, el
proponente debera
acreditar en el Registro
Unico de Proponentes la
ejecucion de HASTA TRES
(3) contratos
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Consorcio IYD-ABD
RCI
JMS INGENIERIA Y
ARQUITECTURA PRAN
S.A.SBIC CONSTRUCCIONES |PRAN

OFERENTE CONSORCIO SAS CONSTRUCCIONES SAS
TOLENTINO ASOMESTISA
CONSORCIO
JUDICIAL DRCI
2025
CONSORCIO PRAN

ADJUDICATA PRAN
JUDICIAL DRCI CONSTRUCCIONES

RIO 2025 SAS CONSTRUCCIONES SAS
MIPYME S Si Sl

Con el propésito de identificar referentes para la estructuracion del presente proceso de
contratacion, la Secretaria Distrital de Movilidad realizé la revision de procesos publicados en
la Plataforma Transaccional SECOP Il relacionados con consultorias e interventorias para el
disefo, modernizacion, inspeccién y actualizacion de sistemas de deteccién y extincion de
incendios.

Como resultado de la consulta, se identificaron procesos adelantados por la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Cucuta, el Fondo Financiero Distrital de Salud y la
Superintendencia Financiera de Colombia, cuyos objetos contractuales presentan similitud
con la presente contratacion, al estar orientados al disefio, modernizacién e interventoria de
sistemas de proteccién contra incendios.

Del analisis de dichos procesos se evidencio lo siguiente:

e Los tres (3) procesos fueron adelantados mediante la modalidad de Concurso de
Méritos Abierto, modalidad acorde con la naturaleza intelectual y especializada de los
servicios de consultoria e interventoria requeridos.
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e Los objetos contractuales estuvieron orientados a la elaboracion de disefios para redes
contra incendios, la modernizacién tecnoldgica de sistemas de proteccion contra
incendios y la interventoria para sistemas de alarma y deteccion de incendios,
actividades que guardan relacién con las requeridas en el presente proceso.

e Los presupuestos oficiales oscilaron entre $154.366.800 y $280.586.481,
evidenciando valores de referencia acordes con el alcance y nivel de especializacién
de este tipo de servicios.

e En los procesos analizados se establecieron requisitos de experiencia relacionados
con la acreditacion de contratos ejecutados y terminados, asociados con el objeto o
actividades similares, como mecanismo para verificar la experiencia e idoneidad
técnica de los proponentes. Si bien en algunos de los procesos consultados se
exigieron hasta tres (3) contratos, este referente fue analizado atendiendo las
caracteristicas y condiciones particulares del presente proceso.

e En consecuencia, para el presente proceso se considera proporcional y suficiente
exigir la acreditacién de hasta dos (2) contratos ejecutados, relacionados con el
objeto y/o con actividades similares a las requeridas, de acuerdo con las condiciones
establecidas en los documentos del proceso. Este requisito busca verificar que el
proponente cuente con experiencia efectiva y pertinente para desarrollar la consultoria,
sin establecer exigencias superiores a las necesarias para acreditar su idoneidad.

e Se identifico la participacién de empresas y consorcios especializados, entre ellos
PRAN Construcciones S.A.S., JMS Ingenieria y Arquitectura S.A.S. BIC, Consorcio
Judicial DRCI 2025, Consorcio IYD-ABD RCI, Consorcio Tolentino y ASOMESTISA, lo
que evidencia la existencia de proveedores con experiencia en consultorias e
interventorias relacionadas con sistemas de proteccion contra incendios.

e Asi mismo, en los procesos analizados se evidencié la participacion de micro,
pequenas y medianas empresas (MiPymes), algunas de las cuales resultaron
adjudicatarias, lo que constituye un referente de la capacidad de participacion de este
segmento empresarial en contrataciones relacionadas con sistemas de proteccion
contra incendios.

Del analisis realizado se evidencia la existencia de empresas de ingenieria y consultoria con
experiencia relacionada con el diagnéstico, disefio, modernizacion y actualizacién de sistemas
de deteccidn y extincién de incendios, lo cual permite establecer referentes para la definicion
de los requisitos habilitantes del presente proceso.

En este sentido, los requisitos de experiencia del proponente deberan guardar relacion directa
con las actividades y productos requeridos, ser proporcionales a la naturaleza y complejidad
de la consultoria y encontrarse debidamente soportados en las condiciones identificadas en
el mercado. Bajo este criterio, la exigencia de hasta dos (2) contratos ejecutados se
considera adecuada para acreditar la experiencia requerida, garantizando un equilibrio entre
la verificacion de la idoneidad del proponente y la promocién de la pluralidad de oferentes.

De igual manera, la identificacion de potenciales oferentes permite establecer condiciones que
favorezcan la participacion y la competencia, evitando requisitos que generen restricciones
PA05-PR19-MD11 V.1.0 Pagina 26 de 82

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13 #37 - 35

Teléfono: (1) 364 9400
www.movilidadbogota.gov.co

Seor ALCALDIA MAYOR
Informacioén: Linea 195 DE BOGOTA DC.




Y
** SECRETARIA DE
BOGOT. MOVILIDAD

injustificadas, sin desconocer la necesidad de contar con la experiencia técnica requerida para
garantizar la adecuada ejecucién del servicio.

CAPITULO 7: JUSTIFICACION CRITERIOS DIFERENCIALES

7.1 Justificacién y anadlisis de la escogencia de los criterios diferenciales incorporados
en el proceso de contratacion en favor de las MiPymes y emprendimiento y empresas
de mujeres de conformidad con el Decreto 1860 del 2021

En el marco de la etapa de planeacion del presente proceso de contratacion, la Secretaria
Distrital de Movilidad analizé la procedencia de incorporar criterios diferenciales en favor de
las MiPymes y de los emprendimientos y empresas de mujeres, de conformidad con lo
establecido en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y demas disposiciones
aplicables.

De acuerdo con la naturaleza, caracteristicas y modalidad de seleccion del presente proceso,
asi como con las condiciones técnicas y especializadas requeridas para la prestacion de la
consultoria, no resulta procedente la incorporacion de criterios diferenciales en favor de los
emprendimientos y empresas de mujeres.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la contratacion requiere acreditar condiciones de
experiencia y capacidad técnica relacionadas directamente con el desarrollo de actividades
especializadas de diagnéstico, evaluacion y disefio de sistemas de deteccion y extincién de
incendios, las cuales deberan ser definidas de manera objetiva y proporcional a las
necesidades de la Entidad.

En consecuencia, no se incorporaran criterios diferenciales especificos en favor de
emprendimientos y empresas de mujeres dentro del presente proceso, sin perjuicio de
garantizar la aplicacion de los principios de igualdad, libre concurrencia, seleccion objetiva y
pluralidad de oferentes.

Conclusion

Del andlisis realizado se concluye que no resulta procedente incorporar criterios diferenciales
en favor de emprendimientos y empresas de mujeres en el presente proceso de contratacion,
atendiendo la modalidad de seleccion y las caracteristicas especializadas del objeto
contractual.

Por tanto, los requisitos y condiciones establecidos en los documentos del proceso estaran
orientados a garantizar la idoneidad, experiencia y capacidad técnica requeridas para la
adecuada prestacion del servicio, bajo criterios objetivos, proporcionales y directamente
relacionados con la necesidad de la Entidad.

7.1.1. Escogencia del criterio diferencial para MiPymes

En el marco de la etapa de planeacion, la Secretaria Distrital de Movilidad analizé la
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procedencia de incorporar criterios diferenciales en favor de las MiPymes, de conformidad con
la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1860 de 2021 y demas disposiciones aplicables.

De acuerdo con el analisis de la oferta y las condiciones identificadas en el mercado, se
evidencid la participacion de MiPymes que desarrollan actividades relacionadas con servicios
de ingenieria y consultoria especializada. En este sentido, la Entidad considera procedente
establecer un criterio diferencial en favor de las MiPymes relacionado con el niumero de
contratos requeridos para acreditar la experiencia, manteniendo las condiciones de
experiencia especifica necesarias para garantizar la adecuada prestacion del servicio.

La aplicacion de este criterio busca facilitar la participacion de las MiPymes que cuenten con
experiencia relacionada con las actividades requeridas, sin disminuir las exigencias técnicas
necesarias para verificar la idoneidad del proponente. La medida se encuentra sustentada en
las condiciones observadas en el mercado y atiende los principios de proporcionalidad,
pluralidad de oferentes y seleccion objetiva.

En consecuencia, la Entidad incorporara en los documentos del proceso el criterio diferencial
aplicable a las MiPymes, relacionado con el numero de contratos exigidos para acreditar la
experiencia, de acuerdo con las condiciones, limites y demas requisitos establecidos en la
normativa vigente y en los documentos que soportan el proceso.

7.1.2 Numero de contratos aportados para acreditar la experiencia

Del analisis realizado en el presente Estudio del Sector se concluye que el mercado de
consultoria objeto del proceso presenta una oferta conformada por firmas especializadas de
ingenieria, muchas de ellas clasificadas como MiPymes, que han desarrollado proyectos para
entidades publicas y privadas relacionados con estudios, diagnésticos, disefios e
implementacion de sistemas de proteccidon contra incendios.

No obstante, debido a la naturaleza de este tipo de consultorias, es frecuente que las
empresas acrediten su experiencia mediante varios contratos de menor valor econémico, sin
que ello implique una menor capacidad técnica para ejecutar el objeto contractual.

Por tal razoén, la Secretaria Distrital de Movilidad considera procedente aplicar el criterio
diferencial previsto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
permitiendo que las MiPymes acrediten la experiencia requerida mediante un mayor numero
de contratos.

En consecuencia, la acreditacion de la experiencia minima habilitante sera la siguiente:

Proponentes en
general Maximo dos (2) contratos
Proponentes
MIPYMES Maximo tres (3) contratos
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7.1.3 Justificacion de los demas criterios diferenciales

La Secretaria Distrital de Movilidad analizé la procedencia de aplicar los demas criterios
diferenciales previstos en el Decreto 1860 de 2021, teniendo en cuenta la modalidad de
minima cuantia y las caracteristicas del objeto contractual.

Respecto del tiempo de experiencia, se determiné que no resulta necesario establecer un
criterio diferencial sobre este aspecto, toda vez que la experiencia requerida debera estar
directamente relacionada con las actividades y productos objeto de la consultoria y permitir
acreditar la idoneidad y capacidad técnica del proponente.

En cuanto a los indicadores de capacidad financiera y organizacional, no se incorporan
criterios diferenciales sobre estos aspectos, teniendo en cuenta que, para la modalidad de
minima cuantia, no se exige la acreditacion de capacidad financiera como requisito habilitante
en los términos planteados en el texto anterior.

De igual manera, respecto del valor de la garantia de seriedad de la oferta, no se establece
un criterio diferencial, toda vez que para la modalidad de minima cuantia no se exige dicha
garantia.

En consecuencia, de acuerdo con las condiciones del mercado, la naturaleza del servicio y la
modalidad de seleccion, el criterio diferencial que resulta pertinente para el presente proceso
corresponde al niumero de contratos para acreditar la experiencia en favor de las MiPymes,
conforme a lo establecido en el numeral 7.1.1 del presente Estudio del Sector.

Con fundamento en el andlisis realizado y atendiendo las caracteristicas de la modalidad de
minima cuantia, la Secretaria Distrital de Movilidad concluye que el criterio diferencial
relacionado con el nimero de contratos para acreditar la experiencia resulta pertinente para
promover la participacion de las MiPymes, sin afectar la experiencia especifica requerida para
la adecuada prestacién del servicio.

Los demas criterios diferenciales analizados no seran incorporados, teniendo en cuenta que
el tiempo de experiencia no requiere un tratamiento diferencial y que los aspectos
relacionados con capacidad financiera y garantia de seriedad de la oferta no resultan
aplicables a la modalidad de minima cuantia en los términos analizados.

En consecuencia, el criterio diferencial definido por la Entidad se encuentra relacionado con
la naturaleza del proceso y con las condiciones identificadas en el mercado, procurando
promover la participacion de las MiPymes sin afectar la idoneidad técnica requerida.
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CAPITULO 8: ESTUDIO DE MERCADO
8.1. ANALISIS DE COSTOS Y/O PRECIOS DEL MERCADO

En este apartado se detalla el analisis de mercado realizado para la contratacion, por medio
de la solicitud de cotizaciones a través de SECOP Il y/o correo institucional de proveedores
consultados. Se incluyeron aquellos con experiencia previa en procesos similares,
registrados en SECOP Il y bases de datos comerciales verificadas.

8.1.1. Estudio de Mercado

Para llevar a cabo el estudio de mercado previamente se definié la necesidad que la entidad
pretende satisfacer con la contratacién de la adquisicién de los bienes, obras y/o servicios
relacionados en el Anexo Técnico. De acuerdo con las Especificaciones Técnicas se
indagaron empresas que suministran los bienes, obras y/o servicios requeridos por la entidad,
identificando una muestra de posibles proveedores que pueden suministrar dichos bienes,
obras y/o servicios y asi mismo, pudieran responder al presente estudio de mercado.

8.1.2. Solicitud de Cotizaciones SDM-COT-075-2026

Para estimar el presupuesto, una vez se determina la ficha técnica, se procede a buscar posibles proveedores con el fin
de cotizar el servicio a contratar, asi las cosas, se lanza evento de cotizacién por el SECOP Il bajo nimero de proceso
SDM-COT-075-2026_ por un periodo del 03 de junio hasta el 19 de junio de 2026, se recibié dos(2)
cotizaciones.

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SDM-COT-075-2026 [EEmI] | Plescs

Unidad de contratacién DIRECCION DE CONTRATACION Interesados
—_—e

Ver Enlace

0 ACTUAL ¥ LA FORMULACION DEL DISEFIO PARA LAACTUALIZACION DEL
Competidares

Zona horaria (UTC-05:00) Bogoté, Lima
Fecha de presentacion de ofertas 19/06/2026 11:00 PM - Fecha de publicacién 3/06/2026 5:58 PM

LINEA DE TIEMPO

Fech de publicacion de concurso Presentacién de ofertas.

Crear

LISTA DE OFERTAS Opciones v (7) OBSERVACIONES AL PLIEGO
~ DE CONDICIONES ~
Contestar

Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
ACTUALIZACION OFERTA FIREPROOF INGENIERIA FIREPROOF INGENIERIAS A 5 19/06/2026 2:43 PM 58.100.000
colizacion Movilidad CARLOS ENRIQUE GONZALEZ ARAGON 1710612026 12:46 PM 79.500.000

MENSAJES Crear
EVALUACION ECONOMICA @ Nuevo|  Opciones

La segunda forma fue mediante el envio de correo electrénico, el dia 14 de julio de 2026, de
PA05-PR19-MD11 V.1.0 Pagina 26 de 82

Secretaria Distrital de Movilidad

Calle 13 #37-35

Teléfono: (1) 364 9400

www.movilidadbogota.gov.co :
S ALCALDIA MAYOR

Informacioén: Linea 195 oy




* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

solicitudes de cotizacion empresas diferentes, las cuales se buscaron por la plataforma SECOP Il y
en paginas de internet que suministran los bienes objetos del presente proceso con fecha de
respuesta al 15 de julio de 2026 como se muestra a continuacion.

15758, kde Carec de Dagash an TIC - Invitacss & cotia - cormsiionia nimiersa F] Sscowiaria de Moyilded
[-j Lady &ngelics Jimaner Data rt L BT gev Lo
TR

Inwitacidn a cotizar - consultoria sistema RCI Secretaria de Movilidad

Z mensaes
Lady Angalica Jimesaz Betassourt <|jimees@mo Badsogoia o o b di julbs e 2006 @ las 11:38
Parx “NHinlengigral com” < 30dialeiigmal come, dhanegaemiiigmel com” “dfansgesmiiigmel com=
G Maria Macefes Uanss Caldas <milandsfimovilidaiboagona. gov.ons
Comal sk
Actupimanie, la Secretaria Distital de Mowbded 58 sncusnim =n la sstruchyracion del procesa Gy sbisin
a5 “CONTRATAR LA CONSULTORLA PARS REALZAR EL DIAONOSTICO DEL Eanm ACTUALY LA
FORMULACION DEL HIBERD PARA LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE DETECCION ¥ EXTINCIN
DIE INCEMDIOS CONFORME & LA MORBATIVA VIGENTE"

En asin conlexio. srevamos hcha $éonica del process v arlendemos una irstacion pam colizar dicha consulioris
SRS & S50 L0MRS oon & fomaln de cotzasdn adjuns debidamentn dligansads y limado,
Agradeimos SuU alencidn y quedamos alentos & cuakjunr ngusiud

AMOELICA JINEKEE

asecresariy Distrital do Movikdad

wanw. mcvilidad bogota gov.ea

2 adjuntos

o] B, Anows TEcnico COMSULTORA DETECCION ¥ EXTINCION DE INCENDICS - ARRL 2036 docx pd
I1BSH

Al B2 Fasmato &8 collzssiOn CONBULTORIA DETECCION ¥ EXTINCION DE IRCENDIOS [1).adx
17K

Edilbario Vassgas <3041 eiiBomal come 15 du julie de 2006 & las 7117
Para Lady Angedca Jmenaz Batantour «jimenazhifmoiid achogots gov m>

Co: “divanegasmdBomal com™ <aMvaneg mmdgmal com>, Maia Meceds Lianos Caldas

=milanosifmonlidachognia gov e

Gomal sakedo. mendiendn se amable imaactn remitimaos fa oferta sconcmica salictads

I04TALLERSAS.
HIT. 901.236.625-5

Arg. Daniel Vansgas
Director de Proyechos

En consecuencia, la Entidad adelantdé una consulta directa al mercado mediante solicitud de
cotizaciones enviadas por correo electronico a ocho (8) empresas con experiencia y capacidad
para desarrollar el objeto contractual, seleccionadas con base en su participacion en procesos
similares y en antecedentes de cotizacién para este tipo de servicios. Como resultado de esta
gestion, se recibié una (1) cotizacion, la cual fueron objeto de analisis técnico y econémico y
constituyeron la base para la elaboracion del estudio de mercado y la estimacion del presupuesto
oficial del presente proceso de contratacién. Las empresas consultadas se relacionan a
continuacion:
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CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL Y LA FORMULACION DEL DISENO
PARA LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE
DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD

No Empresa Teléfono Correo
1 CONSORCIO UYD-ABD RCI abedova@iyd.com.co

2 JMS INGENIERIAY ARQUITECTURA 7328367 notificacionsecopl@gmail.com

S.AS BIC

3 CONSORCIO TOLENTING 6013222926 amp@amping.com.co

4 G&G Arquitectos e Ingenieros 2855636 gygarquitectoseingenisros@gmail.com
5 CONSORCIO JUDICIALDRCI12025 3156697915 consorciodrci2025@gmail.com

6 |ENERGYCG COL SAS 3156702062 dirivera7@hotmail.com

7 &D 3208660483 .abedo.ga@ido.ccidente.com

info@inspecciones.com.co
8 GRUPOTNK 3175760731 GRUPOTNK® YAHOO.COM

De acuerdo con lo anterior, fueron allegadas un total de (3) cotizaciones, las cuales se
relacionan en la siguiente tabla:

PROVEEDOR FECHA QUE ALLEGA MEDIO
COTIZACION A LA ENTIDAD
304 TALLER SAS 15/07/2026 Correo
CARLOS ENRIQUE 27/03/2026 Secop I
GONZALEZ
FIREPROOF INGENIERIA 19/03/2026 Secop I
S.AS

A continuacién, se muestra en la siguiente tabla los valores cotizados. Es importante mencionar
que se dejo una nota para las empresas a las que se les envio solicitud de cotizacion, donde
se aclara que la vigencia de la misma es de (5) meses.

8.1.3. Determinacién del presupuesto’

Con la informacién de las cotizaciones, se procede a calcular la dispersion entre los precios que
sera tenida en cuenta para establecer el criterio econdmico que se acogera para determinar el
precio de referencia mas favorable para la administracion, para ello el comité econdmico realizd
los siguientes calculos:
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OBJETO: CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL Y LAFORMULACION
DEL DISENO PARA LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS CONFORME A LA
NORMATIVAVIGENTE DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA DE MOWILIDAD

RS COTIZACION1 COTIZACION 2 CARLOS COTIZACION 3
ITEM DESCRIPCION . CANTIDAD FIREPROOF INGENIERIA 5.A.5 ENRIOUE GONZALEZ N4TALLER S.A.5
PRECIO UNITARIO CONIVA | PRECIOUNITARIO CON VA PRECIO UNITARIO CON IVA

Diagndstico delsisterna de deteccion yexdincion deincendios delasede Calle 13
1 |que tiene undrea total construida de aproximadamente 9856 m2 Un 1
(Ver especificaciones enlaficha tecnica numeral 5.1y52)
b 10000 | § 31.200000

B

10,000,000

Diagnostico del sisterna de deteccion y extincion de incendios de la
> sede Archivo Alamos rue tiene un drea total construida de
aproximadamente 1.032 m2

(Wer espedificaciones en |a fichatécnica numeral 5.1y 5.2) 3 TR0 | § 3000000

=

5000000

Diagnostico del sisterna de deteccion y extincian de incendios de la
3 sede Chicd que tiene un area tatal construida de aproximadamente
B35 m2

(Wer especificaciones en la ficha técnica nurmeral 5.1y 5.2) § THOO00 | § 4000000

=

3.000.000

Disefio para actualizacion del sisterna de deteccidny extincidn de
4 |incendios de la sede Calle 13 que tiene un area total construida de
aproximadamente 8 856 m2

(Wer especificaciones en la ficha técnica numeral 5 3y 5.4) 3 35400000 | § 35000000

o

40,000,000

Disefio para actualizacion del sisterna de deteccidny extincidn de
5 |ncendios de lz sede Archivo Alamos que tiene un area total
canstruida de aproximadarnents 1.032 m2

(Wer especificaciones en la ficha técnica numeral 5.3y 5.4 3

Un 1

4800000 | § 2500000

=

15000000

Disefio para actualizacion del sisterna de deteccidny extincidn de
8 incendios de la sede Chicé que tiene un area total construida de
aproximadaments 835 m2

(Wer especificaciones enla fichatécnica numeral 5.3 v 543 $

Un 1
10,000,000

45000 | 8 3800000

=

Con el propésito de determinar el presupuesto oficial del proceso cuyo objeto es "CONTRATAR LA
CONSULTORIA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL Y LA FORMULACION
DEL DISENO PARA LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE
INCENDIOS CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD", la Secretaria Distrital de Movilidad realizé un estudio de mercado mediante
la solicitud y analisis de cotizaciones a empresas especializadas en la prestacion de servicios de
consultoria para el diagndstico y disefio de sistemas de deteccion y extincion de incendios.

Como resultado de este ejercicio, se obtuvieron tres (3) cotizaciones validas, las cuales permitieron
identificar el comportamiento econdémico del mercado para cada una de las actividades requeridas en el
objeto contractual.

Posteriormente, se efectué un analisis estadistico de la informacion recopilada, aplicando diferentes
medidas de tendencia central y de dispersion, entre ellas el promedio aritmético, la media geométrica,
la mediana, la media podada, la desviacion estandar y el coeficiente de variaciéon, con el propdsito
de evaluar el grado de homogeneidad de las cotizaciones y determinar la metodologia mas adecuada
para la estimacion del presupuesto oficial.

Del andlisis realizado se evidencié que algunas actividades presentaban diferencias significativas entre los
valores ofertados por los proveedores consultados, generando niveles de dispersion que podian afectar la
representatividad del promedio aritmético como medida de referencia.

En consecuencia, la Secretaria Distrital de Movilidad determiné adoptar la mediana como criterio para

la estimacion del presupuesto oficial, por cuanto constituye una medida de tendencia central robusta,
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ampliamente utilizada cuando se cuenta con un numero reducido de observaciones y existen
diferencias importantes entre las cotizaciones. Esta metodologia permite representar el valor central
del mercado sin excluir ninguna de las ofertas recibidas, disminuyendo el efecto de posibles valores
atipicos y garantizando una estimacién objetiva, técnica y transparente del presupuesto.

Con fundamento en este analisis, el presupuesto oficial del proceso se estructuré tomando como
referencia la mediana obtenida para cada una de las actividades objeto de la consultoria, obteniéndose
un valor total de SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($63.300.000 M/CTE.).

Por lo anterior, se concluye que el presupuesto oficial es de $63.300.000 M/CTE. (Sesenta y tres
millones trescientos mil pesos moneda corriente) refleja de manera razonable las condiciones
actuales del mercado para este tipo de consultorias especializadas, garantiza el principio de planeacién
y constituye una base objetiva para la estructuracioén del proceso de contratacion, en cumplimiento de
los principios de economia, transparencia, responsabilidad y seleccion objetiva establecidos en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

6 - . )
El andlisis realizado se encuentra en el Anexo Estudio de mercado (Excel)

8.1.4 Presupuesto total del proceso?

De acuerdo con el andlisis anterior, se determiné que el presupuesto oficial para el presente proceso de
seleccion, cuyo objeto es "CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR EL DIAGNOSTICO
DEL ESTADO ACTUAL Y LA FORMULACION DEL DISENO PARA LA ACTUALIZACION DEL
SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE
DE LAS SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD", asciende a la suma de SESENTA
Y TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($63.300.000 M/CTE.), valor
que incluye todos los impuestos, tasas, contribuciones, retenciones, deducciones y demas costos
directos e indirectos a que haya lugar para la adecuada ejecucion del objeto contractual, incluido el IVA
cuando haya lugar.

Aprobado por, /

HERNAN RODOLFO LOPEZ AHUMADA
Subdirector Administrativo encargado
Gerente del Proyecto

Estructurado por:
Maria Mercedes Llanos Caldas — Contratista - Oficina/Direccion/Subdireccion
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