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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION:
N° Plan Anual De Adquisiciones: 2026
Tipo de Presupuesto: Funcionamiento
Tipo de Contrato: Suministro
Modalidad Contractual: Seleccidn Abreviada de menor cuantia
Cédigo Bpin: N/A
2. INFORMACION DE LA CONTRATACION:
Funcionario que diligencia el Estudio Dependencia Fecha Elaboracién
Previo Solicitante Estudios Previos
MERY CASTRO PEREIRA Direccion
Directora Administrativa de Apoyo Administrafiva de OCTUBRE - 2026
Logistico Apoyo Logistico

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucién Politica de Colombia, en el Articulo 1. Preceptla: «Colombia es un Estado social de derecho,
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democrdtica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabagjo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la que prevalece del interés generaly.

Igualmente, la carta constitucional en el Articulo 2 indica: «Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participaciéon de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y Cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integralidad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Para la materializacién de propdsitos y en cumplimiento de las necesidades de la poblaciéon, que se satisfacen
mediante la funcién publica, las entidades publicas estdn llamadas a cumplir con los fines esenciales del estado,
mediante los procesos de contratacion enmarcados en el Estatuto General de la contratacion estatal, Para lo
cual, la entidad estd en el deber de justificar la necesidad de la contratacion, establecido en el Decreto 399 de
2021, en el siguiente articulo:

"ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el soporte
para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben
permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso de Contratacion y contener
los siguientes elementos, ademds de los indicados para cada modalidad de seleccién:

1. La descripcidn de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacion.

2. Elobjeto a confratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos
para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos
para el desarrollo del proyecto.

3. La moddalidad de seleccién del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos
juridicos.

4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y
soportar sus cdlculos presupuestales en la estimacion de aquellos. Si el contrato es de concesidn,
la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mds favorable.

6. Elandiisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

8. Laindicacion de si el proceso de contratacion estd cobijada por un acuerdo comercial”.
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Para la materializacion de propdsitos y en cumplimiento de las necesidades de la poblacién, que se
satisfacen mediante la funcién publica, las entidades publicas estdn llamadas a cumplir con los fines
esenciales del estado, mediante los procesos de contratacion enmarcados en el Estatuto General de
la contratacion estatal, para lo cual, la entidad estd en el deber de justificar la necesidad de la
contratacion, establecido en el Decreto 399 de 2021 modificado por el Decreto 1082 de 2015, en el
siguiente articulo:

"ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son
el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Estos
deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso de
Contrataciéon y contener los siguientes elementos, ademds de los indicados para cada
modalidad de seleccidn:

a. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion.

b. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los
documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

C. Lamodalidad de seleccién del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos
juridicos.

d. Elvalor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato
esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los
calculd y soportar sus cdlculos presupuestales en la estimacion de aquellos. Si el contrato
es de concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en
su estructuracion.

€. Los criterios para seleccionarla oferta mds favorable.

f.  Elandiisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.
g. Las garantias que la Entfidad Estatal contempla exigir en el proceso de
contratacion.
h. Laindicacién de si el proceso de contratacion estd cobijada por un acuerdo
comercial”.

En atencién a lo anterior y en virtud de los principios que rigen la funcién administrativa (Art. 209 de la CP), las
entidades publicas, independientemente de la actuacion que desarrollen, en el ejercicio de sus funciones, deben
cumplir con el principio de planeaciéon y publicidad; razdn por la cual se considera pertinente y conveniente la
elaboracién del presente documento, denominado Estudio Previo. Sobre esto, el Consejo de Estado ha
manifestado que:

El deber de planeacién, en tanto manifestaciéon del principio de economia, tiene por finalidad asegurar
que todo proyecto esté precedido de los estudios de orden técnico, financiero y juridico requeridos para
determinar su viabilidad econémica y técnica y asi poder establecer la conveniencia o no del objeto por
contratar; si resulta o no necesario celebrar el respectivo negocio juridico y su adecuacion a los planes
de inversidn, de adquisicion o compras, presupuesto y ley de apropiaciones, segin el caso; (...). (Consejo
de Estado, sentencia 07001-23-31-000-1999-00546-01(21489)del 28 de mayo de 2012)

Reiterando lo antes mencionado, el mismo cuerpo colegiado, ha dispuesto que:

“(...) conviene reiterar que en materia contractual las entidades oficiales estén obligadas a respetar y a cumplir
el principio de planeacién en virtud del cual resulta indispensable la elaboracidn previa de estudios y andlisis
suficientemente serios y completos, antes de iniciar un procedimiento de seleccién, encaminados a determinar,
entre muchos otros aspectos relevantes:

i) La verdadera necesidad de la celebracién del respectivo contrato.

i) Las opciones o modalidades existentes para satisfacer esa necesidad y las razones que justifiquen la
preferencia por la modalidad o tipo contractual que se escoja.

iii) Las calidades, especificaciones, cantidades y demds caracteristicas que puedan o deban reunir los
bienes, las obras, los servicios, etc., cuya contratacion, adquisicion o disposicion se haya determinado
necesaria, lo cual, segun el caso, deberd incluir también la elaboracién de los disehos, planos, andlisis
técnicos, efc.
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iv) Los costos, valores y alternativas que, a precios de mercado reales, podria demandar la celebracion
y ejecucion de esa clase de contrato, consultando las cantidades, especificaciones, cantidades de los
bienes, obras, servicios, etc., que se pretende y requiere contratar, asi como la modalidad u opciones
escogidas o contempladas para el efecto.

v) La disponibilidad de recursos o la capacidad financiera de la entidad confratante para asumir las
obligaciones de pago que se deriven de la celebracion de ese pretendido contrato.

vi] La existencia y disponibilidad, en el mercado nacional o internacional, de proveedores...”. (Consejo
de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera, Sentencia de 31 de agosto de 2006,
Radicacion R- 7664)

De igual forma, el Ministerio PUblico ha abordado el tema en los siguientes términos:

El principio de planeacién busca garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion,
ejecucion y liquidacién de los contratos no sea producto de la improvisacion; en consecuencia, en virtud
de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedido
de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econdmica {(...).

(...) La finalidad de las exigencias contenidas en los numerales 7 y 12 citados es que las entidades
estatales, con antelacién a la apertura del proceso de seleccién, o ala celebracién del contrato, segin
el caso, tengan previamente definida la conveniencia del objeto a contratar, la cual la reflejan los
respectivos estudios (técnicos, juridicos o financieros) que les permitan racionalizar el gasto publico y
evitar la improvisacion, de modo que, a partir de ellos, sea posible elaborar procedimientos claros y
seguros que en el futuro no sean cuestionados. Su observancia resulta de suma importancia, en la
medida que el desarrollo de una adecuada planeacidn permite proteger los recursos del patrimonio
publico, que se ejecutardn por medio de la celebracién de los diferentes contratos”. (Fallo de segunda
instancia de 12 de septiembre de 2008, proferido por la Procuraduria Primera delegada Contratacion
Estatal, Radicacion N° 120-2216-2006)

La planeacién, por tanto, sin importar el régimen contractual al cual esté sometida una entidad publica, tiene
una expresién normativa clara: la elaboracion y el desarrollo de los estudios previos, que expongan de forma
clara y precisa la necesidad de adquirir un determinado bien o servicio, estableciendo el cumplimiento de
determinados requisitos juridicos, técnicos y econdmicos.

Ahora bien, teniendo claro porqué es procedente la elaboracion del presente estudio, es pertinente manifestar
y justificar las razones para celebrar el contrato que se pretende:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 113y 288 de la Constitucidén Nacional, los diferentes Organos del
Estado tienen funciones separadas, pero colaborardn armdnicamente para darle cumplimiento a la realizacion
de estos fines del Estado; es asi como las competencias atribuidas a las entidades territoriales serdn ejercidas
conforme a los principios de coordinacidn, concurrencia y subsidiariedad.

Por su parte, la Corte Constitucional en la sentencia T-733/09, haciendo alusién al principio de eficacia de la
administracion publica, ha dispuesto que las “autoridades administrativas ostentan cargas relativas al
desempeno de sus funciones, en orden a implementar y brindar soluciones a problemas de los ciudadanos.
Dichos problemas constituyen deficiencias atribuibles a deberes especificos de la administraciéon, y asi las
mencionadas soluciones han de ser ciertas, eficaces y proporcionales a éstos”. De esto se deriva que, es un deber
de la administracion puUblica servir y apoyar a la comunidad, asi como brindar las soluciones y estrategias
efectivas, Utiles y aptas para mitigar las problemdticas que pueda padecer la comunidad.

La Direccidn Administrativa de Apoyo Logistico de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, en pro de su
delegacién mediante decreto 0167 del 11 de mayo de 2026, en desarrollo de sus obligaciones de liderar los
procesos de adquisicion de bienes y servicios con destino a las diferentes dependencias del Distrito en aras de
garantizar las condiciones bdsicas para su buen funcionamiento, proyecta desarrollar el presente proceso de
Selecciéon abreviada de menor cuantia, Cuyo objeto esla adquisicion y mantenimiento de mobiliario, verificando
que la necesidad se encuentra establecida en el Plan Anual de Adquisiciones y en desarrollo de la cual
procederd a la * ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO PARA MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
ERGONOMICAS Y DEL AMBIENTE LABORAL DEL RECURSO HUMANO ADSCRITO A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA."” garantizando la calidad de los productos y la entrega oportuna de los
mismos.”

Para cumplir con la finalidad de la funcién puUblica, el Estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar
esos fines a través del ejercicio de la autonomia para contratar. De esta forma, los contratos de la administracion
pUblica representan un medio para la adquisicidon de bienes y servicios tendientes a lograr los fines del Estado en
forma legal, arménica y eficaz.
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La Alcaldia Mayor de Cartagena, debe contar con medios idéneos, y ajustados a la ley, que le permitan cumplir
satisfactoriamente su gestion administrativa, uno de los cuales es precisamente el contrato estatal.

La Direccidon Administrativa de Apoyo Logistico de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, en desarrollo de
sus obligaciones de liderar los procesos de adquisicidn de bienes y servicios con destino a las diferentes
dependencias del Distrito en aras de garantizar las condiciones bdsicas para su buen funcionamiento.

La Alcaldia Mayor de Cartagena cuenta con puestos de trabajo y mobiliarios en sus diferentes dependencias
para los servidores y contratistas que adelantan sus labores, pero muchos de los mismos se encuentran
deteriorados y en mal estado, por lo que se requieren con urgencia mejorar y garantizar el perfecto y continuo
funcionamiento de la entidad, toda vez que se debe brindar las condiciones adecuadas de confortabilidad a
todo el personal administrativo, lo cual es necesario para el desarrollo de las actividades misionales y de apoyo,
por tanto, se requiere adelantar el proceso de contratacion, de acuerdo con la normatividad vigente, para que
el personal de la entidad cuenten con los implementos esenciales para el normal desarrollo de sus funciones,
teniendo en cuenta que es deber primordial del Distrito de Cartagena, garantizar en todo momento la
continuidad en la prestacion del servicio manteniendo en condiciones éptimas los bienes inmuebles donde
funcionan y desarrollan la funcién publica, asi como el de garantizar un ambiente de trabajo optimo a sus
servidores publicos y a toda la comunidad.

Adicionalmente, es prioritario la adquisicion de este mobiliario, debido a que varios puestos de frabajo por
antigledad han alcanzado su vida Util y se requiere su reposicidn, circunstancias que justifican la necesidad de
la contratacion comprende:

e Laadqguisicion de diferentes muebles necesarios para el adecuado funcionamiento de las dependencias
de la Alcaldia de Cartagena.
e Lareadlizacion de mantenimientos y mejoras a los muebles existentes, con el fin de prolongar su vida Util y
mejorar las condiciones de trabajo.
[ ]
La renovacién y mantenimiento del mobiliario institucional es esencial para:

e  Garantizar condiciones ergondmicas adecuadas para los funcionarios, lo que contribuye a la prevencién
de enfermedades laborales.

e Mejorar la eficiencia y productividad del personal al proporcionar un entorno de trabajo cémodo vy
funcional.

e Darunaimagen institucional acorde con los principios de eficiencia y buen servicio al ciudadano.

Dado que el objeto del contrato corresponde a bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacion, y considerando que el valor estimado se ajusta a los limites de menor cuantia, es procedente
adelantar el proceso de contratacion mediante la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia. Esta
decisién se fundamenta teniendo en cuenta que los servicios que se requieren no solo son de adquisicion sino
son de mantenimientos de los muebles, este proceso se ajusta en la normativa vigente y responde a la necesidad
de mejorar las condiciones laborales en la Alcaldia de Cartagena, en beneficio tanto de los funcionarios como
de los ciudadanos que interactian con la administracién municipal.

Teniendo en cuenta que la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias actualmente no cuenta con la totalidad del
mobiliario requerido para atender adecuadamente las necesidades de sus diferentes dependencias, se hace
necesario adelantar un proceso de contratacién que permita la ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES ERGONOMICAS Y DEL AMBIENTE LABORAL DEL RECURSO HUMANO
ADSCRITO A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA.

La disponibilidad de mobiliario adecuado constituye un aspecto fundamental para el normal funcionamiento de
la Administracion Distrital, toda vez que permite contar con espacios de frabajo organizados, funcionales y
acordes con las actividades que desarrolla el personal, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones
ergonémicas, la comodidad, la conservacién de los bienes y el adecuado desarrollo de las labores
administrativas. De igual manera, disponer de mobiliario en condiciones apropiadas facilita la organizacién de
los puestos de trabajo y de los espacios destinados a la atencidén de los ciudadanos, favoreciendo la prestacion
oportuna y eficiente de los servicios a cargo del Distrito.

En este sentido, la necesidad de adelantar el presente proceso no se limita a la adquisicién de bienes para una
dependencia en particular, sino que busca atender de manera integral los requerimientos de mobiliario de las
diferentes areas de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, de acuerdo con sus necesidades y prioridades.
En especial, se han identificado requerimientos formulados por la Secretaria de Hacienda Distrital, la Oficina de
Atencién al Ciudadano, la Oficina de Valorizacién Distrital y el Departamento Administrativo Distrital de Salud
(DADIS), dependencias que, mediante comunicaciones oficiales radicadas en el sistema SIGOB, han puesto en
conocimiento la necesidad de contar con mobiliario para el desarrollo de sus funciones.
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La atencidén de estas solicitudes resulta importante para garantizar que las dependencias mencionadas
dispongan de los elementos necesarios para el cumplimiento de sus responsabilidades institucionales. En el caso
de la Secretaria de Hacienda Distrital y la Oficina de Valorizacion Distrital, el mobiliario contribuye a la adecuada
organizacién de los espacios en los que se desarrollan las actividades administrativas y de gestion tributaria y
financiera. Por su parte, la Oficina de Atencidn al Ciudadano requiere espacios dotados de manera apropiada
para facilitar la orientacion, recepcién y atencidn de las solicitudes, peticiones y demds trdmites de la ciudadania.
Asimismo, el DADIS, en el ejercicio de sus competencias relacionadas con la gestidon de la salud publica distrital,
requiere condiciones fisicas y mobiliario adecuados para el desarrollo de sus actividades administrativas y
operativas.

Adicionalmente, el proceso permitird atender ofros requerimientos que se identifiquen en las demds
dependencias de la Administracién Distrital, conforme a las necesidades debidamente sustentadas y a la
disponibilidad de los recursos destinados para tal fin. Esto permitird optimizar la utilizacién de los recursos puUblicos,
procurar una distribucion organizada de los bienes adquiridos y evitar que la atencién de las necesidades de
mobiliario se realice de manera aislada, sin una vision integral de los requerimientos institucionales.

De igual forma, la inclusién del mantenimiento del mobiliario permite atender las necesidades de conservacion y
recuperaciéon de aquellos bienes que puedan continuar prestando su servicio, siempre que su reparacion resulte
técnica y econdmicamente viable. Con ello se busca prolongar su vida Util, aprovechar adecuadamente los
recursos existentes y contribuir al uso eficiente de los bienes publicos, sin perjuicio de la adquisicién de aquellos
elementos que se requieran para suplir necesidades que no puedan ser atendidas con el mobiliario disponible.

De conformidad con el Decreto Distrital No. 0167 del 11 de mayo de 2026, mediante el cual se efectudé una
delegacién especial en la Directora de la Direccidn Administrativa de Apoyo Logistico, corresponde a esta
dependencia adelantar las actuaciones que se encuentren comprendidas dentro de las competencias
delegadas, relacionadas con la atencidn de las necesidades de adquisicién de bienes y servicios requeridos por
las diferentes dependencias de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, incluido el suministro de mobiliario, de
acuerdo con el alcance del acto administrativo.

En consecuencia, y considerando las necesidades identificadas, las solicitudes oficiales recibidas y la importancia
de garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades institucionales, se justifica adelantar
el presente proceso de contratacién, con el propdsito de dotar a las dependencias que lo requieran del
mobiliario necesario, mejorar las condiciones de los espacios de trabajo, apoyar la atencién a la ciudadania y
contribuir al cumplimiento de los fines institucionales de la Administracién Distrital.

Para tal efecto, y de acuerdo con la naturaleza del objeto, el presupuesto estimado, las condiciones del mercado
y las disposiciones aplicables del Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pdblica, se adelantard
el proceso mediante la modalidad de Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia, siempre que se encuentren
acreditados los presupuestos legales para su utilizacién, en cumplimiento de los principios de fransparencia,
economia, responsabilidad y seleccidn objetiva.

La Direccidén Administrativa de Apoyo Logistico contempla en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia
2026 del Distrito de Cartagena esta contratacién, la cual permite y facilita el normal funcionamiento de las
actividades misionales de la administracién y en especial se encuentra contemplado el objeto del presente
estudio.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES
ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
3.1. OBJETO A CONTRATAR:

ADQUISICION 'Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO PARA MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
ERGONOMICAS Y DEL AMBIENTE LABORAL DEL RECURSO HUMANO ADSCRITO A LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA.

El contfrato a celebrar tendrd como alcance la adquisicidn y mantenimiento de mobiliario, de acuerdo
a las necesidades identificadas en el presente estudio previo, y en cumplimiento de las siguientes
especificaciones técnicas adjuntas a este estudio previo.

Las especificaciones y las condiciones técnicas genérales y especificas para cumplir con el objeto del
contrato, se encuentran descritas en la Ficha Técnica No. 1, las que se constituyen en requisitos minimos de
orden técnico que debe ofertar cada proponente al momento de la presentacion de su propuesta.

ALCANCE DEL OBJETO.

El contratista adjudicatario, debe cumplir con las siguientes condiciones para llevar a cabo la ejecucion del
confrato:
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v" Contar con un Equipo minimo de trabajo certificado para la ejecucion de las actividades propias
de la ejecucidén del objeto del contrato

v' Asumir los gastos por el transporte de los bienes objeto del contrato y responder por cualquier riesgo
inherente al transporte, hasta la instalacion y entrega de los mismos.

v' Garantizar que los equipos o bienes sean originales, de primera calidad y no remanufacturados

v' Todos los muebles que entregue el contratista deberdn ser de primera calidad, libres de defectos, e

imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las

normas de calidad del producto.

El proponente deberd presentar su propuesta teniendo en cuenta que esta debe incluir entre otros

requerimientos la instalacién y dejar funcionando todos los muebles y mddulos que se encuentren

en las dependencias.

v Los muebles suministrados deben incluir todos los accesorios necesarios para su correcto
funcionamiento.

v' Realizar las adecuaciones, mantenimientos y mejoras a los mobiliarios en los sitios y lugares
establecidos por el supervisor.

\

3.2. CLASIFICACION UNSPSC.
El Contrato de prestacién de servicios objeto del presente Proceso de Contratacién estd codificado en el

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo los segmentos 80, 82 y 90 con el tercer nivel,
como se indica en la siguiente tabla:

CODIGOS UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASES CODIGO UNSPSC
E (49) Equipos, suministros y accesorios {12} Equipos y accesornos {15) Equipos para
-, . _ z 49121500
para deportes y recreacion para acampadas y exteriores camping v exteriores
= (56) Muebles, mobiliario y Decoracion (10) Muebles de alojamiento {15) Muebles 56101500
= (56) Muebles, mobiliario y Decoracion {10) Muebles de alojamiento (17) Muebles de oficina 56101700
E L - . _ {19) Piezas de Mobiliario
(56} Muebles, mobiliario y Decoracion (10} Muebles de alojamiento Y CCesoros 56101900
E i . {11) Muebles comerciales e -
(56} Muebles, mobiliario y Decoracion T (21) Asientos 56112100
E L - {11) Muebles comerciales e (22} Sistemas de
(56} Muebles, mobiliario y Decoracion e S 56112200
{12) Mobiliario instifucional, L
E — - - 14) Mobiliario de
(56) Muebles, mobiliario y Decoracion escolar vy educa‘llvo v C{Ele'LI"IE ¥ dor 56121400
BCCesonos comme
E {12) Mobiliario institucional, {18) Mobiliario v
(56) Muebles, mobiliario y Decoracion escolar v educativo v accesorios de aulas 56121800
accesonos wvocacionales
. : .. {15} Servicios de
. ) ErETs i B T, Mantenimiento y (23) Servicios de
construccion de instalaciones y . - " 72152300
Mantenimient Dcmshmorj de comercio Carpinteria
especializado
_ - . {15) Servicios de
E LRl EEnsis iz B T, Mantenimienta y (30} Servicios de Vidrio
construccion de instalaciones y = - - T2153000
e e et -:x:-nst'l.lcclorj de comercio y ventaneria
especializado
(72} Servicios de Edificacion, {15} Servicios de (36) Servicio de
F construccion de instalaciones v Mantenimiento v terminado inferior, 72153500
Mantenimiento construccion de comercio dotacion y remodelacian
Atendiendo lo dispuesto en el arficulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 concordante con el articulo 6° de

la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012; Decreto 1860 de 2021 en este
proceso de selecciéon podrdn participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes y que
acrediten la inscripcidn vigente en el RUP.

Para tal efecto, el proponente deberd presentar el documento correspondiente expedido por la Cdmara de
Comercio de su jurisdicciéon, con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias de anterioridad respecto de
la fecha limite de presentacion de propuestas, en el cual conste su inscripcién y clasificacion en el Registro Unico
de Proponentes (RUP).

El certificado del RUP debe contener: (a) los bienes, obras y servicios para los cuales estd inscrito el proponente
de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; (b) los requisitos e indicadores a los que se refiere el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015; (c) la informacidn relativa a contratos, multas, sanciones e inhabilidades;
y (d) la informacién histérica de experiencia que el proponente ha inscrito en el RUP.

Podrdn participar en el presente proceso de seleccion los oferentes que acrediten la inscripcién en cualquiera
de los anteriores cddigos del clasificador de bienes conocido como Cdodigo Esténdar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas o UNSPSC por sus siglas en inglés.
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Tal como lo establece el articulo 2.2.1.1.1.5.2. Decreto 1082 de 2015, la verificacion se redlizard hasta el tercer
nivel de la codificacién, es decir segmento, familia y clase.

La inscripcion y la clasificacién del proponente debe encontrarse vigente y en firme a la fecha de cierre. En caso
de que el proponente no esté inscrito o no cumpla con la clasificacién exigida en el presente pliego a la fecha
de cierre de la presente Seleccién abreviada su propuesta serd RECHAZADA.

3.3. DOCUMENTOS TECNICOS ANEXOS AL PROCESO.

Las especificaciones y las condiciones técnicas genérales y especificas para cumplir con el objeto del
contrato, se encuentran descritas en la Ficha Técnica No. 1, las que se constituyen en requisitos minimos
de orden técnico que debe ofertar cada proponente al momento de la presentacion de su propuesta.

3.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Encuentra la Administraciéon que, como lo senala el numeral 3.3. de la Circular Externa 004 de 21 de
septiembre de 2021, la NO existencia de un Acuerdo Marco de Precios, habilita a la Entidad a adelantar el
procedimiento de seleccion a través del cual satisfaga su necesidad, empleando cualquiera de los
mecanismos consagrados por la normatividad vigente en la materia, segun corresponda.

Es del caso precisar que, esta Administracidon, en un marco de eficacia y economia de las actuaciones
administrativa, dispondrd de la seleccién del futuro contratista, a través de la modalidad de Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia, toda vez que el proceso a desarrollar es el de adquisicion e instalacion de
mobiliarios paralas diferentes dependencias de la alcaldia de Cartagena, los cuales serdn favorecidos con
un mobiliarios debidamente disenados, el cual requiere unas caracteristicas especiales y su armado e
instalacion es un requisito indispensable para la entrega de cada proyecto inmobiliarios a las dependencias.

Estos mobiliarios no tienen caracteristicas técnicas uniformes, estos cuenta con una ficha técnica
establecida de acuerdo al disefio determinado en el anexo de condiciones técnicas, es por ello que no se
adelanta un proceso de subasta inversa, sino un proceso de seleccidon abreviada de menor cuantia.

Respecto de la modalidad de seleccion del contratista, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 dispone que
«[lla escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa (...)n.

Segun lo senalado en el articulo trascrito, corresponde analizar sila escogencia del contratista que ejecutard
el presente proyecto deberd adelantarse a través de alguna de las modalidades alli referidas.

El numeral 2° del precitado articulo, sefala que la Seleccidén Abreviada corresponde «a la modalidad de
seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la gestion contractual.»

Acto seguido elliteral b) del citato articulo ensefa que: «La contratacién de menor cuantia. Se entenderd por
menor cuantia los valores que a continuacidén se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos
anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o iqual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores
a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior
a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 650 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior
a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia

serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales.»

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, establece que el procedimiento para la
seccién abreviada de menor cuantia, ademds de las normas generales aplicables, se rige por las siguientes:
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«1. En un término no mayor a tres (3) dias hdbiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso
de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a fravés del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2.  Sila Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso
o hacer un sorteo para seleccionar mdximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de
Contratacidn. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo hard.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezard a correr el dia hdbil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias hdbiles.»

Por lo anterior, la escogencia del contratista se realizard teniendo en cuenta factores de calidad y precio
que le permitan a la Entidad escoger la oferta mdas favorable.

3.5. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del Contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar presupuesto,
previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y aprobaciéon de los
documentos previstos en el Pliego de Condiciones esto es (i) expedicidn del registro presupuestal y (ii)
aprobaciéon de las garantias.

3.6. LUGAR DE EJECUCION:

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA, para los trdmites contractuales requeridos para llevar
a cabo la ejecucidn, entrega y puesta en marcha del proyecto, se redlizard la ejecucién en la ciudad
de Cartagena de indias.

3.7. PRESUPUESTO OFICIAL Y JUSTIFICACION DEL PRECIO.

Conforme el estudio del sector efectuado, correspondiente al objeto contractual, el costo estimado
de la presente contratacion asciende a la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS CON CINCO CENTAVOS M/CTE ($
752.887.504,5), el cual incluye en el presupuesto las tasas, retencion y demds gravémenes que le sean
aplicables al servicio y/o bien.

Nota 1: La determinacién de los aspectos relacionados con el precio se efectud teniendo en cuenta el
andlisis econdmico del estudio de mercado, permitiendo definir el valor promedio de los precios
unitarios.

3.7.1.  JUSTIFICACION DEL PRECIO

La estimacion del presupuesto oficial se realizd de conformidad con la estructuracion de las
condiciones técnicas bajo las cuales se realizard la prestacién de los servicios y bienes que conforman
el alcance del objeto de este proceso, la cual se llevd a cabo partiendo de la base de condiciones del
mercado vy el respectivo sector econdmico que rigen actualmente en el pais, asi mismo se realizé
estudio de mercado con cotizaciones recibidas por la Entidad y se analizd el sector al cual pertenece
el objeto del presente proceso de seleccidén (se anexa estudio de mercado y andlisis del sector
realizado por la Entidad).

3.8. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES:

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacién, la Entidad cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

DEPENDENCIA Numero de certificado de disponibilidad Valor del certificado
presupuestal. de disponibilidad

presupuestal
SECRETARIA DE HACIENDA 26002417 $674.067.099

DEPARTAMENTO ADMON DE 26001433 $11.107.185.50

VALORIZACION

SECRETARIA GENERAL 26001715 $15.000.000
ATENCION AL CIUDADANO $52.713.220
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Lanecesidad se encuentraincluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Enfidad.

3.9. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato derivado del proceso de seleccion que se pretende adelantar se pagard, mediante
pagos parciales, previa suscripcién de acta final recibida a satisfaccion por parte del SUPERVISOR del
contrato, designado por la entidad contratante, en la cual se hagan constar las actividades
ejecutadas por el CONTRATISTA.
El contratista previo a la realizacién del pago deberd cancelar el valor de las estampillas e impuestos
equivalentes al monto a pagar.

La forma de pago no contempla la entrega de los recursos en calidad de anticipo atendiendo a que
los trdmites para desembolsos de pagos anticipados o anticipos requieren de una programacion
financiera ligada al Plan Anualizado de Caja (PAC) de la Entidad, por lo tanto, el futuro contratista
deberd tener un flujo de caja amplio y suficiente con el fin de apalancar tanto la parte administrativa
como la parte operativa que garanticen la correcta ejecucién del contrato.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompletala documentacién de soporte
o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Contratista deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.10. MARCO TRIBUTARIO APLICABLE AL PROCESO.

Todos los impuestos, tasas y contribuciones que hayan de causarse y pagarse pard la ejecucién del
contrato que resulte del presente proceso, corren por cuenta del contratista y no habrd lugar a
reclamar ningun pago adicional a los precios pactados. La Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias,
aplicara las retenciones en la fuente a que haya lugar dependiendo del objeto del confrato y la
calidad del contribuyente principalmente.

IMPUESTO ESTAMPILLA ANOS DORADOS: La Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor fue
creada mediante la Ley 687 del 15 de agosto de 2001, modificada por la Ley 1276 de enero 5
de 2009 y en el Orden Distrital, en el Acuerdo No. 005 de mayo 12 de 2009, que ordenala emisién
de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor “Anos Dorados” en el Distrito de Cartagena
de Indias. Base Gravable y Tarifa: Para el cobro de la Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor “ARos Dorados”, se tendrd como base gravable, el monto bruto de la contratacion o
adiciones a los mismos que se realicen con el Distrito de Cartagena de Indias, en su sector
centraly descentralizado, con las empresas de economia mixta donde el Distrito sea accionista
mayoritario y los que suscriban con la Contraloria Distrital, Concejo Distrital y Personeria Distrital.
La tarifa serd el Dos Por ciento (2%) del valor bruto del respectivo contrato o las adiciones a los
mMismos.

ESTAMPILLA DE LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA: De acuerdo con la Ley

1495 de diciembre de 2011 los recursos son invertidos para la construccién, adecuacion,
remodelacién, mantenimiento de la planta fisica, escenarios deportivos, bibliotecas,
tecnologia, entre otras. Corresponde al 1% sobre el monto bruto de la contratacion realizada.

TASA PRO DEPORTE Y RECREACION: De conformidad con el acuerdo No. 034 de 25 de noviembre
de 2020, por medio del cual se reglamenta la ley 2023 del 2020 y se crea la tasa pro deporte y
recreacién del 2.5%.

OTROS MARCOS TRIBUTARIOS NACIONALES APLICABLES.

IVA: En la propuesta econdmica el oferente debe discriminar con exactitud el precio
correspondiente a los bienes y servicios objeto de la oferta y el valor del impuesto sobre las
ventas que afecte la misma, En caso de que el oferente no discrimine el Impuesto a las ventas,
y el valor de los bienes ofrecidos causen dicho impuesto EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA lo considerara incluido en el valor de la oferta, CUANDO EL PRODUCTO O BIEN NO
ESTE EXCLUIDO O EXENTOS.

RETENCION EN LA FUENTE: Se practicardn las retenciones a este contrato, en las tasas sefialadas
por las tablas oficiales de la ley que la reglamenta. Buscar porcentaje.




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Codigo: GLECEO1-F002

MACROPROCESO: GESTION LEGAL Version: 1.0
PROCESO/ SUBPROCESO: CONTRATACION ESTATAL / PLANEACION  [Fecha: 27/05/2024
CONTRACTUAL

Paginas: 10 de 37

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

3.11. SUPERVISION.

La vigilancia y coordinacién de la realizacién del objeto Contractual deberd hacerse a través de un
funcionario, quien tendrd a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el Contrato,
teniendo en cuenta el objeto del mismo vy las disposiciones que la regulen; y en este caso, La supervision,
serd ejercida por la secretaria del interior y convivencia ciudadana o a quien este asigne para tal
finalidad.

Dentro de las funciones principales del funcionario de vigilancia y coordinacion estdn:

1. Apoyar al contratista en todo lo que induzca a lograr mejores resultados en las distintas
actividades del confrato.

2. Darrespuestas oportunas a las solicitudes que con ocasién del desarrollo del objeto presente
el confratista.

3. Velarpor el cabal cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato.

4. |Impartir por escrito las érdenes y solicitudes necesarias para la correcta ejecucion del objeto
del contrato.

5. Verificar que la garantia solicitada este vigente de acuerdo con la ejecucién del contrato.

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007,
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012
y demds normas que las modifiquen, adicionen, complementes o aclaren.

7. Suscribir todas las actas y demds documentos que surjan durante la ejecucion del contrato.

3.12. PERMISOS, AUTORIZACIONES Y LICENCIAS.
Se deja constancia para la celebracion del contrato cuyo objeto es:
ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO PARA MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES

ERGONOMICAS Y DEL AMBIENTE LABORAL DEL RECURSO HUMANO ADSCRITO A LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA.” DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

La Alcaldia Mayor del Distrito Turistico y Cultural de Indias, cuenta con autorizacién para celebrar este tipo
de contratacion, de conformidad con lo establecido en la constitucién politica, Ley 909 de 2004, 1952 de
2019, Decreto Ley 1567 de 1998, y Decreto 1083 de 2015.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Ademds de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demds Documentos del Proceso, el Contratista se
obliga a:

1. Cumplir conlas condiciones establecidas en losDocumento del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacién.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego
de Condiciones y demds Documentos del Proceso.

4. Dar aconocer ala Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por
la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

6. Identificarlas oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

7. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién de
la oferta.

8. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacién del estado
de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

9. Comunicarle a la Enfidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

10. Durante la ejecucion del contrato deberd observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y fomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que
se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi
como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal
(EPP).
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1.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

4.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Entregar los bienes objeto del contrato en los sitios indicados por el Supervisor del contrato, en las
cantidades y plazo descritos en el contrato.

Realizar las instalaciones y adquisiciones de los muebles, de conformidad con los documentos
técnicos anexos.

Realizarlas adecuaciones técnicas y fisicas requeridas, para ejecutar el proceso de instalacién de los
muebles.

Realizar las adecuaciones eléctricas requeridas, para garantizar el correcto funcionamiento del
equipo instalado sin que esto represente gastos adicionales para la Entidad.

Cambiarinmediatamente los elementos defectuosos por otros en perfectas condiciones, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones previstas en la Ley y en el presente confrato.
Proveer todos los elementos indicados en el objeto del contrato, de buena calidad y presentacion.

Preparar y entregar los muebles y accesorios requeridos por el Distrito de tal manera que estén
protegidos contra pérdidas, danos, deterioros durante el transporte.

Garantizar la calidad de los bienes entregados.

Disponer de todos los bienes ofrecidos para cumplir con el objeto del contrato en las condiciones
establecidas.

De presentarse devoluciones por deterioro, calidad, o defecto de fabricacién, especificaciones
diferentes, el contratista repondrd el (los) elemento (s) dentro de dos (2) dias hdbiles siguientes al
reclamo presentado, independientemente de cudl de las partes sea el responsable de la
devolucién.

Atender con oportunidad y efectividad las observaciones y sugerencias, tomar las medidas
correctivas y preventivas a que haya lugar.

El oferente adjudicatario deberd presentar al supervisor designado garantia técnica suministrada por
el fabricante igual o superior a un (l) ano por cada uno de los Mobiliarios ofertados.

Los costos de transporte y demds gastos ocasionados con los bienes objeto de este proceso de
seleccidon serdn asumidos por el contratista y no tendrdn un costo adicional al valor establecido en
la propuesta.

El contratista, al final de cada jornada de frabagjo deberd dejar limpia el drea de todo material
extrano a fin de prevenir posibles danos o accidentes en las personas o vehiculos en circulacion que
puedan transitar por las dreas de trabajo

Cumplir con las obligaciones de sobre los aportes al sistema general de seguridad social integral, en
los términos del art 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007;
requisito deberd acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del contrato.

4.2. OBLIGACIONES DEL DISTRITO

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Prestar toda la colaboracién que el CONTRATISTA solicite y que sea necesaria para el desarrollo
del objeto del contrato.

Suministrar fielmente toda la informacién y documentacion que se requiera para el
cumplimiento del objeto del confrato.

Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.

Exigir del Contratista la ejecucion iddnea y oportuna del objeto contratado.

Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.

Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en la forma pactada y con sujecidn a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar cuando corresponda. (50 de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y la ley
1607 de 2012 (Reforma Tributaria).

Suscribir el acta de Liquidacion.

Las demds obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.
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5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION.

El articu

lo 2 de la Ley 1150 de 2007, referidos a las modalidades de seleccion del contratista en la

contratacién publica, prevé, que las entidades escogerdn a los contratistas a través de las siguientes
modalidades de la seleccidn: i) Licitacién publica, ii) seleccién abreviada, i) Concurso de méritos, iv)
contrataciéon directa y v) minima cuantia.

A su turno, el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

“2. Seleccién abreviada. La Seleccidn abreviada corresponde a la modalidad de seleccidn
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacionalreglamentard la materia.

Serdn causales de seleccion abreviada las siguientes:

(...)

b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuaciéon se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades pUblicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd
hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta
650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta
450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales”.

Asi las cosas, la modalidad de seleccién aplicable al proceso de contratacién, serd la de
selecciéon abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo establecido en el articulo precitado,
reglamentado a través del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 que a la letra establece:

_“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademds
de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables
a la seleccidon abreviada de menor cuantia:

En un término no mayor a tres (3) dias hdbiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través
del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

Si la Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuard el Proceso de Confratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hard.

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezard a correr el dia hdbil
siguiente alafecha enla cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.
La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
hdbiles.”

De suerte que el procedimiento corresponde al de seleccién abreviada de menor cuantia, como
quiera que el valor del objeto a contratar no excede la menor cuantia del DISTRITO DE CARTAGENA,
para la vigencia fiscal 2025.
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6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entfidad verificard los requisitos Habilitantes dentro del término sefalado en el cronograma del
presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la
propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes serdin objeto de verificacién, por lo tanto, sila propuesta cumple todos los
aspectos se evaluardn como “cumple”. En caso contrario se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos
senalados en el presente pliego.

6.1.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se considerardn habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serdn acreditados por cada uno
de losintegrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrdn que

diligenciar el “Formato 4- Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)" y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberdn
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacién, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del cerfificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

6.1.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrdn participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tenercapacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tenercapacidadjuridica para celebrary ejecutar el contrato.

C. No estarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto
de Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y enlaley para contratar con el Estado, o en
la causal dispuesta en elnumeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Traténdose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
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del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016 —-Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia.

6.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

6.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. Si se trata de actividades consideradas comerciales, deberd aportar Copia del Registro

Mercantil expedido por la respectiva Cdmara de Comercio, con fecha de expedicidn no
mayor a freinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso.

6.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Personajuridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:
I Certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de
comercio o autoridad competente en el que se verificard:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a freinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Confratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacién legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su duracién
no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano mds.

d. Si elrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una autorizacion
suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo.

e. Elnombramiento delrevisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
RepuUblica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberdn estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Cédigo de Comercio.

II. Certificacién del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

Il Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendrd en cuenta la fecha de constitucion
de esta Ultima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd debidamente
constituida en Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la Sucursal

y de su representante o mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP)
de la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal entregado por la cdmara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de mdximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente senalada en el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd
acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
delasociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con
lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo
los siguientes aspectos:

I Nombre o razdn social completa.
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Confratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, niUmero y fecha del documento de constitucién o creacion.
VL. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIL. Aclredi‘ror que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano
mds.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legall

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacidén de existenciay
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este
literal; ii) la informacidén requerida en el presente numeral vy iii) la capacidad juridica para vincular y
representar ala sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las demds personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, silas hay.

C. Las Enfidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o régimen juridico de contratacién de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia

y representaciéon legal, deberdn allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Enfidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificard:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendr&d como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida
en el Pliego de Condiciones.

¢ Queelobjetoincluyatodaslas actividades principales objeto del proceso.

e Laduracion deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) aiho mds.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato serd el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

e Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
deberd acreditar autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o de la Entidad.
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e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
y, por tanto, su rechazo.

e Elnombramiento delrevisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

6.1.3.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o
en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencidon de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precisién sobre el tipo de asociacion se solicitard
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informaciéon requerida en el
“Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacién
de Consorcio”) (“Formato 2B - Documento de conformaciéon de Unidn Temporal). Los
Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion deberd constar en el “Formato 2 — Conformacién
de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato
2B - Documento de conformacién de Unidn Temporal), quien representard a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en tfodos los aspectos que se requieran para la
presentacién de la oferta, para la suscripcidon y ejecucion del contrato, asi como también la
potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
(1) ano adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo serd contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente senalada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrd ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. Enlaetapa contractual no podrdn modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, enla etapa precontractual no serd

posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién. Cualguier modificaciéon en los porcentajes de los
integrantes serd ineficaz y por tanto carecerd de efecto.
Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

6.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

6.1.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el formato suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes alas cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65
delaley 1819 de 2016 debe indicarlo en el formato adjunto.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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6.1.4.2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural deberd presentar el Formato 5B — Pagos de seguridad social y aportes
legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las planillas de pago
respectivas.

6.1.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
fratan los numerales anteriores.

Nota: A la propuesta debe allegarse el Formato 5- PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES, diligenciado por la persona natural, el representante legal, o el revisor fiscal segun corresponda.
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado el diligenciamiento del
presente formato.

8.1.4.1. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo vy, por ende, no esté obligado a
efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta

circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad del juramento.

6.1.5. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos seialados en la “Matriz 1
- Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones senaladas en el numeral 3.5 del
Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula

Activo Corriente
Liquidez Pasivo-Corrferte
) Pasivo Total
Nivel de Activo Total
Endeudamiento
Razdn de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses —Gustosintergs—

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

J  Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion )

{H) Indicador =
(z Componente 2 del indicador, X porcentaje de pamcrpaciOn')

Donde n es el nUmero de intfegrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio). El
Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).
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6.1.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados en la “Matriz 1
- Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre %Odr ol
Patrimonio (ROE) peraciona
Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad
(ROA) Operacional
Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(Z . Componente 1 del indicador, X porcentaje de parh'cipacio’n)

(i) Indicador =
Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion,

Donden es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidén Temporal o Consorcio).
6.1.7.  ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.1.7.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMEBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En
tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se redlizard de acuerdo con la informacién
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la
Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estén obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacién procederd en los términos
definidos en el siguiente numeral.

6.1.7.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberdn allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (i) convertirse ala tasa de cambio de la fecha de corte de estos
y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién
de origen) con tfraduccion simple al espaiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversién.

C. El“Formato 4-Capacidad financieray organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin.domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias enfre
la informacién consignada en el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos
senalados en el Literal A, prevalecerd la informacién que se encuentre en los Estados
Financieros incluidos en la oferta.
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Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serdn conforme a lo contemplado en
las Subsecciones 5y 6 de la Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo

a gravedad del juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podrd acreditar
este requisito con un documento que asilo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en una moneda diferente a
ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccidon 1.13. Del Pliego de Condiciones.

7.1.1.

EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP
para aguellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacién el Formato 3 — Experiencia para todos
los Proponentes y (i) alguno de los documentos vdlidos para la acreditaciéon de la experiencia
sefalados en el numeral correspondiente del pliego de condiciones, cuando se requiera la verificacién
de informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los Proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podrdn acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares
o con Entidades Estatales.

8.1.8.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA

EXPERIENCIA EXIGIDA.

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 3 - Experiencia para todos los Proponentes
y (iii) alguno de los documentos vdlidos para la acreditacién de la experiencia sefalados en el numeral 3.8.5
cuando se requiera la verificacion de informacién del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacién de los Proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los Proponentes podrdn acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares o con
Entidades Estatales.

3.8.1.

A.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberdn cumplir las siguientes caracteristicas:

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente deberd acreditar experiencia general con mdximo dos (2) contratos que hayan
contfenido la ejecucion de actividades de: “Adquisicion e instalaciéon de mobiliarios”

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Por lo menos uno (1) de los contratos vdlidos aportados como experiencia general deberd contener

dentro de su objeto, alcance, actividades u obligaciones asociadas al «suministro de muebles para
oficinasn.

Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos senalados en el Formato 3 - Experiencia. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus infegrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 — Experiencia, la Entidad solicitard su subsanacién en los términos
del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendrdn en cuenta para la evaluacion los tres
(3) contratos de mayor valor aportados, con los cuales la Entidad verificard la acreditacion de los
requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal.
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C. ElProponente podrd acreditar la experiencia con minimo uno (1) y méaximo dos (02) contratos.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrd probar la experiencia solicitada con
un (1) contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos, para un méximo de tres (3) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrd
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) confratos adicionales a los dos (2) inicialmente previstos,
para un méximo de cuatro (4).

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidon Temporal y acredite la calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015y los arficulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los dos(2) inicialmente contemplados, para un mdximo de fres (3) contratos.

En caso de que el mismo integrante u ofro que haga parte del Proponente Plural tenga una participaciéon
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta o separada, podrd demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
dos (2) inicialmente previstos, para un mdximo de cuatro (4) contratos. En todo caso no serd posible
aportar mds de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también
cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Por su
parte, la condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probard mediante el
diligenciamiento del Formato — Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberd
aportarse con la documentaciéon requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Esta fecha
corresponde al momento de terminacién de la ejecucién del Contrato, por lo que no necesariamente
coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién o acta final.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mds de tres (3) anos
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, ademds del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indigue la conformacidén de la persona juridica.
La Enfidad tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades
con menos de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservard esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y se acrediten contratos
en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos solo podrdn ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contfratacién por uno de esos integrantes, de manera que el Proponente
Plural solo podrd acreditar una misma experiencia una sola vez.

A. Laexperiencia ala que se refiere este numeral podrd ser validada mediante alguno, o algunos,
de los documentos establecidos en el en el numeral 3.8.5. de este documento.

8.1.8.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea vdlida como experiencia requerida:

A. Que elcontrafo que se pretenda acreditar como experiencia, contenga hasta el tercer nivel, al
menos dos (2) de los cddigos UNSPSC descritos en el numeral presente documento.

B. Si el proponente relaciona o anexa mds de dos (2) contratos en el Formato 3 — Experiencia,
para efectos de evaluaciéon de la experiencia se tendrd en cuenta los contratos aportados de
mayor valor.

C. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia exigida; ii) los
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8.1.8.3.

demds integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia
requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podrd no acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion
delintegrante que no aporta experiencia relacionada en la estructura plural no podrd superar
el cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima que cumplirdn los integrantes del Proponente Plural
basta acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia general exigida
en el Pliego de Condiciones y se calculardn sobre el “valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial de expresado en SMMLV)" Independientemente del o los infegrantes del
Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la experiencia, estos se tendrdn en
cuenta para calcular el "NUmero de contratos con los cuales el Proponente cumple la
experiencia acreditada"

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacién del integrante serd el registrado
en el RUP de este o en alguno de los documentos vdlidos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contfrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar serd el registrado en el RUP, o documento
vdlido en caso de que el integrante no esté obligado atener RUP. En estos casos, la experiencia
efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccién serd la presentada
multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los integrantes que
presentan la oferta.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o una Unién Temporal, y dos (2) o mds de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho Contrato se entenderd aportado como un (1) solo
Contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el
Contrato y que estdn participando en el presente Proceso de Contratacion.

Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no se puede constatar la ejecucién de contratos que deben ser certificados por los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes
del Proponente Plural para acreditar su propia experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS
DE LAS NACIONES UNIDAS”

CODIGOS UNSPSC

GSRUPO

SEGMENTO
A9) Equiy . suministros y accesorios
4 quUIpOs. ¥
para deportes vy recreacion

(56} Muebles, mobiliano y Decoracion

FAaMILLA
{12} Equipos y accesorios
para acampadas y exteriores

(10} Muesbles de alojamiento

CLASES
(15) Equipos para
camping y exteriores

{15) Muebles

CODIGO UNSPSC
49121500

56101500

(56} Muebles, mobiliano y Decoracion (10} Musbles de alojamiento (17} Muebles de oficina 55101700

{19) Piezas de Moblliario

(56) Musbles, v a e

mobkiliano y Decoracian (10} Musbles de alojamiento 56101300
{11) Muebles comerciales e
indusiriales
{11) Muebles comerciales e
industrizles
{12) Mobialiario insttucional,
escolar y educativo y
accesorios
{12} Mobiliario institucional
escolar y educaiihvo v
accesorios

(56} Muebles, mobiliario y Decoraciaon (21) Asientos 56112100
(22) Sistemas de
Escritorios
(14} Mobiliario de
Cafeteria y comedor
{18) Mobiliario v
accesorios de aulas
wocacionales

56} Muebles, mobiliario y Decoraciaon 56112200

(56} Muebles, mobiliario y Decoracian 56121400

{56} Muebles, mobiliano y Decoracion 55121800

(72) Servicios de Edificacion,
construccidon de instalaciones y
Mantenimiento

(23) Servicios de
et 72152300

(72) Servicios de Edificacion, TE S B

construccion de instalaciones y
Mantenimisnto

{72} Servicios de Edificacion.
construccidn de instalaciones y
Mantenimiento

Mantenimiento w
construccion de comercio
especializado
{15) Servicios de
Mantenimiento v
construccion de comercio

{30} Servicios de VWidrio
v ventaneria

(36) Servicio de

terminado interior,
dotacion y remodelacion

T2153000

T 2153600

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberdn indicar los
cdodigos de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos vdlidos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos
no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente deberd incorporarlos en
el Formato 3 - Experiencia.
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8.1.8.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditardn para cada uno de los Contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno, o algunos, de los documentos sefalados en la seccidén 3.8.5 del Pliego de
Condiciones:

Contratante.

Objeto del Confrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la de

suscripcién del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.8.5 del pliego de

condiciones de forma expresa asi se determine. Si en los documentos vdlidos aportados

para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afo) de suscripcion y/o

inicio del confrato: se tendrd en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefalado en

la certificacion.

E. La fecha de terminacién de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al momento
de terminacién de la ejecucion del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con
la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos
delnumeral 3.8.5 de forma expresa asi se determine. Si en los documentos vdlidos aportados
para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, ano) de terminaciéon del
Contrato: se tendrd en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefalado en la
certificacién.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

oonwp

8.1.8.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrd aportar uno o algunos de los documentos que
se establecen a continuacion, para que la Entidad redlice la verificaciéon en forma directa. Los mismos
deberdn estar diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista o el interventor, segin
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mds documentos aportados por el
Proponente para la acreditaciéon de la experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia
indicado a continuacién:

A. Acta de liquidacion.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del

Conftrato en la que conste el recibo a satisfaccion, suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo serd vdlida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.
E. Para los confratos que hayan sido objeto de cesidn, el Contrato deberd

encontrarse inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como vdlidos para la acreditacion de experiencia de la persona juridica o
natural cesionaria, segin aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocerd experiencia alguna al cedente.

8.1.8.6. PARA SUBCONTRATOS.

Para el presente proceso de seleccidn no es posible acreditar experiencia a partir de
subcontrataciones efectuadas con terceros.

8.1.8.7. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL
La verificacion del nUmero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

NUmero de coniratos con los Valor minimo a certificar
cuales el Proponente (como % del

cumple la experiencia Presupuesto expresado en
acreditada SMMLV)

—_

70%
2 100%
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La verificacién se hard con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLY de los Contratos que cumplan conlos requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en las tablas anteriores.

En caso de que el nUmero de Contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en las tablas anteriores, se calificard la
propuesta como no hdbil y el Proponente podrd subsanarla en los términos de la seccién 1.6.

8.1.9  REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Mediante certificacion suscrita por el proponente o su representante en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales, declarard su manifestacion respecto del conocimiento, aceptacion
y cumplimiento de todos y cada uno de los Requisitos Técnicos Minimos contenidos en el pliego de
condiciones electrénico y demds documentos de la convocatoria, en tal sentido se obliga con el
DISTRITO a dar cumplimiento estricto a las especificaciones técnicas contenidas en todos los
documentos del proceso.

El proponente con la sola presentacién de su oferta, entiende y acepta la totalidad de las exigencias
establecidas en la Ficha Técnica No. 1- Especificaciones Técnicas. Del presente documento y se
compromete a cumplir a cabalidad con las mismas durante la ejecucién del contrato, teniendo en
cuenta que constituyen las condiciones minimas requeridas por la Entidad para la satisfacciéon de la
necesidad que motiva el presente proceso de contratacién. Asi mismo, deberd diligenciar y presentar
el Anexo No. 11 “Cumplimiento de Condiciones Técnicas”, el cual deberd contar con la firma del
representante legal del proponente.

El proponente en su propuesta deberd cumplir con las especificaciones técnicas relacionadas en el
Ficha Técnica No. 1 del presente documento. En este orden de ideas, el ofrecimiento de los
proponentes deberd conteneridénticas especificaciones técnicas que las definidas para el proceso de
seleccion, de tal forma que cualquier condicionamiento, incumplimiento, incongruencia, omisién o
contradiccién evidenciada en la oferta técnica dard lugar al rechazo de la propuesta, una vez surtida
la oportunidad del oferente de aclarar dichas especificaciones. Estos requerimientos serdn
evaluados por el comité técnico

evaluador como Cumple/ No Cumple.

7.2. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad cdlificard las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Concepto PU? k.]je
maxim
o
Oferta econdmica 49.5
Factor de Calidad 40
Apoyo ala Industria Nacional 10
Emprendimiento y empresas 0,25
de mujeres
Mipyme Nacionales 0,25
Puntos Totales 100

Las Entidades deberdn reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el Ultimo ano, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefalada no se materializard en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previsto en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademds, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022
y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.
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7.2.1. OFERTA ECONOMICA (MAX. 49,5 PUNTOS)

La Entidad seleccionard el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las

siguientes alternativas:
Concepto Método

: Mediana con valor
absoluto

2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su
sitio web: hitps://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/40819).

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija

el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en
horas de la tarde del dia hdbil siguiente ala fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, si el cierre
delproceso serealiza el 10 de noviembre, la TRM que se usard para determinar el método de evaluacion
serd la del 12 de noviembre, que se publica en la tarde del 11 de noviembre.

Elmétodo de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) NUmero Método
De 0.00 0 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 ¢ 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 0 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vdlidas.
Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

EL DISTRITO, considera que este es un criterio objetivo por cuanto es aleatorio.

7.2.2. FACTOR DE CALIDAD. (MAX. 40 PUNTOS)

Para asegurar la calidad del servicio, el proponente presentard un plan logistico, con los componentes
que se enuncian a continuacion:

a.El proponente deberd describir cuales son los procesos que aseguran el control eficaz sobre la
planificacion y ejecucion del contrato, asi como la secuencia de los frabajos que permita
demostrar el concepto de sistema de calidad del servicio.

b. Para cada uno de los procesos anteriores, el proponente deberd describir claramente los
siguientes cuatro (4) items.
e FElobjetoy el alcance
e Losrecursos, documentosy registros.
e Metodologia, Cronograma y responsables.
e Los proveedores, enfradas, actividades, salidasy clientes, de tal forma que se
demuestre la correcta interaccidn entre procesos.
c.El proponente deberd presentar los siguientes tres (3) procedimientos completos a
implementar durante la ejecucién:
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e Procedimiento para acciones preventivas para la ejecucion correcta de
las actividades.

e Procedimiento para la prestacién del servicio que asegure la correcta
ejecucién de las actividades.

e Procedimiento para acciones correctivas, frente ala ocurrencia de
situaciones que afecten la correcta ejecucién de las actividades.

Estos procedimientos deberdn tener objeto, alcance, responsables y descripcion.

d. El proponente presentard y desarrollard un Plan de Calidad especifico para el proyecto; de
acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes items del contenido sugerido
que serdn evaluados:

e Responsabilidades gerenciales.

Sistema de calidad.

Compras.

Control de producto suministrado por el cliente

Identificacion y trazabilidad del producto

Accidn correctiva y preventiva.

Manejo, almacenamiento, preservacion y entrega.

Conftrol deregistros de calidad.

El Plan logistico de evento para el aseguramiento de la calidad del servicio se ponderard de la siguiente
manera:

DESCRIPCION PUNTAJE
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal q) 10
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal b) 10
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal ¢) 10
Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal d) 10
Total 40
puntos

Si el proponente no presenta el plan logistico de eventos para el aseguramiento de la calidad de los
servicios, obtendrd cero (0) puntos por este factor de calificacion, y si presenta un plan incompleto se le
dard la calificaciéon de acuerdo con el puntaje indicado en la tabla anterior.

7.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La

Entidad en ningUn caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios 10

Nacionales o con Trato Nacional

Incorporacion  de 5
componente

nacional en servicios exiranjeros

7.2.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademds de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo
de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.
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En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podrdn
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato
Nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 6A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 6A —
Promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberd evaluar la oferta de
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento

de puntaje no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgard el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el noventa por ciento (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademds de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
traténdose de Proponentes Plurales, su composicidn deberd estar acorde con lo exigido por la nocién de
Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

) Proponente Plural
Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios
1. colombianos Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)
Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios
2. extranjeros con Trato Nacionales o con Trato
Nacional Nacional (4.3.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga
Unicamente integrado por acuerdo comercial o la del Promocién de Servicios
3. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015.Si el Nacionales o con Trato
Nacional Proponente Plural no Nacional (4.3.1)
especifica a cudlregla se
Acoge se aplicard la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplicalaregla de origen | Incorporacién de componente
4 al menos uno de los del Decreto 1082 de 2015, nacional en servicios
’ intfegrantes es extranjero sin ni la de los paises de extranjeros (4.3.2)
Trato Nacional. origen.

7.2.3.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

La Enfidad asignard hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 6A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademds, aportar alguno de
los siguientes documentos, segin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existenciay

representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd diligenciar el
“Formato 6A — Promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcidn 2 del “Formato 6A -
Promocidén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidon de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no
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existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. Del Decreto 1082 de 2015; o c¢) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple conlaregla
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la asignacién del
puntaje por Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el “Formato é6A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus infegrantes no cumplan con las
condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

7.2.3.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS.

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus infegrantes sea un exiranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mds del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd demostrarla convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucidn expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el “Formato 6B - Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporard en la ejecucién del contrato mds del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Conftratacion.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 6B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 6B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus infegrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del “Formato 6B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el
“Formato 6A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrd lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral

4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningdn ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

7.24. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. Del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 9 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién
serdn vdlido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el niUmero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacién.
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Traténdose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
7.2.5. MIPYMEDOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asilas cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste serd vdlido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nUmero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada vy los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendrd en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

7.3. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1) Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se
probard con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anferiormente
citados.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos
del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso
de Contrataciéon y en esta deberd verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la horma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia infrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.
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3)

4)

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el
“Formato 8A - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditard, bajo la gravedad del
juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte dela personajuridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademdas, deberd probar la condicidn indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién,
como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo
6 delaLey 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el fratfamiento de esta
informacidén, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estén en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Confratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucidn del contrato, para lo cual deberd diligenciar el “Formato
8B - Vinculacién de personas en condiciéon de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendr&d como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el infegrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo ano o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciard el “*Formato 8C — Vinculacion de personas no beneficiarias de
la pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual
certificard bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nédmina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdrd la vinculaciéon de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) aino, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definifivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo ano o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
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5)

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 8C-
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia

- (Empleador - Proponente)”, mediante el cual certifiqgue el niUmero de tfrabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensibn de vejez, familiar o de
sobrevivenciay que cumplieron elrequisito de edad de pension establecido enlaley, de todos

los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar
vinculadas a cualquiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el
“Formato 8C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que
no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademds, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporciéon se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definird con la
sumatoria de frabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite que porlo menos el diez por ciento
(10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciard el “Formato 8D -
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nédmina, el niUmero de
identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aho contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior aun (1) afo, se valdrd
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en
el Pliego de Condiciones definifivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Ultimo afo contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucidon cuando esta sea inferior a un (1) ano

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en
la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacidén indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, enlos términos del Decreto Ley 2893 de 2011
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 8D-
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que eltitular de la informacién, como
son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 7- Autorizacién para el tfratamiento de datos personales”, mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6)

7

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporaciéon y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otfro certificado que para el efecto determine
la Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacién de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, diligenciardn el “Formato 8E - Participacion mayoritaria de

personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas)”, por medio del
cual certificardn bajo la gravedad del juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en
proceso de reintegracion y/o reincorporacién. Ademds, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que estd en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados
delinciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacién, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a
tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 8E - Participacién
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
Proponente Plural)”, y aportard los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que eltitular de lainformacion, como
sonlas personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tfratamiento de
la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral é del numeral 4.8.
Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual participe o partficipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegraciéon, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciard el “Formato 8F — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica
estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de las personas que participe
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal.

(b) Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento

(25%) en el Proponente Plural.

(c) elintegrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(d) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en

proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o

representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes

del Proponente Plural, paralo cual elintegrante persona natural o el representante legal de la

persona juridica de que trata el literall

a) lomanifestard diligenciando el “Formato 8F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciéon
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8)

9)

10)

(personas juridicas)*.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de lainformacion, como
son las personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7- Autorizacién para el fratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del pardgrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamano empresarial se
acreditard con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportard el certificado de existencia y representacioén legal expedido por la cédmara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el famano empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
peqguenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su fotalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del arficulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamano empresarial se acreditard con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

La condicidn de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes fengan la
condicion de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes
Plurales enlos cuales almenos uno de susintegrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o
medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el ano anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o
el representante legal de la

persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciard bajo la gravedad
del juramento el "Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este
siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentard el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademds,
ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos del subnumeral 8;
(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los intfegrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el “Formato 8 H — Acreditacion
Mipyme™", suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicidon de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacidén mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeids o
medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de
existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la
condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Traténdose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12) Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
o mds Proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el fiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nUmero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nUmero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccién final.
(c) Redlizados estos cdlculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogerd al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que elempate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles
con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasidon de la normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y é de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informaciéon relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).
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8. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

La Matriz 2 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta
matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual
es el fratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del fratamiento entre otros aspectos.

9. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada serd susceptible de aclaracién por
el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de
la garantia no es subsanable y se rechazard la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Condicion
Caracteristica
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio autbnomo v (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
beneficiario identificada con NIT 890.480.184-4

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

e Paralas personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y fipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podrd denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberd relacionar
claramente los intfegrantes, su identificacién y porcentaje de participacién,
quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente deberd ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el proponente no
podrd retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

9.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd presentar la garantia
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los CINCO (5) dias hdbiles siguientes contados a

partir de la firma del contrato y requerird la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracteristicas:
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Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades
Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con NIT

beneficiario 890.480.184-4

A pAro ge ° alor Ased ado

Cumplimiento  general del | Hastalaliquidacién | Veinte por ciento (20

contrato y el pago de las multas | del contrato %) del valor del
y la cléusula penal pecuniaria confrato.
que se le impongan
Buen manejo y correcta N/A N/A
. . inversion del Anticipo
Amparos, vigencia Garantia de Pago Anticipado N/A N/A
y valores . - -
Pago de salarios, Plazo delcontratoy | Diez por ciento (10
asegurados . . - .
prestaciones sociales legales e | fres (3) anos mas. %) del valor del
indemnizaciones laborales del confrato.

personal que el contratista haya
de utilizar en el territorio
nacional para la ejecuciéon del

contrato

Calidad del servicio Plazo del contratoy | Veinte por ciento (20
doce (12) meses %) del valor del
mds confrato.

e Paralas personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén

social y fipo societario que figura en el Cerfificado de Existencia y
Tomador Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podrd denominarse de esa manera.

Caracteristica Condicién

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidén temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participaciéon, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de la misma.

El contratista estd obligado arestablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de
adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su
no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciardn
los procesos sancionatorios a que haya lugar.

9.22. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista deberd contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:
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Condicion

Caracteristica

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS - NIT

Asegurados 890.480.184-4 y el Confratista

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
socialy tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unidn temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NITy porcentaje de participacién de cada

Tomador uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidon temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de la misma.

e Paralas personas naturales, deberd tomarse a nombre del proponente.

Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil

Valor quinientos (1.500) SMMLV.
Vigencia Igual al periodo de ejecucidn del contrato.

Terceros afectados y DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS - NIT
Beneficiarios 890.480.184-4

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de
Amparos responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En esta pdliza solamente se podrdn pactar deducibles con un tope mdximo del diez por ciento (10%) del
valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobaciéon de la Entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demds formas de estipulacién que conlleven asuncién de parte
de la pérdida por la Entidad asegurada no serdn admisibles.

El confratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

10. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El proceso de confratacion estd cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Umbral Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal aplicable Contratacion
incluida cubierto

Chile S| NO - NO
Alianza Pacifico México NO NO - NO
Pery S| NO - NO
Chile S| NO - NO
Costa Rica S| NO - NO
Estados AELC S| NO - NO
El Salvador NO - NO
Tridngulo Norte Guatemala Sl SI SI*2 NO
Honduras NO NO - NO
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Unién Europea Reino Unido e N NO - NO
Ilanda del Norte

En consecuencia, la Entidad concederd trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados
gue cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirdn este trato.

11. LIMITACION DE CONVOCATORIA A MIPYMES.
De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,

modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, la Entidad no limitard la presente convocatoria a
las MiPymes colombianas.

12. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES
(ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015)

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de riesgo, que detalla en el documento anexo.

MERYS CASTRO PEREIRA
Directora Administrativa de Apoyo Logistico

Proyedto L babilonia




