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ESTUDIOS PREVIOS 2026-004
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

En cumplimiento de lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica,
particularmente en el numeral 7 y 12 del articulo 25 de [a Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1, 22.1.1.21.1 y 2.2.1.21.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, se elaboran los presentes estudios previos para adelantar la contratacion
directa de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

1.1. COMPETENCIA DE LA ENTIDAD PARA ADELANTAR LA CONTRATACION

La Personeria Municipal de Mutata es una entidad integrante del Ministerio Publico en el ambito
municipal y, en ejercicio de sus funciones constitucionales y legales, requiere contar con los recursos
humanos y operativos necesarios para el adecuado cumplimiento de su mision institucional.

El articulo 118 de 1a Constitucion Politica establece que el Ministerio Piblico ser4 ejercido, entre ofros,
por los personeros municipales y sefiala que le corresponde la guarda y promocion de los derechos
humanos, [a proteccion del interés publico y ta vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefian
funciones publiicas.

Por su parte, el articulo 178 de la Ley 136 de" 1994 establece las funciongs de los personeros
municipales, entre ellas las relacionadas’ con el ejercicio del Ministerio Publico, la defensa de los
intereses de la sociedad, la vigilancia del cumplimiento de la Constitucion, las leyes; las decisiones
judiciales y los actos administrativos, asi como la promocién de acciones constitucionales y legales
dentro de su ambito de competencia.

De conformidad con el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, los contratos de prestacion de
servicios tienen por objeto desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de las entidades estatales y, tratandose de personas naturales, proceden cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

A su vez, el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la-Ley 1150 de 2007 contempla la confratacion
directa para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 permite a las entidades estatales contratar
directamente servicios profesionales y de apoyo a la gestioén con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto contractual, previa verificacion de la idoneidad o expériencia
requerida y relacionada con el area correspondiente.

En consecuencia, la Personeria Municipal de Mutata se encuentra facultada para adelantar la presente
contratacion directa, previa elaboracion de los estudios y documentos correspondientes y verificacion
de los requisitos de idoneidad y experiencia del contratista.

1.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Personeria Municipal de Mutata, como entidad integrante de! Ministerio Piblico, tiene a su cargo la
guarda y promocion de los derechos humanos, la defensa de los intereses de [a sociedad, la vigilancia
de 1a conducta oficial y el ejercicio de las demas funciones constitucionales y legales asignadas a los
personeros municipales.

Para el cumplimiento de dichas funciones, la entidad debe atender de manera oportuna las solicitudes
de la ciudadania, realizar seguimiento a las actuaciones de las autoridades publicas, orientar a la
poblacion frente a las rutas institucionales correspondientes y desarrollar actividades de promocion,
prevencién y proteccion de derechos.
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Actualmente, la Personeria Municipal de Mutata no cuenta con el personal suficiente dentro de su
planta de cargos para atender de manera integral y oportuna el volumen de actividades administrativas
y misionales que demanda el cumplimiento de sus funciones. Esta situacion se relaciona con &l
incremento de la atencién ciudadana, las solicitudes y requerimientos recibidos, €l seguimiento a
actuaciones institucionales y 1as diferentes actividades que requieren presencia y acompafiamiento de
la Personeria.
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A lo anterior se suma la extension territorial del municipio, a dispersitn de la poblacion y la presencia
de comunidades rurales, indigenas y poblacion victima del conflicto armado, circunstancias que
generan la necesidad de fortalecer la capacidad operativa de la entidad y acercar su oferta institucional
a los diferentes sectores del municipio.

En este contexio, se requiere apoyo para el desarrollo de actividades relacionadas con la atencion y
orientacion a la ciudadanta, gestion documental, organizacion de archivo, seguimiento a peticiones y
requerimientos, elaboracién y organizacion de documentos, acompafiamiento a jomadas y difigencias
institucionales, participacion ciudadana y conirol social, dentro del ambito de competencia de la
Personeria.

@ De manera especial, ef apoyo requerido permitira fortalecer la atencion y orientacion de poblacion
victima y vulnerable, incluyendo personas afectadas por hechos de desplazamiento forzado y demas
hechos victimizantes, en el marco de las competencias atribuidas a las personerias municipales por
la Ley 1448 de 2011 y sus modificaciones. Lo anterior comprende el apoyo en la recepcion y tramite
de declaraciones, orientacian sobre las rutas institucionales y seguimiento a las actuaciones de ias
enfidades competentes.

Asi mismo, se requiere fortalecer la presencia institucional en las zonas rurales y comunidades del
municipio mediante jornadas de atencion, orientacién, promocion y prevencion de derechos humanos,
participacién ciudadana y control social.

Dentro de las actividades de seguimiento y proteccion de. derechos ‘se enclentra igualmente el
acompafiamiento a las acciones relacionadas con el Programa de Alimentacion Escolar — PAE, dentro
de! ambito de competencia de la Personeria Municipal, teniendo en cuenta su relacion con la garantia
de derechos de nifios, nifias y adolescentes, la permanencia escolar y el acceso efectivo al servicio
de alimentacién escolar.

De igual manera, se requiere apoyo en aclividades pedagdgicas y de promocion de derechos humanos:
en instituciones educativas y comunidades, especialmenie en asuntos relacionados con derechos
humanos, convivencia escolar, participacion ciudadana y prevencion de vulneraciones de derechos.

En consecuencia, la necesidad de confratacion se encuenira relacionada con el fortalecimiento
temporal de la capacidad operativa de [a Personeria Municipal frente al volumen de actividades que
actualmente demanda la entidad, la dispersion territorial del municipio y la necesidad de ampliar la
presencia institucional en las comunidades.

Por lo anterior, teniendo en cuenta que las actividades requeridas no pueden ser atendidas de manera
suficiente con el personal actualmente disponible en [a planta de la Personeria Municipal, resulta
necesario contratar servicios de apoyo a la gestion por el término estrictamente indispensable para
atender la necesidad identificada.

El contratista brindara apoyo en el desarrollo de las actividades administrativas y misionales previstas
en el objeto contractual, bajo las orientaciones generales de la Personeria Municipal, sin que ello
implique el ejercicio de funciones piiblicas reservadas a los servidores de la enfidad ni [a existencia de
una relacion laboral.

En virtud de lo expuesto, se encuentra justificada la contratacion de la:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
MUTATA, EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y MISIONALESRROPIAS
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1.3. PERFIL E IDONEIDAD REQUERIDA
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En consideracion a la naturaleza y alcance de las actividades objeto del contrato, la Personeria
Municipal de Mutata requiere contar con una persona natural que acredite la idoneidad y experlenma
necesarias para brindar apoyo en el desarrollo de actividades administrativas y misionales propias de
la entidad.

Para la ejecucién del objeto coniractual se requiere como minimo ef siguiente perfil: .

« Titulo profesional universitario.

« Acta de grado o diploma que acredite la formacién profesional.

« Tarjeta 0 matricula profesional, cuande legalmente sea exigible para el ejercicio de la
profesion.

Adicionalmente, debera acreditar experiencia refacionada con el objeto contractual o con las
actividades de apoyo requeridas, especialmente en asuntos relacicnados con atencion a la
ciudadania, gestion administrativa y documental, derechos humanos, parficipacion ciudadana,
atencion a poblacion victima o vulnerable, acompafiamiento institucional y demas actividades afines.

La Personeria Municipal verificara, previo a la celebracion del contrato, la idoneidad y experiencia
de la persona natural seleccionada, de acuerdo con las necesidades identificadas y con las actividades
que comprenden el objeto contractual.

El requisito de formacion profesional se establece atendiendo a la naturaleza y diversidad de las
actividades de apoyo requeridas; las cuales comprenden componentes -administrativos y misionales
que demandan capacidad para la comprension, organizacion, analisis y-trémite de informacion y
documentacién relacionada con las funciones de la Personeria Municipal.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICAC[ONES ESENCIALES Y
REQUERIMIENTOS MINIMOS

2.1.0BJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
O MUTATA, EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y MISIONALES PROPIAS
DE LA ENTIDAD.

2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS / ALCANCE DEL OBJETO

1. Brindar apoyo en [a atencion y orientacion a la ciudadania, especialmente a poblacién victima,
vulnerable y comunidades rurales, en asuntos de competencia de la Personeria Municipal.

2. Apoyar las actividades administrativas y operativas relacionadas con gestion documental,
organizacion de archivo, correspondencia, radicacion y atencién al ciudadano.

3. Apoyar la elaboracién, transcripcién, organizacion y framite de documentos relacionados con
las actividades de la Personeria Municipal.

4, Apoyar la atencion y orientacién de poblacién victima y vulnerable, incluyendo el apoyo en la
recepcion y tramite de declaraciones y demas actuaciones que correspondan a [a Personeria
Municipal,

5. Apoyar el seguimiento a peticiones, solicitudes, requerimientos y actuaciones adelantadas por
la Personeria Municipal ante [as diferentes entidades.

6. Acompafiar diligencias, jomadas, visitas y demas acfividades institucionales que requieran la
presencia de la Personeria Municipal.

7. Apoyar las actividades de participacion ciudadana y control social promovidas o acompafiadas
por [a Personeria Municipal. ]

8. Apoyar las actividades de seguimiento y acompafiamiento relacionadas con el Programa de

’ Alimentacidn Escolar — PAE, dentro del ambito de competencia de la Personeria.

9. Apoyar las jomadas de capacitacion, charlas y actividades pedagdgicas desarrol!adas en

PetilE: 2N
scolar,

instituciones educativas y comunidades sobre derechos humanos, conviv
@ personeparfisipaciénsiudadaraiypreveneion & vulneraciones de derechos.
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10. Acompafiar las visitas de verificacion relacionadas con la garantia de [os derechos humanos
y fundamentales de las personas privadas de la libertad, apoyando la elaboracion de las
respectivas actas e informes.

11. Apoyar las jomadas de atencién y presencia institucional en las zonas rurales y comunidades
del municipio.

12. Apoyar las actividades de promocion, prevencion y divulgacion de los derechos humanos
dirigidas a la ciudadania, poblacion victima, poblacion vulnerable, nifios, nifias, adolescentes
y comunidades rurales.

13. Presentar los informes de actividades requetidos por la supervision del contrato.

14. Apoyar las demas actividades administrativas y misionales que sean requeridas por la
supervision, siempre que tengan relacion directa con el objeto contractual y se encuentren
dentro del Ambito de competencia de la Personeria Municipal.

2.3. OBLIGACIONES GENERALES

—

Cumplir oportunamente las obligaciones establecidas en el confrafo.

2. Presentar los informes de actividades y demés documentos requeridos para efectos de
seguimiento y pago.

O 3. Guardar reserva y confidencialidad sobre la informacién y documentacion que conozca con
ocasion de la ejecucion contractual, especialmente aquelia somefida a reserva legal o
relacionada con datos personales.

4. Realizar oportunamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral que correspondan
de acuerdo con su condicion de contratista independiente.

5. QObrar con buena fe, diligencia y responsabilidad durante la ejecucion contractual.

6. Dar buen uso a los bienes, documentos e informacion que le sean entregados para el
desarrollo desus actividades.

7. Cumplir las politicas de seguridad de la informacion y proteccion de datos personales
adoptadas por la Personeria Municipal. - -

8. Atender las orientaciones generales- lmpart:das por la supervision para el adecuado desarrollo
del objeto contractual, sin que ello implique:subordinacion laboral:

9. Informar oporiunamente cualquier situacion que pueda afectar la ejecucion del contrato,

10. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del objeto contractual.

2.4. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y GESTION
O AMBIENTAL

El contratista debera cumplir las disposiciones aplicables en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo y las politicas ambientales adoptadas por la Personeria Municipal, de acuerdo con la
naturaleza de las actividades contratadas.

En particular debera:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Utilizar los elementos de proteccién personal que resulten necesarios de acuerdo con los
riesgos asociados a las actividades que desarrolle.

3. Informar oporiunamente a la Personeria Municipal la ocurrencia de incidentes o accidentes
relacionados con la ejecucion contractual y efectuar los reportes correspondientes ante la ARL
y EPS, cuando haya lugar.

4. Participar en las acfividades de induccion, prevencion y capacitacion en SST que resulten
aplicables.

5. Cumplir las politicas de seguridad y salud en el trabajo y de gestién ambiental adoptadas por
la entidad.

6. Realizar una adecuada disposicion de los residuos generados con ocasion de sus actividades
y contribuir al uso eficiente de los recursos.

7. Cumplir las normas de seguridad vial cuando, por razén del objeto contracfual, deba

desplazarse utilizando un vehiculo.
8. Informar oportunamente cualquier condicidon que pueda representar un riesgo_para su

seguridad o para la adecuada ejecucion de las actividades contratadas.
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NOTA: El contratista debera disponer de las herramientas tecnolégicas necesarias para el desarrollo

del objeto contractual, salvo aquellas que expresamente sean suministradas por ].a entidaq para la

ejecucion de actividades especificas, Las herramientas utilizadas deberan cumplir las politicas de

seguridad de la informacion de la Personeria Municipal.

wwiw.personerfa-mutata.gov.co

2.5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previa acreditacion del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

2.6. LUGAR DE EJECUCION

Las actividades se desarrollaran principalmente en el municipio de Mutata, Antioquia, incluyendo su
zona urbana y rural, y en aquellos lugares donde, de acuerdo con el objeto contractual, resulte
necesario desarrollar jornadas, visitas, acompafiamientos o demas actividades institucionales.

2.7.VALCR

6 El valor mensual de los honorarios sera de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ICTE
($3.700.000).

Para un plazo de tres (3) meses, el valor total del contrato sera hasta por la suma de:

ONCE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($11.100.000).
El valor de los honorarios comprende todos los costos directos e indirectos en que incurra el contrafista
para el cumplimiento de [as obligaciones a su cargo.

Los desplazamientos que sean requeridos por la Personeria Municipal para el desarrollo de
actividades institucionales podréan ser reconocidos de conformidad con las disposiciones internas
aplicables y previa autorizacion del ordenador del gasto, cuando haya lugar.

Para atender el valor del confrato, la entidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 01072 del 21 de septiembre de 2026, expedido por el funcionario competente.

2.8. FORMA DE PAGO

La Personeria Municipal cancelara al contratista el valor de los servicios mediante tres (3) pagos
mensuales de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($3.700.000) cada uno, previa
presentacion de:

Cuenta de cobro o documento equivalente, cuando corresponda.

Informe mensual de actividades.

Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor.

Soporte del pago de los apories al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda.
Los demas documentos establecidos por la entidad para el iramite de pago.

El pago se efectuara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la correcta presentacion de
la documentacion requerida y previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor.

El contratista debera informar oportunamente cualquier modificacién de su situacion tributaria que
pueda afectar la facturacién o el tratamiento tributario del contrato.

2.9, CODIGO UNSPSC

, De acuerdo con la naturaleza def objeto contractual, el servicio se clasifica en el siguiente cédigo del
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas - UNSPSC:

@ personerfia@mutata-antioquiagoveco (L) 312 679 56 55
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80111600 — Servicios de personal temporal.

2.10. SUPERVISION

La vigilancia y control de la ejecucion confractual seran ejercidos por la Personera Municipal o por
quien esta designe, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, el Manual de Coniratacion
de la entidad y las orientaciones aplicables a la supervision contractual.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
3.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El confrato se regira por la Constitucion Politica, [a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demés normas que las modifiquen, adicicnen o reglamenten, asi
como por las normas civiles y comerciales aplicables en lo no regulado expresamente por el régimen
de contratacion estatal.

3.2. MODALIDAD DE CONTRATACION

La modalidad de seleccion sera CONTRATACION DIRECTA, de conformidad con el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de [a Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013,
por iratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

I i -
¥ i e

& #
.

De acuerdo con la necesidad identificada y las actividadesequeridas, se celebrara un:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LANVGE‘STIC'}N.‘

3.4. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADEé « ¥

Seran aplicables las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica y en las
disposiciones legales vigentes, particularmente las establecidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993
y demas normas que resulten aplicables.

4, ANALISIS TECNICO, ECONOMICO Y DEL SECTOR
4.1, ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO

La necesidad identificada requiere contar temporalmente con una persona que brinde apoyo en
actividades administrativas y misionales de la Petsoneria Municipal, especialmente en atencidn a la
ciudadania, gestion documental, seguimiento de solicitudes, acompafiamiento teritorial, promocién
de derechos humanos y apoyo a las actividades institucionales previstas en e} objeto contractual.

El perfil requerido se determina teniendo en cuenta la naturaleza, alcance y complejidad de las
actividades a desarrollar, asi como la necesidad de contar con una persona que acredite formacian
profesional e idoneidad relacionada con el objeto contractual.

El valor mensual de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($3.700.000) se establece
atendiendo la naturaleza y alcance de las actividades, el perfil & idoneidad requerida, la experiencia
relacionada, el plazo de ejecucion y la disponibilidad presupuestal de la entidad.

El valor fotal estimado para tres {3) meses de ejecucion corresponde a $11.100.000.

El valor de los honorarios no se determina con fundamento en el régimen tributario del
’ contratista, por cuanto dicho aspecto no constituye criterio para establecer el valor del servicio.

4.2. ANALISIS DEL SECTOR
@ personeria@mutate-antioquiagov.co (&) 312 879 56 55
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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, 1a entidad debe realizar durante

la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto
contractual desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, {écnica y de riesgos.

Ei objeto contractual corresponde a servicios de apoyo a la gestion, relacionados con actividades
administrativas, operativas y misionales requeridas para el funcionamiento de la Personeria Municipal.

En el mercado existe oferta de personas naturales con diferentes niveles de formacion y experiencia
que pueden prestar servicios de apoyo administrativo y misional a entidades pablicas. Para la presente
contratacion se requiere una persona que, ademas de acreditar la formacién establecida, cuente con
conocimientos y experiencia relacionados con atencion ciudadana, gestion documental, derechos
humanos, participacion ciudadana, atencion a poblacion vulnerable y acompafiamiento institucional.

Desde el punto de vista organizacional, la contratacion busca fortalecer temporalmente la capacidad
operativa de la Personeria Municipal, teniendo en cuenta que [as acfividades requeridas no pueden
ser atendidas de manera suficiente con el personal actualmente disponible en la planta.

Desde el punto de vista econdmico, ef valor se encuentra relacionado con el perfil requerido, la
@ naturaleza y complejidad de las actividades, el plazo de ejecucion y las condiciones presupuestales
de la entidad.

En consecuencia, se identifica la existencia de oferta en el mercado para la prestacion de los servicios
requeridos y se considera procedente la contratacion directa, previa verificacion de la idoneidad y
experiencia de la persona natural que sea seleccionada, conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrefo
1082 de 2015.

4.3. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

De conformidad con el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto1082 de 2015; la prestacién:de'servicios profesionales y de apoyo ala gestion
podra contratarse directamente con [a persona natural o juridica que esté en.capacidad de ejecutar el
objeto contractual, previa verificacion-de |a idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
rea de que se trate.

@ En consecuencia, para la presente contratacion no se requiere adelantar un procedimiento competitivo
de seleccion ni solicitar previamente varias oferfas. No obstante, la Personeria Municipal debera
verificar y dejar documentada la idoneidad y experiencia de la persona natural que se pretenda
contratar, de acueprordo con el perfil definido en el presente estudio previo y con las actividades
previstas en el objeto contractual.

Para efecios de dicha verificacién se tendran en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:

« Formacién profesional acreditada.

« Experiencia relacionada con las actividades objeto del conirato.

» Conocimientos y capacidades acordes con las actividades administrativas y misionales
requeridas.

» Documentacion que permita acreditar la idoneidad y experiencia de! contrafista.

La seleccion se realizaré atendiendo la correspondencia entre la formacion, experiencia e idoneidad
acreditada y las necesidades de apoyo idenfificadas por la Personeria Municipal, dejando constancia
de la verificacion realizada en los documentos que integren el expediente contractual.

Lo anterior, sin perjuicio de la facultad de ia entidad para contratar directamente a la persona que se
encuentre en capacidad de ejecutar adecuadamente el objeto contractual, de conformidad con Ja
normativa aplicable.

5. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES ;
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No | Tipo de | Descripcion | Consecuencia | Probabilida Impacto | Asignacié | Tratamiento

. | riesgo d n

1 Economico | Varacién de | Incremento de | Improbable | Menor Contratista | El  contrafista
costos propios | los costos debe_ré
de la | asumidos por considerar
gjecucion de | el confratista. denfro de sus
las actividades honorarios  los
a cargo del costos
contratista. necesarios para

cumgplir el objeto
contractual.

2 | Regulatorio | Cambios Necesidad de | Improbable | Menor Compartido | Seguimisnto
normativos ajustar permanente a las
que incidan en | acfividades o normas
la ejecucién | procedimientos aplicables y
contractual. adopcion de los

gjustes
contractuales a
que haya lugar.

3 | Operaciona | Incumplimient | Refraso o | Improbable | Moderad | Contratista | Seguimiento por

| 0 o | afectacién en 0 parte del
cumplimiento | e! supervisor,
tardio de las | cumplimiento presentacion de
obligaciones | del objeto. informes y
contraciuales. requerimientos
oporiunos.

4 | Calidad Desarrollo de | Afectacién de | Improbable | Moderad | Confratista | Verificacién de
actividades sin | la calidad dsl 0 actividades,
cumplir  las | apoyo . . informes y
condiciones | prestado. - cumplimiento de
requeridas. | e 3 las obligaciones

| contractuales.

5 | Externo Situaciones de | Suspension, | Improbable | Moderad | Compartido | Evaluacion de la
fuerza mayor, | reprogramacio 0 ' situacién ¥
caso fortuito, | n 0 adopelén de las
alteraciones modificacion * | medidas
del orden | de actividades. contractuales
publico u otras correspondientes
circunstancias
externas que
impidan
temporalment
e el desarrollo
de actividades
en territorio.

6. ANALISIS QUE SUSTENTA LOS MECANISMOS DE COBERTURA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencla de garantias no es obligatoria y corresponde a la entidad justificar en los estudios y
documentos previos si estas se exigen o no.

En consideracion a la naturaleza del objeto contractual, su cuantia, el plazo de ejecucion, la forma de
pago v los riesgos identificados, no se considera necesaria [a constitucion de garantia (tnica de
cumplimiento, por cuanto los riesgos asociados a [a ejecucién pueden ser objeto de seguimiento y
control mediante la supervisién contractual, los informes de actividades y los mecanismos previstos
en el contrato.

7. APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES

7.1. PROCEDENCIA O IMPROCEDENCIA

Por tratarse de una contratacion directa para [a prestacion de servicios de apoyo a la gestidn, no
resulta aplicable la obligacidn de adelantar un procedimiento competitivo derivado de acuerdos

comerciales.
@ personeria@rmutata~antioquiagoveco (&) 312 679 56 55
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De conformidad con el articulo 24 de 1a Ley 617 de 2000, en los municipios donde no exista contraloria
municipal el personero ejerce funciones como veedor del tesoro publico, entre ellas las relacionadas
con la vigilancia de los principios de la contratacion administrativa, la realizacion de visitas e
inspecciones, la solicitud de informes y la promacién de mecanismos de participacién y veeduria
ciudadana.

Estas funciones se ejercen sin perjuicio de las compefencias consfitucionales y legales atribuidas a
las contralorias en materia de controf fiscal.

En consecuencia, en desarrollo de sus funciones de Ministerio Pablico y, cuando corresponda, como
veedor del tesoro piiblico, la Personera Municipal debera garantizar que la presente contratacion se
adelante bajo los principios de fransparencia, economia, responsabilidad, planeacion y demas
principios que rigen la contratacion estatal.

9. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA.
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
8 celebracion del contrato:

1 Hoja de vida de Funcion Piblica.

2 Declaracion de bienes, rentas y conflicto de interés.

3 Propuesta econdmica.

4 Certificados académicos (secundario, pregrados y posgrados y demés cursos).

5 Experiencia relacionada.

6 Certificado de antecedentes disciplinarios — Procuraduria (persona natural y representante legal de
la persona juridica).

7 Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (para contadores, abogados, ingenieros,
arquitectos).

8 Certificado de antecedentes fiscales — Contraloria (fitimo boletin; persona natural y representante
legal de la persona juridica).

9 Certificado de antecedentes judiciales {persona natural y representante legal de la persona juridica).

10 Certificado de medidas correctivas — RNMC (persona natural y representante legal de la persona
juridica).

11 Certificado REDANM,

12 Certificado de existencia y representacion legal (segtin aplique) (para personas juridicas con o sin
6 dnimo de lucro; expedido por Camara de Comercio; vigencia méxima de un mes).

13 Registro Unico Tributario — RUT (verificar Ia actividad econdmica registrada).

14 Fotocopia de la cédula de ciudadania.

15 Constancia de afiliacion al Sistema de Seguridad Social como Independiente, cotizante 59 (personas
naturales).

16 Certificado del revisor fiscal, contador o representante legal de estar a paz y salvo con el pago de
aportes a seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y parafiscales (aplica para
personas juridicas).

17 Examen preocupacional {vigencia maxima de 3 afios).

18 Paz y salvo municipal vigencia 2026 expedido por Ia Secretaria de Hacienda Municipal. .

10. ANEXOS
+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal ~ CDP No. 01072 del 21 de septiembre de 2026.
« Certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal de planta para atender la necesidad
identificada.

|
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PERSONERIA DE MUTATA

CERTIFICA:

Que de acuerdo con el proceso de contrataCIon que.se esta adelantando en la Personeria
municipal de Mutata — Antioquia, el dia 21 de septiembre de 2026 la personera Municipal
MARLEIDY CORDOBA CASTRO, mediante le presente procede a certificar la
insuficiencia de personal de planta para cumplir con las obligaciones. por €l descritas en el
citado proceso contractual, se informa lo'sigliente:

Se requiere el perfil requerido para la Personaria de Mutata, que.no cuenta el con
recurso humano suficiente para atender las necesidades ‘que expresa los
solicitantes.

Con base en el anterior informe se establece que, segun la distribucién interna de
empleos dentro de la Personaria de Mutata, no se cuenta con el personal suficiente para
atender las obligaciones descritas por la PERSONERIA DE MUTATA, en los estudios
previos.

La presente certificacién se expide hoy 21 de septiembre de 2026, con fines
administrativos relacionados con la contratacién de la “PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE MUTATA, EN
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y MISIONALES
PROPIAS DE LA ENTIDAD".

WodeialyCorolobo Cacho

ARLEID CORDOBA CASTRO
PERSONERA MUNICIPAL

€3 Personeria de Mutats
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Nit: 890.980.950 Cédigo T.R.D. SHM1-03

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

-

Fecha de Expedicidn; 21/09/2026

B5950C70B2E4BD7C225DB7CE76D93A19

Nit 6 Cedula: 890.980.950
Beneficiario: MUNICIPIO DE MUTATA

En el presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia 2026 del MUNICIPIO DE MUTATA, Existe la
Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicion de los servicios, Compras, Contratos, Licitaciones y |
Otros Gastos, que a continuacion se detallan en los rubros Presupuestales:

Rubro Descripcion - Valor Rubro
2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 11.1060.000,00
CCPETO1-CPCV21AC 91119 Otros servicios de la administracion pablica n.c.p. 11.100.000,00
CCPETC2 - UNIDAD 20.0 ENTIDADES TERRITORIALES - PERSONERIA 11.100.000,00
EJECUTORA

6 CCPETCS -%UENTES DE 1.2.4.3.04 SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE DESTINACION 11.100.009,00
FINANGIACION "MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5Y 6
GCPET13: - ULTIMA 1.2.4.3.04.01 ULTIMA DOCEAVA - SGP-PROPOSITO GENERAL- 11.100.000,00
DOCEAVA LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,

5Y6

CCPETB3 - ATRIBUTO c Con Sitluacion de Fondos 11.100.000,00
EJECUCION CON / SIN
SMTUACION DE FONDOS .
CCPETB4 - ATRIBUTO 1201014 100% de La Renta 11.100.000,00
DESTINACION DE LA

RENTA

ONCE MILLONES CIEN MIL PESQS M/L »000000000000000000000000

 [Objeto daia; disponibiitdac

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE MUTATA, ENEL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y MISIONALES PROPIAS DE LA ENTIDAD

6 Locervz~—

Ruth,Bary Tamayo
Auxiliar de Presupuesto

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.5. Reservados todos los derechos - 19_cdp_mutata, CCPET.rdlc - Version AriesNet
impreso por: RUTH DARY TAMAYO LONDONO, el dia: lunes, 21 da septiembre de 2026 siendo las: 15:06:48




