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Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

01 - Contribución al Plan Nacional de Desarrollo

Liderazgo que transforma

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Valle, Territorio Social y Equitativo

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Salud con enfoque territorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

02 -  Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Palmira Ejemplar - Palmira para Todos

Vida ejemplar

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Palmira me cuida con Inspección, Vigilancia y Control

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

03 -  Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Tipo de entidad

04 - Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Transformación Pilar Catalizador Componente

2. Seguridad humana y justicia 
social

02. Superación de privaciones como 
fundamento de la dignidad humana y 
condiciones básicas para el bienestar

01. Hacia un sistema de salud garantista, 
universal, basado en un modelo de salud 
preventivo y predictivo

c. Más gobernanza y 
gobernabilidad, mejores sistemas 
de información en salud

Programa

1903 - Inspección, vigilancia y control

Contribución a la política pública
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Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Identificación y descripción del problema

Problema central

Descripción de la situación existente con respecto al problema

Magnitud actual del problema – indicadores de referencia

Debilidad en la gobernanza de la salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Como lo señala el Plan Decenal de Salud Pública 2022-2031, las políticas públicas son instrumentos del Estado para la transformación de 
realidades, implementadas para modelar estas realidades imperfectas. Sin embargo, la implementación de las políticas públicas conlleva una 
serie de complejidades que, en conjunto, se estructuran bajo interacciones con mayor o menor independencia, involucrando actores, 
decisiones y oportunidades, que determinan el éxito o el avance de su implantación. Por ello, para determinar las dificultades de la 
implementación del Plan Decenal de Salud Pública, el Ministerio de Salud desarrolló una “Evaluación de Procesos e Institucional del PDSP”, 
con el fin de identificar los elementos que influyeron en el desarrollo y la obtención de resultados del mismo. Una de las dificultades 
presentadas obedece a las debilidades en las capacidades operativas, de planeación y financieras en entidades territoriales, en particular del 
orden municipal, relacionadas con dificultades de conectividad, de disponibilidad de talento humano, de solvencia económica y la falta de 
desarrollo de capacidades para la gestión pública. 
En el caso del Municipio de Palmira, la problemática de gobernanza en salud se manifiesta a través de una serie de desafíos estructurales y 
operativos: 
- La coordinación entre las diferentes entidades y niveles de gobierno es insuficiente, lo que resulta en una fragmentación de los esfuerzos y 
en una duplicación de funciones que disminuyen la eficiencia del sistema de salud. 
- La gestión y administración de los servicios de salud presentan deficiencias significativas. La implementación de políticas públicas en salud 
es deficiente, lo que impide alcanzar una cobertura equitativa y de calidad para toda la población. Las barreras administrativas y burocráticas 
complican la prestación de servicios y la ejecución de proyectos de salud pública.
- La capacidad de gestión presenta debilidades en la ejecución de acciones que son evaluadas.

se puede observar que en el Municipio de Palmira, se ha concluido de manera apropiada la evaluación de capacidad de gestión, puesto que 
los resultados obtenidos han sido satisfactorios, no obstante, se han presentado algunas deficiencias que perjudican la gestión de la entidad 
en relación con las capacidades operativas, técnicas, financieras y de gestión que si no se abordan podrían afectar al Municipio en relación 
con lo establecido en el articulo 2.5.4.3.6 del Decreto 780 de 2016 “evaluación insatisfactoria".
A pesar que la entidad territorial ha garantizado el cumplimiento de la evaluación, se presentan debilidades en lo relacionado con la 
organización y desempeño de la función de dirección (reportes oportunos de información financiera, implementación de la política de 
participación social en salud, participación de los comités de participación comunitaria), la aplicación y flujo de los recursos de las 
competencias de aseguramiento  y el seguimiento y evaluación del Plan Territorial de Salud (formulación del Plan Territorial de Salud con sus 
componentes, seguimiento anual del Plan de Acción de Salud y su respectiva evaluación). Esto indica, que la Secretaria de Salud Municipal 
debe continuar fortaleciendo estos aspectos y adicionalmente no debe descuidar los otros criterios de la evaluación con el fin de garantizar la 
capacidad de respuesta y gestión, la continuidad de la certificación a través de una calificación superior a la meta de referencia (80%) y de 
esta manera prestar un óptimo servicio en lo relacionado con la inspección, vigilancia y control de la gestión de salud pública del territorio y 
asegurar la prestación de servicios de salud de alta calidad y equitativa para toda la población.
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01 -  Causas que generan el problema

02 - Efectos generados por el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Insuficientes acciones de inspección, vigilancia y control en 
el municipio según la normatividad vigente

 1.1 Asignación insuficiente de fondos por parte de la administración municipal y/o fuentes de 
financiamiento externa para la gestión en salud del municipio.

 1.2 Deficiencias en la planeación financiera de los proyectos de la Secretaria de Salud

2. Deficiencias en la planeación estratégica y de gestión en 
salud en el municipio

 2.3 Limitadas competencias técnicas del personal encargado de la planeación de la Secretaria

 2.4 Desconocimiento de las necesidades y expectativas de la población objetivo y/o 
comunidad

3. Baja participación de la comunidad en la toma de 
decisiones relacionadas con la planeación y gestión de la 
Secretaria de Salud

 3.5 Escasos mecanismos de participación ciudadana

 3.6 Deficientes espacios y métodos de comunicación con los actores del sistema de salud y 
líderes comunitarios

Efectos directos Efectos indirectos

1. Disminución de la capacidad de gestión de la entidad 
territorial

1.1 Perdida de la administración y gestión del recurso para la atención de salud de la población 
por parte del municipio

1.2 Incremento de las quejas, reclamos y denuncias

2. Desperdicio de recursos financieros, físicos, tecnológicos y 
materiales

2.3 Perdida de la imagen institucional de la entidad

2.4 Aumento de la inequidad en el acceso a los servicios de salud

3. Deterioro en la calidad de los servicios de salud 
proporcionados a la población

3.5 Incremento de la morbilidad y la mortalidad en el municipio

3.6 Descontento social y tensiones por parte de la comunidad
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Identificación y análisis de participantes

01 -  Identificación de los participantes
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Participante Contribución o Gestión

Actor: Otro

Entidad: Comunidad de Palmira

Posición: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Mejoramiento de la 
prestación de servicios de salud y la gestión de 
salud pública del Municipio
 

Aporte de información clave para el mejoramiento y enfoque de acciones en los procesos de la entidad 
territorial de salud

Actor: Otro

Entidad: Concejo Municipal de Palmira

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Realizar control político 
para garantizar el cumplimiento técnico, físico y 
financiero de lo establecido en el Plan Desarrollo 
Municipal.
 

Velar por la correcta ejecución de los recursos destinados para la salud.

Actor: Otro

Entidad: Veedurías ciudadanas

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Ser garante para la 
población del mejoramiento en la prestación de 
servicios de salud acorde con las competencias de 
la entidad territorial de salud.
 

Fiscalizar y controlar la administración y gestión de lo público, así como el adecuado desarrollo de 
actividades de interés público.

Actor: Municipal

Entidad: PALMIRA - VALLE DEL CAUCA

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Cumplir con los 
aspectos establecidos en el Decreto 780 de 2016 
relacionados a la gestión técnica, operativa y 
financiera de las entidades territoriales de salud
 

1. Ejecución apropiada del fondo local de salud
2. Formulación, ejecución, seguimiento y evaluación del Plan Territorial de Salud
3. Inspección, vigilancia y control de los prestadores de servicios de salud
4. Vigilancia epidemiológica
5. Alineamiento y ordenamiento jurídico de la gestión de salud pública

Actor: Departamental

Entidad: Valle del Cauca

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Velar por el 
cumplimiento de las responsabilidades asignadas al 
municipio en relación con la capacidad de gestión 
establecida en el Decreto 780 de 2016
 

1. Velar que los recursos destinados y los lineamientos en materia de salud establecidos se cumplan de 
manera apropiada.
2. Asistencias técnicas, insumo para adopción de listas de chequeo para aplicación en la ESE, las IPS, 
las EAPB y Centros de Adulto Mayor
3. Seguimiento al cumplimiento de compromisos para aportar a la adecuada prestación de servicios de 
salud en el municipio de Palmira.

Actor: Nacional

Entidad: Ministerio De Salud Y Protección Social - 
Gestión General

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Realización de la 
totalidad de acciones delegadas a la entidad 
territorial, realizando la entrega de informes de 
gestión solicitados de manera oportuna y con 
calidad.
 

1. Velar que los recursos destinados y los lineamientos en materia de salud establecidos se cumplan de 
manera apropiada.
2. Asistencias técnicas, insumo para adopción de listas de chequeo para aplicación en la ESE, las IPS, 
las EAPB y Centros de Adulto Mayor
3. Seguimiento al cumplimiento de compromisos para aportar a la adecuada prestación de servicios de 
salud en el municipio de Palmira.
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El Artículo 6 de la Ley 489 de 1998 establece el principio de coordinación, este determina que las autoridades administrativas deben 
garantizar la armonía en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, 
prestarán su colaboración a las demás entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendrán de impedir o estorbar su 
cumplimiento por los órganos, dependencias, organismos y entidades titulares.
Para lograr el desarrollo del proyecto en mención, los participantes deben articular sus contribuciones para garantizar el cumplimiento de los 
objetivos planteados y de esta manera generar beneficios en la salud de la población del municipio de Palmira. Por esto, los actores 
identificados contribuyen en gran medida en el desarrollo de la solución de la problemática, teniendo en cuenta que:
• El Ministerio de Salud y Protección Social, a través de la Secretaría de Salud Departamental brinda los lineamientos para la operación de 
los procesos relacionados con la gobernabilidad y gobernanza en la Secretaría de Salud de Palmira. Es de gran utilidad este 
relacionamiento para realizar retroalimentación con otros territorios, adoptar buenas prácticas que puedan optimizar los procesos de la 
entidad territorial, y además dar cumplimiento a lo exigido por la normatividad legal vigente teniendo en cuenta que el Ministerio de Salud y 
Protección Social a través de la Secretaría de Salud Departamental es el ente rector de la Secretaría de Salud de Palmira.
• La Secretaria de Salud Municipal debe garantizar el cumplimiento de los criterios de evaluación establecidos en el artículo 2.5.4.3.2 del 
Decreto 780 de 2016 
• La comunidad y las veedurías ciudadanas aportan información de suma importancia respecto a las necesidades sentidas para la 
planeación y priorización de intervenciones, la gobernabilidad y gobernanza en salud incluye de acuerdo con el Plan Decenal de Salud 
Pública 2022-2031: “...el diálogo armónico con las formas organizativas de los pueblos y comunidades, organizaciones ciudadanas, sociales 
y comunitarias, a través del liderazgo y la generación de alianzas, acciones conjuntas, articuladas e integradas para el logro de resultados 
en salud, según la naturaleza de los problemas y las circunstancias sociales del territorio.”
• El Concejo Municipal desempeña un papel crucial en la mejora del gobierno y la gobernanza en salud al promover la participación 
comunitaria, supervisar los servicio

02 -  Análisis de los participantes
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Ubicación general Localización específica/Otro tipo de entidad étnica Nombre del consejo comunitario

Región: Pacífico

Departamento: Valle del Cauca

Municipio: Palmira
 
Centro Poblado: Urbano

Resguardo: 

Zona rural y urbana

Localización

Población afectada y objetivo

Número

359.549

Fuente de la información

Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

Ubicación general Localización específica/Otro tipo de entidad étnica

Región: Pacífico

Departamento: Valle del Cauca

Municipio: Palmira
 
Centro Poblado: Urbano

Resguardo: 

Zona rural y urbana

Número

359.549

Fuente de la información

Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

Tipo de población

Personas

Tipo de población 

Personas

01 -  Población afectada por el problema

Localización

02 -  Población objetivo de la intervención
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Características demográficas de la población objetivo

Clasificación Detalle Número de 
personas Fuente de la información

Género Masculino 172.407 Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

Femenino 187.142 Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

Etaria (Edad) 0 a 14 años 73.932 Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

15 a 19 años 26.405 Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

20 a 59 años 194.326 Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

Mayor de 60 años 64.886 Equipo socioeconómico de la Secretaria de Planeación Municipal de Palmira

03 -  Características demográficas de la población objetivo

Objetivo general – Propósito

Fortalecer la gobernanza de salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Descripción Fuente de verificación

Puntos porcentuales incrementados en la 
calificación de la evaluación de capacidad de 
gestión a municipios certificados

Medido a través de: 
Porcentaje

Meta: 20

Tipo de fuente: Evaluación

Secretaria de Salud Departamental del Valle del Cauca

Problema central

Debilidad en la gobernanza de la salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Objetivos específicos

01 -  Objetivo general e indicadores de seguimiento

Página 9 de 43

Identificación / Objetivos

FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE  PALMIRA

Impreso el 22/11/2025 7:50:07 a. m.



02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relacionada Objetivos específicos

Causa directa 1 

Insuficientes acciones de inspección, 
vigilancia y control en el municipio según la 
normatividad vigente

Fortalecer las acciones de inspección, vigilancia y control en el municipio según la normatividad vigente

Causa indirecta 1.1 

Asignación insuficiente de fondos por 
parte de la administración municipal y/o 
fuentes de financiamiento externa para la 
gestión en salud del municipio.

Garantizar la asignación de fondos por parte de la administración municipal y /o fuentes externas para la gestión 
en salud del municipio

Causa indirecta 1.2 

Deficiencias en la planeación financiera 
de los proyectos de la Secretaria de 
Salud

Desarrollar estrategias para una apropiada planeación financiera de los proyectos de la Secretaria de Salud

Causa directa 2 

Deficiencias en la planeación estratégica y 
de gestión en salud en el municipio

Desarrollar estrategias para una efectiva planeación estratégica y de gestión de salud en el municipio

Causa indirecta 2.1 

Limitadas competencias técnicas del 
personal encargado de la planeación de 
la Secretaria

Fortalecer las competencias técnicas del personal encargado de la planeación de la Secretaria

Causa indirecta 2.2 

Desconocimiento de las necesidades y 
expectativas de la población objetivo y/o 
comunidad

Establecer herramientas que permitan el conocimiento de las necesidades y expectativas de la población 
objetivo y/o comunidad

Causa directa 3 

Baja participación de la comunidad en la 
toma de decisiones relacionadas con la 
planeación y gestión de la Secretaria de 
Salud

Promover la participación social de la comunidad en la toma de decisiones relacionadas con la planeación y 
gestión de la Secretaria de Salud

Causa indirecta 3.1 

Escasos mecanismos de participación 
ciudadana

Promover los mecanismos de participación ciudadana

Causa indirecta 3.2 

Deficientes espacios y métodos de 
comunicación con los actores del 
sistema de salud y líderes comunitarios

Desarrollar espacios y métodos de comunicación con los actores del sistema de salud y líderes comunitarios
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Rentabilidad:

Costo - Eficiencia y Costo mínimo: 

Evaluación multicriterio: 

Si

Si

No

Evaluaciones a realizar

Alternativas de la solución

Nombre de la alternativa Se evaluará con esta 
herramienta Estado

Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de 
Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente

Si Completo

01 -  Alternativas de la solución
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Bien o  servicio

190301600. Auditorias y visitas inspectivas realizadas

Medido a través de

Número

Descripción

Número de auditorias y visitas inspectivas realizadas a los siguientes actores del sistema de salud: Empresa Social del Estado Hospital Raúl 
Orejuela Bueno, entidades administradoras de planes de beneficios de salud - EAPB, instituciones prestadoras de servicios de salud - IPS

Descripción de la Demanda

Actores del sistema de salud: EPS,Empresa Social del Estado, Instituciones prestadoras de servicios de salud, EAPB

Descripción de la Oferta

Visitas inspectivas 

Año Oferta Demanda Déficit

2020 25,00 33,00 -8,00

2021 27,00 33,00 -6,00

2022 29,00 33,00 -4,00

2023 31,00 33,00 -2,00

2024 32,00 33,00 -1,00

2025 33,00 33,00 0,00

2026 33,00 33,00 0,00

2027 33,00 33,00 0,00

2028 33,00 33,00 0,00

Estudio de necesidades

01 -  Bien o servicio 

Alternativa 1. Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud 
Municipal de Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente
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Bien o  servicio

190305102. Documentos de planeación con seguimiento realizados

Medido a través de

Número

Descripción

Número de documentos donde se plasma la visión estratégica y operativa de la salud del municipio con su respectivo seguimiento (Plan 
Territorial de Salud, Plan de Acción en Salud, Plan de Intervenciones Colectivas y Política Publica)

Descripción de la Demanda

Entidades que requieren planeacion estrategica

Descripción de la Oferta

Seguimiento a los documentos de planeación

Año Oferta Demanda Déficit

2020 3,00 4,00 -1,00

2021 3,00 4,00 -1,00

2022 3,00 4,00 -1,00

2023 3,00 4,00 -1,00

2024 3,00 4,00 -1,00

2025 3,00 4,00 -1,00

2026 4,00 4,00 0,00

2027 4,00 4,00 0,00

2028 4,00 4,00 0,00
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Bien o  servicio

190302500. Estrategias para el fortalecimiento del control social en salud implementadas

Medido a través de

Número

Descripción

Estrategias de control social implementadas. Entre ellas se relacionan las siguientes: Servicio de atención al ciudadano, Comité de 
Participación Comunitaria, Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud – CTSSS y Comité de Vigilancia Epidemiológica Comunitaria

Descripción de la Demanda

Número de comités realizados según normatividad vigente

Descripción de la Oferta

Número de estrategias ejecutadas

Año Oferta Demanda Déficit

2020 1,00 4,00 -3,00

2021 2,00 4,00 -2,00

2022 2,00 4,00 -2,00

2023 3,00 4,00 -1,00

2024 3,00 4,00 -1,00

2025 4,00 4,00 0,00

2026 4,00 4,00 0,00

2027 4,00 4,00 0,00

2028 4,00 4,00 0,00
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Análisis técnico de la alternativa

En el marco de las competencias establecidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 780 de 2016, la Secretaria de Salud Municipal de Palmira 
debe garantizar los recursos dirigidos a fortalecer la gobernabilidad en salud del municipio y su capacidad de gestión y consolidar las redes 
con actores trans e intersectoriales en pro de la salud de las poblaciones, lo cual implica:
• Generación de capacidades en las instituciones y actores del SGSSS para llevar a cabo la Planeación Integral para la Salud y la gestión 
técnica, administrativa y financiera acorde con el contexto territorial identificado.
• Generación y adecuación de estrategias que promuevan capacidades institucionales en la gestión de la salud de la población en el territorio
• Promoción de capacidades y mecanismos para la acción intersectorial, en las diferentes instancias intersectoriales del orden nacional y 
territorial, dirigidas a impactar de manera positiva los determinantes sociales de la salud
• Fortalecimiento de capacidades a nivel territorial para la vigilancia epidemiológica y sanitaria
• Fortalecimiento de capacidades a nivel municipal para la vigilancia a los prestadores de servicios de salud
• Alineación y simplificación del ordenamiento jurídico en materia de salud pública de la entidad territorial de salud en el marco de las 
competencias fijadas por la Ley
• Desarrollo de estrategias para la organización y acompañamiento de la participación ciudadana dirigida a la identificación de problemáticas, 
análisis, comprensión y definición de decisiones que impacten de manera positiva la salud
• Desarrollo e implementación de estrategias para la generación de conocimiento acerca de las condiciones de salud de la población y sus 
determinantes sociales a nivel territorial tales como observatorios, ASIS, unidades de análisis, seminarios, evaluaciones de riesgo 
ambientales de la salud, entre otras.

01 -  Análisis técnico de la alternativa

Análisis técnico de la alternativa 

Alternativa: Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente
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Ubicación general Ubicación específica

Región: Pacífico

Departamento: Valle del Cauca

Municipio: Palmira
 
Tipo de Agrupación: 

Agrupación: 

Latitud: 

Longitud: 

Zona rural y urbana

Localización de la alternativa

01 -  Localización de la alternativa

Alternativa: Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y políticos, 
Cercanía a la población objetivo, 
Estructura impositiva y legal
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Fortalecer las acciones de inspección, vigilancia y control en el municipio según la normatividad vigente

Producto Actividad:

1.1 Servicio de auditoría y visitas inspectivas     (Producto principal del 
proyecto) 

 

Medido a través de: Número de auditorías

Cantidad: 132,0000

Costo: $ 5.252.788.800,00

  

 

 

 

 

1.1.1 Realizar acciones de vigilancia epidemiológica sanitaria

Costo: $ 3.277.368.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

1.1.2 Ejecutar acciones de inspección, vigilancia y control a los prestadores de 
servicios de salud

Costo: $ 882.964.800,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

1.1.3 Ejecutar acciones de inspección, vigilancia, control a las Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios

Costo: $ 1.092.456.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

1  -  Objetivo específico 1    Costo: $ 5.252.788.800,00

Desarrollar estrategias para una efectiva planeación estratégica y de gestión de salud en el municipio

Producto Actividad:

2  -  Objetivo específico 2    Costo: $ 6.281.214.560,00

Costo total de la alternativa: $ 13.068.710.240,00

Cadena de valor de la alternativa 

Alternativa: Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente
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Producto Actividad:

2.1 Documentos de planeación

 

Medido a través de: Número de documentos

Cantidad: 4,0000

Costo: $ 6.281.214.560,00

  

 

 

 

 

2.1.1 Implementar la metodología de planeación integral de salud en el municipio 
de Palmira según lo establecido por la normatividad vigente

Costo: $ 1.195.594.400,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

2.1.2 Ejecutar las funciones del Fondo Local de Salud establecidas por la 
normatividad vigente

Costo: $ 1.105.201.320,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

2.1.3 Ejecutar acciones del Sistema Integrado de Gestión de la Secretaria de 
Salud Municipal

Costo: $ 1.105.201.320,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

2.1.4 Realizar seguimiento a los procesos legales que surjan del proceso de 
rectoría en la gestión de la salud pública

Costo: $ 2.210.402.640,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

2.1.5 Realizar el diagnostico de salud del Municipio de Palmira

Costo: $ 71.640.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

2.1.6 Elaborar el plan de trabajo de la política pública del Municipio de Palmira

Costo: $ 71.640.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si
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Producto Actividad:

2.1 Documentos de planeación

 

Medido a través de: Número de documentos

Cantidad: 4,0000

Costo: $ 6.281.214.560,00

  

 

 

 

 

2.1.7 Elaborar el documento preliminar de la política pública del Municipio de 
Palmira

Costo: $ 300.888.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

2.1.8 Finalizar la construcción de la política pública del Municipio de Palmira

Costo: $ 173.368.800,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

2.1.9 Divulgar la politica pública con los actores involucrados y los grupos de valor

Costo: $ 47.278.080,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

Promover la participación social de la comunidad en la toma de decisiones relacionadas con la planeación y gestión de la Secretaria de 
Salud

Producto Actividad:

3.1 Servicio de implementación de estrategias para el fortalecimiento del 
control social en salud

 

Medido a través de: Número de estrategias

Cantidad: 16,0000

Costo: $ 1.534.706.880,00

  

 

 

 

 

3.1.1 Realizar acciones de fortalecimiento de los mecanismos de participación 
social en salud.

Costo: $ 464.100.000,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

3.1.2 Coordinar los mecanismos de participación social en salud del municipio de 
Palmira

Costo: $ 1.070.606.880,00

Etapa:  Inversión

Ruta Crítica:  Si

 

3  -  Objetivo específico 3    Costo: $ 1.534.706.880,00
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Actividad   1.1.1 Realizar acciones de vigilancia epidemiológica sanitaria

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $270.000.000,00

1 $648.000.000,00

2 $712.800.000,00

3 $784.080.000,00

4 $862.488.000,00

Total $3.277.368.000,00

Periodo Total

0 $270.000.000,00

1 $648.000.000,00

2 $712.800.000,00

3 $784.080.000,00

4 $862.488.000,00

Total

Alternativa: Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente
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Actividad   1.1.2 Ejecutar acciones de inspección, vigilancia y control a los prestadores de 
servicios de salud

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $81.000.000,00

1 $172.800.000,00

2 $190.080.000,00

3 $209.088.000,00

4 $229.996.800,00

Total $882.964.800,00

Periodo Total

0 $81.000.000,00

1 $172.800.000,00

2 $190.080.000,00

3 $209.088.000,00

4 $229.996.800,00

Total
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Actividad   1.1.3 Ejecutar acciones de inspección, vigilancia, control a las Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $90.000.000,00

1 $216.000.000,00

2 $237.600.000,00

3 $261.360.000,00

4 $287.496.000,00

Total $1.092.456.000,00

Periodo Total

0 $90.000.000,00

1 $216.000.000,00

2 $237.600.000,00

3 $261.360.000,00

4 $287.496.000,00

Total
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Actividad   2.1.1 Implementar la metodología de planeación integral de salud en el municipio de 
Palmira según lo establecido por la normatividad vigente

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $182.000.000,00

1 $218.400.000,00

2 $240.240.000,00

3 $264.264.000,00

4 $290.690.400,00

Total $1.195.594.400,00

Periodo Total

0 $182.000.000,00

1 $218.400.000,00

2 $240.240.000,00

3 $264.264.000,00

4 $290.690.400,00

Total
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Actividad   2.1.2 Ejecutar las funciones del Fondo Local de Salud establecidas por la normatividad 
vigente

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $91.050.000,00

1 $218.520.000,00

2 $240.372.000,00

3 $264.409.200,00

4 $290.850.120,00

Total $1.105.201.320,00

Periodo Total

0 $91.050.000,00

1 $218.520.000,00

2 $240.372.000,00

3 $264.409.200,00

4 $290.850.120,00

Total
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Actividad   2.1.3 Ejecutar acciones del Sistema Integrado de Gestión de la Secretaria de Salud 
Municipal

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $91.050.000,00

1 $218.520.000,00

2 $240.372.000,00

3 $264.409.200,00

4 $290.850.120,00

Total $1.105.201.320,00

Periodo Total

0 $91.050.000,00

1 $218.520.000,00

2 $240.372.000,00

3 $264.409.200,00

4 $290.850.120,00

Total
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Actividad   2.1.4 Realizar seguimiento a los procesos legales que surjan del proceso de rectoría en 
la gestión de la salud pública

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $182.100.000,00

1 $437.040.000,00

2 $480.744.000,00

3 $528.818.400,00

4 $581.700.240,00

Total $2.210.402.640,00

Periodo Total

0 $182.100.000,00

1 $437.040.000,00

2 $480.744.000,00

3 $528.818.400,00

4 $581.700.240,00

Total

Actividad   2.1.5 Realizar el diagnostico de salud del Municipio de Palmira

Periodo Mano de obra 
calificada

1 $71.640.000,00

Total $71.640.000,00

Periodo Total

1 $71.640.000,00

Total
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Actividad   2.1.6 Elaborar el plan de trabajo de la política pública del Municipio de Palmira

Periodo Mano de obra 
calificada

1 $71.640.000,00

Total $71.640.000,00

Periodo Total

1 $71.640.000,00

Total

Actividad   2.1.7 Elaborar el documento preliminar de la política pública del Municipio de Palmira

Periodo Mano de obra 
calificada

1 $143.280.000,00

2 $157.608.000,00

Total $300.888.000,00

Periodo Total

1 $143.280.000,00

2 $157.608.000,00

Total

Actividad   2.1.8 Finalizar la construcción de la política pública del Municipio de Palmira

Periodo Mano de obra 
calificada

3 $173.368.800,00

Total $173.368.800,00

Periodo Total

3 $173.368.800,00

Total
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Actividad   2.1.9 Divulgar la politica pública con los actores involucrados y los grupos de valor

Periodo Mano de obra 
calificada

3 $47.278.080,00

Total $47.278.080,00

Periodo Total

3 $47.278.080,00

Total

Actividad   3.1.1 Realizar acciones de fortalecimiento de los mecanismos de participación social en 
salud.

Periodo Mano de obra 
calificada

1 $100.000.000,00

2 $110.000.000,00

3 $121.000.000,00

4 $133.100.000,00

Total $464.100.000,00

Periodo Total

1 $100.000.000,00

2 $110.000.000,00

3 $121.000.000,00

4 $133.100.000,00

Total
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Actividad   3.1.2 Coordinar los mecanismos de participación social en salud del municipio de 
Palmira

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $88.200.000,00

1 $211.680.000,00

2 $232.848.000,00

3 $256.132.800,00

4 $281.746.080,00

Total $1.070.606.880,00

Periodo Total

0 $88.200.000,00

1 $211.680.000,00

2 $232.848.000,00

3 $256.132.800,00

4 $281.746.080,00

Total

Tipo de riesgo Descripción del riesgo Probabilidad
e impacto Efectos Medidas de mitigación

1-
P

ro
pó

si
to

 (
O

bj
et

iv
o 

ge
ne

ra
l) Legales Probabilidad de perdida de la 

administración y gestión del 
recurso para la atención de 
salud de la población por parte 
del municipio

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Perdida de credibilidad y disminución 
de la confianza de la población en las 
instituciones públicas

Seguimiento al cumplimiento de los 
criterios establecidos en la 
metodología de evaluación de la 
capacidad de gestión de municipios 
certificados

2-
C

om
po

ne
nt

e 
(P

ro
du

ct
os

)

Administrativos Incumplimiento en los tiempos 
establecidos para el desarrollo 
de las auditorias y los tiempos 
de entrega de resultados

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Procesos administrativos 
sancionatorios establecidos en la Ley 
1949 de 2019

Planeación, programación y 
seguimiento efectivo a los tiempos 
establecidos por la Ley en relación a 
las auditorías realizadas a los 
prestadores de servicios de salud

Administrativos Retrasos en la entrega y cargue 
de la información en las 
plataformas establecidas por los 

Probabilidad: 
4. Probable

Incumplimiento de los criterios de la 
metodología de evaluación de la 
capacidad de gestión relacionados con 

Elaboración de un plan de 
seguimiento que permita el 
monitoreo de los criterios de la 

Análisis de riesgos alternativa 

01 -  Análisis de riesgo

Alternativa: Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente
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entes de control Impacto: 4. 
Mayor

la planeación integral en salud metodología de evaluación de la 
capacidad de gestión

Administrativos Incumplimiento de las acciones 
propuestas en la política de 
participación en salud

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 3. 
Moderado

Insatisfacción de la población 
demandante de los servicios de salud 
en el municipio

Monitoreo del progreso de las 
acciones establecidas a través de 
indicadores definidos

3-
A

ct
iv

id
ad

 y
/o

 E
nt

re
ga

bl
e

Administrativos Actividad/Entregable: Ejecutar 
acciones de inspección, 
vigilancia y control a los 
prestadores de servicios de 
salud

Riesgo: El personal encargado 
de las auditorías a los 
prestadores de servicios de 
salud no cuenta con las 
competencias técnicas para 
realizar sus funciones de 
manera efectiva

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 3. 
Moderado

Resultados de auditoria inexactos e 
incompletos

Establecer criterios rigurosos para la 
selección y contratación de personal 
con las competencias técnicas 
apropiadas

Administrativos Actividad/Entregable: Elaborar el 
documento preliminar de la 
política pública del Municipio de 
Palmira

Riesgo: Falta de idoneidad del 
personal que desarrolla el 
proceso de la elaboración de la 
política publica de salud del 
Municipio

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Retrasos en la formulación de la 
política pública e incumplimiento de los 
tiempos establecidos

Contratación de personal con 
experiencia en formulación de 
políticas públicas de salud

Administrativos Actividad/Entregable: Divulgar la 
politica pública con los actores 
involucrados y los grupos de 
valor

Riesgo: Probabilidad de que no 
sea aceptada y aprobada la 
política publica por parte de los 
grupos de valor en especial el 
Concejo Municipal

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Estancamiento en la implementación 
de medidas necesarias para abordar 
problemas urgentes de la comunidad

Consultar a representantes del 
Concejo Municipal, líderes 
comunitarios, expertos en el tema y 
grupos de interés pertinentes acerca 
de los intereses que tiene la 
comunidad respecto a la salud del 
Municipio

Financieros Actividad/Entregable: Ejecutar 
acciones de inspección, 
vigilancia, control a las 
Entidades Administradoras de 
Planes de Beneficios

Riesgo: Insuficiencia de recursos 
financieros para realizar las 
actividades de inspección, 
vigilancia y control

Probabilidad: 
3. Moderado

Impacto: 3. 
Moderado

Incumplimiento en la entrega de los 
resultados de la auditoria debido a la 
falta del personal necesario

Garantizar que el presupuesto 
contemple los recursos necesarios 
para las actividades de IVC

Financieros Actividad/Entregable: Ejecutar 
las funciones del Fondo Local de 
Salud establecidas por la 
normatividad vigente

Riesgo: Probabilidad de que los 
gastos de la Secretaria excedan 

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Incumplimiento en las metas 
programadas en el Plan Territorial de 
Salud y en el componente de salud del 
Plan de Desarrollo Municipal

Implementar prácticas de gestión de 
proyectos para optimizar el uso de 
los recursos económicos de la 
Secretaria de Salud
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el presupuesto asignado

Legales Actividad/Entregable: Realizar 
seguimiento a los procesos 
legales que surjan del proceso 
de rectoría en la gestión de la 
salud pública

Riesgo: Probabilidad de 
incumplimiento a la normatividad 
vigente

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Sanciones legales, multas y pérdida de 
credibilidad

Mantenerse actualizado con las 
leyes y regulaciones y realizar 
auditorías internas periódicamente 
para asegurar el cumplimiento.

Operacionales Actividad/Entregable: Realizar el 
diagnostico de salud del 
Municipio de Palmira

Riesgo: Insuficientes datos o 
desactualizados sobre la salud 
de la población, infraestructura 
sanitaria, recursos humanos en 
salud, etc.

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 3. 
Moderado

Decisiones erróneas en cuanto a las 
intervenciones de salud pública 
necesarias, desperdiciando recursos o 
no abordando adecuadamente los 
problemas prioritarios de salud.

Establecer un plan detallado que 
incluya objetivos claros, métodos de 
recolección de datos bien definidos 
y protocolos para el análisis de 
datos.

Operacionales Actividad/Entregable: Elaborar el 
plan de trabajo de la política 
pública del Municipio de Palmira

Riesgo: Falta de experiencia en 
la elaboración de planes de 
trabajo por parte del talento 
humano de la institución

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Retrasos en la elaboración del plan con 
posibilidades de incumplimiento de la 
elaboración de la política pública

Contratar el personal idóneo para la 
elaboración del plan de trabajo de la 
política publica de salud del 
municipio

Operacionales Actividad/Entregable: Finalizar la 
construcción de la política 
pública del Municipio de Palmira

Riesgo: Desacuerdos entre los 
actores clave del proceso con el 
documento finalizado

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 4. 
Mayor

Oposición a la aprobación e 
implementación de la política pública 
por parte de las partes interesadas

Fomentar un proceso inclusivo y 
participativo en la formulación de la 
política pública de salud desde las 
etapas iniciales del proceso, 
facilitando espacios para el diálogo y 
la negociación

Operacionales Actividad/Entregable: Realizar 
acciones de fortalecimiento de 
los mecanismos de participación 
social en salud.

Riesgo: Los mecanismos de 
participación social no son 
representativos de toda la 
población del municipio

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 3. 
Moderado

La población mas vulnerable no es 
adecuadamente escuchada y esto 
genera tensiones sociales en el 
municipio

Diseñar mecanismos de 
participación que sean inclusivos, 
equitativos y transparentes desde el 
principio asegurando la 
representación diversa, la 
capacitación y apoyo adecuados a 
los participantes, y la comunicación 
clara de los resultados y decisiones 
derivadas de la participación social

Operacionales Actividad/Entregable: Coordinar 
los mecanismos de participación 
social en salud del municipio de 
Palmira

Riesgo: Múltiples iniciativas o 
grupos trabajando en temas 
similares o complementarios de 
manera independiente

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 3. 
Moderado

Fragmentación y duplicación de 
esfuerzos disminuyendo la optimización 
de los recursos

Establecer un marco claro y 
estructurado para la coordinación de 
los mecanismos de participación 
social en salud.

Operacionales Actividad/Entregable: Ejecutar 
acciones del Sistema Integrado 

Probabilidad: 
4. Probable

Insatisfacción de los usuarios y perdida 
de la imagen institucional

Proporcionar la capacitación 
necesaria y el apoyo continuo para 
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de Gestión de la Secretaria de 
Salud Municipal

Riesgo: Probabilidad de retrasos 
en los procesos debido al 
desconocimiento del sistema de 
gestión por parte de los 
funcionarios

Impacto: 3. 
Moderado

facilitar la adaptación de los 
funcionarios al Sistema Integrado de 
Gestión

Operacionales Actividad/Entregable: 
Implementar la metodología de 
planeación integral de salud en 
el municipio de Palmira según lo 
establecido por la normatividad 
vigente

Riesgo: Incumplimiento en los 
tiempos establecidos en la 
Resolución 100 de 2024 
relacionados con la Planeación 
Integral de Salud

Probabilidad: 
3. Moderado

Impacto: 3. 
Moderado

Pérdida de puntos en la calificación de 
la evaluación de capacidad de gestión

Establecer controles que permitan el 
monitoreo y cumplimiento de los 
tiempos de cargue de la información 
relacionada con la planeación de la 
Secretaria de Salud

Operacionales Actividad/Entregable: Realizar 
acciones de vigilancia 
epidemiológica sanitaria

Riesgo: Deficiente calidad de los 
datos requeridos para la 
vigilancia epidemiológica y 
sanitaria

Probabilidad: 
4. Probable

Impacto: 3. 
Moderado

La falta de datos precisos y fiables 
puede comprometer la efectividad de la 
vigilancia epidemiológica y la toma de 
decisiones basada en evidencia.

Invertir en el fortalecimiento de los 
sistemas de información en salud
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Continuidad en la administración de los recursos para la gestión de salud pública en el Municipio de Palmira

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Número

Bien producido: Otros

Razón Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripción Cantidad: Población afectada 

Descripción Valor Unitario: Ahorro promedio per cápita por la efectiva recepción de los recursos girados por la nación, por concepto de 
los gastos del SGSSS en el municipio de Palmira

Periodo Cantidad Valor unitario Valor total

1 363.144,00 $8.337,00 $3.027.531.528,00

2 366.775,00 $9.588,00 $3.516.638.700,00

3 370.443,00 $11.026,00 $4.084.504.518,00

4 374.147,00 $12.680,00 $4.744.183.960,00

5 377.888,00 $14.582,00 $5.510.362.816,00

Ingresos y beneficios alternativa 

01 -  Ingresos y beneficios

Periodo Total beneficios Total
1 $3.027.531.528,00 $3.027.531.528,00

2 $3.516.638.700,00 $3.516.638.700,00

3 $4.084.504.518,00 $4.084.504.518,00

4 $4.744.183.960,00 $4.744.183.960,00

5 $5.510.362.816,00 $5.510.362.816,00

02 - Totales

Alternativa: Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en cumplimiento a lo establecido por la normatividad vigente
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01 -  Flujo Económico

P Beneficios 
e ingresos 

(+)

Créditos(+) Costos de 
preinversión

(-)

Costos de 
inversión (-)

Costos de 
operación (-)

Amortización 
(-)

Intereses de 
los créditos (-)

Valor de 
salvamento 

(+)

Flujo Neto

0 $0,0 $0,0 $0,0 $1.075.400.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-1.075.400.000,0

1 $2.422.025.222,4 $0,0 $0,0 $2.727.520.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-305.494.777,6

2 $2.813.310.960,0 $0,0 $0,0 $2.842.664.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-29.353.040,0

3 $3.267.603.614,4 $0,0 $0,0 $3.174.208.480,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $93.395.134,4

4 $3.795.347.168,0 $0,0 $0,0 $3.248.917.760,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $546.429.408,0

5 $4.408.290.252,8 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $4.408.290.252,8

Flujo 

Alternativa 1
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Indicadores y decisión

Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo-
eficiencia Indicadores de costo mínimo

Valor Presente 
Neto (VPN)

Tasa 
Interna de 
Retorno 

(TIR)

Relación Costo 
Beneficio (RCB)

Costo por beneficiario Valor presente de 
los costos

Costo Anual 
Equivalente (CAE)

Alternativa: Mejoramiento de la capacidad de gestión en salud pública de la Secretaria de Salud Municipal de Palmira en cumplimiento a lo 
establecido por la normatividad vigente

$1.943.932.439,13 31,93 % $1,18 $29.823,51 $10.723.011.943,37 $433.340.998,07

01 -  Evaluación económica

Costo por capacidad

Producto Costo unitario (valor presente)

Servicio de auditoría y visitas inspectivas   
  (Producto principal del proyecto) $32.564.021,56

Documentos de planeación $1.294.186.175,38

Servicio de implementación de estrategias 
para el fortalecimiento del control social en 
salud

$77.988.524,76
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01 -  Objetivo 1 

1.1. Servicio de auditoría y visitas inspectivas     (Producto principal del proyecto) 

Producto

Indicador

1.1.1 auditorías y visitas inspectivas realizadas  

Medido a través de: Número de auditorías

Meta total: 132,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: Si

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificación: Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 33,0000

2 33,0000

Periodo Meta por periodo

1 33,0000

3 33,0000

Total: 132,0000

1. Fortalecer las acciones de inspección, vigilancia y control en el municipio según la normatividad vigente

Indicadores de producto
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02 -  Objetivo 2 

2.1. Documentos de planeación

Producto

Indicador

2.1.1 Documentos de planeación realizados  

Medido a través de: Número de documentos

Meta total: 4,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificación: Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 4,0000

2 4,0000

Periodo Meta por periodo

1 4,0000

3 4,0000

2. Desarrollar estrategias para una efectiva planeación estratégica y de gestión de salud en el municipio
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03 -  Objetivo 3 

3.1. Servicio de implementación de estrategias para el fortalecimiento del control social en salud

Producto

Indicador

3.1.1 estrategias para el fortalecimiento del control social en salud implementadas  

Medido a través de: Número de estrategias

Meta total: 16,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: Si

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificación: Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 4,0000

2 4,0000

Periodo Meta por periodo

1 4,0000

3 4,0000

Total: 16,0000

3. Promover la participación social de la comunidad en la toma de decisiones relacionadas con la planeación y gestión de la Secretaria de 
Salud
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01 -  Indicador por proyecto

Indicadores de gestión

Vigilancia Y Control

Medido a través de: Porcentaje

Código: 0300G021

Fórmula: Ivc = Ria * 100 / Tivc

Tipo de Fuente:  Informe

Fuente de Verificación: Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Indicador

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 33

2 33

Periodo Valor

1 33

3 33

Total: 132
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Subprograma presupuestal

0300 INTERSUBSECTORIAL SALUD                                                                                                                                                                     
       

Esquema financiero

01 -  Clasificación presupuestal

Programa presupuestal

1903 - Inspección, vigilancia y control
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Etapa Entidad Tipo Entidad Tipo de Recurso Periodo Valor

Inversión PALMIRA Municipios Propios 0 $1.075.400.000,00

1 $2.727.520.000,00

2 $2.842.664.000,00

3 $3.174.208.480,00

4 $3.248.917.760,00

Total $13.068.710.240,00

Total Inversión $13.068.710.240,00

Total $13.068.710.240,00

02 -  Resumen fuentes de financiación
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Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen 
narrativo Descripción Indicadores Fuente Supuestos

O
b

je
ti

vo
 G

en
er

al

Fortalecer la gobernanza de salud pública de la 
Secretaria de Salud Municipal de Palmira

Puntos porcentuales 
incrementados en la 
calificación de la 
evaluación de capacidad 
de gestión a municipios 
certificados

Tipo de fuente: Evaluación

Fuente: Secretaria de Salud 
Departamental del Valle del 
Cauca

 La Secretaria de 
Salud Municipal 
cumple con los 
criterios 
establecidos en 
el articulo 
2.5.4.3.2 del 
Decreto 780 de 
2016

C
o

m
p

o
n

en
te

s 
(P

ro
d

u
ct

o
s)

1.1  Servicio de auditoría y visitas inspectivas     
(Producto principal del proyecto) 

auditorías y visitas 
inspectivas realizadas  

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Secretaria de Salud 
Municipal de Palmira

 La Secretaria de 
Salud Municipal 
garantiza el 
cumplimiento de 
las acciones de 
IVC en salud 
según lo descrito 
en el Plan 
Decenal de Salud 
Pública

2.1  Documentos de planeación Documentos de 
planeación realizados  

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Secretaria de Salud 
Municipal de Palmira

 La Secretaria de 
Salud municipal 
asegura el 
apropiado 
seguimiento de 
los documentos 
de planeación 
establecidos

3.1  Servicio de implementación de estrategias 
para el fortalecimiento del control social en salud

estrategias para el 
fortalecimiento del 
control social en salud 
implementadas  

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Secretaria de Salud 
Municipal de Palmira

 La Secretaria de 
Salud Municipal 
desarrolla de 
manera 
apropiada la 
política de 
participación 
social en salud 
del Municipio

A
ct

iv
id

ad
es

1.1.1 - Realizar acciones de vigilancia 
epidemiológica sanitaria(*)
1.1.2 - Ejecutar acciones de inspección, vigilancia 
y control a los prestadores de servicios de salud
(*)
1.1.3 - Ejecutar acciones de inspección, 
vigilancia, control a las Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios(*)

Nombre: Vigilancia Y 
Control

Unidad de Medida: 
Porcentaje

Meta:                 132.0000

Tipo de fuente: 

Fuente: 
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Resumen 
narrativo Descripción Indicadores Fuente Supuestos

A
ct

iv
id

ad
es

2.1.1 - Implementar la metodología de planeación 
integral de salud en el municipio de Palmira 
según lo establecido por la normatividad vigente
(*)
2.1.2 - Ejecutar las funciones del Fondo Local de 
Salud establecidas por la normatividad vigente(*)
2.1.3 - Ejecutar acciones del Sistema Integrado 
de Gestión de la Secretaria de Salud Municipal(*)
2.1.4 - Realizar seguimiento a los procesos 
legales que surjan del proceso de rectoría en la 
gestión de la salud pública(*)
2.1.5 - Realizar el diagnostico de salud del 
Municipio de Palmira(*)
2.1.6 - Elaborar el plan de trabajo de la política 
pública del Municipio de Palmira(*)
2.1.7 - Elaborar el documento preliminar de la 
política pública del Municipio de Palmira(*)
2.1.8 - Finalizar la construcción de la política 
pública del Municipio de Palmira(*)
2.1.9 - Divulgar la politica pública con los actores 
involucrados y los grupos de valor(*)

Tipo de fuente: 

Fuente: 

La Secretaria de 
Salud Municipal 
garantiza la 
aprobación de la 
politica pública 
municipal de 
salud

3.1.1 - Realizar acciones de fortalecimiento de los 
mecanismos de participación social en salud.(*)
3.1.2 - Coordinar los mecanismos de participación 
social en salud del municipio de Palmira(*)

Tipo de fuente: 

Fuente: 

(*) Actividades con ruta crítica
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