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INFORMACION BASICA

FECHA DE SOLICITUD: 13 de octubre de 2026

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE EMITE LA SOLICITUD: CHARIT LIZET TORRES PULIDO

ENTIDAD QUE PRESENTA LA NECESIDAD Y REQUIERE EL PERSONAL: PERSONERIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA

NECESIDAD

S — "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA COORDINAR LOS PROCESOS DE MEDIO AMBIENTE, AGRARIOS Y DESARROLLO TERRITORIAL,
) EN LA OPERACION ADMINISTRATIVA Y MISIONAL DE LA ENTIDAD, ASf COMO EN LA EJECUCION DEL PLAN DE ACCION DE LA MISMA "

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Coadyuvar en |a vigilancia y seguimiento de los procesos de las autoridades administrativas cuando sea necesario, en defensa del patrimonio publico.

2. Acompafiar en la defensa y proteccion de los intereses de la sociedad y los intereses colectivos en especial el ambiente y los demds relacionadas con el objeto del contrata.

3. Gestionar el desarrollo de jornades pedagdgicas y de sensibilizacion, dirigidas a la poblacién del municipio de Fusagasuga, orientadas a la educacion y proteccion de derechos ambientales, defensa de|
derechos de animales, entre otros.

4. Realizar labores de trabajo de campo en el sector rural y urbano del municipio de Fusagasugd, previa coordinacién con el despacho del Personero Municipal para el desarrollo del plan de accién de la
Personeria, con énfasis en asuntos relacionados con el objeto del contrato.

5. Organizar la estructuracion, proyeccion, consolidacion y presentacion de los informes de gestion y/o de rendicién de cuentas, presentados a corporaciones publicas y a la comunidad como parte del
proceso de cumplimiento de la ley de transparencia y del dereche de acceso a la informacién Publica, asi comoa los requeridos por los diferentes entes de control.
6. Realizar el seguimiento, acompaiiamiento y verificacién del cumplimiento del Plan de Ordenamiento Territorial “POT", en asuntos ambienta

les y urbanisticos.

7. Cumplir con las acciones del “Plan de trabaje” y desarrollar las actividades consignadas en él.

8. Diligenciar los formates y matrices del cumplimiento de las acciones establecidas por la entidad, para evidenciar el buen desarrollo de sus obligaciones,

9.Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato ¥ que sean encaminadas a cumplir con el objeto contractual

PERFIL REQUERIDO

FORMACION ACADEMICA
NIVEL

TIEMPO DE LA EXPERIENCIA (EN MESES) (Experiencia laboral para
2 y o 5

técnicos y para nivel p
AREA DEL CONOCIMIENTO NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO

BACHILLER

TECNICO

TECNOLOGICO

; I . T g Sin experiencia o hasta 35 meses de experiencia
PROFESIONAL Agronomia, Veterinaria y Afines Ingenieria Agrondmica inexpenence o periens

relacionada debidamente certificada

ESPECIALIZADO EN:

MAESTRIA O MBA EN:

DOCTORADQ / PHD EN:

Regquiere equivalencia 51 No _ X
Cual ?:

SOLICITUD

Yo, CHARIT LIZET TORRES PULIDO, en mi calidad de Secretaria de la PERSONERIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA, solicito a la Ordenadora del gasto , certificar

que no es posible atender la necesidad del servicio con el personal de planta asignado en la actualidad a la mencionada entidad y que el ejercicio de las actividades u
obligaciones a contratar no son de cardcter permanente, De esta manera solicito expidicion de la certificacién de Insuficiencia de Personal de Planta.
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V{ ARMETBEL FUNCIONARIO QUE EMITE LA SOLICIAD

Mo se aceptan firmas ni vistos buenos digitales.

El presente documento no puede ser modificado ni en su forma, ni en sus componentes.
Proyecto: Sandra Naranjo Moreno




