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ASUNTO: CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL APOYO

LOGISTICO EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE
A CARGO DE LA DIRECCION DE EQUIDAD, GENERO, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ADSCRITO A LA SECRETARIA DE
GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

En cumplimiento en lo ordenado en el numeral 7 y 12 del articulo 25 del Estatuto General de
Contratacion Publica y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, se comprenden en el
presente documento el soporte para determinar las condiciones de contratacién necesarias para
realizar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, para adelantar el proceso de
contratacién bajo la modalidad de seleccion abreviada mediante subasta inversa presencial para
la contratacion de: CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL APOYO
LOGISTICO EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE A CARGO DE LA
DIRECCION DE EQUIDAD, GENERO, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
ADSCRITO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS, a cargo de la Direccién de
Equidad de Género, Infancia, Adolescencia y Juventud, de manera que el proponente pueda
valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la Gobernacién de Amazonas, asi como
la distribucién de riesgos que propone a entidad..

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El departamento del Amazonas, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales,
en especial las contenidas en los articulos 3 y 25.3 de la Ley 80 de 1993, que consagran el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos
y la efectividad de los derechos e intereses de los administradores que colaboran con ellas en
la consecuciéon de dichos fines, adelantara el proceso que garantice la contratacion de:
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO EN EL MARCO
DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE A CARGO DE LA DIRECCION DE EQUIDAD,
GENERO, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ADSCRITO A LA SECRETARIA DE
GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL
AMAZONAS.

Se verificé que el objeto motivo del presente estudio, atiende al suministro oportuno de los
bienes y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades de la Secretaria de Gobierno
y Asuntos Sociales a través de la Direccion de Equidad Genero, Infancia, Adolescencia y
Juventud, dentro de sus competencias enfocadas desde el Plan de Desarrollo “Amazonas
para la Vida 2024 - 2027" y las acciones para la vigencia 2024, teniendo en cuenta su
misionalidad en el disefio de las politicas, mediante la formulacién de proyectos con destino al
sector de su competencia, garantizando la coordinacién de los programas que procuren la
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conservacion de sus valores, bienestar y desarrollo en un marco de mutuo respeto para todos
los sectores sociales.

Teniendo en cuenta rol que cumple la Direccion de Equidad de Género, Infancia, Adolescencia
y Juventud, en el departamento de Amazonas, y con el fin de liderar y promover los procesos
para el desarrollo integral de la primera infancia en torno a la proteccién integral de los nifios
y nifias del departamento de Amazonas, siendo esta una prioridad social, politica, técnica y
financiera para la administracién departamental, esta dependencia plantea la implementacién
de estrategias que les permiten potenciar mas efectivamente las dimensiones del desarrollo
de los nifios y niflas a través de actividades ludicas y recreacionales que permitan el
esparcimiento, |la sensibilizacion y el fortalecimiento de las buenas practicas para el desarrollo
psico social de los nifios y nifias. Que el Articulo 30 de la Ley 1098 de 2006 establece que los
nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho a la recreacion, participacion en la vida
cultural y en las artes. Este derecho incluye el descanso, esparcimiento, el juego y otras
actividades recreativas, asi como el derecho a que se les reconozca y fomente su
conocimiento y vivencia cultural. Ademas, se menciona que las autoridades deben disefiar
mecanismos para armonizar este derecho con el desarrollo integral de los nifios

Teniendo en cuenta lo anterior, el objeto motivo del presente estudio, responde a una de las
estrategias de la Direccibn de Equidad Genero, Infancia, Adolescencia y Juventud,
establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental 2024 - 2027 “Amazonas para la Vida",
dentro del Plan de Accién 2025, especificamente en el proyecto: FORTALECIMIENTO DEL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA
POR MEDIO DE ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE
ENTORNOS PROTECTORES EN EL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS EN LA VIGENCIA
2024-2027. - Programa ENTORNOS PROTECTORES PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES (NNA) POR LA VIDA, asi:

ITEM PRODUCTO ACTIVIDAD PROGRAMADA

garantizar el derecho a la recreacion de nifios, nifas y
Estrategias para visibilizar a las | adolescentes por medio de expresiones artisticas y
nifas, nifos y adolescentes | culturales. (DIA DULCE).

como sujeto de derechos y
derecho al juego. Conmemorar el dia de la nifiez en el departamento del
Amazonas.

La Direccion de Equidad Genero, Infancia, Adolescencia y Juventud, en el cumplimiento de la
regulacion en temas de contratacién estatal y dando cumplimiento a lo regulado por la
AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, la
cual manifiesta la obligatoriedad de soportar en la etapa de planeaciéon la existencia de
acuerdos marco de precio en la regiéon para el inicio de compras a través de la TIENDA
VIRTUAL, aunado al “correcto funcionamiento del instrumento electrénico para transar en la
operacion secundaria, esto es la Tienda Virtual del Estado Colombiano, permita desde el
punto de vista técnico celebrar el negocio juridico respectivo”’, es decir, manifesté lo siguiente:
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El uso obligatorio de los acuerdos marco de precios fue condicionado a un esquema gradual
definido en el pardgrafo 1o de la norma citada y de acuerdo con un plan operativo
implementado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente-,
el cual fue adoptado a través de la Circular Externa No 004 de 2021. Este esquema gradual
finalizé en diciembre de 2022, en cumplimiento del mandato definido en el articulo
2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015.

Bajo esta perspectiva, resulta claro que Colombia Compra Eficiente no se encuentra habilitada
para crear alguna excepcion respecto al uso de los acuerdos marco de precios, puesto que el
Decreto 1082 de 2015 definié las condiciones bajo las cuales estos instrumentos resultan de
obligatoria observancia para las Entidades Publicas sometidas al Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Pablica.

No obstante, este régimen de obligatoriedad debe interpretarse de manera arménica con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.9. del Decreto citado, el cual sefiala que la Entidad Estatal
en la etapa de planeacién del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un
Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad
identificada.

Es importante marcar que, se realizé consulta en la Tienda Virtual del Estado Colombiano

(TVEC) de bienes y servicios asociados con el objeto a contratar, puntualmente apoyos
logisticos y el resultado fue el siguiente:

TVEC

Los demas elementos requeridos en la ficha técnica del presente proceso no se encuentran dentro

de los acuerdos marcos de precios vigentes en la tienda virtual.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el monto de los elementos que se encuentran dentro de
los catdlogos se determina que el proceso de seleccion sera por seleccién abreviada por subasta

inversa.

En el marco de lo expuesto, se requiere contar con la contratacién de “CONTRATACION DE
BIENES Y SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO EN EL MARCO DE LA CELEBRACION
DEL DIA DULCE A CARGO DE LA DIRECCION DE EQUIDAD, GENERO, INFANCIA,
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ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ADSCRITO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS
SOCIALES DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS".

2. OBJETO

2.1. Objetivos y Alcance

Teniendo en cuenta que, para cumplir con los compromisos administrativos que requiere la
Entidad se precisa un CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL APOYO
LOGISTICO EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE A CARGO DE LA
DIRECCION DE EQUIDAD, GENERO, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ADSCRITO
A LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

2.2. Plan de contratacién (Plan Anual de Adquisiciones-PAA):
Cédigo UNSPSC (cada Duscriceida Valor total Nombre del Secretaria y/o
cédigo separado por (;) pe estimado responsable Direccion
DEG046 CONTRATACION DE BIENES Y
SERVICIOS COMO PARA LA SEMANA DE LA Dirsccidn de
JUVENTUD DEL PROGRAMA JOVEN VIVE VAN Equidad de
90101600,78111800; | 2O\ IDAD. AN %iu%omae?:gﬁcff $180.000.000 |  FRANCISCO Género,
43211500;90111503 ’ ' iad SANGAMA Infancia
: ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ADSCRITA A VERGARA Adaucaniia
LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS it y
SOCIALES DE LA GOBERNACION DEL uventu
AMAZONAS

2.3.

Cédigo clasificador de bienes y servicios UNSPSC

Los bienes para la revision, depuracion y organizacién de Registros y datos estan
codificados en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

Codigo - Codigo - Cédigo - Cédigo -
Segmgnm Famiglia Clage Prodgcto Moo = Prodcto

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestion de eventos

80000000 80110000 80111600 80111623 Servicios temporales de compras y logistica
90000000 80100000 90101800 90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio
80000000 90100000 90101600 90101600 Servicios de banquetes y catering

82000000 82100000 82101500 82101500 Publicidad Impresa

Las caracteristicas y condiciones técnicas del objeto de la futura contratacion son las

siguientes:

2.4,

Especificaciones Técnicas:

Contratar la CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL APOYO LOGISTICO EN
EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE A CARGO DE LA DIRECCION DE
EQUIDAD, GENERO, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ADSCRITO A LA

4
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SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

ITEM DESCRIPCION DE ELEMENTOS / SERVICIOS UM CANT.
1 Hidratacion: agua en bolsa (Paquete x50 unidades) PACA 40
2 Bandeja de mantecada x100 BANDEJA 10
3 Bicicleta para nifios, Rin 12, Material: Acero, Llantas: Caucho, Rin: UNIDAD 12

Aluminio, Ruedas: Auxiliares, Freno: V-Brake, colores variados.
2 Bicicleta para nifios, Rin 16, Material: Acero, Llantas: Caucho, Rin: UNIDAD 14
Aluminio, Ruedas: Auxiliares, Freno: V-Brake, colores variados.
5 Bicicleta infantil para nifios, Rin 24, Todo Terreno, con cambios de 18 UNIDAD 14
velocidades, Rin de Aluminio, Freno v-brake, silla ajustable.
5 Bicicleta para nifias, Rin 12, Material: Acero, Llantas: Caucho, Rin: UNIDAD 12
Aluminio, Ruedas: Auxiliares, Freno: V-Brake, colores variados.
B Bicicleta para nifias, Rin 16, Material: Acero, Llantas: Caucho, Rin: UNIDAD 14
Aluminio, Ruedas: Auxiliares, Freno: V-Brake, colores variados.
8 Bicicleta infantil para nifias, Rin 24, Todo Terreno, con cambios de 18 UNIDAD 14
velocidades, Rin de Aluminio, Freno v-brake, silla ajustable.
Bicicleta para nifias, Rin 20, Material: Acero, Rin: Aluminio, Freno V-
B Brake, Llantas: Caucho, colores variados UNIDAD 14
Bicicleta para nifios, Rin 20, Material: Acero, Rin: Aluminio, Freno V-
16 Brake, Llantas: Caucho, colores variados UNIDAD 14
11 Monopatin (scooter) para nifias (9 a 12 afos) barra de mano UNIDAD 5
ajustable de 76cm a 100cm, capacidad de peso de 50 kg o superior.
12 Monopatin (scooter) para nifias (6 a 8 afios) barra de mano ajustable UNIDAD 5
de 76cm a 100cm, capacidad de peso de 50 kg o superior.
13 Monopatin (scooter) para nifios (6 a 8 afios) barra de mano ajustable UNIDAD 5
de 76cm a 100cm, capacidad de peso de 50 kg o superior.
14 Monopatin (scooter) para nifios (9 a 12 afios) barra de mano UNIDAD 5
ajustable de 76cm a 100cm, capacidad de peso de 50 kg o superior.
15 | Carro paseador para nifio, 3 en 1 UNIDAD 10
16 | Carro paseador para nifia, 3 en 1 UNIDAD 10
17 Galletas surtidas. Caja x 30 paquetes. Paquete x 18 und. CAJA 30
18 | Dulces paguetes x 100 unidades CAJAS 30
19 | Refresco en bolsa (Paquete x 24 unidades, sabores surtidos) PAQUETES 200
20 | Vasos desechables de 10 onzas (Paquete x 25 unidades) PAQUETES 15
21 Gaseosa 2 litros (paca x 6 unidades, sabores surtidos) PACA 10
Pendén tipo roll up
Incluye: banner de 13 oz interno, impresién en pléter de gran formato,
en alta resolucién, Material: aluminio
22 | Tamafo: 200 x 100 cm UNIEAD 1
Con estuche para su transporte
Disefio a pactar con la supervisién
23 Servicio de tarima, sonido, luces y decoracién del escenario alusivas UNIDAD 1
a tematica de acuerdo a indicaciones de supervisor de contrato.
24 | DJ animador para eventos (todo costo) UNIDAD 1
25 | Energia para el evento GLOBAL 1
SAICO Y ACIMPRO: pagos por derechos de autor y conexos por la
26 utilizacién publica de musica en evento SERVIVIO !
2.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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- Entregar la totalidad de los items de acuerdo con las condiciones técnicas
solicitadas.

- EIl Servicio de alimentacién y refrigerios, deberan prestarse, en el lugar del
evento y/o actividad de acuerdo con el cronograma entregado por el supervisor,
garantizando la calidad, oportunidad e inocuidad de los alimentos.

- El servicio de hidratacion (jugos y aguas) deberan prestarse con insumos y
elementos que garanticen temperatura fria y adecuada para el consumo durante
el desarrollo de cada actividad en el lugar de la actividad y/o evento y de
acuerdo con el cronograma entregado por el supervisor y/o PU del programa
objeto del contrato.

- Acatar las instrucciones que le solicite el supervisor del contrato con respecto a
la instalacion de las carpas, el sonido en el lugar del evento y de acuerdo con
el cronograma entregado por el supervisor.

- Realizar la entrega de los bienes del contrato en el almacén departamental en
la ciudad de leticia, cinco (5) dias habiles después del inicio del proceso, con el
fin de garantizar la efectiva ejecucion del contrato.

- Mantener los precios establecidos en la oferta que acompafa la propuesta
presentada por el proponente seleccionado.

- Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se
deriven directamente del objeto contractual.

- Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

2.6. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

- Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y EL
DEPARTAMENTO.

- Participar y apoyar al DEPARTAMENTO en todas las reuniones a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucién del contrato.

- Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente contrato.

- Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del Contrato le imparta EL DEPARTAMENTO a través del supervisor del
mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

- Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

- Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago.

- Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato
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2.7

y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del
DEPARTAMENTO.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que
maneje en desarrollo de su actividad.

Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y
externos del DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

Colaborar con EL DEPARTAMENTO en el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del
Estado Colombiano en relacién con la ejecucién, desarrollo o implementacién del
contrato objeto del presente documento.

Utilizar la imagen de DEPARTAMENTO de acuerdo con los lineamientos establecidos
por éste. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole.

Durante la ejecucién del contrato el contratista deberda cumplir con las normas
reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y
seguridad industrial y los demas aspectos inherentes que han sido establecidos o
establezca la ley y los organismos de control.

Es responsabilidad del contratista garantizar las condiciones de seguridad de su
personal, asi como de los equipos propios o de la empresa; para esto debera disponer
de procedimientos estandarizados para las actividades de alto riesgo y garantizar
mecanismos verificables de control operativo.

El contratista es responsable del reporte a la ARL y EPS, atencién en salud e
investigacién de los incidentes y accidentes de trabajo presentados durante el
desarrollo de las actividades objeto del contrato.

El DEPARTAMENTO podra suspender trabajos del contratista si éstos no se ajustan a

los estandares de seguridad establecidos por normas técnicas nacionales o
internacionales o a la normatividad legal.

OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION

Pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada
en este contrato.

Prestar la mayor colaboracién necesaria al contratista para la correcta ejecucion del
objeto contratado.

Poner a disposicién del contratista la informacién requerida y oportuna, cuando se
requiera para la ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo.
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El plazo de la ejecucion del contrato sera Quince (15) DIAS, previo cumplimiento de los requisitos
de ejecucion (registro presupuestal y aprobacion de las pélizas de garantia), contados a partir del
acta de inicio.

2.9. LUGAR DE EJECUCION: Leticia - Amazonas.
2.10. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato debera ser llevada a cabo por un funcionario que tenga conocimientos
y participacién en procesos de contratacion para adquisicion de bienes objeto del contrato,
definicién de politicas y especificaciones técnicas y realizacion de supervisiones en desarrollo de
los procesos de adquisicién y/o suministros de bienes requeridos en la presente convocatoria.

En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucién satisfactoria del contrato la entidad
designara como supervisor al DIRECTOR DE EQUIDAD GENERO, INFANCIA, ADOLESCENCIA
Y JUVENTUD, O QUIEN HAGA SUS VECES.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecié que para efectos de la escogencia de
contratistas, ésta se hard mediante las modalidades de seleccién: Licitacion Publica, Seleccion
abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion Directa Igualmente el citado articulo en su
numeral 2° contempla las reglas aplicables a la modalidad de seleccién denominada “Seleccion
Abreviada”, en el siguiente sentido: “La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de
seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién
contractual.”.

Esta modalidad de seleccién de contratista posee varias causales que apuntan a ella, sin
embargo y para el caso concreto se hace necesario transcribir el literal a), numeral 2°, articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 “a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a
aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de
sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos.

Para la adquisicién de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento
asi lo sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por
catélogo derivados de la celebracién de acuerdos marco de precios o de procedimientos de
adquisicién en bolsas de productos;”

. Cargo: Tecndlogo de spoyo Direccion de Equidad de Género, Infancia, . .
Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova Adolescencia y Juventud Firma:
Reviso y Aprobé: Ivan Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Equidad de Género, Infancia, Adolescencia y Juventud Firma:
Revisé parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma:
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De igual modo el Decreto 1082 de 2015, trae la siguiente definicion: Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes son los bienes y servicios de comun utilizacion con
especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en
consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion,
y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Por tratarse de servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes, con especificaciones técnicas y
patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser
agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion, de acuerdo con las
definiciones contempladas tanto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad puede optar por los siguientes procedimientos para
su adquisicién: Licitacion Publica

El Departamento de Amazonas, para el presente proceso de seleccion se cefiira a lo contemplado
para la subasta inversa presencial del Decreto 1082 de 2015 y demas normas complementarias,
siendo el Unico factor de seleccién objetiva el menor precio ofertado.

La presente contratacion se soporta en la normatividad nombrada. El Departamento del
Amazonas, pretende a través de la presente Contratacién atender la necesidad generada por la
Direccién de Equidad Genero, Infancia, Adolescencia y Juventud, de acuerdo con lo sefialado en
Decreto 1082 de 2015, por lo cual se realizara “CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS
PARA EL APOYO LOGISTICO EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE A
CARGO DE LA DIRECCION DE EQUIDAD, GENERO, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD ADSCRITO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y ASUNTOS SOCIALES DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.”

o Perspectiva legal

El tipo de seleccion que se debe aplicar es la de selecciéon abreviada para adquisicion de bienes
y servicios de caracteristicas técnicas uniformes por subasta inversa en los téerminos que
establece la ley 80 y sus decretos reglamentarios vigentes De acuerdo con el Objeto del Presente
proceso contractual, le aplican las siguientes normas:

e Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con Recursos Publicos.

e Decreto 1082 de 2015, Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
publica.

e Ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica

e Ley 1480 de 2011 Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan
otras disposiciones.

e Y demaés disposiciones legales que apliqguen a la naturaleza del objeto contractual del
presente proceso.

: ; : Cargo: Tecndlogo de apoyo Direccién de Eguidad de Género, Infancla, . .
Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova Adolescencia y Juventud Firma:
Reviso y Aprobd: Ivéin Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Equidad de Género, Infancia, Adoiescencia y Juventud Firma:
Revisé parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma:

A
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Para la estimacién del valor objeto de la presente contratacion, se tuvo en cuenta el analisis del
sector realizado, la comparacion con el valor que pagan otras entidades estatales por la compra
similares al requerido, asi como el histérico pagado por la entidad en afios anteriores,
considerando los precios de las ofertas actuales solicitados a entidades que adquieren los
insumos como el acé requerido, analizando la que se consideré mas adecuada para satisfacer
los fines que pretende la entidad, no solamente por el valor ofertado, si no por las ventajas y
beneficios técnicos, de soporte técnico y demas ofrecido, que permite la compra que se requiere
en unas condiciones mas favorables para la Gobernacién; precio sobre el cual influye los multiples
estampillas e impuestos de orden territorial, retencion en la fuente, gravamenes:

%

IMPUESTOS fo
Estampilla Pro Desarrollo Departamental 1,50%
Estampilla Pro Cultura 1,50%
Estampilla Pro Universidad de la Amazonia 1,00%
Estampilla Pro Desarrollo Fronterizo 1,00%
Estampilla Pro Bienestar del Adulto Mayor 4,00%
Estampilla Pro Electrificacién Rural 1,00%
Tasa Pro Deportes 1,50%
Fondo Departamental bomberil 0,50%
Reteica 0.8%
Si es declarante referente a compras 2.5%
No es declarante referente a compras 3.5%

Se realizd un estudio econdémico entre las diferentes opciones existentes en el mercado para la
compra de los insumos y elementos requeridos, solicitando cotizacion a varios proveedores, para
la estimacién del valor objeto de la presente contratacion, se tuvo en cuenta el analisis del sector
realizado, la comparacién se tomé como referencia las cotizaciones de empresas de la region,

las siguientes empresas:

RS-
item PROPONENTE NIT e = o
2| 2|83 |8
1 FERNANDO ARDILA PAREDES 176275741 | X X X X X
2 | HIPER KOSTO S.A.S. 9001891123 | X X X
3 | HENAO GONZALEZ CARLOS ARIEL 943712174 | X X X X X
4 | AMAZON CONSTRUCTORA SAS 8001387251 | X X X X
5 | INVERSIONES Y REPRESENTACIONES D & M SAS 9005989542 | X X X X X
6 | PLANETOUR SAS 9006163430 | X X
7 | AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO NAIYU J Y J SAS 9006993260 | X X X X
8 | SERVICIOS Y REPRESENTACIONES KEYTA S.A.S 9007463832 | X X X X X
9 | CONSTRUCTORA ARBECH S.AS. 9009418402 | X X
10 | AHUE CARIJONA MARIA MAGDALENA 401785484 | X X
11 | WILSON EMANUEL TELLEZ SUAREZ 173430430 | X X X X
12 | PINEDA GUERRA JOHNNY ALEJANDRO 101840298781 | X X X
13 | PROYECTOS DE ARQUITECTURA Y DISER S.A.S 9012656829 | X X
14 | PROYECTOS Y SOLUCIONES DE INGENIERIA S.AS. 9013248614 | X X X
15 | GONZALEZ DIAZ JESUS FRANCISCO 796613316 | X X X X X
16 | COMERCIALIZADORA YAWARAPANA S.A.S. 9013721270 | X X X X X
17 | TRANSPORTE FLUVIAL DEL AMAZONAS SAS 9010832895 | X X X X X
18 | LUIS CARLOS RODRIGUEZ VERGARA 111856558 | X X X
19 [ ALISHA S.A.S. 9015737992 | X X X X
Cal Tecndlogo de apoyo Direccidn de Equidad de Género, Infancia, .
Proyecto: Jose Maria Pulldo Cordova Ad?&:scsndayn.lguwrﬂud poy q Firma: m w
Reviso y Aprobo: Ivén Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Equidad de Género, Infancia, Adolescencia y Juventud Firma: -
Revisd parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma: i
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20 | INVERSIONES Y REPRESENTACIONES NUMAE SAS 9015065414 | X X X X X
21 | AMAZON LOGISTICS S.A.S. 9016389217 | X X X X X
22 | RAMOS SUAREZ ENZO 11104811753 | X X
23 | INVESTIGACIM Y LOGISTICA SAS 9014674307 | X X X X
24 | WENDY YUCELY DELGADILLO BLANCO 11009700202 | X X X
25 | TRANSPORTES AQUAVIARIOS DE COLOMBIA S.A.S. 9008032774 | X
26 | AMAZON FROZEN FOOD SAS 9014575721 | X X X X X
27 | FANTASTICA INTERNACIONAL COMUNICACIONES S.A.S. 9019123995 | X X
28 | GLOBAL MS SUMINISTROS Y LOGISTICA S.A.S. 9019210706 | X X X X X
29 | LAOS ARQUITECTURA Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 9018462083 | X X
30 | COMERCIALIZADORA RIO & SELVA S.AS. 9019080250 | X X X X X
31 | VERDE S.A.S 9015700483 | X X X X X
32 | COMERCIALIZADORA Y SERVICIOS SHEDA S.A.S. 9017282803 | X X X X X
33 | AMAZONAS SAFETY S.AS. 9019965257 | X X X X
34 | OHS INGENIERIA S.A.5 9001281756 | X X X X
35 | EDGAR EDUARDO ANDRADE SILVARA 785077518 | X X X X X
36 | OLIVEIRA PULIDO CLAUDIO ALBERTO 797228230 | X X X
37 | SUAREZ PLATA FERNANDO MAURICIO 754039380 X
38 | CONSULTORIAS M&M GROUP S.A.S 9007948268 X X X
39 | DESARROLLO INMOBILIARIO DEL AMAZONAS R&M S.A.S 9008399562 X
40 | REPRESENTACIONES AMAZONAS S.A.S. 8012106600 X X X
41 | B&D INVERSIONES SAS 9012244241 X X X
42 | CONSTRUVISAJES SAS 9013999922 X
43 | GRUPO EMPRESARIAL R&R S.A.S. 9013565617 X X
44 | REPRESENTACIONES LOS MONTAXROS S.AS. 9014440874 X X
45 | AMAZONAS DESARROLLO INTELIGENTE - ADI SAS ESP 9015449963 X
48 | INVERSIONES BRITO 5.A.8 8380004676 X X
47 | INVERSIONES AITSHA SAS 9007151201 X X X
48 | DISTRIBUIDORA AMAZONAS SAS 9013517178 X X X
49 | AMAZON XPLORER & TRAVELS S.A.8. 9010775318 X X X
50 | TRANSPORTES Y LOGISTICA CABRERA SAS 9016140511 X
51 | AMAZONAS DUTTY FREE.COM S.A.S. 9017818171 X X
52 | MULTISERVICIOS Y SUMINISTROS JUNAVA S.A.S. 9019590401 X X
53 | SUMINISTRO TRANSPORTE MULTIMODAL Y OBRAS CABRERA S.A.S. 9018620891 X X
54 | OROZCO MARCIA DORITA 410608531 X X X
55 | WILSON JAVIER MORANO CUERQO 11164328311 X
56 | GRUPO EMPRESARIAL CAPIAMAZONAS S.AS. 9012470871 X
57 | CURICO MORENO FLAVIO ARCANGEL 11212077316 X
Que de las solicitudes de cotizaciones enviadas, allegaron a la Direcciéon de Equidad Genero,
Infancia, Adolescencia y Juventud, , 2 cotizaciones, asi: Cotizacion 1: INVERSIONES Y
REPRESENTACIONES NUMAE SAS, Cotizacion 2: TRANSPORTE FLUVIAL DEL
AMAZONAS SAS, con las cuales se toma la cotizacién de menor valor para presupuesto oficial,
de acuerdo al siguiente cuadro de sondeo de mercado incluyendo los gastos Indirectos, hay que
tener en cuenta que Leticia Amazonas esta disperso Geograficamente, por lo general tiene mayor
costo los insumos o bienes debido a que la carga llega por transporte aéreo, no obstante, se
solicité mediante oficio costos de los mismos:
COTIZACION No 1 COTIZACION No 2
ITEM DESCRIPCION DE ELEMENTOS / UM |CANT.| VRUNT | VRTOTAL | VRUNT | VRTOTAL
SERVICIOS
1 ‘:;?éi‘c';’:g" agua en bolsa (Paquete x50 PACA 40 36.500 1.460.000 38.325 |  1.533.000
2 | Bandeja de mantecada x100 BANDEJA 10 310.000 3.100.000 325.500 3.255.000
Bicicleta para nifios, Rin 12, Material: Acero,
3 Llantas: Caucho, Rin: Aluminio, Ruedas: UNIDAD 12 760.000 9.120.000 798.000 9.576.000
Auxiliares, Freno: V-Brake, colores variados.
Bicicleta para nifios, Rin 16, Material: Acero,
4 Llantas: Caucho, Rin: Aluminio, Ruedas: UNIDAD 14 800.000 11.200.000 840.000 11.760.000
Auxiliares, Freno: V-Brake, colores variados. J
: : —
Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova gﬂa;g:m;a:;ﬁmze g;d apoyo Direccién de Equidad de Género, Infancia, | g é}'s A
Reviso y Aprobd: Ivén Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Egquidad de Género, Infanda, Adolescencia y Juventud Firma:
Revisd parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma:
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Bicicleta infantil para nifios, Rin 24, Todo
Terreno, con cambios de 18 velocidades,
Rin de Aluminio, Freno v-brake, silla
ajustable.

UNIDAD

14

850.000

11.900.000

892.500

12.495.000

Bicicleta para nifias, Rin 12, Material: Acero,
Llantas: Caucho, Rin: Aluminio, Ruedas:
Auxiliares, Freno; V-Brake, colores variados.

UNIDAD

12

760.000

9.120.000

798.000

9.576.000

Bicicleta para nifias, Rin 16, Material: Acero,
Llantas: Caucho, Rin: Aluminio, Ruedas:
Auxiliares, Freno: V-Brake, colores variados.

UNIDAD

14

800.000

11.200.000

840.000

11.760.000

Bicicleta infantil para nifias, Rin 24, Todo
Terreno, con cambios de 18 velocidades,
Rin de Aluminio, Freno v-brake, silla
ajustable.

UNIDAD

14

850.000

11.900.000

892.500

12.495.000

Bicicleta para nifias, Rin 20, Material: Acero,
Rin: Aluminio, Freno V-Brake, Llantas:
Caucho, colores variados

UNIDAD

14

950.000

13.300.000

997.500

13.965.000

10

Bicicleta para nifios, Rin 20, Material: Acero,
Rin: Aluminio, Freno V-Brake, Llantas:
Caucho, colores variados

UNIDAD

14

950.000

13.300.000

997.500

13.965.000

11

Monopatin (scooter) para nifias (9a 12
afios) barra de mano ajustable de 76cm a
100cm, capacidad de peso de 50 kg 0
superior.

UNIDAD

572.000

2.860.000

600.600

3.003.000

12

Monopatin (scooter) para nifias (628
afios) barra de mano ajustable de 76cm a
100cm, capacidad de peso de 50 kg 0
superior.

UNIDAD

572.000

2.860.000

600.600

3.003.000

13

Monopatin (scooter) para nifios (6 a8
afios) barra de mano ajustable de 76cm a
100cm, capacidad de peso de 50 kg 0
superior.

UNIDAD

572.000

2.860.000

600.600

3.003.000

14

Monopatin (scooter) para nifios (9a 12
afios) barra de mano ajustable de 76cm a
100cm, capacidad de peso de 50 kg o
superior.

UNIDAD

§72.000

2.860.000

600.600

3.003.000

15

Carro paseador para nifio, 3 en 1

UNIDAD

10

750.000

7.500.000

787.500

7.875.000

16

Carro paseador para nifia, 3en 1

UNIDAD

10

750.000

7.500.000

787.500

7.875.000

17

Galletas surtidas. Caja x 30 paquetes.
Paquete x 18 und.

CAJA

30

310.000

9.300.000

325.500

9.765.000

18

Dulces paquetes x 100 unidades

CAJAS

30

360.000

10.800.000

378.000

11.340.000

19

Refresco en bolsa (Paquete x 24 unidades,
sabores surtidos)

PAQUETES

200

25.000

5.000.000

26.250

5.250.000

20

Vasos desechables de 10 onzas (Paquete x
25 unidades)

PAQUETES

15

19.000

285.000

19.950

299.250

21

Gaseosa 2 litros (paca x 6 unidades,
sabores surtidos)

PACA

10

52.000

520.000

54.600

546.000

22

Pendon tipo roll up

Incluye: banner de 13 oz intemo, impresién
en ploter de gran formato, en alta resolucion,
Material: aluminio

Tamafio: 200 x 100 cm

Con estuche para su transporte

Disefio a pactar con la supervision

UNIDAD

555.000

555.000

582.750

582.750

23

Servicio de tarima, sonido, luces y
decoracion del escenario alusivas a tematica
de acuerdo a indicaciones de supervisor de
contrato.

UNIDAD

10.500.000

10.500.000

11.025.000

11.025.000

24

DJ animador para eventos (todo costo)

UNIDAD

1

1.500.000

1.500.000

1.575.000

1.575.000

25

Energia para el evento

GLOBAL

1

3.500.000

3.500.000

3.675.000

3.675.000

Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova

Cargo. Tecndlogo de apoyo Direccidn de Equidad de Género, Infancia,
Adolescencia y Juventud

Firma:

N

Reviso y Aprobé:

Ivan Francisco Sangama Vergara

Cargo: Director de Equidad de Género, Infanda, Adolescencia y Juventud Firma:

Revisd parte Juridica Oficina Asesora Juridica

Cargo: Oficina Asesora Juridica

Firma:

=X
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SAICO Y ACIMPRO: pagos por derechos de
26 | autor y conexos por la utilizacion publica de SERVIVIO 1 5.900.000 5.900.000 6.195.000 ‘ 6.195.000
musica en evento
TOTAL 169.900.000 178.395.000

De acuerdo con lo anterior, el Departamento del Amazonas, define como valor estimado a la
presente convocatoria la suma de CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS ($169.900.000) M/CTE, valor de la menor cotizacién presentada.

3.1. FORMA DE PAGO:

Se pagara al contratista asi:

Se dara un pago del 100% previa certificacion establecida por el supervisor del contrato que se
entregara una vez cumpla con los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, suma
que se girara a una cuenta en la institucion financiera que acuerde el CONTRATISTA con el
DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS.

En caso de que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago,
éste debera informar el nimero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como
efectuar la facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o
Unién Temporal. EL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS. Sélo adquiere obligaciones con el
proponente favorecido en el presente Convocatoria Publica y bajo ningiin motivo o circunstancia
aceptara pagos a terceros. Tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

EL DEPARTAMENTO cancelara el valor del contrato que se suscribe, segun disponibilidad de
Plan Anual de Caja, en moneda legal colombiana, dentro de los cinco (5) dias habiles, siguientes
a la radicacién en la Secretaria de Hacienda del Departamento la respectiva factura comercial,
acompafiada de la certificacién sobre el recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor designado
por la Entidad, quien previamente debera verificar las caracteristicas y calidad de los bienes
suministrados, entrada y salida de almacén.

NOTA:

« Las Formas de pago diferentes que presenten los oferentes no seran consideradas.

« La Gobernacién del Departamento de Amazonas no se responsabilizara por la demora
en el pago al contratista, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
documentacion que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

3.2. Determinacién de la concordancia del objeto del contrato y el rubro presupuestal
a través del cual se financia.

PRESUPUESTO | RUBRO NOMBRE VALOR |
) Cargo: Tecndlogo de apoyo Direccidn de Equidad de Género, Infancia,
Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova o i ququnmr.l ¥ q Firmia: NP
Reviso y Aprobd: Ivén Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Equidad de Género, Infancia, Adolescencia y Juventud Firma: &h
Revisd parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma
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CcODIGO BPIN

Entornos
protectores  para
Nifios. Nifas vy $ 4.866.400
Adolescentes
(NNA) por la vida
Entornos
0241-2.32.41.02003- | RECIOR. PR § 165033600
29 Adolescentes
(NNA) por la vida.

0241 - 2.3.2.41.02.003 -

Inversion 2024006910077 214

Inversion 2024006810077

4. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecié que, para efectos de la escogencia de
contratistas, ésta se hara mediante las modalidades de seleccién: Licitacion Publica, Seleccion
Abreviada, Concurso de Méritos y contratacion Directa. Igualmente el citado articulo en su
numeral 2° contempla las reglas aplicables a la modalidad de seleccion denominada “Seleccién
Abreviada’, en el siguiente sentido: “La Abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual.

Esta modalidad de seleccion de contratista posee varias causales que apuntan a ella, sin
embargo y para el caso en concreto se hace necesario transcribir el literal @), numeral 2°, articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 “a) La adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a
aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de sus disefio 0
de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos.

Para la adquisicion de estos bienes las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por
catalogo derivados de la celebracién de acuerdos marco de precios 0 de procedimientos de
adquisicién en bolsas de productos”.

El Departamento del Amazonas, para el presente proceso de seleccién se cefira a lo
contemplado para la SUBASTA INVERSA Decreto 1082 de 2015 y demas normas
complementarias, siendo el Unico factor de seleccion objetiva el menor precio ofertado.

4.1. Requisitos Habilitantes

La Gobernacién de Amazonas debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo
2211152y 22.1.1.1.53 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar

Cargo: Tecndloge de apoyo Direccién de Equidad de Geénero, Infancia, | i
Adolascencia y Juventud irma: L

Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova
Reviso y Aprobd: Ivan Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Equidad de Género, Infancia, Adolesosncia y Juventud Firma:
Revisd parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma:
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los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del
Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal
verificacién en forma directa.

Por otra parte, hasta que las camaras de comercio estén en posibilidad de recibir las
renovaciones e inscripciones del RUP utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, la
Gobernacion verificara directamente que los Proponentes cumplan con los requisitos
habilitantes establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

4.1.1 Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta
asociacién debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

La Gobernacién también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello,
revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucion, objeto, duraciéon, nombre representante legal, o nombre
de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano
directo que lo faculta.

La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes
documentos:

1.  Documento de constitucion del consorcio o unién temporal
1.1 Propuesta Conjuntas

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unién
Temporal. En tal caso se tendré como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado
por pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individual consideradas.

. Cargo: Tecndlogo de apoyo Direccion de Equidad de Género, Infancia, " .
Proyecto: Jose Maria Pulido Cordove Adolescandia y Juventud Eirma:
Reviso y Aprobé: Ivén Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Egquidad de Género, Infancia, Adolescencia y Juventud Firma:
Reviso parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma:
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Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberéan cumplir los
siguientes requisitos:

NOTA:
plano.

Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion
porcentual de los miembros del consorcio o la unién temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.
Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal de un
(01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo méximo para la prestacion del
servicio o de la vigencia del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la
propuesta para la presentacion, celebracién y ejecucion del contrato.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
consorcios o uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion de un
documento consorcial o de constitucion de unién temporal en el que se consignen los
acuerdos y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas
juridicas que se asocian para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse
conforme a lo que se indica en el presente documento.

Por lo anterior en el caso de uniones temporales o consorcios que se encuentren
conformados por personas naturales, deben todos sus integrantes contar con un objeto
social que les permita cumplir con el objeto del contrato requerido en el pliego de
condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion
que se constituye (consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura), se
presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos
y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension
de la participacién de cada uno de ellos en la propuesta y ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito por parte de la
Entidad.

La omision del documento de unién temporal o consorcio generara rechazo de

4.1.3. Garantia de Seriedad de la propuesta

) Cargo: Tecndlogo de apoyo Direccidn de Equidad de Género, Infancia, ] y\
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El proponente debera constituir a su costa, a favor de la Gobernacién de Amazonas (NIT.
899.999.336-9) y presentar con su propuesta, una Garantia de Seriedad expedida por una
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia o una Entidad Bancaria, autorizada
para expedir la péliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor del 10% del
presupuesto oficial, con la vigencia de cuatro (04) meses contados a partir de la fecha y horas
fijadas para el cierre del proceso.

Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta, el recibo del pago original en donde conste
el pago de la Garantia de Seriedad de la propuesta, o la certificacién original de la compaifiia
aseguradora.

La no presentacién de la Garantia de Seriedad de la propuesta sera causal de rechazo de plano.

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, la garantia de seriedad de
la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unién temporal o representacion
legal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion.

4.1.3.1. Amparo de la Garantia de Seriedad

La Garantia amparara el cumplimiento de las siguientes obligaciones que asume el proponente
por su participacion en el proceso en el caso de resultar adjudicatario, amparos que deben
sefialarse expresamente en el texto de la garantia:

- El cumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato, en los términos y dentro de los
plazos y condiciones previstos en el pliego de condiciones.

- El cumplimiento de la obligacién de entregar al Departamento del Amazonas la Garantia
Unica de cumplimiento y demas garantias contractuales a que hace referencia la minuta
del contrato, con el lleno de las condiciones y requisitos que correspondan, segun los
términos aqui previstos y conforme a lo requerido por la Ley.

- El cumplimiento de los requisitos establecidos para la legalizacion del contrato.

El Departamento del Amazonas hara efectiva la Garantia de Seriedad de la propuesta en
caso que se produzca cualguiera de los precitados hechos amparados.

El Departamento de Amazonas, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de
seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se haya
aprobado por el Departamento del Amazonas las garantias contractuales.

4.1.4. Constancia de cumplimiento de los aportes parafiscales

- Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando se requiera por Ley, o por el Representante

] Cargo: Tecndlogo de apoyo Direccion de Equidad de Género, Infancia, : .
Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova Adolescencia y Juventud Firma:
Reviso y Aprobd: Ivan Francisco Sangama Vergara Cargo: Director de Equidad de Género, Infancia, Adolescencia y Juventud Firma:
Revist parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asesora Juridica Firma:
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Legal, bajo la gravedad de juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, del pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar y el Servicio Nacional de Aprendizaje.
Una vez perfeccionado el contrato el contratista debera presentar para recibir cada pago
del valor total de contrato, una certificacién que establezca el cumplimiento de la
obligacién frente al Sistema de Seguridad Integral y pago de parafiscales, en los
términos del parrafo anterior.

- Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar una declaracién bajo la
gravedad del juramento donde certifique el pago de los aportes a sus empleados al
sistema de salud, riesgos profesionales pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional
de Aprendizaje.

- Cuando se trate de uniones temporales o consorcios, cada uno de sus integrantes,
deber4 aportar la declaracion aqui exigida. En caso de presentar acuerdo de pago con
las entidades recaudadores debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el pago de las misma. En este evento el oferente debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior
al cierre del proceso de seleccion.

- En caso que el proponente persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de los aportes de seguridad social y
parafiscales, también bajo la gravedad de juramento debe presentar la declaracion la
circunstancia mencionada.

4.1.5. Copia de Antecedentes Judiciales

El oferente debera presentar copia del certificado de antecedentes judiciales (POLICIA
NACIONAL) vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion abreviada por subasta inversa.
En caso de ser persona juridica, se presentara el documento por parte del representante legal
de la misma. En caso de uniones temporales o consorcios la fotocopia de cada uno de los
integrantes y del representante legal si es diferente de los miembros, segun corresponda.

4.1.6. Registro Unico Tributario
El proponente debera anexar el Registro Unico Tributario (RUT), cuando la propuesta este
presentada en consorcio y Unién Temporal, deberan anexar copia del RUT de cada uno de los
integrantes y si llegase adjudicarse el proceso, debera radicar el RUT del Consorcio y Unién
Tempeoral.

4.1.7. Fotocopia Documento de Identificacion
El proponente debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal

o de quien firma la propuesta. En caso de uniones temporales o consorcio la fotocopia de dicho
documento de cada uno de los integrantes o del representante legal si es diferente al de los
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miembros.

4.1.8. Certificado de Antecedente Fiscales
Certificado de antecedente de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la
Repblica tanto del proponente persona natural o de la persona juridica y de su representante
legal. En caso de uniones temporales o consorcio la fotocopia de dicho documento de cada uno
de los integrantes y del representante legal si es persona diferente a los miembros.

4.1.9. Certificado de Antecedente disciplinarios
Certificado de antecedente de disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
tanto del proponente persona natural o de la persona juridica y de su representante legal. En
caso de uniones temporales o consorcio la fotocopia de dicho documento de cada uno de los
integrantes y del representante legal si es persona diferente a los miembros.

4.1.10. Certificado Medidas correctivas.

Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por la
policia nacional

4.1.11. Libreta Militar
La persona natural menor de 50 afios debera acreditar el haber definido su situacion militar.
4.1.12. Registro Unico de Proponentes
Los interesados en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007 Reglamentario por el
Decreto 1082 de 2015.

5. Experiencia

5.1. Experiencia General

El proponente debera adjuntar copia y/o certificado de un (01) contrato, celebrado y
ejecutado con entidades publicas, en la ultima vigencia fiscal (2025), cuyo valor sea igual
o superior a dos veces el presupuesto oficial de la presente convocatoria, debidamente
registrado en el RUP.

Experiencia aportada como general no se tendra en cuenta como especifica.

4.1, Experiencia Especifica g
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El proponente debera acreditar la celebracion y ejecucién de dos (02) contratos liquidados,
cuyo objeto incluya la adquisicién de bienes y servicios y/o adquisicién de elementos,
celebrados y ejecutados con entidades publicas, en la ultima vigencia fiscal - 2025, cuyo
valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial debidamente registrado en el RUP.

Nota: En caso de un Consorcio y/o unién temporal cualquiera de los miembros puede
aportar la experiencia.

6. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL
A EXIGIR

A) Capacidad Financiera

Los oferentes deben acreditar los siguientes indicadores en el formato contenido en el Anexo el
cual Los oferentes deben acreditar los siguientes indicadores en el formato contenido en el Anexo
el cual debe estar suscrito por el representante legal y el revisor fiscal del oferente, y si el oferente
no esta obligado a tener revisor fiscal, por su contador, y estar acompafiado de los estados
financieros auditados a 31 de diciembre de 2025, de la siguiente manera.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad
financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros,
factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las féormulas establecidas en el pliego de
condiciones. La informacion financiera se tomara del RUP con corte a 31 de diciembre de 2025
de la siguiente manera:

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
Indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 22,07
indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) Menor o igual a 0,08
Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) Mayor o igual a 45,71

Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no
tiene obligaciones financieras, ocasionando que la razén de cobertura de intereses resulte en
indefinido o indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de Razén de
Cobertura de Intereses.

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero (30) por lo que el indice de
liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de
Liquidez.
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Interpretacion

« Indicador de liquidez; Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir
las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus
bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

« Nivel de endeudamiento: Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
proponente.

e Razén de Cobertura de Intereses: Es el numero de veces que el proponente cuenta
para cumplir con los gastos intereses.

B) Capacidad Organizacional

El proponente deberé acreditar una capacidad organizacional con el cumplimiento de los
siguientes indicadores, los cuales miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso
de activos del interesado, acorde al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015:

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio) Mayor o igual a 0,28

Rentabilidad sobre activos (Utilidad Operacional / Activo Total) Mayor o igual a 0,22

Interpretacion

¢ Rentabilidad del patrimonio: Es la capacidad de generacién de utilidad por cada peso
invertido en el patrimonio

e Rentabilidad del Activo: Es la capacidad de generaciéon de utilidad por cada peso
invertido en el activo.

En el pliego de condiciones del respectivo proceso de seleccion se establecera la forma como
deberan acreditar los proponentes los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Nota: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su
capacidad financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los
miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las formulas establecidas en el
pliego de condiciones.

INFORMACION FINANCIERA DE LOS PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen:

Cargo. Tecndlogo de apoyo Direccibn de Equidad de Género, Infancia,

Proyecto: Jose Maria Pulido Cordova Adolescencia y Juventud

Firma X \
Reviso y Aprobé: Ivén Francisco Sangama \Vergara Cargo: Director de Equidad de Género, Infandia, Adolescencia y Juventud Firma:

Revist parte Juridica Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficina Asasora Juridica Firma:
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(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

NOTA: El anélisis, financiero, técnico, econémico se encuentra en el anexo del analisis del sector.
7. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Gobernacién del Amazonas siguiendo los lineamientos impartidos por Colombia Compra
Eficiente Elaboré la Matriz de Riesgos que incluye todos los Riesgos identificados en el Proceso
de Contratacién de adquisicién y/o suministro de los bienes requeridos en el presente proceso,
estableciendo su clasificacién, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que
debe asumir el Riesgo, los tratamientos que se puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo
més adecuado para administrarlo, como se muestra a continuacion:
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

En cumplimiento a los dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y en especial lo
contenido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, riesgos que deben cubrir las
garantias de contratacion y de forma especifica Ia misma norma en el numeral 3 del Articulo
2.2.1.3.1.7 asi:

AMPAROS EXIGIBLES COBERTURA PLAZO
CUMPLIMIENTO 10% Término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.
CALIDAD DEL BIEN 10% Término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

9. LIMITACION A LAS MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 la entidad estatal debe
limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. (Valor para
la presente vigencia de $511.708.497)

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar |a
convocatoria a Mipyme colombianas.

’ Cargo: Tecndlogo de apoyo Direccién de Equidad de Género, Infancia, .
Proyecto: Josa Maria Pulido Cordova s = y?uvenm i q : Firma:
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délares de los Estados Unidos de América (US$125.000)

10. LOS TERMINOS DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO.

Perfil del funcionario que debera adelantar la supervision del contrato o, en caso de requerirse,
definicién de la necesidad y de los términos técnicos de la contratacion de una interventoria
externa.

La supervision estara a cargo de:  Director de Equidad, Genero, Infancia, Adolescencia
y Juventud o quien haga sus veces.

Los funcionarios designados como supervisores deberan llevar a cabo el seguimiento y control
del contrato de conformidad con lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, articulo 82 y siguientes en
cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del objeto del
contrato. Lo anterior, sin perjuicio de las responsabilidades que le asisten al Jefe inmediato, en
relacién con la supervision de la contratacion solicitada.

El supervisor est4 autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste se encuentra obligado a observarlas y cumplirlas. Todas las
comunicaciones o instrucciones destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por escrito
y formaran parte de los documentos del contrato.

El cumplimiento del Control de Ejecucién deriva las responsabilidades previstas en los articulos
51 y 53 de la Ley 80 de 1993 y las contenidas en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Los
responsables del Control de Ejecucion tendran a su cargo las siguientes funciones:

Velar por el cabal cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.

» Certificar para efectos de los pagos respectivos, el cumplimiento a satisfaccion del
objeto y obligaciones a cargo del contratista.

« Proyectar y suscribir el acta de liquidacién final del contrato.

e Verificar, mediante la certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el
Representante, el cumplimiento por parte del CONTRATISTA, de lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con la Ley 828 de 2003.

e Las demas, que se deriven del contrato y sean inherentes a su naturaleza.

1. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Modalidad de Seleccion: Seleccion Abreviada por subasta inversa presencial.

Plazo de ejecucion: Quince (15) Dias.
Lugar de ejecucion: Leticia- Amazonas
P X Cargo. Tecnblogo de apoyo Direccién de Equidad de Género, Infancia, . :
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Supervision: Director de Equidad, Genero, Infancia, Adolescencia y Juventud
0 quien haga sus veces.

A efecto del perfeccionamiento y ejecucion del contrato a suscribirse se hace necesario los
siguientes documentos: 1) La necesidad generada. 2) Estudio previo. 3) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. 4) Firma de contrato. 5) Registro Presupuestal.

Con la presentacin de este estudio, queda demostrada la existencia de un requerimiento,
para suplir la necedjdad de los servicios administrativos y misionales que necesita la entidad
para satisfacer las nggesidades.

Atentament

IVAN FRANCISGO SANGAMA VERGARA
Director de Equidagd, Genero, Infancia, Adolescencia y Juventud
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